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SETTIMANA SINDACALE

La Montedison ha voluto
fare ai lavoratori il suo «re-
galo» di Ferragosto annun-
ciando la chiusura di altre
quattro fabbriche in Pie-
monte ¢ in Lombardia che
si vanno ad aggiungere a
quelle di Merano ¢ di Savo-
na. Per quanto riguarda le
fabbriche lombarde la mo-
tivazione &, dal punto di vi-
sta della Montedison, estre-
mamente semplice: chiudia-
mo punto ¢ basta, e se i sin-
dacati e gli operai intendo-
no protestare anche certe
decisioni relative al trasfe-
rimento di un gruppo di la-
voratori potrebbero essere
riviste.

Per quello che riguarda

~le aziende piemontesi del

gruppo Vallesusa la motiva-
zione & pm complessa e ri-
vela in pieno il disegno po-
litico di Cefis e della Mon-
tedison. In queste fabbriche,
afferma una nota Montedi~
son, non si rinnovano gli
impianti da anni molgrado il
«rapido progresso tecnolo-
gico», La gestione di queste
azwnde ¢ percio particolar-
mente onerosa, presenta ri-
sultati «in via di progressi-
vo deterioramento a causa
di una irrimediabile situa-
zione di obsolescanza e di in-
sufficiente dinlensionamen-
to degli impianti ». Percio si
intendono investire 20 mi-
liardi per ristrutturare il
Vallesusa, Bene: ma perché
si devono mettere in cassa
integrazione gli operai fa-
cendo loro perdere una par-
te - consistente del salario?
La realta é che la Montedi-
son continua nella sua ope-
ra di pressione verso il go-
verno per ottenere centinaia
e centinaia di miliardi, per
mandare in porto la c¢sua»
ristrutturazione che niente
ha a che vedere con il ri-
lancio dell’economia italia-
na, che deve-fondarsi in pri-
mo Iuogo sull’aumento del-

CEFIS — |nves|iménﬂ
per licenziare

P'occupazione e non creando

nuova disoccupazione.

Non solo, la Montedison
roprio mentre @ imminente
a ripresa delle {trattative
per il contratto dei chimici
vuol far sentire in modo pe-
sante, odioso ¢ ricattatorio
la propria voce, vuol preme-

re sui lavoratori e i smda~_

cati.

- A fare questi « rcgah » il
padronato si sente piena-
mente autorizzato dal gover-
no, dalla politica antipopo-
lare e antioperaia che il cen-
tro-destra sta portando avan-
ti. La Montedison, tanto per
citare un esempio, non é
stata certo ostacolata nei
suoi piani di ristrutturazio-
ne dal governo e dal mini-
stro dell'Industria, il social-
democratico Ferri. Ancora:
la richiesta della TV a co-
lori non era stata avanzata
dalla' Confindustria, che an-
che negli incontri con i sin-
dacati aveva sollecitato, tro-

vando un netto rifiuto, una
adesione?
1 «regali» dei padroni,

quindi, si vanno ad aggiun-
gere a quelli che il governo
ha voluto fare ai braccianti,
ai contadini, ai lavoratori
autonomi a proposito delle
pensioni, e che intende fa-
re a tutti i cittadini con l'au-
mento delle tariffe telefoni-
che, quelle del gas e cosi
via. 1T lavoratori sapranno
mandare la ricevuta di ri-
torno. Del resto anche in
questi giorni di mezz’agosto
ovunque si & lavorato, gli
operai hanno dato ferme ri-
sposte. I chimici dei grandi
complessi a ciclo continuo
hanno proseguito Iazione
articolata per il rinnovo del
contratto. Numerose iniziati-
ve si sono avute a Mantova,
Marghera, allo Simeat di Si-
racusa, la Rumianca di Ca-
gliari, al Petrolchimico di
Brindisi.

Da lunedi riprendera la
lotta in tutti i settori. I fer-
rovieri sono impegnati nella
preparazione del nuovo scio-
pero del 23 agosto cui sono
stati costretti dal fatto che
il governo ha stracciato ogni
impegno di ammodernamen-
to delle FS e risponde nega-
tivamente alle rivendicazio-
ni salariali e normative.
Contadini e operai degli
zuccherifici  (questi ultimi
scenderanno in sciopero nei
giorni 28 agosto, 1 e 5 set-
tembre) sono impegnati in
una difficile azione alla vi-
gilia della campagna sacca-
rifera. I «<baronis dello

zucchero respingono le ri-
chieste degli operai e nello
stesso tempo realizzano un
accordo truffa con' l'orga-
nizzazione filobonomiana che
raggruppa - una parte - dei
produttori, facendo finta di
ignorare che esiste anche
una associazione democrati-
ca, il Consorzio nazionale
bieticoltori, con cui si de-
vono fare i conti. Il mini-
stro Natali, che si era im-
pegnato ad impelire accor-
di separati, naturalmente
tace. Non vuol mettere ba-
stonj fra le ruote ai « baro-
ni », non vuol toccare i mo-

NATALI —
dolce per | « baronin»

Zucchero

nopoli dello zucchero. Le
conseguenze sono gravissi-
me non solo per i contadini
produttori ma per tutti i
consumatori. Produciamo po-
co zucchero e lo paghiamo
ad un prezzo sempre pil
elevato.

I danni di questa politica
sono stati nuovamente de-
nunciati in questi giorni dal
sindacati. - In modo partico-
lare P'ufficio economico del-
la CGIL ha sottolineato la
gravitd degli indirizzi segui-
ti nella politica economica
e sociale che hanno portato
— tanto per fare un esem-
pio a 12 milioni di autovei-
coli circolanti mentre si ne-
ga un vero ammodernamen-
to delle ferrovie. Qccorre at-
tuare — come afferma la
CGIL — una politica di ri-
forme con precise misure di
politica economica partendo
dalla domanda di beni e
servizi pilt necessari e rior-
ganizzando su tale base !'of-
ferta. 11 governo si muove
invece in senso opposto susci-
tando la ferma reazione dei
lavoratori e delle masse po-
polari: una reazione che, fin
dai prossimi giorni, diven-
tera sempre piu forte e pres.
sante.

a. ca.

Si avvicina la ripresa delle trattative per il contratto

LA SFIDA DEI CHIMICI

La linea del padronato & entrata in crisi dopo tre mesi di lotte
durante i quali la categoria ha dimostrato la sua unita

11 30 riprendono le trattati-
ve per il contratto dei chimi-
ci iniziate il 4 agosto. 1L.a trat-
tativa doveva aver luogo nei
giorni 23, 24 e 25 ma “il pa-
dronato, come viene riferito
in altra parte del giornale,
con un fonogramma ha chie-
sto un rinvio a tale data. Si
tratta certo di un nuovo ten-
tativo dilatoric ma il padro-
nato non potra sfuggire in
questo modo alle proprie re-
sponsabilita. Si va a questa
trattativa grazie all’efficacia
della lotta e dell'iniziativa sin-
dacale che ha messo in crisi
la strategia padronale posta
di fronte anche alla ritrovata
unitd nella Federazione uni-
taria dei chimici.

Partendo da queste valuta-
gioni abbiamo posto in termi-
ni di sfida la sessione di trat-
tative che ora si svolgera il
30 e 31 agosto e il 1. settem-
bre, chiedende al padronato
di entrare nel concreto delle
richieste avanzate dai 300
mila lavoratori chimici e
di dare precise risposte

I1 motivo per il guale sono
occorsi oltre due mesi per
creare le condizioni per un
nuovo incontro (la rottura
delle trattative ¢ avvenuta il
31 maggio) va ricercato nella
linea padronale tendente al

recuso obiettivo di piegare

a categoria e di farla per-
venire al tavolo delle tratta-
tive in una posizione di de
bolezza.

11 padronato chimico si era
mosso, all'inizio della lotta
contrattuale, con il preciso di-
segno di avere tutte le condl-
gioni per imporre il proprio
rapporto di forza, illudendo-
si di avere dalla propria par-
te una serie di elementi. In-
fatti gli industriali chimici
avevano costruito 11 proprio
disegno sul fatto di essere
i primi, tra le grandi cate-
gorie dell'industria, ad aprire
Ja lotta contrattuale in un
periodo di iniziativa sindacale
generale che presentava dei
limiti; la categoria inoltre ini-
ziava V'azione contrattuale in
un momento di grave diffi-
colta del rapporto unitario, ca-
ratterizzato dall'annullamen-
to delle decisioni di Firenze 3,
dalla presentazione di due
plattaforme rivendicative, dal-
la polemica in atto all'inter-
no della categoria del chimicl.

Altro elemento sul quale
hanno certamente costruito
1a loro linea strategica e sta-
to il deterioramento della si-
tuazione politica. con il tenta-
tivo di spostare a destra I'as-

se politico del Paese e quindi
h formazione di un governo
@i destra avente una volonta

Jitica e un programma fa.
worevoli alla linea del padro-
mato italiano. Speravano inol-

tre, gli industriali chimici.
che, grazie alla azione pa.
dronale condotta dopo il 1969
contro il sindacato e contro
i lavoratori sulla base della
affermazione che la crisi eco
nomiica derivava dalla « conflit-
tualita permanente », la cate-
goria e | lavoratori in generale
si sarebbero trovati isolati ri-
spetto all'opinione pubblica.

In conclusione gli industria-
li credevano che i1 1969
era ormai sepolto ed annul
lato e che percid era giunto
il momento della grande ri-
vincita padronale per annul-
lare le grandi.conquiste del-
I'autunno caldo e determinare
tutte le condizioni per impor-
re la propria linea

Per accreditare la loro li-
nea i padroni hanno mobili-
tato tutte le loro forze. con
le dichiarazionj dei loro espo
nenti, impegnando economi
sti, vomini di governo, rap
presentanti delle aziende di
Stato (Petrilli e Girotti), ri-
chiedendo la solidarieta di al-
tre forze padronali (Pirelli).

utilizzando su questa linea
tutta Ila catena dei giornali
padronali.

Contemporaneamente a que-
sta azione il grande padro
nato chimico ha sferrato un
duro attacco contro i lavora.
tori in lotta. mediante le de-
nunce, le sospensioni, la mes
sa in atto delle ore improdut-

- tive, le serrate. per impedire

il pieno e libero esercizio
del diritto di sciopero. utiliz-
zando i fascisti (come alla
SNIA di Milano e alla Mon
tedison di Ferrara). giungen
do a gravissime provocazioni
(si ricordi Vesplosione alla
Recordati di Milano». alla m?
naccia di licenziamenti (come

alla Orsi-Mangellt), alla chiu-
sura infine degli stabilimenti
Montedison di Savona (APE),
Massa Carrara e Merano.

Al disegno strategico del
padronato ha risposto la I-
nea strategica dei lavoratori
e dei loro sindacati che ha
posto in crisi la linea padro
nale con lo sviluppo di una
iniziativa che ha avuto al suo
centro la diretta parteclpazio-
ne dei lavoratori ad ogni fase
della vicenda contrattuale e
uno stretto collegamento con
le popolazionl, superando ogni
tendenza di chiusura corpo
rativa e settoriale

E° in questo guadro che
ha assunto una dimensione
di grande valore la manife-
stazione dei 30.000 a Milano.

Il padronato € stato costret-
to percid a riconoscere che i
chimici non erano isolat!i, che
la disponibilita alla lotta di-
mostrava che il 1969 non era
finito e che le richieste con-
trattuali dei lavoratori chimi-
ci corrispondevano alle esigen-
ze dei lavoratori del settore
e nello stesso tempo dello svi-
luppo economico e sociale del
Paese

Certamente 1l padronato
non ha rinunciato al proprio
disegno strategico e proprio
per questo continuiamo la
lotta per estendere ed allar-
gare la nostra forza in questa
fase dello scontro. per avere
il contratto in breve tempo.
un contratto che accolga gli
obiettivi rivendicativi voluti
dai lavoratori nella loro qua-
litA e quantitd, pronti ad
estendere ed allargare lo scon-
tro per il pleno successo del
movimento

Brunello Cipriani

Zuccherifici: per il contratto
decisi tre giorni di sciopero

FERRARA. 19

Le segreterie nazionall del
sindacat: del .avorator. sacca
riferi (F1AIZA CGIL. FILLZA
CISL. SIAS UIL) hanno pro
clamato tre scioperi naziona-
li dt 24 ore per g.om::
lunedi 28 agosto; venerdi 1
e martedr 5 settembre Lin
tensificazione delia lotta do
DO .6 ASlens on. Ga: .av:
le manifestazion: unitarie del
. ACalSAa Seil na. € Cconat
guente al persistente, assurdo
din.iego che [I’Assozucchero

mantiene circa 1'avvio di una
normale trattativa per il rin-
novo del contratto nazionale
di lavoro che, come & noto,

& scaduto 1l 31 marzo scorso.
Gl scioperi verranno attuati
nelle fabbriche {n produzione
In un loro comunicato le tre
organizzazion} sindacall espri-
mono riprovazione per la li
nea condotta dall’Assozucche
ro anche pe! quanto riguar
da «l'accordo separato» sti
nulato con I'ANB e Ja Bo
nomiana, escludendo dalla
trattativa, con un nuovo at
to discriminatorio, il CNB,
I'UBI e tutte le associazioni
dei trasportatori. Si ha anche
notizia che 11 ministro del
lavoro, senatore Coppo. ha
convocato incontri separati

con le parti per i

| ferrovieri costretti allo sciopero nazioncle per responsubilit(‘tdel gdverno

12k
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A Milano treni sempre piil a rilento

| La stazmne centrale é ridotta ad un imbuto da cui & difficile uscire - Un esempio di come si favorlsce
: 11 trasporto privato - Le proposte dei sindacati- per lo sviluppo della circolazione ferroviaria - L’organico
e al di sotto di almeno tremila posti di quanto previsto - Come si organizza la nuova azione di lotta

Dalla nostra redazmne

MILANO, - 19

,I-l treno, fermo sotto la
pensilina, ¢ gia stipato . di
passeggeri; l'orario della par-
tenza ‘& gia J)assato da un
buon guarto d'ora, ma {l fi
schio del capostazione anco-
ra non s} fa sentire. Sotto
il caldo soffocante delle gran
di arcate di vetro e accialo
della Centrale, | passeggeri
affacciatl al finestrino atten-
dono, senza troppa pazienza.

« Capo, perché non si par-
te? »: la domanda viene ripe
tuta decine di volte, | ferro
vier] se la sentono fare ad
ognl pié sospinto.

Finalmente arriva {1 «via
libera ». Sospiro generale di
sollievo. Qualche chilometro
veloce, pol il convoglio ral
lenta, si ferma ancora ad un
primo disco rosso. E' la
« strozzatura» di Lambrate,
dove 1] largo fascio di bina-
ri (22 in stazione, pin le dira-
mazioni verso lo scalo merci
e le officine di riparazioni)
si stringe come In un imbu:
to. Ancora una sosta e pol
il via definmtivo.

Dall'lmbuto di Lambrate,
alla periferia di Milano, devo:
no passare tutti 1 treni in ar-
rivo e in partenza da Bolo-
gna. Genova e Venezia. E’ {1
primo intoppo che { passeg
geri incontrano, il primo se-
gno di una crescita abnorme,
anomala della ferrovia rispet.
to alle esigenze del traffico
sempre pin intenso.

Di queste strozzature la re-
te ferroviaria di Milano ne
ha almeno tre: la stagione
centrale. che con | suoi 22
binari, & ormai del tutto su-
perata. ma continua a sop-
portare. nonostante la costru.
zione della nuova stazione di
Porta Garibaldi (altri 22 bina-
ri. con un‘attrezzatura moder-
na e di prim‘'ordine) il peso
maggiore del traffico ferrov:a.
rio; il nodo di Lambrate. sul-
la cerchia esterna della cit
td; quello di Rogoredo. spo
stato verso sud. con i fasci
di binari diretti a Roma e
Genova

Da queste stazioni, da que-
sta fitta rete di binari che
circonda Milano in un ab-
braccio che diventa sempre
pit scffocante, partono e ar-
rivano ogni giorno. nei pe-
riodl normali, pia di 800 tre-
ni (500 alla Centrale. pin di
300 a quella di Porta Gari
baldi).

E il traffico aumenta ogni
mese, a dispetto di tutte le
previslonl di tutte le statisti-
che e di tutti i programmi go-
vernativl. Le autostrade, che
avrebbero dovuto soppiantare
il vecchio treno, non hanno
vinto la battaglia. nonostan-
te, proprio per facilitare lo
sviluppo della motorizzazione
privata. sulle ferrovie dello
Stato sia ricaduto il peso mag-
giore di una politica governa-
tiva che oggi mostra tutta
la sua miopia.

In questi giorni. nelle sta-
zioni cosl come sui sedili dei
treni. i v:aggiatori trovano
spesso cartelli e volantini che
annunciano il secondo scio-
pero dei ferrovieri. « Uno scio-
pero che non volevamo» di-
cono e scrivono i sindacati,
«a cui siamo costretti se non
vogliamo che il disservizio di
oggi diventi la paralisi di do-
mani»s 1 sindacati e 1 la.
voratorl denunciano le re.
sponsabilitd delia grave situa-
zione che oggi tutti possono
verificare, indicano anche le
soluzioni, confortati in que-
sta loro opera dai dati incon-
futabili della funzione che
svolge la ferrovia e che po-
tra ancora meglio svolgere
nel prossimo futuro. se il pia-
no di . risanamento che essi
chiedono verra attuato.

La relazione di giugno del
comitato d'esercizio del com-
partimento di Milano contie-
ne queste affermazioni: « Per
mane la tendenza all'aumen-
to del traffico viaggatori. Nel
mese in esame (giugno "72)
51 riscontra perd un notevo-
le divario fra la percentua-
le di incremento della quan-
tita di viaggiatori (351.000 in
piit rispetto a%o stesso mese
dell’'anno passato col 159% di
aumenlio) e quella degii introi.
ti (da 3.587.000.000 a 3 miliardi
e 725000000, pari al 3.86% in
piit). 11 fatto che quest'ulti-
mo sia sensibilmente inferio-
re al primo potrebbe attri-
buirs: ad un aumento. no
nostante la buona stagzione,
dei viaggi per brevi e medi
percorsi di persone che. so-
prattutte in  occasione del
ponte di-S. Pietro e Paolo,
hanno preferito la ferrovia
ajla stradas.

Si preferisce quindi la fer-
rovia alla strada. nonostante
la politica de. zZoverno che
anche nel compartimento di
Milano non ha certo favorito
lo sviluppo della prima a fa-
vore della seconda Le stroz-
zature nella rete ferroviaria
che circonda Miianc., non so
no certo nate a caso. Sono
la conseguenza di una politi-
ca. che nel compartimento, &
passata attraverso tl taglio
dei cosl detti rami secchi, al-
la mancata elettrificazione
delle linee minori, che preve-
de ogz: la costruzione di una
nuova direttissima per Roma.
Senza programmare nello stes-
50 tempo il potenziamento
delle linee interne che colle
gano le zone sottosviluppate
della regione, o quelle che
servono decine di migliala di
pendolari.

In questo quadro si lnserl
sce la politica governativa nei
confrontl del personale. Nel
compartimento di M:iano. o
organico ¢ al di sotto deji li-
velli fissatl dali'az.enda e dail
sindacati di almeno 3000 uni-
td, mentre il 10, del persona-
le (precisamente 2500 uni-
ta) dipendono da ditte in ap-
palto.

La sola copertura dell'orga-
nico del compartimento, sen-

za ulterlorl investimenti, -
metterebbe di effettuare 70

treni straordinari al giorno.
La richiesta dei sindacati &
quindi pin  che funzionale

per il miglior funzionamento
dell’'azienda.

Certo, | problem! della fer-
rovia non si risolvono solo
con l'assunzione di nuovi fer-
rovieri. con l'entrata in orga.
nico di quel lavorator] che
ogel si ritrovano a dover ser-
vire, in condizioni di lavoro
mverosnmlle ben due padro-
ni (I'azienda appaltatrice pri-
ma. quella di Stato poi).

A Mllano. 1 tre sindacati
dei ferrovieri hanno pronto
un documento che propone
Putilizzazione dei fondi del
plano per le Ferrovie dello
Stato punto per punto, sce
gllendo e Indicando gli inve
stimenti prioritari. le scaden
ze plt prossime.

Le linee a1 nmssima lndlca
te dalle organizzazioni sinda-
cali sono cosi riassumibili:
radoppio delle linee attual
mente a binario semplice, sia
per favorire un diverso as
setto del territorio regionale.
sia per alleggerire il traffico
sulle direttrici principall. og
gl giA sature; ammodernamen-
to. completamento dell’elettri.
ficazione e elevamento della
velocith su tutta la rete ferro
viaria. compresa quella, cosi
detta. « minore »; integrazione
del piano di pobenziamento
delle FFSS con le ferrovie
secondarle e in concessione:
integrazione del sistema fer-
rovlarlo con Jautotrasporto
mercl. una visione che ri-
servij al primo { lunghi per-
corsl, al secondo le medie e
corte ' percorrenze; - rinnova-
mento e potenziamento del

materiale rotabile.

Nello stesso documento |
sindacati chiedono inoltre che
fra I'amministrazione ferrovia
ria e gli enti locali (Regione,
Provmcxa Comuni) ct aia uno
stretto rapporto, per consen-
tire una riorganizzazione ge-
nerale e riformatrice del tra
sporu in Lombardia.

Blanca Mazzom

UNIPOI.

'assmurazmnl

la Compagnfa

di fiducia

dei lavoratori

italiani

~

.Dalla gestione di Felice Riva alla Montedison

Vallesusa: lottano da 7 anni
per difendere l’occupazmne

Dalla nostra redazlone

TORINO, 19
La notizla della chiusura di due co-

tonifict del « Vallesusa » annunciata le- -

rt pomerigglo dalla « Montedison» é
plombata a Sant’'Antonino e a Borgo-
ne (due comunj della valle di Susa a
poche decine di chilometrl da Torino)
dove la drastica misura spalanca le por-
te dei licenziamenti a ben 462 lavora.
torl come una grandinata fuori sta-
gione. Era diffusa convinzione, infatti
che dopo le preoccupazioni dl un re
cente passato si fosse ormai giunt! ad
una stabilizzazione della situazione tan-
to piu che In quest! ultimi tempt — a
confermare l'ottimismo generale — si
era avuta la introduzione di nuov! mac-
chinar} nei due impiantl. Per la popo-
lazione e l'economia della Valle di Susa
il colpo & gravissimo,

Vecechi macchinari

Anche il Canavese non & stato «ri-
sparmiato» dalle attenzioni della Mon-
tedison. Dopo la chiusura dello stabi-
limento di San Glorgio avvenuta lo
scorso anno il programma di ristruttu-
razione investe oggi l'impianto di Ri-
varolo con la chiusura del reparto di
ritorcitura e la sospensione a partire
da lunedl di 116 dipendenti. E con
questo ulteriore taglio sono circa 600
(i1 15 per cento degli occupati nell'in-
tero gruppo) i lavoratori per | quali si
apre un doloroso e drammatico periodo.

A soccorso della sua operazione la
Montedison ha chiamato in causa i da-
ti obiettivi della situazione. Per i « Val-
lesusa » vi € una previsione in perdita
dl oltre sette millardl nell’esercizio del
*12. di cui circa un miliardo imputabile
alla gestione degli stabilimenti e dei
repartx chiusi. Da oltre sette anni non
sono stati rinnovati | macchinari rispet-

to ad una esigenza.. dato il rapido pro-
gresso tecnologico del settore, di am-
modernamento quinquennale.

A questo stato di cose, « per far rag-
giungere al Vallesusa una dimensione
di livello europeo», la Montedison in-
tende rispondere con un piano di « pro-
fonda ristrutturazione» da attuarsi in
tre anni per un investimento comples-
sivo di circa 20 miliardi.

Nel contesto dl questo ambizioso
programma la occupazione, o meglio la
sorte dei dipendenti che ne saranno
colnvolti, & una variabile di poco con.
to per la Montedlson che glh — e in
questo caso non & la chiarezza che
vien meno — non esita a preannuncia-
re che solo una d«parte delle mae-
stranze » potrh essere riassorbita nel
processo di concentrazione delle unith
produttive preesistenti. E’' una storla
che abbiamo sentita fin dal 1965 allor-
ché Felice Riva si imbarcd per lidl piu

sicuri dopo il fallimento dell’azienda e

la proprieth del cotonifici passd alla
ETI per essere pol definitivamente ac.
quistati nel 70 dalla Montedison. Una
storia che parla di un organico di 12
mila unitd, ridotto successivamente, con
operazioni analoghe a quella in corso,
& 8 mila, poi a 5.000, fino al 4.500 attua-
li per non mettere in conto anche I'ul-
tima decimazione.

Oggi la proprieta lamenta | macchi-
nari arretrati e gl investimenti non
fatti tra le cause che inducono a una
« ristrutturazione profonda» per ripor
tare in piena efficienza i cotonifici, fin-
gendo di ignorare che queste sono im-
putablh esclusivamente a chi finora ha
tenuto in mano il timone della bar-
ca e non certamente attribuibili ai
lavoratori che da annj — con occupa-

zioni, manifestazioni, scioperi — si sono-

battuti per un indirizzo diverso.
Il compagno Dino Sanlorenzo, vice
presidente della assemblea regiona}e. cl

v

- ha rilasc!ato una dlchlarazlone in cui &l i

ferma che la morale che presiede {}] -
fatto, sarebbe questa: { dirigenti vee.

chl della Montedison hanno portato il

gruppo sull'orlo della bancarotta, quel-
11 nuovl licenziano; | governt di pri-
ma e, questo attuale non hanno fatto

quello che dovevano, nessuno del re-’
sponsabili ha pagato per i fallimenti e-
conomici e politici del gruppo ed ades- '
so toccherebbe ai lavoratori perdere il -
posto di lavoro e servire come massa !
di pressione per una determinata po- -
_ litlca. Pud dars] che sia una logica ac-

cettabile per gli strateghi della vendi-
ta ambrosiana., ma nessuno pud pensa-
re che sia fatta propria dal lavoratori,

dal comuni, dalla regione Piemonte, co- .
- me dalle altre regioni italiane ».

~Iniziativa politica
« Occorre una Immediata Iniziativa
politica a tutti { livelli — ha conclu-

" so Sanlorenzo — anche per bloccare la

minaccia immediata che tocea diretta-
mente i lavoratori e gli altri punti di
crisi della Montedison in Plemonte ed
in Italia».

-1 sindacati dal canto loro hanno con

" fermato la richiesta dell'immediato pi-

tiro dei provvedimenti sollecitando al-
la azienda e all'unione industriale un

" incontro tra le parti per una discus.
. sione approfondita della situazione. 1l

ministro del lavoro ha convocato un in-
contro fra le parti senza avere una pa-
rola di riprovazione per le decisioni

- Montedison. 11 clamoroso avvenimento

ha avuto una eco immediata anche
alla Reglione che ha predisposto una
riunione a breve scadenza del Consiglio
mentre la giunta ha espresso le sue
preoccupazioni con telegrammi inviati
al Governo e alla societa.

Piero Mollo

RCI -

accia

I'espressione piu autentica
dell’associazionismo democratico
in campo venatorio

5 paseiburat v

presentano
la migliore
delle “polizzine,,

1t Socio titolare della presente ricevuta dl

versamento & garantito, in aoplicazicne ¢ coma
da Condizioni Generali e Particolari delle Polinze
n. 4.000.010 R.C.T. ¢« n. 2.000.023 Infortuni deila

ia Assicuratrica UNIPOL ed a norma del-

i'art. 8 del T. U. della Legye suvila caccis, por
Is responsabilitdh civile verso terzi derivantegli
dallresercizio della caccia o/e uvccellagione, pe-
sca spertiva,
mento Cdei cani nel quagliodromi: purché non
esercitati in violazione della Legge nonché per

tiro a velo ed a segno, eddastra-

irfortuni che si verifichino durante le succitale
attivitd,

Massimall R.C. Terzi L. 80000000 per sini-
stro ¢on i1 limite i L. 20000000 per persons
e L. 5000000 per danni a cose ed animali di
terzl.

irfortunl - L. 9.500000 in caso cdi morte,
L. S5.000.000 In caso dl invalidith permanente,
L. 1.000 giornaliere per inabilith temporanes
totale; L. 500 per il caso ci inabilitd tempo-
ranea parziale; 1inabilitd temporanes verrd cor-
rispesta dall'cttavo giorno successivo all” m‘ortumo
per un massimo di 180 giomi.

La copertura assicurativa & wvalida pet un
anno e decorre dalle ore 24 detla dats del timbro
postale risultants sulla cartolina  invista al-
1Unipol.

La presente garanzia vale per lo Stato lt»
liano e g1 Stati europei.

Le denunce di sinistro vanno Indirizzate entro
tre giorni slla Unipol, Via Oberdsn 24, Bologna,
e per concscenza all’lsgettorato sinistri © Agen-
7ia della zzra, prececute da telegrammas per |
sinistri mortali.

A TUTTI 1 CACCIATORI:
"in bocca al lupo!”
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