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Primo successo dell’azione dei confadini e degli operal

Alla ripresa delle attivita licenziamenti e sospensioni in numerose fabbriche

Assemblea e sciopero di un’ora alla Lehole

Alla ripresa delle attivitad la-
vorative, dopo il Ferragosto, il
padronato va riprendendo in
modo masslcclo l'attacco all’oc-
cupazione. In numerose provin-
ce vi sono state chiusure di fab-
briche, sospensioni, riduzioni di
orario di lavoro, Per meli}l di-
pendenti non c'é stata neppure
la possibilita di varcare | can-
celli delle aziende. Quando si
sono presentati al lavoro infat-
tl, come & avvenuto nelle fab-
briche Montedison della Valle
dl Susa, hanno trovato il comu-
nicato in cul si rendeva noto il
provvedimento di chiusura. La
risposta del lavoratori & stata
pronta e ferma. Assieme agli

operal sl vanno mobilitando an-
che le forze democratiche, gli
entl locali. Questo attacco pa-
dronale al posto dl lavoro &
tanto pia odloso se si tiene
conto che spesso non nasce nep-
pure da situazionl « oggetlive »
— come tenfano di affermare
gli indusiriall — ma va collo-
cato nel quadro pih generale
della campagna contro | sin-
dacati e contro gli operal. Si
tenta di indebolire e dividere i
lavoratori impegnati ormai pie-
namente nello scontro per | rin-
novi conirattuall. La risposta al
padronato che si sta sviluppan-
do in questi giorni dimostra
che tale strada sara sbarrata
al piu presto.

VALLE DI SUSA: iniziative dei comuni

1 consigli comunali di Sant’An-
tonino e di Borgone, nelle riu-
nioni straordinarie svoltesi ieri
sera, hanno definito inaccetta-
bili le misure assunte dalla Mon-
tedison con la chiusura dei due
cotonifici, hanno chiesto la re-
voca delle sospensioni ed hanno
affidato alle rispettive giunte il
mandato per la eventuale re-
quisizione degli stabilimenti. Le
decisioni assunte unanimemente
dagli amministratori dei centri
colpiti da questo nuovo pesante
attacco alla occupazione espri-
mono il senso della diffusa rea-
zione popolare ad una operazio-
ne che ha messo in forse il re-
spiro economico di vaste zone
della Valle di Susa. I termini
della questione li ha riassunti
in consiglio comunale il compa-
gno Buscaglione, segretario del-
la Filtea-Cgil. La Montedison,
scavalcando ogni normale pras-
si sindacale, senza alcuna di-
scussione preventiva con le par-
ti interessate e a, quanto risul-
ta, alla insaputa delle stesse
direzioni locali, ha deciso di
chiudere gli stabilimenti di Bor-
gone e di Sant’'Antonino e i re-
parti ritoreitura di Rivarolo Ca-
navese sospendendo a tempo in-
determinato circa 600 lavoratori.
In tutta la vicenda — ha fat-
to rilevare Buscaglione — non
mancano le contraddizioni. In-
nanzi tutto il mancato rinnove
degli impianti che la Montedi-
son ha portato tra le cause
principali della crisi & totalmen-
te da imputardf a chi ha finora
gestito 1'azienda. Le vicende di
questa. 80n0;: apcora ~storia« re-
cente. ' Per “circa quattré "anni
dopo il fallimento dei Riva chi
ha rilevato gli impianti si & li-
mitato a spremere il massimo
dalle maestranze e dagli im-
pianti senza investire una lira

in ammodernamenti tecnologici
e che su questa strada si é pro-
ceduto anche quando, nel ‘70,
I'intero complesso é stato ac-
quistato interamente dalla Mon-
tedison. In questo periodo di
tempo l'occupazione & paurosa-
mente caduta (da 12 mila a po-
co pia di 4.000 unitd)

A San Antonino e a Borgone
intanto i lavoratori continuano
a presidiare gli stabilimenti
mentre ieri a Rivarolo si sono
riuniti in comune 1 sospesi del
reparto « ritorcitura » per defi-
nire le iniziative da realizzare
nei prossimi giorni. Sul gravis-
simo episodio una interrogazio-
ne ai ministri al bilancio, all’in-
dustria e al lavoro & stata pre-
sentata dai parlamentari comu-
nisti torinesi Pajetta. Damico,
Benedetti, Spagnoli, Todros, Ca-
sapieri e Garbi. Fatto rilevare
che la Montedison aveva assicu-
rato nel giugno dello scorso
anno che la ristrutturazione non
avrebbe sollevato problemi oc-
cupazionali, gli  interroganti
hanno chiesto interventi imme-
diati ¢«in grado di smaschera-
re il vergognoso ricatto della
Montedison la quale alla dispe-
rata ricerca di provvidenze go-
vernative, agisce sulla crescen-
te disperazione di migliaia di
famiglie, sulla urgente fame di
lavoro e sulla degradazione eco-
nomica di intere vallate».

La situazione oggi pomeriggio
¢ stata presa in esame dai de-
legati degli otto stabilimenti dei
Vallesusa riuniti nella sede Cisl
di Torino che si sono mcontratl
successivamente con- i.sindaci

E' stata decisa, dopo l'incon-
tro di domani a Roma con il
ministro al Lavoro, la attuazio-
ne di assemblee in tutti gli
stabilimenti ed immediate azioni
di lotta nell'intero complesso.

ROMA: 335 licenziati

Il padronato romano ha ap-
profittato del periodo feriale
per mettere in atto un nuovo
massiccio attacco ai livelli di
occupazione. Ha iniziato Fio-
rentini, il presidente dell’'Unio-
ne mdustnah licenziando nel-
la sua azienda 45 operai e po-
nendone altri 75 sotto Cassa
integrazione; lo ha seguito la
Voxson, fabbrica di radio e te-
levisori passata sotto il con-
trollo del monopolio inglese
EMI, con 65 licenziamenti; pol
la Feal Sud con 30 licenzia-
menti; la Fimmet, 35 licenziati;

- ]la Borletti che ha chiesto di
espellere dalla produzione 14
operai; si & aggiunta venerdi
gcorso la OMP. di Aprilia che
ha inviato, durante le ferie,
52 lettere di licenziamento;
sempre in provincia di Roma
94 lavoratori sono minacciati
da identico provvedimento al-
la SCAC di Monterotondo. In
tutto 335 operai rimast! senza
lavoro nell’arco di un mese.

Tutti questi provvedimenti,
al di 12 delle specifiche situa-
zioni, fanno parte di un unico
disegno — come hanno rileva-

AREZZO0: sciopero

La lotta per loccupazione é
ripresa nelle fabbriche areti-
ne dell’abbigliamento: al rien-
tro dalle ferie tutti i problemi
aperti restano insoluti, men-
tre alcuni si aggravano ulte-
riormente. Alla Giole di Ca-
stiglion Fibocchi (azienda di
proprieta del gruppo Lebole)
{1 padroni hanno deciso il li-
eenziamento di 43 operai,
mentre 40 licenziamenti sono
stati attuati alla Vega di
Arezzo.

All'attacco padronale all’oc-
cupazione le lavoratrici han-
no immediatamente risposto
con la lotta: scioperi e assem-
blee si sono gia svolti nel
razienda di Castiglion Fiboc-
chi, mentre ieri sera i di-
pendenti della fabbrica si so-
no incontrati con il sindaco
per cercare una soluzicne al-
1a grave vertenza. Ieri é stata
la volta dei lavoratori della
Vega: tutti i dipendenti sono
gcesi in sciopero e l'azione
proseguird oggi e nei prossi-

-

to i sindacati —. Non a caso &
stato Fiorentini ad iniziare e
gli altri padroni lo hanno se-
guito innescando un processo
~di reazione a catena, alla im-
mediata vigilia della apertura
dello scontro contrattuale per
i metalmeccanici (e la mag-
gioranza delle aziende in cui
sono stati messi in atto li-
cenziamenti fa proprio parte
dell’'industria metalmeccani-
ca). Il padronato ha voluto
stringere i tempi e lanciarsi in
una violenta offensiva antiope-
raia nella speranza di creare
divisione tra i lavoratori e di
spostare su livelli piu1 arretrati
il terreno dello scontro. Per
questo ha giocato anche sulla
sorpresa inviando le lettere
nel periodo di ferragosto.

I Javoratori hanno gia ini-
ziato pero a dare una risposta
pronta ed efficace alle mano-
vre degli industriali. Appena,
ritornati in fabbrica, gli ope-
rai della Fiorentini sono scesi
in sciopero articolato, mentre
quelli della OM.P. hanno so-
speso il lavoro per l'intera
settimana.

alla « Vega »

mi giorni nelle forme che
verranno decise di volta in
volta dal consiglio di fab-
brica.

Intanto ieri mattina si &
svolta alla Lebole di Arezzo.
nel corso di un’ora di scio-
pero, una assemblea procla-
mata dalle organizzazionj sin-
dacali, mentre nei prossimi
giorni si svolgera la orean-
nunciata riunione nazinnale
fra i1 dirieenti sindacali di
tutte le aziende del erupno.

Un grave attacco alloccupa-
zione é in atto anche in di-
verse fabbriche di confez’o-
ni della onrovincia di Siena.
Alla STVA (330 dinendanti)
gli ooerai lavorano da temmo
a orario r‘dotto. mentre da
oltre un anno si fa rienr=o
alla cas<a inteorazione Ades-
s0. rientrati dalle ferie. 7 la-
voratori si sono visti minac.
ciare dal wnadrone numerose
conaniste aziendali- d-lla sn-
spensiones del nremio ferie al.
Ia intermzinna del servizio di
mensa aziendale.

MILANO: chiuse numerose fabbriche

A Milano parecchie industrie
gsembrano essersi date appunta-
mento a Ferragosto per decide-
re licenziamenti e smobilitare le
fabbriche. Con gli stabilimenti
« chiusi per ferie », le lettere di
licenziamento sono fioccate alla
Societd italiana smeriglio. con-
trollata dal gruppo finanziario
d1 Sindona, alla ex Chatillon di
Rho, alla Linotype di Pero. alla
Vergani elettromorsetti di Cam-
biago.

Alla Societa italiana smeriglio,
che & stata occupata dalle mae
stranze. la direzione ha deciso
di smobilitare due settori di
produzione su tre, e di licenzia-
re duecento operai su trecento.
Alla Chatillon di Rho la chiu-
sura dello stahilimento & venuta
senza un minimo di consultazio-

. we delle organizzazioni sindacali
@ della regione lombarda. I li-

cenziamenti effettivi si aggire
rebbero sulle duecento unita.
Per ora la Montedison-fibre ha
deciso di sospendere tutti i 260
operai della fabhbrica. in attesa
di effettuare alcuni trasferimen.
ti. ma riservando. soprattutto
alla manodopera femminile. il
licenziamento.

Alla Linotype e alla Vergani
la chiusura della fabbrica é ve-
nuta come un fulmine a ciel
sereno. La stragrande maggio-
ranza dei lavoratori (160 nella
prima, 22 nella sceonda) hanno
appreso la notizia quando si so
no recati al lavoro, al termine
delle ferie. da un comunicato
messo alle portinerie dei due
stahilimenti.

Cid non ha impedito acli ope-
rai della Linotype di Pero di
presidiare Vazienda in difcsa
del posta di lavoro.

- Tentativo i dividere i lavoratori

Lavoratori romani riuniti in assemblea davanti alla Fiorentini

Nuove e forti lotte per respingere
gravi attacchi al posto di lavoro

Iniziativa dei parlamentari comunisti per le aziende Vallesusa -

Il presidente degli industriali romani alla testa delia offensiva antioperaia

- Le responsabilita della Montedison - L'impegno dei Comuni

Come funziona il complesso meccanismo degli scioperi

articolati

DALLA MONTEDISON DI FERRARA
_UN ESEMPIO DI AZIONE INCISIVA

I.e dlfflcolta dl «inventare» un tipo di mlzlatwa sindacale nuovo in una fabbrica chlmlca a ciclo con-
B - La funzione dirigente del consiglio di fabbrica

tinuo - Quattro ore di sciopere che contano piu di

Dal nostro corrispondente

FERRARA, 22

Prosegue con intensita la lot-
ta dei lavoratori chimici dello
stabilimento Montedison di Fer-
rara per il rinnovo del contrat-
to nazionale di lavoro. Una lot-
ta che non conosce pause, ma
viene condotta ogni giorno con
accresciuto vigore e partecipa-
zione. Al petrolchimico ferra-
rese dal 1° luglio si sciopera a
giorni alternati (uno si ed uno
no) con una articolazione della
lotta «esemplares ed una in-
cidenza sulla produzione che
raggiunge livelli elevati. In due
mesi ¢ mezzo. da tanto é aperta
la vertenza dei chimici. si so-
no gia attuate qualcosa come
26 fermate.

Ma vediamo concretamente co-
me si sviluppa questo, non faci-
le. meccanismo di astensioni
dal lavoro.

Intanto va detto che ogni fer-
mata ¢ di sole 4 ore, a differen-
za di quanto avviene in altre
parti del paese. ed interessa
ciascun lavoratore per una sola
volta alla settimana: il che si-
gnifica che vi é una perdita di
lavoro di 4 ore ogni 40 ore pro-
capite. Le fermate avvengono.
in modo improvviso., per squa-
dre di turnisti e per turno. Cio¢
ognuna delle 4 squadre effettua
lo sciopero di un turno nell’arco
di una settimana. Essendo ap-
punto 4 le squadre dei turnisti
avviene che. sempre nel pe-
riodo di una settimana. le fer-
mate sono 4 e si svolgono a
giorni alternati. Si & detto che
questo sistema incide maggior-
mente sulla produzione che non
uno sciopero continuo di 2% ore.
fatto consecutivamente da cia-
scun turno di lavoro. perché.
proprio per il tipo di industria
in cui si attua., colpiscono di
piu la produziore le fermate bre-
vi ma frequenti. Infatti non es-
sendovi tempi lunghi fra uno
sciopero ¢ laltro (all'incirca 48
ore) avviehe che la fabbrica
lavori a pieno regime per spazi
piuttosto corti. certamente di
gran lunga inferiori rispetto ad
uno sciopero di 24 ore conti-
nuate. o di turni abbinati Per-
ché a Ferrara si & fatta la
scelta di 4 ore di astensione per
settimana anziché di 8 ore per
ciascun lavoratore? Una prima
considerazione riguarda i tempi
della lotta. che essendo lunghi
impongono una preparazione a
resistere piuttosto elevata, quin-
di 1a necessitd di non decurtare
in modo eccessivo i salari e gli
stipendi dei lavoratori.

Ma una ragione piu di fondo
consiste nel fatto che, come so-
stengono i lavoratori, su questo
tipo di impianti dopo le prime
4 ore di sciopero, che porta-
no la temperatura e la pressio-
ne degli impianti ad un mini-
mo di sicurezza per non giunge-
re al blocco totale della pro-
duzione a ciclo continuo, che
avrebbe le conseguenze facil-
mente immagmabili  (minacce
di chiusura di reparti da parte

el

della direzione, sospensioni di
lavoratori, ecc.) non vi & prati-
camente piu possibilita di di-
minuire pressione e temperatu-
ra e, quindi, di conseguenza la
stessa produzione se non in limi-
ti trascurabili rispetto alla per-
dita di salario che altre 4 ore
di sciopero provocherebbero. Va
detto anche che dopo una ferma-
ta di 4 o di 8 ore la produ-
zione pud riprendere nello stes-
so tempo.

Ma non é tutto qui. Vanno
fatte alcune altre precisazioni
a testimonianza della capacita.
della qualita della lotta che i
chimici stanno portando avanti
alla Montedison di Ferrara.

Poiché durante le 4 ore di
sciopero la produzione prosegue.
ovviamente a ritmo minimo (ap-
punto perché non si attua il
blocco degli impianti a ciclo
continuo). nelle ore successive
alla fermata si portano ghi im-
pianti non a pieno regime fino
a che non viene scontata la
quantitd di produzione ottenu-
ta durante lo sciopero. A cid
é da aggiungere ancora che poi-
ché gli impianti non possono
essere portati da pieno regime
al minimo in blocco, cioé da
un momento all’altro, quando
scatta [I'inizio dello sciopero.
nelle ore precedenti all'inizio
della lotta i lavoratori portano
gradatamente temperatura ¢
pressione dai valori di lavora-

Iniziative dei sindacati in risposta alla Montedison

zione normali ai minimi, inci-
dendo ancora una volta sulla
produzione.

Questo in sintesi il meccani-
smo della lotta articolata alla
Montedison di Ferrara. Una lot-
ta. é bene precisarlo, che non
colpisce gli impianti, come fa
scrivere la Montedison al <« Re-
sto del Carlino», bensi sola-
mente la produzione.

La partecipazione a questo ti-
po di lotta & massiccia, non vi é
crumiraggio e non vi sono nem-
meno tentativi di recupero, no-
nostante le pressioni della dire-
zione, tramite 1'attuazione dello
straordinario. La testimonianza
ci viene, ad esempio, dal rifiu-
to che il consiglio di fabbrica
ha dato alla direzione circa la
richiesta di fornire - il doppio
turno per la manutenzione di un
reparto. Tutto ci6 nell’ambito di
una lotta che vuole essere ed é
incisiva e nel rispetto totale del
contratto nazionale di lavoro at-
tualmente in vigore. Una lotta
cui i lavoratori sono costretti
dall’atteggiamento assunto dal
padronato.

Da tutto cid viene l'indicazio-
ne del rigore. della serieta, del-
la consapevolezza con cui si
conduce questa battaglia con-
trattuale per la quale la pro-
grammazione delle astensioni é
gia stata decisa fino al 31 agosto.

Luciano Bertasi

E' stato sospeso
lo sciopero degli
spedizionieri del
"New York Times”

NEW YORK, 21.

L’improvviso scioperp procla-
mato la scorsa notte dal per-
sonale addetto alle spedizioni
del «New York Times» men-
tre il giornale andava in mac-
china, impedendone la pubbli-
cazione, & stato sospeso que-
sta sera in seguito ad una in-
giunzione della magistratura,
chiesta ed ottenuta dalla dire-
zione del quotidiano, che im-
pone alle maestranze dei ser-
vizi di spedizione di non inter-
ferire con la pubblicazione del
giornale.

La vertenza é& stata causata
dal trasferimento di uno spe-
dizioniere dalla sede centrale
del «New York Tinmes», sulla
43+ strada a Manhattan. ad
uno stabilimento periferico. Se-
condo il sindacato di categoria
il provvedimento rappresente-
rebbe una violazione delle nor-
me contrattuali. e potrebbe cau-
<are infine il licenziamento di
almeno 24 spedizionieri.

Convocata la riunione dei Consigli
delle aziende di tutto il gruppo

La decisione & stata presa dalla federazione Cgil, Cisl e Uil, dai chimici,
metalmeccanici, tessili, edili - Adesione degli alimentaristi e del commercio

Riunito
il Comitato
tecnico per la
programmazione

Si € riunito ieri mattina al
ministero del Bilancio, sotto la
presidenza del ministro Tavia-
ni, il Comitato tecnica scientifi
co della programmazione di
cui fanno parte i professori
Parenti, Sylos Labini., Armani,
Forte, Parravicini, Andreatta,
Ventriglia, Lombardini e Fua.

Nel corso della riunione, alla
quale ha preso parte anche il
segretario generale della pro-
grammazione, Ruffolo, si é di-
scusso sullo stato dei lavori per
lo slittamento al 197377 del
programma economico che do-
veva riguardare gli anai '71-'75.

In modo particolare ¢ stato
esamunato jl < Piano Giolitti ».

¢

I.a Federazione CGIL, CISL e
UIL e le federazioni di catego-
ria dei chimici. metalmeccanici,
tessili e abbigliamento, edili ed
estrattivi, hanno deciso di con-
vocare un convegno nazionale
dei consigli di fabbrica. cui a
deriscono le categorie degli ali-
mentaristi e del commercio, di
tutte le aziende Montediscn oc-
cupate o delle quali comunque
la Montedison ha gia realizzato
o preannunciato la chiusura. Si
tratta, come ¢ noto, di tre sta.
hilimenti del Val di Susa, dello
Jutificio di Aulla, della Chatil-
lon di Rho per il settore tessi
le, dell'APE di Vado Ligure.
Montedison di Sinigo (Bolzano),
della Chatillon di Pavia e della
Montedison di Massa Carrara
per il settore chimico, della Ga-
lileo di La Spezia e dell'IMES
di Alessandria per il seitore me-
talmeccanico, dei tre centri mi-
nerari nel grossetano,

Dal convegno emergeranno i
termini specifici  dell'ulteriore
risposta che i lavoratori inten.
dono dare a queste iniziative

. - R .
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della )lnn_tcd_isor}. alla luce del
lc_: indicazioni Zid emerse nella
riunione del primo agosto.

Dal primo agosto ad ogs la
situazione si & ulternormente ag-
gravata, con la chiusura di mol-
te fabbriche e senza che vi sia
no quegli interventi per il ritiro
dei provvedimenti che le orga-
mzzazioni sindacali avevano ri-
chiesto pregiudizialmente al go-
verno ¢ senza che, malgrado
le ripetute richieste delle con-
federazioni e delle federaziom
di categoria interessate, si sia
pervenuti ad un confronto glo
bale circa i piani di ristruttu
razione in atto.

Il convegno dei consigli
fabbrica che si terrd a Savo-
na il 29 agosto porra al suo
centro i problemi dei lavoratori
delle aziende Montedison occu-
pate, o di cui é stala annun-
ciata la chiusura saldandoli di-
rettamente ai problemi genera-
li dell’occupazione e dello svi-
luppe economico del nostro
Paese.

APERTI GLI ZUGCHERIFICI:

iniziato il ritiro
delle barbabietole

Restano irrisolti i problemi inerenti il rinnovo del contratto dei la-

voratori delle aziende - Il reddito dei produttori

La verten-

za degli autotrasportatori - Le iniziative della Provincia di Bologna

Da ieri maltina | cancelli degli zuccherifici sono finalmente aperti.

Negli oltre sessanta

stabilimenti sparsi per la penisola & Iniziato il ritiro delle barbabietole e, quindi, la lzeora-

zione. Le sole eccezioni riguardano una decina di zucchermcl,
situati nel Veneto e in Piemonte. Qui la campagna non & ancora iniziata,

quelli del gruppo Montesl
ma per ragioni

esclusivamente tecniche. Infine va ricordato che nello stabilimento di Migliarino (Ferrara)
non si fara la lavorazione ma solamente il ritiro del prodotto che sara poi lavorato a Ponte-

lagoscuro e a Comacchio, in
quanto la fabbrica verra tra-
sformata in distilleria, senza
peraltro intaccare i livelli di
occupazione.

L'inizio della campagna ¢
un risultato estremamente im-
portante per il cui consegui-
mento il movimento popolare
e democratico della provincia
di Ferrara si & battuto in que-
ste settimane. Questo non si-
gnifica perd che tutti i pro-
blemi siano risolti, tutt'altro.
I produttori del CNB e del-
I'UBI, le associazioni demo-
cratiche del settore, hanno ot-
tenuto dal gruppo Maraldi-
Tesi un contratto di cessione
del prodotto giudicato positi-
vo, estremamente migliorativo
rispetto a quello « capestro»
(per i produttori) che ANB e
« Bonomiana » hanno sotto-
scritto con I'Assozuccheri. Ba-
sti citare un solo dato: il con-
tratto strappato dal CNB as-
segna ai produttori oltre 60
lire in pia al quintale-bietola,
rispetio a quello dell’ANB e
della « Bonomiana »,

Una Iimportante iniziativa
attorno alla vertenza bietico-
lo-saccarifera & stata presa
anche dalla Amministrazione
provinciale di Bologna. Pro-
seguendo nelle iniziative inte-
se a favorire una positiva so-
luzione della vertenza, I'asses-
sorato all'Agricoltura ha pro-
mosso un nuovo incontro con
le organizzazioni camerali ed
interprofessionali del settore.
presenti il vice presidente
Spartaco Brandalesi e ]'asses-
sore all'Agricoltura Enrico Bo-
nazzi. Preso atto con soddi-
sfazione che la lotta unitaria
delle categorie bieticola-sacca-
rifere ha gia riportato, con la
apertura degli zuccherifici, un
primo successo e ravvisato che
Si pone con sempre maggiore
urgenza la necessita di una
profonda ristrutturazione del-
Iintero settore, la Provincia
di Bologna chiede che il mi-
nistro dell'Agricoltura convo-
¢hi immediatamente tutte le
parti interessate, al fine di ad-
divenire ad un accordo unita-
rio, che accolga le rivendica-
zioni dei produttori e degli au-
totrasportatori, e quindi che
il ministero del Lavoro inter-
venga nella vertenza per il rin-
novo del contratto dei lavora-
tori della industria saccarifera
€ che vengano riconosciute le
giuste rivendicazioni delle ca-
tegorie in lotta.

Insoluti restano dunque i
problemi degli autotrasporta-
tori e dei lavoratori saccarife-
ri. Con i primi I'Assozucche-
ro non vuole nemmeno tratta-
re, mostrando ancora una vol-
ta la sua prepotenza e traco-
tanza; mentre con i lavoratori
non vuole affrontare serie trat-
tative sulle piattaforme riven-
dicative, presentate unitaria-
mente dai tre sindacati. Tre
giorni di sciopero di 24 ore
sono gia stati proclaman per
i giorni 28 agosto, 1° e 5 set-
tembre. Il ministro del Lavo-
ro, ha convocato separatamen-
te le parti per il giorno 25
presso il ministero. Non si puo
per questo parlare di tratta-
tive, bensi di un semplice in-
contro informativo.

Le segreterie nazionali dei
sindacati di categoria (Fiaiza-
CGIL, Fillza-CISL e Sias-UIL),
riunitesi nel giorni scorsi a
Ferrara per proclamare lo
sciopero hanno rilevato «il
continuo aggravarsi della si-
tuazione del settore, anche a
causa della riprovevole linea
di condotta dell'Assozucchero
la quale, procedendo sulla
strada della discriminazione,
ha stipulato un accordo se-
parato con 'ANB e la ""Bono-
miana”, escludendo il CNB,
I'UBI e tutte le associazioni
dei trasportatori».

« L’Assozucchero — afferma-
no quindi in un comunicato
i tre sindacati di categoria —
persiste ancora nel suo assur-
do diniego ali'avvio di una
normale trattativa sulle richie-
ste presentatele dai sindacati
per il rinnovo del contratto
collettivo nazionale di lavoro.
scaduto fin dal 31 marzo scor-
so! Le due recenti giornate
di lotta e manifestazioni pub-
bliche, effettuate unitariamen-
te dai lavoratori delle fabbri-
che, non hanno determinato lo
sperato ripensamento dell’As-
sozucchero per cui, rmentre si
ribadisce che la lavorazione di
campagna deve puntualmente
aver inizio in base alla matu-
razione delle bietole, localita
per localita, essendo prossima
I'entrata in produzione di tut-
te le fabbriche del settore, le
tre segreterie hanno deciso di
intensificare I'azione sindacale
nelle fabbriche in produzione
(zuccherifici, sughifici. distil-
lerie. lieviteria. ecc.) procla-
mando tre scioperi nazionali
di 24 ore per lunedi 28 agosto
e venerdi 1° e martedi 5 set-
tembre, da effettuarsi dalle
ore 6 dei giorni sopraindicati
alle ore 6 dei ziorni seguenti ».

Le segreterie sindacali {en-
gono a precisare che gli scio-
peri verranno effettuati nelle
fabbriche in produzione e pre-
cisano che sono attuati per
rinnovare il contratto di la-
vOoro e non per ottenere sol-
tanto una qualsiasi, magari
inconcludente, trattativa.

Intanto domani alle ore 9,30
presso la Camera del lavoro di
Bologna avra luogo un conve-
gno nazionale unitario dei tre
sindacati, presenti tutti gli at-
tivisti sindacali, per fare il
punto sulla situazione.

La parola ora
¢ al governo

Teri si sono aperti tutti gli
stabilimenti del Settentrione
tranne due del gruppo Mon-
tesi (che perd in base allo
stato di maturazione del pro-
dotto dovrebbero aprirsi a
giorni) e due del Fucino (che
normalmente iniziano ad otto-
bre). Sono cosl cinquantasei
le fabbriche in funzione.

La prima considerazione da
farsi € che quest’anno l'arma
della serrata non ha potuto
essere utilizzata dall’Assozuc-
chero come lo scorso anno.
Innanzitutto perché con la
serrata, non riuscirono a pro-
vocare una frattura fra ope-
rai e contadini, anche se con
I'accordo separato e il ritar-
do delle consegne si crearo-
no forti difficoltd ai contadini
ad estendere l'accordo Ma-
raldi-Tesi, preoccupati dalla
minaccia del deterioramento
del prodotto gia maturo.

In secondo luogo perché
quest’'anno si sono avute tem-
pestive prese di posizione del-
le tre Confederazioni sinda-
cali. Queste si sono stretta-
mente collegate con le orga-
nizzazioni dei contadini e dei
trasportatori attraverso una
piattaforma precisata ed ap-
provata in quattro convegni
interregionall. Questa piatta-
forma, valida non solo per le
categorie, interessate al rinno-
vo dei contratti di settore, &
stata accolta con interesse
dall’opinione pubblica e dalla
grande massa dei consumato-
ri, sensibile ai problemi del-
I'economia, dell'occupazione e
dei prezzi accessibili al con-
sumatore. Al grave colpo in-
ferto dai dirigenti della ANB
— in accordo con una parte
dell’Assozucchero — al potere
contrattuale e al reddito dei
contadini con l'accordo sepa-
rato, il potenziale di lotta dei
lavoratori interessati ha dato
una prima risposta con lac-
cordo sottoscritto lunedi dal
CNB con cinque societa sac-
carifere e che interessa una
produzione di circa undici mi-
lioni di quintali di bietole.

Non intendo soffermarmi
sui contenuti dell’accordo gia
illustrati nel nostro comuni-
cato; vorrei solo precisare che
i destinatari del migliore red-
dito di millequattrocento milio-
ni non sono solo gli associa-
ti del CNB. Proprio percheé la
nostra azione & contro ogni

discriminazione i migliora-
menti vanno anche ai soci
del’ANB

Se si considerano le condi-
zioni di miglior favore con-
quistate dai contadini abruz-
zesi e i risultati sempre mi-
gliori che ottengono i soci
delle due cooperative di Ostel-
lato e Minerbio, circa 18-19
milioni di quintall di bietole
(22 per cento della produzione
nazionale) saranno pagate il
5 per cento in pia rispetto
all’accordo separato.

Se si tiene poi conto che le
tre societa firmatarie dell’ac-
cordo separato rappresentano
il 68 per cento del contin-
gente, si capisce immediata-
mente la _portata della ver-
tenza che_ & pii che mai aper-
ta e che & negli interessi del-
la collettivita risolverla. Fra
I'aitro tutta la produzione me-
ridionale rimane tagliata fuo-
ri dai miglioramenti e si do-
vrebbe saper bene quale gra-
ve crisi stia attraversando
questa parte del Paese. 11 go-
verno deve intervenire.

Gli operai, i contadini, gli

autotrasportatori sono interes-
sati ad avere contratti corri-
spondenti a effettive esigenze
non corporative, ma di inte-
resse generale ed anche nel-
I'accordo del CNB si nota 1a
volonta di una nuova politica:
abbiamo sancito I'apertura
degli stabilimenti in base a
valutazioni tecniche sulla ma-
turazione del prodotto per
evitare il ricatto della ser-
rata; abbiamo suggerito la
creazione di un istituto perché
alla conferenza di Rovigo tut-
ti si pronunciarono favorevol-
mente, ma oggl siamo ancora
I'unico Paese della Comunita
che non ha un istituto per la
bieticoltura; abbiamo confer-
mato estendendolo ai ferrare-
si I'accordo anche dei traspor-
tatori che hanno il sacrosanto
diritto di essere parte con-
traente.

Oggi, se si vuole un de-
corso normale della campa-
gna, bisogna che il governo
convochi le parti e mentre in-
terviene per la soluzione del-
la vertenza, metta a punto con
le forze interessate, la solu-
_zione di problemi urgenti qua-
li quelli del contingente per
zone agrarie e gli aiuti di
adattamento dati unicamente
alla bieticoltura. dell'istituto,
del finanziamento alle coope-
rative con relativa assegna-
zione di contingente. Si tratta
di misure da sottoporre im-
mediatamente alla Comunita
in questa ultima fase del pe-
riodo transitorio con una nuo-
va visione del periodo succes-
sivo, che abbia presente la
esigenza agricola e del con-
sumo. Bisogna produrre cioé
almeno 14-15 milioni di quin-
tali di zucchero e venderlo
-ad un prezzo accessibile; af-
frontando nel contempo i
grossi problemi della occupa-
zione, del reddito dei conta-
dini italiani, oltre ad un nuo-
vo rapporto a livello comu-
nitario che non pud conti-
nuare ad essere monopoliz-
zato da chi frena la produzio-
ne italiana e colpisce i consu-
matori italiani ed europei.

Per queste ragioni i nostri
organi direttivi hanno lancia-
to, in accordo con tutte le or-
ganizzazioni sindacali, la pa-
rola d'ordine dell’ apertura di
vertenze_ a livello di ogni fab-
brica e di intensificare la
pressione verso il governo e
le Regioni affinché i problemi
sul tappeto siano affrontati
nella loro immediatezza. nel
quadro di una visione di in-
sieme per un progetto di pro-
gramma che apra nuove pro-
spettive al settore.

Pietro Coltelli

Togliattigrad:
iniziata la
produzione

della « Vaz-2103 »

TOGLIATTIGRAD

La terza linea della catena di
produzione della fabbrica del
Volga ha iniziato il montaggio
della nuova autovettura (Vaz-
2103). denominata Lada.

L’auto & dotata di un motore
da 75 HP e puo sviluppare una
velocita di 150 km. 11 consumo
di benzina & uguale a quello

dei precedenti modelli. ossia
9.10 litri per ogni cento km.

Per un’esplosione

ai Cantieri metallurgicl

Napoli: gravemente
ustionati 2 lavoratori

Al momenfo dell'incidente i due, un ingegnere e un capo
eleffricista, sfavano lavorando da 23 ore di seguite

Dalla nostra redazione

NAPOLI, 22

Un ingegnere ed un capn
elettricista sono stali investi-
ti. questa mattina alle 5.15. da
una grossa fiammata, provo-
cata dall'esplosione di un
quadro elettronico. mentre la-
voravano alle prove di un la-
minatoio nei Cantieri metal-
Jurgici. stabilimento napoleta-
no di via Imparato. nella zo-
na industriale. Ambedue sono
in gravissime condizioni: al
momento dell’incidente stava-
no iavorando da 23 ore inin-
terrottamente, avendo comin-
ciato le prove del macchinario
alle 6.30 di ieri, lunedi 21.

Delle due vittime il pia
grave ¢ il capoelettricista Mi-
chele Capasso di 41 anni, abi-
tante nella nostra cittd in via
Traccia 441; & morente per
ustioni diffuse in tutto il cor-
po. Dapa le prime cure allo
ospedale « Loreto» ¢ stato
trasferito al pit  attrezzato
ospedale Cardarelli, ma di

qui i sanitari hanno preferito
inviarlo al Policlinico. unico
nosncomio dove c’¢ una attrez-
zatura in grado di salvare
coloro che sono stati colpiti
dalle mortali ustioni diffuse,
« la camera iperborica ».

Con lui & stato investito dal-
la fiammata un ingegnere del-
la « Marelli » Enrico Grugna-
sco di 37 anni, da Sesto San
Giovanni. inviato nella nostra
citta per provare e collauda-
re alcune apparecchiature: &
stato investito dalla fiammata
al volto. alla testa, alle brac-
cia e alle gambe. Secondo le
informazioni sommariamente
fornite dalla polizia, all'interno
dei Cantieri metallurgici sa-
rcbbe esolosa una intera ca-
bina elettrica. Risulta inve-
ce che i due, assieme ad altri
operai, in turno di lavoro inin-
terrotto da oltre 23 are, sta-
vano eseguendo le prove di un
laminatoio quando é esploso
il quadro delle appareccchia-
ture elettroniche che si trova
accanto al macchinarie, . -
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