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SETTIMANA SINDACALE 

H .concerto deipadrrt 
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Iniziative di lotta e uni­
ta: anche nolla settimana 
che sta per chiudcrsi questi 
sono stati gli elementi di 
fondo del discorso sindacale. 
In realta si tratta, come 
sempre, di due obiettivi 
strettamente collegati fra 
di loro. Al convegno di Aric-
cia sulle strutture della 
CGIL, il compagno Lama 
ha osservato che le numc-
rose azioni unitarie in corso 
o che stanno per essere in* 
traprese costituiscono la mi-
gliore risposta a chi « vor-
rebbe fermare i lavorato-
ri». L'accenno alle posizio-
ni frenanti di certi dirigen-
ti della CISL e evidente. Un 
fatto comunque 6 certo (e 
anche questo e emerso dal 
convegno di Ariccia): la 
CGIL, indipendentemente da 
come finiranno i lavori del 
prossimo Consiglio genera­
le della CISL, convocato a 
Spoleto a partire da marte­
dl prossimo, confcrma il suo 
impegno per l'unita sinda­
cale e lo sviluppo del mo-
vimento di lotta dei lavo-
ratori, su obiettivi precisi 
6 qualificanti. 

Che questa sia la strada 
giusta, lo conferma d'altra 
parte la realta dei fatti. Ve-
diamo quelli della settima­
na. A Roma viene costituita 
la Federazione unitaria de-
gli edili. II patto e approva-
to aH'unanimita. Nella stes­
sa giornata, a Modena, na-
sce anche la stiuttura re-
gionale della Federazione 
CGIL-CISL-UIL dell'Emilia 
Romagna. AU'indomani del­
ta crisi che ha ihvestito la 
CISL, questi due avvenimen-
ti, - tutt'altro che scontati, 
acquistano una, importanza 
di rilievo. 

Nel contempo la prepara-
zione della giornata di lot­
ta del 10 ottobre, centrata 
sui chimici impegnati in 
una dura vertenza per rin-
novare il contratto, si ar-
ricchisce .di iniziative nuo-

LAMA — Non si posso-
no fermare i lavoratori 

ve. Quel giorno scenderanno 
in lotta intere citta (Firen-
ze, Milano, Treviso, Vero­
na, Bologna mentre • Roma 
sara teatro di una grande 
manifestazione), grandi ca-
tegorie come i metalmecca-
nici, che ai padroni hanno 
gik presentato la loro piat-
taforma contrattuale (la 
vertenza quindi e ufficial-
mente aperta), gli edili, e 
i 180 mila dipendenti del 
gruppo Montedison. II qua-
dro non e ancora completo, 
e del resto va ben oltre la 
giornata del 10. Da Genova, 
ad esempio, parte dai marit-
timi della FILM-CGIL la 
proposta di una astensione 
di tutti i lavoratori del 
mare. 

I motivi per scendere in 
lotta sono numerosi, e vi e 
la consapevolezza che a 
questo punto bisogna realiz-
zare un fronte il piu unita­
rio possibile, capace di su-
perare i limiti della catego-
ria e di battersi quindi con 
efficacia contro la deleteria 
politica economica sin qui 
seguita. Inline a Milano le 
segreterie regionali della 
CGIL, CISL e UIL propon-
gono che martedl 31 otto­
bre tutta la Lombardia ven-
ga investita dallo sciopero 
generale. Anche qui le mo-
tivazioni non mancano, an-
zi vengono ampiamente in­
dicate e illustrate in un co-
municato congiunto. I lavo­
ratori non chiedono soltan-
to. come e nel loro diritto, 
il rinnovo dei loro contratti 
alia naturale scadenza, ma 
rivendicano anche la solu-
zione di problemi piu gene-
rali che stanno fuori della 
fahbrica: casa, trasporti, 
prezzi. asili nido. salute. 

Ecco perche, dopo lo scio­
pero generale di Torino, il 
movimento sta assumendo 
dimensioni ragguardevoli. 
Le ragioni sono piu forti di 
certe manovre frenanti. Ab-
biamo gia detto delle citta, 
alle quali bisogna aggiunge-
re Trento e Siena che lo 
sciopero l'hanno gia fatto 
nel corso della settimana 
passata; diciamo ora delle 
categoric 

I chimici innanzitutto. I 
padroni sono tornati al ta-
volo della trattativa e — 
pare — con atteggiamenti 
diversi. La lotta ha lasciato 
il segno. E' stato cosl an­
che per Monti e per gli in­
dustrial! zuccherieri che al­
ia fine il contratto l'hanno 
dovuto rinnovare. Anche gli 
edili hanno intensificato i 
loro scioperi articolati a li-

Intervista del compagno Rinaldo Scheda sull'attuale momenta politico-sindacale 

MONTI - Alia fine ha 
dovulo cedere 

vello provinciale e regiona-
le. Gli statali dal canto lo­
ro hanno detto che scende­
ranno in sciopero il 15 se il 
governo non convochera i 
sindacati per discutcre la 
piattaforma rivendicativa 
che fra i suoi punti quali­
ficanti ha il riordinamento 
dei ministeri. Vale a dire 
una questione di interesse 
generale. Infine i metalmec-
canici. Anche loro hanno 
definito la piattaforma e 
l'hanno inoltrata alia con-
troparte, chiedendo l'inizio 
delle trattative per il 10 ot­
tobre. La categoria e mohili-
tata. 

Di fronte a questo mare 
di iniziative, c'e naturalmen-
te chi parla di «polvero-
ne » e chi, riferendosi alle 
richieste, di «concerto sto-
nato >. In realta quel che 
padroni e governo. hanno di 
fronte e un movimento di 
lotta forte, responsabile, u-
nitario. Gli obiettivi sono 
concreti, coincidenti con lo 
interesse piu generale del-
l'economia nazionale. 

Salari.' prezzi. posti di la­
voro — tanto per risponde-
re al "Sole - 24 Ore" — rap-
presentano .. rivendicazioni 
del tutto armonizzate fra 
di loro. Dicono i padroni: 
se aumentiamo i salari e 
garantiamo gli attuali livcl-
li occupazionali, i prezzi 
salgono ultoriormente. Cio 
conferma soltanto la neces­
sity di modificare 1'attuale 
meccanismo di sviluppo, che 
e proprio cid per cui si bat-
tono i lavoratori e i loro 
sindacati rivendicando pro-
fonde riforme strutturali. 
Allora il «concerto» (au-
menti salariali • conteni-
mento dei prezzi - amplia-
mento dell'occupazione) ri-
sultera perfettamcnte into­
nate E' pero questione di 
diversa. volonta .politica. 

• Romano Bonifacci 

«Alla crisi in atto la Cgil 
con una piu forte volonta 

Le ultime vicende del Dlrettivo della Federazione - La base per la ripresa sta nel movimento - Le iniziative di lotta per i contratti e l'oc­
cupazione, contro il carovita, per le riforme - II risvolto politico della crisi della CISL - « Respingiamo ogni tentazione alParroccamento» 

Si terra a Roma il 25 ottobre 

Vaste adesioni 
dei contadini alia 

manifestazione 
Ribadito impegno unitario a conclusio-
ne del Consiglio nazionale dell'Alleanza 

Si e concluso venerdl tl 
Consiglio nazionale della Al-
leanza del contadini con la 
decisione di oonvocare il IV 
Congresso a Firenze alia fine 
dl gennaio L'ampio dibattl-
to che e stato affrontato do­
po una relazione introduttiva 
del presidente dell'Alleanza 
Nazionale, on. Attillo Esposto. 
verteva sulle lotte unitarie del 
coltivaton, per l'agricoltura 
associata e per lo sviluppo 
democratico del Paese. ed ha 
sottolineato l'alto grado di 
protessionalita raggiunto dal 
l'assoclazione. - • 

Sono intervenutt : numerosi 
dingenti contadini di tutte le 
regiom italiane e membn uei-
la direzione. L'on. Emilio Se-
reru presidente del Consiglio 
nazionale della Al leanza ha -
preso la parola per sotto-
lineare rimportanza e il col-
legamento dell'azione dell'Al 
leanza dei contadini con 
la situazione economica e po­
litica itallana e interna-
zionale. 

L'obiettlvo immediato che 
impegna l'organ.zzazione e 
quello della preparazione del­
la manifestazione che si ter­
ra a Roma 11 25 ottobre, 
indetta unitariamente con le 
ACL1 e TUCL 

Le notizle che sono state rl-
ferite dai dirigenti provlncia-
11 nel corso dei lavori del Con­
siglio nazionale, hanno confer-
mato 11 grande interesse e 
la profonda adeslone che 1 
contadini nutrono per le ri­
vendicazioni poste e la vasta 
mobilitazione per parteclpa-

re In massa alia manifesta­
zione di Roma. Cid, malgra­
do le difficolta della Stallo­
ne che vede i coltivatorl Im­
pegnati ancora nei lavori del 
campi e malgrado l'onere del­
le spese di viaggio che incl-
dono in un momento dl par-
ticolare dlfricolta per 11 red-
dito contadino. Infattl la cat-
tiva annata per quasi tuttl 1 
tipi di raccolto e il costante 
aumento del costo della vita, 
stanno falcidiando 1 gia mode­
st! redditi delle famlglie con-
tadine. 

II Consiglio nazionale della 
Al leanza ha concluso i suoi la­
vori approvando la relazione 
del suo presidente e la piat­
taforma politico professia 
nale proposta per la discussio-
ne precongressuale che dovra 

impegnare tutti gli organizzatl 
Le segreterie nazionali della 

Pedermezzadri CGIL. Feder-
coltivatori CISL e OIMEOUIL 
si sono incontrate con le se 
greterie confederal! per fare 
il punto sui colloqui in corso 
con il ministro dell'Agncoltu 
ra Natali. Le segreterie hanno 
ribadito la richlesta della con-
testualita politica del piano 
col governo in merito sia al 
contratto d'affitto sia alia 
trasformazione del contratti 
di mezzadria e colonla e han­
no espresso « vive preoccupa-
zioni» in ordine alia colloca-
zione, al diritto di iniziatlva 

.ed al godimento del beneficl 
. da parte dei mezzadrl. coloni 
e fittavoli nel quadro della 
normative, 

Imponente impegno attorno ai chimici, edili, metalmeccanici e pastai 

PER I CONTRATTI E L'OCCUPAZIONE 
MARTEDl IN LOTTA INTERE PROVINCE 

Scioperi a Firenze, Ancona, Milano, Treviso, Verona, Bologna, Mestre e in tutta la Valle d'Aosta -1 180 mila del cb-; 
losso chimico contro i piani di ristrutturazione — Iniziative dei lavoratori romani — Forte adesione delle categorie 

Marled) prossimo sara una grande giornata 
di mobililazione nazionale. Numerose citta, -e-
gioni e intere categorie scenderanno in lotta 
e questo anche se — un'ipotesi tutta da veri-
flcare — i 500 mila chimici dovessero sospen-
dere lo sciopero per I'avvenuta positiva con-
clusione della propria vertenza. Due sono gli 
obiettivi di fondo di un cosi ampio impegno 
eperaio e popolare: la conquista di nuovi con­
tratti (ricordiamo che sono in lotta, oltre al 
chimici, gli edili e i pastai, mentre e ormal alia 
porte lo icontro contrattuale dei metalmecca­
nici); lo sviluppo dell'occupazione. 

E' la stessa lista di adesione alia giornata 

di lotta che da il senso dell'imponenza del mo- i 
vimento. Accanto ai 180.000 della Montedison, 
ai chimici, ai metalmeccanici e pastai si ferma 
ogni atlivita industriale a Milano (per due ore), 
a Bologna, a Treviso, a Verona, ad Ancona. 
Sciopero generale poi a Firenze, mentre pro­
prio ieri le organizzazioni sindacali della Vallo 
d'Aosta hanno deciso di aderire con uno scio­
pero di 24 ore per chimici ed edili e di 4 ore 
per le altre categorie, in tutta ia regione. Ma­
nifestation!, assemblee, cortei si svolgeranno in 
numerose citta: cosi ad esempio ad Ancona, 
a Firenze, a Roma e Mestre, dove lo sciopero 
investira anche le scuole. 

Montedison: 
Dalla nostra redazione 

MILANO, 7 
E" stata Testate dei licen-

liamenti e delle sospensioni. 
L'estate In cui si e dato ini­
tio a quel disegrio di «ri­
strutturazione » padronale che 
mctte in pericolo. oltre al po-
sto di lavoro di miKliaia di 
lavoratori, I'economia di in­
tere zone del paese Per que­
sto. t 180 mila della Monte­
dison sono in lotta; un'azio-
ne che si colloca anche nel-
l'ambito del rinnovo contrat­
tuale dei 300.000 chimici. di 
cui circa 80.0000 dipendenti 
dal colosso. 

Martedl si fermeranno per 
Quattro ore tutti i dipendenti 
Montedison: chimici, tcssili, 
metalmeccan'ci, alimentaristi 
• addetti alia grande distri-
buzione (scioperano per 4 
ore le «Pavesi» e per due 
ore le Standa e i Drop) che 
rivendicano la revoca dei 
prowedimentl dl licenziamen-
to o di sospens ione in atto e 
lo sviluppo de!l"occupazione. 
contro il disegno padronale 

secondo sciopero del gruppo 
che prevede la chiusura di di­
verse fabbriche, in contrasto 
con le eaigenze sociali ed 
economiche del paese. 

La decisione di partecipa-
re alia giornata di lotta dl 
martedl e stata presa dalle 
organizzazioni sindacali a se-
guito delle indicazioni emerse 
dal convegno dei delegati di 
tutto il gruppo Montedison. 
recentemente svoltosi a To­
rino. 

ET la seconda volta che lo 
intero gruppo scende in scio­
pero. Una forte astensione 
dal lavoro ha gia infattt bloc-
cato. il 12 settembre scorso. 
tutte le aziende del mono-
polio. 

Quello che la Montedison 
vuole sono 2800 mlltardi per 
i prossimi anni per finan-
ziare un piano di investimentl 
presentato al governo: 11 pia­
no prevede reliminazione 
di alcuni a rami see­
ch!» o «punti di crisi * ri-
ducendo Toccupazione di 15-
20 mila addetti. Siccome la 
Montedison non ha avuto su-
bito i miliardi chiesti. ha ini-

ziato 1 licenziamentl per rl-
cattare il governo. I lavoratori 
hanno rispusio, alia Moniedi-
aon e al governo (il quale 

1 vuole sfuggire da un conlron-
to sull'uso del finanziamenti 
pubblici i quali non possono 
non garantire l'occupazione 
e contribuire al superamen-
to degii squiiibn nazionali), 
con la lotta. 

Le taboi m e sono state oc 
cupate (l'occupazione di quel-
la di Simgo e tuttora In cor­
so, dopo circa cento giornu. 
imponenti scioperi hanno 
bloccato Vado Ligure, Massa 
Carrara e Savona Altre ma-
nifestazioni di protesta si so­
no avute nei centri in cui al­
tre labbnche Montedison so­
no minacciate di smobilitazio-
ne. Pavia. Rho, Alessandria. 
Vercelli e nel torinese. Tutta 
la valle di Susa, agli inizl 
di settembre, e stata blovca-
ta da una imponente risposta 
umtar:a alia intenzione padro­
nale di chiudere i cotonificl 
di quella zona: accanto al la­
voratori degli stabilimenti £ 
scesa In lotta la popolazione. 

ROMA - Si fermano 100 mila edili 
Quasi centomila lavoratori 

delle costnizioni scendono m 
sciopero martedl in tutto i) 
Lazio per il contratto e la 
occupazione. In corteo per-
correranno le vie del centro 
insieme ai - metalmec<vuuci 
(che a Roma si fermeranno 
dalle 930 per tutto il rc->to 
della giornatai ai tessili (che 
scioperano i\ orei c a lo.it 
delegaztoni d; tutte !e cateecr 
rie dell'industria. della aeri-
coltura. del servizi e del­
ta pubblica amministrazione 
che. secondo le decision! rre 
se dalla federazione piuv.ncia-
le CGIL, CISL e UIL, hanno 
dato la loro adesione e s*-
HBJM presentl al corteo. 

Una vasta mobilitazione.' 
quimn. quella di martedl nel ; 
la capitaie. E non si traita di 
mera solidaneta o d: una tor-
tuita convergenza di vane ra 
tegone ognuna impegnata sui-
la «ua specifica piattaforma 
di lot la ma di un momento 
di lotta generale contro il 
padronato e «a politica go-
vcrnauva. come nanno sotio 
lineato le organiuaziom <in 
am.au provinciaii, per ia con 
quisia tiei - nuovi contratti e 
l>er obiettivi di carattere p;u 
complessivo - dei quail' sono 
investiti tutti i lavoratori: oc­
cupazione, nuovo sviluppo e-
conomlco, carovita. 

Gil edili, dal canto loro, tl 

sono gia impegnati su questo 
duplice terreno (contratti-oc-
cu,<azione- ueiio sc.opeiu ge­
nerate della settimana scorsa, 
nelle lotte articoiate a livel­
lo di quartiere messe in at­
to nel mese di luglio. Marte­
dl 17 pot. i lavoratori del­
le cu.itiu/..on v. ndt:ianno di 
nuovo in sciopero nel Lazio 
e daranno vita ad un conve­
gno reginnaie sui problemi del-
ia casa e di uno sviluppo 
qualificato dell'edilizia. invi-
tando ad un dibattito e ad 
un confronto politico I partl-
ti democratlcl. le giunte re­
gionali, provinciaii e dei pruv 
clpall comunl, I parlamenta-
rt elettl nella regione, 

Contratto 

Il 19 primo 

incontro fra 

Federmeccanica 

e sindacati 
La Federazione lavoratori 

metalmeccanici (FLM) ha In-
viato una lettera alia Feder­
meccanica, in risposta alia 
richlesta che rorganizzazione 
padronale aveva avanzalo cir­
ca la possibility di un incon­
tro relativo all'inizio delle 
trattative contrattuali. . 

La FLM fa sapere nel'a 
lettera che accetta 11 giomo 
19 ottobre come data di ini-
7.:o delle trattative. pr'^tisan 
do perd che «e ferma va 
Ionia delle organizzazioni sin­
dacali dei lavoratori metal­
meccanici che taie inconrro 
abbia al centro la disnussio-
ne sui merito delle richieste 
avanzate» escludendo sin dal 
l'inizio un negoziato preventi­
ve sui costo globale del con­
tratto. «Su tale materia 
precisa ancora Ia FLM — po-
tra svolgersi a latere della 
trattativa. ove risultasse utile. 
un confronto sui reciproci me-
todi di valutazione degli oneri 
inerent: le singole richieste». 

Dal canto suo Ia prestdenza 
della Federmeccanica a ter-
mine di statuto — come in-
forma una nota — ha convo­
cato per giovedl 12, a Mi-
<ano la giunta cui spetta dl 
indicare le linee di condotta 
della Federazione. congiunta-
mente alia delegazione alle 
trattative 

Intanto d stato dectso che 
il primo incontro tra le de-
legazioni dei sindacati e quel­
la della CONFAPI da confe-
derazione della piccola indu­
strial per il rinnovo del con­
tratto del metalmeccan'ci 
che scade il 31 dicembre pros­
simo — avra luogo giovedl 
prossimo 12 ottobre. alle ore 
16, presso la sede della Con 
fapl. II comitato direttivo del­
la Confederazione ha riconfer-
mato, al termlne dei lavori dl 
venerdl la poslzlone positiva 
circa la contrattazione axtl-
TOltta 

: Ad Ariccia : 

Si e concluso 

la conferenza dei 

delegati della 

FIDAE-Cgil 

Si h conclusa leri alia Scuo-
Ia CGIL di Ariccia la Confe 
renza nazionale dei delegati 
d'azienda e delle rappresen-
tanze sindacali del settore 
elettrico indetta dalla FIDAE-
CGIL, La Conferenza aveva 
il fine di trarre la sintesi po 
litica dell'ampio dibattito che 
in questi mesi si b svolto nel­
la categoria degli elettrici sul­
le linee e sui contenuti della 
piattaforma per il prossimo 
rinnovo contrattuale. Hanno 
partecipato oltre 700 tra de­
legati e rappresentanti sin­
dacali periferici dando vita ad 
un dibattito ampio. vivace ed 
interessante. 

Per Ia CGIL e Intervenuto 
II segretario confederate Elio 
Giovannini 11 quale, nel suo 
intervento. ha sottolineato la 
giustezza delle scelte contratr 
tuali della categoria che si 
mquadrano nclla linea piu ge­
nerate del movimento sinda­
cale per Ia costruzione di un 
nuovo tipo di sviluppo econo-
mico nel nostro paese. E" in­
tervenuto. per Ia segreteria 
della FIOM, anche 11 compa 
gno Pastorino che ha ribadito 
il collegamento tra scelte 
contrattuali e movimento ge­
nerale di lotta per le riforme. 

Tra 1 punti qualificanti 
vengono indicate nel documen-
to finale, al fianco e in coe-
renza con gli ob.ettivi gene 
rati di riforma, le scelte di 
un aumento dei minimi ugua-
Ii per tutti. indicato intomo 
alle 18.000 lire, e di un Imp* 
gno costante di lotta articola-
ta per rorganizzazione del 
lavoro, neH'ambito della qua­
le varmo rlioltl anche 1 pro­
blemi deU'inquadramanto. 

11 compagno Rinaldo Sche-
da, segretario delta CGIL, ha 
rilasciato all'Unita la seguente 
intervista sui maggiori pro­
blemi sindacali del momento. 

La recent* rlunlone del Co­
mitato dlrettivo della Fede­
razione CGIL CISL-UIU, con­
vocato per dlscutere sullo 
sviluppo e II coordinamenlo 
delle lotte tociall e contrat­
tuali, si e conclusa con un 
nulla dl fatto. Quali conse-
guenze possono derlvarne e 
come si rlmedla? . 

II rlnvlo dl ogni decisione, 
per quello che riguarda 11 pro-
gramma dl azione del prossi­
mi mesi delle Confederazlonl 
nel campo delle politiche so­
cial! e rivendlcatlve. alia nuo-
va rlunlone del Direttivo della 
Federazione prevlsta per l'ul-
tlma decade di ottobre — pol-
ch6 si 6 accertato che la ses-
sione del 27-28 settembre non 
era in grado dl decldere — ha 
delle ripercusslonl negative 
perchfe incoraggia obiettiva-
mente 11 metodo dilatorlo, In-
concludente. dei governantl 
nel confronto in atto da al-
cune settimane con I sinda­
cati; e nello stesso tempo, la 
prova di incertezza fornlta 
rafforza i sostenltori della « li­
nea dura» che vl sono nella 
Confindustria e che va esprl-
mendosl nelle vertenze aperte 
per 1 rinnovi contrattuali. 

Nello stesso tempo quel rln-
vio lndebolisce il coordina-
mento nella direzione delle 
lotte. per cui potrebbero pre-
valere spinte settoriali In un 
momento nel quale una mar-
cata priorita deve essere da­
ta alle politiche che riguar-
dano la lotta per Toccupazio-
ne. contro 11 carovita e per 
l'avvio di alcune misure dl 
riforma nel campo della scuo-
la. delle pensioni. dell'edilizia. 
della sanita. perche questa e 
la condizione per raffor2are 
le lotte per 1 rinnovi con­
trattuali. 

Infine l'effetto paralizzante 
sull'attivita del Direttivo del­
la Federazione. determinate 
in modo particolare dalla cri­
si che si e aperta nella CISL, 
lnfligge un duro colpo all'idea 
della Federazione stessa e al­
ia efficlenza delle strutture 
federative nella fase dellcata 
della.loro costruslone. • •.. ; 

n rlmedlo per frontegglare 
questo stato di cose h indica­
to dal documento lanciato dal­
la segreteria della CGIL al-
l'lndomani dell'esito poco fe­
nce del lavori del Dlrettivo 
della Federazione. nel quale 
viene proposto un dibattito 
unitario In tutte le sedl del 
movimento sindacale, a cc~ 
mlnciare dai luoghi di lavoro, 
per promuovere senza indu-
gi dei programml di azione a 
llvello provinciale e regiona-
!e. Non k un appello aH'azio-
ne per 1'azlone. e tanto meno 
per la promozione di scioperi 
comunque E' Invece l'invito a 
puntuallzzare le piattaforme 
concrete e fornire alle contro-
parti la dlmostrazlone che c'e 
un movimento sindacale II 
quale 6 in grado dl rlntuzza-
re sia le manovre dllatorle dl 
quantl; lntendono, eludere 1 
problemi -scottanti - del mo­
mento. sia la condotta intran-
sigente.di quei gruppl padro-
nall 1 quail palono oriehtatl a 
intraprendere - • un assurdo 
bracclo di ferro con . I sin­
dacati. - • - - -

II molo attivo della CGIL, 
non di «primo della classes 
ma aperto e Impegnato verso 
la costruzione di ample con-
vergenze per Tazione sulla ba­
se delle scelte unitariamente 
compiute negli ultiml due an­
ni dalle tre Confederazioni. 
ha gia cominciato a produr-
re risultatl dl una certa ri-
levanza. L'azione unitaria 
programmata a Milano per la 
fine del mese; la grande ma­
nifestazione unitaria a Roma 
del 10 ottobre prossimo di 
alcune grandi categorie del­
l'industria — se risultera rl-
badita nelle trattative di que­
sti giornl la llnea dura del 
padronato chimico rispetto 
al rinnovo del contratto —; il 
convegno e la manifestazione 
promossa unitariamente dalle 
organizzazioni del metalmec­
canici e degli edili sui proble­
mi del Mezzogiorno per 11 
20-21-22 ottobre; gli scioperi 
unitari di questi giorni di Sie­
na, di Trento, delle zone ml-
nerarie sarde; le iniziative di 
lotta per l'occupazione, con­
tro 11 carovita e per le rifor­
me gia programmate durante 
il mese di ottobre a Firenze, 
a Treviso, nella intera regio­
ne oampana, a Verona, ecc: 
queste azioni sono la pro­
va che le iniziative proposte 
dalla CGIL non sono una for-
zatura, ma appartengono a 
tutto il movimento unitario 
che i sindacati hanno portato 
avanti finora; e la momenta-
nea crisi del Direttivo della 
Federazione e della CISL non 
le pud bloccare in nessun 
modo. 

La crisi che dalla CISL si 
riversa oggi sui processe 
unitarie, cesi come nei mesi 
score! 4 accaduto quando si 
verified la - defezione della 
UIL, rischia di toglierc cre-
dibilita ai gnippi dirigenti 
confederal!. Pensi che cio 
posse andare a discapito 
della CGIL? 

La messa in crisi delle in 
tese di Firenze prima e, ora. 
le conseguenze negative delle 
difficolta insorte nella CISL 
sui processo unitario, coinvol-
gono tutte le strutture del sin-
dacato e non solo le Confe-
deruloni. Nel travagllo dl 
questi ultiml meal del prooee-

so unitario sindacale operano 
pressioni • e spostamentl dl 
forze che vanno ben al dl la 
del comportamento dl questo 
o queU'esponente confederate 
della CISL e della UIL GIu-
dlco superflciale e sbagliato 11 
tentatlvo dl indlvlduare nel 
solo comportamento del grup­
pl dirigenti confederall le re-
sponsabllita dl quanto sta ac-
cadendo nel campo della po­
litica unitaria sulla quale in-
flulscono pressioni e manovre 
politiche moderate che rle-
scono perflno a trovare con-
sensi, o Insufficient! reslsten-
ze, nella base dl determinatl 
settorl sindacali. 

La CGIL segue con atten-
zione 1 processl negatlvl" In 
atto contro l'unita dei sinda­
cati e opera per contenerne 
e ridurne al minlmo gli effet-
ti. Deve essere chiaro, lnoltre, 
che la crisi dell'uniti sinda­
cale non pub diventare crisi 
della CGIL. perch6 essa non 
e venuta mal meno agll im-
pegnl assuntl con gli altrl sin­
dacati per l'unita sindacale. 
D'altra parte inalterata e com-
patta 6 la volontA del diri­
genti e del suoi militant! di 
contlnuare a battersi con 1 
lavoratori per 1 loro obiettivi 
e per rilanciare e fare pro-
gredire l'idea dell'unlta sinda­
cale. La CGIL, dl fronte alia 
crisi in atto, resplnge ogni 
tentazione all'arroccamento, e 
Intende invece alutare 11 raf-
forzamento di quantl- nella 
CISL e nella UIL si battono 
per l'unita sindacale pur nel 
rispetto:-deH'autonomla' - dl 
queste organizzazioni. 

In questo modo tutta la 
CGIL opera su una linea dl 
coerenza verso la prospettlva 
della ripresa del processo uni­
tario. riconfermando la scelta 
di fondo. per essa irrinuncia-
bile. dell'unita sindacale. 

Si e parlato delle ultime 
vicissitudini nelle ACLI e nel­
la CISL come di un tenta­
tlvo di « normalizzazione i . 
C'e effettivamente un segno 
comune, in queste due vi­
cende? 

Le ACLI e la CISL sono due 
realta profondamente diverse, 
per cui un accostamento del­

le ragioni che hanno prodofc-
to le note- difficolta nella vita 
delle ACLI con quelle che so­
no ora alia base della crisi 
della CISL rischia dl appari-
re una forzatura, e comunque 
non evlta 11 pericolo di esprl-
mere gludizl superficial!. Per 
c!6 che riguarda le attuali 
difficolta della CISL, si impo-
ne anche una certa cautela 
nelle valutazlonl perch6 com-
plessa si presenta tutta la vl-
cenda e occorre attenderne 
gli sviluppi per poter dare un 
giudizlo ob'ettlvo. 

A nessuno per6 pu6 sfuggi­
re il fatto che consistent! e 
sempre piu lncalzantl pres­
sioni e tentativl sono venutl 
avanti negll ultiml tempi — 
bast! pensare alia sterzata a 
destra della DC — per blocca­
re e far arretrare 11 processo 
di awicinamento che si e ve-
riflcato negli ultiml annl, so-
prattutto !n cert! campi, tra 
le grandi correnti della vita 
organlzzata italiana. politica 
e sociale. Qualche risultato 
Indubbiamente questi tentati­
vl l'hanno consegulto. soprat-
tutto nel condlzlonare deter­
minate forze cattollche che si 
erano particolarmente lmpe-
gnate nel processo di awici­
namento verso le altre gran­
di correnti del mondo politi­
co e sindacale ltaliano. 

Questo dato della situazione 
ml sembra incontrovertibile e 
Indiscutibilmente e presente e 
agisce sulle attuali vicissitudi­
ni della CISL •-...-. 

Millonl di lavoratori sen-
tono tultora pressante il bi-
sogno dell'unita sindacale, 
specie In questa fase di at-

' tacco politico ed economico 
sferrato contro la classe la-
voratrlce e le sue organiz­
zazioni. Qual e stato, a tuo 
giudizlo, II lato piu debote 
del processo unitario e qual 
e II principale punto di at-
tacco per una sua ripresa? 

I punti deboll del processo 
unitario sono stati diversi e 
ora. nel momento dl difficol­
ta che esso attraversa. risal-
tano con molta evidenza. 

Rltengo che forse l'aspetto 
piu debole e stata una Insuf-

ficlente chlarezza su punti 
fondamentall del programma . 
di azione del breve e del me­
dio perlodo che riguardano in 
particolare 1'azlone nelle cam- ' 
pagne, nei grandi settori del-
l'impiego pubblico, del servl-
zi e della scuola, e che riguar- . 
dano 11 metodo della ricerca 
del consenso da parte del sin- ; 
dacato verso altri strati socla- . 
II. Insufflciente. la ! ch!arez2a .: 
anche su aspettl essenzlall del • 
Irapporto tra sindacato e la- j 
voratorl, mentre ha pesato ne- '; 

gatlvamente il mancato ac- • 
cordo sulla collocazione inter- ' 
nazionale del sindacato unita- '' 
rlo e su grandi teml dell'im-
pegno internazionalista. E' im-
portante, certo. l'aver deflnl- '. 
to unitariamente il modo e la f 
collocazione del sindacato ri­
spetto alia societa democrat!- . 
ca. Fondamentale 6 l'aver fls-
sato le grandi linee di un pro- ; 

grammo economico e sociale, 
cosl come d stato decisivo lo \ 
Incontro unitario dal basso al ' 
vertice in raigliaia di azioni 
comuni del lavoratori e pro-
mosse dalle strutture del tre • 
sindacati. Ma un patto auto- : 
nomo e unitario dei sindaca­
ti, se vuole reggere In una so- ' 
cleta fortemente polltlcizzata 
come la nostra, non pu6 la- i 
sclare scopertl punti essen-
ziali della vita e della politl- .. 
ca del sindacato. 

1 La ripresa del processo unl- ; 
tario h affldata al grande pa-
trimonlo di esperlenze unita­
rie compiute finora e alia ere- ' 
sclta della coscienza unitaria 
di larghe masse di lavoratori. 
di militanti e dirigenti sinda­
cali delle tre organizzazioni. 
E' affidata lnoltre alia volon­
ta diffusa, nel movimento sin­
dacale di affrontare con de 
terminazione e risolvere i 
problemi scottanti del Paese . 
la cui soluzlone interessa mi 
lionl di lavoratori e l'intern 
societa nazionale. 

Infine sono convinto che 
una riflessione attenta sulle 
esperlenze fatte portera tutte 
le forze unitarie a prepararsi 
per superare in modo piu com-
pluto ed efficace ! complessi . 

Eroblemi che stanno di fron-
i alia realizzazione dell'uni­

ta sindacale organica in 
Italia. 

I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I M I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I M I I I I I I I M I I I I I I I I I I I I I I I I I I I 

CAMPAGNA 
A B B O N A M E N T I 1973 

lf Unita 

in omaggio agli abbonati 
annuali e semestrali 

5-6-7 n u m c r i 
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Con Unita Vacanze 

DUE SETTIMANE 
NELL'ESTATE 
PERENNE DELLA 
MERAVIGLIOSA 
ISOLA DEI CARAIBl 
PER LA FESTA DELLA 
PRIMA REPUBBLICA 
SOCIALISTA OAMERICA. 

ESCURSIONI NELL'ISOLA 
VISITE ALLE FABBRICHE 
INCONTRl 
ALL^UNIVERSITA 
SOGGIORNO SULLA 
MAGNIFICA SPIAGGIA 
Dl VARADERO 

dal 23 dicembre 1972 
al 7 gennaio 1973 

Viaggio in aereo 

Quota L. 325.000 
% 

Cntl 

\fi 
Per informazioni o prenotazinni.-

UNITA VACANZE 
VIAL6 FULVIO TESTI, 75 
30162 MILANO 
TELEFONO «4.20.SS1 - interne 225 
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