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Verso lo sciopero generate del 12 gennaio 

A Napoli i lavoratori impegnati 
per una grande manif estazione 
In tutta la Campania centinaia di assemblee - Tutte le categorie impegnate nella 
preparazione di una grande giornata di lotta - Incontri di operai con le popolazioni 

Deciso in una grande riunione unitaria 

SFILERANNO 6 CORTEI 
NELLE VIE DI MILANO 

Presenti piu di tremila attivisti sindacali • Scheda 
sottolinea le gravi responsabilita del governo 

Dalla nostra redazione 
MILANO. 5 

Milano dar& una risposta 
ferma e unitaria alle scelte 
politiche conservatrlcl del go
verno, dando vita, duiante la 
giornata dello sciopero gene-
rale del 12 gennaio a sei cor-
tei che percorreranno le vie 
della citta per confluire al Ca-
stello Sforzesco dove si terra 
il comizio. Questa e la deci-
sione resa nota leri durante 
l'attivo unitario della federa-
zione CGIL. CISL e UIL aper-
to da una relazione dl Romel 
(segretario unione CISL) e 
chiuso dal compagno Scheda 
(segretario generale CGIL). 
E* stata una riunione svolta-
si in una atmosfera combattl-
va. alia presenza dl oltre tre
mila attivisti sindacali 

«La crisi Intervenuta nel 
rapporto tra governo e sinda-
cati. e le ragioni vere dello 
sciopero generale del 12 gen
naio — ha detto Scheda — 
mettono In luce delle respon
sabilita precise, fnequlvocabl-
li. Responsabili sono quelle 
forze> politiche e 11 governo 
che hanno rifiutato o che co-
munque non hanno volute o 
saputo cogliere !a disponlbl-
lita proclamata dai sindaca-
tl di dare la priorita, In un pe-
riodo nel quale pur si adden-
eavano tmportantl scadenze 
contrattuali, alia ricerca dl so-
luzionl per bloccare l'anda-
mento negatlvo della occupa
zione, per contenere 11 carovl-
ta, per rlalzare le sorti del 
Mezzogiorno, per avviare ml-
sure dl riforma nella scuola, 
nelle strutture sanitarie. nel 
sistema pensionlstico e nella 
politica della casa. 

«Lo sciopero generale del 
12 gennaio — ha rilevato Sche 
da — non e neppure la espres-
sione della normale dialettira 
suscitata dal sindacati nella 

vita del paese; ma e inve-
ce una esplicita dlmostrazio-
ne di lotta contro la condotta 
di un governo che quando ha 
fornito qualche prova di con-
cretezza lo ha fatto con ml 
sure antitetiche alle posizioni 
dei sindacati. nentre ha so-
stanzialmente respinto o ha 
eluso le proposte concrete del
le organizzazioni ^'ndarali 

a Non abbiamo ma! creduto 
— ha continuato Scheda — 
che 1'eslstenza dl un rappor
to tra governo e sindacati 
sia da conslderare dl per se 
una conquista. un rlsultato. un 
fine Quest! rapport! hanno 
un senso se servono a Instau-
rare un negoziato positlvo che 
si traduca in scelte e in prov 
vedimentl lncislvl Ma le tre 
confederazionl luesto rlsulta
to hanno rlcereato anche se 
con scarsi successl finora. 
Tuttavia. esse non demordo-
no e. pur non nascondendosl 
I limit! politicl di questo go
verno. perseguono. anche me-
diante lo sciopero generale 
del 12 gennaio. lo scopo di In-
staurare un rapporto con II 
governo non formale o di me-
ra consultazlone ma capace di 
realizzare dei negoziati reall 
sui temi social! 

Scheda ha concluso affer-
mando che lo sciopero gene
rale prosslmo non segna l'lnl-
zlo dl un bracclo di ferro 
tra governo e sindacati da so-
stenere attraverso una pratl-
ca dl scloperi generall. n me-
todo di azione che unitaria-
mente le tre organlzzazloni 
sindacali hanno deciso di adot-
tare sul terreno delle lotte so
cial! e quello dell'artlcolazio-
ne. L'azlone sindacale prossi-
ma assolve qulndl anche al
ia funzione di offrire un qua-
dro di sostegno alio sviluppo 
che occorre assicurare alle 
Inlziative articolate terrltoria-
II e settoriall. 

Una dichiarazione del segretario della CNA 

Botteghe e laboratori 
artigiani rimarranno 

chiusi per quattro ore 
II compagno Giachini sottolinea il valore 
della decisione autonoma della Confede-
razione - Perche la scelta del 12 gennaio 

H segretario della CNA, Gia
chini, ha rilasciato la seguente 
dichiarazione: 

La giornata di lotta dell'ar-
tigianato — che si svolgera 
con la chiusura delle botteghe 
e dei Iaboraton dalle 8 alle 
12 — decisa dal nostra Co
mitate Centrale per 11 12 gen
naio, e una nostra iniziativa 
autonoma. Essa e stata pro-
grammata, pur senza fissar-
ne la data, in occasione della 
Assemblea Nazior.ale dei de 
legati artigiani di tutte le 
province tenutasi In Roma 
11 5 dicembre e In quella oc
casione fu anche stability la 
piattaforma rivendicativa re-
lativa. Ci6 non sigmfica na 
turalmente che la scelta del 
12 gennaio sia stata casuale. 
In quella giornata miltoni di 
lavoratori scendono in lotta 
per una nuova politica eco 
nomica e per le riforme, e 
r.oi abbiamo scelto propno 
questo giorno con l'obiettivo 
di dare un nostra contribute 

Le rivendicazioni che co-
stituiscono gli obiettlvi della 
giornata di lotta artigiana so
no solo una parte della no
stra piattaforma sindacale. 
quelle che presentano caralte-
ristiche di immediatezza e dl 
urgenza, ma si colleuano tut 
te Plla lotta generale per 
«una inversione dl tenden-
za» della politica economica 
In atte e per l'attuazione del 
le riforme Del resto. la sem-
plice enumerazione dl quest! 
obiettivi, i problem! della sa 
nlta e delle pensiom. do] ere 
dito. le richleste in relazione 
alia introduzlone dell'IVA. 1 
poteri delle regionl in rela
zione alle prospettive di di 
fesa e di sviluppo de'.Iartigia 
nato. - richiamano tutti una 
diversa politica ecrnomica e 
la realizzazione di riforme 
Chiediamo per le p"n-ioni l'ap-
provazlone del nostra pro-
getto di legge di in ?'ativa 
popolare. che prevede la pa 
rificazione dei min.mi di trat-
tamento economico e del 1! 
mitl di eta con le disposi-
zionl In atte e con quelle fu
ture relative al lavoratori dl-
eendentl. e l'accesso degll ar-

giani a classl dl pension! 
erlori al minimi. Per la 

assistenza sanitaria I'assunzio-
ne a carico dello State di tut
ti gli onen passatt e futuri 
relativi alle rette ospedaliere, 
per permettere alle attuali 
mutue di assolve re almeno 
ai loro com pit I istitutivl 

L'introdu7ione dell'IVA. a 
parte il giudizto di me rite ne-
gativo su tutto 1'in.sieme del 
la legge tnbutaria, pone pro-
blemi molto diffic'.li all'arti-
gianato italiano. per cul si 
inizia una battazha Intorno 
alle question! delle procedu 
re, al laumnlo del lim;tl di 
esenzmne della riduzione di 
aliquote 

Per II credito chiediamo 
una rad.rale trasf«>rma7inne 
dei cnteri dl erozazione dl 
esso all'artle'anato Si pens) 
che II credito spec ahzzato ha 
fino ad ora int» ressato solo 
circa II 18 96*. delle imprese 
artiziane de'I'Ital:a *ettentrio 
nale e centrale. e solo il 4.9 
per cento d! quelle che opera-
no nell'Italia meridionale 

Si tratta di stanziare. In 
queste condiz-onl centinaia dl 
mlllardi per II cred'te arti-
glano e dl derentrare la sua 
ern?a7ione a livello regionale 

Un asnetto crw non era pre 
vlsto ma che dovra e«««re 
ora onste nel corv> della 
giornata e quello relativo al 
le tarlffe eVttnche dono il 
grave prowedimento assunto 
dal Onnvtatn IpTerm'msteria 
le Prezzl che ha deciso dl 
trasfenre sulle tanrfe per II-
lumlna7lnne privata una par
te del minore on*re fisrale 
risultante caso raro. dall'in 
trodu7»one dellTVA t.'assur-
dita del prowedimento e ri-
vela** dal fatto che e««o vle-
ne assunto mentre !*TVA stes-
sa nrnvoca un jiimente 

Su tutti quest! nmbteml 
abb'amo ornnosto ^He tre Con 

' federation! nrf»«^«"e una a^io 
ne comune partendo da ob 
b'ettlv* rhe r1«niaHann tutto 
11 mnndo art'«Mnno CI ram 
mirirhlamo dl avere rlrevu-
to anrora una volta un riflu-
to all'lnvlto unltaMo ma sia-
mo slcuti che 1'urgenza stes-
sa del problem! e la splnta 
della categorla faranno rapl-
damente maturare le condlzio-
nl dl unlta 

Dalla nostra redazione 
NAPOLI. 5. 

«Se vogliamo essere prota
gonist! del movlmento dl 
conquista degll obblettivi so-
ciali di riforme. occupazione 
e sviluppo del Mezzogiorno, 
proprio qui nel Sud. la bat-
taglla deve essere plu Impe-
gnata che nel Nord ». ha det
to leri uno dei dirigenti sin
dacali dei metalmeccanlci. in-
tervenendo al direttivo della 
Federazlone provinciale CGIL, 
CISL. UIL convocato in pre-
parazionp dello sciopero ge
nerale del 12 prosslmo 

In realta la Campania ed 
in partico'are Napoli sono 
centra di un piu duro attac-
co padronale sferrato contro 
le conqulste del lavoratori, su 
tutti I terrenl, ma soprattut-
to In termini di occupazione 
con ristrutturazionl. chiusura 
dl dleclne di Tabbriche, ml-
gliaia dl licenziamenti. sospen-
sioni, messa a cassa Integra-
zione. In una situazlone di 
disgregazione e di malcon-
tento. Napol! e diventata ter
reno permanente d! manovra 
delle forze reazlonarle e fa
scists Nel rrattempo 11 go
verno dl centra destra accen-
tua 11 proprio dlsimpegno col-
pevole e le partecipazioni sta-
tall, a loro volta. resplngono 
!1 confronto sollecitato dal 
sindacati sugll Investlmentl 
nel Mezzogiorno. Questo at-
tacco contro Napoli e il Mez
zogiorno per 11 rlnsaldamen-
to del blocco dl alleanze rea
zlonarle fe al centra dello 
scontro soclale: della verten-
za dl Napoli e del Mezzogior
no che ha avuto tappe signifi
cative nelle glomate dl Reg-
gio Calabria, di Avelllno. nel 
convegno nazionale della Fe
derazlone sindacale a Napoli 
ed ora, nello sciopero gene
rale del 12 gennaio. 

Gil Impegni concreti solle-
citati al governo. alle parte
cipazioni statali, per lnvesti-
mentl, occupazione, riforme 
sono appunto 1 teml che qua-
llficano in senso merldionale 
lo sciopero generale. Su que
st! teml. e stato detto, 11 mo
vlmento non pu6 avere pause 
0 cedimentl. Deve rafforza-
re la propria unlta, esten-
dere 11 proprio Impegno di 
lotta. coinvolgendo tutta la 
popolazione interessata. La 
posta in gioco e troppo gros-
sa e intanto le central! rea
zlonarle cercano di trarre i 
lavoratori sul terreno della 
provocazione per distorglierll 
dal loro impegno. isolarli e 
far passare la linea padronale. 

Ecco perch^ tutti i sinda
cati a Napoli e In Campania 
sono mobilitati affinche" lo 
sciopero del 12 sia una gran
de giornata dl lotta. per or-
ganlzzare nel capoluogo una 
grande manlfestazlone. 

Queste cose sono state di-
scusse a fondo e ribadite nel
le diecine di assemblee che 
gia hanno tenuto le varie 
categoric Da molte dl esse 
come gli alimentaristi. tessi-
li e abbigliamento. gli edlli. 
gli statali hanno deciso dl 
prolungare lo sciopero ad 
otto ore Invece delle quattro 
che erano state programma-
te. I bracclanti sono mobili
tati In tutta la provincia e 
nella regione. e gia alia data 
di leri hanno annunciate di 
aver inwegnato vent! pull-
man ed un treno per venire 
alia manifestazione. 

Lunedl. mllle lavoratori del
la Val Fortare. una delle zo
ne terremotate e di intensa 
emlgrazione tra le piu de-
pre-sse del Beneventano. ver-
ranno a Napoli a manlfesta-
re per lo sviluppo. 1'occupa 
zione e le riforme e ad in 
contrarsi con delegazloni dl 
operai e dei consigli di fab-
brica Gli stitali hanno in pro-
gramma venti assemblee per 
questi gioml e sono impe 
gnati a ripetere per la ma 
nifestazione del 12 la stessa 
massiccia e combattiva par-
tecipazione che li vide pro
tagonist! nella grande dimo-
stVa7'rne del 23 novembre 
insieme ai bancari. agli edili 
ed ai meulmeccanici AH'im-
peeno degli statali fa rtscon-
tro quello che vede in questi 
giorni in piena attivita gli 
elettrici. i chimici. eli edili 
che stanno tenendo aisemblee 
in tutti i cantieri e nelle fab-
bnche col legate del legno e 
dei manufatti. nel sindacato 
scuola. entl locali. ospedalie 
ri. tra le piccole Industrie ed 
1 settori del commercio Gli 
artigiani. per iniziativa della 
CNA. chiuderanno le botte
ghe per quattro ore e intanto 
per organizzare la partecipa 
zione alio sciopero terranno 
1'8 e tl 9 assemblee ne! co-
munl di Pozzuoli. Cardito e 
Giugliano: forte mobilitazio-
ne e inizlative si segnalano 
anche dai tranvieri e dai fer-
rovieri 

Una vivace carica combat
tiva viene dalle grand i fab-
brlche specie metalmeccani-

* che La federazione ha con
vocato per lunedl attivi sin
dacali nelle principal! zone 
industrial! della provincia: 
Castellammare. Torre Annun-
zlata. Pozzuoli. Pomigliano. 
Casorta e zone Industrial! di 
Napoli 

Stamattina. in fine, la segre 
ten a della federazione pro
vinciale si e riunita per pre-
olsare gli ultlml particolari 
organizzativi per la manife
stazione alia quale prendera 
parte II segretario generale 
della CGIL Luciano Lama. 

France De Arcangelit 

Contro il piano che prevede 

massicci licenziamenti 

SCIOPERO E ASSEMBLEE 
NELLE AZIENDE ZANUSSI 
Nuovo. massiccio sciopero dei 

30 mila della Zanussi contro i 
piani di smobilitazione e il vio-
lento attacco all'occupazione, de 
cisi dal gruppo. La fermata e 
stata di due ore e ovunque i 
lavoratori hanno dato vita a 
folle e nnimate assemblee. A 
Conegliano operai e impiegati 
hanno distrihuito migliaia di vo-
lantini alia popolazione. Totale 
la pnrtecipazione dei 1500 lavo
ratori della Castor e della Imel 
(nella provincia di Torino) cTle 
giovedi in delegazione si erano 
recati alia Regione. 

In un comunicato la Federa
zione dei metalmeccanici ri-
corda che la ristrutturazione 
decisa da Zanussi con la com
plicity dell'IMI. comporta la 
perdita di migliaia di posti 

t Le recenti informazioni di 
stampn sulle ipotesi di scorporo 
dal gruppo di questo o quel-
l'altro stabilimento indicano — 
continua il comunicato — una 
evidente volonta della direzione, 
da una parte di dividere i lavo

ratori. e dnll'altra di evitare un 
confronto di merito a livello 
politico sui problemi occupazio-
nali e di sviluppo che la ri
strutturazione della Zanussi 
pone. 

Questo disegno pud essere rea-
lizznto solo con la piena com
plicity delle autorita economi-
che governative in dispregio 
delle posizioni dei lavoratori, 
dei sindacati. degli enti locali 
e delle forze politiche che ave-
vano espresso la loro adesione 
alia linea della FLM sui pro
blemi della ristrutturazione Za
nussi. II comunicato conclude: 
«II coordinamento che si riu-
nira il giorno 8 con la segre-
teria nazionale dovra individuare 
quelle scelte di lotta in fab-
brica che. insieme all'iniziativa 
esterna nei confronti delle forze 
politiche. costituiscano una coe-
rente risposta ai disegni azien-
dali e sollecitino l'iniziativa del 
governo per un immediato con
fronto con le organizzazioni sin
dacali sui problemi della Za
nussi >. 

Un prowedimento che non risolve il problema della nocivita 

PORTO MARGHERA: I LAVORATORI 

CONTRO LA MASCHERA ANTIGAS) 
Delegazioni si recheranno alia Regione e a Roma per protestare - La maschera 
deve essere considerata una misura per emergenze eccezionali - Le gravissime 
condizioni ambientali della zona industrial da affrontare in modo radicale 

PORTO MARGHERA — Un operaio al lavoro leri mattina 
con la maschera antigas 

Nuovi obiettivi del contratto strappati nella riunione di giovedi notte 

La f ermezza degli edili costringe 
i costruttori a positive aperture 

Abolizione del manovale e dell'ultima categoria impiegati - Ulterior} miglioramenti per 
salario, coftimismo, contrattazione - Una dichiarazione del compagno Truffi - La cate
goria mobilitata per superare resistenze del padronato su important! rivendicazioni 

Sono proseguite giovedi fi
no a tarda notte presso la se-
de dell'ANCE le trattative per 
11 rinnovo del contratto na
zionale di lavoro degli edili 

Nell'ultlma fase della trat-
tativa, dopo una decisa presa 
di posizione della delegazione 
della Federazione dei lavora 
tori delle costruzionl. con la 
quale venlva chiaramente po
sta in evldenza la difficolta 
alia prosecuzlone dell'incon 
tro ove non fossero lntervenu 
ti fatti nuovi e significative 
su problemi determinant! qua-
li le qualifiche e l'orario di la. 
voro, l'ANCE e l'lntersind 
hanno dichiarato su questi 
problemi una diversa disponl 
bilita 

E" stata raggiunta una ln-
tesa di massima relativa al 
superamento del manovale co
mune e dell'ultima cateeoria 
degli impiegati. Si tratta. co
me e evidente per l'lntlera 
categoria degli edili, di una 
fondamentale conquista Sul-
Vorario di lavoro le posizioni 
permangono anrora alquanto 
distant! anche se e stata av-
viata una verifica posltlva sul 
la funzione nreventiva del d^ 
legati nei Iuoghi di lavoro a 
proposito dell'eventuale pro-
lungamento deH'orario norma 
!e Altri punt! concernentl lo 
orario. sui quali si sono po 
tute riscontrare aperture, so
no quelli per il lavoro discon 
tinuo e per le percentuali rl-
guardarii I'eventuale or* 
rio striordinario. 

I A segretena della Federa 

zione dei lavoratori delle co-
struzioni, in un comunicato, 
esprime un giudizio di par-
zlale soddisfazione sull'anda 
mento della trattativa, anche 
in considerazione del fatto che 
gli industrial! hanno accetta 
to nuove richieste sindacali 
per l'ulteriore miglioramento 
dei pnoritari Istituti gia pre-
cedentemente discuss! e sul 
quali. come e noto, era inter
venuta una prima intesa dl 

massima: salario annuo ga-
rantito, abolizione del cottl 
mismo, subappalto, livello del 
la contrattazione. 

In merito all'andamento del 
le trattative, 11 segretario ge
nerale della FILLEA CGIL, 
Claudio Truffi, ha rilasciato 
la seguente dichiarazione: « La 
trattativa del giorni 3 - 4 
gennaio fra la Federazione 
dei lavoratori delle costruzio
nl ed ANCE-Intersind. ha po-

Positivo giudizio 
di CGIL, CISL e UIL 

per I'accordo 
dei bancari 

Le Segre'ene della CGIL, 
CISL e UIL esprimono un 
positivo giud'zio sulla ipotesi 
di un accordo per il contrat
to nazionale dei bancari. che 
le assemblee dei lavoratori 
stanno discutendo e valutan-
do I punti fondamentali del-
I'accordo appsiono notevol-
mente coerenti sia alia dura 
e saldamcnte unitaria lotta 
condotta daila categoria. at
traverso sefanta ore di scio
pero, sia ai contenuti della 
piattaforma r'vendicativa. 

La conquista del diritto a 
discutere gl* organic!, anche 
in rapporto ai ritmi ed ai ca-
nchi di lavoro; la forte ridu-
zione dello straordinario ed 
il suo controllo da parte del 
sindacato; gli automatism! di 
camera, che pongono final-
mente limiti a! potere discre-
zionale delle aziende; il di-
vieto di conressione In ap-
palto di serviri bancari; la 
tutela dell'ambiente e le ga-
ranzie per la sicurezza del 
lavoro; alcune riduzionl di 
orario. sono tutti element! — 
insieme al cor.sistente aumen-
to salariale — che caratte-
rlzzano politicamente questo 
contratto dei bancari 

Convegno di delegati a Valdagno 

MARZ0TT0 PER PR0DURRE 
Dl PIU' VUOL LICENZIARE 
Sotto accusa il piano di ristrutturazione e la 
proposta di scorrimento del sabato - L'azien-
da ha incassato dieci miliardi dallo Stato 

Dal nostro corrispondente 
VALDAGNO. 5. 

Questa mattina a Valdagno 
si e svolta la riunione dei 
consigli di fabbnea del grup
po Marzotto. Erano presenti 
i delegati degli stabilimenti 
di Manerbio, Mortara. Maglio. 
Trissino e Valdagno e i re
sponsabili nazionali della FIL-
TEA Fortunato e Giulianati, 
della FILTA. Ballini. e della 
UILTA. Bello. L'assemblea ha 
rappresentato la fase inizia-
le di un ampio dibattito che 
sara esteso nei singoli reparti 
degli stabilimenti per la ela-
borazione, l'approfondimento 
e la verifica di una linea al
ternative al piano di ristruttu
razione della Marzotto, che 
prevede. nel quadro di un pro-
gramma di investimenti per 
17 miliardi nei prossimi 5 an-
ni, una drastica riduzione dei 
livelli di occupazione. Marzot
to chiede. inoltre, con insisten-
za, l'utilizzo degli Impianti al 
sabato. adottando la formula 
dello scorrimento a 40 ore set-
tlmanali. Verrebbe cioe la-
sciato fisso il tumo di riposo 
domenicale mentre 1'altra gior
nata verrebbe a cadere nell'ar-
co della settimana (1. settima-
na il lunedl, 2. settimana il 
martedi, ecc). con un ciclo 
che si compie nell'arco di sei 
settimane. 

Marzotto ha presentato que
sto suo progetto ricordando 
(e questo un vero ricatto) che. 
qualora non venisse accettato. 
verrebbe espulsa mano d'ope
ra. Questo progetto, parte 
dalla volontA di Marzotto di 
aumentare la utllizzazione de
gli impianti. ed Inserirsi in 
una situazlone di notevoli 
possibility di espanslone del 
settore. Sul giornale azlen-
dale aFilo dlrettoo, l'azienda 
afferma infattl che «il mer-
cato tauile ad In modo par-

ticolare quello dei tessuti sta 
attraversando un momento di 
euforia della domanda» e in 
una intervista rilasciata da 
Marzotto al quotidiano eco
nomico a 24 ore», nel presen-
tare i programmi della a-
zienda. precisa che occorre 
utilizzare il momento favore-
vole. aumentando la utllizza
zione degli impianti. appron-
tando una nuova organizza-
zione dell'orario, mentre sara 
necessaria una riduzione del 
personale. Marzotto ha dun-
que preparato un piano di ri
strutturazione con cui licen-
ziera diminuendo ancora di 
piu l'occupazione negli sta
bilimenti. Questo piano ha gia 
ricevuto i soldi della legg* 
tessile; Infattl dieci miliardi 
e mezzo sono gia stati asscgna-
ti a Marzotto. che utilizzera 
quindi i soldi dello Stato 
per licenziare. Nel corso della 
assemblea di questa mattina 
i lavoratori — che hanno di-
scusso anche la piatt».fGima 
rivendicativa per l'imminente 
scontro contrattuale dei 700 
mila tessili — l.inno respin
to con forza la proposta del
lo scorrimento e nel corso 
della discussione e emerso 
che, qualora si dovesse sce-
gliere una diversa distribuzio-
ne dell'orario di lavoro, che 
comporti l'utilizzo del mac-
chinario anche al sabato. que
sto dovrebbe awenire attra
verso la riduzione dell'orario 
di lavoro a 36 ore settimana-
II, con precise contropartite 
In termini di garanzia dell'oc-
cupazione (definizione degli 
organic! di reparto), con mi
glioramento delle condizioni 
dl lavoro in generale (sala
rio garantito, superamento del 
cottimo) e la soluzione del 
problemi soclall aH'estcrno 
della fabbrica (trasporti, asili, 
eccetera). 

Gianni Prva 

sto in evidenza le ancora for-
ti resistenze padronali circa 
II rinnovo del contratto na 
zionale degli edlli. Mentre tut
ta la stampa di informazio-
ne batte inslstentemente, e 
forse non in modo casuale, sul 
tasto di un rinnovo contrat
tuale alle porte o gia addl-
rittura realizzato, sta di fat
to che le disponlbilita pa
dronali risultano tuttora mol
to generlche su numerose e 
qualificanti question!. 

«A causa di questa situa
zlone, nel corso della trattati
va di ieri, i dirigenti della 
Federazione del lavoratori 
delle costruzionl hanno posto 
in evidenza, e con tutta la 
necessaria chiarezza e forza, 
che 11 contratto di lavoro de
gli edili si pud rinnovare solo 
alia condizione che non ven-
ga posta in discussione nel 
suo complesso e nei suoi vari 
aspetti la piattaforma riven
dicativa presentata dalla or 
ganizzazione unitaria dei la 
voratori. 

«In questo quadro mentre 
e stata rlconfermata (anche 
se dovra subire ulteriori per-
fezionamenti e miglioramenti) 
l'intesa di larga massima su 
punti estremamente impor
tant! e positivi quali il salario 
annuo garantito, l'abolizione 
definitiva del cottimismo. i 
subappaltl, I livelli della con
trattazione. sono anche e fi-
nalmente state affrontate le 
question! delle qualifiche. del
le categorie. dell'orario. 

a Suite qualifiche e categorie 
si e pervenuti al superamento 
del manovale comune e della 
5. categoria impiegati. Si trat 
ta, evidentemente, di un gran
de, forte passo in avantC da
ta la precedente e particola-
re situazlone della categoria. 
Sull'orario la discussione ver-
ra ripresa. 

«Nei pochi giorni che cl 
separano dalla nuova tratta
tiva plenaria stabilita (9-10 
gennaio) si rende necessaria 
una ancora piu forte mobilita-
zione di tutti gli edili, che 
hanno gia fatto piu di 80 ore 
di sciopero per 11 rinnovo de] 
loro contratto e per I proble
mi sociali da risolvere nel 
Pae.e. ma che purtuUavia so 
no pronti a intensificare la 
loro lotta ove cio risultasse 
necessario. 

«Anche durante II mese di 
dicembre. del resto, pur aven-
do consapevolmente scelto la 
strada della trattativa di fron-
te alle posslbilita che con es
sa oggettlvamente si apriva-
no (e che si sono in effetti 
aperte) costante e risultata 
la mobllitazlone e l'azione sin
dacale della categoria, mob! 
litazlone e azione tradoUasi 
in migliaia di assemblee. fer-
mate del lavoro. manifesta
tion!. Questo legame stretto 
tra movlmento e trattativa 
per la realizzazione di un 
avanzato contratto di lavoro 
per tutti gli edili (del Nord 
come del Sud, occupati e tern 
poraneamente disoccupati) de
ve rlmanere la caratteristlca 
principale e il fattore vin-
o n t e deU'lntera Ttrtmiaa. 

Dal nostro corrispondente 
VENEZIA, 5 

II prowedimento dell'Ispet-
torato del Lavoro dl Venezia, 
che impone a tutti 1 quaranta-
mila lavoratori delle Indu
strie di Porto Marghera e ai 
dlecimila delle attivita colla
teral! (autotrasportl, imprese, 
ecc.) l'uso della maschera an
tigas Individuate, ha provoca
te vivacissime reazioni nel 
movlmento e tra 1 clttadlni 
anche in rapporto alia cam-
pagna di stampa mistificatoria 
e per la falsiflcazionl della 
RAI. 

Attorno alia vlcenda, che 
appare piu una «montatura» 
che una seria iniziativa volta 
ad eliminare 11 pericolo degli 
inquinamenti nella zona in
dustrial e nel centri abltati 
clrcostanti, si sta creando una 
grande mobllitazlone: lunedl 
prosslmo, si riunlranno i con
sign generali provincial! della 
cHJlL, CISL e UIL e martedi 
gli esecutivl dl fabbrica di 
Horto Marghera. Alle ore 16 
sempre dl martedi, CGIL, 
CISL e UIL di Venezia han
no convocato una conferenza 
stampa. 

Delegazioni dl lavoratori si 
techeranno in Regione e a 
Roma per esprimere la prote-
sta contro questo prowedi
mento che, oltrettutto, era gia 
stato respinto, nelle scorse 
settimane, dal dipendentl di 
vari stabilimenti, dove 11 dott. 
Lo Grasso, direttore dell'Ispet-
torato del lavoro, si era re-
cato per svolgere indagini sul
le condizioni tecnico-ambien-
tali. 

Sulla vlcenda abbiamo In
terpellate alcuni operatori sa-
nitari dell'lstituto di medicma 
del lavoro. 

((L'uso della maschera nel-
i'ambiente industnale — ci 
hanno detto — deve essere 
considerato un prowedimen
to per emergenze eccezionali. 
In primo luogo la maschera 
e fonte dl fatica per l'operaio 
(respiro piu difficile, aumen-
to della sensazione di caldo, 
irritazione della pelle). Inol
tre, In caso dl grave emis-
sione di aggressivi chimici 
una parte degli esposti pud 

-non arrivare ad indossarla 
.tempestivamente, e ' nei cast 
.avvenuti a Marghera si e sem
pre trattato .di event! impre-
visti per dlfetti e disfunzioni 
di impianti,' spesso fuori- del 
confini del reparto In cui ha 
avuto origine la emlsslone, e 
quindi fuori della zona in 
cui l'allarme puo essere in-
teso. 

i E ' evidente che 11 porta-
re la maschera in previsione 
di Incidenti macroscopic! non 
protegge l'operaio dalla Inala-
zione costante di basse con-
centrazioni degli aggressivi 
chimici che rappresentano lo 
inquinamento abituale piu no-
civo dei reparti di lavoro a 
Marghera ». 

A Venezia, intanto. e in cor
so una riunione delle segrete-
rie provinciali della CGIL. 
CISL e UIL, unltamente alle 

segreterie del sindacati di ca 
tegoria, per una prima valuta 
zione della situazlone. 

Le organizzazioni sindacali 
hanno gia espresso la piu e 
nergica protesta yer 11 travisa 
mento che ancora una voita 
la RAI-TV, nel Teleglornalt 
delle ore 20,30 dl ieri, glove 
dl, ha fatto delle dichiara 
zlonl dei sindacati venezlani 
che esprimevano giudizio ae-
gativo sulla « Invenzione » del 
la maschera, come mez^o as 
solutamente madeguato e ri-
dicolo a risolvere il problema 
della nocivita ambientale e co
me strumento mistificatorio 
rispetto al reall problemi che 
investono le condizioni di la 
voro e le questioni dell'asset 
to industrlale dl Porto Mar 
ghera. 

Al dl la del modo errato 
con cul da parte dell'Ispetto-
rato (che peraltro non ha rl-
tenuto nemmeno opportuno 
consultarsl con le organizza
zioni sindacali, perseverando 
cosl nella sua linea dl coper-
tura padronale) e stato risol-
to 11 problema della nocivi
ta, sempre negli ambienti 
sindacali si rileva che tale 
prowedimento non ha messo 
In rilievo rispetto all'oplnione 
pubblica nazionale le dram-
matiche condizioni di lavoro 
degli operai dl Porto Mar
ghera. 

In effetti, le condizioni di 
nocivita, nel quadro delle at
tuali strutture, costituiscono. 
a Porto Marghera, un fatto 
permanente. Pertanto il pro 
blema della nocivita che inve
st* anche le condizioni di vi
ta delle popolazioni del terri-
torio circostante. va affronta-
to in termini radicali 

Si tratta, in primo luogo, di 
garantire che l'insediamento 
industriale, tanto in termini 
di progettazione di nuovi im
pianti, quanto soprattutto in 
termini di modifiche delle 
strutture industriali attuali. 
sia realizzato soprattutto in 
funzione dell'uomo che vive 
dentro e fuori la fabbrica e 
che pertanto gli investimen
ti che, ad esempio la Mon
tedison, ha stanziato nel suo 
programma dl sviluppo a Mar
ghera, dovranno essere utillz-
zatf nella 'misura necessaria 
ad eliminare ogni fonte di no-
^ivilta di rischio e di inqui-
nfcmento: Questa richlesta. e 
una rivendicazione prloritarla 
•del movimento sindacale ve-
nezlano e costituisce sin da 
ora il punto centrale dl una 
larga mobilitazione del lavo
ratori. 

Inoltre, le soluzionl dei 
problemi della nocivita e del
l'ambiente sono strettamente 
comuni ai problemi dell'orga 
nizzazione del lavoro, per 
quanto riguarda ritmi, cari-
chi di lavoro, organic!: in con
crete non esiste separazione 
tra la lotta dei lavoratori con
tro la ristrutturazione in at-
to e l'esigenza di una fabbri
ca che garantisca la salute 

Tullio Besek 

Montedison di Ferrara 

Concrete iniziative decise 

da operai, partiti e Regione 
Al termine di un incontro svoltosi nel Petrolchl-

mico - Presenti i segretari del PCI, PSl, DC 

Dal nostro corrispondente 
FERRARA, 5 

La prima risposta da dare 
alia Montedison e al governo 
che ne ha avallato e ne avalle, 
i disegni e quella di respinge-
re il modelk) di ristrutturazio
ne, basato sulla compressione 
delle condizioni dei lavoratori, 
sui licenziamenti, sulla ridu
zione degli impianti produtti-
vi. L'incontro che si e svolto 
ieri pomeriggio, nell'ampia 
sala degli stemmi del castello 
Estense. tra la giunta regiona
le dell'Emilia-Romagna, rap-
presentata dairassessore com
pagno Stefanini (il presidente 
Fanti e indisposto) e 1' consi-
glk» di fabbrica del grande 
complesso ferrarese della Mon
tedison. ha dato un'indicazio-
ne unitaria estremamente de
cisa in questo senso. Le forze 
politiche — sono intervenute 
tra gli altri, 1 segretari provin
cial! del PCI, del PSI e della 
DC —, i rappresentanti dei 
maggiori enti locali (dal sin-
daco Costa al presidente della 
provincia Domenicali). i sinda
cati, per non dire del consi-
glio di fabbrica largamente 
rappresentato. non hanno esi-
tato a riaffermare che, come 
gia awenne nei confronti del-
1'EridaniA, la lotta per la di-
fesa deU'occupazione sara in-
transigente e capace di mobi-
litare il piu vasto degli schie-
ramenti. E che di questa lotta 
ce ne sara bisogno e emerso 
chiaro dalla relazione intro-
duttiva fatta, a nome del con-
siglio di fabbrica, dal compa
gno Rizzati. La Montedison, i 
suoi dirigenti centralI. nel piu 
recente incontro che si e svol
to a Milano. hanno delineate 
prospettive (chiusura totale 
degli azotati, fermata di altri 
Impianti del petrolchimico. un 
migliaia di dipendentl da li
cenziare), da cancellare, in un 
colpo aolo, meal • meal di di-

scorsi e di aveline» rassicu-
rantt. 

La battaglia per la dlfesa 
deU'occupazione. tanto piu va-
lida in una realta come quella 
ferrarese, avrebbe corto respi
ro se non fosse accompagnata 
alia rapida costruzione di un 
modello alternativo di ristrut
turazione. «Una iniziativa co
me l'odierna — ha detto Ste
fanini — supera il concetto 
della consultazione per dive-
nire momento della ricerca e 
della costruzione del modello 
alternativo di ristrutturazione 
che non pud essere prefigu-
rato da una « parte » bensl co-
struito da tutto lo schieramen-
to interessato, che e molto 
ampio ». 

Alcune proposte sono emer-
se dal dibattito: allargamento 
degli incontri ai consigli dl 
fabbrica degli altri grandl 
complessi chimici emilianl 
(Anic di Ravenna e Mangelli 
di Forll), nonche a quelli dl 
Mantova e di Marghera, solle-
cita presa di contatto con le 
regioni del Veneto e della 
Lombard ia per pervenire ad 
un convegno interregionale 
che unifichi e precisi ulterlor-
mente. tenendo conto di cia-
scuna realta, una piattaforma 
che gia ora b oggetto di ver-
tenza. e di aspra vertenza. 

II primo obiettivo deve esse
re quello deirinserimento del
la Montedison nel sistema del
le partecipazioni statali, come 
d'altra parte impone Ia sua ca-
ratterizzazione ormai pubblica. 

Senza questa misura basila-
re. sarebbe assa! arduo eserci-
tare i necessari controlli. non 
solo e non tanto sulla condu-
zione di una cosl grande im-
presa. ma soprattutto sui pro
grammi, sugli investlmentl, 
sulla loro effettlva realizzazlo 
ne. sulla loro efficacla e com
patibility con le eslgenze dl 
sviluppo di altri settori. 

Angelo GuzzImN 
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