
PAG. 4 / economic e lavoro l U n i t d / giovedi 17 maggio 1973 

Cinque grandi raduni regionali a Biella, Milano, Vicenza, Bologna e Pescara 

OGGIMANIFESTANO 800 MILA TESSILI 
I padroni devono cambiare posizione 
Altre proteste in diverse localita - In una conferenza stampa gli industriali confermano la gra-
vita della situazione creatasi al tavolo della trattativa - II padronato dice di voler concludere 
presio, ma in realta non affronta seriamente le giuste richieste avanzate dai lavoratori 

Dull'11 al 13 giugno a Bologna I'assemblea dei quadri dirigenti 

La Fiom rilancia la lotta 
per la difesa dei salari 

Un documento del Comitato centrale — Aprire vere e proprie vertenze per il Mezzogiomo e I'oc-
cupazione — Battere il disegno padronale fondato sull'aumento dei prezzi e sull'inflazione 
Impegno per le riforme e per la riduzione dell'orario di lavoro — I problemi dell'unita sindacale 

Dalla nostra redazione 
MILANO. 16. 

Giornata di lotta, domanl, 
giovedi, per i tessill. Gil oltre 
800 mila operal e impiegati 
del settore daranno vita a cin­
que grand I manifestazioni a 
caicttere reglonale: a BIELLA 

per il Piemonte, a MILANO 
per la Lombardia, a VICENZA 
per il Veneto, a BOLOGNA 
per rEmilia-Romagna, a PE­
SCARA per l'Abruzzo. Si svol-
geranno inoltre numerose ma­
nifestazioni locali. Accanto 
agll operai delle fabbrlche ci 
saranno le lavoranti a domi-

Entrate nel vivo le due vertenze contrattuali 

Commercio: trattativa in atto 
Legno: domani fermi 300 mila 

Sono iniziate ieri !e tratta-
tive per il rinnovo del contratto 
di lavoro degli 800 mila dipen-
denti del commercio. Gli incon-
tri si svolgono nella sede della 
Confcommercio a Roma, alia 
presenza di una folta delega­
t ion di lavoratori. Le parti 
hanno affrontato in mattinata 
il tema delle qualiflche: i sinda-
cati hanno esposto le proprie 
richieste e la delegazione pa­
dronale ha chiesto di riunirsi per 
valutarle. Le trattative sono 
qtiindi riprese nella tarda se-
rata e proseguiranno anche nella 
giornata di oggi. 

I lavoratori del commercio lot-
tano per la conquista di una 
serie di qualificanti obiettivi: 
dal salarlo unico all'inquadra-
mento unico operat-impiegati, al-
l'abolizione dell'apprendistato e 
degli appalti, a miglioramenti 
normativi per ferie, scatti di 
anzianita. lavoratori studenti. 

La categoria e per ora mobili-
tata e non ha ancora effettuato 
nessuna ora di sciopero nell'at-
tesa di entrare nel vivo della 
trattativa e poter misurare la 

concreta volonta del padronato 
di affrontare la piattaforma. In 
questo senso la giornata di oggi 
potra essere determinante. 

LEGNO — La segreteria della 
Federazione dei lavoratori delle 
costruzioni ha indetto per do­
mani la prima giornata di lotta 
dei lavoratori del settore legno. 
Lo sciopero a livello nazionale 
e conseguente alle manovre di-
latorie, poste in atto dalla ton-
troparte e tese a ritardare l'ini-
z{p delle trattative. che i 300 
mila lavoratori del settore e i 
sindacali voghono rapide e co-
struttive. 

Lo sciopero di domani sara 
seguito tra il 21 e il 29 maggio. 
da una azione di lotta articolata 
con astensione dal lavoro di 
8 ore da decidersi a livello 
aziendale. 

CARTAI — Oggi iniziano. 
presso la Confindustria a Roma 
le trattative per il rinnovo del 
contratto dei cartai. mentre la 
prima sessione per il rinnovo di 
quello dei cartotecnici e fissata 
per mercoledi 23 maggio. 

Le cause dei continui « omicidi bianchi » 

TARANTO: ALL'ITALSIDER 
«LAVORO NERO » 

E R1TMI INTOLLERABILI 
,< .> • , ' . ' > i £ ' i i 

Rocco Maganuco, I'operaio di 24 anni morto mar-
tedi, dipendeva da una ditta appaltatrice - Fermo 

il lavoro per protesta - Le condizioni dei feriti 

Dal nottro corrispondente 
TARANTO, 16 

Sospensione di tutti 1 la-
vori oggi alia CIMI: 1'asten-
sione interessa sia I lavora­
tori turnlsti che i non turnl­
sti. La decisione e stata presa 
stamane dall'assemblea gene-
rale degli operai riunltasi a 
seguito del nuraerosi incident! 
sul lavoro verificatlsi nella 
giornata di ieri nei cantieri 
della CIMI aU'interno della 
Italsider. 

Come e noto, un Iavora-
tore trasfertista di Gela, Roc­
co Maganuco di 24 anni, ha 
perso la vita dopo essere sta-
to colpito' al capo da una 
trave di ferro caduta dal quin-
to piano di un'impalcatura che 
si erge nell'acciaieria nuova 
della Italsider. Permangono 
Inoltre gravissime le condi­
zioni del giovane operalo Dor-
no Rabacchi. nativo di Poll-
gnago in provincia di Mo-
dena, dipendente della ditta 
Marenello-FMS. rimasto Im-
prigionato in un nastro tra-
sportatore. I medic! dell'ospe-
dale SS. Annunziata, dove il 
ventitreenne lavoratore e ri-
coverato, non hanno ancora 
sciolto la prognosi. Molto pro-
babllmente i medic! saranno 
costretti ad amputargli en-
trambe le gambe. 

Sugli incident! awenuti alia 
CIMI. il Consiglio di fabbrica 
sta elaborando un documento 
In cui vengono indicate le re-
sponsabilita per quest! Infor-
tuni a catena che si stanno 
verificando nelle fabbricheta-
rantine. Si pens! che dal 7 
marzo ad oggi nell'area In-
dustriale di Taranto hanno 

Manifestazioni 

dei produttori 

di latte 
L'Alleanza nazionale dei con-

tadini ha inviato al minlstro 
delle Finance e per conoscen-
za al minlstro deH'agricoItu-
ra e alia presidenza delle as-
sociazioni lattiero casearie e 
delle central! del latte, un te-
legramma di protesta per il 
perdurare del rifiuto opposto 
dalle central! del latte e dal­
le Industrie di trasformazione 
* versare il 6% deli'IVA ai 
produttori. Tale versamento e 
previsto dalla legge sullTVA 
e il ministero delle Flnanze 
aveva dato a suo tempo indl-
cazionl in proposito. II mal-
contento fra 1 produttori di 
latte e vlvlssimo anche per 
la grave situazione in cul ven-

?rono a trovarsi in seguito al-
a liberalizzazione comunita-

ria, che in molU casl ha pro-
vocato contrazioni dei ritiri 
da parte delle central! e delle 
industrie e perfino la ridu­
zione del prezzo pagato al 
contadini. 

Manifestazioni e assemblee 
di protesta dei produttori si 
sono gia svolte a Salerno, a 
Roma e In Emilia. Altre sono 
previste in Toscana, in Lorn-
bardia, In Piemonte e in tutte 
It WIM ^e*sttrici di latte. 

perso la vita ben quattro ope­
rai, mentre decine sono stati 
i feriti. In poco plu di dieci 
anni di industrializzazione a 
poll nella nostra citta sono 
morti 293 lavoratori: una ci-
fra agghiacciante. 

Non e del resto un caso 
che in questo periodo stiamo 
assistendo ad una recrude-
scenza degli a omicidi bian­
chi ». Quest! fatti sono da 
mettere in relazione diretta 
all'accelerazione che la dire-
zione dell'Italsider sta imprl-
mendo ai lavori di raddoppio 
degli implant! del Quarto cen­
tre Per rispettare i temp} 
programmati dai tecnocratl, 
secondo i quali i lavori vanno 
conclusi entro i priml meal 
del '74, ron si esita a pre-
mere sulle ditte appaltatriql, 
le quali a Ioro volta spin-
gono gli operai a sopportare 
ritmi impossibili. 

Le stesse pressionl vengopo 
poi rivolte su tutto il sotto-
bosco di ditte e dittajeile 
sub-appaltatrici che agiscopo 
aU'interno deU'area siderupgl-
ca. Spesso diventa un'impfe-
sa perfino ricostruire la tra-
fila degli appalti: si giuiige 
aH'ultimo anello della catena 
e ci si accorge di ditte fan-
tasma e pi rata che operano 
al limite della clandestlnita. 
con pochissimi operai e senza 
attrezzature — pur elempn-
tari — di sicurezza. La Ma­
renello-FMS per esempio e 
una ditta che ha lavori in ap-
palto dalla ILSEM. la quale 
a sua volta opera per conto 
dell'Italsider. E 1'ltalsider. pur 
di realizzare il raddopDio dei 
tempi da essa stessa definiti. 
non si risparmia di concedere 
a piene mani mance e premi 
di a fine impianto » 

I dele?ati di reoarto del­
l'Italsider hanno piu volte de-
nunciato questa politica. docu-
mentando perfino le «tariffe » 
che la direzione elarsriva a 
cap] e a ditte per ridurre al 
massimo i temoi di consegna. 
Secondo i delesrati unitari di 
reparto il grosso della torta 
va alle ditte fomitrici ed ap­
pal tatrici. 

Questa e auindi la realta cfl 
questa grande fabbrica a par-
tecioazlone statale. Siamo al 
limite del mercato nero FT 
inutile dire che anche que­
sta volta — come e ormai 
dl rito — tanto la maelstra-
tura che 1'isoettorato d*»l la­
voro hanno aoerto le lnchieste. 
Ormai ! fascicoli di queste 
indatfn! devono aver riemolto 
uffici inter!: i risultat! di toll 
Inchieste non sono pert mal 
stat! res! not!. Viene il dub-
bio che le stesse non siano 
mat state condotte a termine. 
qualora siano state realmente 
inlzlete. 

Intanto stamane un altro 
lavoratore. Cosimo Nitti di 30 
anni. edile dioendente della 
ditta Plcclarelll che ha la­
vori in apoalto presso II com-
plesso dPlla Beni Stabili. e 
caduto da un'altezza dl due 
metrl sbattendo vlolentemente 
II capo mentre sganclava gli 
element! dl una gru. L'ope-
ralo e all'osoedale con pro­
gnosi riservata 

Giuseppe F. Mennella 

cilio (sono circa 300 mila nel 
settore). 

I lavoratori tessill reclama-
no un mutamento sostanzlale 
nella posizione assunta dagli 
industriali al tavolo delle trat-
tative, una posizione che con-
traddice le iniziali dlchlara-
zioni di disponibillta ad una 
tratUtiva serin fatte un mese 
fa. Anche nell'lncontro dl ieri 
la delegazione padronale ha 
ribadito le proposte insoddl-
sfacentl fatte nel precedentl 
incontri. Soltanto su alcunl 
punti marginall, segno — co­
me hanno sottollneato le or-
ganizzazionl sindacali dl ca­
tegoria FILTEA-FILTA-UrLTA 
— deU'efficacia della pressio-
ne sindacale in atto. 1 padro­
ni hanno manifestato un awl-
cinamento alle richieste del 
lavoratori. 

Ma quello che gli industria­
li hanno detto ieri di accet-
tare non basta per entrare in 
una fase posltlva della tratta­
tiva. I padroni non hanno 
ancora dimostrato ia volonta 
di entrare nella logica delle 
richieste presentate dai lavo­
ratori. In sostanza dicono di 
accettare la quarta settima-
na di ferie senza pronunciar-
si sulla continuita con le al­
tre tre settimane: per 1'in-
dennita di malattia sono di-
sDosti a concedere l'integra-
zione dell'80 per cento dal 
4° al 20° giorno. ma non di­
cono niente sulle malattie 
lunghe; affermano inoltre dl 
voler discutere dell'indennita 
di anzianita. ma non dl quel­
le regresse. Tutta qui finora, 
la disponibillta padronale. 

Gli Industriali sostengono 
che questa loro disponibillta 
e rilevante. Stamattina hanno 
convocato 1 eiornallstl per 
dire che hanno cercato. dl-
mostrando coraggio e respon-
sabilita. dl andare 11 piu pos-
sibile al concrete e che con 
le proposte di ieri hanno av-
viato la trattativa alia stretta 
finale. 

Adesso spetta al slndacatl 
che «si sono chlusl In un gu-
scio» — affermano gli Indu­
strial! — dire qualche cosa. 
L'ing. Bertollo, presldente del-
l'associazione laniera, ha det­
to .che « persistendo le contro-
parti sulle loro poslzloni la 
trattativa non pud piu anda­
re avanti». L'ing. Pavla, vice 
presidente deiPassociazione 
degli industriali delle maglie 
e calze ha detto: aAbbiamo 
fatte la scelta del pragmati-
smo e della concretezza. Vo-
gliamo concludere presto un 
contratto che sia la mediazio-
ne tra le richieste della con-
troparte e le nostre eslgen-
ze». Poi ha deflnlto le ri­
chieste dei lavoratori sull'ln-
quadramento unico viziate da 
una avisione di tipo medio-
evale e marxista». (La richie-
sta e di cinque categorle dl 
operai — Intermedl — Impie­
gati con declaratorie che con-
sentano 11 superamento del 
mansionario). 

Quanto detto stamane dagli 
industriali conferma la agra-
vlta della situazione» rlleva-
ta Ieri al termine del terzo 
incontro al tavolo delle trat­
tative dalla delegazione sinda­
cale. I padroni dicono dl vo-
lere far presto il contratto e 
che per questo ieri hanno 
fatto precise proposte per dl-
mostrare la loro volonta; 
adesso sarebbero i slndacatl a 
tirarsi Indietro, a ichludersl 
in un guscioB, a non voler 
trattare. a voler proclamare 
gli scloperi e le manifestazio­
ni ad ognl coste. I padroni vo-
gliono far credere — questo il 
senso della conferenza stampa 
di stamane — che se il con­
tratto non si fa non e colpa 
loro; vogliono scaricarsi delle 
loro responsabilita. 

Cambia l'atteggiamento, il 
modo di comportaxsi al tavolo 
delle trattative, ma la reale 
volonta padronale rimane sem-
pre la stessa: quella di ri-
mandare. di non affrontare 
seriamente le richieste dei la­
voratori. E questo e grave. 

Sono quindi i padroni che 
devono dire ancora qualcosa. 
Domani saranno p<u di un 
milione di lavoratori (con i 
tessili manifestano anche I 
calzaturieri) a chiederlo. 

Ocmenico Commisso 

Confindustria: 

commissione 

per noininare 

il presidente 
Si e riuniU Ieri all'EUR la 

giunta della Confindustria che 
ha tra l'altro nomlnato i tre 
membri della commissione 
incaricata di designate 11 nuo-
vo presidente confederate. II 
mandate blennale di Lombar­
ds che scade a marzo del "74 
6 gia state rinnovato una vol­
ta e quindi non pub esser pro­
rogate a norma dl statute. 
Sono risultati elettl, a scru-
tinlo segreto, il presidente 
della FIAT, Gianni Agnelli. 11 
consigllere delegate della 
SMI, Luigl Orlando e 11 pre­
sidente della plccola lndu-
stria, Nicola Resta. 

SCIOPERO NEL GRUPPO PIRELLI ~ , ~ : 
nelle ailende del gruppo Pirelli. I lavoratori che daranno vita ad assemblee aperte in ognl 
azlenda sono impegnati da mesi a respingere il piano di riorganizzazione padronale. Le trat­
tative con I'azienda sono state interrotte lunedi scorso e in risposta i sindacati hanno deciso 
di intensiflcare la lotta. 

Dall'll al 13 giugno si terra 
a Bologna l'assemblea nazio­
nale del quadri dirigenti del­
la FIOM-CGIL. Si trattera 
dl un grande avvenimento 
politico-sindacale, non solo 
perche Tassemblea avra luo-
go in un momento partlcolar. 
mente importante per la ca­
tegoria, dopo la conclusion? 
vittorlosa della vertenza con-
trattuale, ma anche e soprat-
tutto per i teml che saran­
no al centro dell'inlziativa. 

L'assise bolognese, Infatti, 
si svolgera sulla base di un 
ampio documento elaborate 
in questi giornl dal Comita­
te centrale della FIOM 

II documento, dopo aver po­
ste l'accento sull'oltranzismo 
padronale, sulla repressione 
in atto nelle fabbrlche, sulla 
tolleranza «o addlrittura la 
complicity» nel confronti del 
gruppl eversivl fascist!, de-
nuncia come «il ricatte auto-
ritario sia tuttora in atto e 
si basi principalmente sulla 
proposta, che 11 grande capi-
tale avanza, di una alleanza 
neocorporativa tra lo stesso 
grande capitale e la classe 
operaia», af fermando che 
questo proposito deve essere 
respinto senza indugi e con 
forza, attraverso una lotta di 
massa capace di «imporre un 
disegno alternative atto a mo-
dificare gli attuali equilibri 
economici, social! e di pote-
re ». e cioe a battere 11 governo 
Andreotti, a rendere ancora 
piu salda l'unita dei lavo­
ratori, a portare avanti la 
battaglia per migliorare le 
condizioni di lavoro nelle fab­
brlche, per l'occupazlone. per 
lo sviluppo del Mezzogiomo 

Due anni dopo la vertenza aperta dai sindacati 

LA FIAT 
PER IL M( 

IUNCIAI SU0I PIANI 
NU0V0 Dl FARE AUTO 

Verso I'abolizione delle catene di montaggio - Un lungo comunicato reso noto ieri - Programmato 
I'aumento da 7.500 a 9.000 autovetture al giorno - Ridimensionamento di Miration? 

Dalla nostra redazione 
TORINO, 18 

La FIAT abollsce le catene 
dl montaggio, come sta gia 
facendo la Volvo in Svezia? 
La domanda circolava insi-
stente da alcunl glorni, dopo 
l'incontro di lunedi tra Urn-
berto Agnelli ed 1 segretarl 
general! della FLM Trentln, 
Carnltl e Benvenuto, nel cor-
so del quale si era parlato, 
come Informava un comuni­
cato. d! anuovi sistemi di or-
ganizzazione del lavoro per il 
montaggio di motori ed auto-
mobili». II senso di questa 
frase piuttosto sibillina e sta­
te chiarito da un lungo co­
municato emesso questa sera 
dalla direzione informazioni 
FIAT e da altre notizie che 
abbiamo raccolto. 

La FIAT si appresta ad abo-
lire la catena di montaggio. 
inizialmente in due dei nuo-
vi stabilimenti meridlonali e 
poi via via negli altri, intra-
prendendo altre Inlziative per 
mutare i metodi di oostruzio-
ne delle automobill, gli auto-
carri ed altri prodotti indu­
striali. La FIAT intende. se­
condo quanto dice il suo co­
municato odiemo a superare 
gradualmente le difficolta in-

site nel lavoro specifico del-
l'industria automobilistica.„ 
rendere i lavoratori quanto 
piu possibile liber! dal rltmo 
collettivo... superare le diffi­
colta ed 1 dlsagl rappresen-
tati dalle lavorazionl piu fati-
cose e che provocano effetti 
nocivl suH'amblente di offi-
cinan, ha in programma di 
aumentare nel giro di tre anni 
la sua produzione automobi-
llstica da 7500 a 9000 vetture 
al giorno, di raddoppiare la 
produzione di autocarri ed 
autobus, e di incrementare in 
proporzione le altre produ-
zioni siderurgiche, di tratto-
ri, ecc. 

Per fare cid per6 la FIAT 
ha capito che non era piu 
possibile produrre come si e 
fatto finora. Sono passati ap-
pena due anni da quando i 
sindacati aprirono una ver­
tenza con la FIAT per «un 
nuovo modo di fare l'automo-
bilen. Quella che allora po-
teva sembrare un'utopia e og­
gi ormai largamente superata 
dalla realta. 

Vediamo in sintesi cosa di­
ce il documento della FIAT. 
Per quel che riguarda 1'ara-
biente di lavoro sono citate 
a mo* di esempio due inno-
vazioni. In verniciatura le 

vernicl liquide, che con i sol­
vent! minano la salute degli 
operai, saranno sostituite gra­
dualmente con vernicl a pol-
verl epossidiche. oggi gia usa-
te per verniciare le ruote, 
mentre sta per essere messo 
in funzione un impianto spe-
rimentale per verniciare in 
tal modo le carrozzerie. Nei 
reparti dl Iastroferratura. do­
ve gia oggi oltre meta delle 
operazioni di trasporto e sal-
datura scocche vengono effet-
tuate mediante macchine au-
tomatiche, sara esteso l'uso di 
« robot», macchine elettroni-
che con bracci mobili che au­
to mat icamente posizionano i 
pezzi, saldano, awitano. ver-
niciano, ecc. Diciotto di que­
sti robot sono gia in funzione 
a Mirafiori sulla linea della 
a 132 ». dove effettuano oltre 
500 punti di saldatura, e sa­
ranno piazzati sulla linea di 
un altro tipo di vettura. 

Alle presse sara messa in 
funzione una nuova batteria 
di grand! presse completa-
mente automatizzata coman-
data da un a computer» (una 
e gia in funzione a Mira­
fiori). 

E veniamo alle linee di 
montaggio. Dice la FLAT: 
« Sono in corso studi ed espe-

SI TERRA' A RIMINI DAL 21 AL 24 MAGGIO 

Settemila assemblee hanno preparato 
rVHI congresso degli edili-CGIL 

La forza del sindacato e in continua crescita: oltre 400 mila iscritti, 50 mila 
nel Mezzogiomo - L'impegno riformatore e antifascista - 700 delegati 

Per l'miziativa politica e 11 rilancio del-
1'azione riformatrice dei lavoratori edili 
e imminente un altro importante ap-
puntamento. dopo la grande manifesta-
zione dei 200 mila a Roma di alcune set­
timane fa: dal 21 al 24 maggio. nel salone 
della Fiera di Rimini, si svolgeranno i 
lavori dell'VIII congresso della Fillea-
CGIL. 

La massima assise del sindacato dei 
lavoratori edili e degli altri settori delle 
costruzioni awiene — come osserva in 
un suo comunicato Ia Fillea — in un 
momento di forte crescita di questa ca 
tegoria. Oggi la Fillea conta oltre 400 mila 
iscritti. avendo gia largamente superato 
il numero di tessentti del 1972 ed awian 
dosi a toccare il traguardo dei 450 mila 
iscritti. Nel Mezzogiomo i nuovi iscritti 
al sindacato edili della CGIL sono 50 mila. 

Questa ragguardevole crescita e da 
mettere prima di tutto in rapporto — nota 
ancora il comunicato sindacale — alle 
grand! ed unitarie lotte contrattuali e di 
ri forma sviluppate, lotte che negli ultimi 
tempi sono sfociate negli important! e 
positivi rinnovi di tutti i contratti di 
lavoro e in una forte ripresa dell'inlzia­
tiva riformatrice e sociale di cui sono 
state valida testimonianza, solo un mese 
ta, la Conferenza unitaria per 1'attua-
zione della legge sulla casa e per il ri­
lancio dell'industria edilizia. e l'impo-
nente manifestazione di piazza San Gio­
vanni a Roma del 14 aprlle del 200 mila 
lavoratori edili e degli altri settori del­
l'industria delle costruzioni. 

In questo contesto — fa osservare la 
nota — r v i l l congreeso nazionale della 

Fillea rappresentera senz'altro un concre-
to e deciso contribute per lo sviluppo 
dell'unita sindacale. che sara al centro 
del dibattito come uno dei punti fonda-
mentali delle scelte da operare nella di­
rezione di una svolta della situazione so­
ciale. economics e democratica del Paese. 

Alia definizione di questi impegni e di 
questi obiettivi la Fillea giunge dopo un 
ricco e approfondito dibattito. II congres­
so infatti e state preparato in base a 7.100 
assemblee congressuali di canUere, di azien-
de e di impresa. A tali assemblee hanno 
partecipato complessivamente 493.000 la 
voratori, iscritti e non iscritti alia Fillea. 
I congress! provinciali. tenutisi in tutte 
le citta, hanno visto la partecipazione di 
II mila deteffati. 

Sulla scorta dei dati sopra riportati 
— dice ancora la Fillea — pub senz'altro 
affermarsl che ampio, democratico e ap­
profondito e risultato il dibattito sin qui 
sviluppate. dibattito che appunto si con-
cludera nei glorni 21-24 maggio In occasio-
ne del congresso nazionale. al quale parte-
ciepranno 700 delegati e 200 invitatl. 

II congresso dibattera il seguente tema: 
• Una piu avanzata condlzione dei lavo­
ratori, riforme, unlta sindacale, impegno 
antifascists, per una profonda svolta de­
mocratica ». La relazione introduttiva sa­
ra svolta da Claudio Truffi, segretario 
generale della Fillea. a nome della se­
greteria nazionale della Federazione. 

Al congresso presenzieranno 11 compa-
gno Luciano Lama, segretario generale 
della CGIL e 11 segretario confederale 
Mario Did&. 

rimenti per effettuare fuorl 
linea, su stazioni fisse, l'ac-
coppiamento del gruppi mec-
canici (motori, cambi, diffe-
renziali, sospensioni) alia 
scocca. Si prevede di poter 
realizzare questa innovazlone 
per un modello di futura pro­
duzione ». L'oblettivo e quello 
dl eliminare le lavorazionl 
scomode sulle llnee (ad esem­
pio a braccia alzate) e dl 
far svolgere all'operaio man­
sion! meno parcellizzate. Si 
studia inoltre il sistema di 
eliminare le <c giostre» (pic-
cole linee) per 11 montaggio 
di sedili e fascl di cavi elet-
trici. 

Nel nuovo stabilimento di 
Cassino d stata adottata, al 
poste della linea di montag­
gio tradizionale. una produ­
zione su quattro linee paral­
l e l , ciascuna delle quail ese-
gue l'intero ciclo di montag­
gio della «126». Nel nuovo 
stabilimento di Termoli (Mo-
lise). dove si montano gruppi 
motori. a partire dal prossi-
mo autunno. accanto alle tra-
dizionali linee di montaggio 
..ieccanizzate. sara impianta-
to un sistema di montaggio 
ad aisolen. 

In ogni a isola » vi sara un 
numero variabile di posti di 
lavoro (da dieci a venti) af-
fidati ad un solo operaio. che 
spostandosi da posto a posto 
eseguira un intero complesso 
di operazioni. Tra a isola» e 
a isola» vi saranno adeguati 
a polmoni » per l'accumulo di 
materiale e per consentire Ia 
elasticita produttiva. Secondo 
la FIAT il sistema di mon­
taggio ad «Isole » (gia attuato 
in Italia dalla Olivetti a Scar-
magno) presenta questi van-
taggl: lavoro da fermo, fast 
di lavoro notevolmente allar-
gate (9 o 10 volte rispetto alle 
catene). autonomia dell'ope-
raio da vincoli di cadenza. 
Questo complesso di Termoli 
sara il primo del mondo di 
cosl grand! dimension! (1000-
1200 motori al giorno). 

Successivamente il sistema 
di montaggio ad a isole » sara 
sperimentato anche per II 
montaggio delle scocche e la 
carrozzatura. 

In uno stabilimento torine-
se sara realizzate a questo 
scopo un impianto pilota, do­
ve la scocca si spostera da 
* isola » ad « isola » al coman-
do degli operai, in ognl «Iso­
la» gli operai lavoreranno 
sulla scocca ferma e vi sa­
ranno « polmoni» di accumu-
Io delle scocche tra un'« Iso­
la» e I'altm. 

Fin qui 11 comunicato della 
FIAT. Si possono aggiungere 
alcune altre notizie. E* certo 
che la FIAT usera 11 sistema 
delle fast dl lavorazione al-
largate (non meno di 4 mi-
nuti) in tutti i nuovi stabili­
menti meridlonali. Piu a lun­
go termine, la FIAT preve-
derebbe di ridimenslonare lo 
stabilimento di Mirafiori e di 
ripartire la sua produzione 
in diciotto stabilimenti auto-
mobilistici, dieci nel Setten-
trlone ed otto nel Meridlone. 

Michele Costa 

Per battere la politica pa­
dronale — sottollnea quindi 
il documento — occorre una 
« azione sistematlca rivolta a 
valorizzare la presenza collet-
tiva e organizzata del lavo­
ratori nel processo produttl-
vo come base dl una reale 
trasformazione dell'organlzza-
zione del lavoro». 

La giornata corta 
«Una maggiore utilizzazio-

ne degli impianti — osserva 
ancora il CC della FIOM — 
pu6 corrlspondere agli obletr 
tlvi prioritari del sindacato 
solo nella misura In cui al* 
rallargamento della produzio­
ne si accompagna un incre-
mento adeguato del numero 
dei lavoratori occupati. Ma il 
problema dell'utilizzazione de­
gli Impianti pud essere af­
frontato in termini radicall so­
lo mettendo In discusslone 
l'attuale regime deH'orarlo, 
con l'oblettivo della realizza-
zione della giornata corta e 
della riduzione a 36 ore del­
l'orario settlmanale. In que­
sto quadro deve essere respin-
ta la pretesa padronale dl in­
troduce turni di notte e il 
lavoro al sabato». Riferendo-
si, quindi, all'eslgenza di bloc-
care nuovi insediamenti indu­
striali nelle aree ad alta indu­
strializzazione e di contratta-
re, con I grandi gruppi in­
dustriali, gli investment! nel 
Mezzogiomo, la FIOM affer-
ma che a questo proposito 
si tratta di elaborare «obiet­
tivi precisi e ravvicinati sui 
quali costruire vere proprie 
vertenze ». 

A questo punto 11 documen­
to rileva che «la linea as­
sunta dal governo Andreotti 
e quella dell'lnflazione inter­
na e della svalutazione ester-
na. II rilancio del profitti — 
prosegue — e infatti persegul-
to dal padronato, e sostenuto 
dal governo, attraverso un il-
limitato rialzo dei prezzi, i 
cui effetti dannosi sul piano 
internazionale vengono neu-
tralizzati dalla svalutazione 
che a sua volta diviene ulte-
riore fattere di inflazione». 

« Difendere seriamente il po-
tere di acquisto del salarlo — 
afferma la FIOM — diventa 
quindi uno dei problemi cen­
tral! della politica del sinda­
cato, ma a condizione che Ia 
linea dell'aumento delle retri-
buzioni si colleghi organica-
mente, da un lato con una 
politica salariale unitaria ed 
egualitaria. dall'altro con l'in-
dividuazione di obiettivi di ri-
forma (casa, trasporti, sanita, 
scuola, prezzi), che siano ca-
pacl, fin da ora, dl mobili-
tare le grandi masse dei la­
voratori, anche in virtu della 
certezza di essere raggiungi-
bili in tempi ravvicinati». 

Per quanto riguarda la po­
litica salariale a livello azien­
dale, la piena utilizzazione del­
la contrattazione dei premi 
deve collegarsi alio sviluppo 

della politica dell'lnquadra-
mento unico, del controllo del 
salarlo dl fatto, della perequa-
zione. A livello piu generale 
si pongono alcunl problemi sitf 
quali e necessario aprire un 
dibattito in tutto 11 movimento: 

a) assegni f ami liar i: aumen-
to della quota, in particolare 
quella dei figli, come soste-
gno del reddlto famlliare, par-
ticolarmente importante nelle 
zone con plu bassl llvelll di 
occupazione. 

o) apertura di una rlvendi-
cazione generale per la detas-
sazione dei redditi da lavoro 
che intervenga con forza a so-
stegno dl quelll piu bassi. 

c) definire una linea di lnl-
ziatlva che persegua l'obletti­
vo della perequazione del va-
lore punto della scala mobile 
stessa. Comunque bloccare la 
linea che tende a congelare 
i salari — arrestando la dina* 
mica della contlngenza — con 
la pretesa di interrompere la 
spirale inflazionistica. 

Gil obiettivi di riforma col-
legati alia difesa del salarlo 
sono In primo luogo: 

casa: politica delle abitaiio-
ni e politica degli affittl; 

trasporti: gratuita completa 
del trasporto con pagamento 
degli oneri da parte delle 
aziende; ristrutturazione de­
gli orari e dei percorsi; com­
pleta pubblicizzazione della 
rete dei trasporti; 

scuola: totale gratuita della 
scuola dell'obbligo a partire 
daH'asilo nido fino alia 3. me­
dia. Particolare impegno spet­
ta alia categoria in rapporto 
alia conquista delle 150 ore; 

distribusione: operare per 
rompere 11 meccanismo spe-
culativo sui prezzi attraverso 
l'intervento pubblico diretto 
nella fase dello approwiglo-
namento delle derrate allmen-
tari e nell'azione rivolta a 
creare forme associate di vei\-
dita al minuto tali da inver-
tire la tendenza alia polverlz-
zazione ancora oggi prevalen-
te nel settore. 

I consigli di zona 
Nella sua seconda parte 11 

documento della FIOM affron­
ta i problemi dell'unita sinda­
cale. indicando l'eslgenza di 
superare «la concezione sul­
la quale si fonda il patto fe­
derative CGIL, CISL e UIL» 
e di generalizzare 1 consigli 
di fabbrica e di zona «come 
struttura territoriale del sin­
dacato unitario in costru-
zione ». 

Concludendo. la FIOM Indl-
ca 1'esigenza di operare per 
l'unita sindacale in Europa, 
creando a modi e forme di 
coordinamento delle lotte e su 
perando le vecchie division! 
di affiliazione» L'azione in­
ternazionale. peraltro. non pud 
limitarsi all'Europa ma deve 
sviluppare col massimo impe­
gno anche la lotta antimpe-
rialista particolarmente per 
quanto riguarda l'lndocina. 

Provincia di Pesaro e Urbino 
IL PRESIDENTE 

Visto l'art. 7 della Legge 2-2-1973 n. 14 
rende noto 

Questa Amministrazione Provinciale intende appaltare con 
la procedura di cui all'art. 1 lett. D della Legge 2-2-1973 
n. 14 i seguenti lavori: 
— costruzione di manti in conglomerate bituminoso sulle 

strade provinciali n. 5 Mondaviese. n. 16 Orcianese e 
n. 17 Mondolfese 
Importo a base d'asta L. 75.000.000 

— rifacimento del manto di usura (tappeto) della S. P. n. 
4 Metaurense e n. 34 Colbordolo 
Importo a base d'asta L. 65.000.000 

— bitumatura di un tratto di strada della provinciale n. 
113 - Tenetra - 2. lotte 
Importo a base d'asta L. 27.162.000 

— rifacimento manti di usura in conglomerate bituminoso 
sulle S. P. n. 3 S. Angelo in Lizzola (tratto bivio Tor-
civia S. Angelo in Lizzola) e n. 20 di Serrungarina 
Importo a base d'asta L. 50.000.000 

— strada provinciale n. 80 Carrara - Lavori di bituma­
tura del tratto compreso tra la SS. n. 3 Flaminia (fine 
canalizzazione) e rincrocio con la provinciale Moral* 
Importo a base d'asta L. 30.000.000 

— rifacimento manto di usura del tratto di strada pro­
vinciale n. 42 Frontone Serra, dalla SS. 424 a Frontone 
Importo a base d'asta L. 30.000.000 

— strada provinciale n. 1 del Carpegna - Rifacimento 
del manto di usura in conglomerate bituminoso di km. 
2 del tratto Cantoniera-Pennabilli 
Importo a base d'asta L. 8.930.000 

— rifacimento manto di usura in conglomerate bitumino­
so - Tratto Urbino-Pallino - km. 1.500 sulla S. P. n. 56 
di Monte Fabbri c,Crt/Vw» 
Importo a base d'asta L. 5.360.000 

— rifacimento dello strato di usura m conglomerate bi­
tuminoso del tratto compreso tra il bivio per Monte-
felcino e l'incontro con la provinciale Montelabbatese 
sulla provinciale n. 26 Mombaroccese 
Importo a base d'asta L. 27.000.000 

— rifacimento manto d'usura in conglomerate bituminoso 
tratto di km. 2 da Mercatino Conca verso Monteliccia-
no sulla provinciale n. 2 del Conca 
Importo a base d'asta L- 8.930.000 

— strada provinciale n. 5 Mondaviese - rifacimento della 
pavimentazione del tratto Palazzina-Barchi 
Importo a base d'asta L. 39.950.000 

— strada provinciale n. 118 deirEremo - sistemazione e 
bitumatura dal Bivio Montefeltresca all'abitato di Mon-
teboaggine 
Importo a base d'asta L. 22.000.000 

— strada provinciale n. 6 Montefeltresca - sistemazione 
di alcune curve e parziale bitumatura da] km. 25 al 
km. 33 
Importo a base d'asta L. 49.000.000 

— strada provinciale n. 67 S. Donate in Taviglione - co­
struzione di nuova immissione nella provinciale n. 9 
Urbinate-Feltresca presso Gadana 
Importo a base d'asta L. 56.500.000 

— sistemazione e bitumatura della S. P. n. 107 Palazzo 
Ca Migliore - Novafeltria 
Importo a base d'asta L. 32.160.000 
Gli interessati. entro le ore 13 del giorno 28 maggio 

1973 possono chiedere di essere invitati alle gare suddette 
inoltrando all'Ufncio Appalti e Contratti deH'Amministra-
zione Provinciale singola richiesta in bollo per ognuno 
dei lavori. 

Dalla residenza della Provincia, H 11 maggio 1973. 
IL PRESIDENTE 

(Prof. Salvatore Vergari) 

j . " 


