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Accordo e riforma 

Statali: spetta 
al nuovo 

governo una 
rapida 

soluzione 
del la vertenza 

Per 1'enneslma volta, prima 
dl lasclarcl, U governo An» 
dreotti ha voluto dare, non 
approvando l'accordo per gll 
statali, una prova tanglblle 
della sua falllmentare espe-
rienza proprlo In quell'appa-
rato statale che nelle sue in-
numerevoll dichlarazioni di 
buona volonta avrebbe dovu-
to rappresentare lo strumento 
prediletto per la sua a poll-
tica delle cose». In realta, 
mentre ha fatto tutto clb che 
vl era da fare In senso nega-
tivo . (favorendo e sfruttando 
per tornaconto personale e 
lnteressi dl gruppo manifesta­
zioni degenerative e cllentela-
ri dell'apparato statale, utl-
lizzato In chlave represslva e 
consentendo in alcunl settorl 
11 riemergere dl tentatlvi au-
toritarl e antidemocratlcl). ha 
nel contempo oatacolato, con 
una intransigenza senza prece-
dentl, un processo di riforma 
di cui le organizzazionl slnda-
call di categoria del pubblico 
impiego e le Confederazioni 
si sono rese principal! prota-
gonlste. 

Non si pub dimentlcare che 
questo e stato 11 governo che 
per prima cosa, all'indomani 
del suo insediamento, ha rea-
lizzato quel famigerato decre-
to sull'alta dlrlgenza statale, 
il quale, al di la di una scan-
dalosa accentuazione della spe-
requazione retributiva che ha 
operato, sta oggi arrecando in-
numerevoll danni e un gene-
rale malcontento nelle stesse 
strutture e tra il personale 
della Pubblica Ammlnistrazlc-
ne. 

E veniamo all'accordo. II 
governo dimessosi aveva sti­
pulate sin dal 17 marzo una 
intesa con le organizzazionl 
sindacali degli statali ma ss 
ne va, investito da ondate dl 
critiche, senza aver trovato 
il tempo e la volonta politics 
di reallzzarlo. 

Tale accordo, lo ricordiamo, 
realizza per la prima volta 
quella «chiarezza retributi­
va » che costituisce un serio 
colpo di spugna per centinala 
di indennita accessorie, com-
pensi, balzelli, diritti ecc, 
sull'esistenza delle quail tutti 
hanno voluto puntare il dito 
accusatore, strillare alio scan-
dalo, ma senza, muovere pa-
glla. Cfe*rt>Jut#!iflt«W< ton vo­
lonta di lotta della categoria 
e rimpegno stringente del sin-
dacati confederal! per arresta-
re e impedlre,un prpcesso.dl 
angusto corporativlsmo e di 
continua vessazlone ne! con­
front! del cittadlnl, colpevoli 
solo di dover richiedere alio 
Stato servizi che quest! gli 
deve. Sono piu dl cento le 
indennita, alcune risalenti ad-
dirittura al secolo scorso, che 
con la tstituzione dell'assegno 
perequativo pensionabile ven-
gono eliminate. Uberando In 
tal modo i dipendent! statali 
da pratiche clientelari e sotto-
governative che per troppo 
tenroo hanno condizionato in 
modo subaltemo il loro corn-
portamento sindacale e la lo­
ro stessa dignita di lavoratori. 

Non e d'altra parte Ulegit-
timo 11 sospetto che 11 gover­
no, di fronte ad un accordo 
cosl qualificante e innovati-
vo e, che apre un reale pro-
cesso di riforma della Pub-
bllca Amministrazione, abbla 
soggiaciuto e alle esigenze 
clientelari e personali di al-
cun! ministri e alle pressioni 
dell'alta burocrazia che dallo 
sfoltimento della ccgiungla re­
tributiva » riceve il danno tan-
gibile piu consistente. Tale 
sosDetto e alimentato dall'at-
tesgiamento irresponsabile del 
grupoi dirigenti del doganali. 
dal fatto che alcunl dirieenti 
della Motorizzazione civile con-
tinuerebbero a perceplre in-
dennltft extra (nonostante lo 
stipendio onnicomorensivo) e 
per ultimo dalla dichiarazione 
della DIRSTAT (dirigenti sta­
tali) che ha la spudoratezza 
di giudicare antiriformatore 
II significato dell'assegno pe­
requativo conquistato dagli 
statali. 

L'opposizione che nel corso 
dl tutti quest! mes! 6 cresciu-
ta contra la politica del cen-
tro-destra e per una reale ri­
forma dl tutto l'apparato sta­
tale (Parlamento. Region!, sin* 
dacati di categoria, forze poll-
t'.che democratiche. Confedera­
zioni. cittadlnl) dimostra che 
*sistono le condizioni per il 
manifestarsi dl una concreta 
volonta politics dl rinnova-
mento, capace di imporre una 
trasformazione della Pubblica 
Amministrazione finalmente 
realizzata al raggiunglmento 
delle riforme social! 

Su questa chiara llnea rl-
formatrice e tenendo nel do-
vuto conto Talto senso di re-
sponsabilita dimostrato anco-
ra una volta dal 300 mila la­
voratori statali — 1 quail han­
no revocato lo sciopero, in-
detto per Imporre rapprova-
zione dell'accordo, nella evi-
dente assenza di una attend!-
bile controparte politic* — do» 
Tra ora muoversi il governo 
che si costltulra con la sola-
alone della crisl in atto. Quel-
raccordo dovrk essere rlspet-
tato alia virgola e approvato 
deflnltivamente e con estre-
ma solledtudine. 

Spetta al nuovo governo que­
sta responsablllta, e la capa­
city di cogliere nel suo glucto 
•igniftcato la crescita sindaca­
le e politica di cui si sono 
res! protagonlstl in quest! an-
nl I lavoratori del pubblico 
Impiego e sottraendoli cosl 
•He sempre possiblli suggestlo-
nl corporative che ancora mol-
II grupp! e forze politiche 
fcanno Interesse ad allmenta-

Cresce e si estende nel Paese la protesta popolare 

Manifestazioni e scioperi unitari 
per il lavoro e contra i rincari 

Iniziative di massa in Sardegna, in Puglia e nel le province di Pisa e Grosseto — Aspre batta-
glie nel Nuorese per migliorare le condizioni civili e sociali dei lavoratori 

p gi-

n movimento popolare con­
tro il carovita e per I'occu-
pazlone continua a svlluppar-
si, con diverse iniziative di 
massa, in varie parti del 
Paese. 

In Sardegna, alcune mi-
gliala dl chimicl, metalmec-
canicl, edlll, sono calatl a Nuo-
ro dalla zona industrlale di 
Ottana, dando vita a un'lm-
ponente manlfestazlone 'per 
la difesa del posto dl lavo­
ro, la plena occupazione e 
la rinascita. Un lungo corteo 
— aperto da declne dl lavo­
ratori che recavano cartelli 
per un nuovo governo capa­
ce di asslcurare prima dl tut­
to l'occupazlone. di combat-
tere 11 carovita e di avviare 
una politica dl riforme — si 
e snodato lungo le vie della 
cltta, accolto con viva sim-
patia dai cittadlnl, sopraUut-
to dal giovanl, che a centinala 
si sono accodati agli sclope-
rantl. 

AU'imponente raduno dl 
piazza San Giovanni, oltre 
ai rappresentanti della Cisl e 
deU'Uil, ha preso la parola il 
segretario provlnclale della 
Cgil, compagno Salvatore Niol. 
che ha illustrate 1 motivi del­
la vertenza e del ooncentra-
mento nel capoluogo barba-
rlcino. 

I chimicl, gli edili, i metal­
meccanici della Sardegna cen-
trale sono in lotta da oltre 
un mese — con scioperi-dl 
24 ore, e altre azloni di pro-
testa artlcolate — per riven-
dlcare condizioni dl . Mvoro 
piu umane e giuste.' Attomo 
ai probleml della nuova in-
dustria pubblica nel Nuore­
se, e a quell! piu general! del­
la riforma agro-pastorale, se-
condo le indicazioni scaturi* 
te dalla commissione parla-
mentare d'inchiesta sul ban-
ditismo, ha svolto e va svol-
gendo un'azione capillare il 
nostro partito, che proprio 
qualcne settimana fa aveva or-
ganizzato un grosso concen-
tramento di popolo a Ottana. 

Nella zona la condizione 
operala e durissima: alia 
snervante fatica in fabbrica 
e nei cantieri, s! deve ag-
giungere l'habitat incivile del 
paesi, senza acqua e senza 
fognature, lontani declne di 
cMloraetri. Gli idperai vengo 
no costretti a lavorare o 

riaggiare ininterrottamente tut­
to il giorno, senza ma! ujxat-
timo- di pausa, sottoposa a 
fatlche inaudite. VI e pol il 
problema dell'entrata in fun-
zione dei nuovi implanti: \ 
tempi lunghi diventano lun-

'gnissimi, mentre i llveiii di 
occupazione si restringono 
giorno dopo giorno, a rausa 
dei continui licenziamenti. 
Proprio ieri la Metallurgica 
ha proclamato la serrata met-
tendo sul lastrico tutti i di-
pendenti. La risposta e staia 
pronta e decisa da parte del­
le maestranze di tutte le fab-
briche: l'intera zona di Otta­
na e rimasta bloccata dallo 
sciopero generale. 

Gli oblettivi non si e>aurl-
scono nell'ambito azlendale, 
ma investono problem! che ri-
guardano complessivamente 
le condizioni general! della 
provincia di Nuoro e del suo 
sviluppo economico - soclale • 
civile. 

In provincia di Grosseto la 
mobilitazione popolare gravi-
ta intorno ad una iniziativa 
del nostro partito, che na in-

detto una settimana di lotta 
contro 11 caro-vlta e per rl-
vendlcare la formazione dl 
un governo capace di ar'fron-
tare I pid pressantl prooleml 
del Paese, a comlnciare dal­
le riforme. Sono in »;orso as­
semble e comlzl ovunque. Sa-
bato prossimo a Grosseto 
parlera il compagno Pollini, 
assessore reglonale. Domanl il 
sindaco del capoluogo, compa­
gno Pinetti, terra un comizio -
rionale a Barbanella. Sempre 
domanl Ton. Raffaelli con-
cludera una • conferenza co-
munale sul prezzi nella coope-
ratlva dl via D'Azenllo. 

Contro i rincari e per la 
occupazione sono scesl in lot­
ta anche 1 ceramist!, gll edlll 
e 1 bracclantl del comuni dl 
Pisa, Vecchiano e San Glulla-
no. Domanl venerdl avra 
luogo uno sciopero, cui par-
teciperanno anche 1 lavora­
tori del commercio e gli sta­
tali dell'intera provincia. II 
comizio sara tenuto dal com­
pagno Truffi, segretario gene-
rale della PILLEACGIL. 

Forti proteste contro gli au-
menti del costo della Vita e 
in partlcolare dei carburan-
ti per mezzi agricoll sono in 
atto nel Barese. 

Per i nuovi patti e Toccupazione 

PIU FORTE LA BATTAGLIA 
DEI BRACCIANTI PUGLIESI 
Sottolineata Turgenza di finanziare il piano irriguo per 
lo sviluppo della regione - Lotte unitarie in Campania 

La vertenza per i rinnovl conlratluall e per l'occupazlone del 350.000 bracclantl agricoll 
pugllesl e entrata nel vivo: ieri a Foggia sono riprese le trattatlve, Inlzlate II 7 giugno, 
mentre a Brindisi sono convocate le parti per oggi. Nelle altre provlncie pugllesl — Lecce, 
Bari. Taranto — gli agrari invece non hanno ancora convocato le trattative. E* avviata, 
intanto, nella regione una campagna di assemblee aziendali e pubbliche e di comizi, mentre 
vengono attuati i primi scioperi aziendali e comunali per sollecitare le trattative provincial! 
e la loro rapida conclusionc. 

Lavoratori della ceramics nel corso dl una recente manlfestazlone a Modena 

Da due giorni in corso la trattativa per il contratto 

REALIZZATIIMPORTANTIPROGRESSI 
PER LA VERTENZA DEI CERAMISTI 

Con la lotta ottenuti spostamenti nella posizione del padronato su orario, straordinario, 
ambiente, scala unica, cottimo - Assemblea aperta alia Sirma per respingere la serrata 

La categoria e in lotta per il contratto 
Ji"* i t l / » l i 

In : corso la trattativa 
per i 300.000 del legno 

Si stanno svolgendo a Ro­
ma, presso la nuova sede del­
la Confindustria aU'EUR. le 
trattative fra la Pederlegno e 
i sindacati unitari di catego­
ria per il rinnovo del contrat­
to di lavoro dei 300 mila di­
pendent! del settore legno e 
sughero. Gli incontri sono ini-
ziati martedl 12, sono ripresi 
nella giomata di ieri e con 
tutta probabilita andranno 
avantl — cosl come era stato 
deciso in occasione del pre-
cedente incontro — per tutta 
la giomata di oggi. 

l a discussione verte sul 
principali aspetti della platta-
forma rivendicativa della ca­
tegoria, • quail la unificazione 
dei contratti, la parificazione 
del trattamento per malattia 
e infortunio, la riduzione ef-
fettiva a 40 ore dell'orario di 
lavoro, le modifiche dell'am-
biente, gli aumenti salariali 

uguali per tutti, i diritti sin­
dacali. Pino a ieri non si co-
noscevano i risultati dell'in-
contro. 

La categoria — che sta svol­
gendo un programma di scio­
peri articolati ai vari llveiii — 
ha gia effettuato un prlmo 
sciopero nazionale il 18 mag-
gio, dopo che il padronato 
aveva mostrato di non voler 
entrare nel merito di una trat­
tativa concreta adducendo pre-
testuosi motivi circa la preca-
rieta economica-produttiva del 
settore. 

Nei giorni scorsi, durante 
le azioni articolate, si sono 
svolte forti manifestazioni, 
tra le quali ricordiamo quel­
la dl Pesaro e quella di Meda 
(Milano). Oggi scioperano 1 
lavoratori del legno di Pisa e 
con loro soenderanno in lotta 
anche altre numerose catego-
rie dell'industria. 

Intenso e impegnato dibattito nelle Camere del Lavoro 

A congresso le piu grandi 
organizzazionl della Cgil 

I Iavori dell'assise di Firenze — Conclusi il Consiglio ge­
nerale della CISL e il Comitato centrale della UIL 

Sono in corso 1 congress! di 
alcune fra le piu grandi or-
ganizzazkmi territorial! della 
CGIL. Ieri sono cominciatl, al 
Palazzo dei Congress! di Fi­
renze, I Iavori d e i n a Con-
gresso della Camera Confede­
rate del Lavoro presentl 754 
delegaU in rappresentanza 
dei 150.724 iscrittL 

Al Iavori — aperti da una 
relazione del segretario Gian-
franco Rastrelli e che saranno 
conclusi sabato dal segretario 
confederale Silvano Verzelli — 
sono present! 11 sindaco di Fi­
renze, Bausi, II presWente del­
la Provincia Tassinari, rappre­
sentanti della Regione Tbsca-
na, degll enti local! della pro­
vincia e delle associazionl di 
categoria, 11 segretario regio-
nale della CGIL Bartolini, i 
segretart della CISL e della 
UIL, rappresentanti dei par-
titi democratic!, fra cui il se­
gretario della Federatione fio-
rentina del PCL PleraUi, e il 
segretario della Federazione 
del PSL Colzi. 

La relazione d! Rastrelli ha 
colto Innanzl tutto il signifi-
cato dell'attuale momento po­
litico lndicando come al go­
verno Andreottl — caduto 
sotto la pressione delle masse 
popolari — debba seguire un 
governo antlfasclsta capace di 
Invertire la tendenxa in atto. 
La relazione ha qulndl affron-
tato la proposta politica eon-
tenuU nei teml della CGIL, 
collegandola alia realta flo-
rentlna e toacana, e ha aotto-
Uneato inflne l'eslgenxa dl 
proaeguire e Intensiflcar* 11m-

pegno verso l'unita organica. 
Oggi cominciano anche 1 

congress! delle Camere del la­
voro di Milano con la presen-
za del compagno Luciano La­
ma, segretario della CGIL, Na-
poli (Boni). Roma (Scheda), 
Genova (Trentin). 

Si sono intanto conclusi I 
Iavori del Consiglio generale 
della CISL dove i gruppi che 
fanno capo alia destra hanno 
impedito, puressendo in mino-
ranza, l'approvazlone di modi­
fiche alio statute con le quali 
si introducevano element! d! 
maggiore rappresentativita e 
democraticita in alcuni orga­
nism! dirigenti. Per approvare 
tali norme infatti occorrevano 
1 due terzl dei voti mentre le 
proposte di modifioa hanno 
ottenuto solo la maggioranza 
relativa. 

Questo voto contrario espres­
so proprio alia vigilia del con-
gresso che si aprlra lunedl a 
Roma dai gruppi che si ri* 
chiamano alle posizioni di 
Scalia e Sartor! viene mini-
mizzato in una dichiarazione 
fatta dal segretario confedera­
te Taccone che fa parte di tall 
gruppi. E* evidente comunque 
che in tutta la Confederazione 
e in atto un dibattito assal 
aspro. Lo stesso Storti In una 
intervista afferma che «Sca­
lia avra molte dlfficolU a 
spiegare le motlvazioni poli­
tiche della sua llnea di oppo-
slzlone._», «Avra 11 suo da 
fare — prosegue Storti — 
quando dovra gluitiflcare la 
aipra battaglla condoUa In 

termini divers! da quell! di 
una pura lotta per il potere ». 

Anche in alcune organizza­
zionl provincial! Io scontro e 
molto forte. A Taranto it 
gruppo di maggioranza e 
quello che si raccogue attor-
no a Scalia ed ha tentato di 
eliminare o ridurre il piu pos-
sibile la presenza della mino-
ranza forte di ben 13.000 iscrit-
ti su 35 mila, come afferma 
un comunicato del Consiglio 
intercategoriale che e stato 
costituito dai rappresentanti 
della minoranza usciti dagli 
organ! direttivi. 

Sempre ieri si e concluso 
anche 11 Comitato centrale 
della UIL, Dopo le relazioni 
tenute da Vanni e Ravenna e 
stata la volta del segretario 
confederale Luciano Rufino il 
quale si e soffermato in mo­
do partlcolare sulla necessita 
di batters! per la riforma del-
rinformazione. Sui problem! 
relativi alia crisl di governo 
Rufino ha detto che «la fine 
del governo Andreottl. segna 
almeno apparentemente, la 
sconfitta di una gest'one del-
lo stato fondata su un dise-
gno di restaurazione antiope-
raia della quale erano parte 
integrante oscure manovre 
liberticide». II futuro gover­
no — ha proseguito «dovra 
dare sublto una risposta cer-
ta, arrestando llnfiazione e 
l'aumento dei prezzi, rilan-
ciando la produzione e l'occu­
pazlone» rilevando che 1 lavo­
ratori fogliono «una svolta 
che aegnl veramente la rlpre-
aa della poliUca delle rlfor-

Importanti progressi sono 
stati fatti nella trattativa per 
il rinnovo del contratto cera­
mics e abrasivi aperta da 2 
giorni e aggiornata a questa 
mattina. Decisivi spostamenti 
— "afferma un comunicato del 
sindacati — si reglstrano Infat­
ti nella posizione padronale in 
dlrezione di una acquisizione 
sostanziale dei punti centra-
H della piattaforma rivendi­
cativa. Ci6 riguarda in partl­
colare i punti relativi alia 
organizzazione del lavoro sui 
quali e stata effettuata una 
verifica generale da parte 
della Federazione unitaria la­
voratori chimicl da cui sono 
emerse possibilita di sbocco 
conclusivo su orario, straor­
dinario, ambiente, scala uni-
ca, cottimo. Sull'ambiente in 
particolare oltre alia istitu-
zione obbligatoria dei libretti 
sanitari e di rischio e dei re-
gistri dei dati ambientali e 
biostatistici, il padronato 
sembra accettare la afferma-
zione che il consiglio di fab­
brica e i delegati in modo au-
tonomo gestiscano tutta la 
rlcerca delle condizioni no-
cive e contrattino le soluzio-
ni con l'azienda, mentre fra 
gli enti da scegliere per gli 
accertamenti vengono indica-
ti al primo posto gli enti lo­
cal! (comune, provincia e re­
gione) e i centri di medicina 
preventiva da essi istituitL 
Prospettlve di soluzione po-
sitiva si intravedono anche 
sui temi delle ferie e della 
malattia 

Questi piu importanti e de­
cisivi risultati che vanno an­
cora meglio definiti e pun-
tualizzati rappresentano il 
frutto della dura lotta, con-
dotta dai lavoratori del set-
tore con oltre 70 ore di scio­
pero. La lotta ora continua 
parallelamente alia trattativa 
per strappare nuovi risultati 
e per battere l'ondata repres-
siva che in questa fase della 
vertenza ha messo in piedi 
il padronato con la serrata 
alia Sirma di Porto Marghe-
ra con le denunce e i licen-
ziamenti a Civitacastellana, 
con le sospensioni alia Ideal 
Standard di Brescia, con le 
decurtazioni di salario alia 
Pozzi e alia SANAC quale ri­
sposta alia articolazione della 
lotta, 

VENEZIA, 13 
Contro la serrata degli sta-

bilimenti 1, 2 e 5 della Sirma 
di Porto Marghera e Malcon­
tents si va sviluppando una 
forte protesta Gia ieri sera 
il Consiglio di tutte le fabbri-
che di Porto Marghera, riu-
nito nei locali della mensa 
dello stabilimento del grup. 
po Ifi-Fiat aveva deciso una 
assemblea straordinaria in­
tercategoriale oer esprimere 
solidarieta ai lavoratori col-
piti e discutere le modatita 
di una azione complessiva 
del movimento qualora la 
Sirma intenda insistere nel 

Sive attacco alle liberta sin-
cali. Stamani i 1200 lavo­

ratori sospesi si sono riuniti 
in assemblea sempre nello 
stabilimento di Malcontenta 
riconfermando II programma 
di azioni previsto non solo a 
sostegno delta vertenza per 
il contratto nazionale ma an­
che per rivendicazioni azien­
dali che riguardano soprat-
tutto fambiente di lavoro. 
L'assemblea dei lavoratori ha 
denunciato le responsablllta 
esclusive della societa che 
sta distruggendo declne di 
tonneltate di prodotto e met-
te in pericolo la stessa sal. 
vaguardla degll impianti. Al 
termlne delta aswmblea 1 la­
voratori si aooo recati In cor­

teo a Mestre. Domanl sara ef­
fettuato uno sciopero. Vener­
dl nel corso di un nuovo 
sciopero di tre ore, si svol-
gera un'assemblea aperta alia 
Sirma alia quale sono lnvita-
ti tutti i lavoratori, i partitl 
dell'arco costituzionale, U 
Consiglio reglonale, rammi-
nistrazione provinciale, i co-
muni per discutere la situa-
zione determinatasi per i gra-
vi prowedimenti della dlre­
zione ed 1 problem! della no-
civita e dell'inquinamento 
ambientale. Una relazione 
dell'Istituto di medicina del 
lavoro deH'universita di Pa-
dova ha individuato cento la­
voratori silicotic!, indiziato 
aitri duecento come affetti 
dalla stessa grave malattia, 
mentre altri dipendenti de-
vono essere ancora sottopo-
sti ad esami specifici. 

E" necessario che si entri 
rapidamente nel merito delle ri-
chieste (aumenti salariali, mag­
giore stabilita di lavoro. piu 
occupazione, anche mediante 
1'intervenlo sui piani colturali, 
innalzamento di qualifica, misu-
re di difesa della salute, miglio-
ramento dei diritti sindacali). La 
azione sindacale si sviluppa 
inoltre contro la pratica del sot-
tosalario. largamente diffusa 
nelle province pugliesi, che col-
pisce in particolare le lavoratri-
ci: per il superamento in for­
ma associata della colonia. con 
la richiesta deU'immediato re-
cepimento dell'accordo del ca-
pitolato colonico del 1971 e la 
parita previdenziale e assisten-
ziale ai piccoli coltivatori di-
retti; per l'occupazlone e le 
trasformazioni agro-industriale. 
Quest'ultimo obiettivo. determi-
nante ai fini di un diverso svi­
luppo della regione. presuppone 
l'attuazione del Piano irriguo. 
condizione indispensabile per da­
re pratica attuazione ai piani 
zonali di sviluppo. 

II finanziamento integrale del 
Piano irriguo e l'immediata e-
secuzione delle opere di canaliz-
zazione e una delle richieste a-
vanzate unitariamente dal mo­
vimento sindacale pugliesi ver­
so il governo e la regione. 

I braccianti ed i salariati a-
gricoli della regione Campania, 
uniti ai lavoratori dell'industria 
di conservazione e trasforma­
zione dei prodotti agricoli ed ai 
metalmeccanici, gia irapegnati 
nella manifestazione del 15 a 
S. Antonio Abate, realizzeranno 
giovedi 28 giugno una grande 
giomata di lotta per l'occupa-
zione. lo sviluppo agricolo ed e-
conomico della Campania. La 
manifestazione, indetta dalle tre 
categorie e dai comitati regio-
nali CGIL. CISL e UIL. rappre-
senta un importante momento di 
rilancio della lotta unitaria e 
di massa sugli obiettivi di svi­
luppo contenuti nella piattafor­
ma elaborata dai sindacati ad 
Avellino e di unificazione delle 
vertenze in corso dei braccianti. 
impegnati nei rinnovi dei con­
tratti provincial! di lavoro con 
i lavoratori conservieri e gli 
uperai metalmeccanici. Lobietti-
vo e anche quello di imporre 
alia regione l'immediata elabo-
razione del piano di sviluppo a-
gricplo.'-

Domani -avra luogo uno scio­
pero di 24 ore dei lavoratori 
conservieri e braccianti' della 
zona vesuviana e deU'agro no-
cerino proclamato unitariamente 
dalla FTLIA (lavoratori indu-
stria alimentare) e da Feder-
braccianti. FISBA e UISBA. Gli 
alimentaristi inoltre effettueran-
no uno sciopero regionale in 
tutta la Campania di due ore, 
mentre si svoigera una impor­
tante manifestazione unitaria 
con delegazioni di tutti i centri 
delle zone in sciopero a S. An­
tonio Abate, zona di forte con-
centramento bracciantile. ove 
piu grave e la presenza del sot-
tosalario 

Una interrogazione comunista alia Camera 

Metano: la SNAM rifiut? 
di diminuire il prezzo 

La riduzione e aufomafica per la mufafa disciplina fisca 

La SNAM - societa del 
gruppo ENI — rifiuta di ri-
conoscere nel contratti per la 
vendlta del gas metano alle 
aziende dlstrlbutrlcl, e fra 
queste alle aziende comunali 
e munlclpallzzate, la riduzio­
ne del prezzo nella mlsura 
di lire 0.35 circa 11 metro cu-
bo, riduzione resa automati-
ca dalla modlfica dell'lmposi-
zione fiscale sul prodotto. 

La denuncia dl questo « at-
teggiamento inaccettabile ed 
inammissibile, partlcolarmen-
te da parte dl un'azienda pub­
blica », e contenuta in una in-

Oggi fermi 
40.000 chimicl 
nella provincia 

di Torino 
TORINO. 13 

Quarantamila lavoratori di 
tutti ! settori chimicl della 
provincia di Torino (gomma, 
chimica, farmaceutlca, plasti­
cs, vetro, fibre, ecc.) faranno 
domani uno sciopero unita-
rio di due ore per turno, as-
sieme ai lavoratori della Pi­
relli e della Michelin che da 
otto mes! sono in lotta per 
respingere l'attacco padrona­
le ai livelli di occupazione. 
La giomata di lotta di doma­
ni andra oltre una generica 
manifestazione di solidarieta 
con i lavoratori delle due 
grandi aziende della gomma, 
ma dimostrera l'importanza 
che hanno per tutta la cate­
goria le « piattaforme » riven-
dicative presentate alia Mi­
chelin ed alia Pirelli per riaf-
fermare il dlritto a contrat-
tare in fabbrica occupazione, 
investimenti, ambiente di la­
voro, organic!, ritmi, salario, 
per respingere la politica in-
flazionistica di governo e pa­
dronato, per la soluzione del­
le riforme sociali. Alle ore 
10 di domattina si terra In 
piazza Crispi una grande ma­
nifestazione nel corso della 
quale parlera il segretario 
della C.dX. Emilio PugnO. 

terrogazjone del compagn 
Triva e De Sabbata al mini 
stro dell'industria. 

I deputatl comunlsti rlcor 
dano anzltutto che a seguito 
dl prowedimenti legislativi e 
sensibilmente mutata la di­
sciplina fiscale sulla produilo 
ne e vendita del gas metano 
Con la riforma tributarla e 
con decorrenza dal 1. gennalo 
1973 e stata soppressa l'IGE 
(6°/o una tantum); cosl come 
le lmposte di consumo, sostl 
tuite ambedue dall'IVA. Con 
la legge 19 marzo 1973, nr. 82, 
articolo 3. e stata abolita la 
imposta erarlale (1 lira 11 me­
tro cubo). Questo secondo 
provvedlmento, come ebbe ad/ 
affermare il Consiglio dei mi 
nistri e come testimonlo. il 
dibattito parlamentare, aveva 
quale princlpale obiettivo dt 
«incentivare l'lmplego di que 
sto corabustlbile (il metano) 
non inquinante». ' • 

Cio premesso, Triva e D< 
Sabbata sottollneano che « en 
trambi l prowedimenti hanno 
conseguenza nel rapportl con 
trattuall per la fornitura di 
gas metano da parte delle 
SNAM alle aziende erogatn 
ci», conseguenza che perd la 
SNAM non ha sinora voluto 
trarre. Difatti, I deputatl co 
munistl segnalano che dopo 
inlziali incontri «che sembra-
vano awlati posltlvamente» 
alia richiesta dl appllcare 
la riduzione prevista in con 
seguenza della abollzlone del " 
la imposta erarlale sul gas 
metano, la SNAM ha provoca 
to la rottura delle trattative 

Concludendo, 1 compagni 
Triva e De Sabbata, nel de 
nunciare che la SNAM «ml-
naccia di sconfessare l'intesa 
di massima raggiunta per 
quanto all'IGE e alle impo-
ste di consumo soppresse, se 
le aziende (comunali e munl-
clpalizzate, ndr) non rinuncia 
no a chiedere che la SNAM 
applichi la legge sulla impo 
sta erarlale », chledono dl co 
noscere dal ministro dell'in 
dustria se egli ritenga che 
«questo possa essere 11 tlpo 
di rapporto che un'azienda di 
Stato mtrattiene con aziende 
pubbliche » e a quali interven 
ti ha svolto e intende svolge 
re perche l'azienda di State 
SNAM ponga fine ad un si 
mile, inammissibile comports 
mento ». 

DOMANI RIPRENDE LA DISCUSSIONE FRA LE PARTI 

Salario, qualifiche e apprendistato: 
nodi del contratto per il commercio 

I lavoratori hanno gia effettuato 32 ore di sciopero — L'andamento dell'ultima sessione 
di trattative — I contrast! intemi della Confcommercio — II problema dei benzinai 

La piu grande categoria di 
lavoratori, ancora impegnata 
a strappare un nuovo con­
tratto di lavoro, e quella de­
gli 800 mila addetti al setto­
re del commercio. La verten­
za e stata aperta a maggio; 
dopo i primi contatti e una 
rottura delle trattative volu-
ta dalla Confcommercio, La 
discussione sulla piattaforma 
e entrata nel vivo nella ses. 
sione del 6-7 e 8 giugno scor­
so. I lavoratori hanno gia ef­
fettuato 32 ore di scioperi, 
con due giornate di lotta 
nazionale. L'azione della ca­
tegoria e stata accompagna-
ta da forti manifestazioni, 
da assemblee, da incontri con 
altri lavoratori. E" in quesla 
situazione di forte impegno 
sindacale che domani ripren-
dono gli incontri (mentre 
oggi si riunisce la giunta 
della Confcommercio). 

Quali sono le prospettlve dl 
una positiva soluzione della 
vertenza del commercio, il 
cui contratto scade alia fine 
di giugno? Riepiloghiamo i 
termini principali dalla di­
scussione svoltasi fra le par­
ti nell'ultima sessione. 

Lo sforzo del sindacati e 
stato quello di dare concre-
tezza a tre obiettivi della piat­
taforma. considerati per il 
loro peso « politico » irrinun-
ciabili. Si tratta dell'lnqua-
dramento unico della nuova 
regolamentazione deU'appren-
distato e del salario unico 
nazionale. 

In merito al primo punto 
I sindacati chledono in modo 
specifico che 1'operaio spe-
cializzato venga inquadrato 
nell'ultimo Iivello deinmpie-
gato di concetto, mentre lo 
operaio qualincato al prlmo 
livelk) dell'impiegato d'ordi. 
ne e che il commesso ad-
detto alia vendita e colore 
che sono addetti ad ope-
razloni ausiliaiie, siano at-
testati ad un unico Iivello, 
superando l'attuale pesante 
condizione che costringe 
questa ampia fascia di lavo­
ratori a rimanere per 5 annl 
in divers! raggruppamenti. 

Suil'apprendlstato la ri­

chiesta dei lavoratori e quel­
la deli'abolizione di que­
sto istituto che e nei fat­
ti uno strumento di super-
sfruttamento. C'e stata una 
iniziale e positiva presa di 
posizione del padronato in 
merito all'impegno politico 
di superare l'apprendistato. I 
sindacati hanno preclsato 
che la necessita di determi-
nare una svolta nella forma­
zione professional dei lavo­
ratori rispetto alia nuova 
realta del settore, richiede 
appunto una volonta politica 
della controparte, sulla base 
della quale poter discutere 
la possibilita di una riduzio­
ne del periodo di apprendi­
stato, nella fase transitoria. 

Per quanto riguarda il sa­
lario unico nazionale (attual-
mente considerando base 100 
eslste un salario di 80 mila 
e uno di 90 mila: quest'ulti­
mo per i soli lavoratori della 
grande distribuzione che so­
no una percentuale basslssi-
ma rispetto alia categoria. 60 
mila su oltre 700 mila dipen­
denti) la richiesta dei sinda­
cati e quella di far corrlspon-
dere la base 100 a 100 mila. 

Si tratta di un obiettivo 
profondamente innovatore 
ma che richiede evidente-
mente una appro fond ita di­
scussione con la individua-
zione di element! che diano 
omogeneita in tutto il tern-
torio nazionale per evltare i 
pesanti squliibri di costo tra 
il settore del commercio al 
dettaglio e quello della gran­
de distribuzione. I sindacati 
hanno dichiarato la propria 
disponibilita a discutere for­
me di assorblmento e gradua-
llta, fenno restando l'aumen­
to salariale di 20 mila lire 
e gli aumenti derivanti dallo 
inquadramento unico. Se que­
sta e la posizione delle orga­
nizzazionl sindacali — espres-
sa unitariamente nel corso 
degli ultlmi incontri dal com­
pagno Gotta della Fllcams-
OGIL, da Romano della PI-
sascat-Clsl da Gatti della 
UilUUil — e da parte dell* 
Confcommercio che sono e* 
mersl contrastanti posizioni 

fra 1 rappresentanti della 
grande distribuzione e quelll 
del commercio tradizionale. 
Contrast! improduttivi e tut­
ti interni aH'organizzazlone 
padronale che stavano per 
portare le trattative al liml-
te della rottura. Domani si 
potra misurare la reale vo­
lonta del padronato di affron-
tare, per risolverla posltiva-
mente. la vertenza contrat-
tuale. 

Ce anche un altro proble­
ma che nella sessione di do­
mani dovra trovare una sua 
soluzione e riguarda quello 
dei lavoratori addetti alle 
pompe di benzina, che do-

vranno essere lnseriti nella 
sfera dl applicazione di que­
sto contratto, e che domanl 
scioperano in tutta Italia. Ce 
stato il maldestro tentativo 
di un rappresentante padro­
nale che ha proposto una fit 
tizia unita fra lavoratori e 
gestorl per andare al mini-
stero e rlsolvere cosl anche 
I] problema dell'aumento del­
le percentuali da assegnare 
a! gestori. La manovra e 
stata respinta e i sindacati 
hanno chiesto una preclsa 
presa di posizione della OonL 
commercio 

ra. f. 

|C)OCOXXXDCOC<XXXXOXXXXXXXX»CODOCO»COX)COXO^ 

VACANZE LIETE 
xx»cxxyx>xxxx>oooacxxxxxxxx>oa 

MCCIOMt HOTEL HMSIOHE 
CLCLIA V M S. Mwthw, M 
T « . «1 49« AMI t « «06O» 
Vidnisfimo tplaMia. contorta. M 
Km* cucina. cantor* C O O / M A M ( M 
CU, WC. MicooL B U M Z.1SO 
2.490. RMdia 2 7 5 0 3 050. aiTa 
J.1SO-3 450 tuTto cowyt—P an-
elM caMiM latarpallatKt Otr» 
ri«M prapda (17 ) 

AL M A M vmdlaoM, aHirHwae 
•ppartamtntl 4-6 poftl latro Pm 
infomtaslonl r*ittonar« Milano • 
Patcjli. «la Antotsl. 10 Tatato-
nl 5462274 5462302. Oppurv Ml-
tm Vatvartfa CwanaTics Taj. 
0547-86 181S86646 ( M ) 

ICEA MARINA (ftiraiai) - HO­
TEL JALEA • T d . 630041 . Mo-
damo, confortevola. poiliiorta 
tranquilla, pardtamie. Gasttona 
propria. Intarpallttcd. (90 ) 

CHIANCIANO TERMS • ASTRA HOTEL. Tal. 0578/3166-49S2, 
2. catago'ia. Modamo. rranowiito, eamara con/aama bagne fata-
tono. ascanaora. ottimo tratramanto, parco, plnata, parcttaaalo Pranl 
vantagglosi, aeontl comlthra a tamlfila. lararpaiiatad. ( S T | 

PER LE VOSTRE VACANZEr M mara, aaabla Hna a tort* arena a 
K>!a„ chitUI Non trata ancora daclto? Fattlo aubito L'Hotai Corailo 
Gattao Mara Via Gramsci 5 T. 0547 /86171 ha ancora pofto Tala-
fonatacl Scrivaiaci Praal modlduiml VI atDatriamo Oirat SanaMl 

«»•) 

HOTEL AORIATICO • RSLLARlA 

8 0 « L a > a n 

TaL 44125, 

Intarpallatacin 
(••) 

v.C^a. 


