[ER R S

PAG.4/ economia e lavoroc

Lama sottolinea il legame fra vertenze per I'occupazione e battaglia contrattuale

Piit che mai in primo piano I'azione
per mutare gli indirizzi economici

Il dibattito al seminario della Federazione Cgil, Cisl, Uil — 1l potere di intervento delle organizzazioni dei la-
voratori — Il valore delle rivendicazioni salariali — Scaglionamento dei contratti — L’intervento di Vanni

« Il problema numero uno
& 1] lavoro»: lo ha ricordato
con forza Luciano Lama inter-
venendo iferl mattina nel di-
battito che s sta sviluppan.
do ricco dl spunt! e dl ind!-
cazionl, anche polemiche al
seminario sulle politiche con-
trattuall in corso ad Ariccla.
« La battaglia per l'occuna-
zione -—— ha aggiunto per ren-
dere ancora pilt esplicito il
senso della proposta politica
fatta al convegno — non ¢
quindl un ornamento da so-
vrapporre al discorso sul con-
tratti, ma & il vero punto di
partenza ».

Su questa impostazions dl
fondo si & registrato d'altra
parte_un consenso motto am-
plo. Talune dlvergenze sono
emerse quando s| & trattato di
analizzare 1| modl, le forme
concrete. attraverso le quall
realizzare 1l legame tra con-
tratti e politica economica.
tra miglioramento delle condi-
zionl dl lavoro in fabbrica
e mutamento del processi di
sviluppo. E non poteva esse.
re altrimenti, visto che que-
sto nodo costitulsce il rovello
teorico e pratico del movi.
mento sindacale itallano.

« Da annl! ormal — ha ram-
mentato il segretario genera.
le della CGIL -- slamo im-

gnati in una lotta che non

a dato & vero risultatl fl-
nora soddisfacentli, ma che
¢ una scelta senze alternati-
ve & meno di non voler muta-
re {1 modo d! essere del sin-
dacato ».

L’area produttiva del paese
3! sta restringendo in seguito
alla politica economica del

governo e alla ristrutturazlo-
ne che il padronato sta met.
tendo In atto, Per trasforma.
re le strutture della societd, il
sindacato deve collocare le
sue scelte su una linea che
port! ad un aumento della oc-
cupazione. « Il pernc essen.
zlale delle plattaforme — ha

Compatte
astensioni
nel gruppo
Olivetti

TORINO, 8

Con un compatto sclopero
| lavorator! di tutte le fab-
briche Olivett! itallane han.
no ribadito ogglt la volonta
dl baltersi per la vertenza
nazionale dell'elettronica e
telecomunicazionl, contro le
ristrutturazion! in atto che
minacclano { livelli occupa-
zionall ¢ le condizloni dl la.

voro.

Anche al palazzo direziona.
le uftici di Ivrea ha sclope:
rato circa metd degll Imple-
gatl e tecnlcl, Allo sciopsro
dell'Ollvetti st collega la fer-
mata di un'ora e mezza, ef-
fettuata oggi in modo tota.
le dai 1200 operat ed impie-
gatl, nell’industria_di calco.
latori elettronic! Honeywell
dl Caluso, In lotta per un
nuovo ruolo delle partecipa-
zloni statall e per la costi-
tuzione dif un consorzio na-
zlonale della ricerca.

precisato Lama — ¢ quindi
il potere aindacale, l'esten.
sione della sua nrea di inter-
vento non solo nelle grand!
aziende, ma anche in Quelle
che vi operano attorno, ne-
gll appalt! e net sub appalti
in modo da avere un control-
lo globale sulla organizzazio-
ne del lavoro. Per ottenere
cid occorre una ristruttura.
zione del sindacato stesso che
facein leva sulle organizza.
zlon! orlzzontal »,

Coerent!i con questa impo-
stazione debbono essere anche
le rivendicazioni salnriall, « In
passato 1l salario poteva es-
sere visto — ha prosegulto
Lama — In antites! alla oc-
cupazione, polché le forze ca-
pitalistiche erano riuscite a
dare la priorita ad una po-
Utica d! investiment! fondata
appunto sul bassi salari e
su uno sviluppo rivelatosi pol
precario. Oggi non & plu ac-
cettabile tale tipo dl antite-
sl, sla per l'esperienza fatta
dal sindacato, sia per la sua
raggiunta forza contrattuale.
Dunque, la linea che ¢i dob-
biamo dare non deve esse-
re basata solo sul contrattl
che scadono tra poco ¢ Qquesto
non significa essere « mode-
rati », anz!l significa non ar-
renders| alla difficoltd di cam:
biare una politica economica,
Arrendersl sarebbe prenders!
una « rivincita » sul piano del-
1e rivendicazioni contrattualt,
con §l pericolo di una scon-
fitta che liquiderebbe la ca-
pacitd dl Intervento del sin-
dacato nella socletd ».

Anche per i problemi delle
scadenze contrattualli (Lama

GRANDI LOTTE DEL BRACCIANTI

Vasta solidarieta in Toscana
Prime crepe fra gli agrari

In alcune aziende ci si pronuncia per gli accordi — Nuovo
nutrito programma di scioperi — Unitd fra cittd e campagna

Dalla nostra redazione

FIRENZE, 8

In Toscana caratterizzano
la lotta del braccianti la so-
Hdarietd delle altre catego-
rie del lavoratori, di tutte le
forze democratiche degli enti
locall. Un grande movimento
undtario si ¢ schlerato contro
I'attegglamento intransigente
assunto dalla Confagricoltura
¢ dalle Unloni provinclall de-
gll agricoltorl, che perd ora,

opo una serrata battaglia
sindacale, presenta delle sma-
gliature.

I riferimento va, In questo
¢aso, oltre alla chiara posizio-
ne assunia dalla Alleanza, al-
le differenziaziont sorte nel
mondo mprenditoriale e alle
crescent! critiche rivolte da-
511 stessl agrarl al dirigenti

ella Confagricoltura e delle
Unioni, Le crepe piu eviden.
ti del dissenso eslatente nel
padronato sono presenti nelle
province di Firenze e Siena
dove alcuni agrar! hanno of-
ferto contratti azlendall, rifiu-
tat! perd dalle organizzazioni
sindacall intenzionate a rag-
glungere accord!l collettivl.

I bracciantl toscani, lottan-
do contro la volontd di ri.
vinclta degli imprenditori,
hanno intensificato le asten.
slonl dal lavoro: 119 ore di
scloper] effettuate a Siena, 104

a Firenze, 64 a Plsa, sono gl
esemp! piu concreti delia stra-
da dl scontro frontale scelta
dalla Confagricoltura.

1l padronato ha seguito una
sclagurata linea, basata
falso equivoco del diritto dl
proprieta ¢ inizlativa, peral-
tro mal contestato dalle orga-
nizzazion! sindacald.

Il «rmalinteso» su cul ha
glocato sin ad or%zl la Confa-
gricoltura ha pero perso ogni
credibllith. Lo sforzo costante
delle organizzazioni sindaca-
11, la chiarezza delle proposte
rivendicative incentrate sulla
rinascita delle campagne han-
no finito col prevalers ragio-
nevolmente anche all'interno
dello stesso padronatq, A que-
sto hanno contribuito le orga-
nizzaziont democratiche, 1§
partitl, le strutture sociall e
assoclazioniste, gli entl loca-
1} e la Regione, che, ultima-
mente ha richiesto ur Incon-
tro con le organtzzazioni pa-
dronali per cercare di dare
sbocco positivo alla vertenza,

L'appogglo dl Intere collet-
tivita, delle forze vive nelle
citta e nelle campagne, ha de-
terminato un vasto schiera.
mento proprio per affermare
i1 punto centrale della platta-
forma: la contrattazione de!
plani colturali a livello azien-
dale qQuale premessa per un
nuovo sviluppo della agricol-

tura per l'utllizzazione delle
risorse agrarie e fondiarle, at-
traverso 1l raccordo delle scel-
te produttive con la neces-
saria programmazione regio-
nale e zonale, l'utilizzazione
del finanziament{ pubblic! in
funzione della crescita occu-
pazionale.

La vertenza del bracclanti
& andata cosl allargandos! di-
venendo anche il punto di ri-
ferimento dell'intero movi-
mento sindacale impegnato
nella regione a combattere 1
costante attacco alla occupa-
zlone,

Lo dimostrano le manifesta-
zionl in programma In que-
ata settimana che vedono Im-
pegnati | bracclanti a fianco
delle altre categorie. A Livor-
no, domani{ mercoledl si svol-
ge uno sclopero generale con
una manifestazione a _cui In.
terverrd il compagno Rinaldo
Scheda; astensioni totall dal
lavoro si svolgono giovedl In
provincia di Sfena e Pistola
con pubbliche manifestaziont
nel due capoluoghi, sempre
glovedl si tengono set assem.
blee di zona a Firenze, 4 &
Plsa, una ad Arezzo, ¢ a Gros-
seto. Altre Inlziative, con sclo-
per! generall che interessano
varl comprensori, s! svolgono
nella regione,

Marco Ferrari

La Regione Puglia chiede
al governo chiari impegni

Sqttolineato il valore delle lotte dei lavoratori della terra — Centinaia di
aziende picchettate nel Foggiano — Gli scioperi a Bari, Brindisi e Lecce

BARI, 8.

(8.p.) ~ La lotta dei brac-
clant! pugliesi prosegue e si
rafforza in tutte le province
con scloperi e manlfestazio-
n! nel principall centri. Ieri,
intanto, 8i & avuta una espli.
cita presa d1 posizione del.
la gtunta regionale che rappre.
senta un significativo ricono-
scimento del valore della bat.
taglia bracclantile. La glunta,
infattt, ha chlesto al gover-
no, con un telegzamma tra.
smesso anche a CGIL, CISL
e UIL. che nsil'incontro di
domani sui problem! dell'a.
gricoltura « stano definiti im.
pegni concreti di spesa per
i'Irrigazione ¢ che tali impe-
gni vengano tradottl in prov-
vedimenti urgenti ¢ certl» al
fine di superare la mono col-
tura ed estendere l'occupa-
zione. Per quello che riguar-
da lo sviluppo della lotta a
Barl ¢ iniziato uno sclope-
ro di quattro giornl. Manife-
stazionit s| sono svolte a Con.
versano, Corato, Bltonto ¢ In
altre zone, A Canosa e Miney.
vino azlende agrarie sono sta.
te occupate simbolicamente.
I consizll comunall di An-
dria ¢ San Nicandro hanno
espresso la lorc solldarietd
Anche In provincia di Brindl.
s ¢ inizfato stamani lo sclo-
poro del bracciantl e del co-

loni. Cortel si sono avuti a
San Pletro Vernotico, San
Pancrazio, Torre Santa Susa,
Francavilla, Mesagne, San Vi.
to, Cisternino, San Michele.
Domanl lo sciopero di 48 ore
inizia a.nch_e A I...ecce.

FOGGIA, 8

(r.c.) — La lotta det brac.
ciantt si va facendo pid du.
ra_dl fronte alle resistenze
politiche degli agrarl. Oltre
a richieste tese a migliorare
W salario e le condizioni ge-
nerall dl lavoro, la platta.
forma per il rinnovo del con.
tratto provinclale pone l'esi-
genza di giungere quanto pri-
ma alla trasfarmazione del.
la coltivazione cerealicola con
coiture piu produttive, rilan-
ciando l'ocoupazione L'ac
qua deve servire non a fare
del Tavoliere, ad esemplo,
uno del pd grandi granal
d'Ttalia e d'Europa. ma a
creare le condizoni per una
agricoltura diversificate at.
traverso l'introduzione dl
nuove colture, che diano plu
lavoro, una maggiore remu-
nerazione del prodotto, che
utllizzt l'intera superficle a-
graria. E' In gioco, in questo
braccio di ferro tra agrart e
braccianti, I'avventre dell'agri-
colturn e dello sviluppo cco-
nomico della provincia di

Foggla, della Puglia, del Mez.
zoglorno.

Il significato e valore poli-
tico della lotta dei braccian-
tl fopglan! lo s! ricava da
due importanti elementi. In
primo luogo l'unith dei la.
voratort agricoll, nonostante
le ben note diversitd in cam-
po nazionale, unita che si
pud constatare sempre pid
da vicino nel duro ed este-
nuante lavoro di picchettag:
glo di un centinalo d! azien-
de capitalistiche A Cerigno-
ln, ccme a Trinitapoll, San
Ferdinando, Stornara, Stor-
narella, Ortanown e in tanti
altrl centrt agricoll — que-
sto & il secondo elemento di
grande rillevo — la purtecipa-
zione della popolazione & pal
pablle, perché glovant, don-
ne operal, impiezati, artigia
ni non soltanto seguono lo
evolversi della lotta ma pren-
dono parte attiva alle mani.
festazioni, sfilano nel cortel a
flanco di questi lavoratort, so
lidartezano con | bracclanti,
raccolgono fond{ Per la prima
voita in provincla di Foggla
numerosi Consigli comunall
hanno tenuto la lore :rlunie-
ne all'aperto, in pluzza, e mol-
te altre riunioni sono prean.
nunciate a Trinitapoli, Ceri.
gnola, San Ferdinando, San
Severo.

s{ & espresso contro i1 con-
tratto unico, ma per una omo
geneizzazione delle rivendica.
zioni e in modo favorevole
allo scaglionamento del con-
trattl) blsogna combinare
strategle contrattuali e scel-
te complessive del movimen-
to sindacale ed operalo.

La proposta lanciata da La-
ma di contaeacare gli organl-
smi dirigentl della federazio-
ne CGIL, CISL, UIL, per f{a-
re un bilancio delia consul-
tazione nelle categorie e pren-
dere delle decisioni sulle ver-
tenze contrattuali, ¢ stata ri-
presa da Vannl che ha pro-
posto 1a data di «fine set.
tembre ». Anche il segretario
generale della UIL ha collo-
cato al centro del suo inter-
vento «l'intrecclo tra linea
di Rimini e linea contrattua-
le», Un esempio conereto ri-
guarda la questione, solleva-
ta dalia reiazione di Maria-
netti, del congelamento degli
scattl di anzianitd per tra-
sformare questo istituto in
una sorta di anzianita di me-
stiere, Tale modifica potreb-
be essere prevista nell’'ambito
di una vertenza interconfede-
rale, comne uno del momenti
del confronto su! problem)
della riconversions produt-
tiva e del cambiamento del
modello di sviluppo. Si tratta
di affrontare la questione che
va dalla mobllita azlendale e
territoriale del lavorator! alle
ecelte d'investimento; e af-
frontaria — ha precisato Van-
nl — non soltanto con il pa.
dronato, ma con ! pubblicl
poterl, Sard questo d'altron-
de uno del terreni dell'impe-
gno sindacale nel prossimo
autunno.

I punt! pid controvers!
emersi dal dibattito riguar-
dano, dicevamo, il merlito delle
Ftatta!orme piu che la loro
mpostazione generale, Anto-
niazzi che ha parlato a no-
me della federazione CGIL,
CI8L, UIL di Milano, ha pro-
posto tra l'altro aumontt sala-
riall uguall per tutti di 35 mi-
la lire; l'inquadramento pro-
faasionale au 6 llvelll per tut-
te le categorie, nonché un
intreccio tale da portare lo
operalo dl prima a lvelle
dells seconda categoria impie-
gati; inoltre si & detto con-
trario alla soluzlone dt 6 ore
su @& giornate lavorative per
il Mezzogiorno e alcune la-
vorazioni.

Per Lettiend, segretario na-
zionale della FLM, blsogna
porre l'cbbiettivo della ridu-
zione dell'orario di lavoro per
1 turnist!, soprattutto dove
plu intens! sono § processi
dl riorganizzazione; l'aumen-
to salariale deve essers inol-
tre consistente; infine egll
si ¢ dichlarato contro il con-
tratto unico, ma anche con-
tro I'tpotes! di scadenze con.
trattuall differenziate nel tem-
po. Il segretario generale del
chimiet CGIL, pidi, ha
posto al centro della politi-
ca contrattuale il tema del
controllo sulla organizzazio-
ne del lavoro, articolato, nel-
le rivendicazion! dell'orario,
delle qualifiche, degli appal-
tl, dell'amblente di lavoro;
mentre 1 salario va inqua-
drato nell'ambito di una di-
fesu del reddito reale dei la-
voratorl, Il segretario reglo-
nale piemontese della CGIL,
Bertinotti, ha posto l'accen-
to sui lavorator! della plcco-
la e media impresa. « Biso-
gna averc subito una aggres-
siva iniziativa nel confronti
del governo sulla applicazione
della legge sul salario garan-
tito e per {1 blocco det Ii.
cenziamentin A favore del
contratto unico, anche se ri-
mandando nel tempo la ri-
flessione ¢ il confronto &'l'in-
terno del movimento sindaca-
le, sl sono dichlaratt Man.
ghi, segretario della CISL mi.
lanese e Ballinl segretario
nazlonale del tessill CISL.

Lo sforzo d! riunificare il
mercato del lavoro speszato
dalla crisi ¢ per Glovannini,
segretario confederale della
CGIL, il centro delle prossi-
me battaglle di autunno,
« privileglando tutti § momen-
t{ di collegamento fra grandi
aziende, indotto, forme di la-
voro precarie, ¢ costruendo
gll spazi per un Iintervento
verritoriale sulla occupazio-
ne facendo leva sui consigli
di zona ».

Pastorino, segretaric della
FLM, ha sottolineato les!-
genza dl uscire dal semina.
rio con alcuni orientament!
comun! nel quali le catego-
rie possono costruire le loro
plattaforme con la massima
chiarezza.

Il collegamento tra riven-
dicazioni contrattuall e scel.
te di riforma, s! pone come
asse portante della strategla
del sindacatl confederal! nel-
Ia pubblica amminlstrazione,
Lo hanno illustrato, clascu-
no per ia propria categoria,
Chlesa, De Angells, Degli
Espost! rispettivamente se-
gretart generali del parasta-
tall, statali ¢ ferrovieri CGIL.

Le linee di fondo della plat-
taforma degll edili sono sta.
te presentate da Ce:ri, segre.
tarlo nazionale della FILLEA,
L organizzazione del lavoro &
la base, ha detto, delle riven.
dicazionl detla categoria, La
lotta al subappaltc e al cot-
timismo, la regolamentazione
contrattuale estesa al lavora.
tori coslddett! marginali o
precar!, l'estensione del! pote.
re di intervento sul mercato
del lavoro, sono questioni di
fondo per far crescere la stes.
sa forza contrattuale degll
edilt e per riunificare strat}
della classe operala sempre
pil sottoposti a vasti processi
di dispersione produttiva.

Stefano Cingolani

Una immagine della assemblea in corso a Ariccia

1'Unitad / mercoledi 9 luglio 1975

Perché scioperano oggi cltre un milione di levoratori

Il trasporto pubbiico
valida soluzione
per la crisi dell’auto

Il segrefario della Fiom di Torino illustra il significato e le prospeltive del-
I'imporfante verfenza — Occorvono sviluppi diversi e nuove scelie produftive

Combattiva manifestazione in provincia di Caserta

Marcia contro i licenziamenti
nelle aziende del gruppo Pozzi

La giornata di lotta a Sparanise — In corteo per cinque chilometri — Mi-
nacciato il lavoro di 1300 dipendenti

CASERTA, 8

Al complesso Pozzl di Spa-
ranlse non pesseranno, « non
possono passare» | licenzia.
ment{ annunciaty, che riguay-
dano 75 operal. Tantc meno
potranno trovare spazlo I pro-
positl padronali di smantella-
mento di tutti e cinque gli
stabiliment! del gruppo del
casertano, {1 che comporte-
rebbe ia perdita del posto di
lavoro per 1300 dipendent! E'
quanto ribadito con forza dal
lavoratori nella grande mani-
festaziome ¢he ha avuto luogo
questa mattina a Sparani.
se. 81 & trattato di un grande
momento di lotta che ha vi-
&to protagonist] migliaia e mi.
gliaia di operai, di studenty,
donne, di artiglani, commer-
clantt, { quall hanno aderito
con compattezza allo sciopero
generale dell'intera  7ona.
comprendente una decina di
comuni, proclamato dal comi-
tato unitarlo di lotta di cul
fanno parte le organizzazioni
sindacali, 1 sindaci, le forze
politiche democratiche. Una
« lunge marcia» — {l corteo
sl & Infatti snodato per 5 chi-
lometr! dagli stabjliment{ alla
plazza centrale di Sparanise
— che resterh indimentlcabile
nell'intera zona. Tutta la po-
polazione ha partecipato. Ozni
attivitd & rimasta hlocrata,
Forti delezazioni sono giunte
da numerose fabbriche del ca-
sertano. « Il posto dl lavoro
non si tocca » ¢ stato lo slo-
gan scandito dal lavoratori.
Ad esso vorrebbe attentare jl
gruppo Pozzi Ginori-Liquizas
in risposta al mancato finan-
ziamento richlesto per il pro-
getto di ristrutturazione del
vari stabiliment! sparsi per
I'Italia, non accolto dal minl-
stero dell'Industria Un vero e
proprio ricatto glocato sulla
pelle di 1300 lavoratori in una
provincia che tocca gl §l tet.

to del cinquantamila dlsoccu-
patf iscritti nelle liste di col-
locamento. Di qui la decisa
volonita di una intera popo-
lazione, degli entl locall,
delle organizzazion! sindecall,
le forze politiche democrati-
¢he di respingere questo di-
segnce che assumerebbe pro-
porzioni di dramma per cen-
tinala di famiglie Sul signifi-
cato esemplare di questa lotta
unitaria si ¢ soffermata la
compagna Adriana Alessan.
drini della FULC nazionale
parlando a conclusione della
manifestazione dal balcone
del palazzo comune d! Spara-
nise, la quale ha sottolineato
tra l'altrc la necessitd di con-
tinuare nella lotta fino a
quandc non saranno battutf §
proposit! padronall Preceden-
temente avevano parlato il
compagno Antonio Romeo a
nome del sindact della zona
¢ Salvatore Caristo per la fe-
derazione  unitaria CGIL,
CISL e UIL. Al termine del.
la manifestazione | consigli
di fabbrica si sono riuniti per
stabilire mod} e tempi dello
sviluppo della lotta.
-

GENOVA, 8
I 6550 dipendent! della
«Elah» di Genova, apparte
nente al gruppo americano
« General Feod », hanno ma-
nifestato ogzi per le vie del
centro contro la determinazio-
ne padronale di chiudere la
fabbrica, dopo averla portata
ad una sftuazione difficile con
otto anni di gestione irrespon-
sabile
La manifestazione & stata
una prima ferma risposta al
provocatorio  atteggiamento
della, « General Food »  che,
dopo aver raggiunto un aec.
corde con la medlazione della
giunta comunale cittd, I'ha
immediatamente sconfessato,

— Riunione dei Consigli di fabbrica

BRINDISI

Impianti fermi
alla Montedison

Minacciato il posio di favoro per numerosi operai

Dal nostro corrispondente

BRINDISI, 8.

Nubi gravissime si addensano sullo stato occupazionale 1 pro
vinwa di Brindisi. L'elemento di maggore gravitd é& dato dal
mancato impegno della Montedison di attunre gh accordi siglati
nell‘aprile scorso in relazione a investiment: e occupazione.

O_CJO ha determinato la situazione attuale' imp anti fermi (al
60%), feric obbligatorie, pericolo insistente di utilizzazione della

cassa integrazione e di massicer licenziament; nelle

tricl. Si varla di 100-120 umtd

itte appalta

Le organizzazioni sindacali haano richiesto un incontro alla di-
rezione locale della Montedison, Da un primo confronto Je pos:
ziom del colosso chimico -ono 1 enute fuori abbastanza chiaramente:
mtenzione di discutere solo Je modalith dv ulilizzazone del perso-
nale che opera sugh impianti ferm! 1 relazione a ferie obbligatore
e al presidio degh impianti, nessuna volonta di confronto con Je
orgamzsaziom sindacali suy programmi futuri e sulle necessarie ga-
ranzie per l'occupasione dopo settembre

Questa posizione dell azienda &

stata rigettata dai sindacati, i

qualy hanno rilevato 1naesistenza della crisy addotta dalla Monte-
dison (stato del mercato) Si tratta infattl di una semplice antici
pazione di programnn di manutenzione da tempo in cantiere per

gh implant:, che dopo questa fase
¢ maggiormente produttivi,

dovrebbero essere pld efficlent

Sulla base di questa motivazione la dclegazione presente alle

trattative (comprendente clumic,

meeca uer ed edill della zona

industriale ¢ { rappresentantt della Federasione CGU. CISL UIL)
hanno respinto anche la pretesa della Monted!son di utilizzare 1
lavoratorfi 1n piu posti e i divers; reparti, mentre per quanto
riguarda le ferie non pud trattara: d'obbligatoretd ma di scaglio-
mento tramite consultazione preventiva deir lavorator: interessati

per la scelta del periodo.

Una prima risposta di loita alla Montedison comnciderd con la
giornata d! lotta del 10 sui tema dell’agricoltura, della chimica,
deglh {nvestimenti, dell’occupazione ¢ per un nuovo sviluppo eco-

nomico.

Palmiro De Nitto

GRAVE PROVVEDIMENTO ANNUNCIATO DALLA DIREZIONE

Marghera: al Petrolchimico
19 reparti chiusi per mesi

Interessati 670 lavoratori — Si dovrebbe fare ricorso alle ferie volontarie

La decisione presa alla vigilia di un incontro con i

Dalla nostra redazione

VENEZIA, 8

La direzione della Montedi-
son di Porto Marghera ha
comunicato questa mattina
al consigllo di fabbrica la
fermata di 19 reparti del Pe:
trolchimico La decorrenza
de] provvedimento, va da un
minimo di un mese ad un
massimo di due mesl, con
inizio prevalentemente dal 1
agosto alla fine dello stesso
mese o alla fine di settembre

Soltanto per due reparti,
Fr 4 e 5 la fermata ha de-
correnza immediata ed ¢ a
tempo indeterminato

Per quanto riguarde il per-
sonale interessato al provve-
dimento, in tutto 670 lavo-
ratorl, la d'rezlone ha fatto
sapere di{ non avere inten-
zione di ricorrere alla cassa

integruzione ¢ ad altre piu

gravt soluzioni, sino alla fi-
ne delle date fissate nel co-
municato. Per tutto il pe-
riodo della fermata degli im
plant! Il personale sara dun
que invitato a ricorrerc alle
ferie volontarle, o impiegato
in corsi di addestramento,
oppure utillzzato a presidio
del repart! stessi

Motivazione della serrata,
secondo la Montedison, la so-
lita difficoltd d! mercato e
l'eccesso di stoccagglo, ben-
che, fra i prodotti di cui ¢&
stata disposta la sospensio-
ne, vi siano alcune materie
plastiche abbastanza richie-
ste, altre sostanze per la fab-
bricazione di tessull, plexi-
glass, acetilene, trieline, fluo-
rirurati, gas per 1l raflfred.
damento di frigoriferi

La decisione della Monte-
dison, viene fatto notare dal
consiglio di fabbrica e dal

sindacati, ¢ tanto piu preoc
cupante in quanto messa in
atto proprio alla vigilie del-
la ripresa delle trattative che
dovranno svolgersi doman! a
Mestre, presso )'assoclazione
industriall, tra azienda, fe
derazione provinciale CGIL,
CISL e UIL sulla vertensa
territoriale (risanamento, ma
nutenzione, assorbimento de
git appalti, investiment))

Inoitre, la chiusura, anche
se temporanea, di parte del
19 repartl, rappresenta un ul
teriore inasprimento della si
tuazione all'interno degli sta
biliment! Montedison a Porto
Marghera ove, non solo al
Petrolchimico, ma anche ai
le Montefibre, nlla Fertlliz.
zant! ¢ alla Azotatl, wono in
atto gravi attacchi padrona-
11 al posti di lavero e alle
prospettive di sviluppo pro-
duttive

sindacati della categoria

Alle Montefibre, infatti, @&
ancora aperta la vertenza
contro i) trasferimento inglu-
stificato d! alcune declae di
lavoratori ad aitro stabili
mento de! gruppo, all'Azotai}
& gla stata effettuata la chlu
sura temporanea del Tpf
(produzione di tripolifosfati),
mentre all'Acotat! si  vuol
chiudere def nitivamente 1l
reparto dif produzione dei fo
sfatl.

D! fronte a questa allar
mante situaczlone il cons'glio
di fakbrica del Petroichim'co
ha deciso di convocarsi ella
direzione Montedison anche
in vista dell'incontro di do-
man} a Mestire e del glorno
10 a Roma per /4 ripresa del
le trattative sulla plattafor-
mda generale di giuppo

t. b.

Dalla nostra redazione

TORINO, 8

Oltre un milione di ferrovie-
r{, autoferrotranvieri, lavora.
torl dei trasporti, operal ¢
implegati delic fabbriche di
automobilf, veicoll industriali,
pneumatici e Industrie colle-
gate, scendono doman! in
scioperc per quattro ore in
tutta Italia Dalle § alle 13
si fermano treni, tram, auto-
bus, aerel, tutti | mezzi pub
blics

Ma per mobilitare grand)
masse di lavoratori in una
battaglia df cosl vasto re
spiro, oltre alla giustezza de-
gll oblettivi rivendicativi. oc
corre che vi slano ragionevoll
prospettive di uno sbocco po-
sitivu della vertenza., E' di
questo che parllamo c¢ol se-
gretario  provinciale della
FIOM di Torino, compagno
Paolo Franco, al quale po-
nlamo il problema delle « con-
troparti » dal governo si ri-
vendicano f{inanziament! per
un nuovo sistema plu inte.
grato ed cquilibrato di tra-
sportl, ma alla FIAT, alle
altre industrle privaie e a
partecipazione statale (che si
rifugiano sempre dietro l'all-
bl dell'inerzia governatlva),
cosa 8§ chlede?

«C'¢ un fatto ~ risponde
Franco — parzialmente nuo-
vo' Umberto Agnelli, nell'ul-
timo incontro a Roma, ha
detto che si fardk lo stabill-
mento per autobus d{ Groita-
minarda, ma solo con millle
dipendenti, E' una promes.
sa del tutto insufficiente, ma
la novitd sta nella motivazio-
ne che 1'ha accompagnata“
la FIAT si é finalmente ac-
corta che gli autobus possono
essere un prodotto competiti-
vo, non solo in Italla, ma
per le esportazioni sul plano
europeo (dove 51 & rafforza.
tu notevolmente, anche sul
terreno delle conoscenze tec-
nologiche, grazie all'accordo
con la tedesca Magirus
Deut2). Prima diceva il con-
trarlo. Quest! ripensamenti,
e la FIAT ne ha avuti di-
versi nell'ultimo periodo, sono
da collegare non solo al tenta-
tivo d} strumentalizzare Ia
inerzia governativa per otte-
nere maggior! accessi al cre-
dito e al finanziament}, ma
A vere e proprie incertezze
di linea e insufficienze tecno.
logiche da superare nel set-
tor! delle produzioni divers!
ficate. Queilo degl! autobus ¢
un esempio che dimostra co-
me, assieme al potenziamen-
to della domanda &i servizi
pubblic}, occorre agire anche
sulla produzione e sull'offer-
ta, & necessaric premere per-
ché si facclano investiment!
in settori nuovi suscettibili
di sviluppi produttivi e »ceu-
pazionall non solo in Ilalia
ma sul plano internazionale »

La FIAT perb sostiene che
produzioni diverse (autobus,
materiale ferroviario, macchi-
ne utensi! e implanti, ece.)
non potrebbero sostituire in
termini di occupazione !'indu-
stria_automobilistica.

« Nessuno d! nol — replica
Franco — vuole smantellare
I'industria automobilistica e
pensa che si possano trovare
soluzion! immediate o a bre-
vissimo termine a} guast! pro-
vocat! dalla espansione del
I'auto. 8! tratta di intrapren.
dere una logica nuova, che
port} gradualmente a sviluppi
diversl, La FIAT non deve
pensare di sviluppare all'in-
finito la costruzione d! auto,
magari nelle sue fabbriche al-
I'esterp, non deve illudersi di
poter sostituire sul mercati
europei la Volkswagen o le
case frances!, quando non so-
lo l'auto ¢ in crist in tutte il
mondo, ma | paesi emergent!
e | paes! soclalisti ormal pre-
feriscono costruirs! le auto di
cul hanno bisogno a casa lo-
ro, anche per ragion! di cost!
Anche ai fin} dell’esportazio-
ne, e non sclo dell'occupa-
zlone e di una nuova quali-
ta della vita in Italia, occor-
re puntare su nuove produ-
zionl. Una diversificazione d!
questo tipo si pud fare anche
all'interno dello stesso setto
re dell’'auto, svijuppando pro-
duzionl meccaniche specializ.
zate, macchine utensil{ e fm-
pianti »

« Vorrel sottollneare — dj-
ce Franco — il valore di cio
che abblamo fatto finora, riu-
scendo a sviluppare grandi
loite e a conscguire risulta-
ti di qualita, come l'accordo
sull'organizzazione de! lavoro
della scorsa settimana, pro-
prio in un periodo di forte
ristrutturazione, dopo gli at-
tacchi padronali, la cassa in-
tegrazione, in una situazione
di diffuse preoccupazioni per
i1 posto di lavoro Ha ‘paga-
to’ In scelta strategica deila
FLM 4aif articolare {1 mov}
mento, abblamo 1ecuperato e
accresciuto il ruolo dei dele-
gatl e consigli di fabbrica.
Siamo qu:ind! plu preparat: ad
affrontare il confronto con la
FIAT sulle sue scelte produl-
tive, su eventuall nuovi ri-
corsi a cass»a integrazione,
sulla garanzia dell'occupazio-
ne da estendere nel 1976 con
un primo recuperg del ‘turn-
over’, tutto questo da vedere
in modo globale, senza che
la FIAT possa piu imporei la
‘cassa integrazione ad Ariec-
chino' una fabbrica dopo i'al
tra

« Per quel che riguarda !in.
dotto, vorre! ancora ricorda-
re )l grande ruclo che, dopo
{1 15 giugno, avranno le reg o-
ni democratiche d'intesa tra
loro e con gli enty locall, per
sviluppare una nuova polti-
ca del credito e foinire sup-
porti tecnologict ¢ organie
zativi alle medle e piceole in-

dustrie »
Michele Costa




