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Varate dal Comune misure di emergenza
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Cosenza

Conferenza stampa del sindaco Iacino - I provvedimenti gia all’esame del Consiglio comunale - Due

campi di intervento: occupazione e prezzi

| lavoratori, in lotfa da dicembre, denunciano i metodi privafistici di gestione del nosocomio

Martina Franca: sciopero all’ospedale
il presidente decide la precettazione

L'esponente dc ha preparalo una « comandala » che, invec e di soltoporre all’approvazione dei sindacali, invia al pre-
fetfo per I'adozione di un provvedimento di forza - Raggiun fo un accordo - La mobilitazione delle maesiranze confinua

Nostro servizio

MARTINA FRANCA, 31
1 lavoratori dell’Ospedale
civile di Martina Franca sono
in lotta dal mese di dieem-
bre portando avanti una fer-
ma denuncia dei metodi di
gestione,  dell’oiganizzaczione
del lavoro, dell'inefficienza
del nosocomio nell'espleta-
mento del servizio sanitario,
del tipo di rapporti che il
Consiglio di amministrazione
instatira con tutto il persona-
le., dei metodi chientelari di
assunzione, dellatteggiamen-
to antisindacale sottolineato
da continue intimidazioni e
rappresaglie della direzione.
L'ultima trascrizione in or-
dine di tempo, é stata consu-
mata il 28 marzo. 1 delegati
UIL in coencomitanza alla pro-
clamazicne di uno sciopero
per il giorno 29, avevano pre-
parato la proposta di una co-
mandata di lavoratori che do-
veva garantire il servizio per
i casi urgenti. In risposta il
presidente dell’'ospedale avvo-
cato Vitantonio Chiarelli, ca-
pogruppo tra i'altro della De-
mocrazia cristiana nel Consi-
glio comunale di Martina
Franca, preparava una o
mandata che invece di pro-
porre ai delezati  sindacaty
spediva al prefetto per otie
nere la precettazione ed im-
porla ai lavoratori e ai loro

rappresentanti sindacali.

La nisposta dei delegati é
stata immediata. Si sono avu-
ti degli inccentri molto tesi con
il Consiglio di amministrazio-
ne, a cul hanno partecipato il
responsabile rezionale della
CISL ospedalieri ed il segre-
tario della Camera confede-
rale del lavoro di Martina.
Dopo 6 ore di trattative, no-
nostante !a mentalita retriva
ed arrogante dei componenti
del Consiglio di amministra-
zione (che si rifiutavano di
ritirare la richiesta di prov-
vedimento di precettazione,
nella speranza di creare cosi
un precedente intimidatorio
nei rapporti con i sindacati)
si @ addivenuti ad un accordo
che prevede: 1) !la correspon-
sione a tutto il personale in
servizio di un acconto di 100
mila lire entro 10 giorni; 2) lo
impegno a sollecitare la teso-
reria per il pagamento degli
emolumenti arretrati, relativi
agli anni 1973°'74; 3) la con-
vocazione delle parti al fine di
esaminare i complessi pro-
blemi del personale e dello
ospedale.

La lotta non finisce qui.
Conoscendo molto bene i per-
sonazgi che costituiscono il
Consiglio di amministrazione,
che tra l'altro durerd in cari-
¢ per non piu di sei mesi,
c’ée da pensare che la loro
sia stata una manovra per di-

sincantare la situazione, per
revocare lo sciopero e far
slittare le trattative di 10
giorni. Qualunque siano pero
le intenzicnt della direzione
sanitara ed amministrativa. i
lavorator1 hanno preso co-
scienza dell'importante ruolo
che devono svolgere per svi
luppare 1a lotta in direzione
del miglioramento delle con-
dizioni di lavoro del persona-
le ospedaliero

A testimonianza dell’impe-
gno su quest'ultimo punto c¢'¢
un documento redatto dai de-
lezati aziendali della CGIL.
CI8L, U1l inviato agli asses-
sori alla Sanita della Regic-
ne e della Provincia, alle se-
greterie comunali della DC,
del PCI e del PSI, in cui s:
ribadiscono le gravissime ca-
renze delle strutture sanita-
rie, ageravate dalla insuffi-
cienza del personale sanitario,
soprattutto nel pronto soccor-
sn, il cui personale & stato
dislocato negli altri reparti:
nel laboratorio di analisi, ca-
rente di personale, nelia di-
visione di radiologia, per la
quale sono stati stanziati fon-
di che non si suendono per
beghe interne aila DC, per
I'acquisto delle attrezzature
necessarie alla apertura del-
la terza sezione.

Nel documento si denuncia
inoltre la mancanza di una
direzione sanitaria stabile. I}

direttore attuale, primario del
reparto di ostetricia, con tut-
to quello che cid6 comporta
sia per la gestione del re-
parto sia per la direziane ge-
nerale dell'ospedale (non un
corso di aggiornamento. no-
nostante sia stata approvata
la norma che prevede la as-
sunzione delle spese da pal-
te dell'amministrazione, &
stato realizzato fino a questo
momento).

« L'azlone sindacale — dice
testualmente il documento —
¢ chiara e non persegue fini
secomdari ed oscuri, essa ha
come obiettivo un servizio
realmente sociale negli inte-
ressi della collettivith e so-
prattutto degli aitri lavorate-
r1 che pagano le conseguen-
ze, del disservizio attuale; é
indispensabile pertanto e im-
prorogabile un rinnovgmento
delle idee dei metodi, degli
uomini per arrestare lo sfa-
celo dell’'ente». Per potere
realizzare questi obiettivi ¢
necessario articolare una lot-
ta contro l'impostazione per-
sonalistica e clientelare della
gestione amministrativa e sa-
nitaria, che veda impegnati
oltre al movimento sindacale,
le forze politiche democrati-
che, il Comune, la Provincia
e la Regzione.

Isabella Massafra

Non ancora pagato il vino avviato alla distillazione nell’annata ‘74-'75

Minacciano di dimettersi in Puglia

(Y

i presidenti delle Cantine social

La somma di 20 miliardi doveva essere pagata alla fine d el dicembre scorso - L'AIMA sostiene di non aver ancora
Alti inferessi sui credifi offenuti dalle banche per le anficipazioni ai colfivatori

esplefato fulte le prafiche

Accordo
a Lecce:
tornano
a circolare
i bus

LECCE, 31

(N.D.P.) Dopo 8 giorni
di «blocco» del servizio.
i bus sono ritornati a cir-
colare questa mattina per
le strade di Lecce. Nella
tarda serata di iecri, nel
corso di un ennesiino in-
contro presso la sezione
provinciale della Cis!, pre-
senti i responsabili della
amministrazione comuna-
le di Lecce, da cui d:pon-
dono i lavorator: e i se-
gretari  provinciali  Cgsl,
Cisl. Uil, si & raggiunio
un accordo.

L’accordo ¢ gudicato
poaitivo dar sindacaty e
dai lavoratort, anche se s
avanzano riserve suila op-
portun:tad che il Comune
adott: una nuova delibe-
ra che conporterebbe u!l-
terior: ritardi. In esso s0-
no state accolte tutte le
rivendicazioni  contenute
nella piattaforma sinda-
cale del 26 marzo scorso.

In quella piattaforma
i lavoratori chiedevano
chianmenti sulla delibera
n. 619 del 3 agosto 1974.
che non garantiva a pieno
i diritti giuridici, econo-
mi€i e normativi previsti

dalle legzi vigenti. Oltre
al riconosc.mento defini-
tivo di talh d.ritti. nelio
:}ccordo siglato ieri sera
€ prevista lappiicazione
dei contratti naz:onali au-
toferrotranvieri FENIT ¢
d: quelli integrativi azien-
dali: il riconoscimento
deile qualifiche ed even-
tuali modificazioni. un mi-
gliore trattamento in caso
] di1 malattia, la continumta

delle iscrizioni all'INPS-
fondo speciale previdenza
autoferrotranvieri e rela-
tivi assegni famihari; in-
fine. il riconoscimento
della anzianita di servizio

Inoltre, 1 responsabli
del Comurnie di Lecce han-
no accolto le richieste a-
vanzate da tempo non solo
dai lavoratonn ma anche
dai cittadini quali i1 po-
tenziamento ¢ 'ammoder-
namento degli autobus e
il passaggio de! servizio
alla societd di trasporto
di Terra d'Otranto, da po-
co costituitasi. .

Dalla nostra redazione

BARI, 31

I presidenti delle Cantine
sociali della Puglia minac-
ciano di dimettersi tutti dalle
loro cariche. A questo gesto
clamoroso sono spinti dallo
stato di prefallimento in cui
si trovano le cantine per 1l
mancato pagamento di 20 mi-
liardi corrispondenti al ova-
gamento del vino avviato
alla distillazione e del con-
tributo CEE; somma questa
che corrisponde alla vinifi-
cazione dell'annaita  1373-73.

I 20 miliardi dovevano es-
sere pagati alla fine del di-
cembre scorso. poi si sono
susseguiti vari rinvii. nono-
stante le assicuraziom del
ministero deil’Agricoltura di
aver disposto il pagamento
da parte dell’'AIMA. Questa
a sua volta, mentre soastiene
di non aver potuto ancora

esp.etare le pratiche. nrello
stesso tempo respinge a pro-

posta delle cantine associate
di mettere a disposizions ‘)
proprio personale per !a de-
finizione della parte burocra-
tica. A smentire p2ro gicsia
posizione dell’TAIMA corrono
voci che otto dei vent: mi a~-
di sarebbero gia stati uasse-
gnati € non si comprend». ¢
<0 risponde a verita, il per-
ché della mancata assecna-
z:one di questa somma :n un
momento in cul allo stalo
prefalimentare delle caniine
si aggiunge la stretta credi-
tizia.

Come ¢ facile comprende-
re quasto stato di diff:coitd
gravissimo dei:e cantiae si
ripercuote su centinaia di m:-
ghraia di wviticultori ai cuan
le cantine non possono anco-
ra pagare tutto 1l vina con-
ferito neil'annata scorsa. G.a
per 'e anticipazioni da pagare
ai contadini le cantine furo-
no costrette a rivolgers: ach
istituti d: credito al aquakh
coniinuano a pagare at, -
teressi.

1 pres:denti dele Canlne
sociali — che hanno tznulo
una rniunione a Ruvo d. Pu-
g.ia a.la quale ha parte-ipa-
to il senatore comunista C.a-
deista. della commiss.one
Agricoltura del S#n2to - han-
no deciso di portars: n Ade-
legaziont a Roma pres-o 1i
governo eatro 1. 10 priie, ed
hanno chiesto il sosicano 'n
questa oro azione alla Re-
gione, a. Consigiio provinc:a-
le ¢ ai Comuni. La volcnta
di co:nvoigere ne! loro movi-
mento di protesta un pia
amp:o schieramentn di for-
ze, ¢i sambra il modH piu
giusto ed efficace di portare
avanti la protesta de: pre-
sidenti delle cantine soc:aill
(sia aderenti alla Lega delle
cooperative sia assistite dal-
TEnte di sviluppo)., anz.ché
queailo delle dimission: in
massa che se attuato. apri-
rebbe problemi amministrati-
vi compless} che aggravereb-
bero lo stato prefallimenta-
re delle cantine. H

. P.

CROTONE Conferenza stampa del sindaco

Piu. spazio alledilizia
economica e popolare

CROTONE, 31

(MLT) - L'amministra-
zione comunale di Crotone
ribadisce con fermezza la
propria volonta politica di
rispettare e far rispettare le
linee urbanistiche previste
dal piano regolatore genera-
le e dalle successive varianti
approvate dal Consiglio co-
munaie.

Questo é quanto ha voluto
precisare 11 sindaco Fronte-
ra. nel corso di una confe-
renza stampa. in relazione a
talune illazion: riportate dal-
la stampa circa « compromes-
s1» e «sanatorie» che l'am-
ministrazione comunale si
appresterebbe a prendere in
considerazione nei nguard:
d: talune lottizzazioni che
'amministrazione medesima
ritiene palesemente illegali.

Nessun compromesso, ha
sottolineato il sindaco, con
tutto cié6 che € fuori della
legge ¢ contrasta con le linee
generali sulle quali la citta
deve potersi sviluppare. linee
che. oltretutto. mirano a dare
spazio all'edilizia economica
e popolare attraverso 'appli-
cazione della legge « 167 ».

Indubbiamente, con I'appro-
vazione dei nuovi indici ur-
banistici, approvati dal Con-
siglio comunale il 3 agosto
scorso. alcune lottizzazioni,
che gia precedentemente si
trovavano nella piena legai-
tA. possono essersi venute
ora a trovare in una posI-
zione di difficolta e nei con-
fronti di queste 'amministra-
zione comunale é disponibile
per una riconsiderazione che
in ogni caso deve lasciare in-
tegre le Linee di fondo.

Comunicato della Federazione

sui fatti di Pratola Peligna

« La segreter.a della Federazione
Pl deil’Agqu.la ha preso in esa-
me 13 lettera nwiata da lazobucci
Saturn.no ¢con la quale “'rnisdo™hve
n maniera contrattuale ) suo rap-
porto con 11 PCl e deila dich.a-
rata volonta d. dar \:ita, ass.eme
2d un altro cons:giiere elctto nel-
ja lista del PCI. ed un cos ddettod
gruppo cersid.are di “ind pendentn
d: snistra’ presso .| Comune <.
Prato’a Peligna.

« La segreteria del PCl dellia
Federaz.one dell"Aquiia r.leva come

« — la decisione assunta da la-
cobucc: sia avwenuta nf.utando un
franco, necess2r.o e democratico
confronto d, poasizion’ a! quale. a

piu rprese, 1o stesso era stato
invitato;
« — 1l contrasto denunc ato d:z

lacobuccr atbia avuts come momen-
to centrale d. divarsa yalulalz one
politica I'zttegg amento assunto dal-
FAmminisiraz.cne Comunale di Pra-
tola Peligna .n ritenimento alla
$01a questione del.a ratf.ca delie
2ssunioni deg'i oitre 30 d penden-
ti comunali per i quali lacobucc
voleva 1l ) cenziamento.

« A questo proposito il PCI d.
Pratola Pel gna, fatta eccezione d
qralche .solata posiz.one — <ome
appunto qucila di lazobucci — so-
stiene a3 hnea della ratit.ca par-
tendo innanzitutto dal doveroso ri-
conosc.mento  dei  diritti  acqu.sity
dai dipendenti stessi; dalia chiara
volonta &: ridare dignitd di lavors
tori ai dpendenti per tanti anm
ricattati indegnamente; dalla dec -
sione che mai, operando a Pratola
Paligna un’Ammin.strazione demo-

]

{ dati

A

l

cratica e popolare, si sarebbe an-
alia squall.da pratica scen-
te’are. ma ncanche alla discr.mu-
nazione o ad att. ds r.torsione tra
t dipendent: sulla base de:.la o050
apzartenenza 3 part e pelita d-
versi dai PCI.

¢ Quanto p2° al.e qguestioni d
democraz.a interna poste nella let-

tera d. lacobucar vale la pena r -
cordare come gli orgaznisru sezio-
na.i del Partito a Pratola Pe..gna

s ano  staty elett. al'unanimta e
come la Sez.ore s-a ogj. tortemen-
te impegnata in una serie di ‘ni-
native dr g+osso intercsse popola-
te (problermi deil’agr.coltura, pa
na regolatore, preavwuiamento 21 la-
voro de. giovan. disoccupati, mes-
s32 10 movimento della Comun t2
Mentana) 10 un momentd come
questo d c¢risy econoruca e pol-
tica di estrema gra..ta, per dare
tutts i contributd di proposta o
analisi di lotta ce, comun:sti alia
soluzione dei tanti problemi della
Vaile Peligna

« La segreteria de.la Federaz o-
ne r.leva inoitre che i due com-
ponenti d2l puovo gruppo delld
sinistra (ndipendente, propr 0 ne:
r.spetto dv que. c.tradiny che di-
caro o1 voler servure, awvrebbero
dcocvuto avere la sens bilita di d -
mettersi da cons glieri comunal,
visto che sono stati eletti nelle li-
ste di un part.to, il PCI, dsl qua-

le si sono dimessi.
¢« La segreter.a della Federazio-
ne intine comunca di aver tra-

smesso gli atti rigua-danti la posi-
none di lacobucci agh organ, .
contro.lo del Partito ».

J

Iniziativa verso la Regione per Vedilizia scolastica

Dal nostro corrispondente

COSENZA. 31

« La situazione di crisi del
Paese ci preoccupa. Temiamo
sopratiutto le conseguenze di
questa crisi che tra non mol-
to si faranno sentire in ma-
niera drammatica in una cit-
ta ad economia esaperata-
mente terziaria come Cosen-
za, dove praticamente non esi-
stono industrie ma in com-
penso c¢i sono ben 2500 eser-
ciei commerciali, altrettante
piccole aziende artigiane, 500
esercizi pubblici e un eserci-
to di disoccupati e sottoccu-
pati, molti dei quali giova-
ni diplomati e laureati », Con
queste parole il sindaco di
Cosenza, compagno Battista
JTacino (PSI), questa mattina
ha iniziato la conferenza
stampa per illustrare ai gior-
nalisti il piano di emergenza
varato dalla amministrazione
comunale di sinistra che dal
grugno dello scorso anno reg-
ge le sorti della citta. Alla
conferenza stampa erano pre-
senti anche 1 capigruppo dei
quattro partiti (PCL-PSI PSDI
¢ PDUP) che compongono
la maggioranza.

I piano, che questa sera
stessa sara portato al vagho
del  consiglio  comunale,  si
muove sostanzialmente in due
direzioni: occupazione e prez-
zi. Per quanto riguarda I'oc-
cupazione la giunta ha in-
tenzione di mobilitare subi-
to tutta la spesa disponibile
per 'esecuzione di una serie
di opere pubbliche ¢ di urba-
nizzazione  (scuole, strade,
parcheggi, reti fognanti. ecc.)
per un importo complessivo
di undici miliardi di lire.

Si tratta di uno sforzo non
indifferente. come ha giusta-
mente sottolineato il sinda-
co, per Ln Comune che a cau-
sa delle attuali, assurde nor-
me che regolano Ja finanza
locale. ¢ costretto ad indebi-
tarsi e a pagare ben dieci mi-
lioni al giorno di interessi
passivi alle banche.

Contemporaneamente  alla
mobilitazione di tale spesa,
il comune di Cosenza. con una
serie di iniziative appropria-
te, aprira una sorta di con-
fronto-vertenza con tutti gl al-
tri enti ed istituti (Regione,
Istituto case popolari, Prov-
veditorato alle opere pubbli-

che, Ministeri., Cassa per il
Mezzogiorno, Consorzio indu-

striale di Sibari) allo scopo di
arrivare verso una program-
mazione della spesa e quindi
della stessa occupazione.

In particolare la giunta
spingera perché la Regione
ripartisca rapidamentc i sol-
di del piano regionale per la
cdilizia scolastica, perché ven-
ga rapidamente ultimata ed
entri in funzione la nuova sta-
zione ferroviaria prima anco-
ra dell’ultimazione della nuova
tratta Paola-Cosenza, perche
inizino i lavori del piano re-
gionale, perch¢ si dia final-
del progetto Gregotti, vinei-
tore del concorso internazio-
nale per la costruzione della
Universita statale della Cala-
bria, che da molti mesi gia-
ce inspiegabilmente fermo
presso il provveditorato alle
opere pubbliche di Catanza-
ro. Si ¢ calcolato che la rea-
lizzazione della sola Universi-
ta sara capace di assorbire
una occupazione complessiva
di mille unita per ben dieci
anni.

Per dare uno sfogo. sia pu
re parziale e limitato, alla di-
soccupazione diovanile, 1'Am-
ministrazione comunale ha in

progetto ['utilizzazione di un
centinaio di giovani nel set-
tore dei beni culturali ¢ in

particolare presso la bibliote-
ca civica. 1l laboratorio delle
antichita e delle belle arti, i
musco civico. Il progetto pe-
Té presenta evidenti. notevoli
difficolta. =oprattutto in ordi-
ne al reclutamento di questi
giovani. in quanto i1 posti a
disposizione sarebbero meno
di cento. mentre gli aspiran-
ti diverse migliaia,

Sempre in materia di oc-
comunale provvedera a nume
assunzioni per potenziare il
servizio della nettezza urba
na e quello det trasporti. fer-
mo restando che il prezzo del
biglietto  =ui pullmann del
I'ATAC rimarra invariato.

Per quanto riguarda la lot.
ta a. carovita il sindaco :a
annunciato un p.a - rigido
coatroilo dei prezzi attraverso
uno speciale corpo dei vigil.
urbani che sara adibhito e-~ciL-
sivamente a questd <copo. €
nello stesso tempo Vadozione
d: alcune nmmsure in concer
to con I'AIMA tendenti a man
tenere inalterat i prezzi del-
la carne ¢ del pane.

Oloferne Carpino

Convegno a Cagliari

sui trasporti pubblici

CAGLIARI, 31

Un convezno sui problemi
del trasporto pubblico nella
provincia dr Caglian, si ter-
ra alla fiera campionarna
(Saione Cassa per il Mezzo-
giorno) il giorno 2 aprile al.
le 9. promosso della Fede-
razione provinciale CGIL

. CISL UIL.

1}

Dal corrispondente

CHIETI, 31

Ancona tensione a Chieti
dove per tutta la giornata
di ieri si sono susseguiti vio-
lenti scontri fra extra par-
lamentari di sinistra e fa.
scisti del FUAN e de) Fron-
te della Gioventit che han-
no dato vita ad una serie
d: gravi disordini dapprima
davanti alla mensa unijver-
sitaria in plazza Garibald
e poi in serata in centro.

La squadra politica della
questura di Chieti (il cw
dirigente dr. De Vito ¢ an-
cora ricoverato in ospedale
per la ferita al capo ripor-
tata durante gli scontri di
lunedi), dopo aver comple-
tato il rapporto relativo
agli incidenti dell’altro ienr
sera a medicina con gli ul-
timi avvenimenti di ier1, lo
ha rimesso stamattina al-
'autoritd giudiziaria che pa-
re ora intenzionata a far
partire alcune denunce.

Il Comitato unitario de-

UNI VERSITA D’ABRUZZO

Statalizzare
er cambiare.

mocratico universitario, li-
sta di 1maggioranza nello
ateneo abruzzese, ha dira-
mato intanto dopo i gravi
episod: verificatisi un co-
municato nel quale si leg-
ge che nonostante la man-
canza di alcune forze di-
chiaratamente democrati-
che, il CUDU aveva rag-
giunto l'obiettivo dell'inter-
vento deile autorita acca-
demiche per impedire la
manifestazione fascista. Ma
I'azione di alcune frange
irresponsabtli cadute nella
trappola della provocazione
ha acutizzato lo scontro con
gli squadristi fascisti, cui
fa gioco che le elezioni non
s! svolgano in modo sere-
no.

Nonostante 1l clima di gra-
ve tensione che 1eri sera si
respirava  per le strade d
Chiet1, il CUDU ¢ riuscito
comunque a portare a ter-
mine, nell’aula maena delln
facolta di Economia e com
mercio che ha sede a Pesca-
rda, una conterenza stampa

Le ricerchedeilavoratori

indetta per presentare il
proprio programma eletto-
rale per le elezioni dei rap-
presentanti  degli  studenti
agli organi di governo della
universita « Gabriele D'An-
nunzio» che si svolgeranno
11 7 e I'8 aprile.

Dopo una riflessione di
carattere generale sulla cri-
S1 economica che investe il
paese e di quante ripercus-
sioni essa abbia sui lavo-
ratori abruzzesi, scendendo
sul terreno specifico dei
problemi dell’'universitd, 1l
programma de! CUDU si
sintetizza nello slogan al
fine di superare rapidamen-
te l'attuale situazione di di-
sgregazione, di crisi pro-
fonda che investe tutt: gii
aspett: della vita dell’ateneo,
dalla ricerca alla didattica,
dal diritto allo studio alla
partecipazione, dalle que-
stiom amnunnistrative a
quelle finanziarie, Tuttavia
la  statizzazione non deve
essere una  semplice sana-
toria della realti esistente,

Presentalo a Pescara il programma elefforale del CUDU — Inacceltabili gli spostamenti di facolta pro-
posti dal ministro Malfatti — Ancora fensioni a Chieli dopo gli scontri tra neofascisti ed exiraparlamentari

ma deve introdurre da su-
bito elementi di riforma in
direzione di un nuovo modo
di mtendere la ricerca scien-
tifica (in collegamento con
il territorio) e P'attivita di-
dattica, attraverso una strut-

tura dipartimentale. « Per-
tanto vanno respinti — sl
legee nel documento — gli

spostamenti i facoltA pre-
visti dal ministro Malfatti
(magistero a Pescara ed
architettura all’Aquila) che
configurano non solo un
inaccettabile polo scienti-
fico (L’Aquila) ed uno re-
torico umanistico (Pescara-
Chieti), ma anche una inam-
missibile prevaricazione mi-
nisteriale nella designazio-
ne dei dipartimenti».

Stamattina, infine, nell'au-
la magna delln facolta di
lettere ¢ fNlosofia a Chieti
st & svolta, ancora orga-
nizzata dal CUDU, una as-
semblea sui problemi della
mensa universitaria.

Franco Pasquale

SARDEGNA Secondo mese di attivita delle « 150 ore »

diventano libri di testo

Nostro servizio

CAGLIARI, 31

I corsi delle «130 ore»
sono arrivati in provincia
di Cagliari al secondo mese
di attivita. Utilizzate anche
per un seminario di studio
che si svolge nella facolta
di Giurisprudenza dell'Un:-
versita, le « 150 ore » vengo-
no soprattutto adoperate
per il recupero nelly scuoli
dell’'obbligo. Questo perché,
nonostante la forte cresc:-

ta della scolarizzazione n
Italia negli ultimi anni,

cir-
ca 1'80 per cento dei lavora-
tori dell’'industria non ha
frequentato la scuola media.
Nel Mezzogiorno., poi, la si-
tuazione & ancora piu grave:
I'83 per cento degli occupati
arriva a malapena alla li-
cenza elementare. Cio di-
pende non da un mnore li-
vello di istruzione della po-
polazione meridionale 1n ge-
nere, quanto dal distorto svi-
luppo economico che ha
confinato nel Sud i posti
di lavoro piu dequalificati.

Per farsi una idea della
specifica situazione sarda,
basti pensare che solo a Ca-
gliari citta sono ben 47 mila
le persone prive di titolo di
studio e 7400 sono gli anal-
fabet).

Quest’anno il numero dei
corsi formati nella provincia
di Caghari é raddoppiato.
Sono 1.500 i lavoratori am-
mess; ai 60 cors: istituiti.
Una novita positiva e rap-
presentata dal fatto che
non sono solo metalmeccani-
ci. tessili, edili a sedere nei
banchi. ma anche casalin-
ghe, disoccupati. artigiani
Studiano cioé, oltre ai lavo-
ratori che hanno conguista-
to nei contratti un monte
ore¢ annuale retribuito per
il diritto allo studio, anche
quelli di altre categorie.
Questa scelta nasce dalla
volonta dei sindacati di crea-
re una struttura unica ge-
neraiizzata di tutta la scuo-
la serale, nello snirito d: una
educazione permanente.

E' oggi possibile fare un
primo bilancio sull'anda-
mento del lavoro.

Un obiettivo comune é
certamente 1i conseguimen-
to della licenza med:a co-
me strumento indispensabi-
le. anche se non suffic.enie,
per trovare occupazone o0
per migliorare la propria
posizione lavorativa. E' que-
51a una esigenza largamen-
te riscontrata in molt: de.
partecipanii. In un per:odo
come l'attuale, n cui moitl
posti  di  lavoro venzono
mess: 1n ferse, tant: lavora-
tori licenz.ati o in cassa in-
tegrazione hanno a neces-
sita di avere 1l t:too d:
studio. E’ 1! caso di Luc.a-
na <Cabras. poera.a della
« Pellcos » (un‘az.enda s:i-
tuata nelle immed:ate v.c.-
nanze d: Cagl:ar:. le cu: 1%
AVOTAITIC: 39N0 Slate faspe-
s¢ dal! lavoro nelaprile de’
1975, € da a..oTa non 0.0
non ricevono una lira, ma
non  3Anno  neppute gua.c
sara :! lero destinoy. A Lu
c:ana la licenza med.a -er-
Ve, appunio. per poler fare
dei cors: di infermiera o d.
recnico di radioloz.a

O:tre alia necess.:a de! :.-
10:0 d: stud.o. es:s10N0 alir.
moliv;: che >p.nzono : lavo
rator. a frequentare . cors..
E’ quanto emerge da un .n
oontro con una ciasse de.la
scuo.a med:a del quart.ere
Cep di Cagl:ar.

E” presente negl: interen
{1 d: quas: tutti 1 lavorater:-
student: i'esigenza d: cre
scere cuituralmens2. Drce
P.etro Adamo. autista de.
e Poste: « Lo stimoio mag
g:ore che c1 ha portaio qu:
e quello d: imparare. E ..
risultato mugliore che 1. .a
voro pud dare e quello d:
creare 1n no: il bsogno d:
non fermars: mai, di legge-

minatori

Anziani,
nese duranie uno sciopero generale per il

e giovani

estrattiva e per i

corsisti

ripristino decl

del Sulcis-lglesiente-Guspi-
rilancio dell'industria
bacino carbonifero 1n funzione

energetica. Nei corsi delle « 150 ore » che si tengano a Carbonia

questi problemi
studenti.

re. studiare. avere sempre
DiU Strnument: per conoscere
¢ trasformare 1. mondo :n
¢l oviv:amn

G »tudeni: hanno a .oro
dispos.7:one  qualiro n-e-
gnant:. rispett:vamente d.
.lanano. storia e geozrafia,
matemai.ca € oszervazion.
s¢.entf.che, l.ngua stran.e-
ra. Generaimenie 1 program-
m: e . metod: di studio o
no ben d.overs: da quein dei-
la scuo.a radizionale. 1 cor-
2. appa:ono :n tal sen<o un
tentat:ve d: rninnovamentc
della didatiica. attraversc
A aperimentaz.one € la r:
cerca di un <« modo nuovo d.
fars =cu0.a »,

Nel corso de.
e:.316no L.br., d: lesio e ..
prozramma d. avoro viene
.nceniralo ~1,.a sior.a dela
Sardezna. E° un primo mo
mento d. inquadramento
stor.co p»er arr.vare dopo
a..0 stud.o d=2la c:tta d: Ca-
Z.ar, ¢ de: suo. problem.

D.v.35 1n tre grupp:. oZznu
no de: quaa.. s. coccupa d.
Uno aprc.l.co per.odo dela
s10T.a ~arda. . 25 studen:.
ex2000 tbr.art.con d. zoof
na.e. :nch.este. I momen:o
success.vo 2 quello della d.
~CUSSI0ne. a Cul sogue la fte
sura d: relaz.en: scr.tte, che
1enToNo falle concscere aol.
a;*r, grupp, d: lavoro

Alla conclus:one de;
€ TeA7i0N: VArrannio cico
slate .n dspense Sara
qQue..o . .:bro d. eslo

I. momento della discus
sione e quello della relaz:one
{anng emergere ie carenze

CEP rnon

COT 0

deg., student: nell'uso del-
4 lindua Qa: s, inserisce
I'.nsegnante d. :talano 1.

=U0 ¢cOMp.1o €. appunto, que.

0 d: chiatire . meccan:sm.
.NZa.sl.00 e grammat.cal.
c.ementar. e d.fferenze ira
e5PTESSI0NS Orae e scritta
L :nsegnamento de:l'ital:ano
d.venta :n tal modo legato

costituiscono la base dello studio dei

lavorator.-

A’ iavoro coNrreto svolia da-
ol student. lavorator.. Cosi
avviene anche per la mate-
mat.ca. U.lizzaia a:lo 5copo
d: «quantificare » 1 dati di
una nch.esta. fare delle per-
CcEntuall, CAICOMre .a >uper-
fic.e dei quartier; d:. Ca-
guoari, ia quaniita d. verde
es:stente neila cuita, am-
p:2zza delle cose de: quar-
t.ere CEP.

< Atiraverso qiuesio modo
di fare scuoia — e 1 parere
d: Franca. una g:ovane =%,-
ratrice — §; SuUpPerano ! me-
wed: trad:.zional;, basal: sul
LOZ.ON.smMo ¢ jastratezza
dello studio. C. ! r.volge
cosi 23 problem: reali».

F’ quanto pensa anche An-
o0, un giovane disoccupa-
to. che nrella scuoa media
non € mai nusc.io a 1nte-
ressars: al bagaguo d:. no-
7.on: che g1 ven.vano for-
n..e. «Qu, dentro — d.ce --
<. tende invece ad arrivare
ad Una nuova cuitura -

aIn efferl: — cont.nua
G.orgio Arra:s. custode d;
UNa sCuo0.a eementare — b..
s6gna cap.re che ognuno d:
no: ha una sua cu.iura. mna-
turata nei nostro posto di
1avoro. neil'ambiente soc:ale
N ocul viviamo. Su questa
cutura dobhiamo crescere »,

Naturaimente tentat:v: co-
me questo de! CEP non av-
vENZono seNza ncontrare re-
s.atenze. Tra gl stezsi lavo-
rator: quacuno chiede un
1m0 d. scuola tradizionale.
.dentif.cando :n esso l'un:ico
modo « serio» di fare scuo-
ia. con un m‘egz.amento d.
a sudd:tanza cu.turale» ne:

confront; d: qualla isi.tu.
7z.one che a 310 tempo 1 ave:
va esclus.. In genere, pero,
2. ostaco!l: vengono superat:.

1 programm;: var:ano da
76na a zona. Dove la com-
ponente opera.a ¢ predomi-
nanie, 1 temy sono lorguw-
n.zzaz:one del lavoro in fab

Nella provincia di Cagliari il numero dei corsi & raddoppiato rispetto al ‘75 - In molte sezioni accanto ai mefal-
meccanici studiano anche casalinghe e disoccupali - Al CEP il programma affronta la storia della Sardegna

brickR o i meccanismi dello
sviluppo econamico. A Car-
bonia, per esempio, l'argo-
mento principale é quello
della  politica energetica,
con particolare riferimento
al problema delle miniere.
In questo contesto si studia
la storia della citta, della
sua nascita, del suo svilup-
po, e della successiva crisi.
In altre situazionj diversi
sono gli arzomenti trattati.
A Maracalagonis, paese ad
economia contadina, in un
corso frequentato prevalen-
temente da donne, € emer-
sa la questione femminile.

« La presenza tra i banchi
degli operai con il loro ba-
gagho di esperienze di la-
voro e di lotta, la spinta a
partire dalle loro esigenze,
la domanda di una nuova
cultura che non si identifica
in quella fornita dalla scuo-
la tradizionale, impongono
uno sforzo innovativo e di
ricerca che deve estendersi
anche alla scuola freouenta-
ta dai nostri [figli»n: & il
parere di un lavoratore po-
spedaliero, Antonio Secci.
Un fontaniere all’Ente Flu-
mendosa, Ambrogio Muscas
precisa che deve fare ogni
giorno 80 chilometri di stra-
da per poter frequentare il
corso. E' una grande fatica,
ma ne vaie la pena». « An-
che per i bambini — sosten-
gono j due lavoratori — la
scuola deve diventare un
momento di socializzazione
¢ uno strumento di crescita.
Per fare cio € necessario
avere dei1 metod) di insegna-
mento diversi, basati sul dia-
logo e la ricerca. E' giusto
fare crescere. con metodi
d: insegnamento modern:.

ung spirite critico in cht
studia ».
$1 inserisce nel discorso

un giovane magazziniere,
Virgilio Puddu: a Questo 2
1. punto fondamentaie. La
esperienza  delle 150 ore”
raggiungerebbe i suoi scopi
se non riuscisse a dare ad
ognuno di noi la capacita
d1 forn:re delle risposte per-
sonali e collet:ve di fronte
a4y problem: della societa in
cur viviamo». La discussio-
ne. lo scambio di idee e di
esperienze tra noi e gli in-
segnant:, c¢i deve abituare
ad avere un attezgiamento
non passivo di fronte alla
reaita che c¢1 circonda. E’
importante avere, anche fuo-
r: della scuola, J'abitudine
al dibattito. alla critice, al
confronto. E’ cosi che nasce,

nel pluralismo, una societi
g.usta »,

Perché la esperienza pos-
=3 andare avanti positiva-
mente, decisivo & latiteg-
g:amento degli insegnanti.
Non é un problema sempli-
ce, anche per 1! fatto che
1 docenti sono stati formati
:n funzione della scuola tra-
d:z.onale, € non sempre so-
no 1N possesso della volontd
e degli strument: necessari
ad 1mpostare un diverso
metodo di lavoro. I corsistt
della scuoia de! CEP si o
sprimono unanimemente su
q.uesto punto: « Se non si su-
pera 1l distacco con gli inse-
gnanti — ess1 dicono —
€ questi non rinunciano ad
:mporre dalla cattedra no-
z:oni precostituite, le lezio-
n: non saranno positive »n.

Concorda I'insegnante di
‘ettere, Maria Antonietta
Melis. « Con l'impostazione
de! lavoro che abbiamo scel-
to — sostiene — anche noi
insegnanti siamo costretti a
mettere in discussione il no-
siro ruolc. a trovare delle
strade alternative, nuovi mo-
d. di comunicare le nostre
connscenze e dj apprendere.
E’' una esperienza molto po-
sitiva. ben pia stimolante
r.spetto a queila, spesso fru-
sirante, della scuola "rego-
lare” dove ho insegnato per
p:u di quindici anni».

Giancarlo Ghirra



http://Saturn.no
http://entu.il
http://noz.on.smo
http://riu.sr.to

