~ T noende

. aumento

-
;‘, J” /.w\-

« LN - ,v,.-‘

PAG. 6/ economia e lavoro

‘u “’x’ f‘ RS

»w\'n.":% of
L'f~ e

R
W
S ey

l‘vq,
P ‘,J'rr,

%

. i‘ [
. }c'\"“ ! ‘:,‘-,
Lo~ X :. o M
AN R AT
*

ar

I'Unita / martedi 5 ottobre 1976

‘1l progetto per.la Motta-Alemagna presentato ieri ai sindacati! i

.'|strutturaz|one ail’iimdal

{ » X4

Una situazione preoccupante

- "
i '-! -

.‘\‘l! +

-
iy
-~ ¢

Assemblea alla Lepem di Brindisi

Partiti e sindacati
- 'In difesa della
occupazione alla Dow

Dal nostro corrispondente

BRINDISI, 4
Con la partzepazione di
centinala di lavoratori della
Dow-Lepetit, o é svolta ozn
l'assemblea aperta alle forze
politiche democeratiche  swi
gravy problemi post! dal dise.
gno della multinazionale di
ridimensionare 1 hivelh occu-
pazionali nel gruppo e n par.
ticolare a Brindis:, come di-
mostra il tentativo d: sman--
tellare il centro di ricerca e
- svHuppo e dy trasfornnare at-
tivita deli’azienda da produt-
tiva @ -quasy esclusivamente
commerciale, .
All'assemblea, promeossa dal-
la FULC, hanno aderito PCI,
DC, PSI, PSDI, la FLM ¢ la

amm!nistruziomc comunale di’

Brindisi.

E’ emersa con foresa 'urgen-
za di dare alla vertenza carat-
tere ¢ dimensione nazionali,
con particolare attenzione al
Mezzoglorno. Al governo si
chiede di tar conoscere quall

controlll sriano stati operati
sin qu. sull'utihizzw:one di 29
miliardi che nezh ultim an-
ni sono staty concesst dalla
Catra nes 1! Merszoziorno alla
Lepetit prima ¢ alla Dow
dopo.

E' stata sottoimeata moltre
la volonta i tutte le compo-
nenty dello schieramentn de-
moceratico di operare perche
vengano rispettat: dal grup-
po gh accord) 1n rddazicae al
livelly occupazional, al'a pro-
duttivita dell'acztenda, agli in-
veatunenti.

La questione Dow-Lepetit
sard portita in parlameonto ¢
St enanunata anche neg'i
enty losad e i oprimo hioeo
neli'assemblea  regionale Su
proposta del PCI l'assemb’ea
he dato la sua ades:one alla
convocazione dr una conteren-
za dr produzione. Hh deciso
moltre di aderirve ualio scio-
pero del giorno 7. con una
astensione dal lavoro di 4 ore.

- Palmiro De Nitto

Le compagnie
di assicurazione
rifivtano di
fare le polizze

Alcune  crmoagnie
sieurazione ifiutaan dio -
re le polizre. violando la
legoe sull’a<sicurazione obhl-
gatoria degli autoveicol. I
accaduts a Chiet:, dove un
trasportatore ha  citato la
compagn.a in tribunale per
inadempienza, ma 11 rifiuto
viene opposto anche altrove
da alrune .delie principals
compagnie. £ quanto denun-
ClIN0 1IN una nterrogo Zlone
al munistro dell'Industria i
deputaty comunisti Fel:cetty,
Brint, Niccoli ¢ Minna fa-
cendo rilevare la « cvidente fi-
nalitn di preparare la pub-
blica opintone all’inevitabili-
ta di un nuovo, massicclo
delle taviffe n vi-
gore». [ deputati ricordano
che 1 corvizy spettivg del mi
Nntste1o pacono  persesuire
dufircro gt madempimienty,

dr .-

Incontro
al ministero
per pensionati
autoferrotranvieri

Le pressioni svolte dal Ceon.
tro operativo un.tario Fede-
lazical pensicnat:, per sbloc-
care la tra‘tativa sulle rn.
veadicazienn a  favore del
pensicaati autoferrotranvie-
ri ha determinato la convo-
cazione da parte del Sotto-
segretario al Lavoro Cristo-
for, per i1 giorao 13 otto-
bre, alle ore 16,30.

Ccasiderando tale invito
come rnipresa della trartati-
va sulla vertenza del pensio-
aati  autoferrotranvieri, ¢
stato deciso di sospendere
temporaneamceate la manife-
stazieve  gia  programmata
per il giorao 35 0 Roma. Dal-
I'incentro sard possibile va-
lutare il grado di volentd dei
Governo ad accocliere le -
ste esigenze dei pensicaaiy
autoferrolranvieri

: Positivo bilancio del congresso internazionale

In'pieno sviluny
-1a cooperazione
in tutto il mondo

Dal nostro comspondenle

"PARIGI, 4

1l congre=sc dell’Alleanza
internazionale - dellec coopera-
tive (326 milioni di aderenti
sui cinque continenti del gio-
bod ha concluso i lavori nei
giorni scorsi, con !'eiezione
del nuovo esecutivo composto
da un presidente, due vicenre-
sidenti, tredici membri. Dopo
molti anni il movimento ¢coo-

: perativo italiano, presentatosi

qQuest'anno unitariamente al
congresso, ¢ entrato a far
parte dell'esecutive con il
compagno Vincenzo Galetti,
presidente della Leza nazro-
nale delle cooperative. Galetii
€ stato eleito con i voti s
dei delegaty deli’Est che scan-
dinavi, europei, american;, la-
tinoamericani, africani, ¢ Ia
sua elez:one quindi ha avuio
un siznificato politico impor-
tante perché corona lo siorzo
unitano del movimento coo-
peritivo itaiiano e perché av-
viene in un momsanto di ri-
presa ¢ di nilancio della coo-
perazione in tutto iI mondd.
Del resto, proprio attorno a
questa constatazione di npre-
sa e di rilancio, e duna:e
di af{fermazione della coup--
razione nelle diverse realid
polit:che, zwiali ed economi-
che di1 ciascun paese, si ¢
sviluppato il dibattito -e s
sono tracciat: i piani per :l
prossimo quadrisnnio 1T mo
vimento cooperativo 1ntesna-
zzorale, mfally, pur ne. =20l d.-
vers: aspeils ¢ nelle sue va-
r:e artico.azion: € crmal pro
tondamente prescnie in tulte
le economie: nei paesl »OCht-
1.sti, dove :1 ruolo =~peufico
della cooperazicne crexce al-
'atermo delle eoonom.e pia-
nmficate;, nc1 paes: cap.tair
stict, dove la coopxerazione ¢
" sempre pin
non 50,0 & conzumio € -
veste " ormai settori decisivi
dell’'economia come ledilizia
popolare, le banche. le assi-
curazioni. a cultura; nci pac-
s1 del terzo mondo che, per
affrontare { 'loro problemi,
fanno sempre pm ricorso al-
le forme cooperative. .
" La vivacitd *della ripresa
del movimento cooperativo in.
fernazionale, la sua preseirza
e il suo ruolo in tutil 1 pae
st inieressati. & stata pro
vata da molti elementi: pri-
,ma di tuuo daua solennita
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intersetioriale ¢ |

con cuj & stato aperto que-
ste congresso, nella sede del-
I'Unesco. alla presenza di tut-
te le grandi orgamzzazioni
mondiali come I'ONU, la
FAO. I'Ufficio internazionale
del Lavoro (BIT) e con un
discorso del presidente della
Repubblica francese, Giscard
d’'Estaing, che ha tenuto a
sotto'ineare il contributo na-
zionale ¢ intaernariona’e che
11 movimento cooperativo pud
dare alla soluzione =z dei pro-
bemy del nosiro tempor: n
scoondo luozo dall’espansione
delta cooperazione come sim-
mento operatito sempre p.a
intersettoriale e non soltanto
legato al consumatore; infine
dallimpegno  delt'orzanizza-
z.ome d; sviluppare una poiti-
ca concreta di aiuto nei con-
fronti dei paesi in wia di
sv1iuppo.

Ne! suo intervento, del re-
sto. il compagno Vincenzo
Galetii. accozutendo la stra-
tecia dell’'Alleanza internaz:.o-
na.e deile cooperative per |
pressimi quattro anni (unita
d’azione intersettoriale, unita
d’azione internazionale e uai-
ta dazione per lo sviluppo
cooperatino nei paesj del ter-
zo mondo). ha coasentito sul
.0 che le cooperative deb-
bo.ao avere nel.o sviluppo di
rapporti liben ¢ prod.ltt;vx tra
regiomi ndusinalizzate o re-
g:on1 emergenti e, per ¢16 che
rirzuarda il movimenio <co-
perativo europeo, sulla necez-
s:itad che quesio movimento
anti efficacemente V'Europa
ad essere sempre meno domi-
nita dal meaopoli e dalle so-
c:etA multinaz:onalt e a ri-
trovare una sua dentificazio-
ne ¢on queli'Europa che uet-
e vita al mov:mento coope-
rativo € a1 prim: grand, mo-
vimenti sindacali di massa.

R.tomeremo ancora un
fstante sullelezione de! com-
p2ano Galeili nel'esecutivo
dell’Alleanza * internazionale

delle cooperative per dire che |

Ja confluenza di voti dil omi
blocco sul suo nome € in-
teressante anche dal punto di
wista del ruolo che i1 movi-
ment  cooperativo itallano,
uno del pia- fortt d’Europa.
pud avere in questa grande
organizzazlone 1nternaziona'e
comie forza equidistante e uni-
tarta di un movimento che di
per sé & g1a unitario.

Augusto Pancaldi

Tt

Dalla nostra redazione

MILANO, 4.

« C1 troviaimo d: fronte ad
un  piano  di  licenziament:,
non ad un piano di rotruttu
razione »: questo 1} g.oudise
del sindacato unitario dei la-
voratori alimentari-ti sul pro
granmmmi dellyn Umdal, la so
cicta controliata dalla Sme
e nata dalla tusicne Mottt
e Alemagna. I programmi del-
la Unidal prevedono «a bre-
ve scadensa — come {nforma
una noty della IMhia Nazio-
nale 2800 lcenziamenti,
con cons2guente  1iduzione
delattivita produttiva  nel
sattore dolctar.on, I licenz.a-
menti, C10f, Sd4ranno preva-
lentemente concentratl nella
arey mianese, dove hanno se-
de gl stabiinent: doictan del
gruppo. La conterma che per
1154n1a1e la gravissimd attua-
zione fmmansana che la Unl-
dil ha ereditato da Motta e
Alemdayna s itende percor-
rere qUasl esclusivamente Ll
vaa della drastica rniduziene
dell'occupazione, ansché at-
frontare la situazione (erta-
mente preocceupante studian-
do pian di riconversione pro-
duttiva (con i conseguenti,
ceito, problemi d; mohilita
della toiza lavoro) e una di-
versa utilizzazione del patri-
monio del gruppo, € venuta
o0zgzi nel corso di un Incontro
fra il sindacato unitario de-
¢h alimentaristi e i1 consi-
alio di amministraziomne del-
la Unidal.

Al di ia della situazione par-
ticolare della Unidal, 1 sinda-
cati da tempo chiedono un
confronto con la Sme sulla

.politica di tutte le aziende a

l
'
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pariecipazione statale che o-
perano nel settore dell'al-
mentazione e della trasforma-
zione der prodotti agricoll.

Stamani. finalmente, pres-
so T'Intersind di Roma. 1
scareteria della Filia ha po-
tuto incontrarsi con i rap-
presentanti del consiglio di
amministrazione del!'Unidal,
nresent: i rappresentant: del-
I'associazione nadronale del-
le asiende pubbliche e del-
I'IR1

Il ¢«pano» conseonato ai
sindacaty ¢ cestituito da 24
cartelle  dauttrosceritte, dove
venzono riassunte le iinee di
ristrutturazione dell'azienda
SME.

D1 quanto & dato sapere,
si tratta delle stesse hinee
che sono state ant'ripate ne!
corso  dell'ultima assemblea
degli arzion'sti Un'idal. che =i
¢ tenuta recentemente a M:-
lano. )

I’Unidal — ogei forte del
patrnimonio industriale della
Motta e dell’Alemagna con
stabilimenti in varie provin-
ce italiane e produziont di-
verse (dai do'ci alle caramel-
le, dai gelati a! cieccolato)
— ma soprattutto vravata dai
debiti di oueste due societd
(16 milinrd:r 41 passivo, 126
m:liardi I'indebitamento ver-
so le banche con intereasi
passivi di 23 miliardi di lLire)
dovrebbe specializzarsi nella
produrzione di do'ei e alimen-
tart A! suo fianco dovrebbe-
ro opecrare due altre societa
— una per la produrione d:
oelati ¢ l'altra per la com-
mercializzazione det prodot-
t: costituite a loro volta
previo scorporo dalla Unidal
di alcune unita produttive e
fusione con altre aziende del
gruppo SME. .

In particolare la societd i
gelati dovrehbe essere costi-
tuxta dal'a Tanara; quella
commerciale dalla Pavesi
Nelle ultime quattro cartelle
del plano di ristrutturazione
della Unidal, presentato ozoi
al! sindacato. sono contenute
le scadenze precise relative
alla riduzione del! personale:
entro novembre — e qguindi
a procedura di iconrziamenti
dovrebbe partire a giorni se
si vogliono «risoettare» |
temni tecnicl previsti nel ca-
so di licenziamenti collettivi
— dovrebbero essere licenzia-
ti 142 persone (371 implega-
i, 27 intermedi e #11 ope-
rai) tutti concentrati ne!l-
I'area milanese; entro dicem-
bre 1431 lavoratori (95 im-
piecati, 57 intermed! ¢ 1237
operail: entro marzo 77. 251
persone (34 implezati, 237 in-
termed:. 180 operadd: entro
azosto "17. 63 persone (9 im-
piegati, 9 intermed: ¢ 45 ope-

rail.

La segreteria della Filia ha
1A espresso — com? diceva-
mo — un primo, duro giud.-
Zo sul p:ano di nstmttura-
zione de:la Unidal. Ha d.chia-
rato la propnia indisponibi

1ita a discuiere nel merito il
programma, ha r.affermato
Tes:genza «di un confronto
pO.u.CO con 1l m:ns ero del-
e Partecipazioni statali su
nuove scelle 'odut‘m, e cio2
di effettiva riconversione e d:
ga.anzva occupazionale per
tutie ‘e aziende pubbl:iche deil
settore anmentare. L'esirema
gravitda dei problemi pos:i
nell’incon:m continua 1!
comiunicato — imoonzono in-
fat:i scelle procie ed assun-
z.oni 4 respondabiinta poli-
ca da parte del governo e
delle Pariecipazioni statal
per una linea di ricoaversio-
ne tesa al mantenimento de:-
I'occupazione al nord ¢ col-
lerata a precisi ob. et:xv‘ d1
sv:luppo agro-indusirial® in
a'cune aree ¢ zone menidio-
naio».

Saranio quesie le Luee che
sosterra 1l sindaca:o nel cor-
so dell'incontro a4 fissato
per 1l 6 prossimo con 1l mi-
nisiro delle PP.8S. A Mila-
no, dove 1l pericoio dei li-
cenz:amenti é certamente p.u
vic.no, :l sindacato prowvin-
c:ale de: lavoratori dell'ab-
mentaz:one ha deciso per do-
mani mattina uno sciopro

Bianca Mazzoni
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della mano d’opera - Da tempo richiesto un confronto con le Partecnpazlom statali -
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Vasta unita perlo, sciopero
dl domam a Reggio Calabria

. 2

REGGIO CALABHIA 4.

Nelle campagne, nelle fabbriche, negli uffici € in atto una
‘vasta mobilituczione di tutte le categorie dei lavoratorr sw
tem: generah ¢ sulle i1ivendicaczioni particolari che saranno
al centro dello sciopero generale di mercoled: 6 ottobre in-
detto da CGIL, CISL, UIL dalle amminstrazioni comunall |

e provinciali,

. C dal Partito comunista
craz.a cristiana, dal Partito sociallsta italiano, dal Partito

italiano, dalla Demo-

socialdemocratico itallano, dal Partito repubblicano itallano.

« Allo sciopero provinciale si arriva non sollanto in una situa.
!zione cconomica assal diffieile
.serie di aspre vertenze sindacali:
iposto a1 lavoro al calzificio di 8. Leo; gli scioperi aziendali ; §

ma mentre sono J4perte una
la lotta per la difesa del

‘nelle campagne di Gioia Tauro per il rispetto de! nuovo

popolazioni della

governo impegni piecisi

_contratto braccrantile di lavoro; 1'azione del comuni e delle ’
Piana di Gloia Tauro per strappare al
nella realizzazione del
siderurgico. . ©
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. Una immagine della Ioﬂa por II lavoro in
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Dopo I’approvazmne all’qssemblea nazionale del SFI-CGIL

ferrovieri presentano al governo
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Controllo sugli mveﬁumenh nforma e decenlramenlo dehe FS al cenlro delle nchlesle la parte salariale ispirata
alle mdlcazlom deila Federazione unifaria - Almeno due ferzi dell aumenlo complesswo deve essere uguale per Iulls
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Continva
Ioitimismo
di Andreatts
sull’economic

1! presideate della Coafin-
dustria partecipaado ad
una tavola rotonda orfganiz-
zata a Miuaao dall'lavest —
ha ribadito che per portare
le imprese italiane fuori dei-
la crisi occorre muoversi
luago le linee della proposta
da lui recentemente presen-
tata: trasformare c.od¢ i cre-
diti delle banche ver=o le
imprese 10 partecipazion:
azionarie delle banche stes-
se. Carly, con Vinteato di1 ri-
spcadare a quantt  hanno
avanzato obiezical a questa
sua proposta, ha sostenuto
che essa  «non  costituisce
un ripudio della progsramma-
zione », beast serve ad intro-
durre ua elemento di fless.-
bilitd nel sistema economi-
co italiano caratterizzato da
una « forte nigidita s, Alla
tavola rotonda ha preso par-
te anche l'economista de An-
dreatta il quale si & mostra-
to scettico nel ccafronti del-
'« esperimento fiscale» pre-
vi-to dalla relazione previ-
sionale e programmatica, ha
denunciato i rischi di reces-
sione in essa impliciti e ha
ribadito la.sua nota inter-
pretazioae . ott:mistica - del-
I'economia italiana  («1'eco-
nomia italiaca — ha detto ~
& in espansione, con un tread
che proseguird aache ' nel
prossimo aano») per arriva-
re alla coaclusione che l'uai-
co "nodo da sciozliere & il
costo del lavoro™ Iirrigid:to
— a suo parere — da distor-
sioni sirutturall che vatao
modificate». Andreatta ha
proposto ua rallentamento
de! r.acaro della scala mo-
b:l¢ che potredbbe e3325¢ cor-
r:sposta ogni s¢1 mesL 1

Amm 1 10110\'101! dq.lm
Czil  hanno ' presentato la
prattatorma  contrattuale al
governo. Ne, tire giorni dr di-
bhattito svoltost a Roma, al-
I'tsscmblea  nazionale det
guadr: e dirigenti di base del
Sfi, sono state messe a pun-
to e richieste della catego-
rma che, 1 precedenza, erano
state discusse 1n assemblee ¢
inmiont  di lavoratori, La
prattatorma ¢ stata approva-
ta @ stragrande maggloran-
7:1. De1 6530 delegati presen-
trenta hanno votato con-
no € una \emm'l si sono
astenuty, - <o

11 dibattito, che non ¢ man-
catn di accent1 anche auto-
critici, ha confermato una
forte =pinta unitaria della
caterzoria e la volonta dei
quadr; e dirigenti del Sfi —
che pure non hanno rispar-.

*miato critiche anche dure nei

confronti dei dirigenti degli
altri due sindacati di cate-
aoria — di accentuare il con-
fronto con 11 Saufi-Cisl e
Siuf-Uil nel tentativo di ri-
comporre la frattura verifica-,
tasi con la presentazione, da
parte degli stess:, di piat-
taforme separate. Va comun-
que ricordato che nel suo in-
tervento all’assemblea il se-
aretario del Saufi Vitulano,
pur riconfermando le richie-
ste contenute nella platta-
forma de! suo sindacato, ha
rilevato la necessitad’che le,
trattat:ve con il governo sia-
no condotte unitariamente
dalle tre organizzazioni di ca-
tegoria. Pia disponibiie si é
dimostrato il segretario del
Siuf Generali il quale, fra
Yaltro, ha dichlarato di rico-
noscersi nelle indicazioni eon-
tenute nel documento della
Federazionie CGIL, -~ CISL,

UIL sul pubblico implego, do-
-cumento al quale 'assemblea

del Sfi si @ ispirata nel de-
finire le rivendicazioni della
catezorida. .

Nella pattaforma del Sfi-
CGIL, vengono ribadite le
fondamentali scelte de! sin-
dacato per quanto concerne
investimenti .e controllo dei
lavoratori su di essi, riforma
e decentramento delle azien-

LA

' ne dei mezzi e dc"h uomini

per un servizio pia corrispon-
1 dente  alle esigenze degli
utenti e come contributo ad
una elevazione dell'occupa-
zione in altri settori produt-
tivi specialmente dell'indu-
stria e dell’edilizia.

Per quanto concerne la par-
te salariale la piattaforma
del Sfi, si ispira, come dice-
camo al documento del 24
scttembre della Federazione
unitaria Cegil. Cisl, Uil per
tutto il pubblico impiego nel-
la convinzione chiaramente
espressa dal dibattito che
una seria tutela della catego-
ria nell’'attuale situazione di
crisi del paese puo realizzar-
si solo prwxleglando I'unita
dei lavoratori in una strate-
gi1a di cambiamento.

E’ stato pertanto deciso —
come riferisce una nota del
Sfi — di chiedere un nuovo
assetto retributivo che attra-
verso l'accorpamento in una
quarantina delle oltre 100
qualifiche esistenti ed il lo-
ro incasellamento in una de-
cina di livelli salariali ini-
ziali consenta l'eliminazione,
sia delle attuali note di qua-
lifica e classi di stipendio,
sia degli avanzamenti per
| merito comparativo e delle

mento cconomico. -

v )

de FS, organizzazione del la-
vorc. tutela della salute det
iavoratori e liberta sindacaill.
Tatlo ¢.0 anche n vista di
und piu proficua utnizzdZio-

carriere gcr.n‘chlchc eststen-
ti. Per la concretizzazione di
tale nuova impostazione re-
tributiva, premessa indispen-
sabile affinché il ferroviere
acquisisca sempre pia le ca-
ratteristiche di addetto ai
servizi, l'assemblea ha dec:-
so di chiedere oltre ad un
nuovo anticipo di 25 mila 1i-
re mensili uguale per tutti a
decorrere dal luglio '76, un
aumento tabellare di 30 mila
lire mensili di tutti gli sti-
pendi iniziali ed il congloba-
mento in essi dell'assegno
pensionabile del 1973: Yisti-
tuzione della progressione
economica tale da garantire
un miglioramento dell'8d’'c in
20 anni; la revisione delle
competenze accessorie; il ri-
conoscimento convenzionale
delle anzianitd pregresse nel-
la misura di 500 lire per ogni
anno di servizio.

Il tutto dovra realizzarsi
con un miglioramento com-
plessivo che, a pieno régime
contrattuale, sia orientativa-
mente di 65-70 mila lire men-
sili di cui almeno i due terzi
siano garantiti in modo ugua-
e per tutti, indipendente-
mente dalla qualifica rivesti-
ta, dalle anzianita maturate
| e dalle carriere gia svolte.

‘T OGGI NUOVO INCONTRO PER GLI STATALI

. - Nel pomeriggio di oggi a Palazzo Vidoni a Roma prose-
. guiranno le trattative per il nuovo contratto di lavoro degh
"statali. T sindacati chiedono che fin dall'incontro odierno.
rdopo I''ntesa della settimana scorsa sui «livelli» si entn
nel vivo dei temi relativi alla quelinca funzxonale e al tratta-

-

f . ? .

g CONFESERCEN‘I’I SUL CONTRATTO COMMERCIO

La Confesercenti ha chiesto un incoatro con i sindacat:
dei lavoratori del commercio per un esame dell’accordo con-
trattuale gia raggiunto con la Confcommercio. In un comu-
nicato la Confesercenti denuncia la discriminazione di cui
é stata oggetto escludendola dalle trattative. - .

T

{3 £’ USCITO « MOVIMENTO OPERAIO A ROMA »

Presso la-libreria «La rinascita dell'universita» (Via
dei Frentani, Roma) sara presentato domani il volume « Mo-
‘vimento operaio e organizzazione sindacale a Roma (18580-
1960) » edito dalla « Editrice sindacale italiana ».

Introdurra

il segretario della CCdL di Roma Santino Picchetti. Secuira

un dibattito con la partecipazione di Alberto Benzoni,

Fran-

co Ferri, Aldo Giunt: e Adolfo Pepe.

1
ogei.

mestiere del simdacato,
Deve tornare ad occu-
parst der problenn  diciamo
cosi, aziendal, deve ridimen-
sionare 1l proprio ruolto, re
stringere le propriec ambi2io-
n? L'mterrogativo corre al-
I'interno del movinento sin-
dacale, a volte m modo cau-
to, a volte 1n modo provoca-
torio, alla luce di una rifles-
sione su quanto ¢ accaduto
in Italia dal 1969 ad oggn
C'¢ chl sostiene -- ¢ spesso
lo fa in modo polemico ne
confronti del PCI, accusan-
do 1l nostro partito di una
presunta « mmvadensza», i vo-
ler mettere le brighie allor-
ganizzazione di classe — che
ormal nei tatt: occolre «de
legare » ai partiti le questio
ni cosiddette generalr di po-
Iitica economica. C'e cht s0
stiene, a causa degh scars:
risultati ottenutr sul
no, appunto, della politica
economica, che tanto vale
che il sindacato assolva a:-
meno bene il suo ruolo tra-
dizionale di « contrattatore »
della forza lavoro. Una terzi
ipotesi punta ad un appro-
fondimento e ad un nlan-
cio della strategia sindaca-
le, ripristinando un organt.
co rapporto fra i due mo-
menti: l'azione in fabbrica,
puntando in primo luogo st
problemi deil’organizzazione
del lavoro, valorizzando le
potenzialita anche di «effi-
cienza complessiva» che da
essi possono scaturite e la
azione a livello del soverno,
dello stato. Una riconferma
strategica, sia pure con 1 do-
vuti aggiornament: an-
che in riferimento ai nuow
diritti conquistati — che im-
plica un sostanziarsi pa
esplicito di quella che viene
chiamata « politica delle ai-
leanze ».

Impegno
di movimento

E questo é in buona parte
scalurito da un interessante
seminario, promoszo dalla
CGIL lombarda a Olda,
Bergamasco. E' stato un mo-
mento di confronto. prece-
duto da apposite assemblee,
citta per citta, fra dirigen-
ti di categoria ¢ delle Ca-
mere del lavoro lombarde ¢
segretarj regionali come Nor-
ra per la Campania, Berti-
notti per il Piemonte, Calef-
fi per I'Emilia-Romagna, se
gretari nazionali come Pri-
sco (statali), ANlagno (chi-
mici), Padroni (bracc.antiy,
Di Gioacchino (alimentari-
sti), Di Gioia (sezione ricer-
che Cgl), Bolaffi (ufficio
studi).

11 tema era appunto « Uni-
ta di classe e alleanze socia-
i nella strategia del sinda-
cato», Il dibattito, accompa-
gnato da ampie relazioni
scritte, dedicate ai divers:
settori, € partito sul piano
un po’, diciamo cosi, dell
astrazione teor:ica, ma ha ben
presto fatto i conti con la
realta dell’oggi, di questi
stessi giorni. E s € subito
fatta una constatazione: og-
gi il sindaco. sotioposto
ad attacchi e dure critiche,
rischia di vedere scalfito an.
che quel! tanto di alleance
con forze politiche e soc.ali
costruite in questi anni,
schia. s1 e detto, I'isolamen-
to e, contemporaneamente.
rischia di lasciar crescere
spinte corporative e settoria-
li (& stato fatto !'esempio
degli ospedalieri e dei ferro-

; vieri).

- E tutto ¢16 mentie urgente
diviene I'lmpegno di lotta »u.
problemi della riconversione,

terreno « non neudtrale e non
indolore». Ma «quando sia-
mo stat; ezemom »? Quando

' abb.amo caputo costruire un

terrve- |

nel |

ri-
H

| | problemi aperti nel movimento

Lotte, alleanze

e sindacato in
un confronto tra

dirigenti CGIL

Interessante seminario nel Bergamasco - " Interventi

dei segretari regionali della Campania, Lombardia e

Piemonte, di dirigenti di categoria - « Siamo stati ege-

moni a Reggio Calabria » - ll rischio dell'isolamento
e del corporativismo

I"'unita
fra occupat:

sistema dir alleanze,
tra nord e sud,
¢ disoccupati? st ¢ chiesto
Nando Morta, segretario Cgil
della Campania.

Quando — ha nsposto --
siamo ruseitr ad affermare
1l ruolo naaionale della clas-
~¢ operild, quando simmo an.
dat: a4 Reggo Calabria, quan
do abbhramo saputo darc: una
Imea di grande tensione po
htica. Una tale linea pud
recuperdare i particolarisma,
ma ha certo hisogno dr una
grande capacita di direzione
«£otutty 1 Hvelly,

Sforzo
di ricerca

La vertensza Bt — ha 11
cordato a4 mo' di esemplo
Bertinotti — pud dare a que-
sto proposito, un serio con-
tributo, »tabilendo, ad esem-
o, un rapporto con le pic-
cole  unprese  delYindotto,
comvolgendo, fin dalla trat-
tativa, non solo gli operal
delie fabbriche dell’auto, ma
i disoccupaty, i ferrovieri, per
aftrontare insieme i proble-
m  della riconversione

Uno sforzo di ricerca, dun-
que, poiché solo «un sinda-
cato subalterno — lo ricor-
dava Sabbatini, segretario
della Fiomn di Brescin — e
corporativo non s pone pro-
blem: dit alleanze». Na per
far questo occorre anche una
saldatura organica tra orga-
nizzaz:one ¢ movimento, su-
perare gl ostacoli nella par-
tecipdaszione ¢ attiorati anche
m queste ultime fasy del con-
fronto col governo.

Ma alleanze con c¢hi? Bre-
schy, =egretario della CGIIL
lombarda. ha invitato ad
uscire dallimmagne di un
« coacervo di forze indeter-
mmnate ». andando ad un esa-
me pin nel merito. Ha ac-
cennato, ad eseinpio, al set-
tore del terziario, alla possi-
bilita di una battaglia co
mune per l'associazionismo
tra 1 commerciantl, Cosi nel
settore agricolo, la possibilita
di nijziative per la trasfor-
mazione detla Federconsorzi.
F. Prisco, segretario degli sta-
tali «i & soffermato sulla pos-
sibplta, tra Paltro, per 1l
stndacato «di farsi carico del
ruolo della Regione», di non
semndere cioé gl mteressi del
dipendenty «col modo dh es-
seren di un  gstituto come
queilo regionale

Ma é necessario parlare di
walleanze », 0 non @ pia esat-
to come ad esempro ha
~ostenuto Caleffi, illustrando
le interessanti esperienze del
lavorator; dell'Emlia Roma-
ana — pdarlare di « convergen-
ze»? Certo la med;azione po-
htica finale — ha osservato
AMagno, segretario nazionale
der chimict — non puo che
essere affidata ar partity, Pe-
ré non bisogna dimenticare
che quando il sindacato trat-
ta col governo in qualche mi-
sura finisce col rappresentare
altri straty popolari, al di i
der « =alariatin. E qui si po-
ne il problema di un rappor-
to con le diverse forse socia-
li. Soprattutto ha osser-
vato ancora Magno — ¢ dif-
ficile andare ad una gestio-
ne del movimento come quel-
la che si vorrebbe co-truire,
con le »trutture sindacali co-
s1 come sono oggl. Occorre
pensare ad organism! di uni-
ficazione di un fronte socia-
e di alleanrze. E qui il di-
SCOTS0  passa  aitraverso la
ccolta -— tutta ancora da ri-
percorrere — dei consigli di
sonda. Una scelta che per es-
sere r:bad.ta e ri'anciata ha
hsogno di un consol:damen.
tn della ~trategia r.vendica-
t:va, ha bicogno di « fattla,

Bruno Ugolini
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Il ruolo dei lavoratori dello Stato, delle
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azlende statali e delle autonom|e locah
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P A

La zrande campazna di
mob.iiiazione per la ricon-
versione indusiriale e o
sviluppo dei Paese che il

P I

=il z.otnl ¢ che s artico-
lerd .o f‘arme duversze per
tutto l‘autunno. pone un
problema di partecipazione
¢ di :mziat:iva anche alle
catezorie de; lavoraton deol
pubbiico imp:ezo.

11 punto di saldatura con
g.: obiettivi propri de.la
c.asse opera:a ¢ p.a in ze-
nerale de! movimento un.-
tario de: laverator:, ten-
denti a dare concreterza
ad un prozetto di r.asze:
to e rilancio deila produ-
zione industinale che ad
un tempo salvaguard; ed
estenda I'occupazione, 3t
ricava dal g:udizio che i)
nostro partito ha g4 ¢
spresso in varie sed: e ro-
centemente attraverzo :.
documento della terza
commissiong del CC su:-
la gravitd della situazione
cconomica itali:ana e sul-
le linee da affermare per
- superare la crisi. Punti
fondamentall sono quell
di contenere e bloccare

partito ha lanciato in que- -
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..nf.az.ong e 1. deficit de.
nostrn coni. con lestero,
di destinare il massimo d:
LIsor3e azll oinvestiment:

sumi superizui estendendo
Uaiea dei coasuing coiet-
tivi,

Ebbene, causa non se-
condar.a deii.nf.az;one é
risultato essere 1l disavan-
70 crescente deila finanza
pubblica al quale tra lal-
iTO non sl accompagna
Una crescita ma anzioun
decremento  in terminy
reali deza investimenti
puabblici. Basi:  pensare
che per {1 1977 31 potiz/a
una spesa di parte cor-
rente d: ben 33.600 muiiar-
di a4 fronte di una massa
di avestiment: di appena
€ 500 muhard: net b.lanao
ord.nario dello Stato. A
qudesto s agzziunga l.nca-
pacitad daila macchina ams-
ministrativa, ormai g.un-
ta a liveili intollerabil:, d.
attuare una politica seve-
ra e tempestiva delle en-
trate ¢ della spesa, di ero-
gare servizi, di ridurre i
- gizantezchi sprechi e le
clamorose inecfficienze che

-« produttii:. di nidurre i con- -
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<. annidano in particolare
nel’amministrazione pa-
ra.lela deiio Stato e deile
az;ende autonome.

- In queste condizioni bai-
7a n evidenza la neces-
s:ta d: contenere 1l defic.t
pubb!xco. di rigqualificare
la spesa corrente, di in-
tervenire decisamente 3ui-
I"orgzanizzazione amimini-
strativa e de: servizi con
criter: di massima efficien-
za € produttivitd. Sono
queste cond:zioni necessa-
¢ per dare basi certe e
credib:li al progetto di ni-
conversione industriale e
di nsanamento deil'econo-
m:a ;tal:ana.

G:a la segreteria della
federazione CGIL-CISL-
UIL con il recente docu-
mento sulle vertenze con-

* trattuali del pubbliico 1mm-
p.ego * indicando come
punto ‘di niferimento de:
benefici che deriveranno
dat ninnovi quelli conse-
aaiti dall'insieme dei con-
trat:i dell'industria, ha di-
mostrato di farsi carico
di esigenze perequative
che si collocano nella li-
nea di contenimento della

spesa pubblica e di per:e-
guire ad un tempo un o-
mientamento unitario di
tutte le categorie dei la-
voratori verso lobiettivo
del rilancio degli invest:-
menti e dell'occupazione.

Si1 tratta di un ob:ettivo
poutico che va al di la
della responsabilita dei:
sindacati e investe quella
delle forze democratiche e
del! nostro partito nell’o-
pera d: orientamento e di
conquista ideale e poiiti-
ca dei pubblici dipendenti.
Ve ne sono tutte le con-
dizion:. Nonostante le re-
sistenze corporative e le
insidie dell'autonomismo
sindacale, lo scadimento
della professionalita. la
frustrazione del lavoro
scarsamente produttivo. la
coscienza della inadegua-
tezza e in molti casi dei
vero e proprio sfacelo del-
le strutture pubbliche,
hanno creato nel comples-
so dei lavoratori del pub-
blico impiego, anche 1n
conseguenza del voto del
20 giugno, una piu ampia
disponibilita ad affronta.
re in termini di parteci-

T de:

Pubblica’amministrazione e riconversione

pazione po.:itica e ¢s.2¢en-
ze di nsanamenio della
spesa pubblica. di nord:no
deile amm.n.s3iraz.0n, e
servizi, di .iorgan.z-
zaz.one del lavoro. Occo.-
re dunque as-umere Ln.-
z.ativa perche questa d.-
sponib:lita non vada d.-
spersa ma s. iraduca :n
movimento per il conse-
guimento di prime m:sure
d: riferma che s.ano coe-
rent: con la p:u vasta r:-
forma democratica dello
S:ato.

Legz, fondamental: co-
me queila d: riaszetto dei
pa'astato come .a 386 per
lo scioglimento delle mu-
tue, come la 382, se postu-
lano nuove iniz:ative par-
lamentari che le integr:ino
per sviluppare il processo
riformatore (riforma sa-
nitana, riforma deil'as-:-
stenza, riordino de: m:n.-
steri, ecc.) non avraano
efficace, piena e tempest:-
va attuazione, senza una
consapevole partecipazione
dei dipendenti pubblici.
Cosl come non avremo il
necessario supporto a una

noltica di roanovamento
cconom.co  del Pacse s#
non s: avra 1l contribato
determinante de: iavorato-
r: nedopera di risanamen-
to delle arziende munici-
piszate ¢ dele aziende
autonome. ne..d riorgamiz-
Zaz.one de. serv.zi nedgid
cati locali e nelle ammi-
n:straz:on: dirette e indi-
rette delio Stato, di riqua-
v.ficaz.one degii organ.ci,
d. adoz.one i 1zure di
mobo:iita.

In tal <enso, dopo la va-
.da esperienza compiuta.
11 TIPTesa €On  MNassimo
v.zore inniziativa deile as-
semblce poltiche un:tar.s
ne: iuoghy d: lavoro, del-
e conferenze di produzio-
ne. su.la base di una p.a
€sl€sa  presenza politics
de! part.to nelle pubbl-
(he amministrazion € nei
cervizi come elemento im-
portante per il successo
della campagna per la ri-
convers:one e il rilancio
dello sviluppo economico.,

Roberto Nardi
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