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~La riforma’ della qualificazionie professional e necessaria per un nuovo tipo di sviluppo

it

N
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Ecco 1 punti della

proposta del PCI

Alla Camera dei deputati & stata presentata una proposta di legge — primi fir-
Giuseppe Chiarante e Giuseppe Gramegna —
parlamentari

matari | compagni
professionale. Con questa proposta, i
attenzione del
presto a definire criteri

comunisti

2ione professionale. Di seguilo pubblichiamo il testo della proposta.

ARTICOLO 1 — FE’ diritto di tutti i cit-
tadini che abbiano assolto l'obblizo sco-
lastico o conseguito nella scuola piu ele-
vati livelli di istruzione accedere al la-
voro provvisti di adeguata preparazione
professionale, elevare ed approfondire le
proprie competenze e capacita di lavoro.

ARTICOLO 2 — La Repubblica assicura,
in attuazione agli articoli 4 e 35 della
© Costituzione, l'effettivo esercizio dei di-
ritti di cui al primo articolo, attraverso
la formazione professionale.

ARTICOLO 3 — La formazione profes-
sionale é una funzicae pubblica promossa
e attuata dalle Regicai e dagli Enti locali
e loro consorzi, in relazione alle esigenze
della programmaczione nazionale e reglo-
nale. Essa ha come f{inalith: di contri-
buire allo sviluppo economico ed alla
piena occupazione attraverso la crescita
delia qualita delle forze produttive; di
coartribuire, attraverso la qualificazicae
e riqualificazione dei lavoratori, allo svi-
luppo della scienza e della tecnologia ¢
alla loro applicazicae nella produzione
e nei servizi, di operare per la piena uti-
lizzazione delle risorse produttive.

ARTICOLO 4 — Spetta alle Regioni ema-
nare norme legislative ai senst dell’arti-
colo 117 della Costituzione, in materia di
formazione professionale, nei limiti dei
priacipi stabiliti dalla presente legge.

ARTICOLO 5 — La Regione nell'esercizio
dei suoi compiti dovri:

* a) assicurare la pitt ampia partecipazione
delle forze sociali e sindacali, del perso-
nale docente e noa docente e degli utent
alle attiviti comunque rizuardanti la for-
mazione professionale;

. b) garaatire a tutt1 coloro che parteci-

- pano al processo di formazione professio-
nale l'esercizio dei diritti democratici e
sindacali e la partecipazione collegiale al-
la promozione di iniziative di sperimen-
tazione:
€) approvare un programma poliennaie
dell'attivitd di formazione professionale,
ripartito in plani annuah che ricompren-
dano anche 1 progzett: di formazione pro-
fessionale ccanessi agh strumenti di in-
tervento {inaaziario deila CEE;

d) stabilire § criteri per la gestione, il
fuazionamento ed i} coordinamento della
formazione professionale;

e) garantire il princip:o della sperimen-
tazione permanente, scientificamente ve-

* rificata. e della libera orgaqizzazione del-
Fattivita didattica allinterno delle sedi
formative;

f) promucvere. mediante idonei servizi
sociali, la picoa integrazicne nell’attivita
formativa dei sogzetti che presentino di-
sturb: de! comportamento ¢ menomazioni
fisiche o sensoriali:

g) promuovere e favorire nella maniera
pit ampia le condizioni per assicurare la
frequeaza ai corsi di formazione profes-
sionale.

ARTICOLO 6 — La formazione profes-
sionale é impartita mediante corsi di bre-
ve durata, di norma non superiori ai
6 mesi.
I corax
guente:
. @) corsi di qualifirazione. rivolti a sog-
getti nca in possesso di precedenti qua-
lifiche;
b) corsi di riqualificazione, rivolti a sog-
getti gid in possesso di qualifica, ma che
intendono conseguirne una nuova per
* cambiare la propria attivitd lavorativa;
¢) corsi di aggiornamento, rivolti a sog-
getti che intendono migliorare e appro-
fondire le proprie conoscenze professio-
nali;
d) corsi di specializzazione, di aggioma-
mento e di riqualificazione per diplomati
di scuola secondaria superiore.
Al termine dei corsi a) e b) nonché det
corsi di specializzazione di cui al pun-
to d4) & riconosciuta ai partecipanti che
11 abbiano frequentati con profitto una
qualifica professionale, mediante il rila.
scio di un attestato.
Al termine dei corsi di tipo ¢) e del corsi
di aggiornamento di cui al punto d) &
-rilasciata ai partecipanti una dichiarazio-
ne di frequenza.

ARTICOLO 7 — La Regione puod stipu-
lare apposite convenzioni con i singoli
Istituti scolastici di ogni ordine e grado
per usufruire dei locali e delle attrezza-
ture didattiche per le attivita di forma-
zione professionale,

tte convenzioni debbono tener conto
della aecessita del servizio scolastico.
Nell'organizzazione del corsi pubblici di
formazione professionale le Regioni 0 1

sono classificati nel modo se-

titolari della delega possono stipulare
convenzioni ccn aziende pubbliche e pri-
vate per l'utilizzo, per le attivita di for-
mazione professionale, di attrezzature
tecniche e competenze tecnico-scientifi-
che. Le convenzioni garaantiscono il ri-
spetto delle norme antinfortunistiche e
per la difesa della salute.

ARTICOLO 8 — Lrattestato di qualifica

. ha valore ai fini del coilocamento e da

diritto ad una valutazione ai fini del
concorsi dello Stato, degli enti locali e
degli altri enti pubblici e parastatatli.

ARTICOLO 9 — Sono competenze degli
orzani centrali dello Stato in materia di
formazicne professionale:

a) la disciplina del rapporto giuridico di
apprendistato; )

b),i rapporti e convenzioni internazio-
nali; -
c) la formazione professionale dei lavo-
ratori italiani emigrati all’estero per fa-
vorire il loro inserimento nel Paese ospite
ed agevolare il loro rientro in patria;
d) la formazicone professionale connessa
alle esigenze della difesa nazicoale.

Gli articoli 7 e 8 del DPR 15-1-1972. n. 10
sono abrogati.

ARTICOLO 10 -- Lo Stato promuove la
ricerca scientifica sulla formazione pro-
fessionale e sul mercato del lavoro in
Italia ed all’'estero; organizza la rijeva-
zione statistica. cura la documentazione
sulle esperienze nazionali e interaazio-
nali e provvede alla loro diffusione.

Le regioni inviano al Ministero del La-
voro e della Previdenza Sociale, entro il
30 marzo di ogni anno. una relazione
sullo stato e le previsioni della forma-
zione professionale. 11 Ministro del La-
voro e della Previdennza Sociale presenta
aanualimente al Parlamento, - conziunta-
mente al bilancio di previsione. una reia-
zione sullo stato e le prospettive delia
formazione professionale e sulle tendenze
in atto nel mercato del lavoro e sulle
ipotes; di sviluppo e di fabbisogao futuro
di forza-lavoro in Italia, alla luce della
situazione internazionale con particolare
riferimento ai paesi della CEE allezando
le relazioni delle sinzole rezioni.

ARTICOLO 11 — I! Ministero del Lavoro
e della Prev:denza Sociale, di1 intesa con
le Regioni. sentite le orzaaizzazioni sin.
dacali maggiormente rappresentative. de-
termina il valore da attribuire agh atte-
stati di qualifica ai fini del collocamento
e la valutazione ai fini dei concorsi, se-
condo quanto iadicato nell'art. 8.

ARTICOLO 12 — Le norme di cui alla
presente legge si applicano anche alle
rezioni a statuto speciale ed alle pro-
vince autonome di Trenio e Bolzano.
Entro sei mesi dall'entrata in vigore della
presente legzge il governo provvedera ad
emanare. d:itesa con le regiohi e le pro-
viice interessate, le relative aorme di
attuazione,

ARTICOLO 13 — Qualora ia consiatata
carenza di strutture pubbiiche renda im-
possibile la gestione diretta di1 uno o piu
corsi da parte della regione o degli enti
locali, la regione ha la facoita di aff-
darne la gestione ad enti terzi, mediante
convenzione.

La legge regionale determinera le condi-
zioni necessarie per poter affidare la ge-
stione dei corsi di formazione professio-
nale ad enti terzi e fisserd i contenutll
delie relative convenzioni. In ogni caso,
T'ente che intende gestire i corsi dovra:
a) avere per fine istituzionale la forma-
zione professionale;

b) avere giaA svolto attivita di formazione
professionale particolarmente qualificate;
c) non avere fini di lucro; -

d) garantire la gestione sociale delie atti-
vitd formative nei modi indicati dalla
Regione;

e) garantire al personale docente e non
docente la integrale applicazione del vi-
gente accordo nazionale di lavoro;

f) sottostare ai controlli indicati dalla
Regione. . .

ARTICOLO 14 — Ne! primo quinquennio
di applicazione della presente legge, &
ammessa la frequenza al corsi di tipo a)
e by di cui all'articolo 5 della presente
legge anche al lavoratori sprovvisii dei
titolo dell'obbligo. - . -

ARTICOLO 15 — In attesa dell’applica-
zione della legge 25 lugiio 1975, n. 382 ia
quota del Fondo per 'Addestramento Pro-
fessionale dei Lavoratori prevista dalla
iegge 29-4-1949, n. 264, da assegnare alle
Regioni ai sensi dell'art. 17 del DPR 15
gennaio 1972, n. 10 ¢ elevata al 95 %.

sulla formazione
intendono porre alla
Parlamento e delle altre forze politiche l'esigenza di arrivare al
per una profonda modifica dell’intero sistema della forma-
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Una formazione che punti
alle attivita produttive

findia la pieparaiidﬁe dei giovani'al lavoro ¢ stafa fatfa a bassissimo livello - Lo squilibrio
fra domanda e offerfa di forza lavoro - | problemi dell’apprendistatc e del preavviamento

Un contributo importante
alla prospettiva di un diver-
so sviluppo dell’'economia e
della societd puo e deve es-
sere dato dalla riforma del
settore della formazione pro-
fessionale.

E' ormai fin trowpo noto
c¢he esso. fino ad ogzgi, per
responsabilitd principale dei
governi a direzione democri-
stiana, degli ultimi decenni.
ha costituito, salvo rare ec-
cezioni, soltanto una scuola
dr serie C. capace di bassis-
sima qualificazione.

Occorre percio cambiare
profondamente lo stato di co-
se esistente nel settore; si
tratta di costruire una real-
ta nuova in grado di rispon-
dere positivameate sla  ai
compiti proprn di tale istitu-
zione, quali la definizione
professionale dei giovani al.
l'uscita del sistema sco'asti-
co e laggiornamento ricor-
rente dei lavoratori, sia ai
problemi urgenti e gravi che
si presentano nell'immedia-
to. Pensiamo, in particola-
re. alla sconnessicnie quali-
tativa esistente tra doman-
da e offerta di forza-lavoro:
ed ¢ questo un momento di
non secondaria importanza
del pia generale problema
della inoccupazione di larghi
strati di giovani, scolarizzati,
a livello medio e alto, ¢ no.
E si tratta, qui, di avviars
al piu presto un processo di
riconuersione di larzhe fasce
di forza-lavoro prodotta dal-
le attuali istituzioni forma-
tive e di gqualificazione dt
quelle uscite dalla scuola pre-
coccemente, nel senso di un
indirizzo di entrambe prin-
cipalmente verso il luvoro
produttivo, in coerenza con
una prospettiva di allarga-
mento della base produttiva,
industriale e azricola.

Pensiamo al problema di
una reale formazione profes.
siona'e (cosa diversa dal ti-
rocinio sul lavoro) per quella
parte di giovani inserita di-
rettamente nella produzione:
nella condizione di apprendi-
sti o no. O a quello della co-
siddetta « domanda iaevasa ».
0, anche e, senza dubbio, non
in ultimo, al ruolo specifico
della formazione professiona-
le rispetto ai progetti di ri-
conversione dello apparato
produttivo e della forza-lavo-
ro qui occupata. Emerge da
cio chiaramente la funzione
generale che & da assegnarsi
alla formazione professiona-
le: quella di essere il mo-
merito di raccordo tra una
scuola media superiore, pro-
fondamente rinnovata e quin-
di unitaria nella struttura e
nel carattere. e il mercato
del lavoro. O meglio: tra la
scuola e le esigenze di for-
za-lavoro definite sulla base
di un diverso tipo di svilup-
po dell'economia e della so-
cieta.

Siamo, cicé. per una for-
mazione professionale che
formi una forza-lavoro non
parziale. ma in grado, per la
sua potenziale duttilita di col-
locazione sul lavoro, di es-
sere un fattore attivo nel
processo produttivo e nella
iniziativa e nella lotta per
rendere l'organizzazione del
lavoro pit umana e pil ade.
guata a recepire e utilizza-
re le capacita intellettuali deil
lavoratore. Per una forma-
zione professicna‘e, quindi.
che si ponga rispetto al mer-
cato del lavoro come un fat-
tore di sua modificazione, in-
tervenendo positivamente dal

¢ lato dell'offerta per creare

anche su questo versante le
condizioni per un diverso svi-

y luppo economico e sociale.

Un processo
di riforma

E’ evidente da que! che
siamo andati dicendo che la
riforma complessiva del set-
tore della formazione profes-
sionale non pud che essere
un processo: un Jlavoro di
lunga lena.

Cio6, natura!mente, non puo
esimerci dai rilevare che esi-
ste un ritardo grave, in que-
sto senso, nella stessa inizia-
tiva delle Regioni, che va al
di 1a dell’ostacolo determina-
to dal non avere ancora il
governo predisposto una leg.
ge di principi 1in materia.
e, piu in generale, che non
si € ancora messo in moto
un processo di riforma, vero
e proprio. E' necessario, per-
tanto. sviluppare I'azione o
tal senso: a partire anche
dalle misure che si stanno
varando in materia di cccu-
pazione giovanile e di ricon-
versione dell'apparato pro-
duttivo.

In questa prospettiva. ad
esempio, si muovono le no
stre proposte (di legge), gia
presentate o in via di defmni-
zione, sul problema dell'oc-
cupazione giovanile: quali il

piano di preavviamento e !a |

riforma dell'apprendistato (o
meglio. it suo superamento
nella definizione di un nuovo

raovporto di lavoro e forma-

zione).

La nostra proposta del pia- |

no non & tesa soltanto a da-
e a larghe masse di giova-
ni un lavoro socialmente uti-
le (ovvero. produttivo di ope-
re e servizi di pubblica uti-
litd). ma intende anche con-
tribuire ail'aperiura di quel
processo di riccnversione e di
qualificazione della forza-la.
voro giovanile, cui abbiamo
accennato sopra, attraverso
uno specifico e innovatore in-
tervento delle Regioni. a i
vello di formazione professio-
nale, Nello stesso senso ten-
de a muoversi ]a nostra pro-
posta sull’inserimento dei gio-
vani nella produzione. Naon
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trasmesso dai dirigenti

Giovani disoccupati
‘scendono in miniera

I duecento giovani disoccupati che hanno frequentato
i corsi di qualificazione professionali per minatori, occu-
pano da leri i pozzi di Seruci. La clamorosa protesta &
maotivata dal fatto che i glovani, da tre mesi, attendono
di essere occupati nel bacino carbonifero del Sulcis. Le
assunzioni, ripetutamente richieste dai sindacati e dal
PCI| sono state sospese per il mancato avvio del piano
di ristrutturazione da parte dei ministri dell'industria e
delle partecipazione. Stanchi di attendere, i giovani di-
soccupati si sono calati nel pozzo «1» a circa quattro-
cento metri di profondita decisi a resistere. Prima di
avviarsi a piedl verso il fondo delle gallerie, i giovani mi-
natori hanno bloccato gli ascensori in modo da impedire
ogni contatto con l'esterno. La marcia & durata tre ore.
« Siamo decisi a resistere. Usciremo solo quando ci verra
garantita la sicurezza del lavoro»: gquesto messaggio &
stato lanciato per telefono dal fondo della miniera e
sindacali
al presidente della Regione on. Pietro Soddu, che si trova
a Roma per discutere i problemi dell'industria estrattiva
isolana con | membri del governo.
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solo si punta ad allargare la
quota dei giovaai nel com-
plesso della forza-lavoro, ma
a] tempo stesso, si tende a
far si — anche qui tramite
un intervento sostanzialmen-
te nuovo delle Regioni — che
la loro qualificazione sia rea-
le. ovvero polivalente. Nel-
la prospettiva della riforma
de]l settore della formazione
prolessionale deve  essere
ccasiderato lo stesso inter-
vento, sul piano della forma-
zione professionale, che & ne-
cessario realizzare, a livel
lo regionale e in modo so-
cialmente gestito, circa la
riconversione dell’'apparato
produttivo.

Nel medesimo senso puod e
deve essere collocata anche
I'iniziativa, che. da parte del-
le Regioni e sempre in modo
socialmente gestito, é neces-
sario venga realizzata rispet-
to al problema della cosiddet-
ta domanda inevasa. A que-
sto proposito, in parte sia-
mo in presenza di un bluff
padronale: e si tratta quindi
di andare a vedere. In parte,
siamo in presenza di vere e
proprie assurdita circa le
qualifiche fornite (in gran
parte vecchie) dall'attuale si-
stema della formazione pro-
fessionale. In parte, siamo
in presenza di difficolta deri-
vate da strozzature prodot-
tesi attraverso la formazio-
ne esclusivamente su! lavo-
ro e la politica aziendale del-
la forza-lavoro. Ma siamo an-

che in presenza di un pro-
blema reale di rapporto tra
nuove leve di forza-lavoro (in
larga parte scolarizzate) e
lavo-o produttivo, per la cui
soluzione si deve intervenire.
a pia livelli: a quello del
la scuola e della formazione
professionale; a quello della
collocazione del lavoro pro-
duttivo nella societa; a quel-
lo dell’organizzazione del la-
voro, nel senso di readerla
piun rispondente alla quulita
nuova della forza-lavoro: in
modo da far emergere, so-
prattutto dalla fabbrica, una
domanda di forza-lavoro che
si incontri con Tlofferta di
forza-lavoro dl una scuola e
di una Universita riformate.
E' il problema grave e per
molti aspetti decisivo del su-
peramento dell’'attuale peri-
colosa scissione tra fabbri-
ca, da una parte, e scuola e
Universita dall’altra. I1 piano
per | giovani inoccupati, la
riforma dell'apprendistato e
gli altri interventi necessari
a livello di formazione pro-
fessionale possono cosi confi-
gurarsi come importanti, sep-
pure parziali., momentj del
processo di riforma globa-
le del settore.

L'esigenza di una
legge di principi

Ma se, da un lato, costi-
tuiscono una spinta nel seaso
della riforma, dall’altro, ne-
cessitano essi stessi di una
coliocazione in un quadro che

Per le aspettative d'infiazione

Prezzo dell’oro
di nuovo
oltre 150 dollari

Ultimi quattro giorni pe.r il rientro di capitali - L'As-

sobancaria sta

La quotazione della lira a2l
primo giorno della settimana
st € coafermata stabile: 8655
per dollaro USA,
franco fraacese, 351 per fran-
co svizzero, 338 per marco.
La sterlina ha quotato 1406
lire, ma la valuta iaglese re-
sta sottoposta a osciillazicni
in attesa che 351 deiinei ia
manovra di stabilizzazicue
previstia dal governo mglese,

E’ cominciato anche il con-
to alla rovescia verso la sca-
denza de! ccadono agii espor-
tatori di capitali che si rego-
larizzaac. Mancano { giomni
alla scadenza di venerdi. Lo
affollamento d: richieste che
viene segnalato presso gi
istituti bancari che svoigono
le operazicai riguarda ia par-
te richieste di chiarimenti
delle perscne ancora incerte
sull’'opportuaita di continua-
re ad evadere i regolamenii
valutari. Per chi ncn effettui
la dichiarazione nel termine
del 19 ncvembre, il che com-
porta il rimpatrio di vaiuta
entro il 19 febbraio 1977, la
nuova jegge prevede la reclu-
sione da uno a sei anaqi e ia-
genti multe. Finora gli orga-
ni ispettivi e l'autorita giu
diziaria si sono mostrati cau-
ti. dato il periodo di transi-
zione, ma si stanno prepa-
rando ad organizzare un va-
glio molto pia efficace dei
movimenti e delle posizioni
valutarie.

« studiando » i

|

1736 per |

tassi d’interesse

RIALZO ORO —- La quoia-
zione dell'oro é giunta ieri a
140-141 dollari per oncia, con
ua mercato moito attivo. La
taadenza rialzista dura da
sei mesi ed ha motivazioni
complesse. Sul piano mone-
tario giuoca la previsione
che anche i] dollaro USA, at-
tualmente detentuto come ri-
serva, possa subire un sensi-
bile deprezzamento Yanao
prossimo per lo sforzo del
governo di coatrastare la ca-
duta della produzicne allar-
gando la borsa. Sul piaac in-
dustriale, il pericoio che si
sviluppi 1la guerra ael Sud
Africa, principale produtture
mcndiale, ha un suo peso
nelie previsioni.

TASSI D INTERESSE --
L’Associazione baacaria sia-
rebbe studiando la possib.l-
ta di contenere i tassi d'iaie-
resse. La proposta di elimi-
nare la corresponsione degii
interessi su1 centi correnti
incuntrerebbe, secondo 'ABI.
difficoita tecniche n quanio
esiste la possibilita — per i
grossi centi — di sostituire i!
conto corrente cca uno stru-
meaio equivalente. L°ABI
prevede, per la fine del m.-
se, serie difficoitd per tuiil
i clienti con oitre 100 milioni
di credito, in quantc gli in-
teressi da soli, aggiuagen-
dosi al debito, incrementano
la loro posizione ai di la de:
limite coaseatito.

] DOLLARO E CONGIUNTURA ESTERA

Lanalisi dell'ISCO sulla congiuntura internazicnale iasi-
ste sulla dipendenza delle previsioni per i prossimi mesi
dalle decisioni di politica monetaria degli Stati Uniti. L'ISCO
ritiene infatti che il mondo « sembra aver ormai definitiva-
mente accettato il dollaro come priacipale strumento di ri-
serva ». Recentemeate gli esperti dell'lOCSE invitavano gli
USA a fare una politica monetaria «larga» per sostenere

1 mercati mondiali.

] DEBITI AUTOSTRADE 4249 MILIARDI

Le concessionarie di autostrade avevano una esposizione
debitoria di 42498 miliardi a fine 1975. I 317 riguarda il
gruppo IRI, il 66,7 societA a prevalente capitale pubblico,
il rimanente 1 privati. I1 debito & aumentato nel 1976 per gli

interessi.

tale riforma definisca e ren-
da possibile: da qui la part:
colare importan® dei prov-
vedimenti che sul piano lezi-
slativo e amministrativo e
necessario che siano attuati,
e ia particolare della def:
nizione e della a9vrovazio
ne, al pin presto, di una lez
ge di principi in materia che
tale quadro riformatore for.
nisca coerentemente.

Naturalmente — & bene sot.
tolinearlo, ma non per far-
sene un alibi, bensi per spin:
gere ulteriormeate avanti —-
un processo come quello del-
la riforma della formazione
professionale non puo realiz
zarsi e soprattutto contribuire
dua parte suva allavviamenso
di un diverso sviluppo e:o
nomico e soc:ile se una pro
spettiva generale .n tal senso
non emerge. Ovvero se non
emerge un diseguo di pro-
grammazione democratica
dello sviluppo economico e
sociale di cui i pam reguo-
nali di sviluppo siano un mo-
mento articolato di rilevaa-
te importanza, che delinisca
tendenzialmente le esigenze
di forza-lavoro, a livello qua-
litativo e quantitativo. e che
quindi assezni ua ruolo com-
piuto alla formazione profes
sionale (e per altri versy al-
lo stesso momento del collo-
camento, che noi mtendiamo
rendere struttura  pubblica,
socia!mente ¢ democratica-
mente gestita).

Le nuove
condizioni politiche

Per questa trasformazione
della formazione professiona-
le esistono ormai condizion
importaati ¢ diverse dal pas-
sato. in primo luogo. esiste
un'evoluzione del movimento
sindacale che, anche sotto la
pressione di una situazione
oggettiva, guarda con atten-
zione e rigore maggiori ai
problemi della formazione pro-
fessionale. Anche tra le for-
ze politiche troviamo una
sensibilita che prima ncn esi-
steva: una piu netta distin-
zione fra i vari gradi e t:ni
del sistema formativo pubbli-
co, a cui indubbiamente ha
giovato il lungo dibattitg at-
torno alla riforma della se-
condaria. Vi & una attivita
delle Regioni, sul piano legi-
slativo come nalla pratica di
ozni giorno, che comincia a
ccasolidarsi: anche grazie al-
le nuove intese che governa-
no molte di esse. L’appiica-
zione della legze 382 con la
previsione del trasferimento
di nuovi poteri alle Rezioni.
del resto, ha gia portato ad
una ripresa del dibattito sul
decentramento dello Stato, al-
Finterno del quale vi ¢ mo!-
to da dire sulla formazione
professionale.

| punti di fondo di una
iniziativa riformatrice

Tre. scstanzalmente,
sono essere i livellh dr una
azione riformatrice, tali da
non contraddirs: ma anzi da
integrarsi a vicenda. Per pr-
ma cosa, diventa indifferibile
l'approvazicne di una legge
di principi sulla formazione
professionale che il governo
si € impeguato a presentare
entro novembre. Le {unz:o
ni di questa legge dovrebbero
essere molteplici: 1n primo
Iuogo. di orientamento suile
caratteristiche da imprimere
alla formazione professionaie,
grazie all’attribuzione ad es-
sa di una precisa certezza di
diritto. In secondo uogo. di
definizione di un'equa ripar-
tizione dei poteri e dei fondi
tra i varj orgaa: dello Stato
e le varie realta territoriali

A questi compit: si salda
anche 11 secondo dei iivelii
d: loita per la nforma: Ia
applicazione della legze 382
con I'emanaz:one der decreti
di trasferimento che e384
prevede. Esiste uno schema
della commissione G:annin:
(nominata dal governo) che
per la formazione professio-
nale noa ¢ priva di spunti
validi, anche se in piu paru
da rivedere. m:zliorare. ren
dere meno confusa: su di es-
so il governo deve essere
chiamato ufficialmente a pro-
nunciarsi.

Infine. il terzo livello ri-
guarda lazione delle Regz.o-
ni. Poche e nette sono le
indicazicii: anzitutio. é ne-
Ce35aria una maAagelore socia-
lizzaz:one deile ~ceite e una
pia accurata pulizia amm:-
nistrativa; in secondo iuogo.
€ urgente che sia varata :n
oghi reg:one una lerze nsn
provvisor:a d:. esercizio del
le competenze.

I punti fondamentali d: que
sta legge s010. a nostro pa-
rere: anzitutto, la delega ag'i
ent:1 locali delle funzoni d:
istituzione e gestione delle
attivitd formative; i'avv.o d:
un processo di programma-
zione anche poliennale della
attivita, in relazione alle scel-
te di politica econom.ca e
territoriale; una pubdlicizza-
zione intesa non come sem-
plice controllo, ma nemme.
no come conferimento forzato
delle iniziative, o in forma f:-
scale e burocratica: ma con
un rapporto di convenzione
con le strutture sane della
formazione professicnale, sia
no esse gestite da assacia-
zioni, sindacati o imprese,
che ne consenta l'integrasio-
ne in disegno complessivo e
la graduale conversione al-
I'uso pubblico.

Amos Cecchi
Enrico Menduni

BOs-

all’ Unita

Quelli che da
tempo non man.
giano piu carne

Signor direltore,

¢ proprio vero che i pa.
droni del rvapore hanno gua-
dagnato in passato e ancor
piit oggi, allorché indistifrbati
aumentano e accaparrano pro-
dolti dr prima necessita in
modo rveramente scandaloso,
senza alcun controllo. E in-
tanto Andreotti raccomanda
di mangiare poco e male. Ma
cosa crede Andreotti: che la
carne, i formaggi, l'olio d'oli-
va, la frutta, la verdura (pa-
tate comprese) siano ancora
cose accessibili per gli ope-
rai, i coloni, i piccoli com-
mercanti, gli artigiani, i pen-
sionati delle 65.000 e 100.000
lire?

Bisogna meltere in moto la
macchina tribularia, facendo
funzionare gli uffici finanziari
dore giacciono migliaia di pra-
tiche inevase, soprattutto dei
protetti. Colpire gli erasori,
i ladr: e gli usurpatori, in-
vece di tartassare sempre i
deboli o gli inesperti. Infine,
controllo e blocco dei prezzi
dall’'origine al dellaglio, fis-
sando quelll al consumo. Que-
ste sono cose ullli e possi-
bili, senza le quali si finira
al sutcidio, e in previsione di
01’(‘) dobbiamo essere guardin-
ghi.

OTELLO ABRIANI
(Colognola ai Colli . Verona)

Critica cinemato-
grafica e
battaglia culturale

Caro compagno Pavolini,

i lanti problemi che abbia-
mo di fronte polrebbero far
apparire fuori tempo la sol-
lecituzione che mi decudo a
rirolgere al nostro giornale.
Mi pare tuttavia indubbio che
lo spazio dedicato all’'orien-
tamento critico a livello di
massa nel settore dello spet-
tacolo (e segnatamente de!
pilt popolare: il cinema) é
troppo limitato e ancoralo al-
la logica secondo cui si « cri-
tica» solo il film che s'im-
pone a priori per il nome
del regista o per particolari
lanct pubblicitari. Parlo del-
le edizioni regionali che io
leggo ¢ tanti altri leggono,
non delle edizioni cittadine
di Roma e Milano dove pen-
so che la situazione sia di-
versa. I film medi o minori
sfuggono ad una nostra ra-
lutazione, mentre poi costi-
tuiscono Il'ossatura della pro-
duzione e da essi é condi-
zionala l'enorme massa degli
spettatori. In questo campo
un impegno maggiore mi pa-
re necessario e occorre tro-
vare le (certo non facili) for-
mule adatle che vadano, pe-
ro, al di la del modeslissimo
passo avanti falto -— per l'edi-
zione del Sud — con la pub-
blicazione domenicale in pa-
gina nazionale di brevi recen-
sioni delle « primev» romane.
Un lavoro non occasionale
dell’'Unita in questo campo e
essenziale sia per una eleva-
zione della consaperolezza de-
gli spettatori che per un ri-
chiamo alla responsabilita ci-
vile degli addetti ai lavori.
Un momento. insomma, della
nostra battaglia ideale e cul-
turale.

Probabilmente un nostro in-
tervento organico renderebbe
piit difficili operazioni aulen-
ticamente reazionarie come
quellc (ed e l'occasione im-
mediata della presente) di Al-
berto Lattuada in Oh! Sera-
fina, rolgare concentrato del-
la piit vieta e prorocatoria
propaganda antidemocralica
con lipocrito alibi del vaghegy-
giamento del « merariglioso
mondo preindustriale ». Agli
insulti al PCI, ai sindacati,
alla questione femminile si
aggiungoro starvolta quelll a
« Psichialria democratica » per
sostenere i quali si arriva per-
sino a sbeffeggiare la razza
inferiore dei « matti», Al « la-
roro», oltre al regista di chia-
ra fama che é anche sceneg-
gialore, hanno posto mano at-
tori che passano per essere
democralici (tra ali allri Re-
nato Pozzetio e Maria Monti)
dando lustro alla sporca (e
non solo in termini metafo-
rict) impresa.

ROBERTO TRAVERSA

(della segreteria della Fede-

razione del PCI di Taranto)

Percheé cosi pochi
al concorso per
vigile urbano?

Egregio diretlore.

seqguo con inleresse § dibat-
titi sulla criminalita e sui
me22i per combatlerla Nel-
r'ultimo, tenutosi a Milano,
il ministro Bonifacio ha fatto
rilerare che l'ltalia non é ca-
renfe di leggi ma é carente
I'applicazione delle stesse.
Sono interrenute anche per-
sonalita politiche che hanno
condiriso la tesi del! ministro
ed hanno indicato alcuni ri-
medi quali la riorganizzazione
della Magistratura e delle for-
2¢ dr nolizia dotandole di mez-
2i elficients. di personale in
numero adeguato e. soprat-
tutto, piu qualificato.

Nelle grandi e medie citta
ri ¢ una forza di polizia che,
anche ne non esplica in modo
preralente una azione anticri-
mirne, pud eqregiamenie srol-
gere una azione di prerenzio-
rne e di rigilanza copillare ed
¢ il Corpo dei rioili urboni,
al quale appartengn da anni.
Infatti @ Miano ed in allre
grand: citta, oli amministra-
tori, hanno viu rolte promes-
so ai cittadini ouesto tipo di
rigilanza con 17stituzione del
e rigile di ouartiere ».

Per far cid a Milano & stalo
emesso un bando di concorso
per 70 posti di rigile urbano
pit 500 posti per Il'amvlia-
menio dell’'organico. FEriden-
temente qualcuno pensara che
con la crisi in atto nel Paese
ti sarebbe stato un grande
afflusso di concorrenti, anche
perché per un concorso per

circa 280 applicati amministra-
tivi e di copisteria sono sta-
te inoltrate oltre 5.000 doman-
de; invece il Comune di Mi-
lano si ritrora con un nume-
“ro ridotlissimn dl aspiranti,
tanto da non poter fare un
minimo di selezione.

Come possono i nosiri am-
ministratori reperire persona-
le qualitativamente migliore
senza selezione? St sono resi
conto che anche l'ultimo con-
corso bandito per 177 posti &
stato disertato e sono riusciti
a reperirne solo 92! Quali
sono le cause? Come inten-
dono porvi rimedio?

Egregio direttore, sono con-
vinto che nella tanto decla-
mata necessitd di riorganiz-
zare gli enli pubblici anche
questo piccolo problema deb-
ba trovare spazio.

GIANMARIO DAVERIO
(Milano)

Quanti sacrifici

REDORNO VILLANI (Mila-
noj): « Sono un neo pensiona-
to dell'INPS che percepisce
mensilmente lire 79.230. La
vecchia ""1100" che tuttora pos-
siedo ¢ ferma vicino al mar-
ciapiede e la vedo arrugginire
¢ deperire inoperosa. Le ri-
nunce purtroppo non si fer-
mano qui- per una forma di
dignita e forse di orgoglio che
ancora conserro non sto ad
elencarle, busta dire che org-
mai si estendono ai generi di
prima necessita ».

REMO SALATI (Carrara):
« Mi domando come possa An.
drectti presentarsi alla 1TV
chiedendo sacrifict anche at
pensionati. Perché quesii sa-
crifict invece di chiederli a
quelli che faticano a lirare
avanti, non li sollecita a colo-
ro che hanno portato il nostro
Paese allo sfacelo economico?
Non & neppure necessario fa-
re un processo per conoscere
i colpervoli, basta cercarli tra
i ministri della DC »,

A. MONTINI (Pieve di Ca.
dore - Belluno): « Qui non si
puo piit andare arvanti, ci fan-
no morire tutli di fame. Le¢
massaie, le madri di famiglia
st lamentuno, non parliamo
poi del pensionati. Io ho 85 an-
nt, prendo 66.750 lire al mese
e con tutti questi prezzi che
salgono non posso neppure
piic prendermi un bicchiere
dr lalte di cui avret tanto bi-
sogno. Ma | governanti si ren-
dono conto di questa situazio-
ne? »,

Ringraziamo
questi lettori

Ci & Impossibile ospitare
tuttz le lettere che ci per-
vengono. Vogliamo tuttavia
assicurare i lettgri che ci
scrivono, e i cui?scritti non
vengono pubblicati, che Ia
loro collaborazione & di gran-
de utilita per il nostro gior-
nale, 11 quale terrh conto sia
dei loro suggerimenti, sia del-
le osservazioni critiche. Oggi
ringraziamo:

Giuliano DEGL'INNOCEN-
TI, Firenze; Mauro PENNAC-
CHINI, Firenze; Nazareno
STRANO, Novara; Donatella
TRILLINI, Castelfidardo; Gior-
gio SALSI, Reggio Emilia:
Oreste DI CARLO, Napoli;
Mario BOLOGNANI, Castiglio-
ne Olona; Colombino PRE-
STIFILIPPO, Capizzi; Gigi
BUSSO, Este; Serafino PA-
TRI, Genova; Calogero NICO-
SIA, Liegi; Fernando DI SAL-
LE, Roma; Orlando LENZI,
Pisa; Antonio ESPOSITO, Soc-
cavo-Napoli; Erminia COLOR.
NI, Milano; Alessandro GON-
NELLI, Firenze; UN GRUPPO
di studenti della Facolth di
ingegneria dell'Universita d
Pisa (x Abbiame avulo modo
di sequire alla televisione 1l
dibattito in merito al finan-
ziamento di 15 mfliardi con-
cesso dallo Stato per il rin-
novo della flotta degli Aereo
Clubs d'Italia. La sostituzio-
ne dei veliroli, a nostro pa-
rere, significa uno spreco da
sceicchi e ci meravigliamo che
questio gorerno che ha pro-
clamafo di lagliare le spese
superflue la lasci correre »).

Roberto TOMALINO, Tori-
no (perché « tutti paghino rve-
ramente 1n proporzione al lo-
70 redditoy avanza alcune
concrete proposte: « Serren-
dosi delle strulture di cui di-
spongono @li uffici imposte
comunali si dere arrirare a
stabilire dei mmnimi di red-
dito per le categorie ’auto-
nome’ »); Francesco PANI,
Locate Triulzi (« Lo 2ucchero,
lt'olwo, tutt: i generi alimen-
tari subiscono aumenti ogni
giorno, e chi pii ne paga le
conseguenze sono i pensiona-
it ¢ la porera gente. Il go-
rerno deve intervenire per
mettere un lirmte a questi au-
menti»);, Gruseppe VENTU-
RA, Cologno Monzese (« Sono
malandato, ho la minima del-
le pensioni d'invalidita. Se a-
tessero dalo anche a not erx
combatlent: - laroratori priral:
t benefici che soro stati con-
cess: aoli statali, adesso po-
tre1 andare delinitiramente in
pensione con un assegno de-
cente per tirere»).

Walter GUIDI, iogna
(« Apprezziamo la pagina che
I'Unita dedica 1l sabato ai
programmi TV. Suggeriamo di
meltere un asterisco ner pro-
grammi che rengono trasmes-
si a colori, sia per quell1 na-
zionalt che per quell: delle
rarie TV estere»); \ichela
Z., La Spezia (« Vedo che 1l
PCI concentra 1l suo interes-
se sul Meridione, ¢ queslo ¢
giusto. E’ m parlicolare ne-
cessario un mmpegno per la
polit:cizzg2rone  delle masse
lavoratrict del Sud »); Vitto-
rio BANDATELLI, Milano
(e« Limsulina "NPH Lylly” an-
cora non si trora nelle far-
macte; sono preoccupato. Per-
ché non fate quaiche passo
afhinché il gorerrno inlerven-
oa presio? »). Gianfranco A-
VANDERO, Barzio 1« Se ognt
lira é necessaria per affron-
tare la crisi, come mai la do-
menica pomeriggio dnbbiamo
assislere allo sperpero di pub-
blico denaro che la RAI-TV
elargisce a piene mani ai par-
tecipanti della trasmissione di-
retta da Pippo Baudo? »).




