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SETTIMANA SINDACALE 

a e 

IL IX CONGRESSO SI TERRA' A RIMINI DAL 6 ALL'I! GIUGNO 

Bilancia commerciale. pri
mi dicci mesi del l!>7f>: il 
« b u c o » è (gii aggottivi a 
questo punto sono inutili) di 
4131.8 miliardi di lire. Hi 
spet to allo stesso periodo del
l 'anno precedente, si e tri 
plica:o. Colpa del petrolio? 
('.-itiuiie. ite. ma colila .ci.-ne 
de l i a n o s t r a a g r i c o l t u r a K 
q u i le r e s p o n s a b i l i t à si fan
n o p iù yroi .se , i t anda lo . s e , in 
s o p p o r t a b i l i , l ' acc ia ino par
l a r e a n c o r a le c i f ro: ne l lo 
s t e s s o p e r i o d o di t e m p o con
s i d e r a t o , il defici t de l l a co 
.«addotta b i l anc i a ayr icolo-a-
l i i n e n t a r e , e b e e un s e t t o r e di 
q u e l l a c o m m e r c i ile. li:» rae.-
•^iiinlo i 2717.4 m i ' i a r d i di ii-
:• • <• . .utro : 21a7.li di 1 ]!i75i, 
il clic siL'nifica elle o l i r e il 
(il) p e r c e n t o del de l ic i t coni-
m e r c i a l e c o m p l e s s i v o ( p e t r o 
lio c o m p r e s o ) se hi p o r l a via 
la i ncapac i t a de l la n o s t r a a-
i ; r i co! tura ili p r o d u r r ; ' di più 
<• meg l io . 

IO' su q u e . ^ o d a t o clic au
r o r a una volta c h i a m i . m i o i 
l a v o r a t o r i a r i f l e t t e r e : a 
q u e s t o [uni to in'eres-,;»! si 
de l l a n o s t r a arri ic.-iltiira e 
b a ' t e i s i p e r il suo r i n n o v i 
meli!!». d i v e n t a i m p e g n o pri
m a r i o di t u t t a la c lasse la

vorili l i ce , e non solo dei b rac
c i a n t i e de i c o n t a d i n i Su ta
le l inea già si p o n e la Mode
r a z i o n e s i n d a c a l e u n i t a r i a , 
pass i a v a n t i s o n o s t a t i fa t t i 
a m b e d a l l e o rgan i / / , azioni 
c o n t a d i n e g r a z i e agl i i n c o n t r i 
in s e d e C N K L : b i sogna p e r ò 
cl ic a l l e e l a b o r a z i o n i e a l l e 
n u o v e posiz ioni s e g u a u n a i-
n iz ia t iva c o n c r e t a . u*ia vasta 
mob i l i t az ion i ' . M o m e n t i di 
lo t ta anc l ie c l amoros i , l.a 
b a t t a g l i a p e r d a r e un d iver 
so a s se t t o al la a g r i c o l t u r a j 
(a l iami m e r i t a d ' e s s e r e com
b a t t u t a . rni i c o n v i n z i o n e . 
s enza t e n t e n n a m e n t i e incer
tezze. 

A! r e c e n t e c o n v e g n o del 
CKSl 'K il c o m p a g n o L u c i a n o 
B i r c i ha •iiu«!.inH'ite « e to 
l i n e a ' o c o m e ob i e t t i vo m i m a 
r i o di una pol i t ica au t in f la -
'zionistica sia q u e l l o di acc re 
s c e r e le r i s o r s e de l la nazio
ne . Bene . Da q u e s t a a f f e rma
z i o n e l ' a g r i c o l t u r a v e d e ri
c o n f e r m a t o in p i e n o il pro
p r i o ruo lo . Infa t t i è p r o p r i o 
in e s sa c h e noi a b b i a m o 
g r a n d i r i s o r s e c h e non ven-

ESPOSTO - Ne^un 
segno di cambia
mento 

gono convenientemente uti-
l.<z.ale: «e i pozzi di p-.'troi.o 
s o n o un s o g n o , le t e r r e da 
c o l t i v a r e , la i m p r e n d i t o r i a l i 
tà da s v i l u p p a r e , le c o l t u r e 
da q u a l i f i c a r e e l a u t e a l t r e 
cose che non s t i a m o qu i ad 
e l e n c a r e , p o s s o n o d i v e n t a r e 
nel b r e v e vo lge r di u n a an
na t a a g r a r i a una s p l e n d i d a 
ri-alta. Si d e v e p e r ò e t e r n e 
c o n v i n t i . ! ' e r q u e s t o è neces
s a r i o c h e i l a v o r a t o r i i talia
ni e i lo ro s i n d a c a t i p r e n d a 
n o in m a n o !a b a n d i e r a del 
r i n n o v a m e n t o a g r i c o l o c o m e 
q u e s t i o n o di fondo p e r un 
a l t r o r i n n o v a m e n t o : q u e l l o 
d e l l ' e c o n o m i a 

Le i n sens ib i l i t à s o n o tan
te . le più g r a v i s o n o ne l la 
IX' . ne i suoi e s p e r t i econo
mici ( c e n e tesi di A n d r e a t t a 
in m a t e r i a ag r i co l a r i v e l a n o 
ut\ f a t a l i s m o c h e va d e n u n 
c ia to . r e s p i n t o e c o m b a t t u t o ) 
e n a t u r a l m e n t e nel g o v e r n o . 
Pe r i co l i d i r u r a l i s m o non 
ne v e d i a m o p r o p r i o , vedia
m o invoce i pe r i co l i d e i l i n -
f lazio ' ie c h e da l lo s t a t o del
la n o s t r a a g r i c o l t u r a t r o v a n o 
faci le a l i m e n t o . 

MARCCRA 
che mi l iardo in 

Qual-
plù 

l 'ivridiamo ì provvedimen
ti usciti dall 'ult ima riunione 
del Consiglio dei ministri. 
Innanzitutto — ha giusta
mente commentato il compa
gno l'io l.a Torre, responsa
bile della sezione agraria 
della Direzione comunista 
- - giungono con grave ritar
do. K poi sono insufficienti. 
• Dov'è il piano agricolo ali-
incnt.uv? * si è chiesto op-
por lunamente Attilio Espu
s o , presidente nazionale del 
la Alleanza dei contadini. 
« Non c'è un segno valido 
che te.-ttimoni un cambiamen
to serio nel l 'or ientamento 
del governo nei confronti 
delle nostre campagne ». Kd 
e vero. 

Marconi, tra protesto e ma
lattie diplomatiche, e riusci
to ad ot tenere da Starnutati 
qualche decina di miliardi 
in più: per rifinanziare gli 
interventi delle regioni ave
va c:i:eito TIKl miliardi per il 
11)77. gliene avevano offerti 
nemmeno la metà, alla fine 
ha spuntato f>l)() miliardi. Si 
è t rat tato di una trat tat iva 
assurda, sconsolante. « da 
chiodi » come si suol dire . 
Per i settori (zootecnia, fo
restazione. irrigazione e orto
frutta) si sono but tate lì 
delle cifre e tanto per far 
colpo si è sparato il totale 
eiie dà 3.(550 miliardi di li
re. Sembra molto e invece 
non lo è: se si pensa che ta
le cifra si riferisce al decen
nio 1978-15)86. si deduce che 
siamo sui livelli di interven
to degli anni '(50. a prezzi 
na tura lmente inflazionati. 

Insomma non ci siamo. 
non ci siamo con i numeri e 
non ci siamo soprat tut to 
con la mentalità, che resta 
vecchia e inadeguata. Far 
sopravvivere quel che resta 
della agricoltura italiana 
non basta, bisogna cambiare. 
mollificare, potenziare, svi
luppare. K questo non rap
presenta una cosa che si può 
fare ma che se non si fa, non 
succede poi nulla di eata- j 
strofico. In gioco c'è la sa
lute della economia italiana | 
considerata ne) suo eomples- i 
so. e che è gravemente mi- , 
nacciata da un processo infla- I 
zionistico dis t rut tore . j 

Romano Bonifaccì ' 

LA CGIL PER UN DIBATTITO 
DI DARE PIO FORZA AL 

Interventi d i Scheda, Marianett i , Gall i , 
La necessità d i individuare debolezze 

Lettieri, Rossi, Mas ucci — La replica di Boni — Intreccio tra di 
ed errori — La questione della programmazione e quella de 

scussione e lotte 
M'unita sindacale 

Il n o n o Con^re.s.so della 
C G I L a v r à iuo. 'o d a i '5 u l i ' l l 
g iugno u R i m i l i . I temi per 
il d i b a t t i t o v a r r a n n o do ta t i t i 
nei pross imi '-'.orni da l la se
g re t e r i a confedera le . Ques te 
ìe decis ioni liliali del Cotisi-

.a CCilL che 
: .suo; lavori. 

irlìo genera l . ' di 
ha conc luso :er; 

o r i una :>•;>!. -a del «.-ir i v a rio 
^oncia le iz^.un' .o P;e;o Un i : . 
L ' o r i e n t a m e n t o .- - a i u n t o è 
quello di avv ia re la c a m p a g n a 
congressuale , un d .b . i t t i to ca
pace di .-cavare a iondo. sen
za ipocrisie e .-enzu confor
m a m i — come in pa r t i co la re 

H. «•o>i!i\!"i a 
— e nello «.te.-so 
promuovere , con.so 
a m p i a azione ri', 
sui problem. dell.i 
p r i m o luoiio de.l 
Una e.siLvn'.a qu-. 
t reccio tra d iba t t . : 

l a ido Schedi'. 
Tempo d. 

li'.i ire unii 
i n d i c a t i v a 
cr..«i e in 

'ni! ' .azione. 
-'.a del l ' in 
o e az ione 

:m .«o-•«>.::! -u 'o i o 

Cala ancora l'onere 
sulle importazioni 

i : 
«une-, 
in la 
di d e p o s i t o 
c h e e ra .o 

m e n a t o del c amb i 
(ile dei g r a v a m i t. 
.-.cende .ti 2 . idal 

:i f ron te di 
o t t o b r e e : 

«o t -o . .ne t t a '.e-, nume ios i in 
lervei i : : . H a n n o pa r l a to ne l ' a 
giorno: . i concil i- .va il segre
ta r io coni 'edeniie M a r i a n e t t . . 
I3a.«toni i M o d t n a » . Astolf. 
i M a r c h e ) . Lettici-: i m e : alni.-e-
( •un ic i . Masiu-c; i tossii: ». Tre-
sp:di ".-lumie. »: Cì.i'.l: •nieial-
m--ccan.c:>. R<>.-.-. niiozzorir.». 

Scheda nel «aio u p p i.-..s;ona-
to di.-: -orso è p .u t . t o da l le ca

ne mor:d;«>n.ile e le l 'ar tce.-
p. i / .on: S ' a t a n su.;!. .nvos'.i-
m •.!'.•; !!> t r a t t a t i v e co! cover-
nò i v r in t e rven t i immed ia t i 
collegati a p ian i come quello 
a .ir.colo a l i m e n t a r e ; !?> una 
: : i . / :a : :va i nca l zan t e con so 
verno e resrion. sull'Oc upuzio 
ne e.vivali.le. 

l ' n a l t r o t«Miia a! «-entro de! 
d : b a " . t o e s t a t o quel .o do!-
i 'uni ta . Scheda ila sos t enu to 
«•he ! i eo.-.i più u n o , i r : a n t e è 
l ' . ippro!oiKÌ ;merito e l'esteti.- li
ne d-'!!e < >'ite*r po';ticln' \ 
P o CJ-.i.l. h.i «ienun'.-iato il 
t roppo ,-paz.lo l a - c i M alle for

ze a n t i u n i t a r i e . «".ri-u tra .e 
a l t r e delia manc.it >. J mera!. . ' 
/ az ione delle nuov.- «: r u t t i n e 
come i Consc-rli d. tabbr iea «• 
di zona. Ma propo.-'o. ;>. r quo 
sto . un p . a n e «-red b . • per l'u 
m i a «on t appe tempora l i . .-«it

i ne see.te 
aiK-h-. 
"a rie 

topos ' e a v, 
irrevvi.s.b-'.i ( ini . , ha 
ai'hM-.m-ato eh-' l.i .-•.-« 
Concie.-.-: ape r t . deve .«r-rvirei 
1' a non s 'e l idere un ve.o su-
LIII e r ror i corno.ut . ma'-irailo 
i t a n t i r isul ta t i pvi-:'iv: r.i.:-
ginn* : 2 » a reo» 
e appor r , d-ver.-: 
a .are una d u r a 

l>. 
:t> 

,-r-t: 
a .n. 

p i l . 

le 
a-. 

n a p r e d o m a n i c u i un a V u - j e n n i e i . ' > 
scali : l ' .mp ' . - ' a - l u i : ncqu i - : , di .a-
7 ' . <•;.«- «c i a ri.cambre i «• l 'obbligo 
i m p o r t a / i o n i al ti."»', i c o n t r o il ."iO-, 

1 4 0 ' a n c o r a la .-.ettini.uia .scor«.i>. 

r a t • i s t ich '1 UH >lh>'!lr>lltl> 

• ! ( (Ili st iravi e f f e t t u a t i ne l l e soor.se «e" i ina i io n a n n a re-rist ra : 
una no tevo le n a u t a nel c a m i n o della Lra . coirsi m o n d o uii 
r i spa i mio sui cos to del ie impor t az ion i del a", circa e un 
a i l e n t ; . m e n t o della s t r e t t a c redi t iz ia per le imprese c h e ppr 
q u e s t o m e s e v iene ca lco la ta in circa Wì mi l ia rd i di l.ze. 

La t e n u t a del la lira — 873 lire per do ' . l . ro USA venerd ì • -
è d o v u t a , dal p u n t o eli vista tecnico , al fe.tro che la r i ch ies ta 
di va lu t a e s t e ra è a d un livello c o n s i d e r a t o poco e leva to . 
In p a r t e ciò v iene a t t r i b u i t o a l l ' a t t e sa per r iduzioni ulte
r ior i di c o s t o : q u e s t e d i p e n d e r a n n o , t u t t a v i a , dal m a n t e -
n i m e n t c di livelli di e a m b i o p ross imi a quelli a t t u a l i . K' 
poss ib i le c h e in f lu i scano sulla s tab i l i t à della l ira a l t r i ele
m e n t i . q u a l i : 1) r i en t r i di cap i t a l i e. c o m u n q u e , u n a ridu
z ione d e l l ' e s p o r t a c e n e c l a n d e s t i n a , c o m e d i m o s t r e r e b b e il 
f a t t o che il m e r c a t o n e r o ( d e t t o a n c h e « p a r a l l e l o » ) dei 
c a m b i r e g i s t i a s c a r s e a t t i v i t à e basse q u o t a z i o n i : 2) u n ral
l e n t a m e n t o delle impor t az ion i , dovu to a u n a r iduzione della 
d o m a n d a i n d u s t r i a l e e di c o n s u m o o a n c h e a fa t t i congiun
tura!'!. cMiie u n a r iduz ione delle scor te . 

S e m b r a n o e s i s t e r e le e r u d i z i e n i , qu ind i , per una az ione 
d i r e t t a a m a n t e n e r e la s tab i l i t à della l i ra . C:ò r i ch iede un 
i m p e g n o quo t i t i . ano dei m i n i s t e r i e delle a m m i n i s t r a z i o n i cho 
o n e r a n o ne l c a m p o dei r a p p o r t i va lu t a r i e commerc i a l i c c i 
Tes te r" . La s t ab i l i t à del c a m b i o ? una condiz ione delia lo t ta 
a ' i ' i i i l l az ione . unt the se n e i r a p p r e s e n t a u n a d i n d i / i e n e r.'if-

'*:»:„„*,. £ : r.nrubra esem*j!iìro. a q u p - t o proposi to , la que
s t i o n e dei ' p r e z z o " d e ! petrol io: ' . - c o r d o l 'Unione Pet rol i fera 
si dov rebbe p rocede re ad u n iuia i? : i 'o d e ! ! ' 8 9 ' , . n o n o - t a n t e 
c h e la r iduz ione dei vincoli suitli acquis t i e s ' e r i a b b i a s?:a 
f a t t o r . s p a r m i a r e ai'.e c o m p a g n i e i! !{'< e sia p r e v i s ' o «ino 
s n i a r i t e l l a m f n t o t o t a l e ciie p o r t e r à e n t r o m a r z o a d una 
r i duz ione di oner i pa r i a quel la d e l l ' a u m e n t o dei l is t ini de! 
pe t ro l io . Q u e s t o a p r e sc inde re da1, f a t to che ques t i list in. 
s i a m a o p i i c a t i o m e n o , cosa su cui e m e r g o n o s e m p r e pu'i 
dubbi , d a t o c h e .si de l inea una eccedenza del l 'offer ta d; pe 
t ro l lo .-fila doma t ida a iivello m o n d . a l e . I! governo deve re
s p i n g e r e qu ind i le p re t e se d«-i p r r o ' . i e r i e -volL-ere u n ' a z i ^ i e 
più i n t e n s a PLM- a l l egger i re ' . ' (nere della bi lancia dei paga
m e n t i in q u e s t o c a m p o . 

Domanhn" insedia la Consulta dopo un ampio confronto tra le forze democratiche 

Concrete iniziative della Regione Emilia 
per avviare al lavoro giovani disosenpati 

Quasi trentaduemila gli inoccupati - La grande maggioranza ha un titolo di studio - Massiccia presenza femminile - Ci si indi
rizza verso le attività produttive - Come si affrontano le questioni della formazione professionale - I primi risultati positivi 

Dalla nostra redazione 
BOLOGNA, 15 

S o n o 17 900 i giovani in «er-
ca di pr: ina occupaz ione iscrit
ti iie!U' liste di col locamen
to d e l > p rov ino- Kmi'nano 
Koiiiajiiuilv'. Sono :n maH^io-
ranza r.i4M//.c u lne ter/.;» e 
ch i edono p r e v a l e n t e m e n t e u n 
!av«>ro p rodu t t ivo , in pai titil
l a re ne : .-.ettori n.- ' ialmeeca-
n . i d ed abbi i t l . amento . SSol-
t . m t o ."»000 -si i nd i r i7 /vno aì-
!i- a t t i v i t à ini.)iej.n./i«-. Ma 
in o r c a di lavoro s-mo an-
<-he Iti 000 ì.iure..:i «> neo di
p loma t i . dei qual i solo due
mi la sono in e lenco pre-s-o 
gli in tic. d ; d i l a v a m e n t o : e 
q u e s t o fa ^a'.lre a q u a ; : t ren
t a d u e n n e i ij.>iv;i!i-. uificial-
m e n t e « a .-.pa.-so . per i qua
li s e m p r e p.ù pesan t i s: tan
n o le condì/, on ; ivo:ii<:iiiche. 
e più problem «Lene le pro
spe t t i ve d. ;.i>-.':inie:T.(i. 

In Kni.lia H -m.e^n.1. ;! feno 
II..•.:•> .-! e.«: i f e : l • - » v«-r :! 
f a t t o ch«* la in i--it o." p a r ì e 
d- i .tiiivani di-.-.-.-.r-'Ti !;a 
:n: t:te!«i di .-tlidio «-<Ì a-p-'r 
t«i non ce r to s e o i id ir.«> e 
quel lo d.-.l.» ;.'.v;:-i>i'.«i- r a . i ' e 
pn-M,n?..i f e m n i n i l e t ra lor-v 

Ques to i! ver-.t.i.;'.'.<"> d. pre-
blenii c h e --i pone ali » inni- ' -
<ì: i ta a t t e n z i o n e de ! a < con
su l t a r«--t«r.ialc J > T : ; ' ' ' •' •'• 
ni . dei .a «^ccupaz.me z:ov.\ 
rt. 'e \ t! cui ir- .-ediamento ut-
ficiale — I r u t t o d. un a:r.;->-o 
c e n t r o n t o sv i luppa tos i ne : 

mesi ÌI issaM — avve r r à lu
nedi IT pre.-jìo la ^^de «iella 
Hegione. a l la pre.-enzi\ rie! 
jiiv-iidei-.-e ' . ompaumi Sergio 
Cav lna . D.-H'orpan:smo — 
p r i m o in I ta l ia a ques to li
vello — f a r a n n o p a r t e t u t t i 
• n.ov.nien*! giovani! : demo
cra t i c i . i e r u p p i consi l iar i 
de l l ' a r co cos t i tuz iona le , l'uf
ficio r eg ion t l e del lavoro, le 
t r e cen t r a l i coopera t ive , le 
c r e a n iz /az ioni professional : 
d i ca tegor ìa c o n t a d i n e ed ar-
t i ' j . ane . il r e t t o r " del l 'univer
s i t à d: Bo' .orna. la Conf:n-

Assistenti di volo: 
rotte le trattative 
Venerd ì s. sono i n t e r r o t t e le 

t r a t t a t i v e . t > r .! r:sp^tt«) del 
c o n t r a t t o de^ l : a^.i:^te:;t: d. 
volo t r a FL'I .AT ANPAV e A 
l ira: .a . La • r«. ^ori.i . <Io;ao '.o 
.-..ope:«) «ii q . i i r t r o ore del
l'I 1 i-t-niin.i» è .n s t a t o <li a-
.n ta . ' i enc . ve.; j ono cioè ri-
s p j f . a t e riii."1 «osamente le nnr 
iiu- contr . ' . ' tua! : . 

Ut F U L A T e 1 A N P W >.\\:v 
no c o n d a n n a ' o f e r m a m e n t e 
l 'arrcsr j .antei t to i r responsabi le 
«'« l 'A ' i ' a l .a he . o!*re a nan 
r . s p e ' t a r e ••'.: i c ro rd ; p W . ; : t : 
o- . i '.e o r^an : / zaz !on i s .nda 
«a. i . d a n n e j j . i s i ravemonte 
J ! . u t e n t i e '. '«vonomia de ! 
p a v é . 

Mozione dell'assemblea del personale 

Iri: no alla nomina 
di un vice direttore 

I.» der-:s otre d . eo- t . t . i re | 
Kit consigl io u n i t a r . o di a-
z . enda . a n c h e per p romuove < 
re u n a p .ù d i r e t t a p t r t e o p a - i 
r . o n e de", pr-r.-oiiale a s.n.ia j 
r a t i d: c a t e g o r i a : ;'. r .convvc: i 
m e n t o de ! ruolo posi t ivo svol- . 
t o in ques t i a n n i da l l a coni i 
m..>?:one t n t e r n a : u n a p p a i o ; 
o l le forre p.v.it.cl-.e jv^rché r. j 
s o lvano c o r r e t t a m e n t e :'. o ro i 
blem.t de ! o i m . t a t o d. pr?>i 
den7x^»: u n a r .Oad.ta ,->pp«\s./. o 
n e al la noni .n. i d. un vie* d: 
r e t t o r e c o n c i a l e : l ' invi te a'!a 
d i rez ione de' . l ' .sf . tutn a i a* 
t u a re r a p d i m ^ n t e 'a r.5tr.it ; 
t u r a ' i o n e orsaiy.77ai .va. r;n:i«"> I 
v a n d o p r o f o n d a m e n t e q-.indr: ! 
d i r . i t en t : e UT-ÌO:! . d: lavoro: ! 
ques t i ! p : n t . e^=-n ' i l : d. J 
u n a mo. ' io ' ie a p p r o v a t a :er: | 
da l l a a s semblea Generale de! j 
l'Ir'.. 1 

In p.irt'.o«ilare. l"as£emt"ra I 
del personale ha denun.'.ato 
come l'attuale s.iu.«.'.;ono d. J 
p«i!em!ca e d: incertezza at- j 
torno a'.'.e Part-.v.pi/.on; .--r.i j 
tftlt — « rifletto rf: una .•>o>.'«»j-

;-.: e care*::-! u: p%i : . ' .o : e<<>-
no";ic:z in cu- '.neii'uivocabtl- i 
'K.-nte ro.'.'ocv:'«• l'aziove delie ! 
PP SS. > — t e n d e a pe rpe tua - i 
re .v.i/ .ché «• n r . na re > -/ur' '• 
«'•>TI3 ci: peier.ile ed f"e.'.'.n«i ! 
:rre<ponsab l:tà che Te.' cor- ! 
>n «/e<7.T! anni sessanta f'nì j 
ti1 coirìvo'arTe Parl(tmt"i;n. oo- ; 
i f i o . i"i.': rf- ae<t'nne ed \ 
a:-e>ide >v Per : p rob lem: d: 1 
«ir>ran.?7a7:one .nrern.'.. ",'as- i 
.«em'i'.e.i de! persona le h a in- | 
^ s r . t o :n d u e p a n t . c h e d e n j 
d o p r o n a ? a m e n t . c h i a r i a l l e ! 
ffir.v pai ir T h e 1» la s t i n t o } 
n e de! coni.t i to A- pres .lem*a : 
e - l'o'.'.-'rn'o r t 'v 'T . 'no if- .-"7- i 
p^rre \'in .-o'uz'nie e':e r-o- j 
.'a In lettera e 'o *n:T:tn dello ', 
fir.i-ito rf-.'."/--- v 2'' !a •- i r r e<- ! 
s . i ru un:tar:e'à della d:re::o- \ 
T:e generale cle'"!-titutn « e. d: i 
c e n t r o . << l'ob.ett'.vo equivocità ' 
d- qunl*'n<: fiourci v:cnr;a » 
uivvororiii.a '..« n o m i n a di u n 
v.ce d i r e t t o r e genera le mo l to 
a m b i t a da Ca lab r i a , u n o d e : 
p ro tagon is t i de ; guas t i at
tuali ne l l ' In» . 

d u s t r i a e la Confapi . 
La roiisu'.ta po t rà in iz iare 

la propr ia a t t i v i t à sulla scor
ta de! ricco m a t e r i a l e d; s tu
ri o s c a t u r i t o da l la conferen
za regionale sul la occupazio
ne giovani le svolta.-i n e . mun
irlo scorso a M o d e n a , ed a v r à 
i m m e d . a t i pun t i di r i fer imen
to e va lu taz ione nel le propo
s t e concre te c h e !a g i u n t a 
de l l 'Emil ia R o m a g n a è verni 
ta e l a b o r a n d o so t toponendo
le al la c o n s u l t a t o n e delle or
ganizzazioni s indaca! : , p r ò 
fessionali . pol i t iche . 

Ta l i p ropos te si m u o v o n o 
su diverbi p ian i : u n p r . m o . 
d: c a r a t t e r e c o n J i a n ì a ra le . 
con i n t e rven t i r ivo.ti a: i: '»• 
\\\:v. :n cerca d: p r ima o.vu-
p<'iz:one. a t t r a v e r s o -< proiret-
;i jp.Y-.il . .i if itati a i a '.<'^-ie 
naz iona le clic d o v r à •;.-%.—. re 
a p p r o v a t a . E" ^:a pr . .n to . ,-o:i 
u.i ^ u r t i / i o nv . ' . i vn da pat
te de : s .ndaca t . . un p r o - e t t i 
;.vr l ' i n se r .men to d: c:::.iue-
c e n t o jr .ovan: ne! se*tor« me-
t.illlli'iv.iii:..,) «e! ir* p. -r«-b:ie 
ro es.-ere a s s u n t i al t r . inimo 
.-alar.ale pe r u n a n n o o 13 
me.-.-., d e d e a n d o p a r t e del 
t e m p o alla Mrui.i. ' ior.r >pr«-.-
: .ea delia prote.iS.o.ia.ità ». A_-
t r i i n t e rven t i ana logh i so. to 
previs t i nei se t to r i ed . le . te . 
.-:!e ed a b b . f i l a m e n t o , nel a 
a g r i c o l t u r a e nel la indu.- tr ia 
a l i m e n t a r e , ne ! c a m p , ! del
l ' amb ien t e ( fores taz ione , d.-
fesa idrojreo!og:ra> e ne l la 
difesa dei l>>ni cul tura!!-

Un secondo t ipo di in ter
ven to p r o p . v o da l la re^.or.e 
r i gua rda la f .- :mi7ior.e pro-
fess:or;a!e d: base , pe r z o-
van i u ì r i t i d.i':!.« s c i a l a de!-
l 'o tbl ieo . Ir, q.;--«*o camrM 
va: !a per.a sof fe rmars i u n 
m e m e n t o s-.i a'e-j;ie cifre r i i^ 
— come r i ha ?o-t«i!:neato 
' . 'assessore r - e i o n a l e Rada-
:r.-\- S* e fan ir.; — ««vid^r.z:.!-
r.o una rrac-va e ? i j . ì i f n a ì va 
t endenza p r e s e n t e in l a rgh i 
s t r a t i di ÌTI-V»an ssmi: . Dei 
i red :c :m: la radazzi i scr i t t i 
q u e s t ' a n n o a corsi d i forrr.a-
7t«ine pri i fcss .onale imi l 'ee in-
q a e c e n t o più dell'ann.-i r a - -
sat«i» ben 9tS00 si o r i e n t a n o 
a i se t to r i d i r e t t a m e n t e pro
du t t i v i . e s o l t a n t o 3 3-X) a l e 
a t t i v i t à nnp ie j a t i z i e . In p t r -
t-.ciliare "remila ra-j.i7_Ti p ù 
d e l l ' a n n o «corso h a r . - o « c e 
to u n o r i e n t a m e n t o format i 
vo verso il c a m p o m a n fat-
tu r i e ro « sop ra t t u t t o n i r t a l -
m e c c a n i c i ed elertrcrr .ecca 
n i c a t . 

E* un fa t to che :1 SO per 
c e n t o de . g:ovan: usci t i ila: 
corsi d: fo rmaz .one de l . 'En i . 
!:a R o m a g n a t rova sub . io u n o 
.-.bocco pro. 'esoionale. D.verse 
az iende m e t a l m e c c a n i c h e di 
Bologna a d d i r i t t u r a .f prer.o 
t a n o •» i ragazzi p r i m a c h e 
c o m p l e t i n o il ciclo. Ques to 
p r e m i a lo sforzo c o m p . u t o 
da l l a Reg ione In d i rez ione 
di u n r a f f o r z a m e n t o ed u n a 
r iquaI : f icaz:one del la forma
zione profess ionale (ques t ' an
no il b i lancio ragionale pre

vede s t a n z i a m e n t i pe r 10 mi 
l iard:». 

T e r z o filone f o n d a m e n t a l e 
d e l i ' a ' i v i ta reg iona le . :n p a r 
te 4\à in fase d: re.il'./z.a/i.i 
ne . è quello che si m e n s o * 
a i l avo ra to r i occupar : m 
az i ende in crisi nei diversi 
s e t to r i . Si t r a t r . i di • ricon-
v?r t i r c !• t a l e m a n o d o p e r a se
c o n d o nuovi indir:/-7:. Al Fon
do socia le e u r o p e o è s t a t o -pre 
S'-miato un p roge t t o c h e in 
due a n n i r :què. l i t icherà quat 
t r o m i l a l avora to r i ne ! se ' to 
ro i ndus t r i a l e . :n funz-on*» di 
p ian i di conver s ione produ*-
tiva e r - s t r u f u r a z one azien
da l e . Ta le p roge t t o coni-.--or-
ta inves t imen t i pe r o*!o mi
l iardi d i l ire, o ?: r vo l .v par-
t i . o l a r m e n t e a!;>J. l .^: . i • pre-
tab ' : ; r :ca /c ,n t» e.» -,";i cera 
:n:i- i . >e".o-: per : qua! : .~i 
p u n t a nd inte-essar-"- du-^m.-
!a lavora tor i «^condo i o : ; - . : » 
c h e ; , (i -.T f, ;1.. ,-. ;ir«inra a 
p r e s e n t a r e . 

Ma già ora in dec ine di 
nz .ende soiin :n a*' r.«. «i 
r :q i ;a l . i .e i." *i.:«- DM:-" - . - ,-.:i.i.e: 
ne"; compr-.-nsor:.-) C a r o : Cor 
r--2tio «Modena e R - ' Z J . Ì I 
Km;. .a» v; .-ep,. :.:*e.-ess.-.:»-
!') a • - n d - t'.-«:".: A C iv r . a -
e.i di R e z c o v: p a r t e c i p i n o 
t u " : i 120 l a v o r a t i r : de "a 
-Selene» e i .i^l della ex-Ma 
ro!!:. 

Roberto Scardova 

Convegno 
a Bari 

sull'elettronica 
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t ro «turi: ed app~: raz :cn : :ti 
t ecnologie avanza t e» d: Bar i 
e dai F A S T «Federaz ione de. 
lo ai.-iHiazic.il; .sc.eiV-ific'ne e 
ter 'iK-iiei «i! e t e n u t a qae->ta 
m.it". . ìa a Bar . u«.ia tavola 
roto . ida - i . l . j i t a t u dell :ndu-
.-ir.a «-.e:: r c i c a d-cl UD-.:.Y> 
p.ii'-!' e «alle «ne p-i««:n:.:"a 
li: «viluppo nel M--//o. ' .oru'>. 
Alla t.ivola r«»*o.ida h a n n o 
par te r .p . i t a esp3i:-:<i'.i rie! 
in. «i«.i » ci-" Ila ".«-or-a. "e."-r.:«: 
e •;-,.. r . r o r : de. -e""ore. :i i-
in .ni pol i ' ie i e d i r u e n " : >.«i-
daca l i . 

I! i i .ofo- or P--"!e_'.-.fii. pre-
«:d-vfe ti-. 1 F A S T e r - - p n 
«ab le del s e t t o r e r.c-.v. t e 
.-v./.-ppo doi.a Ol.v--"".. ii.i 
re -e •-.!* i n ^ ' . i «a i :•- ,I?..-I 
>:e z..«: : r . : . t . . i : .: -. r. >-' r ^ 
IMO «e ai c4.ie.-t0 ««.-•'. ore ci 1 
•.-.ir: for..1am->itrt..y.en"c- a.-
i".:«--;r.7a (i. j j . i l i f .c . i t . p :o-
:.'.i:r..r.i ci: r.o.-."-"a tecn. i io j : -
ca ne-'l: « r .n : de ! c*;ntro.«i-
r . . s t . a . 

«'ce e^ionaiììifìHc <n nre per 1' 
Pitele > di'! pro.-s;mo Ciin 
t;iv,««o. E.-.-o «aia a p e r t o a : 
c o n ' n b u ' : <!«•: n.m :.«cr;iti. 
a l le l o r ' e della polit ica «-
cic-lla cu l tu ra - e:o woiì s . r n i t i 
ea «-he .«ara a l i . d a t o allo .«pan
tane , s ino . Bisognerà ad e.iom 
pio ev i t a re .n te r t e renzo ini 
p rodu t t ive ne!!e d .a le t t ic l ie di 
a l t r e ori."in:zz,i.::on: come la 
CISL e 'a UIL. 

S -heda i:a \xn f a t to Un bi
lancio delle esper ienze t ra
scorse. Il s i n d a c a t o è riusci
to a conqu i s t a re r i su l ta t i im
p o r t a n t i . Jia v in to gros.se bat-
Ui»!ie. Però alla forz i e a! 
prest igio acquis i t i da l s inda-
c a l o non ha corr i spos to un 
a d e g u a t o c a m b i a m e n t o della 
.società. Occorre a p p r o f o n d i r e 

- e ques to s a r à e o m p i t o de ! 
Congresso — !«• cont raddiz io
ni present i nei'.a s t r . i te^ .a ri 
vendicat iva e nella imea di 
condo t t a p r a t i ca ' 1 da . diver.si 
or.Mii:>ini .«indicali. 

Spc«so ad esempio i con 
fiM.it: con il L'overiio «: sono 
t r a d o t i : nella esp.vssici.no del
le d;v< rse no.si'ioni senza t ro 
va re .«boi- -li: adejrui'.t: Soi 'sso 
il s i n d a c a t o ha peccato in 
ciopMie/z-.'. i ien-r ie i ' à . in di-
.«contmilita n e ' i i c a p a c i t à di 
mobi l i t a re le masse . 

Occor re a n d a r e ad un seve
ro e s a m e cri t ico, senza s o ' t o 
va lu t a re : successi, m i indi
v iduando le debolezze S c h e d a 
ha fa t to ;vtr : esemni In qual
c h e se t to re dei m o v i m e n t o si 
è so t t ova lu t a t a !a pravi tà del
la crisi, la necessi tà di ren
d e r e pr ior i ta r ia la lotta a l l a 
inll.i/.ione. E talvol ta si è col
t iva ta l ' illusione di po ter far 
f ronte ai d r a m m a t i c i prnb'.o 
mi de ! m o m e n t o «-on q u a l c h e 
r ichies ta sa lar ia le . 

Un a i t r o t ema a! c e n t r o del 
d i b a t t i t o a ques to Con.-miai 
ironorale, quello re la t ivo a i 
problemi della p r o g r a m m a / i o 
ne. è s t a t o r .preso da S c h e d a 
Non bisogna ha de t to , con 
fondere le delusioni m mate-
r :a di p r o g r a m m a z i o n e «avu
tesi aci esempio con l ' es re 
r ienza d e ' governo di cen t ro 
s inis t ro» con il fa l l imento de ! 
. ' idea s t e s s i di p r o g r a m m a l o 
ne. ' .Yon prn<-(t)un — \v\ a t̂-
iT.unto - - ad una •«irte, d: di-
n<ii<ii>.o huro, latteo e temn-
r'etreo. D'altra purte <' o' '"fiJ 
cfii:rn per ?vo."' rhr il merda
io e Ir !inp~r<e. eff pur dr-
; o ' ; o (nei-' m; Uno run'n m 
uni: 'n.-<etn pluralità. »-ow «o-
Tt'ì i>: (Vinto di e^prnv.cre 
'•pniì'fiiieuvf'itc le ferite ne-
:«-i«'/r(0 a for».:rr • punti d: 
r-rert'iiento ed a (irqnni^zn'r 
(l'i tbneck: iirr-r<<nr; per e/.'; 
'i|i-r«/i',-iM,'i. dò può venire 
sul'nntn dn>r;r.-~'.ti'.i'a di una 
Vìlo'itti pub'ìhea rlie si forbii 
e «' attw :n modi de'uo.-rn-
tiri eoli il tcn-or<n e 'n v'ir-
teeiy.rizioie di fnrzr «or'rz'i n 
ro". , : ' / '"i ir/ ' dni Ini ornt-m e «i 
bn~: «r/7 ».e> //'.-.'pio roi;-ei;.-f< ;. 

Ques ta .dea ri. un.i pro-
t r r a m m a / . o n e ; con.- ertr.'n dal 
').(««() v è s t a t a {>.). ripr«-.«a eia 
Mai" ianef . e dal la reni:- a d: 
P i - ro Boni. M,ir:..netr-. :n pa r 
"..«•olare r;c«irda::«io '.Vsper;e:i 
za del « e . i t rosmistr . i ha r. 
c o r d a t o la e *'ru:r:--nt:iZ'oi'e >•• 
:nade*jua 'a ci: a l lora, 'a m i n 
...n?«i a p p u n ' o ri: un .-o-:e 
rr .o da ! basso n- ' l /ar t :co.a:r .o 
.:•- de : poter , dem i.-ra":•_*. de! 
'.-'. ,«o-r:-?'n. O.'.-: nro-."..r.".m >. 
r.r.r.e. s^'-ond 1 Mi 'rran. " : . o n 

All'esame della Cis! 
l'esito del Consiglio 

O o m a n i si r iun i rà la segre
ter ia della C I S L por una va
lu taz ione pol.lic.i c o m p l e t i 
va del d i b a t t i t o e delle con-
ciu.v.om de! recen te Consitrlio 
•jreneiale. In ixirtice' .are do
vrebbero essere c h i a r i t e cer
te zone d 'ombra e perpli-ssità 
c h e 1! voto u n a n i m e sull'or
d ine de! . ' ionio conclusivo ha 
la.-ciato. 

A! Consigl io uenera l i ' — 
d i c h i a r a t o F r a n c o Benti-ha 

vi^^li. .«t'irretiirio erenerale del
la FLM — ha v in to lo linea 
<; p o r t a t a a v a n t i con il no
s t ro appotr_no e d u r a m e n t e 
messa in d iscuss ione dalla 
des t ra ». La F:.->Ki ( s i n d a c a t o 
bracc ian t i 1. c:ce :! g ruppo 
elio la capo a Sa r t o r i . >' al
tri roppre .sentant : delia di "-a 
h a n n o vvitato in inveire de! 
d i v u m e n t o . C:ò — ha de t t o 
Ben: votili — ,.( ó :nsp:e.rab:-
le ». H-i t u t t o il s apore di 
.: un 'ope raz ione t a t t i c a , det ta
ta dal la eon.«apevo!ez,za de!!a 
propr ia iiebo!«'/z.:i e. 

S ' u p o r e (!V«",-ÌI espresso fin
che il s eg re t a r io vene ra l e Ma
car io nella sua repl ica . Non 
s: t>uò comprende r - ' — aveva 
d e t ' o in sos tanza — come 
Sar to r i possa e s p r i m e r e ac
cordo con !a re laz ione e le 
!mee in essa i nd i ca t e che so
no a n t i t o t . c h e «itili o r ien ta
m e n t i e a l l ' az ione porta iti 
a v a n t i ria! se t r r e rano nazio
na le della Fisba. IJO stesse 
perpless i tà , i i w i m n m che su
sci ta l 'adesione d: Sa r to r i e 

del .«uo uruppo ail 'orcime d«'! 
ti.orno i m a l e in cui Ira l'al
t ro si .sottolinea lo < consa
pevole p«r.".ec'paz.:one "i di 'ur
ta la Cisl a l lo .«.vilupjxi «• al 
sos tegno del j)r«vesso u n : ' . i n o 
a t t r ave r so .! r a t t o r / a m e n t o 
della Ft 'derazione Ct-'.'.. Oisl. 
Uii e !<i general izzazione del
lo s t r u t t u r e un i t a r i e di lxise 
e di zona <; per 1! «-on.«et:ui-
m e n t o rie!!'un.tà .« inda cale 
ne l l ' au tonomia , nella demo 
e r a ' i a e ne! p!ura!-.«mo ->. 

Sa r to r i in una c!:ch:arnz:o 
ne netta d. «\ssere «-«ìn'rario 
a l m e n o .< in linea d: princi
pio n a l l ' un i t à Solo che — 

non so 
S i i - o r : 

eaiiii-u'e 
.suggerì 

aegmn-ze — 
no ancora 
r i f .uta p - rò 
i :< non ac« > 
r n j . t t t i r1,t o 

1 t emp: 
m.r uri 
• •at«"i«>: 
t t i amo 

• i / 

d-ginien: 
to rna " > una 
o r i e n t a m e n t i e -
la Fi.sb.-i sollec 
car io . B-ovvotil 

dfnio.-ra-'.ia -n 
verifica suz'.i 

sulla l.nea ifel 
ita da Ma 
e a l t r i . 

Sui recent i lavori de! Con-
! s.'_',;o ' j enera 'e è interventi'*-! 
I anel lo .1 .«e?retar:o confede 
| ra'.e Ciancoi ' l .n : per .«.menti 

r«- lo vo.-: circa 'e dimissioni 
! p iv sen t a t e o minac ' - i a ' e da 
t C a m i t i nel 'a g iornata con 
j e!us :va dei lavori. C a m i t i —-
{ ha de t to C n n c r m l i n : — r< ha 
| condiviso opp . eno !a rolaz.o-
] ne e la repl ica di Macar io 
, e il d o c u m e n t o f ina 'e » r h e 
; e e sp r imono la val idi tà della 
i linea politica por ta to avan t i 
1 dalla segre ter ia confederalo ". 

•ontro '0 iv!.«:.• :o ri d: d..«,.r.cn 
t.imen'.o 

Anclie .! problema delle ni 
lei i ize ntve-vi.i: .e a .sostenere 
la proix'sta complessiva «lei 
suidaci t i». «' quello dei r a p 
poi t ; con le foize pnl . t iche è 
.«tato a ' «-entro cìi r.l .e«,,«ion: e 
co . r r . l i u : : Misii- i ' i ..1 p.irti-
«•«i.are ha .««'.«tenuto clic ni 
pro.sOi't'iva niin pie ra <\'X\ ne 
centuar.«i la dia 'e t ' i . -a t r i .' 
s .nd.iculo e i pirt-.t:. a n c h e : 
pa r t i t . di s in i s t ra Da qui !" 
c.« -it-uza de!! 'au'on«ini.a e d. 
un enni.on.ti» p.ù r avv .c .na 'o 
lc«is.-.: ha «!i;«'sto un r ip iv i r to 
in positivo ciin i l e t e rm .na t e 
!«ir/«- Siv.al: ciinii' 1 cont. i t i in. . 
: brac.-iaut: 1 «o«'perator: che 
p«•.«.-..»uo r.t rovai.-,, nella prò 
P'.«ta iKiliti.i i l i ! « ind i ca to 

Boni nella l'coLoa ha reco 
p i ' o i.i nec-.«sita ri: un e s a m e 
d: ta le ques t .one : ha pero ne 
irato elio 1; s m r i a c i t o del ib i 
«'.indurre una ' no'itieu iti al
leanze > preferendo ivi ria re 
rie'l.i nece«.s:tà di .< eo^'ruire 
lì i on-e-iso sonile uccciifi-
' • o " . Il s e c r e t a n o ticnei-ale 
a-, ' :unt«i della C G r L si è )->oi 
,«o'fermato sulle quest ioni de! 
cos iddet to ,i aimiliM iv i l i t icoi 
sos tenendo eh«- non b.soirnft 
so l t an to p rende re a t t o ohe 
m a n c a n o a l t e r n a t i v e al go-
w r n o a t t u a l e , •< »>;n lavorare 
per errate eo'idr.iom politi-
elle nuove ' Ha d i c h i a r a t o t! 
suo accordo con q u a n t o ave 
va d e t t o Schei!,1 a prono.sito 
di cons ide ra re ivior ' . 'ar .o ppr 
l 'uni tà le «intese po'itiriir 1 . 
Ha a .".ritinto [lai. circa i' r a n 
por to con le l ' t r e Confeder i -
/ ioni , cho o -corre si tar-«i co 
rieo do! ! ra \ iK ' ' r i . \«:ston'e 3.;! 
e«enio!o tv l la C I S L m i '-he 1! 
proii 'om 1 de 'Cii-v 'à • r'tni'ir. 
da tilt '• i ' ( i i i ne ' o ' ' ' " 

Riferendosi a- j i roblnni a-
pert i ni questi siie-n: tra sin-
rìai-iti e «roveruo. Boni ' ' a af 
f e rmato - « Leiiaituno dui d'or-
Tifili c'.-e '/ oot'C'ilo ."(.'eiKft* 
rebbe ado'i'iie nella nio^i-
l'in \ett;"ianu pmrr-'d'inriiti 
di tenue sul cotto tir! lavoro. 
Il uo'-erini nelt'ultii'io incon
tro ha iliclrurato eli e noit vo
leva rompere co> ^indicati Fi 
tratterà pertanto di vedere 
se t/ur*ti eventuali provvedi
menti saranno o meno nella 
Ionica delle n'opti*te dei «?;>?-
ducato. Pertanto ci compor-
terei'io di conscauenzi i\ 

Bruno Ugolini 

Due importanti scadenze sindacali a Torino 

Le richieste per l'Olivetti 
Domani il coordinamento Fiat 
Precisata in un documento la piattaforma per la vertenza nel grande com
plesso meccanico - elettronico: si punta sugli investimenti e l'occupazione 

tir; 
«: t-.v.ra : 

'.l'i':/ ' . è de.«-
' «:.7 •::.'? 

in-".: t al 
•o qua .ora r n s a - h : u n 

o:r.i).o .«•-nr-ir'-. ri :r. 
M 1 il'.: il. p-•"»;.>ost • 

• -.t* .ve "i i--- •".-> i.id 
ci.rer.o...- de"..! pro^r 
ne ' ' A.i'-ir. « \ •'•" cr: :r. p 
•.••':r-* !•'. 1 f o r i . r i "re .:.: 
.'.rv.-,: !• a p r . . e una ta.-
c i . i r ro . i t o " r.i «.«:.—una r> 

•.-•• n e . a 
m.r. i.'i-i 

d. 
:.o 

Dalla nostra redazione 
T O R I N O . 15 

I.ti p.a i ta forma r ivendica
ti va de : 185 ni.la l avora to r i 
de! g r u p p o F I A T a s s u m e r à 
la ves te d< fmit iva in t i c gior
n a t e di d i b a t t i t o , lunedi , mar-
tedi e mercoledì . La relazio
ne -a ra «volta rial «e j r e t a r .o 
della M A I Kn/ii M a r i n a . 

M rcole.ii. riop.i le conclu
sioni rii B r u n o T r e n i in. s a r à 
appr>vatf i .'. d o c u m e n t o con 
li- r i ! . .« ' -*e ria mv.art- a . la 
FIAT. 

I r . t a i r o è s ta ta v a r a t a la 
Vi'r'f.'.-.i dcll 'Oli-.-c"-. che a=-
«:::ne un v.i'.n;,- ;..• -vanto non 
«olo per .1 i.Jii. '. 'io li. lavo
ra tor i in te ros -a" : . !!2 mila :n 
• n i ' : iil: ^ •;ih:'.:i;ii n t : f a l i a n ; 
<'.> . J . api o. m.: ,i-i.- h-c p< r :i 

- "--ire m - i . si co ! ,O.Ì. ••'.e*-
' iinii'.-n ed . n f o r m a t f i ì . ' t i e e 
• 1: iiiip.i: " e i / . i st ratei*.ca pt'r 
.1 --. ..;.r., 1 •••( r,c c.j.cd iridu-

.-":".;.«•. «• |>o: ;-.••:• he .-; c"on 
•r.tpp-ar.e .«ci una p o i . t . c i 
,iz c.td ile ( i . • l . i riitJim.na 
• ,~\ .«.« •'• it'-'r-- .-\riv a *ier-
•! ":< ri. ij : 1 : '."- n. . . . i p ò - " . d . 
;•.-.0.0 od rea n e me" te :n 

d.«« ;;-«. , : :•• . i l t r . d:i.-m:..«. Pic
co una ».:•.••••-•. rie.!:, p i a ' t a -

I forma ivendir . i t iva de'. "O! 
ve: ; : , a p p r o v a t a venerdì -era 
dai dea-'.'at; r iuni t i ari Ivrea. 

INVESTIMENTI — Si ri 
vendica .a cono ; r enza quali
t a t iva e qu.int l'.ativa rie^.: n-
vo.s t inunt : c'no i 'Oìivett : in
t e n d e e f fe t tuare , nini solo in 
I ta l ia ma alleile al. 'e.«te:o. 
Sul p i a n o :i:torn,i 'z. 'inalo «i 
vogliono cono . ce re «• d .«(J 
t e r e le produzioni eh-- '.'Oli
vet t i realizza a !"e-"e:o. si 
vuole la i*ara 117.a eia- .e p io 
duz.ioni « «oprati u ' t o q;ei.t-
p.u q u a l i f . r a t e i non veriirano 
amplia:»-» 'ii!"e-r«ro. ma -1 fai 
c iano invece <z'- in-.-f--irr.^nt 
i i . ' - ' . imtiv. ne] M.-.vo:'.orr,fi. 

OCCUPAZIONE - H v i r i 
c.iZione c e n t r a l e e il «••;) •-
r a m e n ' o rif l l ' a f : I'-J rir-Tai (-
:à e l'inri.v iriu i.".'».ic -i; una 
.seluz.oi.t.- «ti:!)..-- e :<<..->..)_•. 
«•amente avanzati-, icim.e pn.-
d'Oti tn-r i ' inforn.a'-.ca di- tr i-
h'i.t.i a «.-"••ni. ri. -a -.'-:ir,t 1 
p-r-r io .-t.'i!>.ì.ni--n*o ci. P i / 
z . .11 • 1 3f-.l a d u e ' t . ». V . n r . i 
p a r e vorif.ca"»* !•* p o-pe*":vi 
; i . a l i o pror! 1 : on . ri'-', j r u p 
poi r.pro'j.".:!.;•.. .1. h:i. pei- -af
f a i . m a c e l l i l e ria s e ver--. 

-S: vuolo una de-cri ' .nnii- dei 
tair ' -ata della « t ru t tu ra che 
a-- . in .e :. l'.-'.ipp-) e d>-: livelli 
occ ' ip i / i e r ia l : in re lazione al
le cori«oc:a?e (OCN. O.-.ai. 
Offanon^o. L iL'omarsmo. An-
tare.si, al le riivi-Cam; au tono
me. all '.n.-iicto 

R I C E R C A E S V I L U P P O — 
L'O.ivert ; «p.-nri- por !a n-
c«rca mol to m e n o di al* re 
ra«e. e «pe-«<i s o ' t o it :! izza 
o non u*:!izz.-i a f f a t to !e ri 
sor.««'' c};e ha. S: i-hiocj»» il 
ron t i ' i ' l ' i =:i la ri.nam:ra eri 
u ' :! izzo ri-i f in ì n z a m e n ' : 
p i h h . r i e rie! pe:-orni le . !n 
-p"Cl!.ca i o n e 'Az.: impi . -n . 
e la ì'i.-o i»-.az on-- con <».: 
:nv.-«" m c i r i . l ' . i r ^ i - i ' i - v i o 
ne rie r . ipnnr ' ; cnu l i t r i 
p i o d j ' ' o r : .'alia'.!", i-.mi-- in 
Sfi.S A- < '• le ;:::.v. r - i ' à . !a 
! ; : : i " i.-.orv •'!•"•! : . .-o. : o .-. con 
- a ln i " 1 •• '• rm. 

AUTOMATICA E ROBO
TICA — I.e -.< h-.c.-'e n r n 

CIO. : : : :n;c;n 

':<"i c.ìrrr'7/cr.c 

PERCHE' SI SOTTOVALUTANO LE PROPOSTE DEI SINDACATI 

D 
qua ! 

Costo del Iayoi:,Q a senso unico 
v i ano.. :a :::: oper s o ; e non 1 Ti»! s.x:o invece d-v.- visto e ne -. i n - . - r . i izevo! ! i ^ r o a n ;!•".- «p.er . ire con l'a-, n.-smo r. .-.é che per .! rosto 
" c a t o i l ì l c a t e J j r . j O J va te d.ì .!-• : c . i 2 J . e . e « '«.«laca rr-.T-'o - . i- ioi-re * H T . - «r>n a- • serva z o n e che o.!«. •> I V Ì I V I . ' .io" "a-.-oro 

ano., ra u:i oper 
.u i i n i_a.c^J . .u 

e . II c . i t e -o r . i .1..0..11 :iel 
l ' .nr iu- t r ia n i f -a in . i - a r.i '.ir.-'-
«e C-.V.ÌV.Ì alla sua 1a.10r.ca 
1 r / . iv . . i : r .o q;:e.«t; d a t i ci 1 :::a 
p-.;ob'..caz:one del a A«-«ì«.n: 
M : Q . I 1 SI') l:r- ."era. (>?t : .. 
c a s to o r a n o del lavoro .«jpo-
:A le 3..V)0 I:re. G l e n e xer.zo-
::o « . r e t t a m e n t e e. re A 1 TM. 
« • e :r.c:i«. «io .a m e t a - ««--,-.-. tre-
d..-o.-.rra. q u a " , r . i .crs .n .a ecc. 
d . v e n t a n o 2'3'Jò. ma «a q.;e«ra 
u . t . m a c u r a i l . -.vrr.in.io n-i: 
t r a ' t e t v j t e 'e ras«^. con a.-.-
q u o t e d . v e n t r e ma ir J .o r : r.-
aper to A d.eo. a n n i ; . i : ma 
l ' a u m e n t o da . pu:.t«> d. v s t a 
«iell 'az.enda e .«rato c - r t o co.i-
.«:sten:e: ben del 31.S per cen
to. Q u a n t o d. q u e s t o a u m e n 
to e dovu to alla scala mot i -
le? Se ;o.-.«e dovu to so'.o a.la 
cont:ngtT.7A m a t u r a t a :n quo-

i a n n : l ' a u m e n t o sa rebbe 
.stato de ! 130 per cen to . In a! 
t r i t e r m i n i , delle 2 700 lire di 
a u m e n t o del costo del lavoro 
o r a r i o in d.ec: a n n i paco più 
d : 1000 sono d o v u t e as'.i au
t o m a t i s m i del la s ca l a mob:le 

I .s 

:*n 1 Ti»! s.Ttno invece d-v.-
. . .e d.ì...- - c .n^ j . - t e i . r .daca 

1. « i ..«••:: a m e n t e .« t ra p :xi t e .- u 1 
o.iir.po. 

In quest i d e.-. .\nr.. ci sono 
.«"at. :. "fìi-t e il ni», ma la prò 
:>. rz.or.e t r a a . s toma: . sm. e 
«o.iqa..«te c o n t r i f . u i l : ne l de-
to . -m.nare l ' aumento de", co 
- o del lavorìi non s: m o l t i : 
e» a f f a t t o ne.*;, a n n : "70 e 
."ir. •» .er.e rap." . o":a n e p p u r e 
d a . l ' e n t r a t a ai fun7..one del 
naovo accordo .«ul.a «caia rriO 
h..e t . r m a t o nel l&7i: da'. 'Ti 
al z. i zno del '76 ;! co«to ora-
r.."> del lavoro fiumenta d: WO 
. re c r e a , m i d. q ie.s*e soio 
3D0 «or.o e : t e t t o dei..* s r« la 
n.c.b .e e le a l t r e sono f ru t to 
de. m v i . o - a m e n t : c o n t r a t t . n -
'.:. S o n o calcoli da cui r»«ul-
tA n modo l a m p a n t e 1'. va 'o 
re e la g r a n d e ser ie tà d o l a 
propos ta s indaca le volta a di
fendere ' a scala mobile e a 
r .d .men.s :onare invece le ri
eri.oste d: a u m e n t o sa la r i a le 
ne : c o n t r a t t : . E cer to n o n s; 
t ra t tA d: calcoli che pos-sono 
essere accu.s i t : d: n parz.n-
'.:tà » in favore de", s i n d a c a t o , 

ne -. p L-.-or.i 1 trevo; 
1:1.0 «-re. con:-- «b.i.a-

( r i o :•.'".>. .-,:".-. .-corta dei.a 
ì eu . ca a. a < retr-.h i r o n o e .-•» 

Sto del lavoro * rhe- '.'u-ssoc ri-
• z.or.e d*z'.: :r .da«:r ali n;."a 
1 nes : d..>tr.hu..«oe a. p ropr . so.~: 
': Anche v.; o s iv r t . ri--.:., r.«n-
: f.:id;i«tr.a - i n n o qu .nd : i v t e 
; eh-e la -cala rr.ob.'.e non -. >.o 
i non è '.'un ca -vo «•-, a"T.v . - r -
I so cui .-. ver f r i .'<«. I T . ' T . . - ' .:•-! 
1 cas to del la.v.ro. ma non è 

n e p p u r e que l . i pr .nc.n . i e. 

m » mwi-nf•** *j*^T7ih» 
o an::".•• «p .e ja re con l'as 
az.or.e che qa-Sl-i 1 vn :e 1 

pur essendo -«oniore.-a nel co-
«*.o de! lavoro è- < cas to -> per 
rn^Jo d. d.re f . n r h é .1 d.-^en-
c:-:nte : I M a b b a n d o n a l'azien
da e q u . t d . : soid. res,rar.o 
nelle c.«.«.«e 6: ques t ' u l t ima . 
Ma la 
ve.-a «.• 
.-<• . " .0 . 

t a n t o « h e un d . v . i n v - . y , 
pubbl ica to s .Kl 'u ' t .mo nume
ro d: Movdo ccnio'i'co pre
vedono p.-r .'. 1976 un l u m e n 
to del 21 ner ren"o d--. c o s ' o 
del . avor i , d; cu . solo :'. 7,5"' 
«cioè poco p.u d. un terzo» 
dovuto illa «cai.» mob. le F.p-
pu re ^: cont inua a n o n «ent-.r 
pa r l a r e che della sca ' a m o 
b:!e. 

F"asse solo per !e rea zi or.: 
sch:f: ' . tase a'.'.a prop^ista s.n-
d a c a l e di f r enare l ' incidenza 
del la con t u .icnza sul l ' inden
n i t à d. quiescenza ( « t r o p p o 
poco» . Tiion è facile d a quon-
L f . c n r e » ) , queste si pa t reb-

freddezza. se non !a 
p ropr :a os t : . . t à a n c h e 
l ' .orn; scors . s . è mo-

.-trat.i p.u a"ter .z.one a. .e 
prozH«.«:e .« r a n a . : con cu : 
vep-T'ino iuui . - ' . ' le pro-
po.ste m . r a n t ; ad e i . m i n a r e !e 
.sca.e mob. l : ••« a n o m a l e » — 
una r.duz.icne secca e allo 
s tesso t e m o o mol to p.u «t ?.u-
s t a » de l . ' o rd .ne d: i«» m;-
! .ard: l ' anno —. . ba.«ton. fra 
le ruo te de . p rovvediment i 
su'.'.a scala mobi le oer : n d 
d.t : o l t r e : 6 e 8 m;i:on: e la 
.sistemai.c,\ . s i t tovalutaz i n e 
del le i* d..spon:b:l:ta « sinda
cali sulla p rodu t f .v . t à e a l t n 
fa t tor i che . n d u b b . n m e n t e in
c idono sul cas to del lavoro. 
f anno s o s p e t t a r e che ri.etro 
la a pa-5-siore » per la scala 
mobi le ci sia m rea l tà p.ù 
p reoccupaz ione per il mecca-

n.-smo .:-. .-.e 
del lavoro 

A r . i o r d. IOJ.WÌ to>:oare 
u n a voce o l 'a l tra d-.-l cov.to 
del lavoro dovrebb*- e.«.«.erc 
eq-j.va enre . In rea l t à :1 m o 
v . m e n ' o s .ndaca le ha com-
pren.«..b.l..«o:me r.serv.- a lo-z-
c a r e que.le v«">c. — g',: , t a j t o -
mat :srn . r, a p p u n t o — che p.u 
r a p p r e s e n t a n o un -.ncc^ive 
n.er. te «al c a m m i n o ri. eh : 
vo.eva p a n r a r e su nuova dro-
2 ì sva lu taz ione . D ' a t r a par
te . l ' a p p a r e n t e m e n r e .nspie-
j . ib . le ;n.«..«tenza — elio per 
for tuna non co.nvol»*e 1 .n 'ero 
fronte riez.i . m p r e n d i t o n e 
de. .a Conf .ndua t r . a — sul ta
s to un ico delia scala moh.le 
e de! suo meccan i smo , s tor 
c n d o :! n a s o su quals ias i al
t ra i d .spi imbii i tà •! de! s inda
ca to puzza v e r a m e n t e t roppo 
d; certezza s u H i n e ' u t t a b . l i t à 
o me?l:o, di des ider io di u!-
te r ic r : svalu taz ioni o. il che 
è lo stesso, d; un 'mf laz .one 
a casca ta . 

Siegmund Ginzberg 

r.rr M retano-
ri- Ilo r : -o r -e unian-- e.;; ,/>;-, ,t 
:-••'.- prò l-. r.r.nr rr.et cnr.;ir>f 
ii.c'r.e p - r e.-,:ro t - r 7 . : ZH 
r . r . ." . - 1 • r " /": a n - f i de! 
'ra..:--r:;n--n''» ria Iv:"«"a a 
Marcir i r •• della p roduz ione 
e., n i".':i.!.e T.•.•!;:'.: a con
trol lo r.:::*:or M : r ap :do p - s -
<-..ÌZZ.~> s ' ia fa -e ri. p r o d u 
/.'•::-• ri. " ."ohi ts- . i n d i - t r . a l : 
1 Ma.-c:ar:..—• «.-ez.one O.-a . i : 
-•..1 .pi-<> ficllo H T M ' . « t . t u t o 
d r i . ' - i ' i : » ti-rr.olo^ic'ne meo 
man.ch> ». 

O R A R I - - S . e h edo i! pus-
sa .*r.o ,1! - >•?; por -e . « (s^-
'»:•• al z . a . no p»-r -.e. e .o rm 
a l a —••.ma!"..-', COn p i ù tUT-
n: «• più o c u p . r . . a Marcia
li", "e V '• r . i .diie della r icom-
pa- z.or.t- d. man.-con: e del 
'.>••<•:< d. e r u p p i a a i so l e» 
- ..• :.-.- opera : ciie : m p : e z a t i . 

'-up-crnn.enro delle «per»-
qa;.2.or.. t ra mar.r .dopera rr.a-
^. l.i'.e e fen.m.n:!e. 

S A L A R I O - La r . ehres ta 
cr.mple«-.v.i. c o n t e n u t a fa
cendosi car.c-i do!!., c r i - ; e 
de'.'.e -colte d« : .vndacat i . è 
d: m e n o ri '* 1: ";i ' . re rr.en-
.-..:. S. omeri.- .1 h'.tieco dei 
prezzo a IO» . r - ; • -r 0.1-to nel 
1&77 78 Per :'. p r e m o si ciiie-
de u n a a m e r . ' o sc.ic'i.onab.Ie 
da laó a 300 n. . 'a !:re a n n u e . 
:"•. vuole ;'. cont ro l lo «<me-
-Ta !o dei ««'.ari ri f a t t o e 

co-..ri r i e ; 1 «a . iment ; di 
r"or:"0'> T.e '7- u l t ime ie t t i -
.-rane l 'O'ive;-- ha ri - t n b i i -
11. a «cono f i . ^ m m n a t o r i o 
.• ftt.f.ch-1- «.ara r i da 20 n. 
i0 rr..'a '.:re». e >n i 'ant .c DO. 
rnirt sca,»!io*~.'ib :'•-. ri: u n a 
r u o t a di 4 001 ;-.re mens i l i 
1 t u t t i -*o!oro che non .hanno 
-' ne rmin mi o ""e-ni -ndivl-
dual i , per pe requa re le pa

che . 

Michele Costa 
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