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e contratti

filo diretto con i lavoratori

Tre quesiti: lavoratrici
madri; assemblea e cassa
integrazione; estratto-conto
versamenti all’INPS

Cara Unna.

DooStmo un grupno dr lare

rALrier e rocremmo wna cha
rrreazione salla legqge e oo
o 1050 ctutely nsiea el oeen
nomica delle lavoratreer ma
dris. pubblicaty s Colicdio
e Pairoia o aeb diel w0 Sy
Lattende noun ha tao sulu o)
allattamente per o cur oo ot 2
e ol permesso retrihirte e
e che cosa dce Vart Hh o pe
ode dy rrsnso e otatiamen
Per s oreputane Gre latarad:e
A’y ertettt della durata o de!
e retribuzionr del lararoows 1
HOStro [nroro sy oetiettug oo
e turnr 1 contratto e de!
settore gqoreme. oper cut la
mesora dr oretelione e cam
fresg o nellorario d: lararo
mentre nor o guesta meora
la dobbrauma lerorare  cosie
chie le nostre tue ore ;o
presso diwrentaro wrora e e
o Varremmao sapere se ¢t
spetta la me-2ora, verche non
sonnuena e tanenda ha o orn
terpretato la questione o mo
oy suo. tacendocy lavorare
melsarg o opin O osono sto
teoaltre cast andloghn wf no
Sro” Posswrpio tar rrearso ol
o manstratura del [arare?
Ahbramo possehilita oy ke
LISArelre guesta o nreLora”?
s v o base allo Statute e
favoratort art hochie riguas
iy Pessemdhlea, el anno sn
lnre cbhbramo etiettuato CIG
Cheediamo e ¢ spettano e
are di assemblea nella retre
Dullone ¢ Ne possierio con
iobarle in assemblew pev tut
v Lartenda e v parere onp
posto dicendo  che queilr e
caAsse integrazione erono o es
ety cconsvderardoll rro per
messe o omtlatiia, oo oo
tortnio . pera gmmette  J:
Vlll/l partecipere Come Stosu
Utissemblea pun essere ke
~m estro (8 are Come stota
roconracars guellt defla CHe:
(¢ da fer »otare che ma't
laroyag‘ory abilano vorr dalla
pror e

o Varrewmemo s altra oo
srtiegttone sl Mol DY o
DI Lavende ha Tobbligo d*
dare una coma a1 dipenident:
trimestralniete  rrapardo o
versamentt dell’'INPS”

Vi sarcmino grate se note
e nspondere allt nostee ri
chieste 10 3n nresto possthy
It ner peere de onrocedny
endda. Coy

YO0 etrien
Ay osalutr
LETTERAY FIRMATA
o un 2runnn i avoratrict
tTorinon

Per rnisowvere 0 prime
nrobema posto bisoona

eLer opresente chie a tarein
ae’is lavorntrier mpdn
oo~ (Pt arsule nelly
eaae ANLL207Y n 1208 I.ar
HE (1 Tpere woly Tiare el
Lodutore (il wora geve con
~oentire al'e avoraiTner ey
duranie i primo anno di oo
*1 el bambino, dnr overiadi
i rm\-\u aneche eamrtabill do
: Woomnmaia Ionerion:
©orios~o banno o duaraca di
E0Y SRR HET S [ VRN TR Y A T A ZaS S T
“MAatl ore favorative 2931 ef-
fertl delin duraia e deila e
rthuzione del lavoro. Lo ~tes.
~art. 10 al comma + pre-
cisa ehe 1 operiodi di riposo
~ono  dr mezz'ora  elaseuano
onanGao la lavonuirice voglia
swufriire deila eamera dif oail-
cotamente o delllasilo nido.
~tituiti da. datore di avoro
meiie dinendarwe der locali
svorn., In tal eoso 1 veriof
40 rIposo non comnariano il
atritto ad uscire dail'azienda
I weriodr di ripo~o ~und:
Al SO0 riconoseig alle A
ofatrie; madird in raziote o
~cMsivag delle esizenze di al
Srtamento e, pertantu. sono
A-soiutamenie ndinendentt -
~ccondo quante afferma iars
0 oaeila legue n 1204 del 1971
s Tart. 9 deiln legue no Sl
del 1850 — da aitn ripost pre-
sttt datla lerielarione wne~iy
= a talsa del lavoro delle
domne e del fancialln IT'aornida
one dele due nn' di po.
~v ad unora e marzo e dq»
nito iliegittima. D: consesien.
+. 1 datore di lavoTo ot
N essere enilto a rispeliare
regraimente i penodo di ri-
S0 di due ore ed a reiribu
e le nresipzion passaie. im
aaste in violazione della legae
Per quanio figuarda 1} se
condo quesito. va Teorda
+ che la qu2si malita dell
.lwt mna (ved.  \~=ant-Pema
Commento clio Statuto de; .:
-":x dei mrommr. Padova, 72,
3. Liso. La se=-cla a: ritor-
~rone e ari. U8 dello Slatuto
der lavoratony. n: Divitio do?
‘zroro 1992, 11, 120y e L Tu-
c.~prudenza qiuasi unanime
ved. Preiura Recondi, 2371
Poro Naitamo 1971, 1. 2012,
Pretuma Paxia, 251970 =0 Fo
jano 1972 1. 1493y ha
“oonosciuto cke odiritio
naftecipare all'w<semblea spe-
Woa ti 1 iavoralon dig
13 deillimpresa. compres:
U1 SOADeS) O i cassa nie
<Tazione. pai che la vita de:
Tapporio (i iavoro non ceasa
ner effetto di tale sospenhisio-
o0 Taid 1 lavoratori. pertatn
o, hanno diritto di disporre
- - nel'ecercirio di niite !e o
ro liberia sindiacali — dr die
CIooTe annle reinduiie ver o
svolgimento d: as~embice au
Tante u).‘.:..\' (AT Lavero e 1
dacore 3 Lavoro fls G.TIo GGl
‘AT registrare 1@ ore @l dssen
caoder sIngoll lavetalonn ver
.t pariecipasione a derie as
~embieer. Non e .)o“xbx.e di
conseguensa. ar unl del con
< obamento nella retribuzione
diseriminare  ra  dipendent:

{
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chie Juvorialo effertvatuens e
dipzadent; ¢ <1 frovauo n
CIG . Lespressione «orario di
lvoroH contemita nellarn 2
dello Statato sesve ad indica-
te  sorarto Carco di o lemoo
el gquile normalmente Cae
senda svolze o sua arnvita
vved Pretura Mesire, 207770
m Massumarto  dr guurispru-
denza de! lacoro, 1973, suppl.
Y61 Ne D odhritto ala recmhu
Awne eocondizionalo duagi pro-
va fomaa dal songolo lavora-
Tore droaver partectpato di
tartn  wlussemblea tASsanti-
Peru, on cnata, pay 263
Quiito b terzo ue~ito.
PHEE m.(m 0 che u onna

deluct 580 va 2 della leg-
S 303 TNeD L LB 1k duore di
.‘..u... ¢ obbilgate eniro 1 3l
marso dl osnd anno 4 conse-
anere al o nvoridtoare wnoestoal
tareorto contenente Uindicazio-
ve delln retsiuzione corrispo-
e der oreiativi importi ver-
“atlt nellanto precedente aslo
INPsS a fovore des avoraiore
Stesso prr as~tcurazione ve-
(H)()A!',’l Torla [)(‘ T ovee.
e Vinvalidita, con la
ndicuzione hatum i queill
trattenuti wutin retribuzione e
G oanelli ver<ant a o suo eent
coo Liudtimo comma dolltar
eolu citato sanziona a.e ob-
bleo con una cmmentia

La sciustone del que~uo poe
Stoos) drova aeitart. 12 deila
ienee 3041962, n. 133 per 1l
cirie unico crierio dr deter
minazione deila buse unpons
hie di contribuzio:e ohbliga
toria ¢ x“r'iru o2uetiiva.
riente retributiva deila o
I erotata, P.xrrm-,;)u (i tule
wtura o 0 che viene e
resato I correlazione catsie
teocon la prestazione avorati-
v, eont 1 sola esciusiones &
clanio 1 lavoratore  poireb-
he pereepire in vin eceezio
nale ed nuiirelta. Soio e e
satn corrisposta di fatto o al
Mvoratore una reiribuzione di
imporro  inferiare o  queilo
ctabliiito din contratt: co'let.
vl obblizatori e dalle [owyi,
HoconIribusiche fdeve  essere
enleolaia «<uila retribuzione
SDELUINTS PET JeRue o peroeon
Tratio ¢ =1 pone perianto un
aroblema  di ideriticazione
de”la normariva applicabile

Vo e di precisare che 1) cva-
tooaricoio 12 ha {issaio un
ninovo concetto i reitibuzio-
ne agi effetti dei contribnti
as~leurativi e, avendo carat-
tere inpovativo. 1o puo iro-
vare applicazione al rapportt
meturall prima dell’'entraia in
vreore delin leges mecesima
tvedt a fitolo esemplifientivo
Tribunale Milino 15-2-1973, in
‘-hxsc"nmm di qrerispradenza
del o lgroro 1973, 1Ty, Pruna
dell’entratn in vigore deiin og-
se 1 183 emano appiicabiln olf
arrt. 27 e 20 TU 3951955 .
N l mpovarione & Do con
ne! far rientrare nes
concet*o dif retnbuzione anche
CUNeNtl non ave i cuarattere
i cormspertitivith,. Perianto.
ancive nring della Jegee n 153,
THALrAvano  nvees  Ges col-

*to di reiribuzione assogeget-
bils o fim dena contribu.
zione  oreviuiengiale usrn o alt
emo umenri: di fartee perveni-
il lavoratore come eor
ri=peitivo de: lavoro prestato.

Una precisazione
in materia di
aspettativa

e permessi

Ad ntezrazione dewa rispo-
~ta darta sual'Unite del 13 dr-
cemnre 76 1 maceria G i
iseltatva e vermess: nAv o
avoralar del pubbiico mpe-
20 et o curtiche puddiiecn
s precisa che ariicoio 9 del-
2 legze 24 apriie 1974 n. It
ha eslesu a guesio seilore. i
COncurso cot a legge 12 d:-
cembre w8 11 1078, anche
roarticalr 3. 3D dello Sia-
Hto der avorator:

I cesa va chianta pe:r.:r
ala richiesty ailora rivolia it

va o diroe a.laspetianiva
ron reinbuits dr un puvdiico
aspendenie eelio consiziere
comunale, s deite ianostu
nazativa I che confernmiamo,
ma 1on percile manchi 1 T
ferimento normaitvoe rper
citatooarn, % infarir anche
ToTAon del seltore puidodiln-
O PONSOTIC avvalers: dellars
31 dello Satulor quanio per-
vie la carnica del lelrore, non
€T provadlurente tale, iras-
randost d: consigiiers comu
nalé, da esaurire interamente
O GlIas! il SUO0 orariay d: ia
VOrO. anio piu che s tratla
ta dl canica assunta i un

Wo00 comunre. In marncan
Ja (D lale PTeRUPPOUSID - As-
~al DU Yerosimile Der g as
SDNROT = GIZLene A agpetia-
TR s AOVTH TLQTTeNe al DT
Ledsl refrioulic
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Questa rubrica ¢ curata da
un gryppoe di esperti. Gugliel-
mo Simoneschi, givdice, cui @
affidate anche i) coordinamen-
to. Prer Giovana: Alleva avvo
cato CdlL di Bologna docente
universitario; Giuseppe Borre.
givdice; Nino Raffore, avve-
cato CdL Torino; Salvatere Se-
nese, givdice; Gaetano Volpe.
avvocpto Cdl di Bar:
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NAPOLI: TRAGICO BILANCIO DEL ROGO

Sette gli
edifiei in fiamme
del « racket della protezione » - La solidarieta con le vittime del sindaco Valenzi ¢ del

DALLA REDAZIONE

6 fanuglie rimaste senza ca W torte deagras.o

-;_));l\‘(‘nnh() eenaio che velocemente

:sli'mgm:-:m staty poco dopo inerociati da
radionmobile

avviluppando

!l)\'t’n”gl\l()l'l

desnnpres

Non € stita qleor

claienaca me-

TSI R N
rncitanente

i vigili de! fuoco an-

Piarza Mercato
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o slate acciate Do an pia
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Mentie o cutnd vellita oy
condata da oguardie diopith-
Dl ScUreszn eoocaranniert,
per mpedire che Lo gente i
aviicinasse  a. o rodo, it
ciamdo Popera der vigun s
avvertiva nlualare dede sive
ne dece prime anbualanze. Ne
Alvdiio aa tutrs o 2 ospe-
dilll e conineiavanlo oo fare
GbSPLIL pEr o TrasDario de
o Usbionall e daegll toss
Cort Gat Dtao 1o terinn, cote
abhiainmo deito, ~ono 29 ino
der quent, Mavae Maposito, @
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Un morto, 29 feriti, 60 famiglie senza casa, danni per alcuni miliardi

L'orrenda fine del profumiere Gianni Nappi. che tentava di salvare la merce del suo negozio
L'opera di soccorso nella notte .« Si ¢ trattato quasi certamente di an efferato crimine
compagno sen. Mola
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