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Si estende la lotta per I'occupazione nel Sud

Un movimento unitario
er difendere il lavoro

[. PRECARIO <i<tema indu-
ctiiale - del  Meszogiorno
scricchiola paurosamente, ~ot-
to i colpi Ji una e1i-i profon-
da che ananaglia i grandi
gruppi del monopolio petrol-
chimico, le varie societd di
appalio ¢ le piccole e fragili
imprese  manilatturiere  sorte
negli ultimi anni in una indi-
seriminata logica di « caceia
all’incentivo »,

Nel corso delle ultime set-
tinine come in una drammna-
tlea «a girandola » <ono  s1an
anpuneciati nuovi massicei li-
cenziamenti:  nella  piana i
Lameczia Terme, alla Mante.
dicon di Brindi-i, alla Ru-
mianca di Caglimi. nelle a-
riende esterne della SIR i
Porto Torre<, alla IR i
Fogeia,

It scttore  petrolehimicve é
il pig colpito, in una ~itua-
gione che vede intrecciars le
manovre speziudieate di so-
cietd in crisi come la SIR i
Rovelli. bi-ognosa i nuoni
prestiti per alimemtare quella
infernale  « maeehinetta man-
giasoldi » mes<a in picdi all’
inizio degli anni -essanta. e
fe consczuense daltro canto
presedibili el Tallimento B
una  politica i invesaimenn
di tipo  assistenziale  portata
avanti nel Sud del Paese.

I primi a pazare le conse.
guenze della erisi «ono i la.
voratori degli « appalti . { co-
sidetti o« precari o della indo-
srializzazione nel Meszozior-
no, adideni alla costiuzione e

alla manutenzione degli im-
pianti: miglisvia di addenti ai
montaggi che nel corso degli
wltimi anni hanno conseguito
una  notevole  qualificazione
professionale vizehiano di e--
sere ricaceiali nella disocen-
pazione, nelle diver-e attivita
produttive tradizionali  Cagri-
coltura, pastorizia ecc.)  ab-
bandonate nella disperata rin.
corsa al « miragzzio » del po-
sto di lavero stabile.

Per tanti di essi "assunvzio-
ne da pate delle  aziende
esterne  di manutenzione  ha
stgnificate intzio di un in-
credibile « cvosello » di man-
<ioni allincegna di quella mao-
bilita  «wsebvaggia » che con-
traddistingue il settoe  dell
mpiantistica.

Nelle piattaforme delle or-
ganiszazioni sindacali ¢ ~tata
rivendicata pit solte per que-
sli operar Vassunzione da par-
te delle aziende-madre, tenen-
do conto che, nella maggios
ranza dei casi. le opere di ma-
nutenzione nelle guali vengo.
no impegnati assmnono carat-
tere ordinmio.

Nel corso delle ultime cetii-
mane qualeuno ha voluto stru-
mentalmente coniate per que-
<11 Lavoratori Pappellativo i
a non  garantiti o, di apparte-
nenti ad una ipotetica « ~econ-
da ~ocieti n. Non i pud non
sottolineare  come  nel
declt wltimi mesi, nel fuoco
delle lone spnlacali, < <jano
creati momenti di ten<ione tra
i bvvoratort, alimentati Jda in-

COI~0

distinte <pinte i tipo corpo.
rative ¢ ~fociati in aleuni ca-
si in forime i lotta discutibili
e in atti di gratoite vandali-
smo. Non sono mancdle nep-
pure infiltrazioni provocatotie
(¢ il caro degli operai orga-
nizzati dalla CISNAL a Brin-
di<i)  mitanti  unicamente  a
creare divisione,

Twito que-to perd non ba.
sta per mettere in piedi ~tiu-
mentali e mistificanti analisi
della realth. Proprio negli al-
timi giorni infatti, pur in una
~sitnazione difficile ¢ per cer-
ti aspetti drammatica, pur ta
contia~ti ¢ diffidense, <i ~ono
stretti nuovi e signilicativi le-
gami unitari tra i lavoratori
in lotta. A Lamesia come a
Porto Forees Ja lotta operaia
delle  aziende  e<terne  come
delle alire grandi o piciole
imprese punta ad impotre in
tulta o <ua dianmmatica attua-
lie il problema degli invei-
menti ¢ delloceupazione.

P oproblemi dei lavoratori
delle impre<e esterne <ono i
problemi dei Lvorstomi chi-
mici e metalmeccanici,  1al-
tra « ~ociela » contro cui og-
gi ~i estemie la lota e la mo-
hilitazione operaia ¢ quella
di colore che per anni hanno
goduto i complicita ¢ di po-
tesziont poer porlate a termine
ung indiseriminata politica i
a vapina n delle risor-e uma.
ne e materiali del Meszzo.
zivtno,

Gianni De Rosas
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Interviene la
Regione sarda
sulla crisi
delle industrie

CAGLIARI — Continua la lotta in tutta la Sardegna, mentre la gravis-
sima crisi che colpisce le zone industriali di Cagliari e di Porto Torres
& giunta qrmai ad uns tase esplosiva. Chimici, metalmeccanici, edili della
zona industriale di Cagliari hanno partecipato icri ad una affollata assem-
blea convocata nella sala mensa della Rumianca. Il segretario regionale
della CGIL compagno Villio Atzori ha illustrato il documento della Fe-
derazione sindacale unitaria che indica i punti principali per uscire dalla
crisi, e richiede una svolta nella politica economica nazionale., Su questa
linea (basata sulla riconversione industriale, I'occupazione e il Mezzo-
giorno) si sono riconosciuti § lavoratori, che hanno approvato il docu-
mento dei sindacati e rivendicato una azione pit energica della giunta
regionale. Lo stesso presidente della giunta onorevole Pictro Soddu, nella

serata di mercoledi, durante
della Regione da parte degli operai

la occupazione dimostrativa del

Palazzo
degli appalhi, aveva ribadito la esi-

genza di trovare uno sbocco immediato alla crisi drammatica che investe
I"intero apparato industriale della Sardegna. Con questo mandato il pre-
sidente Soddu si ¢ ancora recato a Roma, per incantri con esponenti del
governo dimissionario e con i rappresentanti dci partiti

NELLA FOTO:

una recente manilestazione a Cagliari

740 lavoratori di Porto Torres stanno preparando il congresso

Nasce la sezione comunista
nel vivo delle lotte operaie

Il 18 le maestranze del PCI nel Petrolchimico si
riuniranne per il congresso costitutivo
Nessun rituale, ma un’iniziativa che nasce dall’esigenza
di un’organizzazione che esprima,
nella lotta, contenuti politici unitari

Dal nostro inviato

PORTO TORRES —- L'appun-
tamento é per il giorno 18: 1
740 lavoratori comunisti del
Petrolchimico Sir si riuniran-
no in congresso per costitui-
re la sezione di fabbrica del
PCI. Un appuntamento nel
vivo dello scontro sulle pro-
spettive occupaczionali e pro-
duttive dello stabilimento, Si
poteva rinviarlo. ma sono sta-
ti proprio i mulitanti di base
ad insistere perché la sca-
denza fosse rispettata. non
mporta se a costo di altri
sacrifici persoaali.

Nessun rituale, dunque. La
iniziativa ferve e si amalga-
ma con le azioni di lotta che
quotidianamente vengono at-
tuate nell’area industriale e
nei paesi che vedono i co-
munisti sempre in prima fi-
la: innanzitutto i1 turno di
presidio nei cantieri, poi la
manifestazione, infine I'assem-
blea in seczione. Un impegno
si accomuna ad un altro, to-
¢lie ore al riposo, ¢ ma que-
sti — dice il compagno Vas-
sallo. delegato della CIMI, una
ditta d’appalto che ha messo
tutti gli operai in cassa in-
tegrazione — sono momenti
d’affrontare senza concessio-
ni di sorta. neppure alla stan-
chezza». E° cosi che l'orga-
nizzazione di partito in fab-
brica riesce a esprimere con-
tenuti politici prima ancora
di essere costituita ufficial-

mente. si rivela realta vis-
suta dal basso.

Non € stato sempre cosi.
Quella comunista ¢ una pre-
senza marcata in fabbrica,
cresciuta quasi spontaneamen-
te. riflesso dell’attivita del-
le sezioni territoriali. Nello
stabilimento questa forza si
disperdeva per cento rivoli.
non trovava il suo momento
di aggregazione e, conseguen-
temente, non riusciva a svol-
gere un ruolo trainante, di
guida politica. .

Succedeva cosi che mentre
nel paese emergevano qua-
dri capaci di dirigere sia I'at-
tivita delle sezioni che la vi-
ta sociale (innumerevoli
no gli operai segretari delle
organizzazioni territoriali. con-
siglieri comunali. gli ammi-
nistratori). in fabbrica veni-
va a mancare la capacita di
raccogliere tutte le esperien-
ze, di gestire lintreccio del-
la battaglia per un diverso
assetto del Petrolchimico con
Vesigenza del territorio. per
avviare trasformazioni eco-
nomiche e sociali piit com-
plessive.

«In questo modo — affer-

50-

ma il compagno Gaetano An-
gius. responsabile della com-
missione operaia della fede-
razione — tutto lo sforzo re-
nira concentrato sulle tema-
tiche specifiche della fabbri-
ca, in una ottica quasi esclu-
siramente sindacale. Ne é de
rivata anche una contrappo-
sizinne fra categorie: si ba-
dava, in certi momenti, pin
alle etichette (FLM, FULC,
FLC) che ai contenuti. La ri-
composizione ¢ avvenuta nel
vivo dello scontro, quandon é
emersa con forza la neces-
sita di un cambiamento qua-
litativo degli obiettivi, Iesi-
genza di superare la dirisio-
ne sulle singole rivendicazio-
ni i categoria per imposta-
re una battaglia unitaria con
contenuti politici cnerenti agli
obiettivi di sviluppo di que-
st’area ».

Un riflesso ¢ stato avver-
tito anche nella direzione pro-
vinciale del partito. « L'incal-
zare dei problemi, la gravita
della crisi — afferma il com-
pagno Paolo Polo, segretario
della federazione — ci ha po-
sto di fronte all’'urgenza di

estendere il rapporto sociela-
fabbrica, di raccogliere tut
te le esperienze di questi an
ni per ricondurle a un inswe
me, dare gambe a un siste
matico  confronto  con  tutto
quel che ¢ maturato e mo
difica la configurazione del-
la rita sociale, per avere una
classe operaia che incida di
pit, svolga un ruolo dirigen
te ancora maggiore nel Par
tito come nella societa civile ».

L'analisi & stata approfon-
dita con il contributo di tut-
ti 1 militanti (riunioni si svol-
gono in tutti i paesi sui com-
piti e le responsabilita dei
comunisti in fabbrica) arric-
chendosi delle tematiche re
lative alla elaborazione e al
I'orientamento politico sui pro-
cessi produttivi della fabbri-
ca. St e fatta strada cosi.
a tutti i livelli del partito,
la consapevolesza che una or-
ganizzazione operaia capilla-
re puo estendere la propria
capacita di analisi e di in-
tervento, essere in grado di
affrontare adeguatamente le
responsabilita politiche di o-
rientamento e impostazione de-

gli obiettivi e delle battaglie
da portare avanti.

Il confronto si ¢ proiet-
tato all'esterno, ha coinvolto
le altre forze politiche demo
cratiche. Non € stato un la-
voro facile. ma ¢ servito da
una parte a ehminare duhbi
¢ diffidense che erano emer
s¢ pure all’interno del movi-
monto sindacale, dallaltra a
porre gli alwi partiti di fron-
te alla necessita di valoriz-
zare di pitt e meglio i propri
quadri operai.

EE non ¢ un caso che al
termine dell'ultima assemblea
aperta svoltasi a Porto Tor-
res unanime sia stata la ri-
chiesta di un confronto per-
manente fra lavoratori, sin-
dacati e partiti.

Pasquale Cascella
NELLA FOTO: un volanti-

naggio davanti al Petrolchi-
niico di Porto Torres

Petrolchimico

di Lamezia

Oggi a Roma
I'incontro
tra governo
sindacati
Sir e «Cassa»

Dalla nostra redazione

CATANZARO — Incontro {ra
governo, s.ndacati, SIR e
Cassa per 1l Alezzogorno, og-
g1 a Roma per la soluz.one
della vertenza che da diver-
se settimane, orma:, vede 1m-
pegnaty gl. olire 1200 lavora-
tor: degh appalt:.

In piarticolare la questione
da risolvere ¢ la difesa del
posto di lavoro d: oltre 500
lavoratori tra metalmeccan:-
ci1 ed edil, occupat: nelle li-
ste appaltatrie: CIMI e Del-
fimo sw qual: pesa la dura
realta della cassa integrazio-
ne. per alcune cent.nala di
mes.. g.a peraliro scaduta. Il
pericolo puu complessivo  ri-
mane quello che 1 cantier.,
:n assenza di pian: di lavoro
nrecisi da parte della SIR
e della Cassa, vengono de!:-
nitivamente smob:l.tati. Con-
tro questa prospettiva i que-
ste ultime setiinane s: sono
battut; gh opera:r delle dit-
te appaliatr c: che. dopo d.-
vers) giormt d, a.semblea per-
manente nell’'aula del cons:-
gl.o comunale di Lames 4
hanno mdetto un grande scio-
pero generale zonale un.taro
¢ occupano 1 modo perma
nente @ cantier

Ora. dopo aver strappato
con una dur:ss.ma lotta I'.n
contro a Lhivello governativo.
1 lavorator: chiedono che ven
va loro assicurato il posto di
lavoro e che s1 metta fine ai
ritard: con cui Rovell; da una
parte e la Cassa del Mezzo-
g.orno dall’altra. stanno (da
8 ann.!. conducendo ; lavo-
r: per la costruzione dei 21
imp:ant: prev:sti  (uno 500
¢ 1 funzrone, ma a ritmo
ridotto e occupa poche cen-
tinaia di operan e delle n-
frastrutture. All'incontro ro-
mano. partec.peranno. quindi,
n massa e con una folt.ss:ma
delegazione di tutte le cate
rorie. Al fianco de: rappre-
sentant: sindacal: CGIlL. CISI,
e UlL. infatt:. c¢j saranno le
maestranze de: seltorr chi
mic:, metalmeccanic: ed ed.
l: a testimonianza che quan-
to sta avvenendo ner cantie-
rt SIir d; Lamesia é un pro
blema della sona

Della delezazione faranno
anche parte con 1 rappresen-
tant, de: s:indacaii, ammin.
stratori della zona parilamen
tari. rappresentanti delle for
ze democratiche.

Al LETTORI

Ogni venerdi « I’Unit3 »
dedichera una pagina re-
gionale ai problemi del-
I'occupazione nel Mezzo-
giorno, ai temi della pre-
senza degli operai comu-
nisti nei posti di lavoro,
alle complesse questioni
dello sviluppo produltivo,

Che cos1, pretenderanan,
in sostanza. dal governo
s:ndacat.? Innans.tuito che s.
ponga fine alimncertezrsa che
ha domina*o fino a oge; nel
I'attuazione degh impianti go-
vernativ., a Lames.a Dall -
contro. s! aspettano r.spo
ste precise c.rca il manten,
menio del posto d: lavore
der 120 opera:r e i temp: d:
costruz.one degli impiant:. In-
tanto. i cantter1 romarranno
occupati da; lavoratori e dal-
le loro fam.gl.e

n. m.

Le iniziative per la ripresa produttiva del reparto P2T della Montedison di Brindisi

Adesso le difficolta nascono con le banche

I problemi da superare per il reperimento delle somme necessarie - L'azienda si & impegnata ad anticipare 40 milioni: ma ne servono altri 110
La trattativa disturbata dalle pretese della Cisnal - Le posizioni dei sindacati - Martedi incontro per definire I'inizio della cassa integrazione

Dal nostro corrispondente

BRINDISI -~ Cominciano ad
emergere alcuni elementi di
certezza nella trattativa tra
le organizzazioni sindacali e
1a Montedison per definire on
piano di ricostruzione e di ri-

presa produ:tiva dopo 'esp’o- ¢

sione del P2T. Gli incontri ro-
no iniziati martedi sera pres
so0 la sede dell’Associazioae
industriali e, attraverso va-
rie interruzioni, sono onHroza-
guiii fino alla tarda notle di
mercoledi.

L.a trattativa é stata distur-
bata per ben due volte da
element: fascisti, diret:ti ddia
CISNAL che intendeva pren-

dere parte alla trattativa in-
sieme alla federazione unita-
ra. Si cercava cioe di crea-
re tutte le condizioni per :n-
terrompere I'incontro. Il zen-
so di responsabilita dei lavo-
ratori e della federazione
CGIL-CISL-UIL ha consiglia-
1o di evitare frizioni che nulia
hanno a che vedere con la
soluzione de: problemi in di-
scussione e permesso il pro-
sieguo de: lavorL

Il clima della trattativa non
€ stato comunque meno 1e30:

! &1 stanno affrontando infatti

anche i preblemi delle imprese
appaltatrici, Difatti, a sezuito
degli accordi di venerdi ai
ministero de! Lavoro, & sta-

to risolto selo il problema de-
gl1 operai della Leucci, men-
tre la Sartori ha pagato a
Marghera, ma dice di avere
difficolta ad avviare operazio-
ni con le banche locali. La
Montedison si € impegnaia ad
anticipare quaranta mil:oni,
ma non sono sufficienti e sa-
rebbero necessari altri 110
mtlioni per evitare che si de-
termini una situazione analo-
ga a quella di venerdir scor-
so di cui vi sono giA seoni
premonitori.

Su richiesta deil sindacati e
delle forze politiche & in cor-
so presso la prefettura un
inconiro con e banche loca.
i per superare le diff:col-

Nonostante i ripetuti inviti delle organizzazioni sindacali

Crisi «strisciante» alla SAZA
-ma Torlonia non vuole trattare

Dal nestro corrispondente

"AVEZZANO -— Nonostante i

ripetult inviti delle organiz-
gar:oni sindacali e del consi-
glio d1 fabbrica ad un :mcon-
tro che chiarnisse le intenz.o-
ni della proprieta sulla sor-
te dello Zuccherificio SAZA
di Avezzano. Torlonia. che
detiene 1'85°. delle azioni, st
¢ finora rif:utato di far se-
dere un proprio rappresen-
tante attorno al tavolo delle
trattative.
-+ La crnisi «strisciante» di
questo stabiuimento. che oc:
cupa circa 200 operai e che
produce ogni anno circa 200
mila quintali di zucchero (90
mila in merno del contingente
assegnatogli dalla CEE) sta
diventando ormai crisi aper-
ta. Tra pochi giomi. infatti,
{niz:evA il periodo della semi-
na del'e barbabietole e la
roprieta non ha ancora det-
se la campagna bhiet:cola
178 avra luogo o meno. Un
programma  dunque che va

'
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al di ‘A della « semplice » d:-
fesa del po-to di lavoro degl:
operai occupati. ma che m-
teressa direitamente wuita I’
economia agrico.a del Fucino
I mot:vi delia ers1 che, co-
me € ormai ricorrente. ¢ una
¢ris; voluta da. padrone por
aiust:ficarne  lo smantella-
mento, trae origine dallo scar-
~»0 fenso imprenditor.ale del
Torlon:a il quale, oltre a non
aver mail effetiuato investi-
menti, vuole ogg: disfarsi del-
lo zuccherific:o attuando una
manovra finanziana che va
denunciata all'opiniots* pub-
bhlica: l'indehitamento con ia
banca del Fucino., di cui il
principe € proprictar.o, per
presentare i bilancl in rosso
e gustificare cosi 1a eris:.
Nell'assemblea tenuta ieri.
durante le due ore di scio-
pero, tera invitato il comita.
to per lo sviluppo e l'occupa-
zione della Marsica) € stato
ribadito 'impegno dei parti-
ti ¢ delle organizzazioni s:n-
daca:l di categoria a prose-

guire la lotta per eviiare lo
smanteilamento deiia SAZA
e per rianciare lo zuacchenf.-
c:0 in senso produtt:vo. Nel
documento diffuso ne! consi-
g.10 di fabbrica viene wdura-
mente condannaio lattegzzia-
mento provocator.o deila SA-
ZA e de¢! suo amministratore
delegato. 1l quale s1 rifiuta
d: discutere la sorie dello sta-
hilimento ». menire sul piano
delia :niziativa di lotta é sta-
to deciso di convocare un’
altra assemblea aperta per
questa mattina. con uno scio-
pero di 4 ore articolato per
turni, alla quale zono stau
‘nvitati i s.ndaci delia Mar-
sica.

E' confermata per T 15 di
questo mese la conferenza d.
produzione della SAZA, men-
ire é 1n via di def:nizione la
proposta di una giornata di
lotta marsicana con un’‘as-
semblea 1In un cinema di
Avezzano.

, Gennaro De Stetano

!

tA tecniche che ostacolano il
reperimento delle somme ne-
cessarie. Esistono buone pos-
sibilita che si arrivi ad una
soluzione entro la giornata di
oggi. Per quanto attiene aia
questione centrale della trat-
tativa, la Montedizon ha riba-
dito le proposte presentate re-
centemente a Roma e Bari

;i introducendo elementi nuovi e

fornendo garanzie per la ri-
costruzione dell'impianto di-
strutto.

La novita — se cosi si pud
chiamare — consiste ne: qua-
dro di riferimento al quale
I'azienda rapporta le sue pro-
poste per la ripresa produt-
tiva. nella quale non entra-
no solo problemi di
tecnica, ma anche economico-
commerciale (la crisi finan-
ziaria della Montedison, i pro-
dotti che non vanno sul mer-

cato). Il piano delia Monte-

ison prevede la cassa inte-
grazione per 430 operai a par-
tire dalla prossima seilima-
na; saliranno a 731 i! 26 mar-
zo, mentre a luglio =¢ ne ag-
giungeranno altri trenta. Sa-
ranno fermati numerosi
parii, parte del iaboratlorio
chimico e deli':ziene iadu-
striale.

Investito
un miliardo

L'azienda ha rinunciato ad
alcuni vincoli. come quello
der:vante dall’accordo di car-
tello e 1'esuberanza di etile-
ne a Priolo, rimarcando la
volonta di ricostruire 1i1i P2T.
E’' infat!i gZia stata avviala
la fase della progettazione e
deila ricesiruzione e investi-
to un miiiardo per la demo-
lizione e 1l recupero deil'im-
pianto  disirutto. Rimane
aperto pero il problema del
reperimento dei finanziamen-
11. In una lettera del senai>
re Medici. presidente della
Montedison. al presidente deal-
la Glunta regionale pugliese,
avvocato Rotolo, egli nel ri-
badire che )'azienda «..con-
sidera nei suoi programmi
strategici lo stabilimento di
Brindisi come uno del »Hi1
importanti nel settore petrol-

natura |
| dison ail'inierno della crnid
deil'indusiria !

re- .

chimico e per questo la Mon-
tedison ha la ferma volonta
di ripristinare a Brindisi la
capacita produttiva di etile-
ne andata perduta», precisa
che «_.l'impegno delila so-
cieta per essere portato a rea-
lizzazione richiede V'approva-
zione dell'iniziativa da parie
degli organi preposti alla pro
grammazione economica na-
zionale, la concessione delle
agevolazioni finanziarie pre-
viste dalla iegislazione in vi-

gore per git investimenti nel !

Mezzogiorno e i! reperimenio

dei finranziamenti a medio e

iungo termine necessari>.
I.a posizione e le proposie

del sindacato partono dalla

crisi finanziaria della Monie-

piu generaie
chimica. Alcuni prodotii sul
mercato non vanno bene, ia
esplosione del P2T ha aggra-
vato quesia situazione. Per
quesio si s:a lavorando per
oitenere un assetto produtino
variabile e non rigido. una
verifica a frequenza tnime-
sirale con l'obieitivo di rav-
viare, appena 1!
consenta. 1a linea del feriene,
i! rinvio deliniz:o della cas-
33 integrazione di una seil:-
mana 1é stato s:abilito per
mar:edi prosamo lincontro
definitivo) per consenlire, me-
diante dati tecnici piu atten-
dibili, un r:di:mensionamento
de!la proposta di disimpeeno
della forza lavoro e s:abilire
la cassa integrarione a tur-
nazione e corsi di formarz.o-
ne e addestramento profes-
sionale.

Per quanto riguarda la li-
nea MDI (nuovo impianzo di
chimica fine) si é s:abilito
di stringzere 1 tempi delia
messa in produzione: la Ga-
vazzi, la ditta elettrostrumen-
ta'e che ha curato ie ullime
fasi di costruzione dell'impian-
to, andrd via da Brindisi e
gii subentrera un’aitra arzien-
da che si impegnera a ter-
minare i lavori per ottobre-
dicembre 78.

Un altro punto In discussio-
ne riguarda la manutenzione
degli impianti durante la fer-
mata derivante dali'assetto
produitivo che si concordera
e per quanto riguarda il pla.
no di manutenzione generale.

! culaz:oni:

mercato lo ;

Sugli avvenimenti di questi
giorni é stato diffuso un co-
municato congiunto del nu-
cleo aziendale socialista Mon-
tedison e della sezione di fab-
brica del PCI. Nella nota si
ribadiscono le proposte de!
movimento operaio brindis:-
no sulle quest:on: fondamen-
talt in discussione.

‘Respinto
il disimpegno

Cioé: la ricosiruzione del
P2T in tempi brev: nrel qua-
dro deila creazione di un'a-
rea chimica integrata =ali'in-
terno de! piano chimico na-
zionaie: lo stanziamenlo de:
finanziamenti pubblici neces-
sar1 evitando sprechi e spe-
va respinto un
eventua.s disimpegno della
Montedison che penalizzereb-
he il Peirolchimico, s:a in
termini produttivi che occupa-
zionali. In questo quadro di
riferimento ii mnovimento ope-
raio & disponibile ad affron-
tare realizticamente tuti i
problemi inerenti !a fase di
ricostruzione de! P2T. 1! rag-
giungimento &' questi oblet-
tivi e lezato alla soluzione
rapida de’ia cri~: di cover-
no ostacc.ata dalla DC, che
antepone g.ianteress: d: nar
tito a quelli urzenti e gravi
del paese.

Ne! guadro delle iniziative
in vista delia cenferenza na
7z:onale opera:a f{:ssata per i
primi di marzo a Napoli e
della pross:ma conferenza na-
zionale sulla chimica, <i é te-
nuto nei giorni scorsi, orga-
niizzato dalla sezione lavoro e
programmarzione della federa-
zione del PCI di Brindisi. un
seminario su « chimica, situa-
zinne Montedison e ruolo dsl
Pe:rolechimico brindisino ».

La coincidenza con i gra.
vi avvenimenti di questi gior-
nif ha reso particolarmente
interessanti i lavori del se-
minario, a! quale ha parteci-
pato il compagno Massimo
Cacciari. della sezione rifor-
me e programmazione della
direzione nazionale.

Luigi lazzi

|

La testimonianza di 3 operai CIMI di Cagliari

«Ora che P’abbiamo

occupata, la fabbrica
funziona come prima
e forse anche meglio»

Siarin fre nperat, dei qua
si due mila che larorann alla
CIMI fra Caghari, Porto Tor-
res e Lamezia Terme. A Ca
glhart siamo 340 operai e 70
tmpiegati. 11 laroro nella
fabbrica consiste nella co-
struzione di materiale di im-
p.antistica per la Rumianca-
Sud. Ora abh:amo occupato
Vazienda di Coghari. ma
anche le altre due snnn oc-
cupate.

E" una lotta dura e diffi-
cile. Vogliamn salrare N
posto di lainro, e non snlo
queiln.  Combattiarmo  per-
ché st afferrm: una politica
nunra. ura politica per usci
re dalla crisi. La linea di
questa poliitca? Non e uln-
pra né il sogno di un gruppo
di maiti: é il documento uni
tarin che la Federazione sin
dacale ha apororvatn duran-
te Tult:ma riuminne del sun
direttive.

La nnstra occupaczione é
comirciata subito. alle 15 di
renerdr scorsa. non appenag
abbamn saputo che era s:a-
ia decra la cascn integia
Ziome per tre mesi. per tuin
nal, Ora 1l cantere funzv
na come pnima, e forse an-
che meglio. Abbiamo cnsit
tuito una serie di commis
siori che curano la gestin
re deila fabbrica. Cé una
commissione cmrunistratira
che eontrolla le presenze n
cantiere, giornn per g.orro;
controlla gli orari di lavoro
e prepara gli ordmmi di zer-
vizin e t reclami da tra-
smettere alia direzione cen-
trale di Milano.

C'¢ una commissinne che
gestisce la mensa. Gruppi di
nostri compagmi di laroro
fanno il giro dei paesi e dei
quartiert della citta per la

ra~colta dei viveri. 1 sinda
ct di As<emni, Uta, Samas-
st, Nurammis, Serramanuna,
Serrentt e di cltri ¢comuni
ammimstrat: dalle  smisire
collaborann a questa ricer
ca delle « materie prime s,
Ascreme at comuni ¢t somn
anche le seziom del PClI e
del PSI di mol't paest de!-
U'entrnterra campidanesc. e
la conperativa agricnla
San Sperate. ugualmente 1
pegnati neila raccolta det rs-
rer. P.uinccin Sciola, In
scultore di San Sperate, s'a
argan:zzando,  con i sua
gruppn di teatro. unn spel'la
conlo dentro la fabbrica oc-
cupata.

Cé psi un'altra commis-
sione che conrdina 1 lavori
all'internn dell’azienda. Ab-
biamn anche datn il rvia a
corsi di formaziore profes-
siomale:  saldatura. tubiste-
ria, disegnn. E la prima
voiia. ail'interrnn della fak-
bri~a. Inoitre abbhiamn chie
st Vanp-gg.o de; partiti de
macrairci,  per orgamnzzare
de: d-battiti nol:tict dentro ln
fabhrica, per discutere ~u
Jieair sao ght <trumenti m
Guuri per andare rversn la
sn'vzwne della crisi.

Swamn angonscialr dai pro-
blemi immediati. certo: la
ca~-a ntegrazigne, che no:
¢ mu un fantasma da esnr.
cizzare, g una rerila rla
rissima. E durera yrer tre
mesi. Le praspettice succe.
sive non pa:ono rgliori, iu-
zi. Si prerede 1l licenz' 1ev-
tn di tutt; gli operai :1rdi.
Snlo nel cantiere di Mac-
ckiareddu c¢i saranr) o ca
200 lcenziamenti. Per alcu
ai trasfertisti continen!t i
apre la possibilita di arnare
a lavorare all’estero, 1 'ra-

sformarsi cioe in em-grati:
rerso U'lran ¢ U'Egitin. rer
moltt trasfertistt la pros; et
nra ¢ di restare cingpie 0
sey mest a casa, pririt di
1rnrare un altro postn, 1=
per la maggior parte L 1»-
ro. comunqgue, m fnnity ql
tunnel ¢’e ia doenc-asicio-
ne n ronco.

Non stamo soli. Que-ty é
1l fatto che ci da maggicre
hduc.a, magiiore fur:. o per
confiuare. Siamo n tonh,
fra tutte le ;mpre.e degh ap-
paln, con quell: della Gran-
drs, della Delfinag, della Sa-
ciem, della Ferreiti. della
Sitie. della Sipi. delln San
Marco, della Cossarde. che
pai non e una aqzienda di ap-
palti ma appartiene al! grup-
pn SIR Rumianca. Abh:amn
formato un comitato di coor-
dinamente fra di ro'. cke é
il primn strumentn per usct-
re dall'isnlamenin. I=cieme
a tutti gli altri abbiamn cer-
cato di legarci in un rappHr-
1o readie con la genie delia
citta. Sappremn here che la
riftoria pun vemire sollanto
allargandn 1l fronte dellal-
leanza.

Durante l'ultima manife-
stacione gnidavamo qualche
slogan esclusiramente poli-
tico. Non ne potercmn fare
a menn.

« Andrentti non ln scorda-
re mai: dietro Berlinguer ci
sono gli operat », ¢ uno slo-
gan politicn. E’ impartante
che noi lo diciamon, che la
gente ci senta mentre lo di-
ciamn, e che qualcunn lo di-
ca anche ad Andrentti, che
forse ancora non Uha capi-
to. O fa finta.

Piero Angeli (Genova)
Sergio Lilliu (Cagliari)
Giuseppe Riggio (Siracusa)
Operai della CIMI
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