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~ Vivo contributo di espertenze ‘
da Napoli e Campama ,
a VII Conferenz a operaia

I.a VII couferenza nazionale degli
. operai comunisti — che si apre, con la
partecipazione di migliaia di delegati pro-
venienti da tutta lialia, dopo domani mat.
tina al Palazzento detlo Sport con la re-
lazione del compagno Giorgio Napolitano.
della Direzione e della Segreteria nazio-
nale del Partito — cade in un momento
quantio mai opportuno. | . .

Mai. infatti, come in questi ultimi me-
si e ancora in quesli giorni, ¢ appar:0 in
tutta evidenza — <otto incalzave dei colpi
laceranti della erisi — che <enza Uinizia-

. tiva, la forza, la capacita di costruzione ¢
di tenuta democratica della elasse ope-
raia non ¢'¢ prospeitiva alcuna

F. ¢cin <¢ vale per tutlo jl paese, vale a

maggior ragione per Napoli e per la Cam-
pania, che di questa erisi italiana <ono la
sintesi e il punto pitt acuto e pin dolente.
E <e oggi la classe operaia ha ozgi un
compito diflicile ¢ avanzato in totta e
lin, questo compito ¢ certo assai pin ar.
duo e diflicile nella nostra citta

Eppure é proprio in questa <itnazione,
¢ proprio « dentro » gquesta gravissima eri-
«i che i lavoratori napoletani — anche »e
duramente attaccali in questi mesi — ~o-
no diventati ancor pitt puntoe di cifecinen.
to per i disoccupati, per i giovani <enza
lavoro, per una cilta ¢ una regione che
hanno aroluto bicogno i queaa inso-ti-
wibile « cerniera democratica »,

E cosi la lota per la difesa ¢ qualitica-

RN

zione dellapparato produltive (e in pri-
mo luugo di quello a parltecipazione »1a-
tale) ¢ diventata ¢ ancor pit deve diven-
tare lotta di ampio respiro per il future
di intere popolazioni.

E* un impegno. certo, non facile; ma
lavoratmi comunisti della Campania i
presentane alla VI conlerensa operaia
nazionale con un contributo vive i lotte
¢ di esperienze. di ¢ui le nostre due pa-
sine speciali di oggi rappresentano sol-
tanto wna sintesi as-ai parziale,

Di queste lotte, di queste esperienze,
dei lovo ri-uhati cosi come dai limiti che
~i ~ono manilestati i polra certamente far
lesore pv portare anecora pin avanti. an-
cora pint a fondo Piniziativa del popole

.

ma unita
con tutti

del movimento

Vico Banchi Nuovi n. 9;
nella sede del! comitato di-

Non una rissa
fra disoccupati

i lavoratori

Il comitato di Vico Banchi Nuovi
spiega 1 motivi e gli obbiettivi

Operai e giovani delle Leghe:
meno difficolta se siamo uniti

La conclusione delle vertenze Aeritalia e Alfasud aprono positive prospettive di mobilitazione

Alfa Romeo e Aeritalia:
due gruppi a partecipazione
Statale, due vertenze conclu-
se in febbraio a breve di-
stanza l'una  dall’altra. Le
assemblee che hanno appro-
vato gli accordi, hanno mes-
50 in risalto le conquiste di
mvestimenti e occupazione
strappate per Napoli. A que-
sto punto 1l problema é comz
gest:re gli accordi. Ovviamen
te. al problema sono interes.
sati. con i lavoratori. anche
i giovani disoccupati.

Si apre cosi una interes-
sante prospettiva di iniziati-
va e mobilitazione unitaria,
per cui abbiamo voluto chie-
dere ad alcuni rappresen-
tant! del consiglio di fab-
brica dell’Aeritalian e delle
leghe dei giovani disoccupa-
t1i come essi vedono e pz2nsa-
no oggi di affrontare le que-
stioni aperte.

L’UNITA': GIli accordi ci
sono. Ora si tratta di tra-
durre in realta le cose scrit-
te: rinnovamento e potenzia-
mento produttivo delle azien-
de. costruzione -del nuovo
stabilimento « Apomi 2 », as-
sunzione di 220 lavoratori del-
I'Aeritalia e di circa 2000 al-
I'Alfa. Il confronto non si
annuncia facile. Che cosa
ne pensate?

OSVALDO VITIELLO (con-
siglio di fabbrica Aeritalia).
La prima_battaglia in fab.
brica sara quella del con-
trollo sulle assunzioni. Devo
dire, per esempio. che non
convince la ripartizione d
170 assunzioni in 80 impiega-

i e 90 operai. Si ha Fim-

brica e territorio, creare e
far funzionare strumenti co-
me i consighh di zona.

VITIELLO: Certo. Ma =a
me ora interessava richiama-
re l'attenzione sulla situazio
ne che abbiamo di fronte;
sl fatto che gli inganni so
no diversi e sottili e bhisogna
affinare le conoscenze dei
meccanismi. Un filtro, per
dirne una. € costituito da
visite e esami di idoneita
fatti per mezzo di enti con
rapporti tali per cu diventa
facile scartare quelli che non
hanno adeguate raccomanda-
zioni.

PASQUALE TRAMMARCO
(leghe): Proprio per questo
bhisogna far pesare nelle ver-
tenze, insieme ai lavoratori.
anche la presenza dei disoc
cupati.

L'UNITA*: Come pensi che
puo avvenire in pratica?

TRAMMACCO: L'ingresso
dei disoccupati nel sindaca-
fo ¢ una premessa impor
tante. Bisognerii trarne tut-
te le conseguenze.

GIANCARLO CANZANEL-
LI <(consigliere di fabbrica
Aeritalia): La realizzazione
concreta degli impegni per
I'occupazione. secondo me. ¢
legata al rispetto degli im-
pegni per migliorare qualita
¢ quantita della produzione.
Gh accordi hanno cont2nuti
nuovi. Il valore meridionali-
sta sta nel fatto che a nuo-
va occupazione corrisponde
una espansione di produzion:
qualificate. La decisione del-
I'azienda di trasferire tutta
a Napoli la linea dell'aereo

mente, L'azienda tentera an-
che la carta di conseguire
produttivita con incremento
dei ritnm e mobilita selvag-
mia, Ma la vertenza non fi-
nisce quli.
gestione degli accordi.
VITIELLO: Una battaglia
di fondo ¢ appunto quella
sulla  nuova organizzazione
del lavoro. per imporre il

contratto, per eliminare i
turni di comodo.
CANZANELLI: A questo

punto si ripresenta la que-
stione ancora irrisolta di una
azione comune. Non ci na- _
scondiamo che nel corso di | forti.
tutta la vertenza il rapporto
con i disoccupati non siamo
stati capaci di stabilirlo e
che il padronato é riuscito,
tutto somumato per lunghi pe-
riodi. nell'intento di rinchiu-
derci nelle fabbriche.
PENNONE: Se non siamo
stati in grado di creare un
rapporto costruttivo. a pa-
rer mio é dipeso da una par-
te da un certo diffuso con-

posito,

pati secondo il quale si trat-
terehbe di gente che schia-
mazza ma che in realta piut-
tosto che un lavoro produt-
tivo vuole « il posto nel co-
mune »; da un‘altra parte é
dipeso anchc dal fatto che
non abbiamo costruito gli
strumenti pratici per realjz-
zare la nostra unita non
soltanto sulle parole d'ordine,
ma sui fatti e le inlziative
concrete.

Per esempio. non scorgia-
o ancora la volonta politi-
ca e neppure la maturazio-

importante

reno delia
In proposito

Per esempio,

teressati

indirizzare

L'UNITA': Piu precisamen-
te a cosa ti
TRAMMARCO: Mi sembra
in primo luogo
- per portare le vertenze fuo-
Comincia _ora {a | ri dalla fabbrica

riferisci?

e riuscire
finalmente a rendere respon-
sabili sul serio le forze poli-
tiche e le istituzioni sul ter-
programmazione.
la Regione é
stata completamente inadem-
piente. Ma la cosa che sor-
prende di piu € come abbia
fatto per riuscirei in una si-
tuazione in cui le spinte so-
cia’i a cambiare sono tanto

VITIELLO: A questo pro-

cati avanzano proposte mol-
to precise.

TRAMMARCO: Non basta.
il 15 marzo e
indetta la conferenza regio-
nale delle Partecipazioni Sta-
tali a Napoli. i
ressante sapere in che modo
i consigli di fabbrica si pre-
C parano con iniziative di lot-
cetto sul conto dei disoccu- ta a questa scadenza.
PENNONE: Noi siamo in-
alla definizione di
piattaforme unitarie di set-
tore e ad aprire vere e pro-
prie vertenze di
verita & come c¢i sono diffi-
colta a imporre una politica
di interventi
non assistenziali. Gli accordi
fatti contengono novita si-
gnificative. € vero. Occorre
in questo senso
anche i contratti di forma-
zione dei gi i
gliamo dire la nostra sulla

Sarebbe

zona.

produttivi

No1

tare avanti insieme emergen-
za € prospettiva.

CANZANELLI: Riprenden-
do il tema della gestione de-
gli accordi sulla base delle
cose emerse, diciamo subito
che essa non puo essere de-
mandata solo ai consigli di
fabbrica e che bisogna te-
ner conto di una serie di
fattori relativi al collocamen-
to, al mercato del lavoro. Si
sente la necessitd di una di-
rezione organica e comples-
siva e percio é essenziale un
bilancio a livello provinciale
della FLM. -

Nello stesso tempo ci sem-
bra urgente un impegno per
superare gravi ritardi e ri-
vitalizzare sul serio i1 con-
sigh di zona.

Va ribadito che siamo di
fronte ad una situazione nel-
la quale il controllo delle
assunzioni é praticamente im-
possibile.

PENNONE: Per inciso ci
teniamo a confermare che
noi delle leghe non siamo
d'accordo con la proposta di
parte democristiana di una
« agenzia per il preavviamen-
to» con la guale mostrando
di aggirare l'ostacolo. in pra-
tica si accoglie il punto di
vista della confindustria e
del padronato pubblico che
non accettano il metodo del-
le liste.

CANZANELLI: secondo me
si potrebbe puntare ad ot
tenere che almeno una parte
delle assunzioni regolate in
modo da escludere efficaci
controlli vengano fatte atira-

soccupati organizzati « Nuo-
ve liste '76 » un giornalista
della terza rete TV inglese
intervista alcuni componen-
ti del «direttivo». In un
improbabile italiano chiede
quale attivita si svolge quo-
tidianamente nella sede,
« Si organizzano i disoccu-
pati» risponde secco uno
dei presenti.

Nelle ultime settimmane la
grande stampa nazionale ed
anche internazionale ha ri-
scoperto i disoccupati na-
poletani. A risvegliare l'in-
teresse per il perenne dram-
ma dei senza lavoro hanno
contribuito gli  incidenti
verificatisi a gennaio a piaz-
za municipio. Dopo una ca-
rica della polizia un gruppo
si abbandonoé ad atti vanda-
lici, danneggiando numero-
si autobus dell’ATAN.

Due furono arrestati e
condannati ad un anno e
quattro mesi di reclusione.
«Su questo episodio la
stampa borghese ha com-
piuto una vergognosa misti-
ficazione» commenta Raf-
faele Piccolo, uno dei com-
ponenti del direttivo di Vi-
co Banchi Nuovi. «E' sta-
to scritto di scontri tra di-
soccupati, di risse tra noi
e la "sacca ECA", di guerra
tra poveri insomma. Tutte
cose che non sono vere. E’
necessario che i mezzi di
informazione una volta per
tutte abbiano un rapporto
onesto coi disoccupati, di.
cendo realmente quali so-
no le nostre posizioni, piut.
tosto che ricercare a tutti
i costi la notizia sensazio-
nale, l'effetto di colore.

Io per esempio — prose
gue Raffaele Piccolo — so-
no stato indicato come il
nuovo “capo” del movimen-
to. Non & vero, ma lo scopo
& sempre quello di mostra-
re i disoccupati napoletani
incapaci di pensare autono-
mamente e disposti a se-
guire ogni volta un Masa-
niello di turno. Perché poi
alla fine & pia facile col-

al di sotto dei trenta anni: cioni. « Putroppo — rispon- uppare un movimento « co-
hanno iniziato a lottare cirr dono -- abbiamo sperimen- me negli anni scorsi. quando

ca due anni fa, quando or-
mai la Prefettura aveva
bloccato J'accettazione di
nuove liste. « La nostra or-
ganizzazione ¢ nata proprio
in base all'esperienza degli
anni precedenti, dal dopo
colera in poi. — Spiega
Francesco Sepe, un giova-
ne diplomato — E leqpe
rienza di quegli anni ci &
servita per fare autocriti-
ca. Abbjamo assistito tra il
‘4 e il 75 al proliferare di
decine di liste, molte anche
direttamente legate ad al-
cuni partiti o personaggi
che avevano l'unico scopo
di perpetuare le pratiche
clientelari.

Il nostro programma, in-
vece, & quello di creare un
vasto movimento unitario
di tutti i disoccupati napo-
letani. E' una proposta che
abbiamo fatto anche alla
"Sacca Eca”, ma con scarso
risultato: proprio perché il
“direttivo” di questa lisja
¢ dominato da una logica
subalterna alle promesse
clientelari di alcuni partiti.
Comunque pensiamo che il
discorso di unita nella lotta
-5i pud benissimo fare alla
base ».

In pratica pero oggi il mo-
vimento del disoccupati é
ancora diviso e troppo spes-
so dilaniato se non da una
guerra tra poveri, almeno
da reciproche diffidenze.
dalla polemica che non ser-

ve certamente a costruire’

e ad unire. «La colpa non
& nostra - replicano pun-
tuali — ma dei partiti, di
tutti i partiti politici, che
hanno fatto di tutto per
spezzare il movimento, per
impedire che le lotte cre.
scesSeron.

L’accusa coinvolge anche
il PCI, ma la sua infonda-
tezza & manifesta. Tutta la

. iniziativa dei comunisti é
orientata, infatti, con tena-
cia ad ottenere dal governo
risposte irnmediate per fron-
teggiare l'emergenza a Na-

tato in questi tre anni sul-
la nostra pelle il clienteli-
smo e innanzitutto la re
pressione poliziesca. Non
crediamo che da questi in-
contri si cavi granché.

La nostra proposta é con-
densata nello slogan “lavo-
rare tutti, lavorare meno’.
Su questa bhase pensiamo di
creare l'unita col movimen
to operaio».

« Lavorare meno, lavorare
tutti », uno slogan mutuato
direttamente dalle tesi di
Democrazia proletaria che
lo presenta come lunica via
praticabile per affrontare
la crisi economica dell'Ita-
lia. Ma i disoccupati di vi-
co Banchi Nuovi rifiuiano
categoricamente ogni pater-
nita dell'organizzazione e-
stremista.

« Questi obiettivi — so-
stengono — ce li siamo po-
sti autonomamente, parten-
do dalla pratica quotidia
na, dai bisogni delle masse
proletarie. Certo, i! sinda-
cato e i partiti della sini-
stra non condividono que-
sta posizione. D’altra parte
noi siamo sempllcemente
dei disoccupati e non dei
politici. Non spetta a noi
dare risposte politiche ».

La discussione si sposta.
cosl. sul rapporto col sin-
dacato e i partiti politici.
I disoccupati di Vico Ban-
chi Nuovi vogliono risposte.
e le vogliono subito. Grazie
alle lotte operaie di questi
mesi e all'iniziativa sinda-
cale si sono concluse posi
tivamente alcune vertenze;
all’Alfa Sud l'accordo pre
vede Ia costruzione di un
nuotro stabilimento automo-
hilistico per 1200 lavorato-
ri; all’Aeritalia c¢i saranno
centinaia di nuove assun-
zioni.

Pe la stessa Ialsider si
profila una soluzione che.
puntando alla qualificazio
ne produttiva. non potra
non avere ripercussioni posi-
*ive sulle piccole e medie
aziende che lavorano nel

2zravamo in diecimila a scen-
dere in piazza ». Eppure. pur
sostenendo di volere l'unita
del movimento, i disoccu-
aati riconfermano la vali-
dita della discussa esperien-
za delle «liste di lotta ».
« E' I'unico modo, nella si-
tuazione attuale, vaiido per
:1 movimento ».

Ma le liste clientelari.
Juelle apertamente strumen-
ralizzate dai fascisti? « Non
dipende da noi, ma da chi
tvece vuole strumentaliz-
earci. Certo il dibattito &
aperto;. non tutti, tra glj
stessi disoccupati, la pen-
sano allo stesso modo. Ma
2er il moniento & I'unico
Jnodo collaudato per lottare.
I'anto ci sara sempre chi
tenterd in tutti i modi di
Avidereci. E’ successo anche
negli anni passati. D’altra
parte non abbiamo altri
MEzZZl »,

Il sistema delle liste. pe-
r0, non garantisce la scom-
parsa di fenomeni come {1
favoritismo o addirittura
"abuso. Chi non é iscritto.
rischia inevitabilmente di
rimanere tagliato fuori.
- Il prefetto ha annunciato
che verranno aholite le sot-
tograduatorie, quelle divise
oer mestieri e sara costitui-
to un unico elenco generale.
« Nell’'ufficio di collocamen-
to non abbiamo alcuna fi-
ducia. Non crediamo che vi
possa essere alcuna riforma
che ne ripristini il regolare
funzionamento. L'unica ga.
ranzia ¢ la lotta.

Siamo convinti perdé che
1 dramma della disoccupa-
zione si fa ogni giorno pxu
insopportabile. La cittad é a
un punto critico. I "banca
rellari”, quelli che vendono
le sigarette di contrabhan-
do. stanno organizzando
una lista da presentare in
prcfettura per ottenere I'au-
‘orizzazione per esercitare in
santa pace il loro mestiere.
La rabbia tra la povera gen-
‘e & tanta »,

Ma l'iniziativa del sinda

pressione che il numero di
impiegati occorrente sia stato
vonfiato per riservare un
margine alle assunzioni clien-
telari e di favore, dato che
col sistema della chiamata ! dio
nominativa in uso per gli
impiegati & praticamente im-
passibile il controllo.
MIMMO PENNONE (le- |
ghe): E' necessario estende-
re la lotta, avvicinare fab- |

da trasporto « G-222 ». le pro-
spettive aperte dall’accordo.
in fase di definizione. con Ia
Boeing per la costruzione di
un aereo da trasporto a me-
raggio sono
esempi.

L'UNITA": Non ¢é da esclu-
dere che l'azienda possa cer-
care di ottenere risultati per-
correndo vecchie strade.

CANZANELLI:

sigli di zona.

alcuni

ne culturale risperto al pro-
blema del decentramento e
della reale attuazione dei con-

TRAMMARCO: Per quan-
i to mi riguarda ritengo che
! con l'entrata dei giovani di-
soccupati nel sindacato sono
necessarie non solo conce-
zione e struttura diverse dei

Natural- ; stesso sindacato.

legge - « quadrifoglio »,

formazione professionale.
VITIELLO: Certo. Badia-
mo perd a non commettere
Verrore di limitarci ad una
sola ottica e ad articolare
le piattaforme tenendo pre-
senti i problemi dell'agricol-
tura e dell'attuazione delia
per a cura di
esempio. della piccola e me-
consigli di zona. ma dello | dia industria. dei trasporti.
dell'energia. In modo da por-

verso le liste. Il vero pro-
blema in oghi caso rimane
la riforma del collocamento, .
Ia modifica della legge in
modo da rendere possibile il
controllo regionale sulle as-
sunzioni.

Franco De Arcangelis

pirlo, screditarlo, farlo ca-
dere in basso». La lista di
vico Banchi Nuovi raccoglie
circa duemila disoccupati,
ma in piazza, nei cortei qua-
si quotidiani che fanno la
spola tra l'ufficio di collo-
camento,
palazzo 8. Giacomo, non ci
sono mai pia di sei-settecen-
to manifestanti.

la Prefettura e

Sono per lo pia giovani l'esito di

poli, di cui i disoccupati so-
no tanta parte. te.

I partiti napoletani han-
no avuto una serie di in-
contri a Roma per solleci-
tare interventi urgenti a fa-
vore di Napoli e per creare
nuove occasioni di Tavoro.
Lo stesso sindaco Valenzl.
in consiglio comunale, ha
svolto un’ampia relazione
per informare la cittd sul- chi Nuovij é di estendere

queste consulta- sempre piun la lotta, di svi-

« Sara —

dietro ».

campo delle attivita indot-
rispondono
scettici — ma bisogna ve
dere se gli impegni presi
verranno mantenuti.
rienza c¢i ha insegnato che
le aziende sono sempre di-
sposte a fare marcia in-

L’espe-

L'unica certezza. dunque.
per il comitato di Vico Ban-

cato, cosi come quella del
PCI. per una rinnovata sta-
zione di lotte tende propric
1 non ratificare questa pre
carieta. a non chiedere una
qualche assistenza precaria.
ma a pretendere che final-
mente si  intervenga suj
<«nodi strutturali » che im-
pegnano Napoli.

Luigi Vicinanza

La crisi colpisce la Campania con
estrema gravita 330.000 sono gli iscrit
ti al collocamento. di 135.000 alle liste
speciali. Diminuisce il tasso di occu-
pazione (2647%) e di quella industriale
(17.9%).

Le province di Napoli e Salerno sonoe
le pitt colpite. Ai casi nazionali del-
I'Italsider e Alfasud sono da aggiun-
gere llintero settore ceramico di Sa-
lerno: la C.I. alla M.C.M. di Nocera
¢ Angri. Ideal Standard. la CETEL
tl: Telese. Continua lo stillicidio dellc
piccole imprese,

Nella ' stessa provincia di Ca-erta,
flove in questi anni si ¢ avuto un con-
vulso sviluppo industriale. si avverto
no i colpi della crisi: al Pozzi-TPLAVE,
alla 3M Zerbinati.

11 processo in atto nell’apparaio pro
guttivo Campano ¢& caratterizzato dal-
Je seguenti tendenze:

Le PPSS.. che rappresentano la

fondamentale struttura produttiva
della regione. attraversano una fase
di crisi acuta. dovuta ad una politica
industriale fortemente subordinata agli
interessi del grande capitale. Le scel
te produttive non sono state ancorate
a precise convenienze di mercato ol
legate alle esigenze del Mezzogiorno.
l.a bassa qualificazione tecnologica o
la forte dipendenza dai centri deci

" wionali situati altrove sono gli aspetu

pia evidenti di questa politica.

11 basso valare aggiunto delle produ
gioni. la dimensione ridotta delle eco
nomie esterne delle industrie pubbh-
che di Napoli e della Campania hanno
impedito. inoltre. che le PP.SS. svol
gessero un ruolo promozionale per lo
sviluppo economico regionale ¢ men
dionale.

La crisi della Montedison ¢ utihiz
zata in Campania per disattende
re agli impegni sottoscritti per \cerra
ed il Centro di ricerca. Llintenzione di
alcuni grandi gruppi privati del setto
re clettronico di andare a provessi i

ristrutturazione. cor forte cospulsione

degli occupati. perpetuando cosi la ten
denza ad assegnare alla Campania pra
duzioni  dequalificate. La  Pozazi

Nella grave crisi di oggi
al primo posto la battaglia
per il lavoro produttivo

LPLANVE. punta ad un forte ridimen-
sionamento  degli ~tabilimenti di Ca-
serta.

Questi processi testimomano Vinten
zione di settori del padronate privato
a disimpegnarsi verso la Campama:
si tenta cioe di concretizzare Uipotes
di ristrutturazione incontrollata dellap
parato produttino al di fuori ¢ contro
qualsiasi logica di contrattazione «
programmazione setioriale di impor
tanti industrie locall.

E* ad un punto limite la crist del

la piccola impresa. Crisi che n
Campama é aggravata dalla forte =e
parazione esi~tente tra grande e picco
la azienda: dal determinarsi. in que-t
anm. di una g economia chiusa » e
grand;  comple~ssi industniali ¢ dalla
maincata creazione di un « sistema n
dustniale ». Inoltre ¢ venuto meno quel
rapporto politico della DC con una
parte di questo mondo industriale.

Un vecchio e precario assetto pro,
duttivo si ¢ rotto all'interno della re
gione. Si accentua moltre Vemargina
rione dei comparti produttivi  della
Campania dal sistema industriale na
sionale.

Dall'insieme di questi processi i
sulta con evidenza la valhidita dell’ana
hsi del movimento operaio ¢ del PCI
sulla profendita della c¢risi. e delle
sue cause strutturali. Dalla crisi della
CCONOMIA NON Sj ¢SCe NE con una po
litica congiunturale, né con ipote~i s
~stagnazione o i inflazione. Luna o
I'altra strada danneggercbbero profon
damente il Mezzogiorno. La prima non
determinerebbe sufficienti risorse per

1 problemi del Paese. la seconda in
centiverebbe la ripresa di un mecca-
nismo distorto ¢ squilibrato.

St pone con forza oggi alla classe
operaia il compito di costruire. a par
vre dal Mezzogiorno. un diverso si-
stema  industriale incentrato su una
nuova egrazione produttiva tra Nord
¢ Sud. grande ¢ piccola impresa. in
dustria e agricoltura ¢ lo sviluppo di
produzioni nuove e a tecnologia avan
sata. Un nuovo sviluppo capace
rompere la dipendenza del Sud. Affer
mando una nuova ¢ direzionalita » del
Mezzogiorno mella ripresa  economica
del Paese.

Questo Proces~o hon puo essere spon
tanvo. Esxso ha bisogno di una dire
7ione consapevole dello Stato e delle
1stituzioni. Da qui nasce lesigenza di
un quadro politico piir avanzato, il go
vermo di unita nazionale. capace di in
cidere sui processi in atto, ¢ di inse
rire quegli elementi di riforma e d
trasformazione profonde dell'intera so-
cieta italiana.

RICONVERSIONE, LAVORO
E MEZZOGIORNO

E’ necessario, partendo dall’obiett:
vo prioritario di porre il problema del
lavoro prodattivo e del Mezzogiorno al
centro della battaglia politica del mo
vimento operaio, realizzare una ricon
Tersione ¢ una programmazione demo

crat.ca dell’economia guidata su due

presuppostis

o La definizione degli indirizzi
mercato ritenuti fondamentali per

una numa collocazione internazionale

del nostro Paese, tali da superare gh

impianti « esuberanti » o la scarsa di-
mensione degli spazi di mercato del
nostro Paese. Strumenti fondamentali
di tale politica devono essere. pertan-
to. la ricerca e linnovazione tecnolo
gica ¢ una diversa politica del com
mercio estero.

La finalizzazione a questi obiettivi

alle leggi di riconversione indu-
striale ¢ dell'occupazione giovanile: la
ristrutturazione delle PP.SS.: i pro

arammij della spesa pubblica e degli.

strumenti * finanziari per le imprese.

In concreto tali scelte devono essere
capaci di concretizzarsi in politiche di
~ettore che sono indispensabili al Pae
s¢ ed al Mezzogiorno (agricoltura e
p:ano agro-industriale. energia. traspor
ti. edilizia); ¢ quei settori per cui de
finire scelte di piane (chimica. side
rurgia, cantieristica, tessile, aeronau-
tica. elettronica). Dalla definizione di
questi piani. superando la sporacidi
c¢ita e le frammentarieta delle deci
sioni, il Mezzogiorno e la Campania
possono trarre prospettive di sviluppo.
LE SCELTE DI SETTORE

Le politiche di settore sono lo stru

Questo in particolare, in Campania.
mento reale per conseguire la ricon
versione industriale e lo sviluppo del
Mezzogiorno. Ceritamente tale politica
pone la necessita di praticare un ter-
reno di iniziativa politica e sindacale
pid avanzato e profondamente coe-
rente. L'acquisizione di scelte di pro
grammazione permettono di gestire con
pitt forza le conquiste realizzate in
questi anni dalla classe operaia. col-
locando cosi l'intero movimento ope-

Diminuisce il tasso di occupazione complessivo
e nell’industria - Le province di Napoli e di Salerno

sono le piu colpite
le partecipazioni statali

Scelte indifferibili per

Una nuova unita

tra nord e sud, tra operai e societa
tra lavoratori occupati e disoccupati

raio al livello della nuova realta so-
ciale e dei nuovi processi politici de-
terminatisi dal dopo 20 giugno.

Ogni incomprensione di tali processi.
il rimanere vincolati a schemi di analisi
e di lotta non piu adeguati ad oggi ri-
schiano di riportare indietro la forza
del movimento operaio. Si aprirebbe
una frattura insanabile tra la classe
operaia e la societa, tra Nord e Sud.
tra occupati e disoccupati.

Verrebbe messa in discussione la
stessa democrazia nel nostro Paese.

Le scelte ultime del movimento sin
dacale. le vertenze in piedi possono
assumere grande valore politico. e
spingere ad una pia concreta e pro
fonda ricomposizione unitaria del mo
vimento di massa.

Occorre percio rilanciare con forza
Viniziativa di lotta per il lavoro pro
duttivo e lo sviluppo dell’occupazione.
incentrata sulla applicazione della pri-
ma parte dei contratti, in rapporto alla
battaglia per la riconversione indu
striale e la legge per il preavviamen-
to al lavoro dei giovani.

Questo in particolare, in Campania.
significa rompere con la ¢ assistenza »
e avviare una politica di sviluppo pro-
grammato. che si basi sui seguenti
obiettivi fondamentali:

0 La scelta di politica settoriale non

possono prescindere dalla difesa
delle preesistenze. dalla loro qualifi-
cazione ¢ potenziamento tecnologico.
o Una politica delle PP.SS. e dei

grandi gruppi privati con obietti-
vi intersettoriali che favoriscano l'in-
tegrazione tra industria, agricoltura,
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grandi e piccole aziende. tra zone in
terne e fasce costiere.

Puntare a nuovi settori produttivi

quali I'energia. la chimica secon-
daria. l'impiantistica e de¢i beni stru
mentali. Settori scarsamente presenti
in Campania ¢ che rappresentano il
necessario completamento di un reale
processo industriale.

Per portare avanti questa battaglia
¢ indispensabile un collegamento ef
fettivo tra movimento di massa e isti
tuzioni: tutte chiamate ad intervenire
come soggetti at¥iv: nella direzione del
lo sviluppo.

In particolare la regione Campan:ia
deve essere impegnata alla definizionc
delle politiche settoriali: il ruolo attri
buito alle regioni dalla legge di ricon
versione. dalla 183 e dalla 283 le
scelte per il piano di sviluppo regio
nale: Tintervento in materia di arti
gianato ¢ imprese minori;: le compe
tenze previste dalla 382, devono costi
tuire la base per una politica attiva
della regione nella programmazione
economica nazionale.

IL PARTITO

La battagha per il lamro produtti
vo e la riconversione della economia
é il terreno su cui oggi si misura Ia
capacita di direzione della classe ope
raia. soprattutto nel Mezzogiorno.

lo scontro ¢ di grande rilievo. &
tratta di assumere. come movimento
dei lavoratori. la responsabilita di gui-
dare il Paese attraverso profonde tra-
sformazioni della societad e dello Stato.
Questo processo non sara indolore: o¢
corrono scelte rigorose e anche dure:

ma il cui segno dovra essere la piena
affermaczione del ruolo dirigente della
classe operaia e delle forze produttive
nella costruzione di una societa demo-
cratica e socialista.

In questi mesi in Campania si ¢ svi-
luppata una forte iniziativa di orien-
tamento e di lotta politica dei comu-
nisti in tutti i luoghi di lavoro. Il su-
peramento del 1007 del tesseramento.
la costruzione di nuove cellule ¢ se-
zioni aziendali. e T'aumento della dif-
fusione della nostra stampa sono i] se-
gno piu evidente della forza del Partito.

Al tempo stesso perd ¢ necessaria
una pie qualificata iniziativa nelle
fabbriche ¢ nei luoghi di lavoro sui
temi della democrazia. della lotta al-
Veversione ¢ per la riforma dello Sta-
to. Cio richicde un pwi esteso dispie-
samento di impegno ¢ di mobilitazio-
ne. superando limiti nell'iniziativa delle
nostre cellule e sezioni aziendali. non-
ché delle Federazioni € del Comitato
legionale.

Lo <forze che come comunisti vo
chhamo compiere ¢ quello di elevare
ia presenza del Partito nei luoghi di
lavoro ¢ la qualita dell'impegno poh-
Lco. A partire dalla capacita di in-
tervento sui processi produttivi delle
~singole azieade. afrermando cosi il
ruolo dir:gente della classe operaia nel-
la direzione democratica dell’economia.

I’obiettivo ¢ quello di costituire le
seziont di partito in tutt i luoghi d&i
lavoro. Le sezioni dovranao essare lo
strumento essenziale per aprire una
fase completamente inedita nel rap-
porto tra classe operaia e partiti. tra
lavoratori ¢ democrazia dantro 1a fab-
brica e in tutti i momenti della vita
delle istituzioai. E° questa la sirada
per accrescere ¢ qualificare la pre-
senza operaia. la sua capacita d'in-
tervento e di direzione politica nel
partito: per conquistare in tempi bre-
vi una forte e combattiva leva di qua-
dri ccmuaisti dalle fabbriche ¢ daf
luoghi di lavoro.

IL.a Commissione problemt del lavore
del Comitato Reginnale del PCl -

-,




