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Si m i n i n r i a a parlar** d i 
cnn l i a i t i . I . ' m n b i . i t i f i l e M a -
deit/.p a u t u n n a l i già a|pnpia« 
\ a ne l la i r la junnr - tli (Jar l ì 
a i r . K M i i i h l i ' . i d e l l a ( . 'onf in-
( l i | « l r i . i : | i iù c « | i l i r i l n è - L i 
to -ti -I ore il \ i r C | i i r - i i l i ' i i -
I P H i i n i i r r i > l i a i i i . 11?li. i t i «o-
« t a n / a Ita l i i ' i io clic u la i i f -
j i o / i a / . i o n r t i r i r n n t r a t l i n o n 
Init'i p*««'i-«' una < | i i f - i Ì U I K * | n i -
\ . i t , i ( k ' I l r s ingole r a l p p o i i i - .i 
p I L I proposto la c reaz ione d i 
un (i r i u n i t a l o il i w r i f i c . i » e 
la « r o r i P - p o i i < a l i Ì l i / . / a / i n n p 
i|p| ; i i \ r r t i n ». l ' in r o i n T r l a -
l l IP I I I r . l'^li - i P l l l ' l lo per .1 ti-
m e n t i - i l , i l i.ili r l ip m in - I I -
ppi ino il I.<--ii d i i t i l i , i / i o n r : 
il I I I I H I o i l i ' l l . i i un i i i i ^ r i i / . i 

• nu l i - c a l l i d i a n z i a n i t à : nu.i 
r c \ i - inl ip de l la «Ir i i l l i i i ' . l de l 
». i l , i l io elle punt i « ad una 
r e i l i - l r i l u i / i n i i p de l rp i ld i lo ai 
f . i t lo r i p r o i l u l i i \ i >i, i n a h i i 
lei m i n i ad un e i n i l e n i m e i i l o 
dei «a lar i a f a w n r de i pi n-
f i l l i ; il r i t in to d i r n u l r a l -
t. ire - i . i i p i a n i di i n \ e - t i i u e l i -
tu - i , i la l i io l i i l i t à . I." una l i 
nea spn-, i | , i p r o p r i o ier i , in -
C I I P d a l p rp - idp i i ip I I P I I ' \ - c l n -

III i<- i. I t i . I l i o . 

I.a ( . n n l i n i l u - l r i . i . i i i - nu i -
ina . af f i la le l i m i n e , ina r i 

• olio anell i- ;i 11 ' l li t I T I M I I I P I 
t i nda i -a ln f n r / e P « r l l o r i elle 
- i -mIn a n o , o ^ ^ e l l i \ a m p l i l e . 
da i le una m a n o . s o u o poli i -
n i i-In- nini l i . inno i l i u n i lo 
la l inea d e l l T . l It e e l ie . al 

Due modi opposti 
(ma convergenti) 
di leggere la 
linea dell'Eur 

! I 

inn iuputo d i - I r i n g e r r . f a n n o 
in, irci . i i n d i e l r o . I . cen iamo a i -
i n n i p . i " i de l d o r u i n e n l o de l 
d i r e n i l o p r o \ ineial i * de l l a 
l ' in i i i i i l a i i e -e . pul i l i l ie . i lo il. i l 
Oiioliiliinio ilei Ini oriilori. 
Sul la l i f o i i u . i del ->alario: 
« I p o l e - i f u t l o l o - e d i l i i p i i -
d a / i o i i P d i d i r i t t i e o n l i . i l 
io . i l i non f a i e l i l i e i o a l i l o i Ile 
. i i l i i ienl . i l e In -coH. in ien lo de i 
l . i v o i a l o i i P re j ia l .up . r o m e 
è a\ verni lo eon la r o n l i n -
j i c n / a . m a r g i n i d i m a n o v r a 
- a l a r i a l p per il padrona to ». 
Sul e n n l r a l l i i : M I." ur j ipnle 
a w i a i p il d i l i a l t i l o -n i eoo-
l i -nu l i de l i i n n o v o , n p p o n e i i -
«ln«i a l la i - p n l r a l i / / a / i o i i P i le i 
l 'onti-ni i l i r i \ e i i d i r a l i \ i n. S u l 
l ' o r a r i o d i l a w i r n : » I-'.' ne-
p p - - a r i o un -a l lo di i p i a l i l à 
, l - - i l l i i e i ido ron ip ,i««c rPU l ra -
I P la r i d i i / i o i i p ? p n p r a l i / / a l a 
d e l l ' o r a r i o ». 

f .h i r - lc p o - i / i o n i »i r i l r n -
\ a n o I I P I I . I r e l a / i o i i p al eon-
- l i i l io genera le de l la K I M elie 
- i I Ì P I I P in rp ip- l i g io rn i a 
l l o i u a . f i l i a m o - e m p i e d a l 
(Jlinliiliiillo ilei ho IH Moti un 
p a - - o i u d i r a l i x o che l i ip i ida 

r n n una ha l l i i l . i gpi tpr i ra 
•p ianto « l i r j z j t h u la d e r i - i t i -
n e . pre»a a l l ' K l H . d i u n i t e -
nere la par te -a la r i . i l e de i 
l 'o i i l ra l t i : u l 'e -pe i i e n / . i n o n 
l o i i - e n l p d i e rederp elle una 
p o l i t i l a - a l a r i , i l e i o i i temi l . i 
a l i l i ia i i e.ilo i M ' i u p a / i o i i e ». 
( , iò è x e n i , per il p , i - - , i lu . ma 
ppu-l iè p - e m p i e i n . l i n a i o un 
• Iii.ii11 <> di pi o jM ' . iu ima / ion f 
l'In- eo i l - en l i--e di i l e - h i l . l i e 
lili j n \ p - l i i i i e n l i a l l ' a l la i -^a -
u ie l l to de l la l i . i-e p i o i l u l l i \ a. 
<)^ui - i può e - e i e i l . i i e un i n -
d i l i / / o - l i l l e - i -el le i Ufi ti -1 • ia
t i . a ia / . ie a i poter i a r i p i i - i l i 
da l - i n i l . u a l o in f i l i l o i ra e 
j. 'r . i / i i" a^l i P I P I I I P I I I Ì d i pro-
^ r . i i i i m . i / i o i i e l o n i p i i - l a t i in 
l ' a r l an ip i i l i i e i n - e r i l i ne l 
p i o ^ r . l i u u i a d i u o i c r i i n . M a 
la F i n i - f i l i l o . ì r i f i u t a r e a 
p r i o r i ip ie - lp n u m e po««i l i i -
l i l à . u i o - l r a m l o un a l l e v i a 
m e n t o d i a p r i o i i - l i i o - i -p i i i -
e i - m o a i n m . i n l . i l o da l r i f i l i l o 
i< i i leo lo^ ieo » d i r a p p o r l . i r - i 
io m o d o p o - i l i \ o a l la -oe ie -
tà pn l i l i t ' a . I n f . i l l i . - l i n i - la 
i e l . i / i o n e , i, poi >i in p a r t i -
i n l a i p la ip ie - l i in iP d e l l o Sta

lo r o m e q u e O i o i i p i p n l r a l p 

|>er la ela«-p o p e r a i a - i j n i f i -

i a o l i i c l l h au lente clip la 

t la»*e o p e r a i a r i< r l i i a d i non 

po le r p i ù p - p r i m e r e a p a r t i 

re da -e l ' a i t l o n o m i a p la 

r e n l r a l i l à , m a clip p*-a può 

r e c u p e r a r e ta le c e n t r a l i t à «il

io i r a m i l e i l p a r l i l o , . . la »o-

r i p l à r i \ ìlf* «i V P I I P «po^ l ia la 

de l l e -ut- p o - - i l i i l i t à d i i u i -

, 7 Ì a l i \ a po l i t i ca nei conf i u n 

i i i l i un " p o l i t i c o " (cl ip è il 

p a r l i l o ) d i e l ' o r f a n i / / . . ! -e -

l o i i d o le p r o p i i e ye ra rc l i i e e 

le prop i ie - I r a l e n i e ». 

M o l l e le - u ^ e - l i o n i d i e . 

l u i ip ip - to d i - c i u ' - o . lo «pon-

la i i i ' i - iuo I n r n a t o i l i m o d a in 

una i-pria a t e a e - t i e m i - I a d i e 

pi edica il ii d i - l a i c o d a l l a po

l i t ica »: il r i f i l i l o d i i p i , i l - i a -

- i i < l i l u / i o u e . una \ i - ione 

ii d e m o l i i . t e i » de l lo S ta lo r 

de l p a r l i l o . Tutto c i ò . p e r ò , 

' i - i l i ' in p ra t i ca per g i t i - l i f ì -

c a i e il i onte . i - lo a p e r t o con 

Ì i i i c - i i p p n - l i de l l a l i n e a d e l -

l ' I ' l ' I t e i c o m p o i l a m e n t i 

eoncre l i d i e o « . l r i c l t i e i l e . 

•V inei io d i e la F i n i n o n a l d n a 

«cello d i d i v e n t a r e un polo 

d i a l t r a / i o n e per c o m p o n e n t i 

po l i t i che i l i una cer ta a t e a 

golii Ithlf ope i d i«per»e . I n -

-on i i i i a . d i e non \ o = l ia d i 

v e n i a t e il « p a l l i l o » de j i l i 

a n l i - p a i l i lnV 

s. ci. 

A Crotone e a Cassino vietato 
alle donne lavorare in fabbrica 

Incredibili episodi di discriminazione - Non si (iene conto della nuova legge 
sulla parità dei diritti - La lotta dei giovani in Calabria - Immediata reazione 
del consiglio di fabbrica Fiat che ottiene la revisione delle graduatorie 

La Bastogi è disponibile 
ad intervenire nel 
caso della Liquichimica 

« Parzialmente positivo » 
l'incontro con Colombo 
per la vertenza F.S. 

ROMA -- I)o|xi l'iipnrovii/.i'i-
nc da parte clell'ICIPU do'l;: 
monito'ia por i debiti della 
Liqttitnicn — a condizioni* t i 
rò ilio vengano date in pe
gno all'istituto le azioni iel'o 
siK-ietà chimiche del gruppo 
Liquigas — un altro punto 
delicato per il salvataggio è 
stato superato ieri con IR di
sponibilità dichiarata dalla 
Bastogi a partecipare alla so
cietà che dovrebbe occuparsi 
di acquistare le materie pri
me per conto della Liquichi
mica e vendere i prodotti fini
ti. Questa disponibilità. e-
sprcssa « senza condizioni» 
dal neo presidente della fi
nanziaria. Alberto Grandi, 
rappresenta la conclusione 
più importante della riunione 
che .si è svolta ieri all'Asso-
bancaria tra i mag-jm.-i isti
tuti di credito. 

I componenti iniziali de!!:i 
società di commerciali/./PZiO 
ne saranno, a (pianto si ap
prende. t re : il gruppo di quat
tro banche che si sono dichia
rate disposte a sottoscrivo-» 
il capitale iniziale di riseli''} 
(Banco di Roma. Banco di 
Sicilia. Banca Nazionale del 
Lavoro. Istituto San Paolo di 
Torino), la Bastogi e la stes
sa Liquigas di Ursini. 

Con questa soluzione, non 
golo L'rsini non verrebbe e-

i stromotso. ma verrebbe a 
oiirtecipare alla società pe.-

I il W per cento, contro il 13 
por cento della Bastogi e il 'H 
por cento delle banche. 

I La disponibilità espressa 
| dalla Bastogi — viene rile-
. vaio — è stata espressa indi

pendentemente dagli studi in 
corso presso il ministero del 
Tesoro per disciplinare in via 
legislativa la partecipazioni; 
delle banche a società consor
tili destinate ad intervenire 
per risanare aziende in crisi. 

K gli autori di questa ope
ra/ione di ingegneria finan
ziaria per la Liquichimica 
tendono a distinguerla — con 
opinabile sottigliezza — da 
operazioni fonie quella prò 
spettata per la Montedison, 
che invece ricadrebbe piena
mente sotto la disciplina le
gale in via di formulazione. 

Si precisa inoltre che l'ac
cordo raggiunto viene consi
derato « flessibile >. cioè non 
esclude, anzi dovrebbe faci
litare ulteriori ingressi di for
ze imprenditoriali, sia private 
che pubbliche. 

Per dare attuazione all'ac
cordo. infine, è stato coUitui-
to un comitato ristretto for
mato dalle banche interessa
te. dall'ICIPU e dalla Basto 
gi. che inizierà da lunedi 
prossimo la propria attività. 

ROMA — li lungo incontro 
fra le organizzazioni sindacali 
dei ferrovieri (Sfi. Saufi. 
Siuf) e il ministro dei Tra
sporti. seri. Vittorino Colom
bo. ha aperto qualche spira
glio nella difficile e comples
sa trattat iva. I dirigenti sin
dacali lo hanno definito 
« parzialmente positivo ». an
che se di carattere interlocu
torio. Il confronto proseguirà 
infatti ia prossima sett imana 
con un nuovo incontro con il 
ministro Colombo fissato per 
giovedì 10 maggio. Nei giorni 
precedenti, lunedi e martedì. 
i sindacati avranno riunioni 
di carattere tecnico con la 
direzione dell'azienda. 

Sarà, però. so!o dopo l'in
contro del 10 — afferma una 
nota della Federazione unita
ria di categoria — che « i 
sindacati saranno in grado di 
valutare le decisioni da 
prendere in ordine allo scio
pero proclamato entro il 18 
mangio». 

ÌJ incontro di giovedì, pro
trattosi fino a tarda ora della 
notte, è stato fondamental
mente imperniato su! premio 
di produzione il che però ha 
comportato anche prendere 
in considerazione gli altri 
punti della piattaforma: ri
forma dell'azienda, nuova or
ganizzazione del lavoro, di
verso assetto giuridico nor
mativo per la categoria. Il 
difficile negoziato ha comun
que permesso la definitiva 
acquisizione — come infor

mano Sfi. Saufi e Siuf - - del
l'istituzione del premio di 
produzione «nella misura di 
30 mila lire mensili medie 
pro-capite» e con decorrenza 
dal 1. gennaio 1978. 

Da definire resta Invece 
queio che è considerato il 
problema più spinoso e cioè 
il reperimento dei fondi per 
la coo'-Ttura della spesa che 
ì! premio comporta. Secondo 
il ministro — riprendendo le 
tesi già esposte dal sottose
gretario Degan e respinte dai 
sindacati — il premio di 
produzione dovrebbe essere 
« autofinanziato» con misure 
di organizzazione del lavoro 
che «producano conseguenti 
economie » a copertura della 
spesa. In pratica sj vorrebbe. 
come del resto lo stesso mi
nistro aveva detto mercoledì 
alla commissione Trasporti 
della Camera, puntar sopra
tutto sullo aumento della 
produttività fisica e su un 
congelamento degli attuali li
velli di occupazione (sotto 
organico di circa seimila uni
tà) . 

A giudizio dei sindacati pur 
non escludendo a priori un 
autofinanziamento parziale. 
ma «non dipendente solo 
dalle economie di personale ». 
si rileva che misure in tal 
senso possono dare risultati 
solo « nel medio e lungo pe
riodo » e che di conseguenza 
« il premio dovrà essere per 
la massima parte finanziato 
dal Tesoro ». 

il Bare affé. 
Baby Gaggia 

Dalla nostra redazione 
CATANZARO — Al nuovo che 
con fatica avanza, c'è in Ca
labria un vecchio che ancora 
resi.-ite. Antiche discriminazio 
ni riappaiono nei momenti più 
alti e impegnativi della lot
ta per trasformare la socie
tà. proprio quando nel quadro 
dello pervicaci resistenze pa
re aprirsi una breccia. A Cro
tone. come a Termini Ime 
re.-e alcuni mesi fa. tre don
ne. tre ragazze sono state 
escluso dalla produzione, dal
l'occupazione perchè donne. 
K questo nell'ambito di una 
battaglia per il lavoro ai gio
vani che proprio a Crotone 
ha segnato nei giorni scorsi 
un significativo passo in 
avanti. 

Qui ila mesi lo organizzazio
ni giovanili la Lega dei gio
vani disoccupati, il sindaca
to hanno aperto vertenze an
che dure, con lo aziende: la 
Pertusola. la Montedison. La 
contrattazione aziendale ha vi 
sto schierati a fianco dei gio
vani i consigli di fabbrica. 
finché nei giorni scorsi una 
breccia, appunto, non si è 
aperta. Alla Montedison, dove 
il turnover non viene rinnn 
vato da almeno due anni, la 
direzione aziendale fa richie
sta di 15 posti di lavoro da 
attingere nelle liste speciali. 
Non sono lo prime assunzio
ni che avvengono a Crotone: 
all'Ufficio delle imposte diret 
te ne sono state effettuate set-

Prime delle liste 
ma respinte 
dalla Montedison 

te e presso una agenzia di 
viaggio sono .-tato chiamate 
a lavorare, si badi bene, duo 
donne. .Nei primi posti della 
lista speciale ci Mino anche 
tre donno: Maria Lauro. Ma-
nanna Li paniti e Maria Tur
co. Tre posti alla Montedi
son spettano a loro. K inve
ce la dire/ione del persona
le della azienda chimica lo 
rifiuta: le donne, dicono, non 
possono Taro il turno di notte. 

« Una cosa assurda — ilice 
Vito Rarre.si. della Lega elei 
giovani disoccupati di Croto 
ne — perchè anche nella leg
ge della parità delle donne 
il divieto di lavorare dalle 2\ 
alle 6 vale solo per le indù 
strie manifatturiere e artigia
nali e in ogni ca-o. compati
bilmente con l'organizzazione 
produttiva aziendale, gli osta
coli po.ssono essere superati ». 

Una battaglia, quindi, che 
molti davano por vinta è co 
stretta a riaprirsi. Con più 
intensità e vigore di prima: 
alla Lega si condanna con 
fermezza l'assurda discrimi
nazione a cui sono soggette 
le donne disoccupate che si 
trovano nei primi posti della 

graduatoria «lolla occupa/io 
ne giovanile; i movimenti gio 
\anih hanno già preso po-dzio 
ne «osi conio lo organi/zazio 
ni .sindacali unitario. « Dalla 
produzione — lontinua Barro 
si - - non possono ossero emar
ginato lo donno. K" una di-cri-
mina/ione Inori dal tornilo e 
dal mondo dio non tiene con 
to nò ilei protO--i nuovi ilio 
sono avanzati nella .società, nò 
dogh stessi .strumenti legi.-Ia 
tivi nuovi che vigono nel no
stro Pae.so ». E non tiene con 
to anche elio in Calabria su 
51) nula giovani iscritti nello 
liste speciali qua.-i la metà 
sono donne. 

Le assunzioni di Crotone. 
certo piccola co-a in confron
to al numero totale dei gio
vani disoccupati, hanno in 
trodotto un teina di lotta e 
ili mobilitazione noti solo a li 
vello locale, ma anche a li 
vello regionale. La rottura del 
fronte padronale, rispetto al
la tradizionale chiusura sulla 
applicazione della legge l'H5. 
è un fatto significativo. Pun
to al quale la duo/ione del
la Montedison di Crotone ha 
creduto di rispondere e.-clu 

dondo tre ragazze dal mondo 
del lavoro industrialo produt
tivo. Cosi come aveva fatto a 
Termini Iinore.se la Fiat, co
stretta però a ritirare l'ana-
croni.stico provvedimento do 
|xi le lotte dello donne e dei 
lavoratori. 

Sulla decisione della Mon
tedison la Commissiono lem 
minile e la Commissione la
voro del Comitato regionale 
ilei PCI hanno emesso mi du 
io comunicato di condanna. 
v- La decisione a.-surda e di
scriminatoria — dico il co 
inimicato del PCI — da par
to della Montedison di Cinto
ne di escludere le donne dal 
lo assunzioni operale in que
sti giorni attraverso le liste 
speciali è un atto che va coni 
battuto e respinto attraver 
so la mobilitazione delle don
ne. dei giovani di.-occupati. 
del movimento operaio e do 
mocratiio calabrese ». 

> F.s-a contravviene — con 
tinua il documento — in ma
niera evidente allo spirito del
la legge di parità in vigore 
ormai da mesi nel nn.-tro 
Pao.-e nonché a d i orientamen
ti provalenti delle mas-c fedi 
minili aiuiie del Mo//ogior 
no. allo loro lotte contro Io 
mille forme di emargina/ione 
e di discrimina/ione del moll
ilo del lavoro, alla loro volon 
tà (ii assumere una nuova col

locazione nella società f. 

CASSINO — Niente d o n n e 
al la c a t e n a di m o n t a g g i o 
della F i a t di Cass ino : non 
è lavoro per loro. A deci
der lo e r a n o s t a t i gli uffici 
c o m u n a l i di co l locamento 
di molt i de; 51 piccoli e 
g rand i cen t r i in te ressa t i 
alla r ichies ta del l ' az ienda 
di ope ra re 400 nuove as
sunzioni . Una decis ione as 
su rda ed il legale in cui si 
mesco lano vecchie discri
minaz ion i con t ro le d o n n e 
e le m a n o v r e c l ien te la r : in 
vis ta del le elezioni del 14 
che s t a n n o accompagna l i 
do l 'operazione di colloca 
m e n t o . La cosa pe rò non 
è p a s s a t a liscia e l'irMer-
ven to del consiglio di fab
brica ha impos to che ven
g a n o c o m p l e t a m e n t e riv: 
s te le l iste per le assunzio
ni i nc ludendo t u t t i quel1 : 
che a r b i t r a r i a m e n t e e r a n o 
s t a t i s ca r t a t i . 

Ma vediamo meglio l'in
tera vicenda. La F i a \ co
me e nei suo: p rog rammi . 
ha dec.so di a s sumere qu.v-
t roeen to opera : e una ven
t i na di impiega t i . Con que
s to stock di ingaggi l ' agen
da automobili- , ; .ca avr^o 
he p o r t a t o i posti di lavo-

Clientele elettorali 
manipolano le 
assunzioni alla Fiat 

ro dagl i a t t u a l i 7.000 a cir
ca 7.500 avvic inandos i i:i 
ques ta m a n i e r a a l la c i f ra 
di poco più di 8.000 dipen
den t i che è r i t e n u t a o t : i 
m a l e per il funz.ionanien-
to e l 'economici tà dell 'im
p i a n t o dove vengono as
s e m b l a t e le « 131 Miraf io 
ri > e (propr io da qua lene 
g iorno) a n c h e le n u o r e 
« R i t m o «. Si t r a t t a , insom
m a . del p e n u l t i m o gros.-o 
q u a n t i t a t i v o di assunzioni 
che c a d e — g u a r d a caso 
— propr io m e n t r e è in p.o 
no svo lg imen to la c a m p i 
gna e le t to ra le per il rinno
vo del consiglio c o m ' i n a i " 
di Ca.-sino, Tino ad og^i 
feudo de. 

A t t o r n o alie assunzioni 
si e --carenata, come er.-. 
prevedibile, una .specie il 
guer ra "ra i vari cen t / i d;'. 
la zona che in m a s s i r.o 
r ivend icavano a l m e n o una 
quo ta . Rinasceva i n - o m m a 
il m i r a s g . o *a lunco col
t i v a t o dai boss democri

s t i an i che c inque a n n i fa 
h a n n o gest i to a l l eg rami li
te t u t t a la fase di aper
tu ra dello s t ab i l imento) di 
un posto aila Fia t . Da qual
che s e t t i m a n a , poi. era ini
z ia ta la p r e p a r a / i o n e delie 
liste che sa rebbero poi .<-» i-
te inv ia te a l l ' az ienda . E' a 
ques to p u n t o che COTÌIM-
c iano ad a r r iva re le p / i r r " 
segna laz ion i : il o n - i p ' r o 
di fabbrica aveva. imaiM. 
deciso di verif icare '. ì re
golar i tà delle assunzioni 
ed era in c o n t a t t o con gii 
uffici di co l locamento . 

A por ta re d e n u n c e e prò 
tes te alle organizzazioni 
s indaca i ; te r r i tor ia l i e 
aziendal i sono s t a t e inni 
ti.-sime donne . I loro no
mi e r a n o s t a t i cance l la t i 
e soavalca t : da quelli 'ì: 
al t r i uom::i : nelie g radua 
t o n e deal ; uffici. L.i mo
bi l i t a / ione e - t a t a mimo 
d i a t a : una grossa delega 
zione del CdF ieri ma t i . n i 
si è pre . -enia ta a Pied.-

Filippo Veltri 

m o n t e S. d o r m a n o per ve
rif icare le liste senza i rò 
varvi neppure una donnn . 
La s tessa discriminazion--1 

era s t a t a ope ra t a verso gii 
uomini che avevano più di 
40 a n n i . L'azienda, subi to 
i n t e r roga t a , ha a f fe rmalo 
di non aver posto a lcun li
mi t e di sesso o di e tà nei; i 
r ichies ta di assunz ione in 
viata all 'ufficio provinciale 
del lavoro di F rosmon" . 

A Piedi inonte però sono 
s t a t e t rova te le le t te re di 
ques to o rgan i smo che . in 
u n a postilla conclusiva, oo-
neva i 40 a n n i come l ;m: ' n 

u l t imo per le assunzioni . 
L'escliis.one delle d o n n e 
era invece opera degli or
gan i c o m u n a l i : u n a inizia 
t iva pre.-a nel la maggior 
p a r t e dei 51 cent r i ;n teres 
sa l i ' t r a questi a n c h e Cas 
sino». Consiglio il. fabbri
ca e disoccupai i h a n n o ti-" 
ci.-o co.-i d; o.-cup tre 1' 
ufficio d. P i f iLmonte . La 
protes ta .-i e conclusa soi'i 
q u a n d o il co l locamento nro 
v i n c a l e si e i m p e g n a t o a 
r i fare comple tamel i»" 1» L 
.s-e senza a l c u n a discr. 
:nina7!one. 

.-a 
i> 

Lavoro «nero» dall'Italia alla Libia 
Il governo ammette alla Camera il mercato delle braccia - Gli operai vengo
no da diverse regioni - Sono note due delle ditte che gestiscono il traffico 

LOMBARDIA 
RIVOLA S P-A. 
Via Vittor Pisani 19 • MILANO 
Tal. 02/630166 -630173 

02/376541 M g . 
LICURIA 
2U-MA-0RA 
Via Casaraa 76/R - GENOVA 
Tal . 010/540412 
ABRUZZO-MOLISE-MARCHE-UMBRIA 
TARCISIO BEVILACQUA 
Via Manata 6 • FALCONARA MARITTIMA 
Ta l . 071/910289 
SICILIA 
ANTONIO FIORE 
Viala Thnacria 32 • PALERMO 
Tal . 091/518558 • 516559 uff. 
TREVtMCZIE 
GIUSEPPE GRILLO 
praaso ORVE S.n e. 
Via VardM 2 « PADOVA 
Tal . 049/682372 ufi . 
SARDEGNA 
USAI STEFANO 
Via Botteoo 7 • CAGLIARI 
Tal . 070/301671 CACCIA 

LAZIO 
PIERO CH1TI 
V * Raffaala Da Cesa 20 • OSTIA LIDO 
Tal. OS/6894381 (Roma) 
PIEMONTE 
TURINPHONE S n.C 
Corso Montacucco 64 • TORINO 
Tel 011 /720139 -712713 
PUGLIA 
VINCENZO SANTORSOLA 
Via Emilio Mola S4/A - BARI 
Tal. 080/334416 • 334446 
CAMPANIA 
GREA S n e . 
Riviara di Chiaia 215 - NAPOLI 
Tal. 081/417120 
EMILIA-ROMAGNA 
ORGANIZZAZIONE 
PASSERINI OMERO 
ViaRanxonl 15 - BOLOGNA 
Tal. 051/379920 uff. 
TOSCANA 
GAMMA 
Via Torre Dagli Agli 10/12 
Tal. 055/433419 FIRENZE 

GAGGIA S.PJV. • 20087 Robecco S/Naviglio (MI) - T. 02/947776-947777-947519-947514 - Ttltx 26897 

ROMA — i: coverno n a r n n . • 
fermato ieri alla Camera che , 
un p-jzno d: avventurieri me: : 
cui confronti — scandalo ne'. ; 
Io scandalo — non è STAIO ; 
adottato alcun prcwr'dimento j 
di carattere penale e eivi'.e» 
ha potuto per lunco tempo 
effettuare :1 reclutamento il
legale e !a esportazione di 
manodopera italiana per can 
tier; libiti ne: quali 1 nastri 
lavoratori erano sottoposti a 
condizioni inumane di vita e 
di lavoro, per giunta sottopa
gati e privi di qualsiasi assi
stenza. Tra le regioni che a 
vevano fornito ift maggior 
quanti tà di lavoro nero Ufsi-
c ha. il Molise, le Marche, il 
Lazio, la Sardegna. la Cam
pania. 

Nel rispondere a numerose 
interrogazioni presentate da 
vari gruppi, il sottosegretario 
agli Esten Luciano Radi ha 
tuttavia t « o a minimizzare 

la portata delio ,-car.daio >n I 
.-tenendo che le vitt.me dt i • 
traffico sarebbero una e.s.gua j 
minoranza. tu ' tavia non ! 
quantificata i l'occupazione i ! 
taliana in Lib:a è p a c a t a 
r.ccii nitim: Cinque anni da 2 
im'.a a 14 in la uni tà ' , e che 
in cen: ca.-o si s tanno stu 
diando ; mez7; « per preveni
re abusi e irregolarità » che 
com voliterebbero. oltre a: 
« fornitor. * italiani, una mi 
noranza pr.vata delle aziende 
libiche. 

Tra questi mezzi.Radi ha 
indicato la stipulazione di un 
accordo itelolibieo per la 
protezione del lavoro italiano 
:n quel paese. Il sottosegre
tario agi: Esten non ha detto 
infine una soli parola sulle 
misure adottabili nei con 
fronti delle società e delle 
singole persone che esercita
vano <e forse tuttora gesti
scono) l'intermediazione della 

foni.tura ri. rr.i.n:<iop-?ra 
se*r.o che r.r.^--i.'.:> ha f.r.ora 
pittato p r i'.nfiìir.e rr.crca'n 

V.' q.:e.-to uno rie. motivi 
che gius'ificar.o r:n=odd_«fa 
zione p " : la r;>pc,-ta del co
ver to r.-prcssa. per : comu 
nisti. dal eompauno Alfredo 
Marraffm. Di almeno due 
rìciìo .«-oc .eia rii .ntermcd a 
Zione — ha aggiunto Marra: 
fini ic.oé la Scorpios di Ro 
ma e la CEAG di Pesarci — 
si =̂  tut to, eh. ne sono 1 tuo 
lari, a chi forniva la manodo 
pera, come e quanto lucrava
no sulla pelle di ogni lavora 
tore promettendo lauti premi 
di ingaggio mai versati, falci
diando poi il ««alano promeo 
so. non assicurando alcun t: 
pò di assistenza, ecc. 

Né basta Benché il gover
no ahbia sostenuto :1 contra 
no nella sua ri.spo.sta. assai 
grave e stato l 'atteggiamento 
dell'ambasciata italiana in 

Lib.a ri: fronte a.ie :.ch:t.-:c 
ci aiuto dei nostn lavoratori 
Tai.to che p c a.-i.s.curarne .'. 
r entro .n Italia, e .stato :-.e 
c e d a n o l'intervento d. ietto 
eie: m.n.^tcro dc j ! . R- 'rr: .-u 
.-oik-, .tazicne delle orzar..773 
z.on: dei -averator: 

I! governo — ha .-ot'olr.ea 
t i infine Marraffm. - dove 
va intervenire sin dalla pri
ma denuncia de: comunisti, e 
cr>n l'energia che :! ca«o un 
poneva e impone. Se il mer 
cato delle braccia è reato nei 
nostro paese, a maggior ra 
gione deve essere combattuto 
1! contrabbando della mano 
doperà realizzato speculando 
sulla fame di lavoro d: tanti 
nastri conc.itodini. 

Anche gli altri interroganti 
hanno e.-pre.sso la loro in 
soddisfazione per la risposta 
del governo. 

g. f. p. 

Per la pensione 
sociale 

Desidererei .sapere t>e e 
quando In moglie casalm 
ga che ha il marito pen
sionato dell'INPS. ha di
ritto alla pensione socia
le e quanto tempo prima 
de! raggiungimento del 
tì5. anno di età conviene 
presenure la domanda al-
l'INPS. 

C CARUSO 
Isola Lin tFrodinone) 

Attualmente, per nver 
diritto alla pensione socia
le occorre eli e il reddito 
del inalilo della richieden
ti' o 1/ reddito dell'interes
sata cumulato con quello 
dt'l comuoe 1 reddito che 
può essere da lavoro, da 
pensione, da rendita, ece.i 
non superi lue 1 SR3 050 al
l'anno. Se il richiedente A 
rerfot o 1/ proprio reddito 
t'ori può, invece, superare 
lue S'18 tOfì annue <chc è 
puri alla pensione sociale 
di lire 61701) per tredici 
mensilità 1 Attenzione, pr 
m: 1 due limiti di reddi 
to aoiscono in maniera di 
icrsa. S'el primo caso, il 
reddito più elevato elimi
na totalmente il diritto 
alla penatone tanche se la 
richiedente e nullatenente. 
in quanto 1 redditi sono e 
scluoramente di prrtmen 
:a del manto) .Ve/ «rcoit-
(/(i caio, un ì^ddito interm 
ir a (/urUo indicato dalla 
leaqc dà diritto uquuìmen-
te a'ia pensione nnr'ic se 
in misura ridotta. K' pre
feribile inviare la doman 
da di pensione completa 
di oqni docun: ento due 
mesi puma del R5. anno 
di età. 

Inoltra 
ricorso 
al TAR 

li 1 gennaio 1978 sono 
stato collocato a riposo co 
me dipendente comuna
le. Il 28 dicembre 1977 ho 
inviato al Sindaco delia 
mia città la domanda p?r 
usufruire, in base all'arti 
colo 2 della legge del 24 
maggio 1970 n. 336. dell' 
attribuzione della retri 
buzione relativa al livel
lo funzionale superiore a 
quello attualmente in go 
dimento. anziché de£rli au
menti per.odici previsti 
d-tllo stesso art. 2. L'animi-
lustrazione comunale ha 
accolto la richiesta, però 
il Comitato regionale di 
controllo non e dello .stes
so parere :n (pianto .sostle 
no che p:-r gli Enti locali 
non è applicabile l'art. 2 
dato che noi abbiamo una 
carriera orizzontale e non 
verticale come gii statali. 
Che cosa mi consultate 
di fare? 

WALTER PERUGINI 
Civ.tanova Marche 1.MA1 

.SV ;/ CORECO n'nmitn-
to regionale di controllo) 
ha deciso s-favorevolmente 
la tua richiesta, ti cunsi 
gimmo di inoltrale mor
so avi erso tale dea-ione 
al Tribunale Amministra
tivo Regionale <T.A R> 
tramite U Comune dt Ci-
titanova Maiclie. nata la 
legittimità della tua n 
chiesta riteniamo che tu 
abbia buone probabilità 
di ausata. 

Definiti 
il conguaglio 
e la pensione 

Da! 1934 al 1972 ho !a 
vora'o alle dipendenze 
dei "Ammini.-trazione Pro 
vinciale rii P:-.a. Il 1. ot
tobre 1972 ,-ono andato in 
nen.-ione e fino alla metà 
del. anno 1975 ho percepi
to un accordo mensile di 
l.re 163.000: poi ho avuto 
un aumento, pero l'Uffi
cio prov.nc.ale del Tesoro 
di P-sa non mi ha anco 
ra inviato :i libretto di 
pensione né zìi arretrati 
relativi a. me.si per i quali 
ho r.cetuto .so.o l'acconto. 

PERSIO PICCHETTI 
Mezzana 1 P.sa » 

La CI'DEh a lia fatto 
sapere che la tua pratica 
e ormai definita ed e (ta
ta t'asmessa alla Direzio
ne proi niriale del Tesoro 
di Pi'O ove ti consigliamo 
d- Tiio'.aerli per ottenere i 
;.' pnaamento della perivo 
ne definitiva e il ennaun-
Olio delle competenze pa-
an'e finora v.ci'.an'.e ae
roliti mensili. 

Pensioni INPS 
e RFT 

Pensionato de.i'INPS. r. 
scuoto anche la pensione 
tedesca da un anno. Oltre 
un anno fa mi fu comuni
cato che mi era stata ac
creditata una certa som
ma relativa agli arretrat i 
maturar, sulla pensione 
tedesca; pero non ho ri
cevuto ancora niente. 

F. CASTRIGNANO 
Manfredonia 1 Foggia» 

Ci confermano che la 
somma indicata nella let
tera die ti e stata invia
ta nel marzo tuli e stata 
trasferita, lome iuo> la 
prassi burocratica, alla se
de riell'ISPS di Foggia. E" 
consigliabile che tu risol
va la questione diretta
mente a Foggia, ai valen
doti eventualmente dell' 
intervento deìl'IXCA che 
potrà sbrigarti la pratica 
pT il meglio e gratuita
mente. Il ritardo nell'ac
credito della somma e for
se determinato dal fatto 
che sono laboriosi 1 con-
teagi per calcolare esat
tamente l'ammontare del
la riliquidazione della tua 
pensionr in regime di con
venzione internazionale. 

A cura di F. VITENI 
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