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- PAG. 6/ economia e lavoroc

Primo approccio con Andreotti
f L'incontro spostato a domani

Il presidente del Consiglio ha informato i sindacati dell’esito del vertice CEE
a Brema - Domattina la riunione vera e propria - Il direttivo unitario slit-
ta al pomeriggio - CGIL, CISL e UIL chiedono prime risposte concrete

ROMA -— ‘Tra governo e
sindacati ¢'¢é stato soltanto
un primo abbhoccamento,
durato poco pia di mezz'o-
ra, pol, ¢ stato deciso di
rinviare l'incontro vero e
proprio a lunedi mattina. 1T
ministri sono usciti rapi
damente e da palazzo Chi-
gl sono passatl a Monteci-
torio per eleggere Sandro

Pertint presidente della
Repubblica.
Il direttive sindacale,

cosi, slitta al pomeriggio:
comincerd attorno alle 17
in un albergo del centro.
La segreteria CGIL, CISIL,
UIIL, salira di nuovo le sca-
le di palazzo Chigi verso le
9 di lunedi1 e st prevede
che }a riunione potra f{ini-
re nella tarda mattinata,
Poi sl fara una rapida riu-
nione di segreterin in mo-
do da dare a Garavint le

indicazion:t per quelle due
pagine della relazione an-
cora rimaste in bianco e,
subito dopo, si aprira 1l
tanto rinviato direttivo.

Ieri mattina, quindi, c¢'é
stato appena una presa di
contatto, aperta da An-
dreotti il quale ha rapi-
damente informato sul
vertice di Brema appena
concluso. Il presidente del
Consiglio informa un
comiunicato — ¢« ha esposto
la necessita di uno stretto
contatto con le parti socia-
1i per preparare la confe-
renzZa comunitaria triango-
lare (governi della
CEE - sindacatl - Impren-
ditori) f[issata per il pros-
simo autunno in modo di
elaborare insieme un effi-
cace quadro di proposte |-
taliane. Anche per la di-
scussione sul programmi

monetari ad essa associati
— prosegue il comunicato
— ¢ necessaria un‘attiva
collaborazione dei sindaca-
ti, in gquanto si tratta di
una scelta dalla quale po-
tranno derivare importantt
conseguenze per la nostra
economia e per l'occupa-
zlone »,

Andreotti ha poi infor-
mato i sindacati sul dibat-
tito svoltosi a Brema in
tema di aiuti CEE per
I'occupazione giovanile e,
scrive ancora la nota go-
vernativa, <« Collegandosi
anche al recente decreto
che modifica la legge sui
giovani, ha preannunciato
una vigorosa azione per
intensificare al massimo la
ntilizzazione dt queste
norme legislative a van-
taggio della formazione e
del lavoro al giovanlas.

[ Il presidente del Consi:
glio, quindi, ha mostrato,
con un certo fair play, di
voler riprendere il rappor-
to con il sindacato (che ha
avuto una lunga pausa)
cominciando dai problemi
piu generali dell’'economia
italiana. Ma CGIL, CISL,
UIL, hanno intenzione di
chiedere al governo in
questa fase, non tanto, un
resumie dei problemi da
affrontare, quanto alcune
risposte molto precise su-
gli impegni gia presi e {l
nora non mantenuti per
I'occupazione, il Mezzo-
giorno, il risanamento del-
I'economia e la program-
mazione industriale, gli in-

vestimenti, in particolare
nell'edilizia. Se manche-
ranno indicazioni nuove,

per i sindacati diventera i-
nevitabile decidere la ri-
presa delle lotte.

Perché nel mirino

delle BR

ord

cl SONO proprio
I managers

Con einica e criminale lu-
cidita le BR hanno colpite
in questi ultimi  giorni tre
dirigenti d'azienda. Nelle tre
maggiori cittd industriali, Mi-
lano, Torino e Genova: un
manager di una delle pin no-
te industrie italiane di di-
mensione multinazionale; un
imprenditore della piccola ¢
media impresa, impegnato in
primo  piano  nella  auivita
della propria a-sociazione di
categoria ¢ un dirigente del-
le Partecipazioni Statali.

Vi ¢ certamente un preci-
so, anche se aberrunte. ra-
gionamento che collega que-
Sl attenmtati nell'intento i
colpire un ganglio vitale del.
la cocietd industriale. Perché
ogel  sono ) managzers, in
quanto tali. nel mirino dei
brigatisti? Sono  colpiti  sia
per zenerare in loro un mo-.
1o di reazione antidemocra-
lica ¢ anmlioperaia sia per

farli apparire a certi <trati
di lavoratori e ai giovani
attratti dalle ideologie estre-
mistiche come nemici della
classe operaia.

Ambedue questi  progetti
vanno  scoufitti con  decisio-
ne. Non ¢ solo in gioco un
principio  fondamentale del-
la democrarzia ¢ della comi-
venza civile nel nostro Pae-
~¢. A\ questa hattaglia, anche
¢ ancora non abbiamo con.
seguito una vittoria finale.
siamo attreszati ¢ la Repub-
blica ha mo-trato pit volte
di saper reagire con equilibrio
¢ decisione.

Ma ¢ in gioco anche un
rapporto tra i pit delicati
nello ~chieramento di allean-
Z€ necessari¢  per riconser-
tire ¢ risanare 'economia e
I'apparato industriale,

| manacgers, 1 dirizenty,
rappreseitano  un  sellore
« cerniera »  essenziale  per

aprire un nuovoe rapporto tra
i lavoratori ¢ Lo tivomver-
~fone indu-triale.

I lavoratori <anne  bene
che non ~ono questi i nemiei
dei loro inleressi ¢ ~anno
anzi \“l('. vome
recentemente  verificato,  bi-
~souna poter contare ~u diri-
senti all'aliesza dei loro com-
piti. capaci  di svolgere 1
loro e~senziale funzione.

I aperta in gquesto stra-
to ~ociale una profonda eri-
<i. una vera ¢ propria oerisi
di roolo. (sulla goale ime
portanti - ~ono  le rifles<inni
condotte proprio da Gavine
Manear che & frutto -ia del
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fallimento  del  veechio  at-
tesziamento  awtoritario sia
della paralizzante  discrezio-

nalith i una certa politiea
Jdi potere. specie tra «hi alti

aradi delle Partecipazioni
~tatali.
Gli attaechi delle BR tra-

di~cono quindi la volonta i
impedire che questa erisi teoe
vi la sua ricomposizione a--
<steme a quella pit generale
del Paese: dando vita, cioe,
ad una progiammuazione  des

macratica  detl®milizzo delle
risot~¢  materiali ¢ umane,
come ba<e di una ~ocietd plu.
tali-tica nella quale 1 diversi
tuoli
precise esizenze della demo-
vlazia

~ocialt  ricpondano  a

slessa,

Attaccando 1 dirigenti in-
du~triali e BR davne pro-
va di voeler articolate  eli

ubicttive della loro lotta ter-
vort-tica  cercando  di semi-
mate panico ¢ disorientanten.
to attorno ad un tema che
~atd al centio sia delllappli-

carione della legze <nlly ri-
comversione  industriale  <ia
dei rinnovi contrattuali del

prossinto autunno,

A questo attaceo va ddang

ti~po-la
mente

to pin volte dal PCL ¢ dalle
[ul'l\‘
fronti Jdei divigemi: ¢
resse della democtazia e cone
dizione e-~enziale per la ri.

presa economica ¢ produt.
tiva D'esistenza di una quali-
ficata  ~chiera i dirigent

industriali
parati e indipendenti da pre-.

<stoni  clientelavi. Dal cone
Dronto el eventmalmente an.
che dalla contrapposizione

democratica
sizioni e I\'
non potranno che bencliciare
el
de!

vibadendo  ulteriorn-
I"atteggiamento  tenn-
nei

demuoceratiche cone

inte.

democratiei.  pre-

ll'r‘\ I\(\-
richivste.

con le
loro
lavoratori e

interessi el

P-h“(‘.
Mario Rodriguez

NELLA FOTO: Gavino
Manca in barella dopo a-
ver ricevuto i primi soc-
corsi

Ancora rinvii del governo
e i ferrovieri scioperano

ROMA — 1] governo « conti-
nua a sottrarsi alla trattati-

van e in questa situazione
diventa inevitabile una
« prima  signiticativa azione

di lotta nazionale della cate-
goria ». ' auesta la decisio-
ne cui sono giunti Sfi, Saufi,
Siuf e S:indifer in risposta
all’atteggiamento diiatorio de!l
governo l.o sciopero dei fer-
rovieri ¢ stato indetto per il
periodo compreso fra 1} 16 e
11 20 luglio. Data ¢ modalita
saranno fissati nella riunione

della segreteria unitaria in
programma per martedi.

I sindacati ferrovieri, ri-
cordato che I'ultimo 1mnmcontro
col ministro su riforma del-
Vazienda e contratto risale at
primi di giugno, sottolineano
che 1l comportamento della
controparte « prez.udica la
possibilitd di raggmuungere un
accordo definitivo sul con
tratto di lavoro prima dell
nizio del periodo feriale»
come rivendicato dalla cate
goria.

Finalmente si tratta
Aerei regolari martedi

ROMA — Lo sciopero nazio-
nale di tre ore del personale
dell’Alitalia, dell’Ati e della
Aeroporti romani addetto al
settori operativi del trasporto
aereo gia programmato per
martedi, é stato sospeso. IAa
decisione ¢ stata presa dal-
l'organizzazione unitaria di
categoria, Fulat, in seguito
all'tmpezno deijle tre societd
ad imziare venerdi le tratta-
tive per definire la questione
delle festivitd soppresse.

E' una nuova prova della
volonta del sindacato — rile-

va una nota — di «risolvere
positivamente e rapidamente
il problema ». Sin chiaro pe-
ro che «ove una soluzione
trovasse ostacoll rispetto alle
conclusioni raggiunte in altre
aziende a partecipazione sta-
tale, la Fulat effettuerd l'a-
zione sospesa intensificando
ne la durata ». Sulle festivita
¢ sulle vertenze contrattual
ancora aperte (assistenti e
tecnici di volo, piloti) la Fu-
1at avra giovedi un incontro
con la segreteria delin Fede-
razione CGIL, CISL, UIL.

I 700 mila del turismo
intensificano la lotta

ROMA — 1 lavoratori del tu-
rismo, circa settecentomila,
hanno deciso di intensificare
la lotta per il rinnovo del
contratto. Dopo il compatto
sciopero di venerdi sono sta-
te decise altre due giornate
di astensione dal lavoro: ve-
nerdi 14 e grovedi 20. I sin-
dacat: di categoria si riser-
vano di proclamare altre a-
ziont di lotta «in relazione
allo sviluppo del negogiato ».

Le parti sono state convo-
cate per domani al ministero
del Lavoro. E' una iniziativa

che valutiamo -~ ha detto il
compagno Gotta, segretario
generale della Fileams —
CGIL — «come un tentativo
di sbloccare e trattative e di
far cadere le pregiudizial:
poste dalla Confcommercio ».
Almeno In questa fase — ha
aggiunto -— « siamo contrari
ad ogni ipotesi di mediazione
del governo non esistendone,
allo stato attuale. 1 presup:
posti ». L’importante é. in
ognj caso. riprendere il nego
ziato.

ROMA-TERMINI — Numerosi
suj treni

passeggerj in attesa di salire

Non piace al Su

Dopo Cassino, venerdi ¢
stata la volta della FIAT di
Termoli, nel Mohse. Anche
qur grupm consistenti dr la-
voratort hanno respinto ac-
cordo raggiunto it 2 lugho a
Torino, mostrandy  che  pro-
prio nel Me:zznginrno que-
stintesa incountra le maagiori
dijficolta.

Coxa & ~uccessao qa Termoli?
Q1 st ¢ andati ben oltre 1l
sny s ad un accordo La pa
lazzina della direzione é stata
occupata da grupp di larora-
tori: la direzione lamenta
c grarvi dannis. 11 direttore
del personale ed un  aitro
Junzienari <ony statr porian
Juary sul prazzale deito o ier
limenta e qur fatti partecipa-
re ad un's as~semblea s, Lo o-
perazione ~ & drrata crighe
ere. La ricenda vra s: trasfe.
risce uelle aule del tribyingle.

Nella stessa ro!tata tra ve-
nerdi e ieri a Carmpohasso,
intanto, tra sindicelt e 1m-
presa reqra ragiunta un'in-

tesa di massima per Termoli.
Lpotest d'accordo verra po-
sta al raglio delle assemblee
nella stessa giornata di do-
mani. A Termali le sette ore
e mezzo enirano in rigore
subito anziché a settembre;
le mezze ore di lavoero rer-
rannn recuperate il sahato.
su richiesta delia Fim trenta
deile  ciquanta  assunzioni
previste per 'anno prossimo
sarannn anticipate in questi
ultimi mesi: i posti di lavoro
sono quelli del programma
Frat reso noto a maggio da
Apnelli. Una rerifica com-
plessira sui piam aziendali
rer Termalt sara effettunta
cniro 1l 10 di settembre. Ul-
timn punta ¢ la reintegracio-
ne der rewnr laroratori che
hpino c’nesto il trasferimento
a Cassino.

Perchie negli stabilimenti
rmerid:onali i lavoratori re-
spivigony questaceords  sul-

i“orari di lavers, che, invece
«passa> al Nord pressoché

d I'accordo Fiat?

)

unanimita?
Alcuni elementi possonn gia
essere ndividuati. Su circa

1.700 pasti dr laroro sirappati
con lintroduzione della pau-
sa per §oturnisti, al! Sud ne
ranno 615 e di guesti 400 sn-
nn concentrati nello  stabili-
mento di Cassmo. Certo., 1l
grosso dell’occupazione ¢ del-
la produzinne ¢ al Nord, re-
sta, comunque, 1l fatto che
guardando ai posti di lavorn
e ailla loro distribuzione il
ztagliy > meridionali=tico del-
le conuquiste non appare suf-
fricientemente eridente.

La conclusiric della verten-
a — ¢ vemama al accondo
elementy — introduce il la-
roro nmatturno, ESouna rniven-
d:caxinne nunra e mporianie
che consente nella stesso
tempy una miqghinrs utilizza-
e degli impaantt e qumen-
tr di pasti di lavera. Tuttavia
meontra maggrr pstacol: nel
Mezz giorna dore sconvnlge
assettr di vita. doyve l'organiz-

!
!
|
‘ mezz’'ora e che riguarda in-
H
]
!

' zazione dei trasporti ¢ a dir
pocn scadente, dove 1l tassn
dr pendonlarisma ¢ altissimo,
dore sony pue dhffust @ fe-
nomeni del doppiv lavorn e
glt  operai mantenyono un
certo legame con la terra.
Ma questi « no» all’'accordo
sindacale, sonin la t spra » di
un malessere mai sopito del-
le genti meridinnail che. oqgi,
con Uinerudirst dei fennmeni
della crisi riemergono  com
forza. Un malessere che si
scarica sul sindacato anche
per le maggiori difficolta che
inconira e per la sua relctira
debnlezza nelle aree di nuora
mdustrializzazime meridiona-
le. £ una questione, quindi,
che ra olire lintesa per la

tantn le radicr del sindacain
industricle rnel Sud e il suo
mada dr es<ore i quoste n-
ne e. in secandn lunga, i
nrablen: delln demncrgria,
delia suna difesa e del :uo
sriiuppn.

" sionali

«Giovin di studio» con il contratio

Non esistono stime precise, ma i dipendenti degli studi professionali sono almeno 500 mila - L’ac-
cordo dovrebbe essere raggiunto martedi - Come si € arrivati a regolamentare il rapporto di lavoro

ROMA — E' difficile dire
quanti sono. Non figurano nei
rilevamenti  statistici dclle_
¢ forze lavoros o, meglio. vi

i compaiono, ma sotto la gene-

rica voce di addetti alle < at-
tivita terziaric » assieme a
quelli di aitre categorie, Bi-
sogna, quindi, ricorrere alle
stime. Ma anche queste s0no
solo parzialmente attendibili.
C'é chi parla di 400 mila ¢
chi di 7800 mila. Probabil-
mente il dato che si avvicina
di pin alla realta ¢ mezzo
milione. Di chj parliamo? Dei
dipendenti degli studi profes-
sionali, dei ¢ giovin di studio »
come si diceva in tempi an-
dati, delle <« signorine dell’av-
vocato », come si dice oggi.
Si, perché la categoria, s1 €
notevolmente trasformata e
una percentuale altissima di
dipendenti degli studi profes-
& costituita '— come
ci dice il compagno Romolo
Vivarelli della Filcams (sin-
dacato commercio, turismo e
servizi della CGIL) — da
ragazze. Non mancane natu-
rallnente i giovani, soprat-
tutto in alcune professioni
(tecnici, disegnatori). Un dato
comune e potremmo dire ge-
nerale & che si tratta di la-
voratori quasi sempre alla
prima occupazione.

« Disomogencita e polveriz-
zazione sono caratteristiche
peculiari — c¢i dice Vivarelli
— di questo settore. Cid ha
consentito e consente la pra-
tica e la proliferazione del
lavoro nero, della precarieta,
dei bassi salari, delle ferie
non concesse, delle evasioni
assicurative, mutualistiche e
previdenziali». E spiega an-
che il difficile cammino della
sindacalizzazione ¢ perch¢ ~o-
le ora, nell’'anno 1978, c¢i si
avvia a definire e sottoscri-
vere il primo contratto na-
szionale di lavoro.

In veritd ne era stato sti-
pulato uno nel 1968 can 'a
CIPA (Confederazione italia-
na professionisti e artisti},
ma ¢ rimasto lettera morta —
zalvo alcune rare eccezioni —-
araprio per la scarsa rap-
presentativita della parte pa-
dronale. E non si creda che
pur mettere insieme una con-
troparte » veramente rappie-

sentativa  per Vattuale ver-
tensza contrattuale. sia stato
facile.

Solo qualche mese fa --
ricorda il compagno Vivarelh
-~ si € riusciti « anche con
I'intervento del mimstern i
Grazia ¢ Giustizia (deposita
rio degzli albi professionali
a mettere finalmente insieme
ura Tconir parte 7 realmen:
te rapprezentativa di tate o
categorie dei professionisti ¢
capace quindi di offrire real:
caranzie d: applicazione del
contratta di lavera <u tutto
11 terTitorio nazionale o,

G:ia Vanro scorza c'eraro
stati contatti e un avvio di
ne Zaziato con associazioni e
ordini professionali (non -
mentichiamo che gii estudi »
ricuardano un numero ele-

<Autonomi» fuori dai cancelli a

A mercoledi
la 11l commis-
sione del CC

ROMA — La riunione deila
Terza commissione dcl comita-
to centrale, gia prevista pag
marted:r prossimo, ¢ stats rin-
viata a merccleds, alle ore 16.
L ordine del giorno ¢ il se-
guente: 1) Impegno e inizia-
tiva de! Partito per i program-
mi di settore per |'industria;
2) Problemi della politica edi-
lizia,

La discussione sul s2condo
punto all'ordine del giorno avra
mogo giovedi mattina con ini-
zio alle orc 9.

PALERMO — Cuntinaia di o- ! terminasse una ulteriore per-

perai dei Cantieri Navali di
Palermo (gruppo IRD harno
respinto venerdi ~wera il oten-
tativo di 30 aderenti ad un
sindacate cautonomos di
impedire 11 varo di una nave
al termine dei avori di nipa-
razione effettuat: nel bacino
di carenazsio. La protesta dei
cantieristi, che alla fine ha
prmesso dir far usare dal
porto lo scafo, ¢ stata origi-
nata dal pericolo che Iagita.
zione indetta dai lavorateri
della < Societa bacini» — una
ditta che ha in appalto il ca-
r.co ¢ lo scarico delle navi
dentro le conche galieggianti
del Canuere Navale — de-

dita deile commes<e da parte
delly stabilimeato,

L.a nave, pronta per salpa-
re. era la < Canad:an Ex-
press » deill’armatore o.ande-
s¢ Ruish. I metalmeceanici in
una as<semblea infuocata
hanno deciso di contrastare
i tatti 1 Mad; la forma di
lotta sceita dai lavoratori del-
la ditta appaltatrice organiz-
7zati dal sindacato autonomo
CISAL: hanno fatto un cortev
interno. si sono recati al ba-
cino dove, dopo un confronto
che ha avuto fasi drammati-
che. il lavoro & ripreso.

Per 1a salvezza del Cantiere
— vero e proprio « polmone

1 produttivo s

Palermo

del  capoiuogo
~:cil;ano -— 1 sinda-at hanns
irdetto per giovedi 13 una
manifestazione c:ttadina: la
Federazione CGIL.. CISL. UIL
reclama dallo Stato e dalla

L]

] . .

' Regione un deciso mtervento
{

peT garantire numve I'ree d.

sviluppp  deghi stabilmenti
palermitani.
L'IRI. invere. ha istitu.to

una socieia awtonoma regio-
nale per scorporare gli stabi-
hmenti  de¢]  capoluogo  dal
process0 di riordino e ri-
strutturazione di tutto il set-
tore: gli operai vengono mes-
si da mesi a cassza integra-
zione a scaglioni di 300 per

volta.

|

Grave lutto del
compagno Avolio

L.a Direzione della Confe-
derazione 1ialiana coltivaton
partec.pa al grave lutto che
ha colpito 1l compagno on.
Giuseppe Avolio, presidente
nazionale dell'organ.zzazione
per la morte mprowvisa del
padre Francesco. La direzio
ne esprime al compagno Giu-
seppe Avolio e a1 familari
del deceduto il cordoglio e
la solidarieta dei coltivaton

Giungano al compagno Are-
lio le sentite condoghanze del-
la redazione dell’Unita.

I funerali arranno lucgo og-
gi 9 luglio alle ore 17 ad Afra-
gola (Napoli) in viu S. Felice
n. 1.

y vato di categorie di liberi
i professionisti: avvacati, notai,
! ingegneri, architetti, ragionie-
ri, geometri, medici, gabinetti
d'analisi. cce.) senza, pero,
poter andare al di & dei
preliminari. La rottura della
trattativa fu determinata da
due fatth precisi: da una par-
te le insuflicienti garanzie di
rappresentativita  delle orza-
nizzazioni professionali, dal-
I"altra 1" irrigidimento delle
stesse su  punti  qualificanti
della  piattaforma  sindacale.

Una plattaforma che, pur
fra le mille difficoltd, ¢ stata
messa a punto con il con-
tributo diretto dei dipendenti
degli « studi » che in diverse
citta (Treviso, Como, Brescia.
Bergamo, Milano, ece))  si
erano organizzati  sindacal-
mente ed erano riusciti gia
a conquistare centratti pro-
vinciali.

Solo agli inizi del marzo
scorso ¢ stato possibile ini-
ziare trattative vere e pro-
prie. Un confronto chiaramen-

te non facile se si tiene conto
delle pratiche retributive ¢
aormative in uso negli o« stu
di». Si ¢ dovuto infatti co-
struire un vero e proprio rap-
porto di lavoro e una « dusla
paga » che mettano fine al'e
discriminazioni, agli  abusi,
alle condizioni capestro che
passano attraverso mtermina-
mli periodi d: apprendisiato,
licenziamenti a  discrezione,
misconoscimento della profes.
stonalitad, assenza di istituti
conquistati da trent’anm dai
Javorataori ¢ consolidati, come
la scala mobile, ece. H tutto
tradotto in soldoni — salve
naturalmente le debite ecce-
zionj — ha significato paghe
onnicomprensive di 120, 150
¢ eccezionalmente di 200 mila
lire mensili.

Che la via del contratto
fosse pia accidentata del pre-
visto lo si ¢ visto il mese
scorso quando la trattativa &
finita nell’ impasse e per
shloccarla si & dovuto far
ricorso alla mediazione del

ministro del Lavoro. Una me
chazione che dovrebbe conc'u
dessi con Vincontro fra le
parti (sindacati unitari ¢ de-
lecazione dei professionali) in
prosramma  per  domani e
ll]\!'lClﬁ 20 mn-tero

Le praposte del ministro
Scotti, di fronte anche al ten:
tativo dej professionali di ri-
mettere di volta in volta in
dizcussione  questa o quella
parte e soprattutto di imporre
un < punto» basso di scala
mobile e lo ascaclionamento»
per il raggmngimento dei mi-
nimij salariali, sono state dal-
lo stes<a dichiarate « non mo-
dificabili ». Fcceole.

Orario di lavoro: 40 ore
settimanali, Straordinario: in
casi eccezionali e fino a un
massimo di 200 ore annue
con le seguenti maggiorazioni
salariali: 15 per cento se
diurno, 30 per cento se not-
turno, 50 per cento se fectivo
e notturno festive. Contingen-
za: applicata a partire dal
1. maggio 78 con i seguenti

i
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valori per ogei punto: 800 lire
il primo anno. 1600 il se¢
condo, 2389 il terzo. Anzia
nita: scatti triennah at 3 por
cento sulla pava base per un
massimo di cinque scatti. Fe
rie: 23 giorm di c¢alendario
¢ corresponsione di una quat-
tordicesima  pari al 30 per
cento deila paga base Sala-
rio base su ¢inque hvelli re-
tributivi: da un nunimo di
200 mila ad un massimo (1.
Livello) di 400 mila. Un < una
tantum » per tutti di 30.00%0)
lire.
Diritti sindacali, preavviso
nei licenziamenti, periodi di
prova, appre .distato e rela-
tiva retribuzione, contratta-
zione integrativa  regionale,
sono altri istituti che vendono
recepiti nella proposta di me-
diazione de! ministro e che
se accolti, entrano per la pri-
ma volta a far parte delle
cenquiste della categoria.

llio Gioffredi

Le plazzette dei borgki toscari
cost silenziose da sembrare
meanare.

! libn non re parlano. percke
ron lo fare voi’

Gloarmzari toscanisrants artish
SWOROS LN
Ma le loro opere giranal mond

Le piccole chuese 1iolaic

Arnchke sc ron portaro ti nore

di grand: artistn Fanro Lalte {a
; loro stor.a da ra.cortare.

I rosoni: fion prez.csi pierificant
nel terzpo.

¥

(na. quando si parla della
Toseana, tuttt hanno
mmanaabamente gual
vosa da dire

Suila sud storia, o suila
sua arte, queile con la
\ maruscoia, che quasitrosa
&4 OEn TIe sospinto.

Perche intanti sunno che
S la patnia di grandi gen.

L. 1in tanli ne cenoscono
i capolavort, almeno gucil
piu famost

S

Ma e un errare pensare
he la Toscana s1a tutta qui.
Par rendersene «onto
hasta deviare dar sebtnitine-

1471, PCT NITTOVATS 13Ul
aspetls piu caraticnsine
1 borghi miedievah le chie-
setie solate. la natura ¢on
o osug sorprese.
. Anche questi sono
wAPolavort.

Bustera vederh una voila
par non scordarseli piu,

I8 g
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Unailaaruca e il <uo grande
parco. Troppe per nuscire
a visearic Lalle

Tutte le trattone cuctnano in
maodo geruino e sempli e
Ferche genuina ¢ semplice ¢ la
cucina inscara. .

L e piresc cormno lureo la costa.
Pochi passt ed cccn il silens
che cercate, disturban solo dal
rumnre del mare.

C’e Toscana,Toscana eToscana.
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