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Centi
a protest
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naia di disoccupati tornano
are nelle vie di Napoli

Due cortei harno attraversato ieri il centro ¢ hanno raggiunto il Comune - Si ripropongono tutti
i mali irrisolti della citta - Gli impegni del’amministrazione municipale e della Regione per assu-
mere giovani senza lavoro - Geremicca: « Il governo deve varare un piano nazionale d’emergenza »
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Dalla nostra redazione

NAPOLI — Nelle piazze di
Napoli sono ricomparsi ieri
mattina i cortei dei disoccu-
pati. Contemporanecamente al-
la ripresa dell'attivita nelle
fabbriche e alla prima piog-
gia preautunnale, la prote-
sta dei senza lavoro ha se-
gnato definitivamente la rot-
tura della «tregua » esliva.
La citta, adesso, si ripresen-
ta con i suoi mali antichi,

|
I

le tensicni soctali sempre vi-
ve, le minacce tuttora pre-
senti contro il suo apparato
produttivo.

Per tutta la mattinata di
feri sotto palazzo S. Giaco-
mo, dove ci sono gli uffici
del Comune, hannno stazio-
nato diverse centinaia di di-
sgeeupatl. In precedenza a-
vevano allraversato le prin-
cipali vie della citta in due
distinti corte1: in quello par-
tito da piazza Garibaldi c'e-

]

rano le « liste » di Vico Ban- , ti nei prossimi grorni al la-

chi  Nuovi,
dei '$00'; da piazza Cavour
sono partiti quelli della ’sac-
ca ECA' e di altre «liste di
lotta ».

A settembre. infatti, si pre-
annunciano alcuni fatti signi-
ficativi proprio sul fronte del-
I'occupazione. I Comune da-
ra il via ai progetti previsti
dalla legge per il preavvia-
mento giovanile, circa mille
giovani saranno subito avvia-

Secondigliano e | voro (nella reahzzazione dei

progetti per l'arredo urbano
¢ per lassistenza all'infan-
zia): altri 4 mila, anche or-
ganizzati in cooperative, tro-

. veranno un'occupazione, © sia

pure per soli dodici inesi,
entro la fine di quest’anno.

Un'altra iniziativa riguarda
invece 4 mila disoccupati
« tradizionali ». I Comune d
Napoli, in collaborazione con
la regione Campania, ha

| ferrovieri scioglieranno il 10
la riserva sul nuovo contratto

Assemblea tra sindacati di categoria e Federazione CGIL, CISL, UIL - Ri-
mangono le riserve del Siuf-Uil pur con un giudizio positivo sull’intesa

ROMA --. 1 sindacati confe-
derali dei ferrovieri (Sfi-Cgil,
Saufi-Cisl, Siuf-Uil) scioglie-
ranno la loro riserva in me-
rito all'ipotesi di accordo per
il contratto, solo il 10 settem-
bre. in una riunione del di-
rettivo unitario. A queste con-
clusioni si ¢ giunti ieri, dopo
una lunga e «animata» (co-
si la definiscono le agenzie)
riunione tra la segreteria . del-
la Federazione Cgil. Cisl e
Uil le tre segreterie dei fer-
rovieri e delle federazioni det
trasporti. Sempre il 10, ver-
ranno soitoposte al direltivo
le modifiche da chiedere al
ministero per poter formare
definitivamente I'accordo.

Il «vertice » di icri, durato
cinque ore. Sloera resvo ne-
cessario dopo che la setl-
mana scorsa il Siuf-Uil ave-
va preso le distanze da alcu-
ni aspetti dell’accordo rag-
giunto il 3 agosto e contro
il quale. lo ricordiamo. sono
scesi in lotta gli « autono-
mi» della Fisafs ¢ i neofa-
scisti della Cisnal.

Al termine della discuss:one
d: ieri. ¢ stato emesso un co-
municato nel quale ~i ribadi-
sce «il giudizio positivo sul-
I'ipotesi di accordo che avvia
il processo di sganciamento
della categoria dalla pubblica
amministrazione ¢ mette in
discussione la natura buro-
cratica del rapporto di lavo-
ro. realizzando diversi siste-
mi di avanzamento. supera

l'estrema frammentazione con

I'inquadramento in sette cate-
gorie professionali e stabili-
sce un rapporto pid adegua-
to fra lavoro manuale e lavo-
ro intellettuale ».

All'interno di questo giudi-
zio, pero. il Siul-Uil ha « con-
fermato la riserva espressa
ey alcuni fondamentali ele-

menti di professionalita al mo-

mento della sigla dell’accor-
do». 11 segretario del Siuf,
Salerng ha precisato che esi-

stono posizioni diversificate ri-

spetto  allo inquadramento:
¢ Noi vogliamo rivedere —~ ha
detto — la scala classificato-
ria del personale. Quella pre-
vista dall'ipotesi non mette
in adeguato rilievo la profes-
sionalita dei lavoratori.

Le nostre richieste. pero.
non intaccano il tetto di spe-
sa stabilito in accordo con il
governo; si potrebbe invece
pensare ad un’eventuale di-
versa distribuzione dell'intero
ammontare ». Il Siuf, inoltre
ha chiesto ieri mattina garan-
zie sullo svolgimento delle as-
sembee di base

Nell'ultima parte del comu-
nicato congiunto, si sottolinea
che il sindacato g & cosciente
che il risultato conseguito con
il contratto puo essere difeso
soltanto nel quadro di un ra-
pido processo di riforma del-
I"azienda ferroviaria che la
Federazione Cgil, Cisl, Uil le
federazioni det trasporti e i
sindacati det ferrovieri con-
fermano come il proprio fon-
damentale obiettivo politico.

impegnandosi a sostenerlo con

l¢ necessarie iniziative nei
confrontt del governo ¢ delle
forze politiche ».

Il comunicato conclude at
fermando che «in presenza

di un nuovo eventuale ricor- |

so degli autonomj alla lotta e
con le attuali inaccettabi-

i motivazioni, le segreterie in-

vitano t ferrovieri a cogliere
il significato politico dell'inte-
sa raggiunta isolando ogni po-
sizione corporativa e assicu-
rando, nel contempo la rego-
larita del servizios. In so-
stanza, l'esito della riunione
di ieri non ha con<entito di
sanare completarsnte i con-
trasti interni.

t
i

!

FIAT: pii ferie
meno assenteismo

ROMA - Lassenteismo negli stabilimenti FIAT di Terino ¢
nettamente diminuito. | lavoratori e gli imp:egati delle fabbri-
che torines: hanno ripreso ieri I'attivita e, come ha rilevato
la stessa azienda, Vindice di assenteismo riscontrato & di gran
lunga inferiore a quello degli anni passati.

l.a concessione delle quattro settimane di ferie e quindi il
maggior periodo di ripcso del quale hanno potuto godere i
lavoratori, ¢ stato certamente il fattore determinante di questa
pitl alta presenza in fabbrica alla ripresa del lavoro.

Questi i dati forniti dalla stessa azienda, reparto per repar-
to: nello stabilimento ¢ meccanica » di Mirafiori il 13 per cento
degli addetti non si & presentato al lavoro. (16.3 per cento lo
scorso anno): alla carrozzeria I'l1 per cento (contro il 14.5
per cento dell’anno prima). alle presse il 13 per cento (21 %¢).

Nello stabilimento di Rivalta ¢ stato il { per cento a non
presentarsi al lavoro, contro il 12,6 per cento dell’anno pas-
sato: alla carrozzeria 1l 13 per cento (27), alle presse 15 per

cento (17.2).

I lavoratori del settore « reicoli industriali » prolungheranno
le ferie lore malgrado perché sono in cassa .ntegrazione, Quell:
della « Spa Stura » riprenderanno a lavorare tra due settimane,
mentre quelli della «telai», fra sette giorni. Gl operai inte-

ressati sono circa settemila.

Oggi decisione sullo
sciopero trasporto aereo

ROMA — La segreteria della Federazione del trasporto aereo
(FULAT) valutera oggi. insieme con i rappresentanii dei con-
sigli di azienda, l'esito della sessione di trattative riprese
questa sera al ministero del Lavoro e decidera sullo sciopero
d1 12 ore del personale di terra, proclamato in un primo
tempo per il 25 agosto e poi rinviato.

II ministro Scotti ha ricevuto, poco dopo le 16 di jeri.
al ministero del Lavoro i rappresentamti della federazione
CGIL-CISL-UIL, quelli della FULAT e dell'Intersind per ten-
tare di risolvere la vertenza relativa alle festirita soppresse

per il personale di terra.

La trattativa si presenta complessa e lunga. L7incontro.
sospeso a tarda notte. proseguird oggi. Per Yintersind presente
il presidente Massaccesi. per i sindacati, oltre ai segretari
confederali Giunti, Romei e Manfron, i segretari di categoria

Perna,

i
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Michelotti e Fanelli.
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La Borsa

ROMA -- lLa Commissione
per .e societd ¢ la borsa ha
prospettato la possibilita di
limitare la compravendita
delle azioni Bastogi e Beni
Stabill ai contratti con paga-
mento in contanti in vista del-
le decisioni, che verrebbero
annunciate il 6 settembre,
sulle condizioni alle quali Be-
ni Stabili verrebbe incorpo-
rata. Basandosi sui «st dice»
si & sviluppato infatti un mer-
cato di scommessa nelle bor-
se valori fondato sull'ipotesi
che gli amministratori della
Bastogi, pur di vincere
le resistenze all‘incorporazio-
ne, sarebbero disposti a [fis-
sare un elevato prezzo di
cambjo delle azioni. Questa
1potesi comporta uno svantag-
gio per gli azionisti Bastogi.
I arzioni della Ben! Stabili
sono quindi salite di prezzo
— 3146 alla chiusura del Ii-
eyno — mentre le azioni Ba-
stogi scendevano a 670 lire.

scommette su Bastogi=Beni Stabili

T

Le ipotesi di chi giuoca in | razione presentando,

borsa si basano sopra {! rap-
porto di esperti incaricati da-
gh amministratori della Ba-
stog1, circolate in via infor-
male. La stessa informalita
ha avuto il sondaggio della
CONSOB presso i direttivi de-
gli agenti di cambio delle
Borse di Roma e Milano. i
quali sl sarebbero pronuncia-
ti contro la quotazione per
s0lj contanti. In questo modo,
da un «si dice» allaltro, si
fa il mercato borsistico, che
ha le cause della sua cnsi
nella sfiducia ingenerata da
pratiche di tal genere. Gl
azionisti non hanno i mez-
2i di intervenire in una de-
cisione che trasferisce il pa-
trimonto sociale redistribuen-
dolo fra privati proprietari.
Né gli amministratori della
Bastogi hanno sentito il biso-
gno di chiarire almeno gl
scopi programmatici dell’'ope-

conte-
stualmente, - un‘esposizione
delle scelte e conseguent: in-
vestimenti che la socleta 1n-
corporante intende fare. Di qui
il sospetto c¢he 0 scopo del-
l'operazione sia, anztutto,
quello di coprire perdite e
mettere al sicuro gh interessi
dei gruppi che detengono |
pacchett) az.onari di maggio-
ranza relativa,

Gli azionisti dell'Istituto di
Beni Stab:li sono 6451 e han-
no investito con un chiaro
orientamento verso la rendi-
ta immobiliare. La propasta dt
divenire azionisti della Basto-
gi — che avrebbe quas! cin-
quantamila azionisti — com-
porta un cambiamento del
campo di attivitA ma in qua-
le direzione e con qual pro-
spettive non risulta da aicun
atto della societd. Gli attusli
amministratori, gestori di un
passato di finanziaria arruf-

fona. presente senza plant va.

lidi net piu different] seitori.
sono impegolati in modo par-
ticolare con ! grossi grupp!
chim:cl. Questo :mpegno non
costituisce una garanzia per
nessuno, allo stato dei fagti
e dovrebbe essere specificato
con lYenunciazione di chiari
intendimenti{ circa le condi-
zioni per 1a ripresa delia
Montedison (di cui Bastogi e
il principale azionista privato)
e degl: altri gruppi chimici.
Tac:itare ia richiesta 41 chia-
rezza pagando ad aito prezzo
i1 concambio di azione, oitre
ad attirzzare la speculazione.
é un altro modo di imbro-
gliare le carte. Quando do-
mani gli azionisti Bastogt e
Beni Stabill, insteme riuniti,
ne coglieranno i frutti, st tro-
vera qualcuno pronto ad at-
tizzare la loro esasperazione
contro { lavoratori, il fisco
e magari Ia legge contro I
esportazione clandestina dei
capitali.

strappato al governo listitu-
zione di corsi di formazione
professionale < non finalizza-
ti». Questi corsi, - pur non
garantendo nell'immediato un
posto stabile, tuttavia sono
stati voluti e istituiti nella
prospettiva dell’'avvio di la-
vori nell'edilizia e nella rea-
lizzazione del progetto per I
area metropolitana di Napol.
Le imprese edili saranno vin-
colate ad assumere una par
te del perscmale tra gli ex
disoccupati che hanno [re
quentato questi corsi gestit:
dall’Ancifap. l'ente di forma-
zione dell'lRI.

« Questo non vuol dire che
le tensioni tra 1 disoccupati
si siano allentate — commen-
ta il compagno Andrea Gere-
micca, assessore comunale
alla programmaczione —. Ri-
mangono ancora da risolvere
numerose gravi questioni. In
nanzitutto c’é¢ il problema del
finanziamento dei corsi per
i 4 mila. Al momento esi-
ste un impegno de! minlstro
del Lavoro Scotti ad affronta-
re la spesa. Ma ¢ necessa-
rio mcalzare il governo af-
fincheé gli impegni  vengano
attuati nel tempo previsto e
cioé prima della fine del me-
se di settembre ». -

La spesa prevista ¢ di 20
miliardi di cui solo il 45 per
cento sara coperto dal go-
verno, mentse il rimanente
30 per cento sard preso dal
fondo CEE per la disoccupa-
zione., Ma questi interventi
— che pure rappresentano lo
impegno concreto degli Enti
locali nell’affrontare le que-
stioni dell'occupazione — ri-
Mangono pur sempre  una
goccia nel mare della disoc-
cupazione napoletana; le ci-
fre allarmanti ormai sono no-
te a tutti; 371 mila ufficial-
mente iscritti agli uffici di
collocamento, 30 mila i gio-
vani del preavviamento, un
numero incalcolabile di lavo-
ratori precari e di «clande-
stini » del lavoro nero.

« L'istituzione dei  corsi
“non finalizzati”" — sostiene
il compagno Geremicca —
che pure rappresenta un ele-
mento tonificante nella cris!
della citta, rischia di mette-
re in moto preoccupanti mec-
canismi di competizione tra
gli stessi disoccupati. Gran
parte dei 4 mila posti sa-
ranno riservati ai disoccu-
pati della cosiddetta "'sacca
ECA*. di coloro i quali cioé
ebbero assicurazione tre an-
ni fa dal governo di ottene-
re una sistemazione ».

Adesso la prefettura ne sta
accertando il numero che pa-
re oscilli tra i 2-3 mila. Co-
me verranno scelti gli altri
partecipanti  ai  corsi? La
« chiamata » attraverso le li-
ste ufficiali del collocamento
si presenta particolarmente
ardua.

Da anni il collocamento d:
Napoli ¢ paralizzato; bast
pensare che nel corso di un
anno su 20 mila richieste da
parte di aziende piccole ¢
grandl solo poche centinaia
sono passate regolarmente
per le graduatorie ufficiali.
Tra i disoccupati ¢'¢ com-
pleta sfiducia nei confronti
di questa struttura che ha
bisogno di una profonda ri-
forma che ne assicuri un con-
trollo democratico costante.

Si ¢ creato, cosi. un cir-
colo vizioso che ha portato
al moltiplicarsi delle «liste
i di lotta »; numerose sono <or-
te proprio in queste ulime
settimane nella  prospettihva
che si aprano nuevi sboccin
' occupazionali. Particolarmen-
te attivi in questi glorni i
neofascisti del MSI, della
Cisnal e di DN che raccol
gono adesioni per le loro Li-
ste.

La Federazione unitaria
CGIL-CISL-UIL che é contra-
' ria al proliferare delle «liste
di lotia ». si sta battendo per
la riforma del collocamento
e per garantire criteri og-
gettivi per lavviamento al
lavoro. Anche tra i sindacat,.
infatti. si ammette che il coi-
locamento é ormai inattend-
bile e che tamto il governo
| che la prefettura ne hanno
{ preso atto da tempo senza
|

pero farc alcunché per mi-
| gliorarne 11 funzionamento.
] <1} problema di fondo —
' sostlene Andrea Geremicca —
i rimane sempre 1mpegno che
i dimastrera il governo nell’af-
i frontare complessivamente la
i ‘questione Napoli’. L'emer-
Q genza sociale della citta e nel
resto della regione sta per
raggiungere di nuovo il I e!
lo di guardia. Dobbiamo es:-
‘gere in tempi strettissimi un
vero e proprio ''piano nazo
nale di emergenza”, ron in
satituzione, mMa a garanza
e sostegno della prospettiva
di ripresa e di sviluppo pro-
duttivo e democratico. Il go-
verno deve stringere i tempi
— conclude Geremicca — dv
una nuova pohtica econom:-
ca. per nuovi investiment:
produttivi e maggiori li\‘_e]h
di occupadone nel Mezzogior-
no».

Lvigi Vicinanza

Nella foto: una recente ms-
niestazione di disoccupati »
, Napoli,
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Quest'anno non st é aspet
tato il rientro:
contratti, infatti,
swll'autunne  ormai

fine dell’annuv (metalmecca
nici, edili, cartai,

tale, elettrici, autoferrotran
vieri, bancari,
dello speltacolo): per i ¢

mici delle aziende private, i
gommai ,e 1 tesstli, inrece.
se ne parlerg entro il primo

semestre del 7Y

Come ad ognt rinnovo, 1l
salario torna al centro delle
ogm
forse pit che nel passato la
partita si gioca su quesla
scacchiera. La questione da
risolvere ¢ quale rapporto
si instaurera tra aumenti sa-
lariali, espansione della ba-
se produttiva, crescita del-
Uoccupazione ¢ inflazione: ¢

polemiche. In effeth,

non a caso su tali aspetti ha

insistito Lama nella intervi-
sta che ci ha rilasciato. Pri-
ma ancora che incognite di

una equazione matematica,
queste rvariabili sono proble
mi politici aperti. La scelta
del sindacato di
gli aumenti della paga base,
una volla garantito in me
no il potere d'acquisto, non
ra dunque letta come un ge
sty « masochistico s, ma fa
parte di una strategia che
ha alle spalle la storia i
questo decennin e cerca di
farci 1 conti.

Le lotte
del ’68

Propriv le lotte comincia
te dal ‘68 hanno trorato nel
salario il loro sbocco essen
ziale. Forse non potera es
sere altrimenti  all'internn
del rapporto di produzione
capitalistico; in altre allora
bisognara uscire dal ghetto
deglt annt "30 per acricinar

st alle condiziomt di altn
paest (nbiettiro <olo in par
te raggiunto). ma é anche
rern che molto spesso é stu-
ta data una risposta sala
riale a richieste che in par
tenza non lo erana. Sv & pro
dotta, cosi. uma rvera e pro
pria monetizzazione  del’n
scomtro sociale, favorita dal
le contropartt del sindacat-
il padronato.  sopratftutt,
quello  forte, ha preferii
concedere aumenti giecand
poi <ull'inflazione; 3 gorerm:

Uombra det
mcombe
vicino.
Per quasi ser milioni di la-
voratori la scadenza ¢ allu

minatori,
chimici a partecipazione sta-

larvorator:

moderare

dv centro suustra hannn ma
navrate la spesa pubblica
modo da furmre verr e pro
pri surrogati monetart alle
rifarme. Cost st ¢ cercato i
incanalare una spinta che ha
aruto e ha, invece, connola
ti pue prettamente  politier.

La  conflittualita  operaia
che socioleght - . ccoaggPrintt
chiamaiio  « sjuscio »  delle
relazoni mdustrialt dominan
ti per un quarte di secolo net
paest capitohisticy aranzatu,
non nasce | rto soltanto da
una tenstote salanale, ma
(specialmente ha origite 1
Italia) dalla frattura tra la
nuora domanda politica che
crescera tra & lavoratort ¢
Vincapacita dell’establish
ment, dei gruppr dirigentr i
formure  nisposte  adeguate
Ma il termometro di questo
cnntrasto ¢ stato fino ad og
gi il salario.

Il risultato é che dal 1973 la
distribuzione del reddito ¢
mutata a farvore dei larvora
tort dipendenti, per la pri
ma volta dal dopoguerra. E
stato  infranto,  cosi. quel
teorema della invariabilita
uel lungo perioda della
stribuzione del reddito che.
enunciato da numerost teo
rici moderni, sembrara con
fermato dai dati dell'econo
mia reale. Nemmeno la re
cessione del 71Ty ¢ Uinfla
zione = selvaggia » hanno
vertilo del tutto questa ten
denza, anche sc nel 76
redditt da lavoro dipendente
hanno avuto una certa fles
siome sull’anno precedente
E' una norita fondamentale
rispetto all’altra recessione,
quella del 64, che ehbe ¢o
me esto 1l recupero der pro
futi a scapito dei salari. Cu
valga per buona pace v chr
oggs torna ad e-altare 1l
centro-simstra, sostenendo
che quell’assettn di gorerno
avrebbe protetto : lavoratun
meglio che le intese realiz
zate dopo 1l 20 giugno.

Questo processo, pero (ec
co tl dato su cui riflettere)
st ¢ accompagnatlo ad una
crist che ¢ essenzialment:
incapacita v rilancrare V'ac
cumulazione (quindr 1o <
luppo e Namphamento della
base produttnng o dell oecn
pazione) mantenenda mtatt:
1 tracizignaly meccani~me g!
I'interng dei qualt sone ma
turate le lotte e 1! eterremo
to s che esse hanno prodoi,

La scummessa con la qua
le al moriments aperain
~ta misurandn ¢ proury que

st come consentire he
Vaccumulazione st rimetla
m moto stabilmente garan
tendo, anzt consohidando po
Drrcamente, + nuoece luell
ragguntt dar lavoratore B
una equazione uttaltro che
semplice, non solo per e
sue molteplict ncognite, ma
anche p-’rchv nessuno ha
trarato finora la soluzione,
nemmens e paest e forte ¢
pre saldr del nosteo. Anche
m Germama ¢ negh Stati

Unttr ¢ lavoratort hanno ot
tenuto  mgliorament:  retri
butter, ma li t rapportt tra

le classt non sono mutate, In
Inghilterra, 1 cut problem
soto pur simudr ar nostre, e
stato stipulato un o patto o
cule » che ha fatto scende
re poer o tre anng cansecutt
t salart realr.

I « caso »
italiano

La strada appena imboc-
cata ¢ m Italia quella dr ga
rantire yna tenuta del pote
re d'acquisto der lavoratort
e delle lory condizion dr 11
ta (salraguardandn il siste
ma della scala mobile e mo
doerando gl aument: salaria
Iy mentre a hrelln di go
rerng aoagice per rnidurre
Uimflaziane, Limitare 1| defs
¢t pubblico ¢ spostare risor
e finanzwarie dar consumt
agly ncestimenty proctuttie:

E’ statg calcalate che, se
stomantiene Uattuale trend
dr svduppo (2 0 25%,
potra avere un aumento G
produtticita del 34 <. Bloc
cando Uinfluzione ad un
vello del 13 «, dato che soo

grazte alla scala mobale
salari crescerebbero  del
10, rimarrebbe un marg

ne retributire da contratta
re part al 37, per mantene
re antattn il potere d'acqur
sto, 1 34« v produttirna.
=ast, potrebbe essere trasfor-
matoe o urestirentr,

Naturalmente, quests ¢ un
maodelling econumetricn del
tutto indicatirs & ment’atiar
to autamatican . Dentro e,
cattamente, la manorra po
Lirca Nan ¢ sonilto da nes
suna parte che o oprofitt, s
tra~formiing an paestimenty
e n o mrestiments atty ad a
largare la bu<e produtioag,
sty ard aumentare Porcu
paztone, anXiche arl acqgun
stare nnove miacchire, oo
me ¢ arvtena!, neglt a+in

Il salario incognita
dei prossimi contratti

Il problema
che nessuno ha
risolto: come
rilanciare
I'accumulazione
produttiva senza
intaccare il
livello di
reddito e di
notere raggiunto
dalla classe
operaia

Wt gratico mostra come 1}
potere d’acquisto dei salari
sia stato maantenuto e, anii,
sia cresciuto, in questi anni,
nonostante la crisi. Le punie
pio alte del ‘76 coincidone
con I'entrata in funzione del-

la scala mobile a « pieno
regime »,
scorst Ma questa é proprio

i compte che tocea al go
verno ¢ alla maggoranza
toltre che ar smdacati 1 qua-
It hanno aperto un tarolo
con Uesecutico per discute
re o prano dr seduppo  der
prossogmt ann),

' margine, comunque, ¢
molto ristretto- s1 tratta i
una vera ¢ propria lama di
rasoin sempre e sottile.

Iioltre, se ~torusle arere
uno spazto di manorra sa
farale  accettable hisogua
arriare sulnto la ridorma del
~alario, dismmescando  alcu
wt qutematism (indennita dt
hymdaziome, scatty dr anzia
mita) che fanno crescere la
paga o modo groppo rapido
e distorty, senza alcun lega
me con il lavero effettira
mente svolto e le capaciad
professionaly  (mdividuali o
collettire)  maturate ¢ get
tanda le basy per arrivare
ner prossimi anni ad una ri
duzione del costo del lavo
ro per addetto, senca tocca
e, anst q lungo andare an
mentando la retribuzione ef-
fetticamente  percepita  dai
lavoratore. Cio ¢ possibile
can lg niduzione progressica
delle vact drrette che --
secondo yno studir recentis
simo dellg Confindustria - -
nel U8 costituncano  ancora
i 4V« del costn del laroro
aperdio Gy ympiegalty stannao
leggermente meglio (lo sh
pendio ndiretto ¢l 40%4).
Detto n altrr termine, que
st sigmifica che un lavora
tore mtasca poca pur della
meta v gquantn  costa  al-
Fa~wendua  Se. per potes:,
tutts gl onerr sociali (per
Iy mutua, la previdenza ecc.)
fossern  pagati dallo  stato
tramite fondr alimentat: dal
fooen, come i Inghilterra,
tosto del lavoaro si ridurreb
bhe del 30': senza che l'npe
raiy perdesse una lira. Oggi
tale custa st aggira su una
meda di 5000 hire ora. st
tratterebbe di un risparmin
di 1300 hre orarie.

Sono, naturalmente. cnnty
approssimatt € ipoteticr Tut
tacia dimastrano che esistn
no o strade pratcabailn,  tat
raltro ¢he <« pumtive s, Nel
lory direttivo del 10 11 lugho
t s'ndacats hanno fattno al

tune sceite chware: ora n
attende una rerifiea  nelle
p:attaforme  che 1errannn

preparate ne'le prozume set
mane

Stefano Cingolani

Non basta la <psicosi collettiva-
a spiegare gli aumenti dei prezzi

ROMA — 1 prezzi di divers:
generi ahmentan stanno ef
fettivamente aumentando. ma
la ragione di questo fenome
no non  andrebbe ricercata
nella  Levitazione dox
delle materie prime all'omg
ne. benst in un ceffetto a
valanga » dovute calla r-
corsa » che sarebbe 17 at'a
tra commercianti e (onsuma
tornt nell’accaparramento

Lo sostiene. in una sua no
ta. la Confagricoliura, che
manifesta oltretutto la « pre
occupazione del mondo agn-
colo» per quanto sta succe
dendo. dich:arando altresi che
«mai P:ne quest'anno (I'au-
mento dex prezn) ¢ il frutto
di una psicosi colletiva piu
che di ragiomt economiche ».
I.a nota in questione. oltre-
tutta. afferma che il buon
raccolto grarario d; questo
anno (ma I1n un primo tempo
si era parlato di qualta
scarsa) avrebbe addinttura
creato difficolta a1 produtto
ri. cosi come l:ncremento
dei prezzi della carne, di cu
si é parlato giorn; or sono
anche su questo giornale, a-
vrebbe determinato effetts ne
gativt per gh allevatori 1ta

v

!

contly

Lan.. .n quanta gh aument
stess! sarcbhero derivalr <o
prattutta  dalla <valutaz.one
della lira.

La Confagricoltura «oncli
de.  infine. denunciands  la
mancata razionalizzaz owe del

ciclo distributno, e
inefliCienze poesaico <yl con
SUmo s,

S:amo d. froate al tentat vo
di «spregare gl aument; di va
1 generi alimentar:. ancord
non allarmanl  secondo e
organizzanom  cooperalive o
commercial: ma g:a certa
mente 1n atto, ip chiate 190
pPropriamente  eCouomica. ¢
molto probab:lmente qualcrna
di vero ¢'¢ quando s sostie
ne che i} mercato verrebbe
influenzato  anche da  una
<« psicost  collettiva ».  Resla.
tuttavia. da vedere su che
bas; questa ¢ psicasis ha
pruto nascere e svilupparsi.
E’ certo in ogm caso che, por
quanto riguarda la frutta ad
csempio, neppure la Confa
gricoltura ha «<apuato darc
spiegazioni chiare. limitando
si a ricordare che «per tut
ta la stagione estiva | prez.
zi sono statt sostenult e s
prevede un cattivo  raconito

rme——— e e

d: prere. che cocitscono in
Gudt <10 prrioda 2ran parte del
I'offerta ».

Nedi fatt., o parte e «d ff,
Catay o v parle Ja e
moogdelo il frumento et
tor fra Valtro (eomtinue a4 (o
Stare oma come pelle ~ottima
e (i panta del mercaty e
Coe o dalle 18 nula alle 18 0
Ire al qu.orcale (1730 la ~¢
o da graltar, omstante ol
buon raccolto la posche, <3
la prazza di Mlapo, vengown
quorate allingros~o dalle 33
alle 6 Lire al ctulo: Yuva da
tatala da 360 a 420, 'uva ne
ra da 420 a 310: 1 verdell: di
Saha (imon: freschi) daile
491 alle 620 l.re al chilo.

Casi stando le cose (gh .n
dicr da nni registrats sono «* 1
1 desunt; dai bolietting uffy
c.ali di mercata) ¢ evidente
che 1 prezzi rosulteranno —
come gia risultano — mal'e
pu vlevats al dettaglioo an
che per offetto — ma non <o
lo per questo — di quella
« mancata razionalizzazione »
della rete distributiva a
st sta ora accennando come
s1 trattasse di un male dog
21 ¢ di un elemento 1solato
de]l nostro sistema cconom;co.

]

Dalira parte. v: wno an-
he alin element: che dovrely

brro suscitare preLcupazio
te Ci rifer,amn, :n paruco
re. alle sempre paa o ale

gartaz.on dey terren: ort.coh

tehe ad \vola. per esempeo.
M) Pasval. tda R a 14 mil ond
ad ettaro « ad Eonada 15 a
{13 m.bon:r. che ragg.ungono
orna, Lyvelli v.enr a quelld
delle aree fabbricahli e che
rapprescitano  dubbiamente
le premiosse per uller.ori rin
Car..

Nuove misure
a sostegno
del dollaro

ROMA — 1l doilaro ha quo-
1110 OgE: B43 lire. stabil.zzan-
don! sulia base det nuovi prov-
ved mentt d. sostegno presy
negit USA La banca centra-
e ha :nfat!l alzato 1l tasso
d:nteresse sut depositi &l
1825 per cento ed ha sospe-
£0 Jobhiigo di garanz:a sul
prestily all'estero pari al 49,
In questo modo si intendona®
agevolare | prestit: di hanche
USA sul mercato del'owe
dollaro.
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