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UNIONI E DIVORZI FAVORITI DAI.lA CRISI INTERNAZIONA[E

Pirelli abbandona‘
la Dunlop,
socio in perdzta

La « Union » si scloghe ufficialmente il I lugho prossi
mo - Poi sara comvolta anche la «Soclete mternatlonale» |

MILANO — T divorzio fra
la Pirelli SpA e la. Dunlop
inglese, gia nell'aria da al-
cuni mesi, & ormai un fatto
compiuto. 1 processo di in-
tegrazione, avviato nel corso
del '71, fra le holding delle
due societd, che aveva dato
vita alla Union Pirelli Dunlop
viene interrotto, ma stavolta
non solo per difficolta della
Pirelli, ma anche della so-
cietd inglese che nell'80 ba
registrato perdite rilevanti."
L'Union infatti era gia en-
trata in crisi attorno al '74,
quando la «Industrie Pirelli»
incomincid a presentare bi-
lanci sempre pid in rosso.
Alle integrazioni di capitale la
Dunlop. avvalendosi di certe
clausole, non volle partecipa-
re riducendo la sua parteci-
pazione al 19 per cento, con-
tro l'originario 49 per cento.
La vicenda é ricordata dallo
stesso ingegner Leopoldo Pi-
relli- nella lettera agl azio-
. nisti, e al personale — emes-
sa ieri pomeriggio dopo l'an-
nuncio fatto da esponenti del-
la direzione — per informarli
delle decisioni e delle moda-
litd di divisione della Union.
Nella lettera si afferma che
i due gruppi hanno concor-
dato che con validitj 1 luglio
1981 vengano restituite le par-
tecipazioni di minoranza vi-
cendevolmenta detenute dalla

Pirelli e dalla Dunlop. nella'

maggior . parte delle societa
operatnve in Europa. E che

é cintendimento delle parti

di procedere entro I'anno alla

restituzione delle partecipazio-

ni reciproche nelle restanti
unita operative facenti capo
alla Union». .

11 divorzio (che coinvolge-
ri in una seconda fase an-
che la Société internationale
Pirelli) comportera per la Pi-
relli un versamento alla Dun.
lop di 19 milioni 600 mila ster-
line, pari a circa 45 miliardi
di lire. Le ragioni di questo
versamento di denaro non so-
no del tutto convincenti, an-
che se per Leopoldo Pirelli
esso sarebbe ' ¢ pienamente

giustificatos dalle differenze

di contenuto patrimoniale del-
le partecipazioni scambiate ».
Tale versamento,. inoltre, sa-
rebbe compensativo anche de-
gli- apporti- di capitale, dei
prestiti - e delle rimesse di
redditi fluiti da e verso cia-
scuna parte durante il perio-
do di esistenza della - Union.

Quanto alla scelta di divi--

dere la Union, dopo che era
stata : salutata come uno dei

pia felici « matrimoni » finan- -

ziari e industriali degli anni
70, la Pirelli la giustifica as-
serendo che essa & ¢l'unica»
che permetterebbe di ¢ evitare

'che le difficolté ope_rative del-

la Union abblano conseguen

ze negative sui due gruppi»s.

La stessa socleta Pirelli ha

fatto rilevare che la Dunlop

ha perduto in un solo anno,

il - 1980, quello che Pirelli ha
perso in dieci anni, ossia 70
milioni di sterline, pari a
160 miliardi di lire. E' per
‘questo che nella lettera agli

azionisti Pirelli parla di ¢in-

disponibilita della Pirelli SpA
di concorrere aj fabbisogni
finanziari addizionali connes-
si alla ristrutturazione della

- Dunlop », perché cid avrebbe-

< comportato in pratica .una

“discesa delle partecipazioni

Pirelli pella Dunlop a lxvel'x

.molta ridotti .

Malgrado che 1a societé Pi-
relli abbia cominciato a pre-
sentare conti pid positivi ri-
spetto al recente passato, @&
noto il suo fabbisogno di ca-
pitale che -sta raccogliendo
sul mercato attraverso una
massiccia - ricapitalizzazione,

scaglionata nel tempo e ga-

rantita da un consorzio ca-

_peggiato da Mediobanca. C'é
- infine da dire che del divor-
“zio fra le due societa si- &
. insistentemente parlato anche
lo scorsc anno, quando a se-
guito di una ¢ scalata» bor-
: sistica, capitalj malesi ave-
-vano acquistato a Londra
;una quota conmstente del ca-

pltale DunIOp

La Fmszder vende
per mille miliardi

dz tubi a US Steel

Successo tecnologlco che non ha nscontro negh altn com- B

partl della snderurgla Rmmone per il cartello dell’acclalo

ROMA — La Fins:der att:m-

verso la societd Dalmine, ha

concluso due contrattt con la
United States Steel, per la for-
nitura di 600 mila tonnellate
di tubi non saldati in cinque

anni e la costruzione nel frat-

tempo di un impianto per la
fabbricazione dei medesimi

negli Stati Uniti. I1 valore dei .

contratti é di circa mille mi-

liardi di lire. L’accordo é sta-

to annunciato ieri, - presso
UIRI, presente il ministro del-
le Parteczpaziom statali Gian-
ni De Michelis e il presidente
dell'IR] Pietro Sette. - -
La richiesta della US Steel

‘viene spiegata col fatto che il

rilancio dell’esplorazizone pe-
trolifera negli Stati Uniti ha
suscitato una enorme doman-
da - di tubi speciali. L’indu-
strig locale non é preparata
a fornirli tuiti (il mercato
USA assorbe I'80% della tu-
beria speciale per impianti
petroliferi). D'altra parte si
prevede una certa. durata di
questa .domanda; di .

ciato ad uno per la’ costru-
zione di un. impianto,

. A facilitare l’accordo. é,

senza dubbio, -il cambio lira- -

dollaro: la svalutazione della
lira del 20% circa rispetto al
dollaro rende molto conve-
nienti gli acqu:stx statunitensi
in ltaha D L

qui il
contratto di. fornitura asso-

l dirigenti delllRI F'im:ider
e Dalmine sottolineano — in-
vece — ' il ¢ successo della
tecnologia italiana »; il mini-
stro De Michelis le’ possibili-
td connesse all'apertura di

" scambi internazionali di que-

sto tipo. 1 rapporti fra IRI-
Finsider e gruppi statuniten-
si dell’acciaio, perd, sono di
antica data e non hanno pro-
dotto, finora, alcun contributo
sostanziale allo sviluppo tec-
nologico della siderurgza in
Italia,

Non a caso, ciod, le aziende
del gruppo Finsider possono
conquistare un grosso contrat-

to negli Stati Uniti-— o in-

Unione Sovietica, o altrove —

sulla capacita di una sorta di -
monocultura di talune tecno-
Ingie, mentre hanno dovuto su- .

bire una invasione di prodot-

to. estero.  sul mercato italia- -

no attribuita troppo frettolo-

samente a vantaggi economici

dei venditori stranieri Cosi fa-
cendo Uintera crisi della side-

rurma ‘italiana é stata posta

in una luc» shanaliata, metten-
dn al centro le intese interna-
zionali. autoVmitative - della
produzione, anziché la rioroa-
nizzazione della rrodvzione in-
terna, specie sotto il prnfilo
della - copertura di alcuni
e vuotis di - srecinlizznzione

‘produttiva ‘e di innovazione

tecnologica .

Sz é avuta prima la limzta-'-"
zlone d’'imperio della produ-

zione decretata dalla Comuni-

ta europea — che scade il
-primo luglio — ed ora l'accor-
do di cartello organizzato dal- . :
l'associazione . Eurofer,: cuf
fanno capo le quindici princi- -
pall societa siderurgiche euro-
pee. Oggi a Parigi si tiene un -~
incontro fra Eurofer e EISA .

(associazione di produttori det-

ti « indipendenti ») proprio per -
tentare di estendere il cartel--

lo, con due presupposti: ulte-

riore limitazione della produ-

zione; artzfu:ioso elevamento
dei prezzi. La bozza di intesa

_per il cartello da mandare in

vigore dopo il 1. luglio sarad
esaminata il 27 aprile dalla
Comunita europea.. -

Su questa strada le capaci-
ta del sistema economico ita-

liano vengono mortificate. Non

esiste, fra I'altro, alcuna ga-
ranzia che anche nell’ambito

del cartello i pitt svecializza- - |
i praduttori. tedeschi o di al-
continuino .a inva- .

tri paesi,
dere - il mercato mterno ita-

ltano .

= L' accordo con la US Steel é:
certamente positio Tuttavia .-
non risnlve, nemmeno in mo- .
i fandamentali
-problemi della siderurgia ita-

do indicativn.

liana. In una certa misura
o anche nasconderne la na-
i:ura :

Confezioni: <Il cottlmo' nonreggepm»'

I tess1]1 della Cgll e della ClSl hanno presentato a Bellaria nuove proposte per l’orgamzzazmne del ]avoro POSSIblle

e posmva la. sostltuzmne dell_a catena con gruppl autogestm Ora si: copsulteranno i lavorat;on”anbbru:a_p‘er~ fabbnca 1

io . d presum e deﬂ’eimnmto del- -'-"f"

' BELLARIA — In media per. fare una. gtac- ' incentivazione a .cottimo. Il cottimo, in

By ca, alla Monti di Pescara, ci voglwno 110

 Dal” nostro invna!o

- minuti di lavoro. In questo periodo di tempo

. piono, una alla volta, le cento operazioni .
necessarie, dal primo tagho del tessuto fino
“all'ultimo colpo di stiratrice. E cosi U'ope- -
- raia della grande azienda-di confezioni, che

sogna (lo dicono le inchieste fatte nel set- -

quella giacca passa di mano in mano attra-
-verso una catena di 100 operaie che com-

tore) Ualtissima professionalita del sarto

—_ tto, dal disegno, al ta- . ¢ e 30
— il quale sa fare tutlo, g . zato difficolta economiche e si é tirata in-

glio, al cucito — nella giacca finita rico-

‘nosce come risultato del propno lavoro solo '

_ un misero centesimo.

Il compito di ciascuna si ﬁaunsce in po- -
che decine di gesti, sempre uguali, che si
ripetono ciclicamente ad ‘un ritmo impres--

sionante, per tutte le otto ore di lavoro, alla
cadenza media di meno di un minuto: quat-
tro asole in un minuto, 240 in un’'ora, 1.920
asole in un gwrno Per tutti i gaorm del-
Vanno.

Quello delle confezwm in sene (200 mila
addettz I'80 per cento donne) é infatti uno

dei settori industriali dove maggwre éla’

parcellizzazione del lavoro, pia elevati sono
i ritmi, piit alto in definitiva é lo sfrutta-
mento. In questo settore, a parte le fasi
del disegno (che si fa anche coi calcolato-

ri), del taglio (dove é arrivato il raggio -
laser). e dello stiro (dove ci sono stendi- .

trici semiagutomatiche) il grosso del lavoro

" & ancora aﬁidato alla macchma da “eutire -
e'all'operaia che t'adopera. E per l'operaia,
‘specie_nelle grandi aziende, le .possibilita '
.di migtioramento della retribuzione restano
- affidate molto spesso solo allo strumento del :
_cottimo individuale. :
.Come muta questa sztua.zwne’ Il smdar
cato ha una sua proposta, e V'ha presen-
tata. a 200 - delegati riuniti appositamente
" per tre giorni a Bellaria, sulla riviera ro-

magnola. Consapevoli di muoversi su un
terreno minato, i sindacati di categoria,
della CGIL e della CISL (la UIL ha avan-

dietro) hanno chiesto la supervisione di un

- istituto scientifico, la RSO (therca ststerm

oryamzzatwt) di Milano.
Ne é nata una ricerca puntiglwsa svolta

‘per un anno nelle aziende pit rappresen-

tative, con la collaborazione dei consigli di

- fabbrica, sui vincoli organizzativi, tecnolo-

gici, produttivi, sul grado di incidenza del
rinnovamento degli impianti, sull’'organiz-

- zazione del lavaro in senso stretto. Il tulto
per verificare unag ipotesi: se sia possibile

o no sostituire la vecchia catena con gruppi
di lavoro autogestiti; se cio sia compatibile
con le esigenze di produttivitd e di- flessi-
bilitd delle aziende, di fronte ad un mer-

- cato sempre piit mutevole (i prodotti e i

tessuti non cambiano solo per lalternarsi

" delle stagioni, il che sarebbe gid mollo,

quanto soprattutto per il mutare degli orien-

. tamenti della moda) e contemporaneamente

IR R

se auesta m m rkpocta all'altezza -det
"problemi. .. ,

La- nsposta, al termine del: oonvegno. Fy
stata positiva. Ha detto -Gianni Celata, se-
gretario nazionale della FILTEACGIL: ¢ La

ricerca ha dimostrato che quella di costi- -

tmrenellefabbnchearupmdalavorow

togestiti é una stmda praticabile, e che:

questa, quindi, pud diventare la linea del

sindacato (anche in vista del rinnovo del
-contratto, l'anno prossimo) per- mgliorare

le condizioni dei lavoratoris.
L’indicazione, per il momento, aon va
pulmld Chi era venuto a Bellaria con

lasperanzadatrovareilmodeﬂodaportafe*
‘a casa e da applicare pari pari, torna de- :
luso. It modello non c’é, per la buona ra-

gione che non ci pud essere: troppo diverse -
sono le condizioni produttive, organizzative,

‘la storia stessa e i prodotti di una fabbrica
. rispetto a quelli di qual.ma.n altra.: -

Ma una nhuova organizzazione per gruppi,
mdwersoruolo—-dacoordmmentowc-
nico — per i capi (le vecchie emaestrey,

" come vengono chiamate ancora nelle con-

fezioni). consentono talora, oltre a um mi- .
glioramento delle- condizioni di lavoro, an-
cheunelemmerdodellaproduumt&cu
miglioramento qualitativo del prodotto (al-
cune sperimentazioni, come qudla della San-
remo, lo hanno dimostrato).
i iR per supercre.
pr 1 8 an-
padronato

quelledeﬁl‘

pamcolare. nelle fabbriche di confezioni

"€ fattore di rigidita nella organizzazione
" del lavoro: una operaia addetta da anni

ad una macchina che ormai -utilizza e ad

occhi chiusis raggiungendo alti standards - -
di: cotlimo, & restia a cambiare, con i ‘-
- rischio inoltre di andare mcontro ad una :

perdita secca di salario.

'La proposta passa ora ai consigh da fab- o
- brica, i quali hanno a disposizione una in- "~
dicazione valida per quanto riguarda la =
metodolog:a da seguire peér condurre una .
ricerca sulla quale. ancorare una proposta
di riorganizzazione per gruppi. E' una pro- |
posta che per passare dovra vincere anche . |
le resistenze al cambiamento che tanti anni =
"di cottimo individuale hanno creato anche '
tra i lavoratori, e che «sperimentazionis
“per modo di dire, attuate in questi anni in .
" diverse aziende sotto l'etichetta del «lavo-

* ro di grippo» hanno certamente consolidato..

« Sia chiaro — ha detto efficacemente Pie- '~

faldo Isolani, . segretario nazionale : della
- FILTA CISL- — per noi- grupot autogestiti
stgmﬁca maggiore responsabilita, pii cono-

scenza del processo produttivo, pidt capacild

" di autoregolamentazione del lavoro da parte

.. dei lavoratori. Non é accorpando due o tre ..

mansioni stupide che si oitiene un lavoro
-intelligente ».

Dano Venegoni

'@ Governabilita e nodbj moraier
(editoriale di A}do thtorella)

@ Ma intanto il governo cambi Ia

_ sua politica (di Luciano Lama)

@ 11 «nuovo ‘eorso'»,del' Psi alla’
prova del congresso di Palermo

Proposte di CIaIIIpl.
per potenzlare
|a Banca Momllale

Polemm i smdacatl
con I'lbm: i in Italla
non fa la ruerca

emigrazione -

GRAN BRETAGNA Verso i tre milioni e oltre di dlsoccupati.

La crisi "colplsce gli emigrati

Soltanto alcu'ne autorita consolari sembrano i 1gnorare i fatti
Come reagisce il TUC - Le iniziative dei nostn compagnl_ |

. Dalle statistiche che giornal-

mente appaiono sulla stampa
inglese 5i apprende che attual-
mente in Gran Bretagna ci sono

oltre 2 milioni e mezzo di disoc-

cupati e che, per la fine deil’an.
no, s¢ ne prevedono pid di 3 mi-

lioni. La disoccupazione conti-

nua quindi ad aumentare e or-

ma: la percentuale raggiungela

proporzione di un disoccupato
ogni nove occupati. Cifre, que-
ste, che, da sole, commentano
la disastrosa crisi economica ed
occupazionale che sta attraver-
sando questo Paese. Nell’ambi-

to della nostra comunitd, solo | -

alcune autoritd consolari, con
sicurezza «thatcherianas, insi-
stono nell’affermare che attual-
mente non esiste una sola fab-
brica in Gran Bretagna che oc-
cupi pid di 50 operai italiani. E
un fatto noto che, nel settore
dell'industria automobilistica, &
concentrata una gran parte del-
la forza lavoro italiana occupa-

ta in Gran Bretagna ¢ che,

quindi, la crisi di questo settore
ha significato e significhera an-
cora disoccupazione per i nostri
connazionali. Ma la situazine
non tende a migliorare.

- Sordi ad ogni richiamo e con-
siglio che proviene loro tanto

dalla confindustria che dai sin- |

dacati, i massimi esponenti con-
servatori che ancora appoggia-
no la Thatcher hanno deciso di
infliggere una terza consecuti-
va dose di deflazione ad una e~
conomia 1 cui movimenti, da un
paio d’anni, vanno solo all’in-
dietro (la produzione industria-
leécalatadxbcnll3% I'anno
soorso)

"Tra i eontestaton dx questa

- politica incominciano ad esservi
-anche molti deputati conserva-
‘tori, in disaccordo con le misure

«thatcheriane» e che, ultima-
mente, si sono perfino astenuti
in Parlamento sul.l’approvano-
ne del bilancio, - .-

- A questa mtastrof’m» si-
tuazione il movimento operaio
inglese, attraverso le Trade U-
nions sta reagendo; si vanno [

in tutio il Paese

‘-mmfedanomdxmmawm-

pre pid collegate alla afferma.
zione del diritto al lavoro e alla
richiesta di maggiori investi-
menti.-In queste ultime setti-
mane, specialmente nelle aree
pid colpite dalla crisi —nord e

- centro dell’Inghilterra; Scozia ¢

Galles — si sono infatti tenuti
grandi raduni mai visti prima

' pella storia.di questo Pacse ¢

I'ultima «campagna di attivita»
lanciata dal TUC coatro 1a po-
litica economica della Thatcher
sta a dimostrare come i sinda-
cati britannici si stiano vera-

"mente preoccupando di questo

fenomeno di massa che, fino a
pochi anni fa, era per loro sco-
nosciuto ¢ che oggi li tocca da.
vicino, specialmente a causa
délla riduzione di iscritti che es-
si stanno accusando per I'incre-
mento dei disoccupati; I'anno
scorso, solo il sindacato dei me~
talmeccanici AUEW ha perso
circa 117 mila iseritti. ™~

A queste iniziative di mobili-
tazione ¢ di lotta le nostre orga-
nizzazioni in Inghilterra cpera-
no non solo accanto ai lavorato-
ri inglesi nelle zone pid indu-
strializzate come Luton, Peter.
Burough e Aylesbury ma anche
el Comitato consolare dove i
nostri compagni si sono fatti
promotori di iniziative di ricer-
chepermafondondati

oomeleACLl,!patmaBele

.nm'easouammloul;nona
caso tutte e otpmmznom

nppr&entative si sono trovate
d’accordo ultimamente, in una

" riunione della Commissione
problemi di lavoro del Comita- .

to consolare, sul fattoche: 1) la
crisi economica ha colpito tutte

" le zone di emigrazione italiane

in Gran Bretagna; 2) le associa-
zioni, i partiti e le altre organiz-
zazioni di emigrati, insieme con
i rappresentanti ufficiali della

comumt& 1tallana, dcvono 10~

muovere incontri ¢ dibattiti tra

gli operai italiani colpiti dalla

crisi ¢ i sindacati inglesi.
Anche questo, sebbene picco-

lo, & un passo in avanti che te-
stimonia come stiano cambian- -

do le cose in seno alla nostra
comunita che, per anni, & stata

vitiima di una politica cliente- }.

lare ¢ emarginante,
GIOACCHINO RUSSO

Sicilia: contributi per gli elettori |

S Adcogllendo lnjtoposta del conslglleﬁ coinﬁnistl —pri-- |
mo firmatario e relatore il compagno Cagnes —, ’Assemblea

regionale siciliana ha stanziato un miliardo al fine di aumen-

per le elezioni del 21 giugno.

‘tare sensibilmente il contributo agli emignti che rientrano

Questi contributi, che saranno erogati attraverso i Co-
muni, sono stati stabiliti nella seguente misura: 100 mila lire

per i cittadini siciliani provenienti da Francia, Svizzera, Ger-

mania, Belgio, Olanda e Lussemburgo; 150 mila lire agli
emigrati provenienti da Gran Bretagna, Svezia e Norvegia;

250 mila lire agli emigrati provenienti da Paesi extra europei.

Programmate numerose manifestazioni

i celebra il 25 Aprile

Numerose, ancor pxh
che per il passato, le manife-
stazioni che caratterizzano
quest’anno le celebrazioni
del 25 Aprile in tutti i centri
di emigrazione. In alcuni ca-
si, purtroppo non dappertut-
to, le autoritd consolari ita
liane si sono fatte esse stesse
promotrici delie celebrazioni
come a Colonia ed Hanno-
ver, o.patrocinano iniziative
unitarie come a Bruxellesea
Zurigo (con ['on. Vera
Squarcialupn) In altri casi,
si tratta di iniziative di se-

- zioni locali dell‘ANPI oomer
u:.llh "divéntata’ & ofmai’ tra-" .

dmonalo ‘di'Melbourne o Is

gita collettiva in luoghi par-
. - - ' ) ’ l.v -

grati di Francoforte e Stoc-

carda. Altre celebrazioni in-

nei centri di emigrazione

fine sono preannunclate dal.
le organizzazioni democrati-
che, prime fra esse la Fl-

i LEF, e dalle sezioni del PCI.
Meritano particolare men-

zione quelle previste in Lus-
semburgo (con I'on. Claudio
Cianca), a Seraing (con ’on.

- Cardia), a Basilea (con 'on.

Bottarelli), a Ginevra e in

- altri centri della Svizzera

franme

In Australia, a Sxdney 'Y

id Adelaide, accanto alle fe-
ste commemoratwe, sono

_ state allestite esposizioni fo- i

tograﬁche. T

v In'Cadada, il 25Apr[lo
-sard celebrato a. Montreal
con l'intervento del compa-
. gno Giuliano Pajetta: la ma-
nifestazione & indetta dal
mmlo «Di V'ttono-’.

La lotta dei frontallen nc! Pnnclpato

~ Per || diritto di sciopero

o lavoraton del Prmapato

dlMonacodove,eomensot- .

altra scttimana per protesta-
re contro la legge 1025 che
vuole regolamentam il dirit-

toch

(articoli di Leonardo Paggl e
Paolo Francln)

da oggi nelle edicole

nel n. 17

@ Carceri: se Sarti leggme meno |
De Maistre... . (di Luclano Vio-
lante)

1nascita

@ Inchiesta / 1l viaggio: aver el
‘le vene I'odio del domicilie (in-:
terventi di Alberto Abruzzese, '
Carmelo Bene, Beniamino Placi-
do, Gianfranco Beuetini, Paolo
Fabbri, Robcrto Benlgm)

@ Francia:
-corsa (di Augusto Pancaldi)

'@ Urss - Dopo 11 26° Colgrmo
(di Giulietto Clnesa)

® Storia sociale: I passato sl ri-
mette in moto (intervista di Al-
berto Caracciolo a Michael Mlt-
terauer)

@ L’industrializzazione dello spazie
(articoli di Carlo Bernardini e
Santi Aiello)

-~

i diecl candidati - ia-

ROH.A Bono intziati teri
nella sede dell’Associazione
bancaria italiana 1 lavori di

-un seminario sulla Banca

Mondiale cul partecipano an-
che rappresentanti deila
Confindustria. Gli scopi del-
I'incontro sono stati illustrati
da Munir Beniek e Giorgio

rispettivamente vi-
cepresidente e direttore del-

- 1a BIRS (Banca internazio-

nale per la ricostruzione e

- lo sviluppo. meglio nota co-

me Banca Mondiale), Isti-
tuto parallelo al Fondo mo-

- netario internazionale, fi-
‘nanziata da 13 paesi con

degli Stati Uniti,
Ia Banca Mondiale s1 pro-
pone di portare al pid presto
il capitale da 45 a 85 mi.

- Hardi di dollari (da 45 mila

a 86 mila miliardi di lire).
Inoltre progetta Ia costita-
sione di una nuova entitd,

. una sorta dl s Banca per
- 'energia», In -modo da ac
- crescere le proprie risorse ed

allargare il volume dej cre-
diti.

" L'intervento de]l governa
tore della Banca d'Italia,
C.A. Ciampl, é stato {] pid
slgnificativo. 8i & pronun-
ciato naturalmente contro
brusche interrusioni dei cre-
daiti ntul al paes! in aifni-

colth perché uuchluobbuo
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posto di

della Banca Mondiale In tre
modi: !a costitusione dell'en-
te per UPenergia, chiaman-
dovi ad un ruoio impor
tante i paesi esportatori di
petrolio (come st & fatto per
{1 Fondo monetario); ridurre
il rapporto fra prestiti e ca-
pitale della banca ora di 1-1
(in pratica, ila BM. pud pre-
stare solo 45 miliard! di dol-
lari ed arrivare a 8 fra
cinque anni, cna voita rath
ficato 'aumento di eapitale);
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ROIIA -— L'mll mua ha
presentato jeri alla stampa
un Iimportante ramo della
sua attivith: 11 « Labosatorio
di sviluppo Software » di Ro-
ma dove sono impegnat! pid
dl centocinquanta specialisti

base e applicativo. Il labora-
torio opera - — - secondo le
informazionl fornite dal
gruppo multinarionale — in
collegamento con analoghe
organizzazionl in  Eu

ropa,
_negli Stati Uniti e, tn Italia,

nelle sedi distaccate di Ve
rona, Pirenze, Bologna e Mi-
Iano. L'attivith del laborato-
rio dell'TBM comprende o
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Antonio Monti nuovo pr.'e;si‘dente:‘

Mon
consigliere di amminietrasio-
ne).. vmu sarh Tom-

maso Pesce; amministrator]
delenumneuooc e
Giuseppe Russo (ors

re centnale). AICredlto Ita
liano sono riconfermati il pre-
sidente Alberto Boyer e 1l

applicativo - per l’nmml
nl.stnxione di eml locali e
di ospedali, per la gestione
di istituti 4i credlt.o e lau-
tomazione dellaal ?r?)geuouhmt%

Una critica

venuta perd dal sindacato
aziendale. 11 coordmamento
nagionale FLLM-IBM osserva
che, in realtd, l'inisiativa di

teri & una semplice « vetrina

pubblicitarias in quanto 1l

- gruppo multinazionale non

ha scelto di e affrontare
concretamente { temi della
politica Industriale, della ri-
cerca e dello sviluppo nel

‘nostro paeses, punti centra- -

H della piattaforma azien-
dale presentata appunto dal
sindacati. Secondo la FLM
infattl, I'TBM non ha in Ita-
1ia laboratori dl sviluppo pa-
ragonabill per quantith e per
qualith a quelli - delle altre
nasionl europee (Germa
nia, Francia, Inghilterra, Au-
stria e 8vezia). Inoltre -
aggimgono 1 sindacati — |
IBM - ritarda pesantemente
Fapertura dell'unioo stabill

memoprodum'onolmeﬂ‘

dione.

Tra l'sltro, | slnduwl po
lemizszano con la diresione
asiendale perche ferl ha rin-
viato l'apertura della tratia-
tiva sulla vertensa asienda-
le. L'azienda ha organissato
in alternativa la presentasio.

ne del laboratorio -di cvuup-

po Bounu.
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llvotomOlandaeDammarca
Per purtecupure alla vita |

“del Paese in cul Sl vwe

dall’Olanda, relative al rico-

noscimento agli immigrati
del diritto a partecipare alla
vita politica dei Paesi in cui
vivono ¢ lavorano. Gli stra-
mieri che risiedono in Dani-

marca da almeno 3 anni, in-

fatti voteranno (e potranno
essere eletti) il 17 novemnbre
prossimo alle elezioni mnm-

'moh attuabilitd delle leg-

proposto al ministro
&shlnmm-nmtow

cum mﬁ-malb

'tre grossi corIel a Monaco

chlarazwne Charles Socal,

scgretario generale dell’U-
nione sindacati monegaschi,

.« perfettamente riuscita ed
- ha dimostrato Ia ferma vo-

lontd dei lavoratori e delle
lavoratrici di difendere la lo-
ro dignitd insieme con I’

genza di ottenere i diritti ga-
rantiti in tutti i Paesi della

' Comumti Economm Euro-

peas.

11 Consiglio di Stato, stan-

do ad alcune notizic di stam-

Pa, si2 impegnato, perora,a | .

rivedere la legge antisciope-
ro. Anche se, aggiunge qual-

-cuno, in un arco di tem
ﬁhvolontiduhmm'
che dalla

ne allo

Prta e P o ola mani-
necata nel corso della consul-
tazione

i d“h
5315 lavoratori e lavoratnca
(gt clettricith, tramebery
albershn. escl n.a

' fabbmbedxplastmedeﬂa

meccanica di precisione, ali-
meamtan.) Z:tiglher di abbiglia.
men bhanno
mer mposto
2112 si sono detti mcvoh
all‘ ionc mentre softan-
1 si sono dichiarati con-
trari. Fra i pid attivi ed im-
ti i lavoratori fronta-

prima

fila nella batugha la di-
Ptﬁmle,

fesa della libertd s

omplctamente asscnte, al-
neno fino a

trovato il tempo di risponde-
re ﬂ una 1‘1_1 llanza
scatata a fine giugno 1980
i cgputati Dul-
Antonio
Conte e Giadresco nella qua-
lenchnede,ml’altro.seil
ministro li Esteri non in-
tenda «farsi interprete, delle
preoccupazioni dei lavorato-
ri italiani a Monacos ¢ «pro-

¢ alla mani-

preventiva, come
legge 1025.Su £
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