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Cgil: un sistema p 
e pensioni più flessibili 
Parte il «progetto previdenza» 
Un documento dopo la discussione del comitato esecutivo - Cisl e UH invitate ad una battaglia 
unitaria - Le riforme dell'assistenza e del fìsco -1 fondi integrativi e l'uso delle liquidazioni 

ROMA — Riordino delle 
pensioni, con un occhio al fi* 
sco e un altro alle nuove, 
mutate condizioni di lavoro. 
Flessibilità e mobilità hanno 
riflessi sulla contribuzione e 
anche sul cacolo delle future 
pensioni. Apertura ragiona
ta alla previdenza Integrati
va, prima di tutto In rappor
to alla possibilità di investire 
quote di liquidazione. Rico
noscimento delle figure pro
fessionali più atipiche, ma 
sotto la cupola di un sistema 
pensionistico pubblico e soli
daristico più sano ed effi
ciente. Sono le colonne por
tanti del «progetto previden
za! rilanciato dalla Cgll con 
un documento dopo un'in
tensa giornata di dibattito 
nel suo comitato esecutivo. 
C'è chi dice che sia un tema 
molto caro al segretario ge
nerale, Antonio Plzzinato, 
che la prossima settimana, Il 
30, concluderà In Emilia Ro
magna la «settimana del 
pensionato», una sette-gior
ni di iniziative di lotta per la 
riforma. 

O si dovrebbe dire «delle» 
riforme? Il documento Cgll 
chiama In causa In modo 
profondo sistema fiscale e 
contributivo, strumenti di 
sostegno al mercato del la
voro e alle Imprese, riforma 
dell'assistenza. E si apre con 
un Invito a Clsl e UH che ri
chiama la «capacità negozia
le» del sindacato. Che sia In
fine o no un «pallino» di Plz
zinato, di pensioni la Cgll 
chiede di rldlscutere sia con 
11 governo che con 11 Parla
mento. 

Il «riordino del sistema 
pensionistico» è posto a base 
di questo progetto. Esso do- I 
vrà comprendere una nuova I 

legislazione su fiscalizzazio
ni e contributi, pensioni di 
reversibilità «In un'ottica 
unificante» tra 11 settore pub
blico e privato, collegate ef
fettivamente agli altri reddi
ti. 11 riordino di indennità di 
disoccupazione e cassa Inte
grazione, una «più Incisiva 
lotta alle evasioni contribu
tive» e una modifica del si
stema di calcolo della pen
sione. 

La Cgll si schiera decisa
mente per una completa, 
seppure graduale, unifi
cazione delle norme del futu
ro sistema pensionistico del 
lavoratori dipendenti, com
presi quindi magistrati e 
giornalisti, piloti e dirigenti 
di azienda. Per coglierne te 
peculiarità, 11 maggiore sin
dacato italiano rimanda alle 
nuove norme che riguarde
ranno tutti. In particolare, la 
Cgll propone un «raffredda
mento» del tetto contributi
vo, al di sopra dell'attuale 

massimale Inps, che è di cir
ca 35 milioni. Chi guadagna 
di più avrà così spazio per In
vestimenti e/o pensioni Inte
grative. 

Comunque 11 tetto, insie
me al contributi pagati dal 
lavoratori, al cumulo fra 
redditi da lavoro e pensioni, 1 
pensionamenti anticipati, 
dovranno avere norme 
uguali per tutti, con gradua
lità: la Cgll contesta 11 crite
rio approvato dalla Camera 
(con più di 15 anni di contri
buti si resta alle vecchie nor
me), chiedendo che se ne stu
dino di più appropriati, di 
•salvaguardia della legitti
ma aspettativa» e che «tenga
no conto di più fattori». 

Un grosso capitolo del 
progetto riguarda la separa
zione fra assistenza e previ
denza, attraverso la chiara 
Individuazione di spesa pre
videnziale (comprese Inte
grazioni agli assegni fami
liari, lavoro domestico, ap-

mimi 
Accordo Confopi-sindacato sui decimali 
ROMA — Nella busta paga di fino mese i dipendenti delle piccole azienda 
aderenti ella Confapi, troveranno i decimali della vecchia scala mobile. 

Sciopero assistenti tecnici Ati 
ROMA — Gli assistenti tecnici di bordo del>a compagnia aerea Ati di Roma e 
Napoli sciopereranno lunedi 26 maggio e martedì 3 giugno. 

Fidis (Gruppo Fiat): utile 82 miliardi 
ROMA — Il bilancio dell'esercizio '85 della Fidis (società del gruppo Fiat 
presieduta da Cesare Romiti) si è chiuso con un utile di 82.1 miliardi di lire: 
distribuito un divìdendo dì 400 lira per azione (330 ne))'84). 

Stabile utile Electrolux, Zanussi in ascesa 
STOCCOLMA — Pressocché invariato l'utile lordo del gruppo svedese Ele
ctrolux (settore elettrodomestici) nel primo trimestre '86 rispetto allo stesso 
periodo '85: 593 milioni di corone svedesi contro 592. Il fatturato escluda (a 
Zanussi, acquistata nell'84: comunque l'utile lordo dell'agenda italiana è 
balzato a 22 milioni di corone nel primo trimestre '86. 

prendlstato e contratti di 
formazione e lavoro, etc) e 
assistenziale (comprese 
•quote» di Integrazione al 
trattamento minimo di pen
sione). Un primo passo in 
questa direzione da subito, è 
per la Cgll 11 fatto che lo Sta
to già si accolli una parte di 
questi oneri, per 11 momento 
pari alle anticipazioni che 11 
Tesoro fissa ogni anno per 
l'inps. 

Non è un'operazione sem
plice — dice la Cgll — e chia
ma In causa la riforma del
l'assistenza e la riforma fi
scale. 

Aumentare l'età pensio
nabile — fermo restando 11 
pensionamento di anzianità 
con 35 anni di contributi — è 
possibile, per la Cgll, se nello 
stesso tempo si studiano for
me di uscita «morbide» dal
l'attività lavorativa, tutelan
do 11 lavoro parziale, stagio
nale e saltuario e agevolando 
forme di studio/lavoro per i 
giovani, formazione e gra
duale distacco per gli anzia
ni. La Cgll chiede gradualità 
e salvaguardia del lavoro 
stagionale e precario anche 
per l'aumento dell'età pen
sionale delle donne da 55 a 60 
anni. Il governo — dice infi
ne Il documento — può e de
ve essere delegato ad emana
re la nuova normativa per la 
previdenza agricola, sulle li
nee da tempo tracciate; ma 
deve contrattare con 11 sin
dacato la previdenza inte
grativa. Il sindacato a sua 
volta contratterà con «U si
stema delle Imprese» le quote 
di liquidazione da destinare 
— volontariamente — a que
sto scopo. 

n. t. 

Lucca scende 
in sciopero 
«No ai 900 
licenziamenti» 
L'intera città si è fermata a difesa dell'oc
cupazione dei lavoratori della «Cantoni» 

Dal nostro corrlopondcnt* 
tUCCA — La città di Lucca si è fermata compatta, stringen
dosi attorno al 1.400 lavoratori della Cantoni In lotta contro 
11 minacciato licenziamento di 000 persone. Hanno aderito 
allo sciopero tutte le categorie dell'industria, del commercio 
e del trasporti, la Confcommerclo, la Confederazione nazio
nale degli artigiani, gli uffici pubblici, le scuole. Diecimila 1 
f>artecipantl alla manifestazione unitaria, la più grande dopo 
e divisioni che hanno vagliato 11 movimento sindacale. 

Un lungo corteo è partito dallo stabilimento Cantoni del
l'Acqua Calda, percorrendo via del Brennero, fino a Borgo 
Glannottl, dove si è ricongiunto con gli altri lavoratori, mol
tissimi del quali giunti In pullman dalla Garfagnana. Nume
rosissimi 1 cartelli, gli striscioni, le bandiere. Precedevano 11 
corteo gli stendardi del comuni, della comunità montana. 
delia Provincia. I sindaci del comprensorio lucchese, l rap
presentanti della Provincia e della giunta regionale. «Nove
cento volte no», la parola d'ordine diffusa da migliala di ma
nifesti, scritta su enormi cartelli posti alle porte d'Ingresso 
della città. No al licenziamenti e no al disimpegni della mul
tinazionale Inglese, che non propone nessun sviluppo ma io 
smantellamento dell'azienda che un per secolo ha tratto pro
fitto dal lavoratori lucchesi, e che negli ultimi ha sfruttato 
tutte le occasioni, finanziamenti, leggi, normative, allo scopo 
di operare le ristrutturazioni necessarie per rimettersi In pie
di. Ora che è un'azienda risanata, competitiva e produttiva, 
la multinazionale vuole chiudere 1 battenti, mantenendo In 
Italia solo la propria rete commerciale. In piazza San Miche
le, assolata e stracolma, il segretario del comprensorio luc
chese della Cgll, Alessandro Tommasl, ha ricordato tutti 1 
sacrifici al quali si sono sottoposti negli ultimi cinque anni 1 
lavoratori della Cantoni: organico ridotto al 50%, produttivi
tà raddoppiata, assenteismo pressoché scomparso. A dimo
strazione di tali dati, a testimonianza della salute dell'azien
da Cantoni, sono state prodotte, In un lungo contro-docu
mento rigoroso e ferrato, tabelle e cifre dalle quali emerge 
l'inaccettabilità delle scelte della Cantoni. Ma la vertenza 
Cantoni è anche, ha sottolineato Tommasl. la vertenza per lo 
sviluppo dell'Intera Lucchesia. Il licenziamento di 900 perso
ne sarebbe un grave colpo per l'Intera economia lucchese, già 
segnata da un alto numero di disoccupati e di cassatntegrati. 

Il segretario nazionale della Cisl, Franco Marini, a nome 
delle organizzazioni sindacali Cgll-Clsl-Uil, ha Insistito sul 
carattere nazionale della vertenza Cantoni, che 11 sindacato 
intende sollevare In sede di Incontro con 11 governo Insieme al 
2 mila licenziamenti della Standa ed al problemi del mezzo
giorno. Per il movimento sindacale l'intervento del governo 
Hi fronte alla multinazionale deve farsi sentire con forza, a 
partire dall'interessamento dimostrato dal gruppo Coats-
vlyella per la rete commerciale del gruppo Cantoni. 

8. V. 

I quadri tra autonomia e «separatismo» 
Ieri a Roma il congresso della Sinquadri, che rivendica una sorta di contratto separato per la categoria - Dall'assise giudizi durissimi 
su Cgil-Cisl-Uil e la minaccia di «occuparsi anche degli impiegati» • Una posizione più articolata viene espressa dall'Unionquadrì 

ROMA — Battimani, nean
che fossimo ad una assem
blea «operala». Poche, ma c'è 
anche qualche Interruzione, 
qualche veloce scambio di 
battute tra chi parla al mi
crofono e la presidenza. E poi 
la solita coreografia di tutte 
le assemblee sindacali: 1 diri
genti schierati sul palco, le 
commissioni, le sottocomls-
slonl, l'attenzione per le «sfu
mature» nelle frasi, l'attesa 
per le conclusioni per sapere 
se sono In «linea» o meno con 
l'Introduzione. Insomma 1 
«quadri» sembrano aver per
so quel loro «falr-play» a cui 
tanto tenevano e che contri
buiva a «separarli» dal «sin
dacato tradizionale», anzi 
dalla «triplice». O almeno 
questa era l'Immagine che 
dava Ieri a Roma 11 sedicesi
mo congresso della «Slnqua-
drl», un'organizzazione sin
dacale di categoria che ade

risce alle Confederazioni. Ma 
forse la «grinta» Inusuale per 
queste figure (tutte vestite In 
modo impeccabile e col «Sole 
24 ore» sotto 11 braccio) è data 
dall'urgenza del problemi. A 
giorni scade 11 termine — 
imposto dalla legge — per
ché le aziende definiscano 1 
fwofill professionali, perché 
nsomma tratteggino le 

competenze di chi rientra 
nella categoria del quadri, 
scadenza disattesa quasi 
ovunque. E poi, soprattutto, 
c'è alle porte la scadenza del 
contratto. Cgll-Clsl-Ull, so
prattutto nel settori Indu
striali, sembrano essersi ac
corte che nell'ultimo decen
nio 1 lavoratori del livelli più 
alti, dove In genere sono in
seriti 1 «quadri», si sono più 
che raddoppiati. E quindi 
nelle piattaforme ci sono 
strumenti ad hoc per queste 
categorie professionali, sono 

previsti riconoscimenti eco
nomici e così via. Ma alla 
Confederquadrl tutto ciò 
non place. Quest'organizza
zione ha altro In mente: Il 
presidente Isidoro Giovan-
nottl lo definisce «contratto 
unico per 1 quadri, cosi come 
quello del dirigenti». Insom
ma vogliono un contratto se
parato. Non vogliono più at
tenzione al loro problemi, 
vogliono essere gli unici rap
presentanti della categoria. 
DI Cgti-Cisl-UII, almeno qui, 
s'è discusso ma solo in questi 
termini: «Non permetteremo 
alle Imprese la contrattazio
ne dell area quadri solo con 
la triplice» (Giuseppe Fava
ta, anche lui segretario na
zionale), «la nostra unica di
fesa è lo spirito di corpo... a 
chi si scandalizza d'un sin
dacato di soli quadri dicia
mo: è o non è la stessa legge 
che finalmente divide il la

voro dipendente In dirigente, 
quadri, impiegati ed operai?» 
(Bruno Villani, vicepresiden
te). Fino ad arrivare alle mi
nacce: «Da anni una massa 
sempre maggiore di impie
gati e tecnici, che non si rico
nosce più nei sindacati tradi
zionali, bussa alla nostra 
porta... Finora,... non abbia
mo voluto accogliere la loro 
richiesta» (ancora Glovan-
notti). Ma non si sa mal. 

Sinquadri, Insomma unico 
rappresentante della catego
ria. Ma lo è davvero? Inutil
mente Ieri 1 cronisti hanno 
cercato di sapere il numero 
degli Iscritti: «Beh, sapete ab
biamo problemi con le im
prese che non fanno le trat
tenute... difficile dirlo» e così 
via. E poi, bastava girare per 
il congresso per accorgersi 
che la «categoria» non la pen
sa tutta allo stesso modo. Il 
rappresentante del «coordi

namento quadri Fiat» — or
ganizzazione autonoma — è 
stato corretto da un segreta
rio FinquadrI: il primo par
lava di «Intesa comune per 
una commissione di studio», 
l'altro sottolineava che era 
solo «un'Ipotesi», quasi a vo
ler mantenere le distanze. 
Ma l'astio viene fuori soprat
tutto quando si chiede ai di
rigenti Sinquadri cosa 11 di
vide dalle altre associazioni 
di categoria: «Noi slamo un 
sindacato, gli altri sono as
sociazioni culturali». 

VI ci riconoscete in questa 
definizione? «Mi sembra 
francamente riduttiva — ri
sponde il dottor Rossetti. 
presidente dell'Unlonquadri 
—, altra organizzazione. No, 
le cose non stanno cosi. Noi 
slamo convinti che la nostra 
non sia una categoria porta
ta alla conflittualità. Per cui 
abbiamo scelto una forma 

diversa di rappresentanza; 
non tanto di tipo sindacale, 
quanto associativa. E questo 
ci permette anche di convi
vere con le tradizionali orga
nizzazioni sindacali». Dun
que non slete per 11 contratto 
separato? «Slamo per la real~ 
polltik. I medici, che hanno 
un potere contrattuale ben 
maggiore del nostro, hanno 
fallito su questa strada. Noi 
vogliamo che si affronti 11 di
scorso quadri con una sua 
specificità. Chiediamo per 
esempio di avere con le 
aziende una sorta di prene-
goziazlone per definire le 
normative per le figure pro
fessionali che rappresentia
mo. Soluzioni che poi posso
no rientrare nel contratto 
unico di categoria». 

Stefano Bocconetti 
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Sede Legale In Torino - Direziona Generale In Roma 
Cablala sociale L 3 250 000 000 000 Interamente verselo 
iscritta presso II Tribunale di Torino al n. 28603 Rag. Soc. 

Convocazione di Assemblea ordinarla e straordinaria 
I Signori Azionisti sono convocati in assemblea ordinaria e straordinaria in Torino, presso la 

Sala Congressi di via Bertola n. 34. alle ore 9.30 del giorno S giugno 1966 in prima convocazio
ne e. occorrendo, in seconda convocazione il giorno 26 giugno 1986, stessi ora e luogo, per di
scutere e deliberare sul seguente 

Ordine del giorno 
Parte Ordinarla 
1. Relazioni del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale; bilancio dell'esercì-

zio chiuso al 31.12.1985; deliberazioni relative. 
2. Dehberazioni ai sensi dell'art. 2364 nn. 2 e 3 cod. civ. 
3. Consuntivo del costi di certificazione per l'esercizio 1965. 
Parte Straordinaria 
1. Proposta di aumento del capitale sociale da L 3.250 miliardi a L 3.680 miliardi, e quindi 

per L. 430 miliardi, dì cui U 130 miliardi in linea gratuita, mediante l'emissione di 
n. 42.740.000 nuove azioni ordinarie 9 n. 22.260.000 nuove azioni di risparmio, e L 300 mi
liardi a pagamento, mediante l'emissione di n. 150.000.000 di nuove azioni ordinarie a 
L 3.000 cadauna di cui L 1.000 a titolo di sovrapprezzo; conseguente modifica dell'art. 5 
delio Statuto Sociale; deliberazioni relative. 

2. Proposta di modifica dell'art. 4 (durata della Società) e di soppressione dell'art, io (cau
zione amministratori) dello Statuto Sociale; deliberazioni relative e conseguenti. 

Hanno diritto di intervenire all'Assemblea gii Azionisti che abbiano depositalo i certificati 
rappresentativi delie azioni ordinarie almeno cinque giorni prima di quello (issato per l'As
semblea presso le Casse della Società in Torino, via Bertola n. 28 o in Roma, Corso d'Italia 
n. 41. nonché presso le consuete Casse incaricale. 
All'estero il deposito può essere effettuato presso filiali di istituti autorizzati. 

p. IL CONSIGLIO 01 AMMINISTRAZIONE 
Il Presidente 

Michele Principe 
Il bilancio, con i prescritti allegati, le relazioni del Consiglio di Amministrazione, del Collegio 
Sindacate e della Società di revisione • che sono depositati dal 20 maggio presso la Sede Le
gale In Torino, via Bertola n. 28 e presso la Direzione Generale in Roma. Corso d'Italia n. 41 
•scranno, come di consueto, inviati direttamente ai Signori Azionisti che abitualmente inter
vengono all'Assemblea ed a quelli che ne faranno tempestiva richiesta telefonando ai numeri: 
Torino (01J) 55951; Roma (06) 85891. 
Al fascicolo contenente relazioni e bilancio è altresì unito II bilancio consolidato di Gruppo 
con la relazione di certificazione. 
Dal mattino del 30 maggio I documenti stessi • in bozza di stampa • saranno posti a disposizio
ne di tutti i Signori Azionisti presso le Sedi di Torino • di Roma. 

Cassa di 
Calabria 
iniziativa 
del Pei 
CATANZARO — Come mal 
— nonostante 1 pesanti giu
dizi espressi dagli ispettori 
della Banca d'Italia — 1 mas
simi dirigenti della Cassa di 
Risparmio di Calabria e di 
Lucania, il presidente Fran
cesco Dal Monte e il direttore 
generale Francesco Saplo 
sono stati portati a posti di 
ancora maggiore responsa
bilità. Il primo vicepresiden
te della Banca Nazionale del 
Lavoro ed 11 secondo presi
dente dellaCarical? È questo 
l'interrogativo di fondo po
sto con una Interrogazione 
al ministro del Tesoro Goria, 
da dieci deputati comunisti. 
I parlamentari si riferiscono 
alla relazione — pubblicata 
da «l'Unità» nel giorni scorsi 
— redatta dal nucleo ispetti
vo della Banca d'Italia sul
l'attività della Cassa di Ri
sparmio di Calabria e di Lu
cania e che ha portato pe
santissimi giudizi sulla con
duzione dell'Istituto di credi
to, fra cui la concessione di 
credito non recuperato a 
persone in odor di mafia, I 
parlamentali comunisti 
chiedono in particolare quali 
siano le agenzie locali che 
hanno varcato In maniera 
consistente 1 vincoli posti 
agli Investimenti e quali le 
sofferenze accumulate e se vi 
siano In corso misure riguar
danti attualmente le agenzie 
di Belvedere Marittimo (Co
senza), Locri (Reggio Cala
bria) e la icde di Roma. 

Standa, 
ieri chiuse 
tutte 
le filiali 
ROMA — Dagli uffici del 
Ministero del Lavoro è filtra
to pochissimo. Per quasi tut
ta la giornata di ieri sono 
stati riuniti attorno ad un ta
volo I dirigenti della Standa 
(gruppo Montedlson, che un 
mese fa ha annunciato 2900 
licenziamenti, ora «sospesi»), 
del sindacato e del governo. 
La riunione doveva servire a 
fare 11 punto della situazione 
e soprattutto — per usare 
una definizione sindacale — 
doveva servire a «Indicare gli 
obiettivi della trattativa e, 
sia pure sommariamente, le 
strade per raggiungerli». 

Doveva essere. Insomma, 
una sorta di pre-accordo, 
quantomeno per chiarirsi le 
reciproche disponibilità. Ma 
almeno ieri non se n'è fatto 
nulla. Le parti torneranno 
ad Incontrarsi all'Inizio della 
prossima settimana. Insom
ma. almeno a quanto è dato 
di capire, la vertenza non ha 
fatto passi in avanti: e fa 
Standa, se ha accettato — su 
pressione del ministero — di 
•sospendere» gli effetti giuri
dici del licenziamenti Insiste 
nella necessità di «tagliare» 
drasticamente I livelli d'oc
cupazione. Ecco perché, no
nostante si tratti, nelle filiali 
Standa proseguono le lotte: 
ieri pomeriggio si sono fer
mati I magazzini In tutta Ita-
ila. Oggi invece resteranno 
chiusi i «punti vendita* In 
Lombardia, per quattro ore. 

BORSA VALORI DI MILANO Titoli di Stato :X:V 

Tendenze 
L'indico Mediobanca ô el mercato aiionerio ha fatto registrar»- ieri quota 
371,38 con una variazione positiva dello 0.13%. 
l'indice Qlobala Comit ( 1972»» 100) ha registrato quota 896.68 con una 
variamone al riatio dello 0,34%. 
Il rendimento medio delle obbligazioni Italiane, calcolato da Mediobanca. 4 
•tato pari a 10.250% (10,260%). 

Azioni r *t 

Sui porti 
incontro 
governo 
sindacati 
ROMA — Governo e sinda
cati si Incontreranno giovedì 
prossimo, 29 aprile, per pro
seguire 11 confronto sul dise
gno di legge per il risana
mento ed il rilancio della 
portualltà. Le federazioni del 
trasporti Cgll, Cisl e UH chie
dono Indlcazonl politiche 
precise del governo sulle 
scelte di programmazione e 
di riforma delle gestioni por
tuali. 

Ricordando come 11 Consi
glio del ministri abbia affer
mato più volte di voler inter
venire per rimuovere le cau
se della crisi strutturale dei 
porti, il segretario generale 
aggiunto della Fllt-Cgii, Ser
gio Mezzanotte, ha sottoli
neato la necessità di un chia
rimento su alcuni punti «che 
la Cgll ritiene decisivi per il 
prosieguo del confronto*. 

•Devono essere garantiti 
innanzitutto — ha affermato 
Mezzanotte — la difesa e il 
rilancio del ruolo delle Com
pagnie portuali, attraverso 
una riforma legislativa che 
riconfermi la riserva del la
voro alle Compagnie stesse e 
consenta l'acquisizione di 
sempre più spiccate capacità 
operative e d'Impresa*. 

•Rifiutiamo inoltre Ipotesi 
di regolamentazione della 
contrattazione dall'alto. In 
particolare non è accettabile 
Il passaggio del personale 
degli Enti portuali nella di
sciplina del parastato, per
ché ciò prefigura una conce
zione meramente burocrati
ca e aminlstrativa», 

Titoto CNu». 
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Cr Vattimo 
a Vai Ri 
C/adito II 
Cr«ot Comm 
Cranio Fon 
Intarban Pi 
Mecaobanea 
N o i R I 

N O I 

4 4 . 8 0 0 
12 5 5 0 
13 100 

S 9 9 0 
6 299 
8 2 9 0 
S 8 0 0 
2 .990 

170 100 
SO 8 5 0 
11.760 

5 8 0 0 
175 0 0 0 

36 9 9 0 
134 0 0 0 

99 0 0 0 
2 0 4 0 0 
19 3 5 0 
36 2 0 0 
66 0 0 0 
4 0 0 5 0 
75 9 0 0 
92 5 0 0 
95 0O0 
45 0 0 0 
3 3 8 0 0 

7 .600 
32 OOO 

3 8 0 0 
6 700 

13 199 
22 4 0 0 

6 6 0 0 
4 2 2 0 
2 8 7 0 
4 5 0 0 

14 4 9 0 
5 8 5 0 

3 1 5 0 0 
3 1 1 . 1 0 0 

3 0 0 0 
4 439 

O U O I » Bnl R . 26 8 0 0 

C A R T A R I ! EDITORIALI 
Da Madia 4 .501 
Burpo 
Birpa Pr 
BUQO Ri 

L'Eipreiso 
Mondadori 

14 7 0 0 
I l 7 7 0 
14 215 
1 8 0 0 0 
16 7S0 

Mondadori Pr 6 .400 

CEMENTI CERAMICHE 
Cementa 3 6 8 0 
Itatcamenti 
Italeementi Ftp 
Pam 
Porri Ri Po 
Unicem 

77 .300 
4 6 B 9 D 

4 7 0 
37B 

2 9 0 6 0 
Urucem Ri 18 150 

CHIMICHE IDROCARBURI 
Boaro 8 4 7 0 
Carfaro 
Canno Rp 
Fab Mi Cord 
Farmit Erba 
Fidanra Vai 
Irt 'aat 
ManuH cavi 
M i a l ama 
Moni. 10O0 
Montalib/a 
Parlar 
Parrai 
Pianai Ri 
P««lu SpA 
Pr»C N C 
Frali* R P 
RKOrdan 
Rol 
Sari a 
Siria Ri PO 
Siotuoano 
Srua Bod 
Sn,a Ri Po 
Sarm BiO 
Uc» 

COMMERCIO 
Rmas:en Or 
Rmairan Pr 
ftineicen Ri P 
S.k>l 
Standa 
Standa Ri P 

COMUMiCAJtlONf 
Al ia la A 
Alitala Pr 
Auto To Mi 
Itak: ab •« 
Ifaicac'e Po 
S'P _____ 
S-p Oro War 
S-p Ri PO 

S r n 

ELETTROTECNICHE 
Salm 
Sai-n Riip P 
Sondai Spa 
Tac nomalo 

F I N A N Z I A f U f 
Acn Marcia 
Anne IStBS 
AOTKOI. 8 0 0 

B a n c o 
Bon S<e:e 
Bon S»e:e R 
Brada 
BriClCru 

1 89S 
1 8 9 9 
6 201 

2 0 9 9 0 
. 16 3 5 0 

3 3 9 0 
4 0 0 0 

6 0 0 0 0 
3 6 8 9 
3 7 4 0 

22 .505 
4 945 
3 0 9 0 
6 4 1 1 
3 3 9 0 
6 3 2 0 

is eoo 
7.950 
9 8 9 0 
9 3B0 

33 8 0 0 
7 185 
7 .100 

2 1 8 5 0 
2 .600 

1.340 
8 0 0 
769 

2 .490 
16 700 
1 0 5 0 0 

1 525 
1 4B5 
9 495 

31 9 0 0 
23 0 0 0 

4 0 0 0 
5 045 
3 6)5 

12.060 

5 3 5 0 
• " n ó o " " 

1 889 
3.Ò1Ó" 

a EOO 
4 80Ó ' 
5 ila 

• - • " 6 9 5 " 
53 4 0 0 
2 8 6 0 Ò 

*T ' !9 
Ì7IJ' 

Var. % 

2 22 
- 0 33 
- 0 79 

2 33 
0 68 
2 92 

- 1 . 7 0 
1.93 

- 0 66 

4 23 
2 08 
3 89 
0 0 0 
2 94 
8 95 
1 52 
4 20 

1 6 9 
1 31 
3 4 3 
3 13 
2 43 

-0 13 
0 7« 
3 26 
0 0 0 

- 0 59 

- 2 72 
0 0 0 
0 0 3 
4 2 0 

- 0 0 1 
1 66 

- 0 . 1 5 
- 1 8B 

1 0 8 
0 0 0 
2 04 
0 6 9 
1.61 
0 0 3 

- 0 0 3 
0 9 3 

- 0 . 3 7 

2 3 0 
- 1 . 3 4 

0 17 
- 3 . 2 3 

1 1 2 
0 9 0 

- 1 . 2 9 

- 0 . 6 4 
- 0 . 5 1 

1.49 
0 2 1 
0 6 0 

- 1 68 
- 5 . 4 7 

- 2 . 6 4 
2 43 
3.77 
3.35 

- 4 55 
- 0 . 3 0 
- 0 2 9 

2 .39 
0 3 8 
1.28 

- 5 3 2 
- 0 0 2 

2 .17 
0 4 2 
$ 1 7 
1.04 
oeo 

- 0 82 
1.77 
0 9 2 

- 0 2 1 
0 3 0 

- 0 18 
- 0 14 
- 0 3 2 

4 .42 

1 9 0 
0 0 0 

- 1 0 3 
8 0 3 
7.05 

- 7 . 8 9 

1.73 
0 68 
3 77 
2 9 0 
isè 

- 2 . 1 8 
- 1 0 6 
- 1 il 
- 0 . 3 3 

4 9 0 
4 9? 

- Ò 9 Ì 
i.ói 

11 4 0 
- 1 0 3 

1 3 * 
0 9 0 
4 9 1 
3 6Ì 
0 6 : 1 
141 

Buion 4.01» =2714 

Titolo 

Caboto Mi R 
Caboto-Mi 
Cr R Po Ne 
Cr Ri 
Cr 
Col-ót SpA 
Eurogait 
Eirog Ri Ne 
EUTOQ Ri PO 

Eiromooike 
turomob Ri 
Fi*» 
Finrai 
F iKimb H R 
Fiictmb Ho* 
Ga.T-na 
Gamtra R Pei 
G>m 
G m Ri 
III Pr 
11.1 F r u 
IM R tru 
Imi. R NC 
Imi Mata 
ttalmobilia 
Kerr.at Ita! 
Mittel 
Par R NC 
Par R NC W 
Pariac SpA 
Praili E C 
PreHi CR 
Ra/na 
Rfjna Ri Po 
Riva Fin 
Stótudie Ne 
S&baudia Fi 
Schiappar al 
Sem C d 
Sam Ri 
Sarti 
Sila 
S.I» Rup P 
Sma 
Smi Ri PO 

Smi M in i l i 
So Pa F 
Sopii Ri 
Stai 
Stai Or War 
S u i R I PO 

Tarma Acqui 

Chrul. 

13 2 1 0 
18 8 5 0 

7 700 
1 6 8 0 0 
17.200 

7 8 9 9 
3 2 0 0 
2 0 1 0 
3 0 5 0 

13 9 0 0 
6 SOO 

30 200 
1 5 2 0 
3 eoo 
6 9 9 0 
3 7 0 0 
3 3 2 0 

11.010 
6 2 0 0 

34 SOO 
9 4 0 0 
6 130 

1S09O 
2 7 4 5 0 

160 100 
1.790 
5 5 6 0 
3 126 
7 4 0 0 
4 790 
B 160 
aooo 

13 5 0 0 
13 0 0 0 
I l 230 

1.945 
3 700 
1.220 
2 .580 
2 3 9 9 
6 6 5 0 
7 .680 
7 .100 
3 351 
3 455 
4 4 2 0 
3 835 
2 .080 
6.655 
4 0 3 0 
6 425 
5 3 1 0 

Tnpcovicn 10.110 

I M M O a i U A R I I D I U Z . l t 
Aadaa 14.600 
Altiy ImmoD 
Cooafer 
Irw Imm Ca 
Inv Imm Rp 
Riianam Rp 

B.700 
8 .660 
5 .750 
6 3 5 0 

14.450 

Var. % 

0 0 0 
0 0 0 

10.47 

IO S I 
12.79 

1.33 
0 0 0 
0 5 0 

- 1 . 6 1 
2.sa 

- 3 . 4 0 
- 0 6 8 
- 1 94 

B 67 
15 73 

- 2 12 
- 0 9 0 
- 2 4 8 
- 1 89 
- 0 52 
- 4 47 
- 4 82 

0 0 0 
- 1 6 1 
- 0 6 0 

2 87 
2.39 
0 0 0 
B 0 3 
8 13 

- 0 4 9 
4 17 
0 0 0 
0 0 0 

- 0 1B 
3 73 

- 1 07 
1.24 
3 2 0 
1.B7 

- 2 . 9 2 
- 0 9 0 
- 1 . 1 1 
- 1 47 

0 0 0 
- 0 . 7 9 

0 95 
5 68 
0 .11 
0 7 5 
0 39 
2.12 

- 3 . 2 6 

2 .03 
- 3 44 
- 1 . 6 8 
- 4 . 3 3 
- 4 12 

2.12 
Ruanamanto 19 .000 - 2 . O S 

MECCANICHE A U T 0 M 0 B 1 U 1 T K H I 
Aturia 3 .920 - 1 . 5 1 
Aturia Rup 
Danieli C 
Feama Sea 
Fiat Spa 
Fiat 
Fiat Or War 
Fiat Pr 
Fut Pr War 
Fochi Spa 
Franco T O H 
Gii ardi ni 
GJard R P 
Ind. Sacco 
Magnati Rp 
Macinati Mar 
Sacchi 
Nacchi Ri P 
Oivat'i Or 
Olivini Pf 
O! vani Rp N 
Otrvaiti RD 
Sa .'«m 
Sit-b 
Satin Pr 
S u b Ri Ne 
Taknecomp 
Waitinohoui 

3 0 0 1 
11 .140 

3 7 5 0 
2 0 4 8 0 
16 0 0 0 

_14 3 5 0 
11 .690 
10OO0 

3 .800 
3 0 5 0 0 
29 5 0 0 
1 9 2 5 0 

3 6 5 0 
5 0 9 0 
6 .350 
6 3 0 0 
5 .200 

1 9 9 4 0 
11 .600 
10 4 8 0 
19 9 0 0 

6 0 5 0 
18 3 0 0 
ìaooo 

9 .100 
4 2 5 0 

4 2 5 0 0 
Wcrirungton 2 . 0 8 0 

MINERARIE M E T A U U R O I C H E 
Cani Mal It 7 . 100 
Oalmir.a 
Falca. 
Fateli 1Ga85 
Fatck Ri P O 
Itna-Viola 
Maoona 
Trattari* 

TESSILI 
Cento™ 
Cucirmi 
EltClona 
Fisac 
Fiiac Ri PO 
lin.l SOO 
Limi A P 
Rotondi 
(•'arlotto 
Margotto Po 
Oleata 
Sim 
Zuccra 

DIVERSE 
Da Farrari 
D B Fan ari " i p - " " " 
Ccihotai» 
Con Acqtor 
Joty Hot»! 
Jo«V HoraTEa 
Pacchatu 

7 0 9 ' 
13 9 6 0 
12 70O 
12 5 0 0 

2 6 6 0 
. 9 3 0 0 

4 . 2 0 0 

14 9 9 5 
2 3 5 0 
2 SOO 

1 2 9 5 0 
12 2 0 0 

2 4 2 0 
2 2 2 0 

24 9 0 0 
6 6 8 5 
è 300 

4 7 4 
8 .750 
4 . 6 1 0 

3 2 2 0 
J 2 5 Ò 
6 7 5 0 
S 100 

12 2 8 0 
1» iòó 

" • " 4 4 » 

- 1 6 1 
0 36 

- 1 24 
0 .15 

- 0 87 
- 0 62 
- O S I 
- 1 . 4 8 

0 0 0 
1.33 

- 2 9 8 
0 26 

- 1 . 3 5 
- 1 1 * 
- 0 56 

0 02 
0 0 0 

- 2 0 1 
0 87 

- 2 . 8 7 
1 02 

- 0 6 6 
_ 9 58 

16 13 
3 4 1 

- 1 . 1 6 
- 0 9 3 
- 3 . 2 6 

-s.oa 
- 3 14 

0 29 
2 42 
O B I 
0 0 0 

- 4 . 1 2 
4 .22 

- 0 0 3 
- 5 05 

2 0 4 
2 0 5 
5 99 

- 3 20 
" - 1 . 3 Ì 

- 0 38 
- 0 22 

i ei 
~"3 2i 

1 16 
'-iti 

7 3 3 
" oSd 

-lTJJ 
0 99 

~4Ó» 
6 fi! 
JèS 

Titolo 

BTN-10T87 12% 

BTP.lFBea 1 2 * 
BTP-1GEB7 12.SK 
B~-aait u s a 
BTP11G88 1 2 . 5 * 
BTP-1MG88 1 2 . 2 6 * 
B T P I M Z S a U * 
BTTMNV68 12.SK 
BTTMOT86 1 3 . 5 * 
BTP-10T8B 1 2 . 5 * 
CASSA OPCP 97 1 0 * 
CCT ICO 82/89 1 3 * 

CCTECU 67/89 14% 
CCT ICU 83/90 1 1 . S * 
CCTECU 64/91 1 1 , 2 5 * 
CCTECU 64 92 1 0 . 6 * 
CCTECU 85 93 9 . 6 * 
C C T B 3 / 9 3 T R 2 . 5 * 
CCT-AG86 INO 
CCT-AGS6EMAGB3IN0 
CCT.AG8BEMAG83IND 

CCT.AG90IN0 
CCT-AG91IND 
CCTAP87IND 
CCT-APBB INO 
CCTAP91IND 
CCT.AP95 IND 
CCT0CB8 INO 
CCT.DCB7 INO 
CCTDC90IND 
CCT-DCJIINO 
CCT.EFIMAG9BIND 
CCT ENIAG33IND 

CCTFBB7 INO 
CCTFS86INO 
CCTFB91IN0 
CCTFB92IND 
CCTFB95IND 
CCTGE87INO 

CCT GESSINO 
CCTGE91IN0 
CCTGE92 INO 
CCTGNBt 1 6 * 
CCT-GNB6 INO 
CCTGNB7 1110 
CCTGNBBINO 
CCTGN91IN0 
CCT-GN95IND 
CCTLGB6IN0 
CCM.GB6EMIGB3IND 
CCTIG88EMI.G83IND 
CCT LG90INO 

CCT-LG9IIN0 
CCT-IG95 INO 
CCTMGB7 INO 
CCTMGB8 IND 
CCTWG9I IND 
CCTWG95 IND 
CCTM287IND 
CCTMZBB INO 
CCTMZ91 IND 
CCTM295 INO 
CCT-NVBB IND 
CCT-NVB7 INO 
CCT-NV90EM33IND 
CCT-NV91 INO 
CCT-OT86IND 
CCT-0TS6 EM 0T83 INO 
CCT-0TBBEM0TB3IND 

CCTOT91IND 
CCTSTBB IND 
CCTSTB8EMST63INO 

CCTSTBB EMSTB3 INO 
CCT-ST90 IND 

CCT-ST91IND 
EDSCOL-71/BB6* 
EDSCW.-72/B7 6 * 

EDSC0L-7S/90 9 * 
EDSCCX.-75/9I 9 * 
EDSCOL-77/92 1 0 * 
SfD.'.VI.'S'tE ISSO 1 2 * 

RENDITA-35 6 * 

Cr *n ' 

107,66 
102,6 
99.95 
99 8 

102,8 
102,75 
103.5 
103,7 
100.3 
102,65 
9 S 6 

112,3 
114.6 
111,6 

.110 . . . . 
111 
107 

90,5 
100,2 
99 9 

101.16 
98,65 

100.2 
101,25 
100.6 
1 0 0 9 

98.15 
101,2 
100,7 
103.1 
tfJO.05 
99 8 
99.9 

101 
ICO. 2 
'02,15 „ 

99,15 
100 

101,3 
100 
1024 
100 
107.8 
100,1 
101.4 

100.5 
101,05 

3a 16 
100 

89 9 
101 5 
sa.7 

1002 
99 5 

101.5 
101 
101,5 
9B45 

100,7 

100 
100.75 

93 
101,35 
101 
103 3 
100,3 
100.7 
100 
101,8 
100,15 
100,3 

99.9 

101,25 
9B.BS 

100,2 
93 

100 
102 
101,5 
103 
105 8 
76.76 

Var. K 

0 05 
- I M 
- 0 15 
- 0 16 
- 0 58 
- 0 44 

0 0 0 
- 0 4 3 
- 0 ? 0 
- 0 13 

0 0 0 
0 2 7 
0 88 
0 5 4 
0 92 
1 03 
0 94 

0 0 0 
0 15 
0 0 0 
0 0 0 

- 0 10 
- 0 15 
- 0 05 

0 0 0 
- 0 15 

0 0» 

0 15 
- 0 20 
- O J 9 

-O95 
oro 

-oeo 
- 0 2 5 

0 0 0 
0 0 0 

- 0 05 
0 05 
0 25 
0 0 0 
0 1 * 
ODO 
0 0 0 
0 0 0 

- 0 JO 
- 0 l i 
- 0 10 

0 0 0 
0 0 0 
0 0 0 
0 35 
0 0 0 
0 05 

- 0 05 
0 0 0 

- 0 39 
0 0 0 
0 10 

- 0 20 
- 0 50 
- 0 05 
- 0 10 

- 0 05 
- 0 10 
- 0 48 
- 0 IO 
- C 0 5 
- 0 C 5 

0 10 

0 0 0 
0 0 0 

- 0 10 
0 10 

0.00 
0 0 0 
0 0 0 
0 0 0 
0 0 0 
0 0 0 
0 0 0 
0 28 

0.00 

Oro e monete 
Denaro 

Oro fino (per ori 

A / o s n t o (per kg) 

Sterlina v .c . 

Stari , n e . (a. ' 7 3 ) 

Star i , n.c. (p . - 7 3 ) 

Krugerrand 

CO p a i o a maaaicani 

2 0 dollari oro 

Marengo a v u i e r o 

Marengo italiano 

Marengo beige 

18.OSO 

2 4 7 . 6 5 0 

124 .OOO 

1 2 5 OOO 

1 2 2 . O O 0 

S 2 5 . 0 C O 

6 3 0 . O O O 

66O.OOO 

1 1 3 . 0 0 0 

1 0 5 0 0 0 

9 8 . OOO 

Marengo tranceaa 

1 cambr 

106.OOO 

MEDIA UFFICIALE DEI CAMBI UIC 

lari Prae. 

Dogare USA 

Mvco tadaaca 

Franco franca» 

f o r o c'andata 

Franco ba>ga 

Sfarina *o<*u 

Start-» riandata 
Cor ora danai* 

Dracma otaca 

Eeu 

OoSaro canadata 

Yan erappcrvrta 

Franco avutaro 

Scado anatriate 

teoreta nò-vagate 

Corona «vadala 

Marco nnandaaa 
Etrudo portOQhaaa 

1560.075 

665.9 
215.24 

603 06 

33.596 

2331,375 

1541.7 

686 • 

215 25 

6C9S75 

33S15 

2335 5 
2089.375 20S3 

185 395 

10,996 
1478.7 

1145,1 

9 2 3 3 

B2E.635 

97.615 

203 02 

215 555 
297 7 1 

10 309 

téS.345 

10 95 

1476 015 
1126 4 

9.123 

B22.77 

97 599 

202 315 
214 19 

257 55 

10 267 

Patata «tignola 10.812 10.607 

Convertìbili Fondi d'investimento .? 
Titolo 

Agrrc Fin. fi I / S S Cv 1 4 « 

Brvl-Oe M a d 8 4 Cv 14X, 

Bmton. 8 1 / 6 3 C» 1 3 * 

Cabct M c e n 6 3 Cv 1 3 * . 

Catterò B1/90 Cv 1 3 * 

Ciga 8 1 / 9 1 Cv md 

Cr Cv 1 3 % 

E l i 8 5 lf:ta»a Cv 

E f * l i ! 6 5 Cv 10 5 * 

EM> S a o a m Cv 1 0 5 * 

Eridana 8 5 Cv 1 0 . 7 5 * 

Cta-cmot* 8 4 Cv 1 2 * 

F i t te 8 1 / 8 6 Cv 1 3 * 

Genera* B B C v 1 2 * 

Grarov» 9 1 Cv 1 3 . 5 * 

IM 6 1 / 8 7 Cv 1 3 * 

Pete V 9 1 Cv 13 5 * 

l m , C r 8 5 / 9 1 md 

«-• Aern W 8 6 / 9 3 9 * 

In Stai 7 3 / 8 8 Cv 7 * 

I r a t a » 8 2 / 8 8 Cv 1 4 % 

M e o " Mar S I Cv 1 3 . 5 * 

Magona 7 4 / 8 8 a icv 7 * 

M e d n b - B u i R i o 1 0 * 

M#dK*) Bwtor» Cv 6 * 

M e d o Ftrbra 8 8 Cv ? * 

M a o o o F«*e Cv 1 3 * 

Medico Itetcem Cv 7 * 

ftAevJob Sefen 8 2 Se 1 4 * 

M e d e o - S o 8 6 Cv 1 * 

Med i to Sor 6 8 Cv 7 * 

Macaco 8 8 Cv 1 4 * 

M r a l a m a 8 2 Cv 1 4 * 

Monrad Serm/Mete 1 0 * 

MoriKH»«on 8 4 I C v 1 4 * 

Montadreon 8 4 2Cv 1 3 * 

Omenti 8 1 / 8 1 Cv 1 3 * 

O i t r a e m 8 1 / 9 1 Cv 1 3 * 

P r a * Sea-Cv 9 . 1 5 * 

P r e * 8 1 / 9 1 Cv 1 3 * 

Sarte 8 1 / 8 6 Cv 1 3 * 

S a i * 8 5 / 8 9 Cv 1 2 * 

Sn>a 8 p d 8 5 / 9 3 Cv 1 0 * 

S. Paoto 9 3 A r n i Cv 1 4 * 

Traxatvch 8 9 Cv 1 4 % 

lari 

1 9 5 . 5 

2 7 6 

2 0 9 . 5 

2 6 3 . 5 

6 6 9 

1 8 0 . 2 5 
7 1 0 

195 

2 2 0 

1 5 4 

1 6 0 

4 3 5 

1 9 2 

1 1 7 0 

9 1 0 

1 0 0 5 

1 4 1 

3 0 3 

2 7 5 

2 9 8 

4 5 2 

9 6 0 . 5 

9 2 

2 3 6 

4 0 2 

1 1 9 . 5 

8 5 1 5 

1 9 9 . 5 

2 3 1 . 5 

1 8 8 

4 3 2 

3 4 0 O 

5 9 0 

2 3 4 

3 8 9 

390 

4 0 8 

3 0 O 2 8 

2 9 0 

4 4 5 

2 4 1 

3 8 6 

4 2 5 

3 4 2 

2 1 4 

Prec. 

2 0 7 

2 7 9 . 2 5 

2 1 0 . 2 

2 6 3 . 5 

8 7 9 

181 

6 9 5 

1 7 8 

2 2 2 

149 .5 

177 

4 4 5 

1 6 0 

neo 
9 1 0 

9 9 0 

141 

2 7 6 . 5 

2 B 0 

2 9 9 

4 6 0 

9 5 0 

9 2 

2 1 5 

4 1 5 

1 1 9 

8 5 3 

2 0 4 

2 1 8 5 

181 

4 2 5 1 

3 3 5 0 

6 0 0 

2 3 2 

3 7 » 

3 7 » 

3 9 5 

3(K> 

2 9 7 . 7 8 

4 4 2 

2 3 9 

3 S 4 . 5 

4 2 5 

3 5 2 

2 0 4 

GESTIRAS 101 
I M : C A P I T A L IAI 

IMIRENO IO) 
FCNDERSEl (91 
ARCA 86 (B) 
ARCA RR (0) 
F R I M E C A P I T A L IA) 

PRIMEHENO (Bl 

PRiMECASH IO) 
r. PROfEssiomu M I 
CENERCOMlT (B) 
INTER» AZIONARIO IA) 
INTERI OBBLIGAI IO) 
INTERB RENDITA IO) 

NOROFONDO IO) 
EURO-ANDROMEDA IBI 
EURO-ANTAAES 101 
EUdO-VEGA IO) 
f «MINO IAI 
VEROE K» 
AZZURRO (81 
AL» IO) 
LIBRA IB) 

MULTrAAS 18) 
F O N O * » ! 1 IO) 

FONO ATTIVO IBI) 
SFORZESCO IO) 
VISCONTEO IB) 
F O N D I W I S T 1 IO) 

FONDiNVf ST 2 Ifi) 
AUREO IB) 
NAGRACAPITAL (A) 

NAGP ARENO 101 
REDOlTOSETTf IO) 
CAPITAIGEST IB) 

R-SPARMO ITALIA 6VANOATO 18) 
RrSPARMO ITALIA REDDITO rO| 
R E V 0 * I T IO) 
FONDO CENTRALE 18) 

BN RENDIFONOO IB) 

BN MUlTtFONOO «pi 
CAPITAL/IT (B) 
CASH M FUMO IB] 

CORONA FERREA 18) 
CAPjTAlCREDfT (B) 
RENOrCREDlT IO) 

CESTIEUE M IO) 
Gf STiELU 8 18) 

tari 
15 4 1 4 

26 168 
14 201 
26 456 
20 .702 
11 657 
27 .727 
19 2 2 8 
12 0 8 7 

3 8 2 1 3 
H O 

1 9 6 9 7 

12 8 9 6 
11.931 
12.268 
1 7 5 1 7 
1 J 9 6 2 
10 777 
22 0 1 4 
11 64 J 

17.405 
11.498 
17 .116 
17.3B7 

11 3 7 0 
16 0 4 5 
12 3 4 » 
17 6 6 9 
13 0 0 3 
15 274 

16 4 3 1 
13 8 3 2 
12 0 7 1 
15 573 

16 5 8 3 
19 261 
1 2 4 1 1 
11 7 7 8 
15 4 * 8 

11.116 
13 178 
12 24S 
14 197 

10 4 5 9 
10 5 2 4 

10 150 

10 186 
10 2 6 8 

Prec 
15 3 9 6 
25 9 7 1 
14 180 
26 .399 
2 0 6 4 9 

11.652 
27 6 3 2 
19 169 
1 2 0 7 7 
3 8 112 
17.427 

19 6 4 2 
12 8 8 6 
1 1 9 2 8 
12 2 6 4 
17 .456 
12 9 2 8 
10 7 6 9 
2 1 8 7 7 

11 6 4 8 
1 7 3 3 7 

11 4 9 2 
17 0 5 9 
1 7 3 1 4 

11 3 6 2 
1 9 0 4 8 
12 3 5 0 

17 6 3 2 
1 2 0 1 1 

15 225 
16 3 5 3 
15 7 5 8 
1 2 C 6 8 
15 5 1 4 

15 5 3 9 
1» 107 
12 39? 
11 7 6 8 
16 373 
11 133 
13 169 
12 2 1 0 
14 t « o 
10 4 4 4 
IO 507 

10 145, 
IO 181 
10 257 

EURO M08. RI CF (B) 10 000 10.000 

Unc*mBt /87Cv 1 4 * ISO lfO.2 

http://IDIUZ.lt

