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I'Unita - ECONOMIA E LAVORO

Porti, verso F'accordo

I sindacati hanno sospeso lo sciopero
A Genova traffici minori del previsto

Ipotesi di intesa sulla gestione dell’esodo tra Cgil-Cisl-Uil, Assoporti, utenti - Nel capoluogo ligure previsto
un incontro domani - Meno merce: colpa delle agitazioni o della scarsa managerialitd di D’Alessandro?

Datla nostra redazione
GENOVA = Per | problemli dell'eso-
fo portuate & stata raggiunta un'tpo-
tesi dt accordo Lo scltopero naziona-
le pravisto per oggl e proclamato dal-
in Fin-g'git & stato sospeso La schla-
rita & avvenuta ieri sera & Roma a
conclusione di una lunga riunione
ehe ha visto discutere | rappresen-
tant! dell'Assoporti ('organizzazio-
nh gp) var enti e consorai), quellt
dell'utenya portunle ed { sindacati di
eategorin aderenti alla Cgil, Cist e
Uil Obiettivo era quelio di defiatre
una soluzione capace di favorire V'e-
sodo agevolnto previsto dalla legge
recentemente approvata e questa
sembra sia stata raggiunta con la
concessione di un spremios di eingue
annl di ulteriore buonuscita da ag-
giungere agli altri benefict

L'accordo pero non ¢ ancora defi-
nita {n ogni punto e quindl | tre sin-
dacati, in una nota congiunta, affer-
mano che la trattativa continuerd
funed) «sulla bhase delle proposte pre-
sentates ¢ contemporaneamente
thiedono 1a ronvocazione urgente da
purie del ministro Degan «in man-
cansa della quale ¢l sarda uno sciope-
ro nuzionale dei porti glovedl 12

marzos

Un piu tranguilio quadro naziona-
le ¢ Pavvio dell'esodo dovrehbero
agevolare anche la riapertura df una
trattativa per le questioni plu stret-
tamente genovesi Dornani e presvis
sto unh incontro fra i Cap - i cone
sorzio del porto — | sindacati e la
Compagnla ¢ potrebibe essere I'occas
sione per avviare un dialogo fra gti
interiocutor] essenziali di questa tra~
vagiiata vicenda.

leri mattina a palazzo San Gior-
glo, custodito dai carablnieri ¢ col
portone sbarFalo da una catena,
manco st temesse 'arrivo del corsan
saracenl, il Consorzio del portio ha
tenuto unaconferenza stampa per il-
fusteare { dati del traffico 1988

L'andamenta  complessivo  del
traffico e stato di 46 miliont 176mila
tonnellate, 1| 8,29 in plu rispetto al
cansuntivo 16856 Ma si tratta di un
Incremento abbastanza Hlusorio, ba~
sato esgenzintmente sugli oll mine-
rali L'anallsi sul traffici veri e propri
€ purtroppo poco allegra® || movi-
mento complessivo detle merci varie
convenzionall, dei contatners e del
traghetti ¢ diminuito rispetto all'an-
no precedente (sette miliont di ton-

neilate nel 1083 contro i sei miliont
88imiia tonnellate de’ 1986). Piu
preoccupante ancora la flessione det
containers che erano stati 324 506
nel 1949 e sono scesl 2 316 308 nel
1986

«La cotpa ¢ degli sctuperls hanno
detto | responsabili det Consorzio del
porto «Nel mesi estivi — hanno pre-
ci1sato — abblamo avuto i‘agitazione
dei dipendenti consortil che hanno
totaliarato 127 ore di sciopero e nel
mese di dicembre gli scioperi del
portuall della Compagmia che ne
hanno eifettuato 300 ores

Se non ¢} fossero stati gh scloperl,
argomentano | responsabili dei con-
sorzin, 1 ¢ onsuntivi di quest'anno ap-
pena trascorso sarcbbero statt post-
tvt «Laconflittualitd in banching —
sostengono -- ha provocate una per-
dita reale di 30mila contenitori, di
cul 20mila annunciati vificlalmente
dalla socleta terminal ¢ 10mila per
trattative non andate a buon fine
conh nuovi utentl come Ia Sealand, la
Zi\m Line e la Sandutchs,

La conflittualita in banchina é in-
dubbiamente reale (anche se risale
s0lo ad una parte dell'ultimo mese
deli'anno), le rtesponsabilitd sulla
medesima pud anche essere opinabi-

le ma una cosa sembra certa’ sce-
gliendo 1a strada detio scontro il Cap
non ha certo {auto fronte al dovere
principe del buon manager, quello di
eviture 'esasperazione e di lavorare
per mantenere quella pace soclale
che pute era stata garantita per tre
anni

L'altro  elemento  inquietante
emerso dalla conferenza stampa ¢é
quello per cul § dati, pur accettando
per buone le interpolazioni statisti-
che del Cap (ssenza scioperi sarem-
mo arrivati a quest! livelli..») denun-
ciano una forte differenza rispetto
alle ipotes! delineate dal {amoso sli-
bro blus @i D'Alessandro, Come si
splega questa differenza? «Un conto
sono le previsioni pluriennall — ci é
stato risposto — altro ¢ la realta in
movimento» A conferenza stampa
conclusa ¢ fatto vivo Roberto D'A-
lessandro per salutare i glornalisti e
smentire le vocl su una sua possibile
candidatura nelle liste Psi nell'even-
tualita di elezion! anticipate. Fra
smentite € interpolazioni statistiche
un dato finale, purtroppe molto rea-
le; nel 1986 sono arrivate nello scalo
genovese 6434 navi, 140 in meno ri-
spetto al 1985.

Paolo Saletti

| braccianti preparano
a «marcia» su Verona

In 30mila allapertu

ra della fiera

Due cortei percorreranno il centro scaligero in occasione della esposizione agricola
Ceramica: contratto ormai alla firma - Si torna a trattare per gli assicurativi

ROMA — Firmatt | contratti
delle principali categorie, ri-
mangono ancora aperie le
lotte per 1} rinnovo In varl
settori

BRACCIANTI - La trat-
tativa non si sblocca ed i sin-
dacat! hanno messo in can-
tiere una grossa rnanifesta-
zlone: 30mila lavoratori da
tutta Italia che si ritroveran-
no domenica prossima a Ve-
rona in occaslone dell’inau-
gurazione della Fiera dell’A-
gricoltura Inoltre, per lune-
di 8 marzo, e previsto anche
uno sciopero nazionale. Da
rilevare, a proposito del con-
tratto det braccianti, una
presa di posiclone di Marint,
segretario  generale  della
Cisl, secondo il quale la
pilattaforma della categoria
non ha niente che non possa
essere accettato dalla Confa-
gricolturas. Per Marini «'é¢
ancora tempo per la firma
prima della manifestazione
di domenlcar.

CALZATURIERL — Non
si possono addebitare al la-
varatort, che attendono dal
novemnbre 1985 il rinnovo del
contratto, le difficolta di

export della calzatura italia-
nas, lo ha detto Lia Lepri, se-
grevario nazionale della Fil-
tea Cgil. «Ora — ha aggiunto
-~ arrivano al pettine tutti i
problemi che nonostante gl
sforzi del sindacato non si
sono voluti affrontare: pol-
verizzazione del sistema pro-
duttivo, assenza di program-
mazione e di serie pohitiche
di sostegnos,
POSTELEGRAFONICI —
Raggiunta leri l'intesa per la
parte economica ed | rifert-
menti per la contrattazione
decentrata per le aziende au-
tonome Pt e Asst. Gli au-
ment! contrattuali sono di
127mila lire mensili sugli sti-
ndi, 23.000 sulle compe-
enze accessorie, 16mila per |
progetti di produttivitd. Nej
prossimi giorni vi saranno
ulteriori incontri tra le parti
per definire le questioni nor-
mative. E pertanto stata re-
vocato lo sclopero program-
mato per doman! Secondo

risultati acquisiti ¢ perché si
€ cvitato i1 rischio di pagare
con il rinvio del contratto la
crisi di governos.
CERAMICA — Si ¢ molto
viclni ad un'intesa, attesa
forse per oggi. L'accordo sul-
la parte generale (diritti di
Informazione) ¢ gia fatto, co-
st come sul punti che riguar.
dano l'inquadramento (due
livelli In pil rispetto al vec«
chlo sistema). Si discute an-
cora sull’orario (il sindacato
chiede una riduzione di 16
ore per i glornalieri e di 28
per | turnisti) e sul salarto.
ASSICURAZIONI — S ri-
prende oggi, a distanza di
cinque mesi dalla scadenza
del contratto, a trattare tra
I'Ania, P'assoclazione delle
tmprese asstcurative e i sin-
dacati confederall e autono-
mi. Le distanze restano
grandl Lo scontro vero, se-
condo il sindacato, & su cose
di sost :le non

Salvatore B se-
gretario generale aggiunto

ella Filpt Cgil, il protocotio
d’intesa raggiunto erappre-
senta un fatto positivo per |

I}
vogliono un confronto sulla
rete distributiva (il grande
mare delie agenzie in appal-
to e degli accordi esternt),

non vogliono dare informa-
zioni sul mutamenti degli
assett: proprietarl, cercano
di forzare i'uso dei contratti
di formazione per i giovani
(con meno diritti ¢ menao sa-
jario) per dividere la catego-
ria.

In complesso sarebbe tn
ayto un tentative di centras
lizzazione e di politicizzazios
ne deilla vertenza da parte
delle assicurazioni che In
questi annl hanno moltipli-
cato profitl, collegamenty
con Industria ¢ finanza, in
una parola peso politico, ¢
ora pensano di trasferire
questo peso in un braccio di
ferro zontro il sindacate. N
quale per altro regge It con-
fronto’ le segreterie naziona-
1i hanno indetto 5 ore ulte-
riori di sciopero articolato
(intotale siamoa12)ela mo-
bilitazione ¢ superlore alle
aspettative, con un 90% cir-
ca di adesioni. La prospetti-
va dl accordo non sl annun»
cia vicina, visto che su gran
parte Jdelle question) sl ¢ an-
cora alla distanza delle spre-
giudizialis,

Agrimont di Marghera,
sospesa la produzione

11 ministro del’Ambiente ha tolto la concessione allo scarico dei
gessi in mare - 1} problema della discarica - Oggi manifestazione

ROMA — WSinmo preoccus
paly, molto non sapplamo
casa succedera dello stabili-
mentas 1l consigllo di fab-
hriea delln Agrimont (forti-
lizzanti del gruppe Montedis
son) di Porte Marghera il ti-
mare per (} futuro ¢ palpabl-
. Cho Pavvenire fosse Incer-
1o 1o s sapeva da tempo, da
quando contro lo stabili-
mento venezinni sl Sono con-
eentrate 10 accuse <4 inqul-
namento per gli scarichl di
gessi ingquinanti in Adrinti-
wa. Metri cubi di restdul di
produztone gettatt scttima-
fin dopo settimana ih mare’
un sovraccarico di fosforo
che ecologisti ed esperti ac-
cusing di essere correspons
stbile (anche se non si tratta
dotl’unico fattore, ed anei in
Mantedison affermano che
& lora responsabilita & minls
ma) det fenomene dell'eutro-

fizzazione delle acque o della
conseguente esplosione delle
alghe che inquinano le coste
adriatiche, In  particalure
quelie dell'Emilia Romagna,

Da leri Agrimont ha perso
il permesso di scarieare |
gessi In acqua. Il minlstro
deli*Ambiente, De Lorenzo,
ha revocato la concessione (o
meglio la proroga della con-
cessione) che, rinnovata di
recente, avrebbe dovulo sca-
dere alla fing di settembre
deli'anno prossimo. La deci-
sione De Lorenzo I'ha perso-
nalmente annunciata st rap-

resentantt del consiglio di
abbrica, det sindacato e de-
gli enti localt veneziani nel
corsa di un incontro svoltost
I'altre giorno a Roma La
motivaztone del ministro
dell’Ambiente € stata molto
secca: siccome vi sono mitle
ostacoli che rendono impos-
sibile prevedere se e in che

termpi verra costruita la me-
gu disrarica rhe avrcbbe do-
vuto ospllare § gessi, non ha
plu sensa concedere ulteriort
proroghe allo scarico in ma-
re, ottenute proprio in attesa
che venisse costruita la di-
scarica Non ¢ ancora uno
stop definitive (I'ipotesi delia
discarica non & ancora det
tutto tramontata) ma il bloc-
co della produzione dell'A-
grimant, che nan sa dove
mettere | residul di produ-
zione, ¢ automatico Eda teri
a meeszanotte, infotti, 'a-
zienda ha bloccato I'attivita.
1 lavoratori non s su se ver-
ranno posti in cassa integra-
zione o addintiura messi in
ore improduttive (e cioé sen-
#a sainrio alcuno) = hanno
proclamato per oggi una
manifestazione a Mestre ¢
per doman! un'assemblea

Gruppo Calabrese
813 minacciati
di licenziamento

s
gina di Porto Margl

aperta in fabbrica,

Dal nostro corrispondente

BARI -~ Per 813 dei circa 2,000 dipendenti del sel stabilimen-
ti del gruppo Celabrese, leader itahano nella trasformazione
di veicoli industnalt, Pazienda non avrebbe sla possibilita di
assicurare lavoros. Questo elevalo numero di esuberi ¢ il dato
Elu rilevante di un piano di ristrutturazione presentato dalla
alabrese alle organizzazioni sindacali il 4 febbraio scorso.
Oggi torneranno a riunirsi le segreterie del sindacati metai-
meccanici per cercare di trovare una posizione unitaria. Nel-
e aziende, intanto, la situazione si @ fatta pesante. Tuttl |
dipendenti, in cassa integrazione (circa 400) e no, hanno rice-
vuto soltanto un acconto sullo stipendio di febbraio (700mila
lire a testa), mentre sembra che i dirigentl non siano stati
pagati affatto Non @ chiaro quando i lavoratlorj verranno
messt in pari col salarie Inoitre, 1t 27 febbralo scorsoe Vazien-
da ha reso noti | nomi di altri 240 operai destinati alla cassa
integrazione. La motivazione del comportamento della Cala-
brese, stando ad un comunicato appeso nelle bacheche degli
stabilimenti, sarebbe «la mancanza di materiale per lavora-
rew. Le azlende fornitrici, ciog, non manderebbero pti le ma-
terie prime necessarie alle lavorazioni perché stanche di non
essere pagate alle scadenze fissate. L'azienda firmd nell’85 un
accordo per la ristrutturazione degli stabilimenti con il con-
solidamento della manod’opera. Questo fu pol In pratica ap-
licato al quattro stabtlimenti(a Torino e Verona)del gruppo
Blbz‘arti. controllato al 56 per cento dalla Calabresi, ma non a
ari.

Terni di Lovere

ritirate

le sospensioni

ROMA — Piccola svolta nel-
1a vertenza della Terni di Lo-
vere (Bergamo) dopo un in-
contro svoltosi lerl a Roma
nella sede della Finsider. Per
Pacciajeria (gruppo Iri-Fin-
sider), da tempo in difficolta,
si aprono ora nuove speran«
ze; tuttavia, il sindacato va
cauto e afferma in una nota
che vi sono stati «passi avan-
ti», ma che la situazione non
€ ancora srassicurantes, per-
manendo «troppe incertezzes
sul futuro assetto produttivo
degll impianti. Comunque,
qualcosa si &€ mosso doopo le
iniziative delle scorse setti-
mane che hanno visto mobi«
litate accanto ai lavoratori
ed aj sindacati anche le forze
politiche ed istituzionali rag-
Tuppate nel «womitato didi-
esa permanentes della Terni
di Lovere.
Dalla riunione romana &
emerso I'impegno della dire~
aone aziendale sl ritiro della

cassa Integrazione che inte-
ressava piu di 1100 persone
(su 1700 lavoratori), inoltre,
si ¢ stabilito di proseguire gt
incontri (dal 13 marzo presso
la sede della Finsider di Mi-
lano) sul plane di tnvesti~
mentl dell’azienda; ultimo
{mnlo oggetto dell'intesa in-
erverula leri: la convoca-
zlone di un incontro tra | mi»
nister: delle Partecipaziont
statah, del Lavinro, det Tra-
sporil. delia Ricerca scienii-
fica pu2r definire la colioca~
zione futura dello stabill-
mento bergamasco

Secnndo 1l sindacato, ora
sla vertenza entra nel vivo,
tutti sono lmpe[{nau per da-
re un assetto certo ed un gra-
do di competitivita che
Prc\em o stabilimento nel
uturc industriale del paeses,
Per questo ¢ indispensabile
assicurare al piu presto —
dice il sindacato ~ Wl'inno.
vazione degli impiantis.

Vita dura per la manager delle coop

Una ricerca sulla presenza femminile nelle aziende del’Emilia Romagna conferma un dato purtroppo noto:
anche nel movimento cooperativo dove si comanda e dirige si trovano i maschi - «Rifiuto del carrierismo»

Datla nostra radazione

BOLOGNA — Colorare di rosa I'tm-
prosa cooperativa® Se ol st fermasse
&) numeri l'operazione sembrerebbe
rluscita. Ma se si va oltre la faceiata
¢l 8f accorge invece che il colore che
damina ¢ {'nseurro. Fuor di metafora
algntfica che le donne In cooperativa
¢ 80N, mi contano poca, molto me-
no degli uomini Anche netl'impresa
coop in alto, dove s comanda ¢ s
dirige, 01 stanno maseht e in basso le
donne tenute al margini da un mee-
canismo che ripete quetio del merca-
to e delllmpresa privata Lo dimo-
&ra uny rieerca sulla presensa fem-
minile nelle aziende cooperative del-
I"Emitia Romagna Hlustrata tert ad
un ingontre premosso dalle donne
della Lega

It paccuse ¢ pesante ¢ non rispar-
mind dirigentt Tra | tanti episodi di-
seriminatort che accadono Cristina
e Francesco, responsablle della
commissione  femminlle reglonale
delia Lega. ¢ita quello della materni-

ti «Anche nelle aziende cooperative,
come in quelie private, nelle selezio-
nl per le assunzioni si continua a
chiedere se una donna é sposata, se
ha tigtt grandi o piecolt Sichiede di
non fare figll almeno nel primi cin-
que anni di assunziones Insomma
anche nelle coop 1la maternita & un
valore che viene discriminato

Ma veniamo alla ricerca  Essa
consta di due partt una riguarda
Pandamento dell'occupazione fom-
minile nelle aziende cooperative in
Emiha Romagna tra il 108} ¢ 11 1985
(to studio st basa su un campione di
349 aziende suddivise per settort pro-
duttivl), altra st sofferma invece al-
I'aspetto qualitativo del lavoro delie
donne

Sul plano numerico la presenza
femminille si conferma forte nelle
cooperative di servizio (539;) e di
consumo mentre la percentudle piu
scarsa di occupaczione femminile ¢
nella produzione lavoro (13,69p), un
discorse che speclatmente in questo

ultimo seltore cambia se si guarda
agh impiegati tra § quali sono, inve-
ce, presenti In modo molto pil consi-
stente le donne (31,497} Il problema
non @ pero quantitativo. Il vero pun-
to dolente e quello qualitativo, so-
stiene Maria Grazia Ruggerini, una
ricercatrice della cooperativa «Le no-
ves che ha curato l'indagine Basta
teggersi un dato relativo alla situa-
zione bolognese nel 1985 le imprese
coop a preswienza femminlle erano
21, I'8,279, delle 264 totall, presenta-
vano un fatturato dr 12 millardi
(0,719, del fatturato totale), contava-
no 1335 soci (0,599; drl totale soct),
occupavano 797 persone (5,3395 del
totale degh occupatin La maggio-
ranza delle 21 cooperative a preai-
denzi femmintle appartiene al setto-
re servizy evidentemente perché piu
amogeneo al tradizionale stereotipo
dellu donna nella socteta Infattinon
siincontra una cooperativa di pro-
ducione lavoro di un certo peso eco-
nomico che abbia presidente una
donna

Sono vere mosche blanche quelle
donne che riescono a raggiungere al-
ii livelli di direzione; in genere per
tutte la carriera professionale € mol-
10 piu difficile C'¢ anche chi & dovu-
ta uscire dalla azienda coop se ha vo-
luto sviluppare il proprio percorso
professionale

Cosa chiedono le donne che lavo-
rano in cooperativa®

Da interviste raccolte su un cam-
plone tipo emerge che esse vogliono
una migliore quality del lavoro ai

uale sono disposte a dare un alto
Hvello di impegno Non sono carrie-
riste al punto da sacrificare altri va-
lati culturali, socialt e di vita. Uno
dei punti piu ricorrentt e quello del-
rautonomia e dell'tndipendenza dei-
le sceite sul lavoro Il denaro non e
fondamentale Sono disposte ad as-
sumersi responsabliita, ma non vo-
gliono arrivarci attraverso la sem-
plice imitazione dei percorsi maschi-
I

Raffeele Capitani

Dal nostro inviato
CREMONA  rentucingue o
quarant annt ta vioeta nella
Paanura Padana un fortisame
seontre do classe Heacoant e
ARTATE SE IFONteggiayano noor
rendo sovente o metody estre

C¢ il rilancio agricolo
nel «programman» del Pci

reggere alle tenwioni che o
gungone dalla Comunita, di
tar fronte at problem delia in
ninazione tecnologica, e anche
di raccordare lo sviluppo agn
colo con la difesa dell ambien
te

mi saopert che tascavano
marcre 1 pccolty sUb camp,
mucehe nan munte che mugg)
vano nelle stalle, pahzisttie ca
abinien usatt andhe pet spara
re cantra (hu protestava Ogn
non e po cost 1E contrasto di
interenst fea capitale ¢ lavoro
fmane andche nelle cnnpagne,
et lvurator della terra {che
aon sono piavecchs bracaan
1) ¢ ghoamprenditan agricoh
wdel tutta disersy dugh agran du
un tempo) discutons Inaeme
come fimohere s dithiol proble
mi della nostra sgncoltura B
avyenuto gosl ang he ol conve
g del Poisulbin 7o0te i ael
1a Pranura Padana che sie te
nute pel g scoes a Cremo

na
Parlare dyeontecmicn padana
agnibica nfetiest o Jarga parte

delta zoctecnia nazwonale 1
The degh ammah da caroe ¢
da latte vengono intatty allevau
qut B agritica anche aceupars
diunsettore fondamentate del
la nostra economia e delincare
nel conerelo, con adeguate pro
poste, alcuni inement da pro
gramma di governo che it e
ata elaborande

Penano suila nostra zootec
nia problem nazionali csrape
¢ mondial: L hahin e un paese
defuntanio nelia produgione dy
Intte ¢ di carne timportiama
circab 40 . del nostro labse
RO, A ¢ thserita nel sstema
comunttario che ha enormi e
cedenze di carne, di ;mlu-rt i
latte, di burre, come ditantial
in prodoty

Smaltire gl enormi stock di

carne latte e hurro che siteova
no ner magaezim della Cee -
come ha rilesata Nataline Gat
ti, parlamenture curapes del
P - e come tar tronte alla
SEMPIe PIu pressante concor
rensa che viene day paesi extra
comumitart (l Australa - la
Nuova Zelanda gl Stat l mitn
dienta o d cardine di uny
politrca agrana nuovadedla Co
mutite | comunmisti hanno
avanznto o Broxeths proposte
da molty definite sooragpios s o
hanno soprattatto aperto queld
1o che pug esere detimta la
werteed gualidae produrre
meno ma produree gponen ab
mentart di quahira maplion

St assiste anche ad una torte
Concenteazione Bnangiaria ngl
setlore agru uhimentaze 1 ruoh)

des gruppr Fuat De Benedetu
Gardhinn Ferruzzuin guesto wet
ture sone da tempo nutih e ad
UN SETIPTR DIy SPINTO processy
di muitinaziunahzzazione det
seltore

Quali sono gl effetty sull im
presa coltnvatriee ' Se lo e chie
sto el suo mtervento Marecllo
Stefamar responsalile  della
seqone aprana del Pa Senza
una guahta dinersa della pre
sonzn dillo Btato & sestegne
dolla produzione agricola 1im
presa coltivatnge corre g
gross pische Programmare n
agrwoluara elabarare pronta
munte g quanto tiguarda la
sontec i, un pana di settore
tun sumile mana ta Franaw o
hada enno, senihica mettere |
nostra aencoltura i grado di

In queste settimane, gh alle
saton padani sono fortemente
preoccupatt per 1l ninnosato
diftondersy dell’alfa eprzontica
1 sona responsabilita che n-
salgono ad uno Mato che non
funziona che non ha i veterina
1 suthaenty, che It paga mate,
che non esercita 1 dovuts con
trolh alle frontiere Anche a
questt problomy s nterito Lu
<ano Lama nclle sue condlusie
n g Cremona sostenende che
el agncobtor vahaa hanno 1l
mertto di non esscre mat cadun
ne nel «pugjadismos ne netle
tentazionl protezionisii be teo
me in altr paes hanno tattoy
Ma hanno l}nrw anche i torte
di non avere sostenuta le toro
gwuste ragwont won la duvuta
grnta

Bruno Enriotti

gione.

strali uguali.

Zionano.

Prezzo di

emissione

98,75%

MARZO 87

Buoni del Tesoro Poliennali

® | BTP possono essere sottoscritti,
presso gli sportelli della Banca d'Italia e
delle aziende di credito, al prezzo di
emissione e senza pagare alcuna provvi-

® Fruttano un interesse annuo lordo
del 9,13%, pagabile in due rate seme-

® Il rendimento annuo offerto & in linea
con quelli correnti sul mercato obbliga-

Durata
anm

3 9,87%
5 9,69%

@ I nuovi buoni di durata triennale e
quinquennale sono offert: al pubblico
in sottoscrizione in contanti.

@ Qualora 'ammontare delle sottoscri-
zioni supert 'importo offerto, le richie-
ste verranno soddisfatte con riparto.

® Hanno un largo mercato e quindi so-
no facilmente convertibili in moneta in

caso di necessita

In sottoscrizione dal 2 al 6 marzo

Rendimento annuo effettivo

lordo

netto

9,244
9,08%

BTP




