
ECONOMIA E LAVORO 

Per il commercio un'intesa che favorisce gli utenti e crea lavoro 

Negozi non stop, ora si può 
È in corso la consultazione sul contratto recente
mente siglato per i lavoratori del commercio oltre 
un milione di dipendenti, di cui l'80SS e concentra
to in aziende al di sotto dei 10 dipendenti, dove 
(mora il non rispetto dell'orano di lavoro e la flessi 
bilita selvaggia sono state la regola Sui contenuti 
del nuovo contratto abbiamo sentito il segretario 
Filcams Cgil Roberto Di Gioacchino 

P A O L A B A C C H I 

• • KUMA Commesse llcen 
ziatc anche senza preavviso 
lumi stressami di dodici ore al 
giorno L Intesa siglata dalle 
organizzazioni sindacali dalla 
Confcommerclo e dalla eoo 
pcrazione porrà Ime a questa 
situazione' 

Lo c h i e d i ! » a Robert* 01 
ClaecMzm, tefretario fe

l t r i l e aff inato *> l « M i 
n i o di cantoria adertole 
•111 Ci t i , l a F l k i a u . 

L intesa raggiunti e naturai 
mente ora tutta da gestire Per 
farlo nel modo migliore possi 
bile occorrerà modificare an 
che il modo di essere e di la 
vorare del sindacalo In una 

Contingenza 
A fine mese 
buste paga 
più «pesanti» 
• • A fine mese le busle pa 
ga dei lavoratori dipendenti 
saranno più -pesanti" a mag 
gio scalta (rifalli la conttngen 
za semestrale il cui importo 
sarà definito probabilmente 
martedì prossimo dati apposi 
la commissione dell Isiat ba 
quando e diventala semestri 
le la contingenza è scanala 
del 2 Ti per cento (nel mag 
gio 1986) e del 2 9 per cento 
nello scorso mese di noveri» 
hre Gli aumenti per la quota 
lista uguale per tulli (che e al 
Utilmente di 613 054 lire) so
no siati rispettivamente di 
15776e IT278l i re U r i t i » 
nenie parie di contingenza «a 
rà ottenuta applicando una ri 
valutazione del 25 per cento 
dell incremento dell indice 
che s i r i accertalo martedì 
dall Inai sulla resumé pine 
del salario 

Sciopero 
Autostrade, 
oggi 
non si paga 
• • R O M A Oggi SI potrà CU 
colare gratuitamente sulle 
autostrade II personale scio 
pera e quindi non si paghe 
ranno i pedaggi ai caselli del 
le autostrade Gli automobili 
su potranno transitare gratut 
lamenle dalle IO alle 14 e 
dalle 18 sino alle 2 di lunedi 
Le organizzazioni sindacali 
di categoria Fili Cgil Fit Osi 
e Uil trasporti hanno proda 
malo dodici ore di astensio
ne dal lavoro del personale 
turnista delle autostrade La 
voratori e organizzazioni sin 
dicali intendono protestare 
contro I andamento delle 
tratialive pei il rinnovo del 
contratto della categoria 
Nel corso del negozialo la 
controparte ha avuto posi 
noni giudicale dai sindacali 
assai rigide 

La protesta dei piloti 
Ieri 30 voli annullati 
Forti disagi 
fino al 25 maggio 
M R O M A Disagi anche se 
finora abbastanza contenuti 
por I voli £ scattalo ieri lo 
sciopero indetto dai piloti 
dell Ali e dell Alitalia (aderen 
ti ali associazione prolessio 
naie di categoria) pei due ore 
al giorno (dalle 6 30 alle 8 30) 
fino al 25 maggio Già ieri I Ali 
ha soppresso trenta voli in 
programma nelle due ore d a 
gitazione F la stessa cosa ver 
là latta ogni giorno lino al ter 
mine della prolesta alla quale 
non aderiscono i sindacati 
confederali del seltore ed il 
sindacalo autonomo Anpac 
Nessuna variazione invece 
ieri e ó stala per I voli Alitata 
La compagnia di bandiera 
non prevede modifiche nep 
pure per i giorni successivi I 
piloti adorerai ali Appi inlen 
dono protestare contro una 
serie di misure rclalive alle 
trallcnute per sciopero e alla 
sosMluzionc dei piloti in agua 

zione Questioni che secondo 
I Alilalia e I Ali non possono 
essere oggetto di trattativa 
perché sono di pertinenza 
della magistratura I piloti 
pongono al centro della loro 
prolesta anche la modifica di 
alcune norme del contratto 
Sia I Ali che I Alitali! definì 
scono questa richiesta prete 
sluosa dal thomento che il 
contrailo scadrà il 30 settem 
bre prossimo » che le pialla 
forme per il nnnovo dovreb 
bero essere presentale entro il 
20 agosto 1 disagi per chi 
viaggia in aereo non accenna 
no a diminuire i voli dell aero 
linea «Aiinord* sulle rotte Par 
ma Roma e Perugia Milano 
saranno sospesi da domani fi 
no a venerdì 15 maggio La 
temporanea sospensione del 
servizio e causala dal ritardo 
della consegna del secondo 
aereo «Yak 40- da parte della 
società costruttrice 

Pony express 
Pronte a ottobre 
le proposte 
per il contratto 
•mi k< >M \ Poiiv express con 
(.OH trai io tu t ro il prossimo 
ottobre la commissione mista 
(azienda sindacali) nazionale 
dovrà proporre soluzioni ope 
ralive per una disciplina del 
rapinino di lavoro dei -posli 
n i - con motorino la cui adivi 
tà dovrà essere inquadrala nel 
«More del recapiio postale II 
rapporto d i lavoro dei pony 
express dovrà quindi essere 
collocalo nel) ambito della 
contrattazione collettiva La 
vicenda dei pony express co
me si sa e stata recentemente 
sollevata da una denuncia 
deli Ispettorato del lavoro 
•Allo stato attuale - afferma m 
una nota la Filpt i l sindacato 
postelegrafonici della Cgil -
queste impre sfuggono a qua) 
stasi control lo e normativa 
desiando dubbi e perplessità 

sulla regolarità della loro gè 
stionc nonché gravi preccu 
paziom per le condizioni in 
cui lavorano gli addetti- Listi 
tuzione di una commissione 
per regolarizzare il rapporto 
d i lavoro dei pony express e 
stata decisa nel) ambito del 
negozialo per il rinnovo del 
contratto dei dipendenti delle 
imprese che forniscono i ser 
vizi d i recapito Dopo sei mesi 
d i discussione è slato raggiun 
to un accordo che oltre a mi 
giuramenti economici medi 
d i 100 000 lire mensili nitro 
duce importanti innovazioni 
nella classificazione del per 
sonale {fattorini addetti ai ter 
minali) nel part lime nella ri 
duzione dell orano di lavoro e 
la perequazione del tratta 
mento di malattia fra operai e 
impiegati 

realla estremamente fram 
mentala e polverizzata quale e 
quella del commercio (i l con 
tratto comunque riguarda an 
che i lavoratori delle società 
di informatica che offrono 
servizi alle imprese) naturai 
mente non e ipotizzabile la 
presenza del «vecchio» dele 
gaio Piuttosto si può pensare 
alla costituzione di forme di 
•rappresentanza" sindacale a 
livello territoriale Penso a co 
mitati di zona o di quartiere 
La Cgil ha proposto da tempo 
la creazione di una carta dei 
diritti dei dipendenti che ope 
rano nelle aziende ai di sotlo 
dei 15 addetti dove non e e lo 
statuto dei diritti dei lavorato 
ri 

E veniamo agli strumenti 
che l'accordo offre Cosa 

cambterà? 

Mentre prima era possibile si 
giare intere solo per i grandi 
gruppi (Staida Rinascente 
grandi magazzini ecc ndr) 
ora e possibile andare ad una 
contrat talo le tenzonale Gli 
avviamenti al lavoro in questo 
settore c o n e e noto sono 
stati sempre lasciati alla spon 
taneita alia massima discre 
zionalita delle imprese Ver 
ranno istituiti osservatori del 
mercato del lavoro La nfor 
ma del colocamento olire 
strumenti importanti per poter 
applicare I intesa» 

E la questione degli orari 
che oltre al dipendenti del 
settore Interessa milioni 
di cittadini soprattutto 
nelle grandi metròpoli do
ve le aperture di negozi e 
servizi fondamentali mal 

si conciliano con le eslgen 
ze degli utenti ? 

L accordo ci permette per la 
prima volta di contrattare gli 
orari di lavoro in un settore 
dove vigono lumi anche di 
tredici ore e la flessibilità sei 
vaggia e la regola E possibile 
ora fare orari flessibili (lavora 
re ad esempio 44 ore per 16 
settimane e 36 ore per le altre 
36) Ma le aziende che appli 
cano questa flessibilità devo 
no attuare una ulteriore ridu 
zione d orario annuale di otto 
ore che va ad aggiungersi a 
quella gii prevista dal vecchio 
contratto di 56 ore annuali In 
questo modo per i dipendenti 
la settimana lavorativa potrà 
ridursi anche a cinque giorni 
nel corso dei quali magari 
potranno essere garantite le 
aperture serali o durante t ora 

di pranzo Questo sisiema co 
munque e vincolalo ad una 
programmazione annuale the 
dovrà essere comunicata pre 
venlivamente ai lavoratori al 
I ispettorato del lavoro e agli 
osservatori territoriali Un al 
tra capitolo fondamentale 
dell accordo e costituito dai 
diritti sindacali E prevista una 
sanzione economica per quel 
le aziende che licenziano i la 
voraton senza un giustificalo 
motivo Aumentano inoltre i 
tempi del preavviso 

E nel grandi gruppi cosa 
camoieri? 

II contratto conferma e raffor 
za la contrattazione che già 
e era Pure qui saranno possi 
bili riduzioni <j orano si pò 
Iranno fare anche 38 ore e 
mezzo settimanali 

Cgil 
Rinviata 
assemblea 
delegati 
ROMA La Cgil ha deciso di 
nnv are a dopo I estale I as 
semblea nazionale dei delega 
li già in programma per la me 
la d maggio L incontro che 
dovrà serv re ad una verifica 
della «riforma- interna prò 
spettata dall ultimo congresso 
s terrà (la data non e slata 
ancora fissata) tra la fine di 
settembre e la pnma meta del 
mese di ottobre La decisione 
di rinvio si e resa necessaria 
dopo la crisi politica e il con 
seguente avvio della campa 
gna elettorale Ma questo non 
vuol dire che la confederaz o 
ne ha deciso di paralizzare 
I attività Per questi giorni e n 
programma (anche in questo 
caso la data non e stata anco 
ra fissata) un assemblea delle 
Camere del lavoro territoriali 

Statali 
In arrivo 
gli 
aumenti 
• • R O M A Pubblico impie 
go a partire dalla fine del me 
se cominceranno ad essere 
p i g i l i arretrali ed ai menti La 
Cizzetta uff naie inf i t t i ha 
pubblicato il decreto che prò 
v ede il finanziamento de i con 
tran del pubbl co impiego 
Gì arretrati si riferiscono ol 
1986 ed ai primi mesi dell 87 
Il decreto prevede in panico 
lare per il contrailo della sani 
ta un integrazione del fondo 
sanitario nazionale di 674 mi 
I ardi per 1 87 e di 872 miliardi 
per I 88 Verranno aumentali 
Inoltre i trasferimenti a favore 
delle Regioni dei Comuni 
delle Province e delle Comu 
nita montane 11 ministro del 
Tesoro potrà autorizzare il pa 
gamento degli i i i nu citi e degli 
arretrali immediatamente 

Edili 
Deciso 
sciopero 
di 4 ore 
mm Quattro ore di sciopero 
da effettuare entro il 6 maggio 
a livello territoriale sono stale 
decise dai ire sindacati degli 
edili aderenti a Cgil Cisl l ì»! 
Nel primo incontro per il nn 
novo del con ln t to svoltosi 
mercoledì scorso Fillea Fil 
c i Feneal «pur apprezzando 
la disponibili! i della cont ro 
parte» a entrare immediata 
mente nel mento delle nchie 
Me n inno giudicato -negati 
ve» le prime risposte su diritti 
dt informazione organizza 
zione del lavoro orario e diri! 
ti s ndaci l i Da qui 11 dccisio 
ne di proclamare io stalo d i 
abitazione anche se le parli 
hanno (issato altri incontri per 
il 7 e per il 13 maggio Se d o 
vessc perni mere un atteggia 
mento di sostinziale indispo 
n ib i lu i ve r r i proclamala una 
giornata di sciopero naziona 
le 

DUCATO: IN OGNI CLASSE UN FUORICLASSE FIAT 
veicoli commercigli 

l'Unità 

Domenica 
3 maggio 1987 15 


