
ECONOMIA E LAVORO 

Meridione 
Il fantasma pentapartito 
sopravvive nella 
spartizione degli enti 
i " ROMA L ultimo alto della 
spartizione avrebbe dovuto 
essere messo in scena ieri 
ma inopinatamente I assem­
blea della Fime è stata rinviata 
al 20 maggio Un piccolo 
smacco per Salvenno De Vito, 
ministro per gli interventi 
straordinari nel Mezzogiorno 
che sta approfittando del pe 
nodo preelettorale e del go 
verno monocolore per piazza­
re uomini suoi e dell ex mag­
gioranza pentapartita nei pun 
li chiave di alcuni enti incari­
cali di gestire in concreto la 
politica per il Sud Tra consigli 
di amministrazione ed enti so­
no un'ottantina i posti che il 
ministro ha da distribuire 

La Fime doveva essere una 
delle ultime tessere di un mo 
saico che, a sorpresa. De Vito 
sia componendo proprio in 
questi giorni con l obiettivo di 
avere presidenti di provata le­
de pentapartita nelle società 
meridionali controllate dal 
ministero Giulio Leone, ex vi­
cedirettore generale della 
Cassa per il Mezzogiorno, un 
settantenne consulente del 
ministro, e stato chiamato alla 
testa dell Mal!rade in sostitu­
zione di Gaetano Uccardo 
Un altro de lutto d'un pezzo, 
Fabio Fittipaldi, e stato nomi­
nato alla presidenza dell In-
sud, mentre a dirigere la Fi-
nam sarà Alfonso Tanga se­
natore democristiano vicino 
di De Mita Allo lasm, invece, 
dovrebbe finire il socialista Ni 
cola Cacace, anche alla Fime, 
salvo nuovi contrattempi, do­
vrebbe essere piazzato un uo­
mo di via del Corso Da rinno­
vare sono anche consiglio di 
amministrazione e presidente 

del Formcz 
L improvviso risveglio di 

operatività di De Vito appare 
sorprendente soprattutto se si 
considera che gli enti tn que 
stione hanno i consigli proro 
gali da tempo immemorabile 
E addirittura del marzo 86 la 
legge che prevedeva il nordi 
no degli statuii entro il giugno 
di queil anno (I relativo de 
creto ministeriale ha visto la 
luce soltanto il 28 febbraio di 
quest anno adesso si assiste 
al dubbio attivismo di un mini 
stro che pare piuttosto attento 
a riesumare le logiche sparti­
tone di una maggioranza de­
funta 

•E un modo di procedere 
che ci trova del tutto in disac 
cordo - dice Giacomo Schei 
lini responsabile della com 
missione Mezzogiorno del Pei 
- Il fantasma della vecchia 
maggioranza ora si ndesta so 
lo per regolare I occupazione 
di posti di sottogoverno» 
Schettini fa anche notare co 
me sia "inopportuno, ma an 
che discutibile sul piano della 
legittimità che un governo di 
missionario proceda in cam 
pagna elettorale ad un adem­
pimento tanto delicato e tanto 
esposto ai più van condizio­
namenti a tutto svantaggio 
della competenza, della prò 
fessionalita dei designati e 
della trasparenza delle proce­
dure-

Ne vale 1 argomento che i 
nuovi enti potranno adesso 
funzionare pienamente «La 
mancata omologazione degli 
statuti e la decadenza dei vec­
chi consigli dovuta alle nuove 
nomine - afferma ancora 
Schettini - creano un vuoto 
paralizzante* OGC 

Le istituzioni presentano 
un'altra ipotesi d'intesa 
Cisl e Uil dicono no, 
la Cgil ne discute 

Genova 
E' il momento dell'accordo? 

Il console della Compagnia portuale Paride Baimi tra il sindaco di Genova Campar! (a sinistra) e il 
presidente della Regione Magnani ad un recente incontro 

Per sbloccare la situazione Comune, Provincia e 
Regione hanno messo a punto il testo di un «possi­
bile accordo» sulla vicenda portuale. Le istituzioni 
chiedono un sì o un no. Cisl e Uil hanno mandato 
a dire che non ci stanno, cauti «apprezzamenti» del 
consorzio del porto e dagli utenti. Un risultato la 
proposta l'ha comunque avuto: mettere in difficol­
tà il «partito della guerra elettorale». 

PAOLO SALETTI 

• i GFNOVA «L ideale per 
noi sarebbe che tutti dicesse 
ro che il bicchiere e mezzo 
pieno e non mezzo vuoto » 
Rinaldo Magnani presidente 
della Regione e contento del 
paragone che ha appena fatto 
e spera che D Alessandro, 
presidente del Cap. e Paride 
Baimi console della compa­
gnia portuale il contenuto di 
quel «bicchiere» lo mandino 
giù Magnani insieme al sinda­
co Campar! ed al presidente 
della Provincia Mori hanno 
definito a nome delle istitu­
zioni, i punti di un «possibile 
accordot per la vertenza por 
lualc genovese e chiesto a tut 
li, Cap, Culmv ma anche sin­
dacati e utenti portuali «un si o 
un no» 

Il documento nasce dalle 
proposte che le istituzioni 

avevano presentato alle parti 
durante la lunga riunione di 
lunedi ma la stesura definitiva 
e avvenuta solo a conclusione 
di una giornata di dibattito II 
•possibile accordo- un risulta­
to I ha raggiunto subito quel­
lo di bloccare il partito della 
guerra ad oltranza e dello 
scontro a fini chiaramente 
elettorali che avrebbe dovuto 
divampare col «plebiscito 
pubblico- magari al Palasport, 
chiesto da D'Alessandro nella 
sua relazione all'assemblea 
consortile -Quell iniziativa -
ha replicato il sindaco rispon­
dendo alla domanda di un 
giornalista - non ci sarà ne 
domani né mai • 

L ipotesi definitiva della 
proposta delle istituzioni e 
stata illustrata ieri nella tarda 
mattinata 1} assunzione, da 
parte delia Compagnia, di (un­

zione di impresa mediante 
forme societarie compatibili 
col nuovo modello organizza­
tivo del porto, 2) riconosci­
mento del modulo organizza­
tivo attuale che le parti si im­
pegnano ad applicare con 
correttezza ed tn buona fede 
nel! arco dei prossimi dodici 
mesi, al fine di consentire una 
venfica effettiva della sua vali­
dità, 3) impegno da parte del­
la Compagnia portuale a non 
svolgere la sua doppia funzio­
ne di impresa e di momento 
di avviamento delle maestran 
ze portuali in modo distorsivo 
della concorrenza 4) confer­
ma dell accordo del 20 marzo 
in particolare per quanto ri­
guarda il «team-leader-, 5) se­
gnale di pace su tutti i fronti 
con possibilità di venfica, sen­
za interventi esterni alle parti, 
pertanto rinuncia a tutti i ri­
corsi e a tutte le iniziative di 
tipo civile ed amministrativo 

I cinque punti sono integra­
ti da una nuova e dettagliata 
descrizione dalle funzioni del 
•team leader-, la figura del 
caposquadra, argomento, 

3uesto, che si è rivelato 11 più 
elicalo e controverso Fra 

l'altro viene ribadito che il 
•team-leader- «deve essere un 
componente della squadra, 
individuato della Compagnia 
come suo fiduciario col com­

pito di verificare comegaran-
le interno dei lavoratori por 
tuali che il lavoro della squa­
dra stessa si compia nel nspet 
to delle disposizioni ricevute 
dai preposti dell impresa, che 
vengano nspettate le norme 
tn matena di sicurezza, pre­
venzione e igiene del lavoro» 
In pratica si ribadisce 1 unita 
di comando in banchina affi­
data alla società ed il ruolo 
dirigente nel caposquadra in­
caricato di attuare al meglio le 
direttive della società 

L ipotesi delle istituzioni im­
pone inoltre tre impegni spe­
cifici al Consorzio cui si chie­
de di nvedere subito la disci­
plina dell orano di chiamata 
dei lavoraton adeguandolo al­
le loro esigenze, di affrontare 
il contenzioso economico per 
le fatture non pagate alla 
Compagnia e di riesaminare la 
composizione delle squadre e 
la misura delie rese in modo 
da evitare le incongruenze ri­
scontrate persino durante la 
permanenza del commissario 
al vertice della compagnia 
Una questione quest'ultima, 
di grosso spessore che appare 
molto sfumata nell'ipotesi di 
accordo 

Cosa succederà adesso7 

•Siamo in attesa, col tempo 
necessario, delle risposte de­

gli interessati- ha risposto il 
sindaco Le pnme reazioni, 
negative, sono venule da Cisl 
e Uil I due sindacali, peraltro 
scarsamente rappresentativi 
in porto anche se interlocutori 
privilegiati del presidente D A-
lessandro, hanno sollevato 
•questioni di metodo* Questi 
ostacoli non sembra siano sta-
ti tenuti in gran conio -Le ve­
re risposte le aspettiamo da 
chi conta davvero, il Cap e la 
Culmv» ha replicato il presi­
dente della Regione 

I «veri protagonisti- hanno 
trascorso la giornata di ieri a 
riflettere e lanciare qualche 
segnale Da palazzo San Gior­
gio il presidente del Cap ha 
mandato a dire che «apprez­
za» l'iniziativa Nella sede del­
ta Compagnia, dove 
('•apprezzamento- dell'inizia­
tiva era stato formulato ancor 
prima dell'incontro e tradotto 
in atti concreti come la so­
spensione di ogni forma di 
agitazione, e partita l'analisi e 
la discussione La Cgil, che 
rappresenta la quasi totalità 
dei lavoraton portuali, ha av­
viato una sene di incontri e 
riunioni per garantire una ri­
sposta meditata ed unilana 

Segnali apparentemente di­
stensivi sono venuti anche da­
gli utenti portuali e dalle cate-
gone 

Fiat-Fonì 
Nessun 
accordo 
in vista 
*« • NEW YORK Nessun ac­
cordo in vista Né tantomeno, 
quindi, sono plausibili le -vo­
ci» di fusione tra la Ford e la 
Fiat La smentita, secca, e arri 
vata ieri, negli Stati Uniti da) 
portavoce del colosso auto­
mobilistico «Non si prevede 
alcun accordo, di alcun tipo 
tra 1 due gruppi- È stata que­
sta la risposta ufficiale a quan­
to I altro giorno, a Firenze, in 
occasione di un convegno, 
aveva sostenuto Frederick 
Herr, uno dei vicepresidenti 
della Ford Rispondendo ad 
una domanda sul futuro delta 
Fiat, Herr aveva detto che di 
Ironie ad una prospettiva che 
vuole per la fine del secolo un 
drastico calo nella produzio­
ne e nella vendita di autovet­
ture, «una soluzione potrebbe 
essere, forse, una fusione tra 
Ford e Fiat- len, dagli States è 
arrivata la smentita «Quella di 
Herr era solo una battuta» 
Sempre dall'America, e sem 
pre dal «fronte automobilisti 
co» c'è da segnalare ieri la no 
tizia secondo la quale la Nis­
san deciderà entro qualche 
mese probabilmente entro 
l'anno - se adenre al progetto 
di una |oint venture con la 
Ford Un progetto che do­
vrebbe portare le due società 
a produrre un nuovo tipo di 
vettura (si parla di un'auto 
multifunzionale) negli Stati 
Uniti II presidente della socie­
tà giapponese, Yutaka Kume, 
durante una conferenza stam­
pa, ha spiegato che entro la 
fine di questo mese sarà avvia­
to uno studio di «fattibilità» 
Segno che Nissan e Ford han­
no intenzione di concludere 
presto la joint-venture 

Export 

Più carbone 
in Italia 
dalla Cina 
* * • MILANO Prima tra le cas­
se di risparmio del mondo, la 
Cariplo inaugurerà lunedi 
prossimo il propno ufficio di 
rappresentanza nella Repub­
blica popolare cinese È un ul-
tenore segno della crescente 
attenzione riservata a quel-
l immenso mercato cinese dal 
mondo economico e finanzia­
no italiano, impegnato nella 
ncerca di nuovi sbocchi d'ai-
fan in concorrenza con i pae­
si più industrializzati Segui* 
ranno, nel giro di pochi giorni, 
la visita a Pechino del ministro 
dell Industna Franco Piga e 
una settimana di manifesta­
zioni organizzata nella capita­
le cinese dalla Fiat 

In discussione ci sono gros­
si affari che coinvolgono alcu­
ni dei principali gruppi indu­
striali italiani (con la Rai, in 
particolare, molto attivo è og­
gi I Eni) Ma.c'e anche una mi­
riade di piccole e medie 
aziende che comincia a guar­
dare a quel mercato con rin­
novato interesse 

L interscambio tra Italia e 
Cina, pur essendo fortemente 
cresciuto negli ultimi anni, è 
ancora piuttosto modesto 
Con 1 493 miliardi di esporta­
zioni, I Italia è il secondo par­
tner europeo dopo la Rft. Le 
esportazioni cinesi, per con­
verso, superano di poco I 
1 000 miliardi Di qui la richie­
sta di un «rìequilibno» dell'in­
terscambio, oggi troppo sbi­
lanciato a tavore del nostro 
paese Un nequilibno, si dice 
ora che potrebbe essere rea­
lizzato rapidamente, aumen­
tando le nostre importazioni 
di ' carbone dalla Cina. 

O D V. 

BORSA DI MILANO 
•» • MILANO L'orso balla I ribassi ieri 
sono stati più pesanti, hanno colpitotelo 
il listino, ma particolarmente gli assicura­
tivi () ptu speculati) Ciò alla vigilia dei 
riporti, che prevedono per oggi tassi infe­
riori di 25 centesimi C'è ancora «troppo 
prerro* speculativo, si smobilita Certo i 
segnali dell'economia non sono incorag* 

AZIONI 

TERZO MERCATO OBBLIGAZIONI TITOLI DI STATO FONDI D'INVESTIMENTO 
gianti LOcse parla di recessione in ag­
guato «re Carlo», guru fra i più ascoltali, 
e molto pessimista Torna prepotente­
mente a pesare I incertezza del dopo-ele-
zioni. ci si accorge che la lite non é a due, 
che e è un terzo robusto convitato La 
candidatura di Guido Rossi fa discutere 
Facciamo la tara sulla ncerca dei prete­

sti di tatto maggio è un mese difficile 
perché drena liquidità (per le tasse), 
mentre ci sono clienti che vendono pur 
di evitare la riscossione del . dividendi 
per non incappare nelle maglie della in­
dividuazione fiscale' Alla line del dopo-
Borsa si osservava qualche recupero 

URG 

Titolo Chrus Var % 

ALIMENTARI AGRICOLI 
AUVAR 

FERRARESI 
BUITQNI 

BUITONI RI 

CRIOANIA 

ERIDANIA RI 

PERUGINA 

PERUGINA RP 

ZIGNAGO 

t o s s o 

33 550 

7 860 

4 B 5 I 

4 665 

2 975 

4 8 ' 0 

2 271 

5 241 

0 62 

- 0 6B 

- 2 24 

0 43 

- 1 37 

- 1 10 

ODO 

- 1 26 

- 0 76 

AMICURAT1VE 
ABEILLE 

AUIÀN2A 

ALLEANZA HI 

ASSITALIA 

AUSONIA 

GENERAL» AS 

ITALIA 1000 

FONDIARIA 

PREVIDENTE 

LLOYD fi NC 

LATINA OR 

LLOYD ADRIA 

LATINA R NC 

MILANO O 

MILANO RP 

RAS FRAZ 

R A S ni 

SAI 

SAI RI 

TORO ASS OR 

TORO ASS PR 

TORO RI PO 

UNlPOL PR 

138 500 

82 650 

86 700 

29 260 

4 100 

136 000 

21 eoo 

81 000 

37 B90 

14 eoo 

16 000 

27 750 

8 643 

37 400 

22 460 

66 560 

42 B50 

34 020 

23 300 

32 640 

20 980 

19 432 

27 820 

- 3 47 

- 2 25 

- O B I 

- 2 40 

- 4 36 

- 1 10 

- 2 85 

- 1 70 

- 1 86 

- 1 33 

- 3 32 

- 2 63 

- 1 24 

- 1 0 6 

- 1 62 

- 2 13 

- 2 12 

- 3 90 

- 2 10 

- 4 0 0 

- 3 76 

- 1 61 

- 2 28 

B A N C A R I E 

CATT VENETO 

COMIT 

B MANUSARDI 

6CA MERCANT 

8NA PR 

BNA R NC 

BNA 
BCA TOSCANA 

B CHIAVARI 
e c o ROMA 
LARIANO 
Q SARDEGNA 

CATT VE RI 

S NAPOLI OR 
CR VARESINO 
CR VAf? Ri 

CREDITO IT 
CREO IT RP 
CREDIT COMM 

CREDITO FON 
INTERBANCA 
1NTER8AN PR 
MEOIOBANCA 

NBA RI 
NSA 
QUOTE BNL R 

5 990 

4 000 

2 0B5 

9 eoo 

3 040 

2 880 

6 9 ' 0 
7 250 

5 450 
12 710 

4 400 
U 5 9 B 
3BBB 

18 340 
3 361 
2 590 
2 255 
2 476 

8 080 
5 045 

31 200 
18 260 

2 77 500 

2 101 
3 6SO 

28 400 

CARTARIE EDITORIALI 
DE MEDICI 

BURGO 
BURGO PR 
BURGO RI 
FABBRI PRIV 
L ESPRESSO 

MONDADORI 
MONDADORI PR 
MONDAD R NC 

POLIGRAFICI 

3 640 
13 500 

10 655 
13 680 
2 101 

44 100 

19 260 
12 700 
11 350 

5 4 1 0 

- 0 17 

- 0 62 

- 0 71 

- 2 0 0 

0 00 

- 0 61 

- 1 17 

- 0 34 

- 0 91 
- 1 32 
- 2 22 
- 0 35 
- 0 18 

- 0 27 
1 55 

- 1 52 
- 3 0 1 
- 1 00 

ODO 
- 0 30 

2 63 
- 1 35 
- 0 91 

- 0 90 
- 2 6 1 
- 0 56 

- 2 93 
- 1 4 6 
- 1 14 
- 0 80 
- 0 10 
- 0 90 

0 89 
- 0 79 
- 3 73 
- 0 18 

C E M E N T I C E R A M I C H E 
CEM AUGUSTA 

CCM MERONE 
CEMENTIR 
CE SARDEGNA 

5 176 
5 010 
3 930 

8 065 

- 0 4 6 
- 0 50 
- 0 6 1 
- 0 68 

CEM SICILIA 

FIN POZZI 

FIN POZZI R 

1TALCE MENTI 

ITALCEMENTI RP 

UN1CEM 

UNICEM RI 

11 970 

2 069 

1 240 

95 300 

58 750 

21 500 

14 000 

- 1 64 

- 1 15 

0 0 0 

- 1 35 

- 1 01 

- 2 71 

- 0 14 

C H I M I C H E IDROCARBURI 

BOERO 

CAFFARO 

CAFFARO RP 

FAB MI COND 

FARMlT ERBA 

F ERBA fi NC 

FIDENZA VET 

ITALGAS 

MANULI RI 

MANULI CAVI 

MIRA LANZA 

MONT 10O0 

6 092 

1 27B 

1 2B1 

3 010 

11 070 

7 750 

11 480 

2 850 

2 050 

3 551 

39 180 

2 796 

MONTEDISON R NC 1 393 

MONTEFIBRE 

MONTEFI3RE RI 

PERLIER 

PIERREL 
PIERREL RI 

PIRELLI SPA 
PIRELLI RI NC 
PIRELLI R P 
RECORDATI 

RECORDATI NC 

ROL RI NC 
ROl 
SAFFA 
SAFFA RI PO 
SAFFA RI NC 

SIOSSIGENO 

SIO RI PO 
SNIA BPD 
SNIA RI NC 
SNIA RI PO 

SNIA FIBRE 
SNIA TECNOP 
50RIN BIO 
UCE 
UCE RI NC 

VETR IT AL 

1 980 
1 3150 

2 150 

2 205 
1 210 

5 610 
3 311 
5 720 

U 280 
5 900 

1 655 
2 570 
9 310 
9 420 
6 190 

32 950 
27 990 

4 335 
2 775 
4 300 

2 620 
6 030 

12 760 
1 833 
1 560 

5 120 

- 0 29 

- 1 6 2 

0 47 

- 2 90 

- 3 95 

4 10 

- 1 92 

- 3 55 

- 1 68 

- O B I 

- 1 78 

- 0 89 

- 1 42 

0 25 

- 2 16 

- 2 27 

- 0 72 
0 B 3 

- 0 5 1 
- 1 40 

1 96 
- 2 76 

0 17 

- 2 36 
- 1 23 
- 0 64 

1 18 
0 00 

1 38 
- 3 81 
- t 48 

3 24 
- 2 07 

- 1 32 
- 2 58 
- 1 69 
- 2 0B 
- 1 27 

- 7 25 

C O M M E R C I O 
RINASCENTE OR 
RINASCE N PR 
RINASCEN RI P 

SILOS 
SILOS RI NC 
STANDA 
STANOA Ri P 

1 297 
738 
786 

1 960 
1 345 

15 100 
e 760 

- 0 6 1 
- 1 47 
- 0 76 
- 1 75 
- 1 82 
- 0 66 
- 0 46 

C O M U N I C A Z I O N I 
ALITALIA A 
ALITALIA PR 

AUTO PR C B 
AUSILIARE 
AUTO TO MI 

ITALCABLE 
(TALCAB R P 
SIP 
SIP ORO WAR 
SIP RI PO 
SiRTi 

970 
778 

1 895 
8 0 0 0 

13 560 

21 810 
19 990 

2 801 
2 845 
2 901 

11 020 

- 1 52 
- 1 52 
- 1 35 
- 3 03 
- 1 38 

- 0 18 
- 0 50 
- 0 6 7 
- 0 14 

2 15 

0 18 

ELETTROTECNICHE 

ANSALDO 
SAES GETTER 
SELM 

SELM RISP P 
SONOEL SPA 
TECNOMÀSIO 

6 480 
7 300 
3 321 

3 320 
1 020 
1 519 

- 1 44 
0 00 

- 1 3 1 
- 2 06 
- 1 92 
- 3 66 

F I N A N Z I A R I E 
ACQ MARCIA 

ACQ MARC RI 
AGRICOLA RI 

AGRICOL BOO 
BASTOGI 

2 875 
1 448 
3 790 
2 450 
688 5 

- 4 13 
- 0 14 

2 43 
- 2 04 

- 1 92 

BON SIELE 

BQN SIELE R 

BREDA 

BRIOSCHI 

BUTON 

CAMFIN 

CIR R PO NC 

CIR RI 

CIR 

COFIDE R NC 
COFIDE SPA 
COMAU FINAN 
EDITORIALE 

EUROGEST 
EUROG RI NC 
EURÒG RI PO 
EUR0M0B1LIA 
EUROMOB RI 

FIDIS 
FIMPAR SPA 
UNARTE SPA 
FINEU GAIC 
FINREX 
FINREX R NC 
FISCAMB H R 
FISCAMB HOL 
GEMINA 
GEMINA R PO 

GEROLIMICH 

GEROLIM RP 
GIM 
GIM RI 
IFI PR 

IFIL FRAZ 
IF1L R FRAZ 
INIZ RI NC 
INIZ META 
ISEFI SPA 

ITALMOBILfA 

ITALM RI NC 
KERNEL ITAL 
MITTEL 
PART R NC 

PART R NC W 
PARTEC SPA 
PIRELLI E C 
PIRELLI E C R 
REJNA 

REJNA RI PO 
RIVA FIN 
SA6AUDIA NC 
SA8AUDIA FI 

SAES RI PO 

SAES SPA 
SCHIAPPARE L 
SEM ORD 
SERFI 
SIFA 

SIFA RISP P 
SME 
SMI RI PO 

SMl METALLI 
SO PA F 

SO PA F RI 
SOGEFI 

STET 
STET OR WAR 
STET HI PO 

TERME ACQUI 
TRIPCOVICH 
TRIPCOV1CM RI 

COMAU WAR 
WAR STET 9% 

35 310 

19 000 

12 610 

1 074 

2BB8 

3 040 

3 7B0 

6 660 

6 660 

1950 
4 560 
4 400 
2 740 

1325 
BBO 

1 370 

11 550 
4 7BS 

20 050 
1 860 
2 760 

38 950 
1 260 

850 
2 9 1 0 
7 340 

2 460 
2 380 

151 25 
119 5 
7 980 
3 770 

27 425 

5 290 
3 105 
6 300 

16 850 
2 300 

133 500 
71 B80 

799 
4 220 
1 77 ! 

2 975 
3 435 
7 300 
4 J30 
17 950 

19 050 
12 250 

1 469 
2 335 
1 502 

2 951 
609 

1 049 
7 250 
8 295 

5 058 
2 275 
2 450 
2 700 
2 980 

1 841 

4 900 
4 040 

1 850 
4 020 

4 060 
9 360 
4 970 

191 
1 250 

- 1 2 0 

ODO 

- 2 IO 

- 0 56 

- 0 2 t 

- 8 28 

- 1 18 

- 2 20 

- 1 8 2 

- 6 65 
- 1 0 8 
- 0 95 

1 48 

- 3 64 
- 0 56 

0 0 0 
- 0 43 
- 0 06 

- 2 34 
- 2 41 
- 0 36 
- 2 38 
- 1 56 
- 4 28 
- 0 34 
- 0 14 
- 1 60 
- 2 06 

- 2 26 
- 2 05 
- 0 25 

0 53 
- 1 44 

- 4 17 

- 2 51 
0 6 1 

- 1 35 
- 0 86 
- 0 83 
- 0 72 
- 1 36 
- 0 7 1 

2 97 

1 88 
- 2 14 
- 0 69 
- 1 4 8 
- 0 28 

3 65 
- 0 4 1 

3 0 4 
- 1 48 
- 1 83 
- 0 47 

- 0 49 
- 0 10 
- 0 96 
- 1 35 

- 1 33 
- 2 78 
- 1 41 
- 1 62 
- 0 33 
- 1 44 

- 0 20 
- 1 92 
- 6 13 
- 1 47 

0 00 
- 3 51 
- 1 00 

0 53 
- 0 08 

I M M O B I L I A R I EDILIZIE 
AEOES 
AEDES RI 

CALCESTRUZ 
COGFTAFnrTS 
COGEFAR 
OTTFÀVrfiO" 
GRASSETTO 
INV IMM CA 
INV IMM R f 

I l 200 
7 300 

9 700 

- 0 45 

- n s 
7210 - 1 10 

—5~4T0 5~S4 
- T T B l T - ^ r J B 

3 470 - 1 28 

RISANAM RP 
RISANAMENTO 
VIANINI 
VIANINI IND 

VIANINI RI 

10 600 
16 500 
4 690 
2 100 

3 900 

- 1 94 
0 61 

- 4 58 
0 0 0 

- 2 38 

M E C C A N I C H E A U T O M O R l L . 
AER1TALIA O 
ATURIA 

ATURIA- HISP 
DANIELI E C 
DANIELI RI 
DATA CONSYS 
FAEMA SPA 
FIAR SPÀ 

FIAT 
FIAT PR 

FIAT HI 
FOCHI SPA 
FRANCO TOSI 
GILARDINt 
GILARD H P 
INO SECCO 
MAGNETI RP 
MAGNETI MAR 

NECCMI 
NECCHI RI P 
N PIGNONE 
OLIVETTI OR 
OLIVETTI PR 

OLIV 1LG86 
OLIVETTI RP N 
OLIVETTI RP 

4 055 
2 295 
2 030 

7 010 
3 869 
9 290 
4 245 

18 700 

13 265 

8 08B 
8 078 
2 640 

19 900 
20 040 
14 750 
2 190 
4 695 
4 640 

3 800 
3B79 
4 930 

13 480 
8 520 

B200 
7 620 

13 350 
PININFARJNA PI PO 18 820 
PIN1NFARINA 

SAFILO SPA 

SAFILO R PO 
SAIPEM 
SA1PEM RP 

SAS1B 
SASIB PR 
SASIB RI NC 
TECNOST SPA 
TEKNECOMP 

TEKNEC RI 
VALEO SPA 
SAIPEM WAR 

WESTINGHOUSE 
WORTHINGTON 

18 390 

10 140 
10000 

4 260 
4 295 
7 250 

7 550 
4 320 
2B40 
2 701 
1 825 

6 260 
1 710 

40 500 
1 688 

- 2 05 
- 2 13 
- 0 49 

- 0 67 
- 0 4 1 

- 2 72 
- 0 86 
- 0 53 

- 1 62 
- 1 0 6 
- 1 49 

- 0 75 
- 2 21 
- 1 76 

0 0 0 
0 0 0 

- 2 19 
- 1 59 

0 0 0 
- 0 16 
- 1 20 
- 1 96 

1 43 

- 3 53 
- 1 66 

1 14 
- I 88 
- 0 43 

- 0 59 
- 0 99 
- 0 47 
- 1 94 
- 3 08 

0 0 0 
- 2 04 

- 1 73 
- 2 14 
- 1 35 

- 0 12 
- 1 44 

- 4 48 
- 0 76 

M I N E R A R I E METALLURGICHE 
CANT MET IT 
CALMINE 
FALCK 
FALCK 1 GÈ85 
FALCK RI PO 

LA METALLI 
MAFFEI SPA 
MAGONA 

6 200 
369 

7 800 
8 090 
8 400 
1 110 
3 690 
9 590 

- 2 79 
0 0 0 

- 0 64 
0 0 0 
0 0 0 

- 1 07 
- 1 60 

0 95 

TESSILI 
BENETTON 

CANTONI RP 
CANTONI 
CUCIRINI 
ÉLlOLONA 
FlSAC 

FISAC RI PO 
L1NIF 500 
L<NIF R P 
ROTONDI 
MARZOTTO 

MARZOTTQ RP 
MARZOTTO NC 

OLCESE 
StM 
W BENETTON 

ZUCCHi 

19 960 
9 0 0 0 
8 760 
2 200 
2 750 
7 750 

7 300 
2 118 
1 716 

19 100 
5 130 

5 380 

4 650 
4 185 

12 760 
230 

4 705 

- 0 52 
- 1 53 
- 2 67 
- 3 51 

2 84 
- 0 64 

- 3 95 
- 0 56 

0 06 
- 3 54 
- 0 39 

- 0 37 

8 39 
- 3 57 

2 08 
- 4 17 
- 0 34 

DIVERSE 
DE FERRARI 
OÉ FÉftftAftl ftP 
ClGÀHOtÉLS 
CiGA Ri NC 

JOLLY HOTEL RP 

3 480 
3 100 

2 260 

12 570 

- 0 29 

-rsi 
- 1 33 
- 0 44 

~^7J7S 

- 3 23 

AGRICOLA RISP 1/3 

AME FIN 

BCA AGfl MILANESE 

B MARINO 

BCOS SPIRITO 

BAVAR1A 

BUITONI RISP NC 

CARN1CA 

GBM PLAST 

COMIT HISP 

CR ROMAGNOLO 

ELECTROLUX 

I M LEASING 

INIZ META 1/1 

NORDITALIA ORD 

NORDIT PRIV 

OLIVETTI 1/7/86 

BCA PROV SONDRIO 

RAGGIO DI SOLE ORD 

S PAOLO BS 

VIANINI LAVORI 

PAFINVEST 

B MARINO 

CASSA RISP PISA 

FINCOM 

SIFIR 

BAI 

SCEI 

VILLA D ESTE 

EUROGEST P RATA 

1 165/) 210 

B 000/8 100 

—/12 80O 

6 900/7 000 

1 570/1 690 

318/322 

— / — 20 300/20 BOO 

2 7SO/2 BOO 

3 590/3 S50 

38 860/38 900 

SS 000 /— 

3 0 0 0 / — 

18 100/16 450 

1 900/2 070 

830/870 

13 0 0 0 / — 

— /_ 4 580/4 600 

2 760/2 780 

5 400/5 700 

1 230 /— 

—/— 
_ /_ 
— /— 
— /— 
— /— 
__ /_ 
— /— 
— /— 

CONVERTIBILI 
Tu olo 
AGRICFIN 86/92 CV 7% 
BENETTON B6/W 6 5% 
BINO DE MEO 84 CV 14% 
BIND DE MED90CV 12% 
BUITONI 81/88 CV 13% 
CABOTMICEN 83 CV 13% 
CAFFARO 81/90 CV 13% 
CIR B5/92CV 10% 
EFIB B5IFITALIACV 
EFIB I1IB5CV 10 5% 
EFIB SAIPEM CV 10 5% 
EFNECW 

EFPVCV 
EMBCV2 
ERIDANIA85CV 10 75% 
EUROMOBIL B4CV 12% 
GEMINA 85/90 CV 9% 

IMI CIA 85/9 HNO 
IMI UNICEM 84 14% 
l f i l A É f t l f w B 6 ; 9 3 9% 

IRl 8 ROMA 87 13% 

IR! CREDIT 87 13% 

IRl STET W 84/89 INO 
Iftì STETW&4/91 (ND 
IRl STET W 65/90 9% 
(RI STET W 85/90 10% 
I T À L G À S 62/B8CV 14% 
M8PC CV 
MBSF CV 
MBST CV 
MEDIÓB BUlT'filSP"tO%" 
MÈDIOB BUiTÓNi CV 8% 

MEOIOB FIBRE 88 CV 
MEDIOB FTOSI97CV 7% 

MEDIOB ITALMOB CV 7% 

MÉ0IÒ6 MARZOTTO CV 7% 
MEDIOB SABAUD RIS 7% 

MÈOlOB SlPfiaCV 1% 
MEDIOB SIP91CV8*; 
MEDIOB SPIR88CV 7% 
MEDIOB UNICEM CV 7% 

MONTED SELM META 10% 
MONTEDISON 84 iCv 14% 
MONTEDISON 04 2CV 13% 
OSSIGENO 81 '91 Cv 13% 
PISELLI SPA c v s 7% 
PIRELLI 8W91CV 13% 

SMI MET 85 CV 10 2% 
SNIA BPD B5/93CV 10% 

TRIPCOV1CM 69 CV 14% 

Contiti 

90 8 
10S95 

240 
172 
134 9 

209 
S90 
128 5 
T35 
138 5 

109 5 
92 9 

108 
118 
120 2 
390 5 
477 

104 5 

555 5 
119 
180 3 

168 

210 
5 l 0 
128 3 
16Ò 7 
378 5 

95 8 
118 
136 2 
263 5 

93 B 

170 

1 l 3 9 
102 9 

138 " 

265 " 
109 2 

136 
263 
261 7 
449 
237 
365 
16SS 
112 5 

232 

235 

Term 

90 7 
103 2 
239 
172 
137 
212 
597 
127 

— — 112 75 
93 6 

1119 
1195 
120 2 
390 
482 

— _ 482 4 

— — — — _. 
— — 127 

170 5 

119 5 
""T3T5 

— 93 

169 5 

102 8 

— 
— I l i 5 

140 
265 2 
261 7 

113 
226 

Tu olo 

MEDtOFIDIS OPT 13% 

MONTED 7B 13 5% 

MONTED 63 88 VINO 

MONTED 83 8B 2' INO 

OLIVETTI 82 B 7 

CARIPLOFOND 6% 

CRED FONDIARIO (CV) 8% 

AMM FS 70 90 7 * 

AZ AUT FS 83 9 0 V 

AZ AUT f S 83 90 2* 

AZ AUT r s « r 9 2 

AZ AUT FS 85 92 1 ' 

A2 AUT F S 85 95 2' 

AZ AUT F S 85 2000 3* 
CITTA MILANO 72 92 7% 
CITTA MILANO 73 83 7% 
CITTA MILANO 76 88 >0% 

CITTÀ GENOVA 76 91 10% 
CITTA NAPOLI 76 95 10% 
IMI 70 88 28- 7% 
IMI 70 68 29' 7% 
IMI 70 88 33* 7% 

IMI 74 94 42- 8% 

IMI 75 93 49 ' 10% 
IMI 77 69 66- 12% 
IMI 82 82 2R2 15% 
IMI 82 92 3R2 16% 

OPERE D30 035 6% 
OPERE D30 5 6% 
OPERE 030 6% 
OPERE 030 7% 
OPERE D30 74 8% 
OPERE D30 75 8% 
OPERE D30 77 10% 
OPERE D20 77 10% 
OPERE D20 7B 10% 
OPERE D20 79 10% 

OP INT ST 71 91 3 7% 
OP FS 71 91 7% 
OP FS 72 92 2 ' 7 % 

OPERE AUTO 75 8% 
ISVEIMER 73 88 21-7% 

ClS 72/B7 7% 
ENEL 82 89 
ENEL B3 90 1 
ENEL 8 3 9 0 2 
ENEL 84 92 

ENEL 64 92 2' 
ENEL 84 92 3' 
ENEL 8S 95 V 
ENEL 86 01 IND 
IRl SIOER 82 89 IND 
IR) STET 10% EX W 

tati 

103 06 

— — — _ _ _ 
— 106 90 

105 20 

106 40 

103 50 

103 20 
103 10 

— _ __ — — _ — — — — __ 175 90 
182 90 
93 SO 

_ _ — _ — — _ — _ -— — 84 50 

— _ 105 
109 10 
107 45 
108 

107 90 
107 20 
103 40 
102 75 
104 30 

97 60 

Pr«c 

103 10 

_ — — — _ — 
_ 107 

105 30 

10840 

103 10 

103 1S 
10 ] 

— _ — _ — — _ — — — _ 178 
182 90 
93 50 

— -~ — _ _ — — — _ _ — — SS 

— — 106 
108 80 
107 45 
108 35 

107 80 
107 20 

103 25 
102 70 
104 30 

97 60 

I CAMBI 

DOLLARO USA 
MARCO TEDESCO 
FRANCO FRANCESE 
FIORINO OLANDESE 
FRANCO BELGA 
STERLINA INGLESE 
STERLINA IRLANDESE 
CORONA DANESE 
DRACMA GRECA 
ECU 
DOLLARO CANADESE 
YEN GIAPPONESE 
FRANCO SVIZZERO 
SCELLINO AUSTRIACO 
CORONA NORVEGESE 
CORONA SVEDESE 
MARCO FINLANDESE 
E SCUDO PORTOGHESE 

PESETA SPAGNOLA 

1292 7 
723 13 
216 38 
641 68 

34 844 
2154 55 
1933 125 

192 31 
9 702 

1500 625 
967 25 

9 265 
881 1 

102 835 
194 275 
206 625 
296 925 

9 308 

10 316 

1299 825 
722 19 
216 15 
640 9 

34 822 
2165 395 
1933 25 

192 175 
9 702 

1500 875 
974 

9 269 
878 265 

102 739 
194 3 
207 015 
297 4 

9 325 

10317 

l i ! • • I l 
ORO E MONETE 

Denaro 
ORO FINO (PER GR1 
ARGENTO (PER KGI 
STERLINA VC 
STERLINA NC (A 731 
STERLINA NC IP 73) 

KRUGERRAND 
50 PES05 MESSICANI 
20 DOLLARI ORO 

MARENGO SVIZZERO 
MARENGO ITALIANO 
MARENGO BELGA 

MARENGO FRANCESE 

18 950 
351 550 
136 000 
137 000 
136 000 

570 000 
690 000 

580 000 
123 000 
104 OOO 
98 000 

100 OOO 

Tutto 

BTN 10T87 12% 

BTP 1AP89 12% 
STP 1AP90 12% 

BTP 1FBB8 12% 

BTP 1FBB8 12 5% 

BTP 1FBB9 12 5% 

BTP 1FB90 12 5% 

BTP 1GEB9 12 5% 

BTP 1GEBO \t i% 

BTP 1GNS010% 

•TP 1L688 12 8 

BTP 1MG88 1225% 

BTP 1MG89 10 6% 

BTP 1MG9010 6% 

BTP-1MZBS 12% 

BTP 1MZSB 12 6% 

BTP 1MZ90 12 5% 

BTP 1MZ91 12 5% 

BTP 1NV8B 12 5% 

BTP 10TB8 12 S% 

CASSA DPCP 97 10% 

CCT ECU 82/89 13% 

CCT ECU 82/89 14% 

CCT ECU 83/90 11 5% 

CCT ECU M / 9 1 11 25% 

CCT ECU 84/92 IO 5% 

CCT ECU 85/93 9% 

CCT ECU 85/93 9 6% 

CCT-ECU 85/93 8 75% 

CCT ECU 85/93 9 75% 

CCT17GEB1 IND 

CCT 18DC90IND 
CCT 1BFB91INO 
C U 1BMZ91 IND 
CCT 83/93 TR 2 5% 
CCT AG8B EM AG83 INO 
CCT AG90 IND 

CCTAG91 INO 
CCT AG95 INO 
CCT AP88 INO 

CCT AP91IND 
CCT AP95 INO 
CCT DC87 INO 
CCT OC90 INO 
CCT DC91 INO 

CCT OC95 IND 
CCT EFtM AGB8 IND 
CCT ENI AGB8 IND 
CCT FB68INO 
CCTFB91 IND 
CCT FB92 INO 
CCT FB95 IND 
CCT GE88 INO 
CCT GÈ 91 IND 
CCT GÈ 92 IND 

CCT GN97 IND 
CCT GNB8 IND 
CCT GN91 INO 
CCT GN95 IND 
CCTLG8BEMLG83IND 
CCT LG90 IND 

CCTLG91 IND 
CCT LG95 IND 
CCT MG6B IND 
CCTMG91 IND 
CCT MG95 IND 
CCT MZ98 IND 
CCTMZ91 IND 
CCT MZ95IND 
CCT NV87 IND 

CCT NV90 INO 
CCT NV90 EMNV83 IND 
CCT NV91 INO 
CCT NV95 INO 
CCT OT88 EM 0TB3 IND 

CCT 0T90 IND 

CCT0T911ND 
CCT 0T95 INO 

CCTST88EMSTB31ND 
CCT ST90 INO 

CCTST9HND 

CCT ST95 IND 
EOSCOL 72/87 6% 
EDSCOL 75/90 9% 
EOSCOL 76 /919% 

EDSCOL 77/92 10% 
EFB94 
PLG90 
PST90 
REDIMIBILE 1980 12% 
RENDITA 35 5% 
TAP96 
TFB96 
TGE96 
TMZ96 

Chw> 

101 3 

103 2 

104 4 

101 5 

1018 

103 75 

106 2 

103 35 

105 45 

100 4 

103 

103 4 

100 9 

101 6 

102 

103 9 

106 2 

108 2 

103 6 

103 15 

102 

111 

110 

109 * 

110 05 

1108 

103 45 

108 

102 9 

107 1 

9 9 4 

99 65 
99 2 
99 4 
94 1 

101 5 
99 2 

101 9 
99 56 

1006 

102 9 
97 7 

100 B 
104 
101 1 

99 4 

101 5 
101 5 
100 6 
103 9 

99 B 
100 55 
100 5 
103 9 
100 45 

100 05 
100 75 
102 95 
97 6 

101 6 
99 1 

101 9 
99 6 

100 75 
103 1 
97 7 

100 4 

102 9 
97 7 

100 B 

99 35 
104 1 
102 1 
99 55 

101 85 
99 4 

10195 
99 55 

101 7 
99 2 

10196 

99 5 
101 1 
103 
105 4 

103 5 
103 2 
99 15 
99 1 

106 3 

93 5 
99 45 

99 5 
99 3 
99 56 

V » % 

0 15 

- 0 IO 

0 0 0 

OOO 

- 0 39 

0 05 

0 1 9 

0 05 

- 0 24 

0 0 0 

0 0 0 

0 88 

OOO 

- 0 05 

0 39 

0 05 

0 05 

- 0 1B 

- 0 19 

- 0 05 

0 0 0 

0 27 

0 23 

OOO 

0 0 0 

OSO 

- 0 05 

0 0 0 

0 t o 

0 05 

OOO 

0 15 
0 0 0 

- 0 10 
0 11 
OOO 
OOO 
0 05 
OOO 

0 15 

0 0S 
0 0 0 
0 10 
0 05 

- 0 05 

- 0 05 
0 0 0 
0 0 0 
OOO 

- 0 10 
0 0 0 

- 0 05 
0 0 0 

- 0 05 

-oos 
0 0 0 
0 0 0 

0 05 
- 0 05 

0 05 
- 0 05 

0 05 
- 0 05 

OOS 
0 0 0 

0 0 0 
OOO 
0 05 

- 0 05 
0 10 

0 05 
0 0 0 

- 0 05 
0 05 
0 05 

0 05 
- 0 05 

0 0 0 
0 05 
0 05 

0 0 0 

0 0 0 
0 0 0 
OOO 
OOO 

0 0 0 
0 39 

-oio 
0 0 0 

- 0 19 
0 0 0 
0 10 
0 0 0 

- 6 15 
0 0 0 

I T A L I A N I 

GESTIRAS (0) 

IMICAPITAL (Al 

IMIREND 101 

FONDERSEL (B) 

ARCA BB (B) 
ARCA RR CO) 
PRIMECAPITAL (A) 

PRIMIREND IBI 
PFtIMECASH Ì0) 
f PROFESSIONALE: (Al 
GENERCOMlt |BÌ 

INTERB AZIONARIO IA) 
INTERB 0BBUGA2 (0) 
INTERB RENDITA 101 
NORDFONDO IO) 
EURO ANDROMEDA IBI 

EURO ANTARES (01 

EURO VEGA (0) 
FIORINO (A) 
VERDE (01 
AZZURRO (B) 
ALA IO) 

LIBRA (B) 
MULTIRAS (al 
FONDICRI1 (01 
FONDATTIVO (B) 
SFORZESCO tO) 

VISCONTEO (Bl 
FONDINVEST 1 (0) 
FONDINVEST 2 (B) 
AUREO IBI 
NAGRACAP1TAL (Al 
NAGRAREND(01 

REDDITOSETTE (01 
CAPtTALGEST (Bl 
RISP ITALIA BILANC IBI 
RISP ITALIA REDDITO IO) 
RENDIFIT IO) 
FONDO CENTRALE IBI 
BN RENDIFONDO [B> 

BN MULTIFONDO (01 
CAPITALFIT IBI 

CASH M FUND (B) 
CORONA FERREA (B) 
CAP1TALCREDIT (B) 

GESTIELLE M (0) 

GESnELLEB(B) 
EUROMOB RE CF (Bl 
EPTCAPITAL IBI 
EPTABOND (0) 
PHENIXFUNO 

FONDICRI 2 (B) 

NORDCAPITAL IBI 
IMI 2000 101 
GEPOREND IO) 
GEPOREINVEST (Bl 
GENERCOMIT RENO (0) 

FONDO AMERICA (Bl 
FONDIMPIEGO IO) 
FONDO COMM TURISMO 
CENTRALE REDDITO IO) 

tari 

18 123 

25 799 

14 643 

26 98» 

20 725 
11900 
26 894 
18 753 

12211 
28 701 
17 64B 
19 541 

13 603 
13 261 
11 981 
18 871 

12 761 

10 BOI 
23 027 
11280" 
17 53S 
11714 

17 199 

17B80 
11063 
14 175 
11 619 

16 502 

11959 
15 159 
1641B 
14 670 

12 198 
15 309 

14 921 
18 194 
13 058 
11 360 
15 042 
11 127 
12 571 

12 537 
13 059 
11 182 
10 737 
10 858 
10 764 
10 711 

11 151 
10 582 
10 922 
10 595 

10 631 

10 322 
10 533 
10 458 
10 636 

10 478 
10 576 
10 611 
1Ó4S2 
IO 144 

P N K 

18 «21 

25 849 

14 446 

2 7 0 2 1 
20 7 2 * 
11883 

iftMT 
1 B > M 
1Ì JOB 

zi TU 
1 7 * 8 0 

i « * H 
l i BÒI 
11254 
11860 
1 6 * 0 0 

t i 7BÌ 

10 7 H 
23 041 

t i ira 
IT S U 
11712 

17 232 
1 7 * 0 8 

11042 
14 203 
11 «23 

16 640 
11619 

15 207 
16 417 
14 675 

12 1BS 
15 307 
14 946 
18 230 
13 060 
I l 360 
15 057 
11121 
12 582 

12 563 

13 102 
11 194 
10 758 
10 954 
10 758 

10.721 
I l 186 
10 595 

10 926 
10 fidi­

l o 642 

10 336 
10 532 
10 457 
10 652 

10 475 

10 567 
10 609 
10 464 
io ioa 

ESTERI 

CAPITAL ITALIA 

FONDITAUA 
FONDO TRE R 

INTERFUND 
INT SECURITIES 
ITALFORTUNE 
ITALUNION 
MEDK3LANUM 

RASFUND 
ROMINVEST 

Iv i 
OOL 36 SS 
DOL 81 86 
LIT 29 175 

DOL 39 93 
DOL 31 96 
OOL 46 15 
OOL 24 91 

DOL 40 71 

UT 41 50* 
DOL 39 34 

Frac 
36 GB 
82 37 

39 175 
40 12 

32 09 
46 15 

24 91 
4 1 4 7 

4 1 5 0 6 

40 16 

i[|[ill!l[[lll[[[i!!ll[[lil[|{ill[||[ii!l[:!![[iil[IUIl!!ii![l!il 
INDICI MIB 

Indici 
INDICE MIB 
ALIMENTARI 
ASS1CURAT 
BANCARIE 
CART EDIT 
CEMENTI 
CHIMICHE 
COMMERCIO 
COMUN1CAZ 
ELETTROTEC 
FINANZIARIE 
IMMOBILIARI 

MECCANICHE 
MINERARIE 
TESSILI 
DIVERSE 

Vitato 

1008 
997 

1056 
969 

1120 

1228 
1005 
1181 

1025 
958 
971 

973 
954 

948 
1198 
1045 

PlBC 
1023 

1005 
1076 
980 

1127 
1244 
1017 

1192 
1026 

976 
987 

988 
969 
951 

1204 
1061 

Vw t i 
- 1 4 7 

- 0 80 
- 1 8 6 

- 1 12 
- 0 82 
- 1 2 9 ' 
- 1 1B 

- 0 92 

-turo 
- 1 8 4 
- * 6 2 
- 1 6 2 

- 1 8 6 
- 0 83 
-6"55 
- 1 5 1 

12 l'Unità 

Mercoledì 
!3maff0io !9R7 

lllllllin«in«IIllllin«l!lllllU«l!llll!I!!l(IUS!Pllll 


