NEL MONDO

Urss

500 tartari
espulsi
da Mosca

8 MOSCA. Sarebbero 500 i
tartari di Crimea che, dopo
aver dato vita ad una serie
senza precedenti di agitazioni
nel centro della capltale so-
vietica, sono stati espulsi dalla
¢itld e rimandati nel luoghi di
Erovemenza. In particolare la
pubblj centr
dell'Uzbekistan, dove Stalin
depontd il 70 per cento del
tartarl, Dopo 1) tentativo di
marclare in corteo verso la se-
de dell'agenzia Tass, gioved!
scarso, ed un sitdn nel parco
di \lzmajlovon tenuto venerdi,
i militanti de} movimento han.
no mantenuto il silenzio,
Fonti del dissenso hanno
dichiarato che la cifra di 500
espulsi & verasimile, e che la
polizia & attualmente alla ri-
cerca del tartari di Crimea an-

be le parti.
non potrd avvenire

I guerriglieri tamil
dicono si all’accordo

raggiunto tra i governi
di Colombo e New Delhi

Le Tigri lasciano le aymi

Le «Tigri» tamil accettano di deporre le armi. E il si
all'accordo tra i governi di Sri Lanka e India, che
impegna il primo a concedere 1'autonomia ai tamil, il
secondo a %aarantire il rispetto delle intese da entram-

consegna delle armi, dicono le «Tigris,
rd entro oggi, come prevede-

rebbe 'intesa, Nel 1988 la formazione della provincia
autonoma saré ratificata da un referendum.

GABRIEL BERTINETTO

o 1| guerriglieri tamil accet-
tano di deporre le armi. It cla-
1o & stato dato

cora pl i nella caf

sovietica, Nel frattempo le ca-
se di moltl dissidenti e tartarl
di Crimea residenti a Mosca
sono state perquisite dagli
agentl, che hanno diffidato gli
abitantl dal dare ospitalit asgg]l

leri da fonti militarl dello Sri
Lanka, ed ha trovato confer-
ma presso Ia rappresentanza
de! principale movimento ar-
mato tamil, le #Tigris, nella cite

attivistl del movi

condo le stesse lonti, dovreb-
bero essere present! nella cas
pitale dell'Urss ancora circa
§00 tartari, nonostante 1l sitin
tenulo venerdi fosse assal me-
no numeroso di quelli dei
glomi precedentl.

Gioved) scorso il Soviet di
Mosca aveva deciso di conce-
dere magglori potert a polizia
@ Inagistratura per sriportare
Vordine in citth ® ristabilire la
disciplinas turbata dalle mani
lestazioni del tartari. La popo-
lazione della capitale si era
mostrata in gran parte Infastic
dita dalle agitazioni degli ultie
mi glornl, @ non sembrava ve:
dare di buon occhio lc riven
dicazionl del tantari, che chie:
dono il ripristino della Repub.
blica autonoma di Crimea,
fondata su Iniziativa di Lenin
nel 1921 e abolita nel 1945 da
Stalin. | tartari chiedevano an.
cha 1a possibility di fare ritor
no in Crimea,

Por stamatting & comunque
prevista una ripresa delle atth
vith, anche se non ¢ ancora
chiaro quale forma di lotta ab-
biano deciso di adattare | rap-
prosentanti  del movimento
del tartari di Crimea ancora
presenti a Mosca,

m MOSCA. L'apparizione
dell'immagine della Mad:

ta indiana di Madras, Solo po-
chi giomi fa ll leader delle «Ti-
gris, Velupillai Prabhakaran,
aveva definito una spugnalata
alla schiena» I'accordo firma-
to a Colombo tra il presidente
dello Sri Lanka Junius Jaye.
wardene e il primo ministro

dell'lndia Rajiv Gandhi. L'inte.
sa obbligava il governo dello
Sri Lanka a concedere una lar-
ga autonomia alla zona
nordorientale dell'isala, abita-
1a in prevalenza da cittadini
della minoranza etnica tamil,
In cambio i guerriglieri, che
sinora n\f.evarzjo lFer obiettivo
ellindipend

In Sri Lanka si profila
la fine di un incubo

La guerra civile ha fatto
6000 morti in 4 anni

che i guerrigliert consegne-
ranno le armi.

Cosa ha fatto cambiare idea
alle Tigri nel giro di pochi
giorni? Da una pante le pres-
stont di New Delhi sono state
fortissime. Gandhi ha visto nel
successo della sua mediazio-
ne nel vicino Sri Lanka un'oc.

2a, d i alla

ione di riscatto politico in

lotta armata e deporre le armi.
Gandhi fimando ['accordo
impegnava il suo governo a
fungere da garante per il ri-
spetio delle clausole da en-
trambe le parti e soprattutto
dei tamil, originari dell'India
meridionale, E infatti 4500
soldati indiani sono_gia sbar-
cati nello Sri Lanka. Ea loro,
non all'esercito nazionale,

1l fenomeno segnalato in Ucraina

«La Madonna in Urss»
Villaggio in subbuglio

tutti { glornis - quando snon &
possibile immagine

ha messo in subbuglio it villag:
io di Gruscevo (regione di
opoli) e sta richiamando un
numero crescente di petiegri-
ni da ogni parte dell'Ucraina.
La nolizia dell'apparizione
viane data dal primo numero
del «Bollettin della comunita
cistianaw, che descrive come
1s polizia, dopo essers| oppo-
sta in un primo momento, sl &
messa a regolare l traffico e a

@ visibile un intenso chiarore»

tutta la Repubblica, fa secon-
da deli'Urss per numero di
abitanti e la terza per estensio-
ne. tacend

- dat glorno dell'A
di quest'anno.

5 mi-
gliala di persone. «Tutte le abi.
tazioni di G $0N0 pies

L'immagine della Mad.
scon §a testa reclina e il bam-
bino in braccio» appare nella
pane est?n:i. aldi sop{la :ﬂ
una cupola di una cappelia in
legno ahbnndonul::ﬁe sl tro-
va proprio af Umiti del villag-
g}o“ln un primo momento la

sorvegliare che tutto avweng
nel massimo ordine, il «Bollet-
tinos,  presentalo  venerdl

era ay ad una
donna che guardava da una
finestra all'intemo della cap
pella. Ma quando Ia polizia ha

scorso in una
stampa dal principale anima-
tore, il dissidente religioso
Aleksandr Ogorodnikov, do»
po aver descritto |'atmosfera
nel plecolo villaggio ucraine,

rta numerose «testimo-
nianze qcularis. Le appanzio-
ni avvengono «praticamente

recintato I'edificio abbando-
nato per tenere lontano | fede-
Ii, «l'immagine - scrive il bol-
lettino ~ & cominciata ad .ﬁ
parire nelia parte esterna del

cnrzella-.
notizla dell'apparizione
della Madonna si & diffusa in

ne di pellegrini. Ma molti si
sono dowuti amangiare all'a-
1o & dormono spesso sotto
a plogglas, riferiace il «Bollet-
tino della comunith cristianas,
«Tral rlhsﬂn\ - soltolinea la
B o i agoml- poa &
-~ gli agent 8 ¢ gl
uomini del Kgb I:obo hese
vigilano, senza tuttavia inter.
venire. Agent addetti al tratfi-
co regolano solamente la
quantita delle automobili che
arivano nel villaggio, contri-
buendoin tai modo a ottenere
l'ordines. Molte persone sla-
sciano davanti alla cappelia -
del denaro che viens raccolto
in appouiti cesti dalle autoris

Finalita

e attivitd

del contratto
dl formazione

W La assunzioni con con.
tratto di formazione ai sensi
della '“ﬁ” 863/84, rappre-
sentano |l fenomeno quantl-
tativamente pid rlevante
nall'attuale mercata del la.
vara,

In modo ormai massicelo
viene denunziato I'abuso, o
megtio, I'uso fraudolento dl
tale strumento: 8 soNo rive.
lati fondati | timori a suo
tempo espressi da chi rawi-
sava in tali nuovl tipl con-
trattuall strumenti deteriori
di precariato e di sfrutta.
mento, di  alterazione
abnorme del mercato del la-
voro senza che rappresen-
tassero aleun vantaggio sul
plano occupazionale: con
essl, infatti, non si & creata
occupazione  aggiuntiva,
bensi meramente sostituti-
va,

Vi sono diffuse realtd
azlendali in cul il fenomeno
ha assunto aspetti di dege-
nerazione tale da configuras
re il ricorso al contratto di
formazlone come un vero @
proprio «assalta alla diligen-
za» dei diritti del Javoratori,
degli Enti previdenzlali e del
sindacato (che pure appros
va in sede di Commissione

LEQGI E CONTRATT!

un in cul la sua im-
magine personale e guella del
partita del C che go-

mil servisse ad alzare il prezzo
della propria resa. Accettare
'accordo per loro significa
cogliere un'occasione irrpeti-
bile. Non c'¢ solo la conces-
sione dell'avtonomia, c'®
I'amnistia per tutti | prigionieri
politici, e il riconoscimento
del tamil come lingua nazio-
nale a fianco del cingalese e
dell’inglese. Inoltre c'¢ la-ga-
ranzia di non cadere in una

verna {'india sono paurosa-
mente offuscate. A Prabhaka-
ran & stato consentito di la-
sciare New Delhi per lo Sr
Lanka salo ieri dopo che ave.
va detto si all'accordo.
D'altra parte & possibile che
Vintransigenza mostrata fino
all'ultimo dagll estremisti ta-

ppol rarpresemm dal
massiccio afflusso di militari e
presto anche di osservatori cl-
ziili e della Croce rassa dall'ln-

a.
Se tutto andrd bene lo Sri
Lanka si awia ad uscire dal
tunnel di una guerra civile che
ind4 iannl ha fatto quasi 6000
morti,

s 5 e 3 3
Un venditore di frutta ugciso 3 mercato di Port au Prince

un ministro

MR MANILA. Un ministro del
governo di Cory Aquino & sta-
to assassinato iert in un aggua-
to alla periferia di Manila, Jai-
me Ferrer, 70 anni, stava rien-
trando a casa sull'auto guidata
dall'autista, quando & stato
raggiunto da colpi di arma da
fuoco esplosi da tre o quattro
killer a volto scoperto, appo-
stati lungo il percorsa. Il con-
ducente & morto sul colpo, il
ministro paco dopo in aspe-
dale. Ferrer da quasi un anno
reggeva il dicastero degli Enti
tocali. Negli ultimi mesi era di-
ventato noto sof co-

me ssponsors dei gruppi di vis
gilantes creati in alcune zone
delle Filippine l|>t:r affiancare
I'esercito neila lotta alla guer-
riglia det Nuovo esercito del
popolo, A Manlla, qualche
giorno fa era stato proclamato
lo stato d'allerta in seguito a

nalazioni sull'alflusso di
150-200 guerriglieri nella ca-
pitale. L'attentato non & stato
rivendicato,

Haiti
L'esercito
spara
sulla folla

W PORT AU PRINCE. Haiti
sta precipilando sempre pid
nel caos. Non passa oramai
quasl pid glomo senza che
dallisola  centroamerican

pry

non giunga notizia di J

praticamente della Grand
rono
mento da nord ovest

naimente |'arco alpino, la
ca,
TEMPO PREVISTO: suile

cavatterizzate da scerse &

1. TEMPO IN ITALIA: I'anticiclone atlantica & ormat este-
20 verso parte dell'Europa centrale, verso la nostra pani-
sola @ verso il Meditarraneo, Sul

Grl
azionl atisntiche

fo ligwe, sulls fascia tieranics, sulls
sulle isole mag:iori condizion)

di sereno. Sulle zone alpine, sulle Tre Venezie e aulla
con

3 suo bordo orlentale,
Bratagina verso | Balcanl, cor-
che dursnte i lora sposte-

ng margis
Tre Venezie o {a fascia adrinti-

joni nord occidantali, sul gol
\dionali ¢

] mar
guvnltmi di tempa buuno
ttivitd nuvolosa ed ample zone

fascia \

s di apnus

e sanguinosi scontri. L'ultimo
grave incidente & avvenuto sa-
bato scorso nella capltale Port
au Prince. | militari hanno
aperto il fuoco sulla folla in un
Alto ma impreci

Si p avere
pid in proasimith del rilievi sasociati
anche 8 quaiche spisodio !ompuﬂ:ilpo.

addansament]

ith debole @

moderats
MARE:

X 'moulmlmﬂlwluﬂ. s ol N
sulle regioni sattentr 8, 0u qualie con

condizioni di tempo variabile caratterizzate da glmnlnn“
di [ L'attivith lose sard plo -

il numero delle vittime. A
quanto pare si sarebbe tratta-
to di una spropositata reazia-
ne ad un attacco portato poco
prima da gruppl di giovani
contro alcyni automezzi mu-
nicipali. | giovani ritenevano
che | veicali trasportassero §
corpi di persone ucclse in pre-
cedenti scontri con le forze di
sicurezza. Parte degli auto-
Epeul erano statl dati alle

guire ed al contenuto delle
mansioni svolte. In tutti | ca-

filo diretto con i lavoratori

Auatial

RUBRICA CURATA DA

i, gludics,

v Marlo onte y
Milsno; Saverie Nigro, swocsto Cdl i Roma; Enzo Martine e

Allmm, avwocato Gek di Bologna, dogents

N Moshl @ lncopo Mateguginl, avvocati Gl di

Nino Raffone, awvocati Cl di

Torino

regionaje per I'impiego tali
progetti): la stampa riferisce
che una rinomata catena di
fast-food delia capitale ha
150 dipendentl di cul 145
assunti con contratti di for.
mazione!

Nella analist della sconlit-
ta elettorale del Pci viene, a
ragione, da pid parti denun-
zlato altresi il massiccio uso
del contratti di formazion

tuazione dei progetti di cul
al comma 3»: qui & previsto
che tali progetti debbono
stabilire «i tempi e le moda-
litd di svolgimento dell'atti-
vita di formazione e lavoros;
& sanclto I'obbligo del dato-
re di lavoro, al termine del
rapperto, di attestare I'attivi-
1a svolta ed i risultati conse-
guiti dal favoratore (comma
7); 1a possibilitd della Com-
missh jonale per I'im-

per operazioni di clienteli
smo e come strumento di
acquisizione dl corposi con-
sensi elettorall. Si impone
dunque una riflessione fina-
lizzata ad individuare l'uso
fraudolento de! contratto di
formagione e le possibili for-
me di reazione e di tutela
del lavoratore.

1t primo asFetIO che que-
sta rubrica alfronta (altri i
tratteremo nelle prossime
settimane) & il seguente; &
necessaria, per la validitd
del contratto di formazione,
la funzione e la concreta at-
tivith formativa,

La scelta det Legislatore
al riguardo & esplicita ed
inequivaca. Al I* comma
dell'art. 3 Legge 864/84 si
precisa che { giovani posso-
no essere assunti con con-
tratto di formazione «in at-

Provvedimento
disciplinare
e tempestivita

nella contestazione

ché mi sano lasgjato andare ad una
frase fastidiosa e grave, ma convinto
che sarebbe stata tollerata, in forza

piego di effettuare controlli
sull’attuazione dei progetti
di formazione (comma 8).
previsto, infine, che in caso
di inosservanza da parte
del datore di lavoro degli
obblighi del contratto di
formazione, il contratto si
considera a tempo indeter-

to fin dalla i
ne (comma 9).

1 motivi per i quali pud es-
sere chiesta al Giudice la
trasformazione del contrat.
to di formazione in contrat-
to a tempo indeterminato
sono diversi. Possono ri-
guardare il momento gene-
tico del rapporto: ad esem-
pio, quando manchi 'ap-
provazione del progetto da
parte della Commissione re-
gionale per I'lmpiego o essa

biarlo.

dell'amicizia, dalla persona a cui era
rivolta, lo dapo aver ricevuto la conte-

stazione scritta risposi dando la mie
splegazioni e anche qui tutto bene. Ma
dopo 46 giori dall'ultimo giorno a me

A

te per ri

I" da de-

smCara Unitd, sono un compagno
Iseritto al sindacato ed ho un proble-
ma da porvi. Lavoro presso una gran-
de azienda di ristorazione collettiva e
purtroppo sono {ncappata in una con-
testazione disciplinare, Premetto che
meritavo 'ammonizione scritta per-

proprio g,

p
cise di comunicarmi I'ammonizione
scritta e di inserirla nella mia cartella
matricolare; questo fatto non mi va

Il Cenl del turismo dice chiaro che
'azienda deve rispondere entro 10
glorni dopo I'ultimo giomo spettante
al lavoratare, e che passato tale tempo
tutto & nullo, Mi domando se I'art. 83

del Cen) del turismo & giuridieamente
valido oppure si pud abelirid o cam-

lorio Rinaudo, Milano

1l provvedimento disciplinare as-
sunto dall'azienda & assolutamente -
illegitimo, se sono vere le circostan-
ze che esponi e cioé che ti ¢ stato
intimato dopo il decorso di 46 giorni
dal termine ultimo per le fue discol:

pe.

Infani 'ant. 83 del Cenl per i dipen-
denti da aziende del settore
precisando quanto gia era stabilito
nell’art. 7 dello Statulo dei lavoratori,

intervenga successivamente
all'inizio effettivo del rap-
porto; per dilformita del
contenuto del contratto ri-
spetto al progetto approva-
to dalla Commissione o
concordato con il Sindaca-
to, oppure, se conforme al
progetto, perché escluso
dallo schema legale, ad
esempio per mansioni ripe-
titive e di semplice appren-
dimento o comunque tali da
non consentire alcuna qua-
lificazione prolessionale del
lavoratore, oppure identi-
che a quelle gid svolte in un
precedente rapporto di la-
voro.

Passono altresi riferirsi al
momento attuativo del con»
tratto: mancata formazione
nelle attivitd previste nel
progetto e nel contratto; dif-
formitd tra contenuto del
rapporto e schema legale ti-
pizzato; attivitd formativa
carente o i rispet-

sl di inadempimento, il lavo-
ratore pud rivolgersi al Giu.
dice per ottenere la trasfor-
mazione del rapporto a tem-
po indeterminato.

La conversione operando
sin dall'origine, comporta il
pagamento in favore del la-
voratore delle differenze di
retribuzione ed il versamen-
to all'Inps dei contributi pre-
videnziall, cosi come previ-
sto per l'ordinario rapporto
di lavoro a tempo indeter-
minato.

Vi sono gia positivi prov-
vedimenti giudiziari sul pro-
blema. Il Tribunale di Mon-
za nella sentenza del
15/9/86, riferendosi alia
analoga normativa di cui al-
l'art. 8 L. 79/83 cosi affer-
ma: «Se... nel corso del rap-
porto il giovane viene adi-
bito in tutto o in parte a
svolgere quelle attivita pre-
viste nel programma di for-
mazione, quali risultano
dalla richiesta dell'impren-
ditore all'ufficio di colloca-
mento, ci si trovera, eviden-

inice dove
hi, Te
2 syl

temporale

losa ed ampie 20ne
rite.

It
‘n.ow\tunn in prossimitd della fascia aipina  della dorsa-

pg:mm »l Sud @ sulle isale.
e ssttentrionahi @ su quelle cantra-
m!hlm:lm Hbuono con scarss at! .

tivitd nuvos
sereno. Sule dioneli -
tempo variabile con alternanza o unmcm whl:"-‘
GIOVED!; condizioni pravalent o buono su tutte le”
rogioni itelisne ou?:ev.n mmmmmhn od ample
z0ne di sereno. Annuvolamant! ad evoluzl
proasimita dei rilievi sipini e dells dorssle

4 sesere musociate a episodi

lone divena in
sppenninica,

. sk

sy ¥

Statali; il
Pci contro le
sperequazioni

PREVIDENZA

Domande

e risposte

RUBRICA CURATA DA
Rino Bonazzi, Mario Nanni D'Orazio,
Angelo Maszieri @ Nicola Tiacl

Sono un dipendente delle
Poste & Telegrafi, prossimo al-
la pensione, voglio sottoporre
alla vostra attenzione una gra-
vissima inglustizia sociale: ai
dipendenti statali viene nega-
ta la indennita integrativa spe.
ciale (indennita di contingen-
za per | privati) nel conteggio
della liquidazione della buona
uscita, questo falto, owvia
menle, procura un danno
economico enorme agli statas
li. Non sarebbe ora che le au-
toritd di governo e le organiz-
2azioni sindacali riparassero a

di lavoro privaii, Nel 1974,
per l'lnadel lu deciso di sot-
toporre a ritenuta la indenni-
12 integrativa speciale anche
agli efletti del premio di fine

servizio,

Nel 1977 si addivenne a un
accordo con il quale si decise
che tanto nella indennita di
fine rapporto di lavoro (setto-
ri privati) quanto nel premia
di fine servizio (Inadel) le
quole di scala mobile da con-
siderare fossero bloccate ai
livelli allora raggiunti.

Con la legge 297/1982 si

tale
Nicola Leo
Paullo (Milana)

Il Pei @ fortemente critico
contro ogni forma di spere-
quazione in atto e in modo
ancora pii specifico & impe-
gnato da tempo, nel Paese e

a

a modifiche sulle
normative riguardanti i trat-

sere parere favorevole della
Corte costituzionale in quan-
to la sperequazione & consi-
stente. Anzi, noi stessi abbia-

inua o essere a
in pogamento. .

Questi gli
aumenti per . .

gli elettrici :

A quanto ammontano gl
aumenti di recente stabiliti per
le pensioni dei Fondi speciali
Inps? Sono un eletirico in
pensione dal maggio 1979 ¢
da inf ioni. ri do-

mo incoraggiata la p
Zione di ricorsi nel merito e
abbiamo motivo di ritenere
che entro alcuni mesi si ab-
biaunp i della

vrei prendere un aumento de}
3 per cento.

Carmelo Calamenico
Napoli

Corte.

Assicuriamo in ogni caso,
il nostro contributo a soste-
gno di ogni iniziativa contrat-
tuale volia a superare queste
e ogni allra ingiusta spere-
quazione.

R fine rapporto di la-
voro (settori privati) con
obiettivi perequativi tra le di-
verse categorie e anche lra
impiegati e operai. Modifiche

a reali con gradualitd

Riversibilita
per i genitori
(ed equiparati)

e che per alcuni settori era di

n Parl
di nordino e di rifor-

, in pr di un
contratto solo app

mente di fo jone, ma

prop d
ma del §
co-previd h

mascherante in realtd un

to agli oblettivi indicati nel
progetto in modo che non
consenta la formazione del
giovane nel tempo stabilito;
sproporzione della durata
del contratto rispetto al tipo
di qualificazione professio-
nale che si vuole fare conse-

le rapporto di lqvoro

;»er il supe-

deciso perd
il reinserimento nel tratta-
mento di fine lavoro, dell'in-
tera indennit di cantingen-

sia pure
di ogni glus_l_lficabirc_'spere-

(illegitti
a termine) cui dovranno

sente che vanno fatti saloi di-

za. Ne deri i

zijoni dei facenti capo all'Ina-

del volte a ottenere il ripristi-

no del diritto all'intera inden;
le ne

Quali sona le condizioni in
base alle quali & possibile con-
cedere la pensione di riversi:
bilita ai genitori?

Romole Lucel
Polermo

1l genitore pud accedere al-

ritté  acquisiti e

conseg appli-
carsi tutte le norme proprie
di quest ultimo, ivi compre-
se quelle Iimit.ariue. jiei h
C

P e anche che non &
bile poter isire la

nitd
La

la p di ibilith

premio di fine servizio.
i alla Cor-

perequazione al massimo li-
vello su ogni istituto. All'ini-
2ativa perequa:g)a si_sono

te costituzionale con il rico-
noscimento del diritto allo
sblocco dalla stessa data

QO avv. PIERLUIGI PANICI

prevede che il atto disciplinare deb-
ba essere contestato per iscritto dal

datore di lavoro al lavoratore con

concessione di un termine per la dife-

sa da parte dell'interessato. Il datore

di lavoro poi potra p

¢ ppost pe,
e intralci di chi ama la politi-
ca del «dividt e dominas, tan-
to cara a wlor signons,

Sui trattameniti di fine rap-
porto di lavoro (buonuscita

dello sbl per i privati (I
giugno 1982). Per quanto at-
tiene ai dipendenti statali e
di aziende autonome !'inden-
nita integrativa speciale & ri-

soltanto se non esistono co-
niuge e figli del «dante cau-

1) Con effetto dal P luglio
1985, le pensioni g carico del
Fondo di pravidenza per i di-
pendenti dall’Enet e dalie
aziende eletriche private,
abenti decarrenza unteriore
al P luglio 1982, sono au-
menlate nelle seguenti misu-

re:

a) 4 per ceato, per le pen
sioni con decarrenza antgeriw
re al I gennaio 1978;

b) 3,5 per cento, per le pen-
sioni can decorenza nel pe-
riodo P gennaio 197831 di-
cembre 1978;

) 3 per cento, per le pen-
sioni con decorrenza net pe-
riodi I gennaio 1979-31 di-
)28 s cento, per

} cento, per le pen~
sioni yorfgecomza ner;e-
riodo P gennaio 1980-30 giu-

gno 1982,

2) Agli effetti di cui al com-
ma |, per le pensioni di river-
sidilita @ presa a riferimento
{a data di decorrenza qe‘l'l_e

i

sao, ll diritto & poi
lo alle seguenti tre condizio~

LN

a)i genitori debbono avere
et sopra i 65 anni;

b) non debbono essere gid
titolari di pensione (nonsi

per statali e az n
me; premio di fine servizio

masta lusa
dalla buanuscita,
Abbiamo ritenuto dovero-

per ¢ facenti capi all'lnadel)
vi sono storie ¢ e

dere alla ir-
della jone disciplina-

re di lavoro non p g
la sanzione, si intende accolta la di-
lfesa dell'incolpato. Tt consigliama

re entro dieci giorni dalla scadenza
del termine concesso al lavoratore
per le sue difese. Nel caso che il dato-

diverse sia per
quanto riguarda il rapporto
di lavoro privato sia nell'am-
bito dei fzubblm dipendenti,

se le p r
metlere in rilievo lesistenza
di una diversa storia contrat-
tuale, il che non puo dare la
certezza che possq essere la
Corte costil le @ sanare

come ael resto, in
a{rrle materie contrattuali e le-

da ad

p

di rivalg per

far impug
la sanzione che ti & stata inflitta.

avanti la maglst a

QONR

““Nei settori pubblici, nel
momertto in cyi fu istituita ln
scala mobite (indennita inte-
gratwa speciale) fu stabilito

le sperequazioni in atto (tra
I‘nllm.mgll‘lnadel hanno 15
dajilceslmi di mese per an-

na).
Su questo piano, quindi,
non condividiamo tutte le ar-
ne:

pen:
sione derivante da assicura-
Zzione privata o da assicura-
zione facoltativa, né la pen-
sione di que ; la pensione
sociale, gli assegni vitaliai di
natura assistenziale);

¢) debbono essere a carico
del defunio al momento del
decesso.

Sano equiparati ai genitori
legittimi quelli naturali rico-
nosciuti o dichiarati, gli adot-
lanti, gli alfilianti, il patrigno
e la matrigna. Se { geniton di+

che essa non vena ¢
rata agh effetti dell'indennita
di fine rapporio lavoro. Di-

80l ( f .
gli allegati che ci sono stati
inviat,” Cid premesso, non
esc

che vi possa es-

versa la da nei

(o

¢ titolari di altra pen-
sione dopo avere ricevuto la
pensiane ai superstiti, questa
non @ pilt incompatibile e

tte.

3) le percentuali di aumen-
o di cui el comma 1 s1 appli-
cano sulla pensione spettan-
te al 30 giugno 1985,

4) Gl aqumenti di cui olle
lettere @), b), c)e @) del cam-
ma ! non possonoe nspettiva:
mente supcrare gli import
moenslh di L. 83, 70.00Q,

.000 e 25.000,

5) Gli aumenti di cui al pre-
sente articolo sone soggelti
allg disciplina della perequa-
Zione automatica con effetta
dalla prima perequaziane
suceessiva alla loro atiribu-

Zione,

6) All'onere derivante dai
migliorament: di cui al pre-
sente articolo, pavri @ 26 mi-
Hardi di lire annue, si pravve-
de, con decorrenzg dal P
gennaio 1987, con una mag~
glorazione dell'aliquota con.
tributiva deil'1,50 per cento.

T

I'Unita

funed!
3 agosto 1987
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