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ritardo e meno male che sono arrivate Noi 
dobbiamo fare fino in fondo il nostro ruolo di 
opposizione ma sulla base di proposte non 
cosi A \ amera» 
Ora torniamo a parlare di quella grande 
fabbrica dove sta per uscire la «Tipo» grande 
macchina del futuro Hai amici socialisti3 

«No sai quella \ olia che Craxi spacco il 
sindacato sulla scala mobile e stata dura Non 
e passata Come giudico i socialisti di 
fabbiRa3 bono molto più mediatori rispetto 
alla controparte e intendono la politica solo 
come merce di scambio Le discussioni sono 
estenuanti 
Ma allora tu scusa Vittorie 1 alternativa con 
chi la vuoi fare3 Con i democristiani3 

d o dico che non bisogna farla con mediazioni 
di palazzo E possibile costruirla su obiettivi 
specifici collegati ad una idea di società 
diversa trasformata più giusta Faccio un 
esempio le pensioni integrative Io dico che 
sostenere questa scelta vuol dire anche 
credere come dire in una società 
privatizzata senza più solidarietà 
abbandonare lo Stato sociale So che anche 
nel Pei proprio su questo esempio ci sono 
posizioni diverse Discutiamole Ma dovrebbe 
essere una discussione chiara> 
torse ha ragione \ ittono Forse discutendo di 
pensioni integrative magari nell aula solenne 
di un comitato centrale uno capirebbe meglio 
le posizioni politiche pm profonde e non 
quelle camuffate da etichette («miglionsti> 
<peggionsti») 
Ma insomma tu come lo vorresti questo Pei3 

<Piu spregiudicato» 
Come Craxi3 \ mono sbotta <Ao no 
semmai come Folena come la Fgci Bisogna 
stare di più tra la gente Organizzare i 
lavoratori 1 cittadini su contenuti anche 
parziali ma concreti e far partecipare cosi 
anche i non iscritti scoprire gente che ha 
voglia di parlare di far politica ma non trova 
3I1 strumenti adatti Ecco perche io penso ad 
un partito pm aperto più trasparente Certo 
darei pubblicità anche alle discussioni nei 
comitati federali C e il rischio che cosi si 
formino le correnti'' Non ciedo Capirei 
meglio le posizioni e tutto il partito sarebbe 
rivitalizzato 
\ mono se ne va ma prima ho un ultima 
domanda quel discorso che facevi per 1 
dirigenti sindacali «intoccabili» vale anche 
per qualche dirigente di partito3 «Certo 
perche no — risponde tranquillo con la sua 
cadtnza piemontese \ mono Pizzoccaro — 
perche ci devono essere 1 dingenti a vita3 C In 
1 ha detto3 Già commenta il cronista 
congedandosi forse andava bene una volta ai 
tempo d o <professiomsti della rivoluzione 
intesa tome rottura improvvisa da 
pi eparare Ma oggi per cos*ruire una 
alttrnativ a democratica sena un processo 
rif* rmatore non basato su piccoli 
aggiustamenti e e più bisogno forse di 
mescolare tensione politica a competenze 
\ mono annuisce 

Bruno Ugolini 

L impegno nel terziario 

Ci riuniamo 
quando 
il tema è preciso: 
nessuno vuol 
fare il «tuttologo» 
intervista a Giovanna Uberto 
segretaria della sezione milanese degli assiemati n 

Gioianna L berlo Anni-' 
«Trentadue» 
Da guanto tempo latoriJ 

«Da undici anni» 
Compagnia e qualifica3 

«Lavoro alla Milano Assicurazioni r u t io il 
tecnico tecnico di III !i(juid i/u tu d< 1 

sinistri > 
Iscritta al Partito dal3 

<DaI71» 
Segretaria della se ione milanese dtj 1 ti it n 
daP 

DU18i 

Ferrara 1 cuochi alla Festa 

F come ti sei ani ala 
Gioì amia ride a! a te spalle stanti li In ma tutta 
riccioli «Lio già nel direttivo 1! si gii 1 tuo di 
sezione venne chiamato a fari il funzionario 
della rederazione C erano alin compagni che 
avevano la possibilità e fa captein di fai lo 
ma non se la sono sentita \ edi ormai la 
militanza e molto diveisa da un tempo I 
compagni anche 1 più attivi cercano e 
vogliono un rapporto equilibrato fra 1 tempi 
dedicati alla politica e quelli delia vita» 
Ftu allora peri he hai accettato* Gio amia l berlo 
ride ancora 
«Perche mi piace anche se e stressante 
Infatti spesso 1 compagni mi dicono 
Giovanna, tu non sembn neanche una donna 
parli sempre di politica E invece a me piace 
anche se vorrei più tempo per me per leggere 
divertirmi E poi ho fiducia nelle potenzialità 
di intervento rispetto ali estensione del 
consenso del Partito» 
La frase e un pò tinto-remata e Gwianna se ne 
rende conto E il suo modo di esprimersi in 
politichese E come lavorate m questa sezione dou 
dogete rispettare un giusto rapporto fra pubblico e 
privato fra tempi della politica e tempi della * ita* 
«Si lav ora ad esempio partendo dalle 
esigenze e dalle affinità personali Non ti 

scandalizzare, ma noi il comitato direttivo di 
sezione non Io numamo tutti 1 martedì, come 
si fa quasi ovunque Non e detto che ci debba 
essere tassativamente qualcosa su cui vale una 
volta alla settimana la pena di discutere Poi 
si lavora per commissioni, per temi C e la 
redazione del giornale e chi si e assunto 
questo incarico si organizza da solo e marca 
Stiamo organizzando un convegno sulla 
normativa antitrust e allora sono ali opera 1 
compagni della commissione riforma 
Insomma la gente ti chiede di non essere 
chiamata a fare il tuttologo 
I approssimazione la genericità e sempre più 
odiat i Noi tentiamo di lavorare su obiettivi 
più 1 IH su temi genera'i E se in questo 
tmbiio diiedi ai compagni di impegnarsi in 
qm \t % misui t ti viene dato» 
lai \iett una se urne di assmiratori the deieparlare 
ad alta la oratoti dille a naia unii ( on quali 
argomenti i ali quali trmm itti 
«Intanto qu imi» dimustit oionnmqut lai 
degli sforzi seri pi 1 dimostrare cht h 11 
capacita per ris|M ndt u 1 certi mit ri og itivi 
cht hai prog» citi iln 1 1 minzione nella società 
UVlIl 11 list u< ti 
Su pm i ph ita ( 1 amia 

\ll< Ì t I m i ini* di t̂ li tsempi Qu idri 1 
u i ini 1 iji sii ssi dirigimi delk aziende 
qu indi \< ngono informati che abbi imo 
tinsi it proposte pi 1 la riforma del settore delle 
issimi i/ioni sono interessati eccome Questo 
non v uol dire che ci sia ancora il consenso ma 
vogliono sapere cosa proponiamo e pensiamo 
Ad esempio a questa iniziativa pubblica che 
facciamo con Guido Rossi sulle norme 
intitrust sappiamo che alle nostre lettere di 
invito hanno già risposto assicurando la 
presenza molte direzioni aziendali» 
E con 1 laioratori gli impiegati come si fa politica 
fra di loro 5 

«Ti seguono anche qui quando parli di 
problemi conosciuti quando dici la tua sul 
fisco sulle pensioni e soprattutto sullt 
pensioni integrative L poi e e il terreno ignoto 
dei giovani che nessuno conosce come si 
pongono rispetto al lavoro quali sono le loro 
aspettative Abbiamo fatto un questionano e 
lo abbiamo distiibuito solo ai giovani Al 
questionano e seguito un incontro in cui si t 
parlato di come vivono il I010 lappoito con fa 
citta con la politica con il lavoro Sul pnno 
organizzativo insomma sul piano degli 
iscritti non ci sono stati nscontn ma per la 
prim i volta abbiamo parlato apeitamtnie e ci 
si imo confrontati in modo collettivo non 
individuile con persone che hanno memafm 
cultura sensibilità diverse» 
E a che conclusioni siete arrn ali3 

«Che 1 giovani non ti danno nessun mandato 
in bianco che si aspettano grandi cose dal 
lavoro (che considerano una pane rilevante 
dilla loro vita) che hanno aspett urte che non 
sono solo di camera o di remunerazione 
economica ma -ìndie di questo si tratta Ma 
siamo anche convinti che 111 questi giovani e 
come venuto meno un substrato ideale che ad 
esempio la mia generazione avev a e che 
spesso quindi non e in grado di individuare 1 
suoi doven ma neppure 1 suoi dintti E 
questo bada bene non e un fatto puramente 
negativo perche spazi per lavorare ce n e e 
tanti» 

\on e~è rischio che se 1 mettiate cosi sullo sfesso 
piano del sindacatoJ 

«Con il sindacato e e nspondenza ma non ci 
siamo lo stesso Stai attenta la buona parte 
del quadro attivo della sezione e anche 
sindacalista e quindi quando parlo cosi lo 
faccio per espenenza diretta Nt ' sindacato 
siamo in presenza di un dato davvero 
negativo e e stata e e e una caduta di tensioni 
Ione nel quadro sindacale che si travasa 
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Regge ancora a sinistra il partito di massa? 
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GLI ITALIANI, I COMUNISTI 
Il grafico mette a confronto dui «popolazioni quella 
dell Itiha e quella dei Pei Si e proceduto ad un confronti per 
classi d eia superiori a 18 anni Fsempio tra 1 18 e 1 20 inni 11 
percentuale degli iscritti e inferiore alla ptrantu ile di quella 
parte della popolazione italiana compresa nella stessa fisci 1 

GLI OPERAI, LA LORO ETÀ 
Gli operai iscritti per fasce d eia Esempio tra 1 40 r 1 49 inni 
^ii iscritti con la qualifica di operaio sono il 49 48% 

¥, 
NORD OVEST BORO EST CEHTRO SUD 

D uomini 
D dorate 

GLI ISCRITTI NELLE AREE GEOGRAFICHE 
V I traile» sono prese m considerazione le grandi ari t m cui si 
suddivide I Icalia La più forfè percentuali femminile pt r 
esempio si trota nel Nord-est ed e dm ma es<-enzialmente 
ali Emilia Romagna 
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I NUOVI ISCRITTI, LA LORO ETÀ 
II ep dia mi ne 111 c\ idi 11/ 1 11 pi recntu ile d< 1 numi iscritti nt I 
1986 pir {asce di < n f-simpx pu ( tjm 100 nuovi uh re nti il 
pirtito usuila chi il 24% li 1 un 111 compri s 1 tri 18 e > l inni 

60 69 70 e oltre 
m MASCHI 
D FEMMINE 

UOMINI DONNE, LA LORO ETÀ 
11 u ìfiu nn str 1 li r ipp no pi tu ni ti ile ir 1 ni mini di nn< 
pi 1 f ì\tt di < l 1 I* sciupìi ti i IH t '9 irmi 1 mischi iscritti si 
18 1% 1< h rumini il 9 91% 
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GLI ISCRITTI IN NOVE FEDERAZIONI 
II grafico c\idenzta non poco lt differenzi che cararu ruzano il 
partito nellt diverse realta con la suddivisione tri maschi e 
femmine Solo Bologna presema un dato di quasi equilibrio ira 
ejit iscritti det dut sessi 
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