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Trasparenza
e estratt
conto

“ANGELO DR MATTIA

B L'Associazione bancaria
ha deciso di costituire una
commissione con il compito
di proporre alle banche una
modifica delia strutiura dell'e-
stratio-conto (che esse sono
tehute ad inviare alla propria
ellente}a) peélvﬂ%‘eorglpm tra-
sparente, € a omo-

anea ra le diverse banche,

n documento.

Nelle intenzioni dell'Asso-
bancaria auuu vorrebbe es
sere una risposta aile solleci
tazioni continue che vengono
dagll utenti (spesso rluniti in
associazioni), dai jato-
ua dal mondo imprenditoria:

perché decolll’ finaimente
l'soperazione  t

nza
bancariar, E, come tale, si
tratta indubbiamente di una ri-
sposta debole ¢ dei tulto par-
glale, Basti solo ric che
I'invio degli «estratti di contos,
con le connesse conseguenze

v la clientels, a sulla
legge bancaria Jel '936. in

icolare su di una norm

<
del :ndllo per im-

pone un struttura
dail'sestrattor omogenea, leg-
giblle e che tutell | poteri

contestazione del cliente. Ben
altro, invece, occorre lare per
fissare sregole nuoves, ade-
guate all'evoluzione degli an-
i 80 del siastema creditizio, &
lutela della trasparenza e del-
1a pubbiicitd. Regole che reri-
metrino un campo del tulto
aperto alla competitivith ed al-
1a innovazione &, dunque, non

irigistico o da supergestione,
d K [] Jl’se’l.\g!o do-

i problema di tutela-
" lII conw:gle debolle..“l,l 'gle.-
coloe risparm A

mw'sel cllentela banca:
LA miriade di prowvigioni,
commissioni, oherl accessor,
sgiomi valutas ete. che avvi-

esallezsa costo @ remunera:
Zione effentivi, 8 seconda del
iverse operazionl.
o o i
oguate )
ullc% sul contratt bancarl, va
rdeterminata la struttura del
rtl contrattuall tra banca
e ¢l iﬂme. ! ?n dr.vl'u'lmgl lilll
stione del sservizis collate-
?&h‘ (pagamento bolletle, ab-
banamentl, utenze varia) del
quali ie banche tardano a pub-
blicizeare un'adeguata tariffa.
zlone dei prexzl implicante,
perd, una conoscensa
del casti, che spesso le ban-
che non sono in grado di ac:
certare con la conseguenza d
fissare pregal forfettari per I'u-

naa.
A fronte di queste carenze,
tanto pld ngrchmll ”»
persa che 1 progressiva inte-
Kulone comunitaria stimole-
13 |n presenza in Ralia di ban-
che estere che non certo vor-
ranno londare le proprie atra.
tegie sul'opachd, I'Abl si at-
larda a riproparre - come sta
lacendo da 5/8 anni - la via
dell' auloregolamentazione,
come sola $ohuzione.

Eppure, doviebbe essere
o lrondkanale che pare o
mprenditol

{e]

cqm tuttavia con uacchm.un
anno fa si schierd assurda:
mente contto wupum [
legge Minervini, che altra via
nof ¢'& che quella appunto di
intervenire con un pi i
mento di legge sulla visibilitd
de| prezzi @ delle condizioni
inanziamenti e dei servizi
bancari e sul riequilibrio dei
pateri contrattuali dei clienti
supetanda clausale negoaiall
veggatorie o chiaramente arbi-
mm«: [ m:co;tll :gglu:lmcm-
mente vantaggio .
che. Ecco ;%mue B:I ¢ Sini»
stra indipendente (Bellocchio
e Visco) hanno ripresentato,
in questa legisiatura, la propo-
sia Minervin| sulla trasparenza
delle operazioni e del contrat-
tibancar: ora & urgente che ia
propasta, che certo non ha al.
cuna prelesa dirigistica, sla
messa in discussione, Cento,
;sw compona anche che le
a|

Turci spiega come cambiano le coop
Maggior coordinamento, un fondo

per promuovere cooperazione al Sud

e un nuovo tipo di socio: il «<sovventore»

«La Lega una holding?
Diciamo un sistema»

La Lega sta cambiando volto e struttura organizza-
tiva. La tradizionale galassia della cooperazione si
mostra ormai inadatta a sostenere il ritmo di un'e-
conomia in cui conta sempre pili la logica dei

grandi

gregati. E cosi le coop cercano di farsi

sistema. In pratica significa che la struttura centra-
le acquistera sempre piil peso, coordinando e gui-
dando 'attivita delle aziende associate.

GILDO CAMPESATO

R ROMA. Gigante economi-
€0 ma nano politico: la carta
d'identitd presentata dalla Le-
ga al congresso dello scarso
maggio aveva nascosto ben

«da spettatari.

Un tourbillon di iniziative e
di discussionl che ha messo
sotto pressione la macchina
delle coop. l;.‘ob:ettlvo & chia-

a

delineandosi nel corso della
storia della Lega. In un'econo-
mia in cul il peso del capitale
e della finanza appare sempre
pit decisivo, non si sono forse
fatti troppo stretti i termini
della solidarietd cooperativa
vissuta soltanto come somma
di apporti individuali di forza
lavoro? Non c'¢ il rischio, gia
ampiamente vissuto dalle im-
prese maggiori, di una coope-
razione che non riesce ad ag-
gregare capitali sufficienti a
tenere Il ritmo dell'innovazio-
ne tecnologica e produttiva?
Restare ancorati a schemi
che hanno costruito i successi
del passato non pud significa-
re la ei presuppo-

poco. .000 coop
associate, gli oltre 25.000 mi-
liardi di fatturato, i 4 milioni di
soci costitulscono un «colos-
son che trova scarso riscontro
quando si tratta di pesare sulle
grundl scelte del paese. Un'u-
ienza, in ogni caso, del tutio
sproporzionata rispetto  a
quella di cul godono grandi
monopoli come la Flat, ma
anche lobby che difendono
interessi meno significativi e
democratici di quelll rappre-
sentat! dalle coop. sAttrezzar-
sl per contare di pils: pid che
uno tlonﬂ ] ?mo psrcilb l;limi
pegno principale dei priml
mesi di lmvmp:'el NUOVO pre-
sidente della Legs, Laniranco
Turcl, Una sferzata alla pro-
moz(%one di stryiture finanzia-
e (la

“l

propria attivitd entro un pal
di mesi ed intanto si sta defi-
'assetto complessivo
degli strumenti finanziari della
Lega), un ralforzamento dei
dlpuﬂmenu centrali (a partire
dall'ufficlo studi), up occhio
di rigyardo per servizl da for-
nire alle imprese assoclate, un

mento det 1a

con il resto dell'economia ita-
liana umlo chesi addtlirlmura
una

3, ipotes} poi stumata perché
[ uprgbbe ??ntmo di e‘r’&mcl

11 poco svedese operai

10!

Lega, trasformarla da mero

organismo di rappresentanza

politico-sindacale delle azien-

de in uno strumento di gover-
P

sti per una marginalizzazione
futura? E dunque, perché non

lassia cooperativa. La mera
rappresentanza  politico-sin-
dacale non basta pid a nessu-

now,
Con's, 1a Legarche copla 1a
Fla? Che vuole trash

Lanfranco Turci, presidente della Lega delle cooperative

pacchetio
narioe? S1 mette in soffitta
il vecchio principlo di
«una testa, un votos?
«No, nonostante quet che si &
scritto, non vogliamo diventa-
re una holding; né, anche vo-
lendo, potremmo farlo. La
proprieta resta sempre appan-
naggio dei soci (}elle Impre?e
€ i e I, lo

pensare a soci che cred
nella cooper’az_ior;e. ma vi ap-

no diun arcipelago coop
vo «costrettor a diventare, in
un mondo in cui contano
sempre pil integrazioni e
grandi numeri, sistema di im-
prese, Una scommessa non
da poco. Nei fatti significa vol-
tare una pagina di una storia
centenaria segnata da mutua-
1itd e solidarieta esplicalesi so-
prattutto a livello di singole
rative; vuol dire mettere

in discussione una lunga tradi-
zione contrassegnata da spiri
to - e anche da orgoglio - di
e

p nvece di la-
varo? Sono i gativi

non sono Agnelli, Il ruolo dirl-
gente della Lega nasce dalla
orza_di ! dall

coslituiscono per la Lega 'u-
nica possibile forma di ege-
monia. E questo il senso del
rafforzamento degli apparati
centrali che persegui

annl e per glanta non riva
lutato,
«Stiamo studiando delle misu-
re per consentire la ricapitaliz-

Del potenziamento clod di
quello che hal definito 1
eslistema nervosor del mo-
vimento. Ma ¢'? anche un
corpo.
«Certo, tutto il sistema va rior-
ganizzato. Ad esempio, i con-
sorzi devono rivedere il loro
ruolo approfondendo e defi-
nendo le strategie di settore,
senza pretendere di guidare Lel

come

iy

non
di poco conto: da pid parti si
teme che la ofinanziarizzazio-
new porti ad un aj namen-
to dei grlnclpl della solidarie-
ta e della mutualitd. A via
Guattani perd non hanno dub-
bi: il futuro delia cooperazio-
ne passa per una svolta pro-
fonda, per quella che Turci
chiama, mutuando il linguag-
Elo della politica, la wriforma
tituzionale della Legas.
-E'eg_ot}orgla hz cammina-

non dal
dei pacchetti di maggioran-
zam,

f\, perd :.Iom modo anche

«Came si & visto nel caso di
M idon e la misera fine

gruppo molto
tuttavia sinora mai abbastanza
foni da riuscire ad imporre un
ragionamento in termini dl si-
stema. Proprio per questo la
riorganizzazione interna ipo-
tizzata da Turcl non si presen-
ta affatto facile: basti pensare,
tanto per fare un esempio,
che il rafforzamento della ca-
pacita di direzione della Lega
«spiazzaw | consorzi di settore

] P ¥
sive - dice Turci -, Ad esem-
pio, oggl non basta pid saipsgr
costruire un parcheggio. Biso-
gna anche progettario, greﬂ-
nanziarlo, fare proposte di ge-
stione, Insomma, sono neces-
sarie risposte globali che la
singola cooperativa od i con-
sorzi di settore da soli non so-
no in grado di dare. Bisogna
raglom:rﬁlin termini di logiche

tra le coop

intersettoriall, A

ve che
percid costrettt “ad sinventar-
sis un ruolo diverso dal passa-

to.

Ma non @ solo questione di
ingegneria organizzativa, In
discussione & anche la figura
del socio cosi come & venuta

a\emms!e sisigenze pud rispon-

che ha fatto 1a public compa-
ny di Schimbemit Comunque,
ritengo che dobbjamo anche

arafrasare alcune logiche da

oldm%. coniugando la pro-
prieta diffusa delle coop con
una cultura unitaria di sistema.
Si tratta, clog, di tradurre la
“vecchia” cultura della soli-
darietd in_termini nuovi, di
collaborazione e sinergie fra
imprese. In altri termini, vo-
g;iamo esprimere una capaci-

una
complessiva come la Lega, lo
la immagino come il sistema
nervaso del movimento, co-
me uno strumento in grado di
governare l'insieme della ga-

ta di fondata non su
pretesi comandi gerarchici,
ma sempre piu sulle risposte
di merito ai problemi: l'effetti-
va padronanza e capaciid di

Molto bisogna cam-
biare anche nelle aziende, La
liberalizzazione dei mercati
del 1992 sta gid diventando
realtd. E necessario ragionare
in queste dimensioni, Oggi ab-
biamo seri problemi di soglia
critica nella dimensione delle
aziende, una polverizzazione
eccessiva, ritardi nella cresci-
ta manageriale interna, debo-
lezza nell'attrezzatura finan-
2iaria. Vi sono situazioni mo)-
to diificlli, come nel settore
agroalimentare, che potranno
portare a tagli anche dolorosi.
Inoltre, dobbiamo proporci
un progetio realistico di cre-
scita nelle aree pid deboli,
Meridione in testa. Ma non
sempre gli i i da mette-

delle de ¢
rative ed anche per prevedere
una nuova figura, quella del
“socio sowentare™ che
rta, invece di lavoro, capita-
e di rischiow,

«Le nostre proposte non an-
nacquano la solidarietd tradi-
zionale della cooperazione,
Da un lato mirano ad assicu-
rarle i mezzi finanziar per vi-
vere e crescere, dall'altro spo-
stano | concetti di mutualith a
livello di sistema. Ad esempio,
proponiamo di istituire un
fondo per la crescita di nuove
cooperative da affiancare agli
strumenti pubblici gid esisten-
ti. Inoltre, su temi come I'oc-
cupazione, I'ambiente, la r-
strutturazione delle aree me-
tropolitane, | servizl socali it
ruolo della cooperazione pud
costituire un significativo fat-
tore di democrazia e plurali-
smo economico. Si pensi, ad

re insieme sono omogenei, a
volte sono contraddittori. La
sfida & lanciata, ma non & an-
cora vintas.
Parlate di crescita, ma le
leggl che regolano la coo-
perazione sono come delle
gabble, ferme al 1047, Ad
esem) fo, Punico capitale
Poreato ey soct, The Io ve:
o che lo ve
dranno indletro

p alle q aperte

solo dopo

pio, al grosso problema

della gestione di tutta una se-
rie di servizi collettivi che non
passono essere solo
naggio di uno Stato che
si ‘govemare di pii), ma pmbz
biimente gestire di meno.
una proposta che facclamo al
paese: perché tutto deve esse-
re lasciato all'iniziativa dei

di gruppi privati che si
muovono con mere logiche di
profitto e speculazione?».

Verso la conferenza nazionale de_lle lavoratrici e dei lavoratori comunisti
Una inchiesta sulla fabbrica oggi

Sondaggio alla Zanussi. La prima cosa che si sco-
pre & che l'operaio aggi preferisce il «fai da tes,
evita di cercare il sindacato. La grande ristruttura-
zione ha portato profitti e dimezzato i delegati. Ma
le critiche coinvolgono anche il Pci. La cosa che
pesa di piti? | ritmi di lavoro. Una tra le tante inizia-
tive che preparano la conferenza nazionale delle
lavoratrici e dei lavoratori comunisti,

DAL NOSTRO INVIATO
BRUNO UGOLINI

W PORDENONE. L'operaio
Zanussi, vent'annl dope. Qui
infattl - ma nessuno sponsa-
rizza celebrazioni - sono nati
venti anni fai primi delegati di
fabbrica. L'autunno caldo, la
crisi, la ristrutturazione, l'arti-
vo degli svedesi della Electro-
fux, Lui sempre i, non molto
lontano dalla casa del suo
ta Altan, a costruire lava-
ricl ed altri eletiromestici. Co-
me sono camblati la st vita, il
suo modo di lavorare, il suo
salario e le sue attese? | comu-
nistl, per sapeme di piu, han-

nche .
formino le forme gi raccolta

no un q 10,
han|no raccolto 1,175 risposte

¢ P g
fra depositi e conti correnti
quanto alla rem one, &
che Innavino nelle tecnologie
e nell'organi i
voro riconvertenda | rapporti
con Ia clientela ed assumen-
do, eaﬁu slesse, la vnlorifu-
flonu el piccolo risparmio e
'? svlllup della consulenza
nanzlara.
Pd. ?ero. non esclude, an-
2l postula, una Ie%go Y la tra-
sparenza, essen rivelata
8] tutlo improduttiva la via
dell'autoregolamentazione.
correrd vedere, nelie
prossime seltimane, come il
mando dell'lmpresa, che ave.
va pensato di nsolvere la que-
stlone della trasparenza In un
mero rapporto al vertice con
l'Agl (che'si  constatato esse-
re dol tutto sterlle) si schiererd
questa volta nei confronti del-
la ipotesi legisiativa, via que-
sta che lo stessa minlstro del
Tesoro ha ammesso recente.
mente essere O necessa-
rio seguire.

molto Vien fori
che il nostro operaio & sotto-
posto, venti annl dopo, a ritmi
di lavoro troppeo alti, in un am-
biente di lavoro disagiato, vor-
rebbe aumenti eguali per tutti

compiere altre piccole opera-
zloni. Sono 56 ogniora, 411 al
giarnos. Lo spiega Cesare Bo-
nali, 37 anni, operaio alla h-
nea delle lavatrici dal 1969.

980.000 LIRE - E' il sala-
rio mensile di Lucio Vacher,
40 anni, segretario della se-
zione di fabbrica (60 iscritti),
terzo livello, 22 anni di Zanus-
si. Clara Gasperoni, 47 anni,
dal 1966 in da, impi

PCI ACCODATO? - £ Vac-
cusa di Francesco Grilli, 50
anni. 1l Pci @ troppo accodato
alle posizioni dei sindacati, di-
ce. cosa perd ora si va
muovendo, ribatte Lucio Va-
cher, il segretario della sezio-
ne. C'¢ del resto una accusa
opposta. Viene da un altro
sondaggio fatto dalla Fiom,
solo tra gli impiegatl. Loro di-
cono che i sindacati sono
troppo poco autonomi dai
partiti, racconta Clara Gaspe-
roni. Fatto sta che il 55,30%
degli interpellati nel sondag-
gio del Pci dicono che l'impe-
gno del Pci stesso verso | pro-
blemi dei lavoratori & insuffi-
clente, mentre addirittura
'81,87% considera insuffi-
clente la politica nazionale
del sindacato. Solo il 15,05%
considera saccettabiles que-
sta politica e solo 1'1,90 la gu-
dica «b Un d

ta, ufficio forniture, guadagna
1 milione e 182mila lire, Per-
ché it 48,52% prefenrebbe au-

inequivocabile.
FAl DA TE - Eccolo qui, il
i) insidioso. Solo it

menti eguah per tutt? Perché
la busta paga troppo piccola,
nspondono, !aﬁlemere le dit-

P
23,84% quando si trova di
fronte ad un problema sul po-
sto di lavoro «parla al delega-

ni do den-
tro il sondagglo si scopre perd
che queth con meno di 30 an-
nl espnmono una consistente
predisposizione a favore della
ﬁsp95ta «premiare chi ha pit

e ridurre gli orari, sarebbe

dit corsi
per usare | robot, non ama la-
vorare di potte, preferirebbe
non fare il lavoro straordina-
rie, conslidera insufficiente la
politica del sindacato e i'm-
pegno del Pci. La risposta pe-
rd che fa pld pensare & questa,
Alla domanda sse sul posto di
Javoro hai un problema come
lo risolvi?s, il 60,2% nsponde
«se posso lo risolva da salos
E allora viene da pensare che
€03a & successo in quest: vent

ann

56 VOLTE ALL'ORA - E
considerato 1l problema pid
gravoso: ritmi @ carichi di la-
voro tr%ppo alti, Lo dice 1l
$3,22% degli intervistatl. «Devi
vitare le viti alle iglie, o

pre litds, Tale ipotesi &

ol largamente prelerita tra gli
ﬁuervislatl inquadrati nei pid
alti livelli di qualifica.

UN «Sls Al ROBOT ~ Ben il
61,55% si dichiara disponibile
a frequentare corsi professio-
nali per usare robot € macchi~
ne Informatizzate Qui perd
(stlamo nello stabiimento si-
tuato in Jocalitd Porcia) ci so-
no ancora le vecchie linee di
montaggio. L'automazione, a
differenza di quanto ¢ succes-

to sindacales e il 13,23% «al
caposquadra o ad un dirigen-
tes, [1 60,02, se pud, it proble-
ma se lo risolve «da solos. C'¢
perd una spiegazione, ti dico-
no subito. La ristrutturazione
e le divisioni sindacali hanno
ucciso i delegati. Quelli che
Propno qui erano nati per la

rima volta 20 anni fa. Una

effa.

IL CLANDESTINO - Metd
fabbrica ¢ senza rappresen-
tanti sindacali La Fiom ha an-
che organizzato tre scioperi
da sola. | pnmi due sono an-
dati bene. Sergio Battiston di
40 anni, linea lavatnci, ¢ stato
elelto un giomo del lugho
scorso, delegato con it 98%
delle Gl e Ui

so nella fabbrica di Suseg
in provincia di Treviso, non &
arrivata C'¢ stato solo un in-
vestimento di 6 miliardi per un
esperimento alla linea della
avasca aggregantes, una com-
ella lavatnce

p
non lo hanno perd ricono-
scluto. Fa il delegato fanta-
sma, i Consiglio di fabbrica &
stato rinnovato, l'uitima volta,
otto annl fa Pol c'a stata la
ristrutturazione. Ora l'intesa a

Fase di lavorazione nello stabilimento Zanussi

Aeroporti,
0ggi pomeriggio
si vola a meta

leri hanno scioperato i piloti dell'Appl ma i disa-

i sono stati relativi.

alle 14 alle 24 i dipen

dggi. invece, si fermano
lenti della Societd aero-

porti di Roma: Alitalia e Ati cancelleranno la

meta del voli mentre viene confermata

T tutto

il mese di febbraio I'ormai usuale eliminazione
di 65 voli al giorno dovute a mancati lavori di

manutenzione.

W ROMA. La prossita settl-
mana sard un‘altra settimana
difficile per tutti i trasporti,
con scioperl, incontri, contattl
avari livelli, 1l settore ferrovia-
rio, che sembrava avviarsi alla
normalith, & inaspettatamente
tomato «caldos dopo gli stra-
scichi di polemiche fra sinda-
catl ¢ Cobas che hanno ruo-
vamente sfiorato la rottura. Gl
sioperi di due giomi consecu-
tivi dalle 14 del 28 lebbraio
sono per il momento confer-
matl, a meno che le assem-
blee convocate dal scoordi-
namento macchinistie per lu-
© martedi non diano un
segnale contrario.
.atteggiamento aitalenan-
te della delegazione che in
ﬂuml giorni ha portato avanti
confronto con Cgil, Cist, Uil,
Fisafs lasca intravvede

n e una
sorta di spaccatura all'interno
del macchinisti, fra chi ritlene
di dover cercare una collabo-
razione con | sindacati e chi

invece vuole continuare lungo
{a strada della conu-ppoakaa-
ne.

A questo proposito i segre-
e della Tl Gomiano
Arconti, parla di wun movi-

mtm con Cgll, Cisl, UNl, B
Questi 4 sindacatl hanno 'n-

mento di Roma, per
di organizzazione

Mancini, seg
della Filt Cgil: «It lavoro con il
o per prepuraa Jo Achiem
stl per pre, e jes|
da :evangamm Fs entro
le direttrici fissate nel contrat-
to colletiivo, e nell'accordo

macchinisti. Dobbiamo essere
convinti che mentre migliora

no le condizion! economiche,
normative e di lavoro occorme
nello stesso tempo migliorare
attraverso la riorganizzazione
delle prestazioni |a produzio-
ne e la produttivitis,

Sul tronte del trasporto ae-
veo la situazione non & meno
difficile. Dopo sei mesi la ver-
tenza per il rinnovo del con-
tratto di clrca 30rmiia dipens
denti di terra non & risolia,
mentre le cancellazioni di vo-
li, { ritardi e | disagi sono sem-
pre all'ordine del giomo, Sa-

In como contatth

per cer-
care di rimettere in piedi il ne-
goziato, Inoltre ancora non i
solto & il problema del fondo
pensionistico del plioti ¢
assistent! dl volo, che ha
causato scioperi e disagl. Al-
l'orizzonte resta sempre, inok
tre, il rinnovo del contratio
degli stessi piloti e assistenti di
volo, che linora hanno aspet-
fato la conclusione dells ver
tenza dei loro colleghi di tewa
prima di entrare nel vivo del
negoziato, che & stato gik for
n'\enta apeno.'

Gli ael hanno
tanto confermato il ricco ca-
lendario di scloperi annuncla-
to: il 22 faranno sciopero (3
on)lnonopenuvlo'mvm
|a settimana gli operativi di Mi«
:no ;Inlle ‘l’ lnll« lml

tre 3 ore del non L]
fino a sabato dalle 12 alle 18
del settort mercl di Milano,
Per tutta la settimana la musi-
ca non cambiera, con il «cre-
scendor di sabato, wndo ]

loti deli'Appl degll Md 80 @

9 non voleranno dalle 7
alle 11, e di domenl
do tutti § dipendenti di tera
sclopereranno  per {'intera
glomata.

Infine i marittimi, impegnati
con la Tirrenia in un lungo
braccio di fervo sulln ristrut
razione dei servizl, hanno ane
nunciato ja sospensiona
scioperi dal 23 al 26, ma w0l
in conseguenza della situazio-
ne politica generale.

Banche in difficolta

Prestiti facili a Mantova
Scandalo (di miliardi)
all'Unione commercianti
" BRUNO ENRIOTGI

@R MANTOVA. Cosa succede
fra | commercianti di Manto-
va? Ci sarebbe un buco di mi-
liardi in una intricata vicenda
che vede coinvold pid di sei-
mila piccoli operatori econo-
mici e tre cooperative di ga-
ranzia e mutualita legate all'U-
nione commercio e turismo,
oltre che 22 Istituti di credito.
Al centro di questa vicenda
c'd il presidente dell'Unione
commercio, Adolfo Bollint,
che perd non & in grado di
difendersi poiché & ricoverato
all'ospedale in seguito ad un
grave incidente, L'unica cosa
certa & che il Bollini & su:lo

Roma tra Fiom, Fim e Uilm,
per rifare i consigli, dovrebbe
permettere una rielezione an-
che qui, nella loro patriad'on-

gine.
GIOVANI A TERMINE - So-

no quelli che vedete scattanti

nel vergog spot televisi

2a o fedeltd, & indispensabile
dame immediatamente noti-
zia per iscritto al seyvizio del
personale che decidera 'ado-
zione degli opportuni inter-
venti correttivi di carattere di-
sciphnare o meno», Non pos-
siamo tollerare, & detto, poi,
° di “ f

lin-

di «pubblicitd-prog in-
neggiante ai contratti di for-
mazione e lavoro. Qui in due
anni sono stati assunti in 270,
Poi 190 sono stati dimess, 80
sono nmasti. Lo spot televisi-
vo non dice che rappresenta-
no came a buon mercato per
gli imprenditori e che la «for-
maziones & una burla, Che co-
sa hanno imparato alle linee
della Zanussi? Vorremmo
chiederlo direttamente a loro,
ma non vengono a questo In-
contro nella sezione det Pel.
«Hanno paura di essere indivi-
duati e cacciatis.

GL! SPIONI - & scritto so-
pra una comunicazione inter-
na del 30 luglio dellanno
scorso. «Ogni qualvolta che si
venga a conoscenza, diretta o
indiretta, di un fatto o di un
comportamento contrano a
disposizionl aziendali, ovvero
a norme di disciplina, dihigen-

guaggio da lotta d classe. C'é
ancora, anche se il capitale

svedese.

ASSEMBLEE IN CHIESA -
Le facevano quando @ nata la
fabbrica. Saivino Piccolo oggi
ha 44 anni. Nel 1967‘|'aceva

Hanno fatto i conti, Nel 1985
erano in 5.880, oggi sono
4.459. Net 1985 facevano un
milione e 496.135 pezzi. Oggi
ne fanno un milione e
715.748. Hanno perso 1.421
lavoratori, hanno guadagnato
319.613 pezzi. Ecco le ragioni
di quella massiccia denuncia
sui ntmi troppo alti. E lo stile
Fiat, accompagnato ai «fami-
ly-days, a gite aziendali in bici-
cletta... Gli unici a polemizza-
re sul «profitto, unico metro di
misuran, teorizzato dall'ammi-

istratore del Carlo Ver-

parte della
e assunzioni» Andava nelle
chiese ad assumere. Nel 1971
@ diventato delegato sindaca-
le per la Cis! Nel 1984 & stato
messo in cassa ione

i, sono stati | comunist e il
giomale della Curia.
OLIO DI GOMITO -

sto, Ia‘ fatica, l:olio di goq\ilq.

P d
le cariche che ricopriva dopo
un i della C -

mensiont del sbucon; si

di qualche decina di miliardi
che vedrebbero coinvolti cir-
ca seimila operatori economi-

cl. .

Sta di {atto che I'Assacia
zione bancaria italiana of & al-
larmata, tanto pid che i w-
cenda & ora nel d: mani deila
magistratura, dirigente
dell'Abi si & incontrato con §
responsabili di 22 istitui di
credito che hanno garantita i
prestiti. Fra le pid esposte vi &
la Banca agricala mantovana,
della quale it Bollini ta
del consiglio di amministra-
zilone. olt;:: cv::iz lml'lll eant-

ane e piccole e
Sm grandi dimensioni.

La vicenda ha avuto un’eco

mercio. Tra le varie poltrone
occupate dal Bollini ¢'é anche
quella di presidente della Fi-

in Parlamento attraverso una
interrogazione di un deputato
liberale nella quale si paria

una coop di
garanzia e mutualitA che costi-
tuisce una struttura collaterale
dell'Unione del commercio e
turismo.

Ricostruire le vicende che
hanno portato ad un scracks
dell'ordine di decine di miliars
di non & semplice. Un com-
merciante che si recava dal
Bollini per avere un prestito se
lo vedeva

P di un ecrack
dell'ordine di decine di milian
div e si fa cenno ad suna gitua~
zione preoccupante pet le ca-
tegorie del commecio di Man-
tovas,

Da parte dell'Unione del
commercio di Mantova non &l
nasconde la gravitd della s
tuazione, anche se, natural

1a Finanziaria ad un buon tas-
so. Per contropartita, perd, ol-
tre alle cambiali il commer-
ciante si impegnava ad acqui-
stare delle azionl. Le banche

Nel 1986 ¢ rientrato. Ogg &
iscntto al Par Non & piu alla
selezione del personale, E al
banco preparazione particola-
n, linea di muntaﬂio essica-
tort numero 3. fcura gli
obld agh essicaton. Fa I'ope-
a0

100 MILIARDI - 1 1987 &
stato un buon anno per la Za-
nusst, documenta Enzo Scam-
polo, 46 anni, terzo lwvello,
consigliere regionale. Gh utli
sono stau pari a 100 miliard.

ca - dice Di Bisceglie, segre
tano della Federazione del
Pci - & alla base della ristruttu-
razione. | lavoratori, come te-

non | -

ritiravano gli ef-
fetti e concedevano i prestiti,

mente, si cerca di far dimirui
re la preoccup «Stiamo
studiando la situazione ~ dice
il direttore Giuseppe Fantoni =
non & il caso perd di creare
eccessivi allarmismi. LUniore
commercio non ¢ direttamen-
te interessata in quanto la -
nacamm & soltanto una struts

lanti

Pnchea quando |

l\.ll?

PR { pre-
stiti dilazionando cosl le loro
Aot boar it

[ que a
Finanziaria ha bloccato ogni

stimonia il sondaggio, sono
i i ad af la

sfida  dell'innovazione, ma
chiedono un progetio sul di-
rit di controllo, orari, condi-
zioni di lavoro, salari. Hanno
bisogno di un sindacato rap-
presentativo e di un partito
ch;& corrisponda al loro biso-
gnl.

Soltanto quando le banche

sia verso ie ban.
che che verso i socl. Si paria

hanno chiesta alla Fi
del Bollini di ri cisid

diun mala

resi conto che il Bollini non
era in grado di assolvere aj
propri Impegnt. Cid che mag-
giormente impressiona in
questa vicenda sono le di-

p del |«
dente Bollini a caysa deli‘incl»
dente in cui @ state coinvolto
alcuni mesi or sono ha messo
in luce una situazione estre-
mamente preoccupante.

(R

1"'Unita
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