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ECONOMIA SLAVORO

Petrolio
I'Opec discute
il prezzo
scende

Bruno Trentin interviene

sulla polemica aperta dalla Cisl

La coerenza della Cgil

nella tormentata vertenza scuola

con Marini
democrazia»

i

4 stata la scintilla che ha fatto saltare i nervi ai

irigenti della Cisl, giunti a
I'unitd d'azione con la Cgil?
gil non intende concludere

dice Bruno Trentin. La

nacciare la rottura del-
un dissenso di fondo,

trattative ‘senza consultare i lavoratori. «Noi siamo
fatti cosl, rispettateciv. Cisl e Uil hanno il mandato
per trattare |a centralizzazione salariale, oppure con-
tributi finanziari degli artigiani? La Cgil no.

[ ua 1]
Come ri alleaccuse  senso? Riguarda il manca-
a m:‘gudl to referendun?
na teptare di capire per-  Non solo questo. 1} dissenso
ché IClsl.npuultr::eprsorno guarda un punto; come il
del suoi dirigenti pit equilibra-  sindacato afferma e acquisi-
i, sl vl pesan.  sce la propria rappresentativi-

, slaricorsa ad accuse
ti ¢ a definizion] catastrofiche
nemlmng della ggn. dipine
ta come H vero sindacato in
crisl, sull'orlo del bar . Per-
T
ché ora? Esistono da "’rﬁ”
dissensl di merito, che abbia-
Mo sempre cetcato e cerche:
rema sempre di superare, an-
che attraverso la mediazione
e jl compromesso. E questo il
dovere diodun ﬂngm&owm
qualghe modo condaninato a
- praticare FunitA d'azione:per .
accrescere V'efficacia del pro-
prio potere coniratiuale. Ora
slamo.di fropte, invece, ad un
dissenso su una questione di
principio.
Nom rignarda woa 3
ta beaevolenza deﬁ':“n
m 1Cobas 0 =|n dl;‘e:-
udizio sul contrat-
o bcader

La Cgll nella trattativa ha as-
sunto posizioni diverse, le ha
falte valere, dopo di che ha
@m fo un compromesso,

anio 8 vero che ha dato un
gludizlo  complessivamente
positivo dell'accordo, Anche
sulla questione degll orari in
moltl casi of siamo trovati soli
contra tutt gli altri sindacati,
autonomi e no, riluttant} ad in-
trodume, aftraverso |'orario
protungato, nuovi elementi di
professionalithA e qualifi-
cazione del servizia. Anche
quisié rasfluntn up compro-
m':uo. migliorato nelle ultime
ore.

Qual 3, allors, it vero dls-

Scioperi
Dalla Cgil
critiche

alla legge

@m Nonostante i molti con-
sensi parlamentari il sindaca-
to non & del tutto convinto dal

t4 contrattuale. Il sindacato ri-
mane per noi una associazio-
ne volontaria di | i

«Per noi € una questione

di principio: le trattative

non si chiudono senza

Bisogna sapere distinguere tea
i contenuti di un confiitto sin-
dacale sui quali occorre trova-
re una intesa e questioni di
deontologia. Noi non preten-
diamo di avere ragione per
tutti, pretendiamo di avere
una nostra deontologia, una
etica di comportamento. La
Cgil & fatta cosi. Nof rispettia-
mo | comportamenti di Cisl e
Uil, anche le loro incoerenze.
Non i insultiamo. Loro pren-
dano atto <:Jhe _!a Cgil & fatta

salariali? La Uil intende rico-
noscere, quindi, che per le
aziende maggiorl esisterd
sempre una rendita salariale,
di condizion! di lavoro, non
contrattata? La Uil o 1a Cisl ri-
tengono di avere il mandato
non solo dei loro iscritti, ma
anchie della grande maggio-
ranza dei lavoratori metal-
meccanici, onde avviare un
negoziato di questo genere?
Noi non |j abblamo mai addi-
tati al pubblico scandalo. Eun

bl loro, della loro co-

cosiei certe
regole.
Un dissenso di questa
tata pud ripetersi? por
E possibile. La Uil, ad esem-
pio, ritiene che si possa awvia-
e un negoziato, - mentre so-
no in corso vertenze aziendali
) ici, chimici e

una assaclazione privata, Nol
non siamo per il sindacato
unico, fondato sulla obbliga-
torletd dell'iscrizione. Esso &
una ne democrati-
ca che avanza proposte riven-
dicative, d'iniziativa e d'azio-
ne, Ess0 viene abilitato a con-
{rattare & a concludere intese
impegnative, anche per dei la-
voratori dipendenti non iscrit-
i, solo n‘el momento in cui ha

tra

tessili - il cui oggetto sia il
blocco della contrattazione
aziendale, la fissazione di una
quota fissa eguale per tutti {
lavoratori del miglioramenti

Cisl rifiu

re, con la presentazione della
plattalorma, e a concludere,
con la consultazione sulle ipo-
tesi conclusive. La questione
non & dunque quella det refe-
rendum. I} referendum & una
tecnica,

Perché 1a Cist aon ha volu-

to la consultazione tra gli

insegnanti?
C'era_una fntesa scritta tra
Cgll, Cisl e Uil ed @ stata strac-
clata, Hannho scoperto, nel
corso della vertenza, che si
potevano cambiare le regole
del gioco. Noi non abbiamo

scienza e della joro rappre-
sentativit ol riteniamo
semplicemente, al di 1a delle
ideclogie, di non avere questo
smandator, di non avere que-
sta disponibilitd. Cjsl e Ull ni-
tengonio di I'F:u 8u;(;naﬁcorw;
separato ne o per
aumentare, come richiedono
le associazioni artigiane, l'etd
degli apprendisti e rolunga;re

o

uesto rapporto reci
ﬂm al Sopfnoni? lﬂtenp

0 di
avere un emandator di tutti i

STEFANO BOCCONETTI

SEm ROMA. L'attacco di Mari-
i alla Cgil: non & stato il di-
scorso esasperato di un lea-
der che voleva portare sulle
sue posiziont un'altra organiz-
2azione, Le parole del segre-
tario generale della Cisl sono
il sintomo di un malessere, di
un'sinsofferenza» nei con-
fronti della Cgil, che hanno
origini pili lontane. Dissidi,
magari, sulla concezione stes-
sa del sindacato, Tutto questo
lo si ricava dal lunghissimo

mantenuto una coerenza con
lascelta iniziale. Ed & a questo
punto che hanno scoperio la
crisi della Cgil. Tanta veemen-
2a fa pensare che essa nasca
da un sentimento di disagio
per la propria incoerenza.

Come avere il mandato dai
lavorator] a trattare e fir.
mare dunque. La
questione sl porrh ancora?

bio di battute che si sono
susseguite, fittissime, nella
giomnata di ieri. Quest'impres-
slone lasi ricava leggendo sul-
{e varie agenzie di stampa, co-
me i dirigents della Cis! hanno
lasciato cadere Vofferta di
spaces (che non voleva dire
cancellazione delle differen-
2e, su questo hanno insistito i
dirigentt d&i Corso d'italia),

avanzate dalla Cgil.

Lla giomata di
dichlarazioni e controdichia-
razion{ & cominciata ieri matti-
na presto. E iniziata a Bolo-

il mandato dei lavoratori»

lavoratori che sono oggt ap-
prendisti e dej giovani che lo
saranno domani? E un proble-
ma loro. Ritengono di poter
trastormare it diritto alla rap-
presentanza sindacale nelle
aziende artigiane, in una pura
monetizzazione, ciod in som-
me di denaro da versare alle
organizzazioni sindacali? £ af-
far loro. lo non esprimo un
giudizio. lo dico che la Cgil
non ha questo «mandatos e
non intende appropriarsi di un
«mandatos inesistente. Loro
devono abituarsi serenamente
a fare | conti con una organiz-
zazione che ha queste regole
immodificabili, fino a quando
un congresso non le muterd.
Questod dunque Vorienta-
mento che vi ha guldato
nella vicenda della scuola.
E Taccusa di ambiguith
verso | Cobas?
La Cgil ha sostenuto che era
inammissibile trattare in pre-

frontarsi serenamente sui mo-
tivi di dissenso. il numero-due
della Cgil ha, infatti, detto co-
sl: «La nostra confederazione
non attizzerd polemiche e
non si lascera trascinare sul
terreno del settarismo e delio

gna, dove it segi genera-
le aggiunto della Cgil, Ottavia-
no Del Turco, stava seguendo
i lavori del direttivo regionale.
a lui ,probabilmente, che it
pit grande sindacato ha affi-
dato il compito di rispondere
wificialmente» alle durissime
parole di Marini, Una scelta
non : perché qualch

Noi p ra-
gionare pacatamente e cerca-
re di spiegare ragioni che, fino
a qualche giomo fa, non era-
no solo le nostre (erano an-
che di Cis} e Uil, per i d

Bruno Trentin

senza di una forma di lotta co-
me il blocco degli scrutini.
Una forma di lotta che, anche
qui, riteniamo, in via di princi-
plo, contraria ad una conce-
zione del sindacato come or-

anizzazlone solidale di tutti §
avoratori italiani. Essa & stata
ed & Y'utilizzazione di un cavil-
lo burocratico per risparmiare
il costo di un'azione sindacale
vera e propfia, per penalizzare
l'utenza. Quelia della Cgil &
una posizione assunta fin dai
tempi di Di Vittorio, quando
altre organizzazioni praticava-
no allegramente questa forma
di lotta. La Cgil ha, nello stes-
so tempo, riconosciuto, in
questa vicenda, di essere una
organizzazione sindacale mi-
noritaria nella scuola. Lo so-
no, secondo me, prese singo-
larmente, anche le altre orga-
nizzazioni confederali. i con-
tratto della scuola non poteva
dunque essere ‘liaélllo senza la

e i

le sarebbe questo sprobile-
man? o che si spendono mol-

zaloni piti rappresentative. Vo-
leva dire, ci piacesse o no,
Snals, Gilda, o Cobas, se joro
ci fossero stati, La Cgil ha per-
cid chieslo un negoziato pre-
giudiziale sulle forme di lotta,
onde trovare una intesa non
temporanea. Forse, secondo
me, avremmo dovuto essere
ancora pid coerenti, avremmo
davuto non partecipare a trat-
tative, firo a quando non fos-
se stata rimossa la questione
delle forme di {otta. It govemo
ha scelto un'altra strada. Essa
:L? rivelata :'mlrinosa. mI)n s:l:
piano del prestigio del
I'amministrazione pubblica,
ma anche per i contenuti del
negoziato. Il mo ha ten-
tato, in definitiva, di.rimuove-
re una forma di lotta inammis-
sibile come il blocco degli
scrutini, attraverso un accor-
do a tappe forzate, con una
corsa contro il tempo. E cosi
sono stati sviliti i contenuti pid
i trattativa.

a Pinvito alla «pace»

sembra avere un altro nemi-

ti soldi, si nuove
tasse, senza che nessuno pos-
sa sperare che migliorerd
qualcosa nella scuola, a parte
gli stipendi degli addettis. In
altre parote: «Ci troviamo di
fronte ad una logica che fun-
Ziona benissimo per i corpo-
rativismi. Ma cosa c'entra que-
sto con la logica del sindacali-
smo federale?s. E soprat-

i, ndr)». A questo punto Otta-
viano Del Turco entra nel me-
rito dei prqblemi aperti tra le

E parla det

ha p a
paragonare la mancata finma
della Cgil sotto i testo del
contratto scuola all'accordo
separato di San Valenti-
nofquelio che taglid quattro
punti di scala mobile). E la ri-
sposta del leader socialista &
stata pacata nei toni e nei con-
tenuti. £ stato un invito a con-

Voli, domani nuovi disagi

Fs: costera molto caro
scioperare anche un’ora

PAQLA SACCHI

S ROMA. Le Fsnon aspetta-
na il disegno di legge sul dirit-

testo di legge, ato ieri
alle commlssioni Affari costi-
tuzionali e Lavoro del Senato,
sul tunzionamento dei servizi
pubblici ed il dirit(o di sciope-

to di sciopero in discussione
in Parlamento. E approvano
una delibera in base alla quale
ai lavoratori che scioperano
anche soltanto per un'ora, o

ro.

«Non <l la parte
che riguarda la comandata ~
dice Achille Passoni della se-
greteria nazionale delia Fun-
zione pubblica Cgil -, cosi co-
me @ stata presentata dal se-

meno di un'ora,
verra tolta la paga relativa al-
I'intera giornata. Lo ha deciso
ier il consigho d'amministra-
zione dell'ente. Una misura
evidentemente rivolta alle
i itazioni dei Cobas

natore Giugni, assi alle
amministrazioni un potere di-
screzionale inaccettabile. Visi
afterma che 1'amministrazio-
ne decide - una volta non rag-
giunto V'accordo con il sinda-
cato - quanti lavoratori e quali
servizi siano indispensabili,
Pol i} sindacato, 5e vuole, pus

ticarrere al pretore. Questo &
inaccettabile. Non si tratta di
mettere in discussione la re-
sgonsablllu della parte ge-
stionale della amministrazio-
ne. Ma ci vuole un obbligo,
preciso, vincolante, aila con-

dei macchinisti che dal 15 al
21 gwugno ntarderanno di
un'ora la partenza dei treni.
Le Fs avrebbero in questo mg-
do deciso di reintrodurre al-
cune norme gia contenute in
un vecchio decreto (il decreto
Balsamo) in vigore fino a due
annt fa. Una inlziativa di que-
sta di - ha dich

Mancini - la delibera non s
riferisce agli scioperi brevi,
ma al contrario tenta di rista-
bilire una cormetta lettura ed
applicazione dei codici di au-
toregolamentazione che
escludono le inizative di sin-
goli compar, allora la que-
stione deve essere attenta-
mente valutatan. Dichiaraziom
anche da parte del segretario
confederale della Cgi, Dona-
tella Turtura. «Tutte le niziati-
ve lorzanti - ha osservato -
non aiutana ' ne m

to illegittimo. Intanto ieri & ve-
nuto da Cgil-Cisl-Uil un so-
stanziale assenso all'ipotesi
d'accordo raggiunta I'altra se-
ra con la mediazione del minj-
stro Santuz | sindacati si era-
no riservati di consultare le
propne strutture. Giudizio cn-
tico invece della Fisafs.
Intanto, ancora pesanti di-
sag per chi viaggia in aeren,
len aeroporti chiusi nel nord-
est, ntardi e disservizi a Fumi-
cmno. Ma gli uomini-radar tor-
nano alla carica, E domam
dopo quelli di Abano Terme si
anche i controllo-

tutto il corpo della categona
delle regole autonomamente
adottate dai sindacati confe-
derali per 'esercizio del dint-
to di sciopero». «Piuttosto - ha
concluso la Turtura - bisogna
sviluppare un confronto serio
sw grandi problemi della ri-
str delle Fs e ritro-

Luciano Mancini, segretario
generale della Filt Cgil - a n-
dosso di una proposta di auto-
regolamentazione che si sta
di do in Parl > non

traltazione con
delle forme, e delle concrete
modalitd della erogazione del
servizio stessos,

inF
solo & sbagliata ma rischia di
aggravare je tensioni esisten-

vare anche in questo &mbito
risposte innovative anche alla
politica de} lavoror. } Cobas
de) macchinisti che leri si so-
no incontrah a Roma con
quelli della scuola e con it
seoordi di Fiumict-

tin. sSe invece - ha aggiunto

no giudicano i provvedimen-

n del traffico aereo di Napoli:
dalle 7 alle 21 cancellati tutti i
voli da e per Capodichino. Lu-

della scuola, quello
che aveva dato il pretesto a
Marini per la sua «sparatar.
«Rivendicare ed ottenere mol-
ti soldi - dice Jl dirigente sin-
dacale ~ per una singola ver-
tenza puo produme qualche
problema per chi deve ragio-
nare in termini di giustizia, di
equita e di solidarieta, E qua-

tutto @ un sproblema che ri-
guarda solo la Cgil?s. Questa &
Vanalisi che fa la pid grande
organizzazione sindacale ita-
liana‘.l| Una situazione caotica,
che ha perd dei nsabili:
Del T\Jrcp:li identmnel mi-
nistro della Funzione pubblica
e in qg:llo dell'lstruziones,
Lucio Carlini, i

co: la Cgil. Sergio D’Antoni,
- federale Cist

g 8
sponde a De} Turco, fomendo
un'interpretazione, non diver-
$a ma opposta, dei risultati del
contratto scuola: «Abbiamo
raggiunto_ il 95% dei' nostri
obiettivi. £ la Cgil che si & sco-
stata dalla piattafs itari;

Sono arrivati a Vienna i ministri del petrolio per una nuova
conferenza Opec sul dilemma: riduzione deil'estrazione o
dei 1t ministro venezuelano del petralio,
Hemandez Grisanti (nella foto), rappresenta i non aderen-
thall' (ma potenziali alieati) & chiede tagli alia T3
*zione. | paesi del Gollo dicono no, a cominciare dall'lrak,
Sy e P
na, , ati chimici greggio. Perc
716?40 dollari i

alondrai io era quotato in ribasso;

barile di 157 litrf, molto meno di dieci anni fa tenendo

conto della svalutazione del dollaro,

G sq“mm Contrariamente alla stampa
economica italianai giorna-

-commerdiall li inglesi ed ame inter-

crescono pretano in mado pessimisti-

cofl 0 congiuntura:
le dell'mh": se gli squilibri
commerciall proseguono,
aynanmmstssmmaasws  dice 1'Ocse, sarh la crisi
economica. Secondo stime diffuse leri, i} deficit commer-
ciale degli Stati Uniti & salito a 12 millardi di doliari in
aprile, confermando la scarsa efficacia della svalutazione
del doll Germania ha diffuso intanto i dati definitivi

Sara crisi?

laro. La
marzo: attivo commerciale di 8,6 miliardi di marchi a
fronte degli 8,2 miliardi di febbraio.

Il Rapporto annuale della
| m‘ Banca del regolamenti in-
ignarano hon lautls pancatos

e, 0 o
le critiche versale a predominio eura-
e «stl'll'lgono» peo, torna fra I'altro a eriti-

care il governo della Ger-
ese—ens——————— mania occidentale perché
«l miglioramento delle condizioni di offerta in Germania
risulta ampiamente incompiuto» nonostante la riduzione
delle imposte dirette. Ma proprio ieri il govemno di Bonn, al
termine di una seduta di cinque ore, ha presa la contrasta-
ta decisione di aumentare le imposte sulla benzina, I'olio

combustibile leggero, le assicurazioni ed | tabacchi, Unica
azione della manovra: ridurre il disavanzo contabile
i bilancio.

Delors 1t presidente della Commis-
sione europea Jacques De-

,prevede rinvii :ors .:iin vllslll 2 Ifu;c;n ha dﬁto
{e] jom nella

alla Direttiva riunionge del consiglio fi-
sut capitall nanziario di luned] potrd es-
sere junto solo un ac-

cordo «di principlos sulla

direttiva che liberalizza i movimenti di capitali in Europa.
Diversi governi si sono accorti solo ora che non si
liberalizzare | movimenti senza accordarsi per un awvicina.
mento sostanziale della one fiscale. It rinvio pren-
dera a forma di una dilazione di 18-24 mesi all'entrata in
vigore della Direttiva: finvié che non risolvera nulla finché
ministro come l'italiang Renato Ruggero continuano a
considerare {' e fiscale come un
secondario e a pariare di mercato unico dei capitali senza
aleun rif ad ica mondia-

una
le che, come dice I'Ocse, potrebbe precipitare,

RENZO STEFANELL)

ed & entrata in una morsa in-
comprensibile». Sulla manca-
ta consultazione dei lavoratori
D'Antoni preferisce glissare.
Gli 42 una mano, perd, Benve-
nuto, !l leader della Uil riesce
a dire che i sindacati (atten-
zione: «Che non sono organiz-
2zazioni rivoluzionaries) inve-
ce di fare i referendum, do-
vrebbe riuscire a fare gli in-
contri con la Confindustria,
con la Conl io. La

confederale della Cgil «con il
presidente del Consiglio, I'u-
nico col quale la Cisl dovreh-
be prenderselar. Ma la Cis

crist confederale per Benve-
nuto , stando almeno alla
Adn-Kronos (un'agenzia di
stampa) @ tutta qui.

Paci: ai medici aumenti del 59%
Si annuncia «caldo»
il contratto sanita

ANNA MORELLL

@l ROMA Gran subbuglio ¢
mesi cald si preparano per i
contratti gia scaduti det pub-
blico impiego, e in particolare
per quello della samita, dopo
le posizioni di De Mita e le
dictuarazioni di Cirino Pomi-
cmno «Si chiedono salari e sti-
pendi pia alti? - ha detto ieri
n unintervista il ministro del-
1a Funzione pubblica - arnve-
ranno puove tasse. Non ci so-
no alternatives. Aristide Paci,
a capo dei sindacati medici
alla convenzione del Pci di
Roma, ha subito fhiarito le

che ha comportato a tutt'oggi
un aumento det 41%. Poiché il
“nequilibrio™ era previsto at
cento per cento in questa
“tornata” i medic pretende-
ranno aumenti del 59% o po-
<o meno». {n cambio Paci as-
sicura una modifica della
struttura del salano che premi
la produttivita, il merito, I'effi-
cienza. Quanto alle incompa-
tibilita i medici sono disponi-
bili a nsolvere una volta per
tutte questo problema che pe-
10 deve essere affrontato al ta-
volo negoziale. Effetto Cobas
anche nella sanita? Per guan-

quello della sanitd, anche per
una cronica carenza di orga-
nici, che si vorrebbe ulterior-
mente «costringeres entro tet-
4i prefissati e senza aver risol-
to questioni rimaste in sospe-
so come quella dei profili pro-
fessionali e dell'orario di 36
ore. La Cgit ha chiesto a Cisl e
Uil di categoria di andare in
tempi brevissimi a piattaforme
unitarie, ma se questo non
fosse possibile - ha aggiunto
Grandi - ognuno deve affron-
tare la slagione contrattuale
per proprio canta. La piatta-
forma che la Cgil presenterd
ha comunque F'ambizione di
§aldare i diritti e i bisogni dei

nedi invece nuovo

P che

to da s medici, risp

der controllori Cisl e autono-
mi dell'Anpcat di Abano Ter-
me. Guido Abbadessa, segre-
tanio della Filt ha criticato Va-
gitazione. Ma ha anche accu-
salo l'azienda di assistenza al
volo di non aver

re nei prossimi giomi. Se 1l go-
verno intende rinnovare i con-
tratti tenendo rigido il tetto
del 14% (circa 14mila mitiar-

Paci, crediamo di no.
Molto critico sulle posizioni
del govemno anche Alfieri

i a quelh dei cittading
che di quelle prestazioni usu-
fruiscono. Ma vi & anche la
consapevolezza che non &

F'm'!di‘ - i

dn) per tutto 1 ¢ D sani-
13, i sindacati dei medict non
si sied: al tavo-

Call, it qua-
le si ¢ detto preoccupato che
i medici dell'A-

una adeguata programmazio-
ne del traffico aereo, arrivato
alla saturazione con grawvi nca-
dute sui carichi di lavoro. San-
tuz ha convocata it presidente
dell'Anav.

1o defla trattativa. «3'intende o
no - ha detto Paci - fi

N23ao tn una situazione come
questa ssi i per primi

gli impegni assunfi con il pre-
cedente contratto? E allora si
deve continuare neli'azione di
riallineamento gia iniziata e

nel juolo deli’emergenzas,
senza lener conto deli’esigen-
2a dell'intero comparte, Un si-
stema bloccato e inefficiente,

possibile modificare )'organiz-
2azione del lavoro se non si
introduce la contrattazione
decentrata negh ospedali e
nelle Usl, Decentrare quindi
anche quote di salario, di po-
tere e di organizzazione. Infi-
ne un giudizio negativo sulla
politica «controriformatrices
del govemo.

FARMACEUTICA |

MATERAZZI

Presidente della piccola industria

ROMA, 9 GIUGNO 1988

Mario Materazzi @ il Presidente del Comitato della
piccola industria, che raccoglie 176 aziende tarma-
ceutiche aderenti alls Farmindustria. Lo ha eletto
per scclamazions il Comitato insadiatosi ieri sara
nella sads delis Confindustria per risponders al di-
segnho orgsnizzativo previsto dal nuovo statuto del-
I'Associazione degli industriali farmeceutici.

Mario Materazal, 60 anni, laures-
to in medicina ¢ chirurgia, & tito-
lare della Polifarma, un‘azienda
medio piccola del Lazio, partico-
larmente attiva nella ricerca. Nai
passato & stato pil voite vicepre-
sidente delia Farmindustria e nel
biennio 86/88 hs presieduto ia
Commissions deontologica.

Esponsndo gli impegni programmatici del prossimo
biennio, Materazzi ha indicato alcuni obisttivi: varo
della lagge per I'autorizzazione delle officine per la
lavorazione in conto terzi; prezzi controllati per i
prodotti di non recente registrazions; registrazione
in tempi brevi con inserimento automatico nel Pron-
tuario Terapeutico, attivazione immediata det Piana
di Settore; incentivi specifici per Is ricerca delie
azisnde itatiane.

Salutendo il neo Presidents della piccole industrie
farmaceutiche, il Presidents della Farmindustria
Claudio Cavazza ha sottalineato la necessita i faci-
litara le diverse torme possibili di integrazicons dalle
imprase minori tra loro & con le imprese di magglori
dimensioni: dal piano delle lavorazioni per conto,
con la ovvia salvaguardis del controllo di qualitd,
alle agevolazioni per concentrazioni, organizzazione
di servizi comuni,

Occorre poi attivare un piano di azioni concrete che
— haconcluso Cavazza -~ consentano: assistenza
nall'accesso al credito per la ricerca; collaborazione
con imprese analoghe a livello suropeo; procedure
agevolate per facilitare | processi di innovazione;
collaborazione pid stretta con il Cnr & con I'Univer-
sitd; istituzione di strutture consortili per I'esports-
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