quello

e-non-riesce a decollare £

cogli )
i-di:fabbrica, Ne parliamo-

ino della: Funzion

m‘, Qliretutto &la.prita

‘mnsure odiose, inlque se si

perisa alla sanita, contro le fa-
sce.pid deboli della Sl(:lelé
vol

. re che ci si rlferisca aquella

prior g
icazione anche - -attribuendo .

0-adegualo alle-scu

fmazione. nella pubblica
istrazione. H secondo«e.

: vilegl. scansa(atlche.

ne Ioro emn, nenc;oro ministeri, -figh pro-
{ t

si pud. al-

mgiamo noi; ad.ch-f
gogna? E

'd
assa; anon sedull die-. -

italiano li vede an-

‘ quel cliché un po': x
lescherrm_cpn i carabinieri :

1o, maestose scrivanie? Sabi- -

no.Cassese rievoca il tempo in
ciii «orde di laureati meridio-

nali-cercavano di accedete al’

pubbllco implegos, Era una
concessione al Mezz%gaomo

docente, Marco D'Alberti, ac-
cenna ad una tradizione «eu-
daler-ove lo scambio awiene

. co? e prolezione ricevuta, Ma
'immagine @ giusta, allora

frai-servizi resi al sngnore (al-
tro che servizi resi al.pubbii-

ddre di.pit-ad alcuni, di meno
ad altri, & anche una shida al-

oggi. "scetidono. in. sciopero,

‘contro fevdatarivecchi e nuo-

vi, gl antichi servi,
un‘ésercito’ percorso, del
ensionl fuove e fion

ove ¢i's:adegua

uff
e sn sbadiglia;: aspellando 1a fi-

mata; ma ci sono
Iuoghi

i atimenti ol
* diun-punto delpil oltre'l’mlla-

zione, l governo deve accetta-

n
hlto puhh' ) che.ava na.
:dai ticket’

ulteriore 3
gli aumien

le condiziotil- minime di auto-
nomia, di risorse;-di efficienza
del sistema complessivolr,

Quanti sono i penallzzan, ma- .
pro} ropii uffic *
ci<confino, .-(non. ¢'¢ -solo. la .

Fiat, dice Trentin e loro -
). pet + no Cassese, vengono ottenuti
© per via contrattuale e un terzo

gani chiusiin veri;

idee ‘politiche? Eppure qui-si

gioca il (uturo. -éppure qui, co-

spesso-e volem\en uno stuolo
di. dirigenti-.(un..po’ troppi,
certo, - rispetto- aj 200.direttori
dell'amministrazione  france-

--§e).,0 di: segretarie, sono co-

stretti. a- trasgomere' le notti ‘a
far tabelle- e compilare : rap-

me va o stesso
Trentin, siamo_alle soglie di
sconvolglmenu ‘inarrestabili,
Non abbiamo nioltd tempo,
awene Massin:;: Pacj, citando

mne

gonoferitii principi fonda--

mentali del-servizio-sanitario

nazionale, configurandouna
medicina dei ficchi e una me-
dx:ina dei; pwen

C'e-un ritardo .del.sindacato
per difficoltA unitarie che.non

per cento che non si dovreb-
‘be vali Un Rut Co-

riusciamo a,superare,. Tranne
cheiper Iordlnamemo profes-
sionale, su cui-abbiamo:avan-
zalo-ina proposta unitaria alla
quale il govemo.non.yiol dare
risposta: Adesso - occorre fa-
gliafe la testa al toro e uscire
con’una piattaforma legata al
riondinc'della sanita e.alla va-
lorizzazicne dei:lavoratori, Ne
parieremo I'11 aprile al teatro
Tenda di Roma nella manile-
stazione contro i ticket che ab-
biamo  indetto - convocando
V'attivo.nazionale dei.lavorato-
ri della sanita.

ti e doveri e non di sprechi,
e ingiustizie, La

me se il problema fosse tutto

.qui. Un tetto ridicolo, oltrettut-

to: Solo due 'terzi degli au-
menti degli stipendi dei di-
pendenti pubblici, dice Sabi-

per via legislativa. Loro, i sfey-
datari, impongono i-tefti e lo-
10 fanno le leggine per travol-
gerli. Eppure-il’contratto, que-
sto contratto che langue da-
mesi e mesi, tra furbiziee inmi-

dello stato sociale. Avanzano,
i alle nuove

ponl per ministri-e st
tari, usi ad- aspettare sempre
Tultimo minuto |

unio «sprecoeno
se umane, come'spiega la so-
ciologa. Laura Balbo. Quanti

potrebbe  essere
una occaslone Cerlo fa’ psear}

' nuove .ndornande- di sewlzi

Y li'ed

refative all

sare
vati quando dxce che prima di

ne, alla salute, al tempo hbe-
ro, arrivano nuove tecnologie.
I futuro chiama, ma questo
Stato appare mdeceme Ce
un .che a

sono coloroche o po-
sizioni' di .responsabilita o ci
restano, ma di-fatto rinuncia-
no a compiere meglio il pro-
prio lavoro, pen:hé mancano

ques‘ia sfida abbabicato, do-

tutto  bisc costruire
un padrone «serio». Tentiamo-
ci, risponde Vittorio Foa..ll
contratto, le richjeste possono
forse aiutare le riforme neces-
sarie, a cominciate dalla ta:;tc:

ne del

po alcune interessanti enun-
ciazioni apparse in un testo di
De Mita, a quel-tetto dell'uno

Pirelli Bicocca: 120 operai. «congelano »
per-tre mesi le tessere contro un’intesa per 12 sabati lavorativi

, sindacato ri

.,Hanno congelato-per.tre mesi la delega al sinda-

.¢ato come forma di protesta contro l'ultimo ac-

'e.| cordo siglato alla Pirelli Bicocca dal consiglio di

1 reale ph) Tis del Pil, con

i :elementi retributivi .|

-strettamente alla
produltivita-e allefficienza dei
sewizlv Infattl la plaitaforma

Cgil “Cisl.- Uil prevede proprio

tura della’retri

lé acquisno on’

respenenza 0 partecipando
corsi -di- aggiormament
dualificazione dovia -essere
{1 adeguamente - retribuilo
aumentitra’il 2 e Il 10% sec
dola complessita e.1a durata
dei corsi: per-il-biennio 1989- |
1990 occofrerd investire 20
miliard] l'anno.-Alla stessa esi-
geniza- di qualificazione:verso
lefficienza- de! (avoro: rispon-
{ dela richiesta di aumentare
“dallo 0,80-al 3% del monte sa-
lari il tondo di incentivazio-

1 fabbrica’ del settore dei cavi. Sono in centogua-

_ranta operai su 320 in produzione. Sindacato in
mora o sindacato in ostaggio? «Cio che non & ac-
cettabile - dicono alla Cgil - @ che si usino pac-

chetli-di tessere per la lotta politica internas.

BIANCA MAZZONI

-MILANO. La fabbrica & di

| quelle ctie hanno fatto e fan-

tanti anni il pid grande di Mi-
lano. Oggi ¢ quasi un guscio

no la storia del i >

vuolo, diato da edifici

operaio. .La. Pirelli Bicocca ¢
anche un simbolo della Mila-
no-industriale e dej suoi muta-
menti, Quando negli anni 30 i
vecchi capannoni della Pirelii
e C, per

nuovi, che si trasformera, co-
me in una metamorfosi, in
Tecnocity. agglomerato di uf-
fici, ricerca e forse universita.
Come in una metamorfosi
del vec-

usare un termine in-uso oggi,
per far posto alla mole farao-
nica della stazione Centrale di
Milano, sl chiudeva un ciclo

chio guscm. una parte mini-
ma di produzione, in attesa
del trasferimento dei reparti
altrove. Quasi dieci anni di ri-

ne della Pirelli han-

della storia della
cita, Il nuovo stabilimento
delta Pirelli alla Bicocea fu per

no lasciato nella loro scia mil-
le cassintegrati e la quasi cer-

tezza che almeno seicento
non torneranno pia in fabbri-
ca. £ in questo troncone di
produzione che ancora resiste
alla Pirelli Bicocca che & nata
una forma di protesta insolita
contro il sindacato «olpevo-
les, secondo i promotori della
contestazione, di aver firmato
un britto accordo per dodici
giomate di lavoro aggiuntivo,
rispetto all’orario contrattuale,
da larsi il sabato.

| promotori dell'iniziativa ie-
ri si sono presentati in una
conferenza stampa con un
nome strano, Coordinamento
di gestione, forse per marcare
il distacco con memorie anco-
ra recenti di altri organismi di
base che proprio qui hanno
fatto epoca, i Cub. Alcuni de-
gli esponenti del Coordina-
mento fanno capo all'area di
Dp, aitri sono comunisti iscritti
e militanti. Centoquaranta la-
voratori sui 320 in produzione
(ma i dipendenti del settore
dei cavi a cul si riferisce la

contestazione sono pid di mil-
le) e sui duecento iscritti han-
no firmato - hanno detto |
rappresentanti del ‘Coordina-
mento — una lettera in cui per
tre mesi sospendono la loro
delega al sindacato. Motivo:
{'ultimo accordo sugli straordi-
nari al sabatonon ha preso
nella dovuta considerazione il
problema dei cassintegrati
che sono fuori dalla fabbrica,
olire ad essere stato siglato
senza sentire gii interessatl.
Problemi di democrazia, in-
somma, e di linea politica.
Dalle accuse non si salva nes-
suno dei tre sindacati. | con-
gelamento delle tessere sinda-
cali riguarda la Cgil, la Cisl e
la Uil in proporzione agli
iscritti. E la discussione attor-
no a questi due temi ¢ gia ac-
cesa. Un comunicato della
Fulc regionale e di Milano lan-
cia pesanti accuse contro il
Coordinamento. Queli'accar-
do contiene maggiori garan-
zie di quelle strappate alla Pi-

rapporto dil lavoro, onde usci-
re dail'eta feudale ed entrare
nell'eta modema, fatta di dirit-

relli solo un anno fa - dicono
unitariamente Cgil, Cis! e Uil -
quando i sabati iavorativi furo-
no ben piu di dodici e venne-
10 concessi senza controparti-
te, L'iniziativa di mettere in fri-
gorifero per tre mesi le tessere
del sindacato, sospendendo il
pagamento delle quote, «si-
gnifica portare fra i lavoratori
maggiore sfiducia e disorien-
tamento, indicando come
controparti il sindacato e il
consiglio di fabbrica anziche
la Pirellin.

Ma che ci sia un problema
politico reale, e forse pid di
uno, @ evidente, Questa fab-
brica boccid nel referendum
T'accordo fatte per il rinnove
del contratto di lavoro della
categoria. Ora le tessere del
sindacato messe in frigorifero.
slnutile nascondercelo ~ dice
il segretario provinciale della
Filcea Cgit, Aristarco - in que-
sti lunghi anni 1a nostra azio-
ne si & indebolita. Con i lavo-
ratori fuori dalla fabbrica in

scommessa & questa, anche
se il- \padrone serios, al posto
del leiidatario, non appare.al-
T'orizzonte: & tutto preso dalla
sua barbara-e inutile crociata
contro i malati. E quando &

‘sces in campo per affrontare

la partita-dell'efficienza ha vo-
luto affidarsi - lo si & visto per
la scuola - agli scatti di anzia-
nita, ad-una visione delle pro-
fessionalita, per usare le paro-
le di Trentin, congelata, capa-
ce di evolversi solo in base ai-
la scenescenza. Mentre tutto
cambia. Eppure si pud, come
ammonisce Foa. Le voci che
abbiamo citate sono, del re-
sto, quelle di un convegno di
Sinistra 80. Gli atti, preziosi, di
quella discussione, curasti da
Antonio Lettieri, (pubblicati
da Franco Angeli) sono an.
che un invito a non desistere,
E a capire quel che c'? sotto
una vicenda sindacale come
questa.

dato

cassa integrazione non aveva-
mo forze da meitere in cam-
por. Gia oggi la Pirelli Bicocca
¢ fatta prevalentemente di im-
piegati, mentre il sind

pel

Ja-parteci al corso-di- macchi

la galvagu‘?rém deliavolontarietd.delle sce
rare nel proprio tumo di. uppmenenza.

La Borsa'dj rlgi ha
0le. cénumulom ded Wl ou
Alcatel e’Alsthom infescan- -
do vocisu-un- presiinto dpi
no di r
‘sue- societh:da: lneb

. e | i&

dalla Cge?

ate - e
di fare commeml suf Mo
della saspensione, Di fecénie comunque:i. titoli’ Alnlhqm
erano apparsi i rialzo-per voci.di fusione, La.societd & l'u~ -
nita’per 1impiantistica pesante defia Cge che: all'tnimo dei. -
l'anno‘ha fuso le:sie a(uvlta nell’ nmpiantis(m eleltricl icon .
le'General Electric inglese,
peva IA. ma daiert

‘Per:Bagnoli -
é o " le : i del-
st Barla di T, 'ﬁas&m [:a'::zluriu

sorta sulle ceneri della- Finsl- .
der. ‘hanno annunciato.

licenziamenti

i del:centro sidenu
di Bagnoll Si parla-di-
i lavoratori in meno, Linten-
zione-déll’ azienda @ $tata-illustrata al:sindacato, in:un'in-
contro jeri-all'Intersind. Incontro che & iniziato a- wsjo

Un'intera giomata dl trattati
ve tra Fiat'e sindacati: Tanti
i lemt affrontati, In mumna\n

cg attutto:
ﬂnlm, if ln\li

pmvl»to
come sanno futth~. {irmato da
-Fim e Uilm Tanno'scorsa, 1l negoz;alo 2:¢o] n&ue -ancora
+inalto.mare, le parti sono al primo scambl “opinioni:
-Sempre-durante tincontro diieri ia Fiat ha risposto.ad akcu-
ne richieste delsindacato: Tra queste c'era. qu:lll i cofo-..
scere’laminontare saumentiv:che l'aziehda concede
- unilateralmente. La Fiat 5'¢ detta disponibile a-fomire solo.
una cifra globale e questo ha lasciato insoddis aito il segre-
tario deila Fiom, Airoldi («L'azienda & restia a ren-
dere trasparente la struttura re!rlbuuva-) Delutlenﬁ le rl-
spaste della Fiat anche per cio che riguarda | divitti sindaca.
1i dei giovani dei contratti di formazione. 1l negoziato rl-
prenclera tra 15 giorni a Torino.

"

Un suocesso. ma
quello &d-
pem i
meccamco- dell‘AnIp Ia-
zienda nata per costrins
mettere in_opera le Inrra-
strutture dell'industria petro~
Mera Ilanana ha aumentato -
del 13% i ricavi-'88 sull'

in:;vilu po:
non-solo
petrolio

Ma il rlsulmo & ottenuto in.un panorama- generale, quello

della ricerca ed estrazione del gleg io, che nor. avre

stanziall -prospettive di svilupi dice it ple.sideme

Glanni Dell 'Onto, la-Saipem pu Crescere:solo se diversific

entrando-quanto prima nel campi contigui. a quéllo dell &

:rtg';zflone come grande impresa di costruzioni non solo-pe-..
ilere,

Sciopero

nelle aziende
autoproduttrici
energia

Otto ore di sciopem gl
con blocco r
ne. degll elelmd di Cgil, Cist
Uil nelle aziende autopm-
d\mnc\ i energia. Il contrats
to di lavoro & scaduto da 1S
mesi € pon viene unmwato
siano
tenute a far_rifermento ai
contratti Enel, La. ncmes!a 2 di 250.000 lire riparametrate in
un triennio. E il settore & in grande rilancio,
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4° CONGRESSO REGIONALE

introduce:
Dott. Francesco DI Martine
Segretario Regionale aggiunto della Legs

relazione:

s On. Domenico Rizzo
Segretaric Regionale deiia Lega

presiedono i lavori delle 3 sessioni:
On. Foni Barba, On. Calogero Gisll, On,
Carmelo D'Urso

conclusioni:

On. Giuseppe Guarsscio
della Segreteria Nazionale della Lege
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radicato soprattutto fra gl
operai. Sta per partire Fultima
fase della ristrutturaziore, con
aggiustamenti gia ventilati dal-
la Pirelli che prefigurano sei-
cento esuberantis, Il bisogno
di sindacalo, insomma, au-
menta.

La discussione nella Cgit &
accesa. leri al coordinamento
Cgil della Pirelli era presente
Sergio Colfferati, il segretario
nazionale della categoria. { to-
ni nei confronti del Coordina-
mento sono stati molto duri e
polemici, Il sindacato ~ dice
Aristarco ~ non pud concepire
un uso delle tessere sindacali
per fare la lotta politica. Nes-
suno ¢ legittimato ad usare un
pacchetto di deleghe per far
prevalere questa o quelia po-
sizione politica. Questa & una
forma di ricatto e il dibattito in
questo modo viene bloccato.

Seminario
vy internazionale
ssociaione -

Prospettive del Weifare State,
diritti di cittadinanza

e reddito minimo garantito
Roma, 7 aprile 1989 - ore 9,30
Corso d'ltalla, 25 - 00198 Roma
(Salone de direttivo Cgil)
U Auoll. G. Balandi, L. Baibo, A, Bassolino, G, Benvenute, M. C.
Bisogni, R, Boyer, M, Bordini, R. Brunstta, 8. Bruno, V. Capec-
chl, P. Cérniti, C. D'Aplce, O, D-l‘l'uwo.&bcml.&h
Roo, G; Esping Andersen, A, Evera, V. Foa, R, Formics, P. Garon-
ne, E. Glovannin, E. Gorrler), L. Quarzon), B. Jorden, A, Luclano,
A. Marianettt, F, Merinl, G, Martin, G. Mﬂlhllo. M. L. Mirabile, €.
Morley Flatcher, P, Negro, C, Offe, C. Offredi, M. Paci, §. P~
o e S R
cono, V. . Q. Stan rentin, al, ®, Ven
Parije, W. Van Trier, G. Vobrube
Segreterla del seminaria Sig.ra Luisa D"
ol. 06/856207-85527 86!055-852
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