ECONOMIA E LAVORO

La manifestazione nazionale

«Non siamo una categoria

promossa dalla Confcoltivatori che violenta 'ambiente»
leri sera I'incontro con

per sollecitare

un programma d'emergenza  esponenti politici
-mer enza agricoltura
00mila a Roma

l.h grande manlfestazlone che portera questa matti-
na. a Roma 200mila agricoltori & cominciata ieri in
Galleria Colonna. Esponenti della cultura, dell'arte e
della politica si sono incontrati con i primi gruppi d

contadini giunti nella capitale e con i dirigenti della
Confcoltivatori. Venti regioni hafino offerto loro e ai
consumateri romani, assieme ad uno spettacolo fol-
clorlsllco venti prodotii tipici della nostra agricoltura.
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b ROMA . Pid che | probl
economici, che pure sono
Ilml ‘e-pesanti, Ja_manilesta-
dalla’ Conf-
coluvalovl trova la sua:ragion
d'éssere principale nella pro-
1esla VErso_un_ atteggiamento
cultiirale che sostanzialmente
considers - I'agricoliura ormai
al margini deflo sviluppo-eco-

Di questa
si ¢ fatto il

te forse senza voleric lo scrit-

tore Alberto Moravia quando

ha scritto recentemente: dt

tende a trattare le bellezze na-
turali come effimeri articoli di
plastica: usa e getta. Certo il
contadino pud diventare ricco
 ma lo diventera, almeno nelle
prime ioni, in i

oggi. Tra coloro che vogliono
un'agricoltura  depressa e
marginalizzata c'¢ certo il go-
vemo che anche con la recen-
te legge finanziaria nega le -
sorse ie per il rilancio

insicura e gretta, continuando
a disprezzare tutto cid che
non & utile e app di

di questo settore economico
fondamentale am:he in una
societd ind rende

profittos.

Un'opinione che ha fatto
scalpore nel mondo agricolo,
anche se non tutti i contadini
leggono Moravia. Eppure que-
ste sono idee che circolano e
che finiscono con lo stravol-
gere il senso stesso dell'agri-
coltura nella societd contem-

di ben_gua
it .nemico delia natura. Odia
I'albero di cui non vede la bel-
fezza; I'animale selvatico di
cui non percepisce la liberta;

Perduti gli investimenti
La Cee' dtalia incapace»

0 miliardi

di contributi

ternano a ruxelles

‘ :'stmmeml per lltivam la spesa.

rocritiche-del governo-nazio--

nalee h\e«k‘.\enu di quelli e
glor

4

l

lmmdbntl Tunale. se saf,
1 inlerventl-rapidi,

I'talia (ma anche la Grecia
i condiziont simili)-se non
rdere - altri ‘contributi,
mltu; ivpassnsgl al mi-

inislnimnl mgmh pre-
miando i Cenlro-Non:ﬁ (B;.‘:

. | nemici dell'agrical-
tura ~ diretti o indiretti - sono
i pit svariati e pn)pno alorosi

difficile T'accesso degli agri-
coltori al credito e non favori-
sce lo svituppo diuna rete di
servizi reali per i€ imprese col-
tivatrici. Ci sono le grandi mul-
tinazionali: defi'ali

paese — come scrive Marcello
Stefanini nel suo libro «La ri-
sorsa agroverder ~ di un siste-
ma agro-ali bien-

po dellagricoltura & indice
del livello di progresso rag-
giunto anche dalle societa in-

tale che faccia dell'agricoltura
non un'attivitd in declino, ma
una delle pil importanti attivi-
14 trainanti dell'economia na-
zionale e internazionale.
Questo' & possibile — ed ¢
quello che chiiedono i 200mila
coltivatori che sono venuti a
manifestare a Roma - se si
considera I'agricoltura non

che non hanno alcun interes-
se verso una agricoltura di
qualita, perché tendono ad un
prodotto  standardizzato da
diffondere sempre uguale in
tutte le parti de! mondo. C'¢

ione di

rivoige la

nuova legge sulle parita,

 forse carino ma ifu;

‘[tite come un. ccessorio futi-

le, il lavoro femminile; pud.e

tore' strutturale: questo’ & l'o-

' biettivo che assemblea na:”
-zionale delie. donne .chimi- -
che, svoltasi lerii a Milano,,,

propone a tutta la Fule. E
una vera e propria sstrategia

sentata al vaglio dell'assem-

N
uum del hl\di & arivato. in

Walia; in mcdh. al:60% ¢ da

& presentata con richieste per |
“100°miliaidi d| coniﬂbuu che

blea dei chimici che il 12 e
13d a Roma decide-

scontrera con-uno dei nemi-
ci lradmonah. il maschlll-

| deve finaimente rivestire nel-
sindacato la dignita diun fat. -

al lemminiles che sara pres.

ra la piattaforma. Forse si-..

invece b ‘per il nostro

come un comp
ziale sut quale risparmiare. In
agricoltura - e nelle attivita ad
essa collegate - & impiegata
una grande parte dell'occupa-
zione e anche_per questo re-
sla un seltore vitale sul piano
produttivo e 'sociale. Lo svilup-

Con il sprogramma di emer-
genzar che sta alla base delle
richieste della Confcoltivatori
vengono sollecitati interventi
che superino la logica deli'as-
sistenzialismo, da sempre pra-
ticata dai govemi dc, per favo-
rire processi di ammoderna-
mento e di innovazione che
rendano possibile la diffusio-
ne dell'imprenditorialitd in
agricoltura gla acquisita nelle
realtd azi li pidd

re volto a sostenere e ofienta-
re 'adeguamento che l'agri-
coltura deve compiere nei po-
chi anni che ci separano dal-
Fapertura del Mercato unico
europeo.

01 rischio che I'agricoltura
italiana corre nella situazione
nuova che si verrd creando
dopo il 1992 & che si salvino e
si impongano sul mercato in-
ternazionale quella parte di
aziende agricole in grado di
reggere la concorrenza, men-
tre il resto dell'agricoltura ita-
hana e m particolare quella
del - ven'ebbe an-

Inchiesta sulla Fiat di Novoli

Exrori procedurali
e Romiti guadagna
almeno un mese

DALLA NOSTRA REDAZIONE
MICHELE COSTA

S8 TORINO,  Cesare Romiti
ha ricevuto un mese di «ab-
buonoe. Di tanto ritarderd la
ripresa del processo sugli in-
fortuni occultati alla Fiat, per
effetto di due incredibili errori
commessi negli uffici giudizia-
ri torinesi. E un grosso vantag-
gio concesso all'amministrato-
re delegato della Fiat nella
sua gara contro il tempo. Ro-
miti infatti deve cercare di ral-
lentare il corso della giustizia
finché - il Parlamento non ap-
provi I’ istia, che lib b

che non poteva recapitare tre
copie dell'ordinanza. Si & limi-
tato a riferire di averne recapi-
tate dieci alla Procura della
Repubblica, che tranquilla- |
mente ha trasmesso questa
segnalazione al tribunale, E
stata la solerzia di un cancel-
liere della sesta sezione del
tribunale che ha permesso di
scoprire ia mancata notifica-
zione di tre copie deil'ordi-
nanza.

Ora { termini rlpamm da.

A atte

be lui e gli altri tre dirigenti di
corso Marconi imputati dalla
spiacevole necessita di com-
parire davanti al pretore.

La tattica del rinvio alle ca-
lende greche, in attesa del-
'amnistia, & stata usata dai le-
gali della Fiat fin dalla prima
udienza del processo, il 7 ot-
tobre. Hanno ricusato il preto-
re, dott. Guarineilo, con moti-
vazioni pretestuose, non pre-
viste dal codice. I} 13 ottobre
la sesta sezione del tribunale
ha into ia i di-

Diventa sempre piil -
tia quindi una svolta dell'inter-
vento pubblico, che non pud
limitarsi a conservare la situa-
zione esistente, ma deve esse-

cor pid e la-
sciata nel degrado e nell'ab-
bandono. E proprio contro
questo pericolo cte si rivolge
la manifestazione dei 200mila.

Delegate e lavoratrici a- Mllano discutono del nuovo.contratto di lavoro

Smdacato, donne e tempo di lavoro

'ovano con una piattaforma

Lavoratrici e delegate della-chimica hanno tenuto
a- Milano la loro ‘prima;, Aassemblea nazionale per
precisare la ssirategia al femminile» con cui afiron-
tare i temi della piattalorma nel dibattito in corso.
nella Fulc; Obiettivo principale::da accessorio il la-
voro femminile deve diventareelemento struttura::
le. Sollecito al Parlamento per il rapld valo della’

. della Filtea nscuole generale

-CONSenso: non tanto ritaglia-

-re nel conlratm spazi per le
Eni «. traduttrici .di- testi -sclentifich

- slone a cul: anrlbulre poteri

-veri, ambiti precisi, funzioni
incisive, chiede Maria Fia
Franchini della Cisl emiliana
di categoria, Bisogna tentare,
con il_contratto, di dettare
lo_specifico delle
professianalita femminili co-
sl variegate nel settore.
Ecco-qualche caso, Hulri-

ke Mayer (Filtea Milano cen-

perchi -cost piace al
«padrone all’anticas,

E come inquadrare ia co-,

noscenza, delle lingue? Le

di un‘indusiia farmaceutica’ ?

 rsegretaries
-Nunzia Ziliani ‘(Filtea' Mlla-

- -ni0) - privilegia -il ‘confronto

ﬁ menti

permanesite con lamemama
del maschio. © 7

Al ‘contraiip. 4 coovdina-
sinidacali - finiscono ©
sempre per sancire 'inferio-
rita della-donna It confronto -

. . va esteso sul territorio; Lo ri

mpliwu I megem agglumivi

glomli-. -Oltretutio. Ja Cee,'ha

mommo Millan, pio -volte: hi

soliccitato | programmi e gli

lmllardl

smo: il

Fuk Sandro Degni nelle con-
clusioni avverte infatti che «_
witora da sconfiggere ia
mentalitd che si.

badisce Angéfa Tibaldi (Fil-

. cea'Venezia)-che da una in- '

dagine-campione recenh tra
le donne ohioghi

-~dgt-Venetg ricava

annida anche nel sindaca-

tor,

ma prevede:per-promuovere
la panta ﬂemva Commis-

dicazionis le. nq

‘unora in mepo-e poi spreca:
" ré un'ra in pid per fitomare .

a casa; f} pan time ¢ molto

no?

apprezzato (95 per cento);
«noe cosmico al lavoro nol-

_sngenza di chi lavora. Quindi

individuare l'estensione dei
i, delle

wrmo. L'orario, app

tra | temi pid combattuti, Rx-

duzione articolata e control-

lo yegli ‘orari di fatto, dice la
‘Ma_ entrando

¢he vuole la donna «a casa a
fare la calzeﬂap. Grazlella
Filcea’

vuole.
mis ia; iz
gli: Gi percio il concetto .

. di nwibuna (-B una grande .
. vidoria), ¢

Non legare il salario alla pre-
senza. E per il part time vin-
colare le aziende a conce-
derlo.

Irene Svezzano, coordina-
trice delle donne Ui, giudica
ia proposta chimica smolto
avanzatas, un «messaggio
politico' complessiva molto
detérmindénte, che esprime
13" 'mod@hiitd - dei probleni
femminilis: L'assemiblea ha
sollecitato la rapida appro-
vazicne della legge sulle pari
opportunitd con un tele
gramma alla commissione
parlamentare che si riunisce
oggl-

chiarandola  inammissibile,
«Ricorreremo subito in Cassa-
zione, ha tuonato il difensore
di Romiti, aw. Chiusano. Ma
I'indomani si & cometto prima
di nconere _ha spiegato ai

capo. Bisog lendere che-

le tre ordinanze vengano noti-

ficale a Roma e a Milano (ci

vorranno una decina di gior

ni), poi gli awocati Pisapia,

Gatti € Scognamiglio awranno

altri venti giomi per-siendere § .
motivi del ricorso-in Cassazio-

ne. Un mese abbondante re- -
galato a Cesare Romiti. leri i

legali di parte civile della

Fiom si suno consultati per ve- -

dere quali iniziative assumere

di fronte ad un cos! plateale

disguido.

Ma la giomata di ieri non
ha portato solo notizie favore-;
voli a Cesare Romiti. Si & ap-
preso che la Pretura di Firenze
ha aperto un'inchiesta su vio-
lazioni dell'art. 5 dello Statuto
dei k i awenute nello

giomalisti, b
fa notifica deif'ordinenza del
lnbunale, poi ci saranno venti
giomi di tempo per presentare
le motivazieni. - ¢

Di fronte ad una cos! evi-
dente tattica dilatoria, sarebbe
stato opportuno che gli uffici
giudiziari ponessero la massi-
ma cura nell'evitare errori di
forma atti a favorire il disegno
della difesa, Invece si son veri-
ficate non una, ma due disira-
zioni, La prima @ avvenuta al-
la Procura della Repubblica di
Tarino, incaricata di notilicare
Iordmanza del tribunale. Ha

consegnalo . tredici copie del
documento_ all'Ulficio notifi-
che della- Corte dappello di
Torino, affinché gli ‘ufficiali
gludmari le recapitasséro alle
parti ed ai rispettivi legali, sen-
2a tener conto che tre dei de-
stinatari non risiedono a Tori-

vocalo Pnsapla a Milano. Lin+
carico doveva essere dato agli
uffici notifiche di queste citta.
Ancora pid mcredlbile [
stata la

stabilimento meccanico della
Fiat-Auto di Nowoli, che occus’
pa 1.200 lavoratori. li reato & il
medesimo_di-cui. devong i
spondere Romiti e soci a.Tori
no: aver impiegato medicl e
personale sanitario aziendale’
per emettere prognosi e dia-
gnosi sul lavorator| infortunati,
anziché lasciare questo com-
pito alle strutture sanitarie
pubbliche. E con quesie certi-
ficazioni «privates che la Fiat
riusciva a manipolare la dura-
ta e gravith deghi infortunt a
Torino, ed & probablle che
episodi analoghi siano awwe-
nuti nello stabilimento floren-
ting,
La denuncia contro la Flal

partita dalla Ust 10/D det cl-

sara condoua col nuovo rito

centissimi, pomrbd ll'en

ta in vigore del nuova codlce

Non dovrebbero quindi essere
perti dall'amnlnh. E per

L'Utficio  notifiche " torinese
non si & curato di segnalare

Romltiesnclaﬂvanospen-
re in un‘altza amnistia...
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A Napoli si parla. di. lavoro e dlscnmmazmne ses-

suale-

nagione' @ doppia: una antica,

Lo.fa la Fiom con un dibattito. La discrimi-

pi brutale, fatta di

esclusnoni Una smodernas: le aziende assumono

donne_in- cambio di enommi vantaggi.

Su que-

st'aitima, dice la Fiom, che devono cambiare men-
e trattative: «anzi ribaltiamole». Per le aziende
-che violano la parit3, niente benefici.

DAL NOSTRO INVIATO
~ROBERTA CHIT)

'mu Paradossi” allisti.
e la pillola per abottire'é
: alln frontiera dalle

iche pro diritio alla vita, |

«di quel-diritio-non sa

e Sembra anziche al- -

ncia di _Pomigliano
ang. -fame.a. meno.
r,cj devn dnmoslrare.

Y elle ragazze escluse .

tenza del prelore fino
. contratti di formazio-
* ne,concessi dalla Fiat ~ & stato
| dhﬂmenlo principalenQuel

‘una ' qu

{a resistenza di queste percen-
tuali un sistema di fero a ba-
se di colloqui selettivi, di chia-
mate nominali, di criteri di as-
sunzioni totaimente in mano
alle aziende, di donne incinte
lasciate fuori. «€ non si venga
a parlare di resistenze cultura-
1i, di dinamiche esterne ai rap-
potti di lavoros dice Lilli Chia-

non poter essere.ignorata, e la

“politica delle imprese, ﬂspelto
) Le "

a questo, sta

ne. E non dovrd essere- una
“coda . una posnlla maun ri-

aziende si spno accorte della
grossa offeita di lavoro, spes-
so molto qualificato. Sono di-
sposte a prendera in conside-
razione. Purché sia conve-
niente. Evitando cioé di ga-
rantire cene forme d| tutela,

romonte del cc
ionale donne della Fiom-

deIMeu iormo. -

La’ queslkme & antica, Tal-
mente‘antica-che in ogni oc-
casione, si ricomincia da zero.
«Sono"30 anni che faccio la
delegata, 30 anni che lottiamo
-per quieste cose e doverne ri-
paylam mi’ .awilisces, Anche

Cgil.

La resistenza non & solo
culturate. E veniamo alla se-
conda faccia, quella «moder-
na» de! problema. Che volen-

econo-
mici - pubblici, ricorrenda. a
forme di precarizzazionies,

il problema_ e giocare su
questa convemenza" ol pro-
blema @ trovare strumentazio-
ni diverse, q\eccalﬂsml di in-

postare tutte le richiestés.

Un'altra spistas & quella legi-
slativa, Questa volta. @ Livia
Turcoa parlame: «Sull'occu-~
pazione femminile esiste una
proposta di legge che prevede
tre punti: il conferimento -di
poteri a consiglieri di parita,

un riforma dej contratli di for-..

mazione lavoro, linversione
dell'onere della prova” per
cui la discriminazione deve

.essere provata dall'azienda e”

non da chi denunciar. Versan-

do, potrebbe chi i odi-
scriminazione  contrattatas,
Anche in questo caso Pomi-
gliano funziona da volano:

llﬂl'
tenace: «Sono sempre di pid
le-donne che vogliono lavora-

.re ~ dice Livia Turco - ndno-

stante Taumento della disoc-
cupazionex. Due facce di uno

-slesso--problema. Una “brutal-

i

dopo le legali a cui
ricorsero le ragazee lasciate
fuori dalt'azienda, dopo il pa-
rere del pretore che riconob-
be la selezione sessuale, arri-
vd F'accordo, ancora criticato,
per cui {'azienda garantl il

di & tavoro

mente :
dal- lavoro \esumoniata dai
numeri; in un anno di assun-
zioni nel settore metalmecca-
nico, meno del 10 per cento
fatte al sud, Quella

di ¢
e\dlaxe di parlare se il te-
r‘::"-oe lemm';zmm di sesso:
il diritio al lavoro delle donne

stessa percentuale precipita al
3 per cento se nlema alle sole

a 1100 persone. Attualmente
siamo a quota 950 di cui, pare
(ma i dati cambiano ogni
giorno), circa 100 donne.
Qualcosa si muove? E ancora
Lilli Chiaromonte a parlare:
«La pressione esercitata dalle
donne ¢ 1al forte da

donne )

[ e -
zione alle aziende tali da for-
zame la volont rispetto all'as-
sunzione di manodopera fem-
minile.  Condizioname it
godimento di alcuni benefici,
Non volete donne? Questo vi
costerd, Si tratta in qualche
modo di ribaltare i termini
della questione 'passando a
un sistema impositivos. D'ac-
cordo. Rimane il problema
del modo. Qui le piste sono
multiple.

te legislativo-anche per la so-
cialista Daniela Mazzucca che
ricorda gli impegni parlamen-
tari su un'eveniuale edizione

italiana del francese «progetto -

Retravaitier che punta al recu-
pero nel mercato del lavoro di
donne dal passato non lavora-
tivow. Intanto qualcosa-si muo-
ve in Campania: alla commis-
sione regionale dell'impiego &
stata consegnata una bozza di
delibera che, come ha spiega-
to Libera Cerchia della Fiom

Una ¢ ie. ol ban-
co di prova sono i contratti ~
dice Lilli Chiaromonte —. 1l
sindacato non deve pi con-
trattare posti di lavoro, ma po~
sti di lavoro anche per le don-

[ , stende a

re in “diritto certo” it principio
delle quote: le aziende do-
wvianno rispettare il fapporto
numerico fra assunuom e ol
fena di lavoro
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