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i ammms  Sentenze (in panti- 0 re ocont avora On : euinufgﬂps:n?:::ﬁm;"s:&? ratort walant che hanno lavo- DO] Nnan e e nsposte che il mancato mento det

contnbut: dovut: dal datore di

&% RUBRICA CURATA DA rative «per tabella» Non pud | fg somma di complesse e nu- lavoro alle forme obbligatone
.\"‘r i ::ﬁ;“:m%;;: cr:un‘no Gugleimo Simensachl, giudice responsadils e coordinalors Plergiovanal Allsve avvocaio Cdt di Bologna, docente tacersi della colpevole respon- | merose norme non coordinate RUBRICAiCURATA DA di previdenza non pregiudichi
' U= ynversitaricr Merio Glovennl Garolalo, docente universitano Myramne Moshl @ iacepo Meleguginl, svwocati Cdi di Milano  sabilita di non aver dato anco- | tra di esse Aino Bonazzi Mana Guidott 1 dinint alle prestazion det lo-
¥ nonale della normativa vigen-  Sevro Migro, avvocslo Cot i Roma. faro Martieo ¢ Wm0 Melom, ewocati CH di Torino  pa concreta attuazione alla Di- Queste norme st prestano Angelo Mazzierl e Nicola Tisci voraton subordinat, quando t
o "i mn I"'::‘ di:\ malagl:l proles- rettiva della Cee del 12 giugno | spesso ad interpretazion: con- contributt @ canco det lavora-
%’ dell‘el;ocamm:::'ocmka sul . 1989 nella quale si invitano 1 Zﬁ;’:’ fe ,t’,;‘,‘a"‘",,"fe'ag"’g;a'fz ;’OJ;I::';? stali effetivamente
o e 1) - . . [ [ /] > e . U
P f} l'onda del clamore (e delle Malatt]e prOfeSSlonah: SI é Sempre Z::;i,::f n::‘rl:ep;r‘n l:‘g::tf:; chiesta la revisione di alcune Per gh 'taha’m che hénno LT L ordinamento itahano pre-
3 ) epreoccupazioni) destate dai . . : per il miglioramento delle con- parti.di esse ed eventuaimente  |ayorato all’estero e in Italia vede vane disposizion: dirette
provvedimenti della Corte co- ttesa dl test d ai & salut {a stesura di un testo unico a neutralizzare gh effett: dell'o-
3 stituzionale ritenne di sriattiva- mna un nuovo « O UnICo» 1zioni di sicurezza € di salute Per nispondere alla lettera, mussione contributiva che perd
& tes una Commissione che - & - dei lavoratori nei luoghi ove | esporiamo in manera sucein- sono wnsufficientt a realizzare
z bene non dimenticario - esphcano la loro attivita ta alcune norme che regolano Non riesco a capire la logica - per quanto clientelare ~der  ung pieno garanzia
. ) Si deve - tnstemente - pren- | fe prestazioni in regime nter-  nostn politici, che concedono agli italo-argentini la pensione Nessuna imiziativa @ stata ¢
te dovulo wiveres ed operare
I sin dal 1978, anno incul la leg: er lma Vel‘a 51curezza Sml e dere atto che la legislazione vi- | nazionale solo se hanno versato almeno 52 setimane di contnbut  nora assunta a nguardo da
ge istitutiva del Servizio sanita- gente & disorganica Non ap- Dobbiamo,  innanzitutio  (ciod yn anno un mese e un giomo) e agh jugosiavi se han-  parte del govemo £ stato co-
| rio nazionale ebbe a prevede- pare, percid, ultenormente di- | 2recisare che non & esatto af-  noversato n ltalia anche un solo contnbuto munque messo a punto dal-
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j 4 norme in tema di infortuni sul TOMMASO € plo generale sulla morbihta pezsl'g”"’s,;g" a‘:“:fp'gggm:; wvecchi che non avendo avuto un onesto datore di lavoro, s’:g‘rjveo, lgﬁgguenaczzza: d'!di"!
‘2 lavora e melattie 1. sulla capacita genenca (e spe- . hanno in compenso avuto la sfortuna di essere nati sottouna 7.
A professiona o0 a chiunque altro) che han l'automancitd delle prestazio-
Ry Le notizie, che (non) gun.  Cousediservizio in assurds termini di decaden- Non pare che deb-  cifica) ad una attmita lavoratis | o verato sofo un anno o ad-  S1ta stella italica e ¢i avere in ltalia prestato la loro opera previdenziali quando sia ac-
§ ! gono dal ministero del Lavoro, In realtd, la sentenza n  za') solo nei casi di perfetta ba concedersi  va sulla perdita di attitudine al § grura solo una setimana di  ‘Quest poven diavoli non hanno cosl potuto versare QUeI CON-  ceprarg { omussione contribuli-
% inducono a thenere che la at.  179/88 non ha cancellato  coincidenza tra lipotesi tabel troppo credito alle  |avoro concetti che In un st | coninbuzione m fiaha tnbuti per la pensione a cui hanno dintto ormai jugoslavi, ar- g nmuovendo le ottuali lims-
R, o tesa del lavoratori dovrd essere  (CON UN €OIpo dispugna) il si-  lata ed il soggetio esaminato vocl di quanti (in  stema - esclusivamente - in- 1 requisitt munsmi per otiene-  gentini capoverdesi, ecc , ma in ltalia taziom oggethive (musura del-
5 ancoralungaechenonédetio  Bnificalo, la funzione e V'esi-  Lorientamento medico-le- wmmmme ~ MaRIETA UN PO°  dennytano e risarcitorio pote- | re una prestazione waliana so- Perché il Pci non s1 schiera anche a fianco di quests dispe-  l'outomaticitd) e soggettwe
b o4 che le indicazioni tecniche, 5'enza diunalista Ha, invece,  gale pit recente, che sicollega he I lpocrita) afferma-  y,n, ben essere consideratl | 70 ugualt per il per gl ita-  rat e sfortunats itaham? {l loro voto & meno uguale degli altn®  (fondi n cui I'automatismo
k. formulate daila Corte Cogtitu.  3ffermato lequitd tecnica, giu-  allesclusivo  accertamento  fo che l'assetto Istituzionale - o oina) ed eccezionali Ha | #ant che nsiedono wn Itaha, E i loro dintts valgono meno? Perché negare agh italiani ci6  0pera), € indipendentemente
1% *  zionale, verranno accolienella  Tidica e :”“;"e di “"°:°",f:' bb'fﬂ‘;g- appare di '"':%ﬂir'?'e L’;’:"‘f‘ d‘"“‘“,‘?m;e:';“f;:’e"' indubbio nlievo - quindi - la | Per gh taliami che sofio emi- che per legge si concede agli extracomunitan, bianchi o neri ga,’,’?ogg’f’”‘"""’ preschzone
3 loro completezza. Appare utile  '2200€ ra 1l rigore scientifico  tutela del costituzional tto della‘ mnaacaricodella T modalita attraverso la quale si | 870f% per gli stranten che lavo-  che s1ano? ell obbligazione contributiva.
. . vora- ltal tale
. o popone Soneor Sl dugnon dunsiecnoa: sl sae Epro g 4o rova o ol (1 e ) e | .1 ke 1S o ZigoMarinen _ Loporousone i eze
2 Qell'attes, teniando coal m sale da un'attivitd lavorativa) ¢ presa in esame, in primo luo-  vigente lo stesso ne sarebbe aelln;flo:ea Emlnc:ﬁ;g:rbllfe. ger um; pensgone di anz:yni;d avant verzo Illa nsoluzione del
A% y . un comeito uso degli elenchi , per fare successivo riferi-  esautorato annt di cut 3 versalt negh ulh- problema dell’evasione contn-
b nire «oliecitazion (forse) prgicnng preve:leisameme i ,‘:enl:: alle incidenze sulle ca- umm)e chetale agevola.  Pervenire alla creazione diun | oy 5 anm tmmediatamente Tal ntui-  Se tale d butrua da parte det daton di la-
I utill ai componenti della Com-  yyq allintemo di un sistema  pacitd lavorative dell'assicura-  ziones con 1 trascomrere degli  Sislema nel quale si tenli una | prma def verificarsi delleven- 2197 o0 %Z’s’f;"'odacos' oy fa ‘7“0"0 %ﬂe e UOro, praga stonica del sistema
i mmn;mmemle omistos di tutela del cittadino- to nell amblto della specifica anni (e gli enormi progressi m;le corrispio;ndenza delle tu- ?lger le prestaziom di invali- ffz:"rzz“ gheaccorg:ne cg’:&g' ;‘gmgefa dw"’g:‘;_ d:s:curew.zskoisaalenahano o
Foo ' re  lavoratore attivita svolia Vengono - intal  nel campo della scienza medi-  tele all elfettiva mappa del bi- | dud ecc zZiont internazionah in maleria  sere nfeniore al trattamento posia acura
3 (@, che lasenenzadellaConeco- a5 gato, I'unica possibilith  modo- in puntuale evidenzale  ca) ha finito con il costituire  S0gni socialt 1l cittadino-lavo- ne:;; cfe,‘ ,'esﬁe?:,";,m,fgf m’#ﬁ di sicurezza sociale mumimo vigente in lialg, la leg- . Ross:lll'ag;:l]ii:cmaiolg
, stituzionale n. 179/88 non €3 4; anmonizzazione della tema-  relazioni causali (tra agente un limite ed un complessvo  Tatore non pud continuare ad nellr. sono ,,,,,d,,,,,g,,,,,,,, do. _ Quind: le convenzioni non  ge aliana prevede un'integra-  niemazionale dell Inca-Cgil)
T stata proceduta da meditazion!  yica ¢ nella concreta necessitd  lesivo, sua modalita di azioni  danno sociale E ben evidente  essere considerato solo stru- vufe ad una scarsa conoscenza  COSentono di ottenere l¢ pre-  Zione a tale minimo da conce-
B { prolonde (basterebbe pensa- g ridefinire la malattia profes-  ed insorgenza della motbosl.  che deve operarsi con «il bistu- mento di produzione da collo- delle legg: e delle norme che SIGZIONI cON requisiti agevola-  dere comunque ai resident: al- Per quanto nguarda le do-
4};- re alie due precedent] senten-  gignale, essendo - di tutta evi-  1A) che potranno consentiredi  fis anche sull'assetto assicura-  carsi tra gli sscartih (indenniz- regolano la sicurezza sociale ! Ma semplicemente consen- | estero ed ai residenti in ltaha  monde nyolte al Pa, possiamo
3 ze nelle qualila NiegitimitAco-  genza - 1a hmitatezza della atiribuire ad ogni fatiore di- tivotradizionalecheavevauna zali) in epoca successiva al- | i reqime nternazionale fono la nuniicazione fitizia  se non superano determunalt  pepondere che i partito svolge
‘{ stituzionale era stata «salvatas)  gcelta previgente di presunzio-  danno il significatodicausael-  sua validit (relativa) nel TV I'accertamento di una patolo- Lltaha per tutelare t dinttt  dei_van perodi assicuratwi  hmutt di reddito una politica previdenziale - da
N € da indicazioni giuridiche al e legale della provenienza liciente, non privando glieven.  1124/1965; e che, allo stato at-  gia in atto (che probabilmen- | previdenziali dei propn lavo- fermo  restando . comungue  Del resto I'ltalianon é1solo  gecenny, da sempre - al fianco
s nostro legislatore detle modali-  professionale di uno stato pa-  tuali fattori concausali del pro-  tuale, non hapitt Sarebbe ba-  1e, non potra pid eliminare) rator: migrantt ha stipulato nu-  €he. una volta stabilito il dint-  paese a prevedere l'integrazio- ¢ g favore di «questt disperatr &
B4,  attraverso le quall avrebbe tologico accentalo (per di pld,  prio autonomo valore stato - dall'entrata in vigore It cammino reale verso una | merose convenzion: bulaterali 10 08N paese & tenuto ad evo-  ne al minimo, tanto ¢ vero che  sfonunar itatiam~ Lt ha soste-
¥ potuto predisporre una regola. concreta sicurezza sociale non | €Mternazionali conaltnpaes:  8are un importo corrisponden- gl stesst Regolamentt comuni-  put con iniziative parlamenta-
meniazione delle malattie pro- dovrh omettere di contare su L'obietwo di queste con- e alla durata de: period: effet-  tan di sicurezza sociale con-  p, interrogaziom, emenda-

fessionali pid vicina alla «cultu-
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£ % . reuropess. ar lavoratori mugranti che al  Pno ternitono (cioé una quola  tisce lerogazione del tralta- gl fianco det pensionatt in lot-
g Nella fase politico-sociale sulie potenzlaltd di rischio | yormine della foro camera la-  Partedipensione) mento meurumo al lavoratore g Val bene ncordare wnoltre
[ che altraversiamo (specie nel professionale sia nel momento | yoranva hanno una contnbu-  Per tornare agli esempt for-  mugrante che 1 comumistt hanno presen-
%y settore previdenziale) le sen- S 1l blocco del contratti di formazione lavoro - selezione qualitativa del coniratti d) forma-  Organizzativo che In quello | zione frammentata nei diverss  niti nella lettera, gli emigranti quanto rda pot i ld-  tato una proposta di legge per
» tenze della Conte cosiituziona-  9€Ciso dal governo per il Centro-Nord (75% di  zione lavoro, subordinando a fiscalizzazione operativo sulla valutazione | Stan di emigrazione ~ e che tahani che hanno compiuto in  voraton italiani che hanno su-  la nforma del sistema preuvi-
H le 30n0 state accolte dai prim}  tetio rispetio all'anno precedente) e la proposta degli oneri soclali all'eflettuazione di pacchetti  periodica delle modalita di | quindf rischiano di non perfe-  ltala un solo anno di assicura-  bito onussionu contnbutive da  denzale italano allo scopo di
K & interpreti come indicative di della Finanziaria di un ulteriore tetto del S0% si  formativi definiti dalle istituzioni competenti prevenzione, sulle comparteci- | Zionare i nessun Stato t requi-  Zione, per auere il dinito alia  parte dei dalon di lavoro, pur  eliminare, appunto, ingussu-
N brecisa volontd sociale i 1spIrano ad un criterio meramente quantitativo €01 il concorso delle parti soclall, tenendo con-  pazioni tra Interventi program. | st munimu di assicurazione pensione di vecchiaia dovran-  non polendo condundere il ze, sperequazion: e fronde a1
b s, ok soc di taglio indilferenziato che & inaccettabile 10 delle elaborazioni in corso da parte deglior- matici e risarcitori, su una | Per faconcessione di una pen-  no lar valere aimeno 14 anni  paralielismo fatto con i dinttt  danm de: lavoraton pensiong-
: indurre lo Stalo alls revisione nismi bilaterali costituiti tra associazioni im- tall* sione - di cumulare tali perio-  di assicurazione nei paesi di  def lavoratori migranti, ncono- ¢
14 di un sistema che dowebbe Sitratta invece di affrontare una riforma orga- g:endltomlieovganizzaﬂom sindacali completa revisione dellassetto | 4 pecc)mpy, emigrazione, Dopo dichel'lta-  sciamo e abbiamo sempre de- ~ Né da meno & 1l comporta-
 ~¢  decidersi ad abbandonare hica delllsiituto del contrati di formazione la- Y ") 0uin maleria, chie & in discussione alla ":;"2:::;‘:’::’;;& [ndl;?l: In altri termni, qualora ne-  ha, al compimento dell eld nuncato Finadeguatezzadella mento deli'Unita, che da ciroa
Xy atroci connotati i lista tassati-  voro basata su questi punti ] comm! Lavoro della Camera, tomerd in P i osto Im- cessano, {l paese che deve ero-  pensionabile, concederd una normatwa daliana a tutefa der  venti anns pubbitca una rubn-
A va, rigidi periodi di indennizza- - Separazione deg)i incentivi per l'occupazio-  yn prossimo articolo in maniera dettagliata, prevenzione come c M- | gare la prestazione iene conto  Quola parte dr pensione il cui  lavoratori i queshone ca settimanale sulla <Premden-
) 3 bilith, assurdi bizantinismi di  ne, da indirizzare esclusivamente al Mezzoglor- O PAOLOINGHILES; Prenditoriale e sociale det penod: di assicurazione importo sand calcolato sulla Emblemanca & la recente za» per informaziom e per
diversificazione tra malattie  no e per I'assunzione delle fasce deboli del mer- (Responsabile Progeito formazione (*) Professore Associato | compiutt ner divers: per  basedel loro anno di contnbu-  condanna (1989) della Corte  soddisfare le nichieste des letto-
[£1.  professionall e malatiie per catodel lavoro, da quelli perla formazione, e lavoro della Cgrl) Universitadi Bari | accertare i dintto alia presta-  zione versato in ltahia di giustzia Cee per inadem- n
'B(
ﬁ p NP Wi b el i A s AW s e s e db b . “s ‘ ” , P “ A~ g
B Lo -
g [ B A~ gy 7 graoy pwpey | IR T e - - v ,
1] g wd tvra Yot owdl s hewa b ~ - Joan - “ @ heny CZE L
£ wl mme e AN A L it FEEEENTIVIN 1 A2 L LR v o -
O | ] ) l'e
Al
X a O
.- o
23
ps
5 Comprate L'Espresso di questa set-
.f ‘ﬂ’%: : "N s . (1] . »e
3 dmana: c'¢ “1l delaa di Venere” di Anais
K- "
)!’3 e 1
b Nin, il libro erotico dell'ironia, del gioco,
N ®
i 1
3 della passione, nell'edizione integrale di 240
37
AN i
% pagine dei Tascabili Bompiani. E, dopo
v
e SR
d -
i

w

L e

P
p

Ty a8
Rl o
DA YN

P P PR S AN PR AT
e il E

2 i'-‘qg“’{ £ W 4

b PR L,

1 -y

a."

-

d'autrice che vi faranno conoscere I'arte d'amare al femminile.

“Emmanuelle”, “Storia di O” e “Il delta di Venere”,
L'Espresso regala anche “Ritorno a Roissy” di Pauline

Reéage ed “Erosfera” di Emmanuelle Arsan: i 5 classici

' l {

| E'un classico. ,

3}

"Il delta di Venere": il terzo Classico dell’Erotismo, in regalo questa settimana con L’Espresso.
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