La Fiat de1 superminimi

Nell’auto I'azienda spende
pitt di dieci miliardi al:mese

~ per aumenti-al merito
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- MHANO La’ ﬂat Auto
spende pid di dieci miliardi al
mese per i superminimi indivi
* duali, con una media di cento-
mila lire di aumento «ad perso-
nams: da settantamila a nove-

per gli impiegati, da poche mi-
gliaia di lire 2 settanwnlla per
gli operal. .

Per la prima volta | sindacati

& un’informazione  dettagliata
M " sugli aumenti di merito che
J{ vengono "erogatl ‘nel _gruppo
ﬁ Fiat Auto, Net maggio deli'an-
‘f * no scorso, nel pieno della bat
w. taglia per i diritti negati,'Fiom,
3 Fim Cisl e Ulim raggiunsero
%... conl'azienda un accordo gra-
Zie a) quale ogni anno la Fiat
avrebbe comunica(o’ alle 'se-
greterie nazionall | dati relativi
agli incenlivi individuali non
contrattali. Tutto questo con
I'obiettivo di rendere pid tra-
sparente la politica retributiva
nel gruppo. Erano | mesi in cui
infuriava la polemica sugli au-
menti di merito dati al capl,
agli impiegati e poi anche agll

£ operal a pattorche i-lavoratori ..

premiati si dimettessero dal |

fabbriche Fiat I'indagine
~. ispettori ordinata dall'allora
- ministro del Lavoro, Formics, e
I'inchiesta giudiziaria detl pre- :
. tore Guariniello, a Torino, era
.- @i In corso (la prima udienza
, temnre €, dopo la sospensione .
- s bene!ichlono dell'amni- -
s!la)
‘ Einqumclimchehﬂal
{¥ accetta di informare regolasr-

T ogeres

& degli aumenti. discrezionall
concessi. It discorso sui criteri -
~ che debbono Ispirare una poli-..*
*tica di incentivi che non sia di -
* scriminatorid - non - fa - malta:
simda. Rimane un'istanza for- -
" mulata da alcuni dirigenti sin- .
dacall- della: Fiom, un'ulopia -

mento 'soperazione
nnu- si Ixmlla all‘mlorrmzb-

Caechnollsss

ree Intemnazionali,
nerale della {a- .

] ) ne che riurr::ce
v fattl nominato el comitato ..
-1 esecutivo Tamministratore de- -

i : venne pid considerata deuna
1| 'dhedetenel sboards della po~ -
tememhnone.unupecie

pergovemo- temazio-
del traffico aereo. ‘Lo
o in faccla del 1988°e °
umellato anche se’il "™
miglioramento del servizioe 88
" risanamento del bilancio non
+ d poasono ceno dire cmdom

Rom. Fouse non’ baste-
le caramelle per frenare .-
tmudoridel minisiyo Battaglia '
- edel suo panuto, I Pyi, che an-
1 cor una volta @ jerd sceso in -
Sk Enoms
R sospensk g

M zlo- sulla legge Finanziasia. ! .-
j‘pm , i} governo € intenzionato *

-dtlllvudawalls%sulpmdot

i produttori -
hanno protestato) e con unu

nuwa tassa sul sacchetti df

per
lire maggior risorse per -
a ed Enti locali. Certo -

E.El

B dustria per il suo piano-

i tlt.o.l:‘.cosl.oonmuaptobabtl-
“‘}i ta, [a manovra per il 1991 con-
g i vewrd altri provvedimenti per in- -
3 ' cnmenwe Je entrate. Nyove:
tasee (si paria di un'imposta .
b ‘-cobsica-) In antvo? Lipote. -
m ‘s§ & per i momento smentita -
p:. dal ministro delie Finanze For-
,* mu.che mnavhrkonoaeeln

centomila lire medie al mese:

hanno, sia pure in via riservata,

sindacato. C'era gia stata nelle -

. del processo fu fakta in set- -
idlrlgenli Fialchlumt“ncau- .

. mente i sindacati sulla quanti-

pulgiomiavenm Perilmo-‘.
pa.

nominia, 'Alltalia & tor- .
nel gotha delle com- - ¢

: '\. 2500 millardi che, a quanto -
uperlreat!raveuolaumenlo .

. non per reperire | 1.140 miliar- -
di richiesti dal ministro dell'ln-

W

ne dl dati gmzzi ma comun-
que sempre significativi. Dati
in basc at quali risulta che I'an-
no'scorso la Fiat Auto ha mes-
so a bilancio per gli aumnenti di
. merito dieci miliardi di lire
ogni mese;-con una-media di
centomila lire mensili, distri-
buiti sopratiutto agli implegati
dei livelllpi0 alti: 1! 13 percen-
to del personale percepisce il
70 percento del monte premi.
*LLultimo numero del gioma-
le di fabbrice del Pci dell’Alfa
Lancia di Arese, «ll Portellos,
pubblica una pare deli'infor
mazione riservata alle segrete-
rie nazionali dei sindacati, re-
lativa agli oitre centomila di-
pendenti della Flat Auto, Alfa
Lancia e -Comiid Sud (per la
precisione 107.768). Nessuno
degli-operal del primo livello
(solo 331 in tuttoil gruppo)
percepisce aumentl «<ad peyso-
nams, cosl come Ja quasi tota-
lita di quelli al secondo livello
(99.4 percento). Al terzo livel
lo | premi individuali vanno al
28,7 per cento degll operai, al
.. quarto livello.al 17,9 percento,
al quinto al 9.8 per cento. Le
" somme medie evogate vanno
dalie 6.837 lire al terzo livello,
“ alle 35 mila del quano‘ alle 73

degll . iix delquinto. .

- Fragli lmpiegau ques(a ln sl-
" tpazione: tttii 3.928 impiegatl
del 7 livello professionale han-
- ‘no aymento di merito che me-
.diamente eomsponde a 900
mila lire al'mese (54 percento
- @ sotto la media, il resto so-
ral sesto livello solo lo 0,3
percento dei 10 mila implegati
' non ha aurnenti di merito, tutt
- gil &l in' media hantio un pre-
. mio mensile di 357 mila lire;
‘idem al ‘quinto livello super,
~¢on oltre’ mila lire medie
- ‘mensili, meritre gli esclusi dai
, behefici crescono man mano
"che diminuisce-la qualifica.
- Volendo fare una sintesi, gli
aumepti di:merito sono con-
centrati tra gli impiegati del se-
“sto-e del selllnt\io livel‘:loi ':’dovemi
vengono erogali seite de
: mitiardi destinati duhn Fiat aall
imentM personali

a mmlne 0 minlsuo del Tra- '

Bemini-ha soitohneato
la nomina df Blsign
‘particolarmente sign
- questa fase-di liberalizzazione

. e diconseguente competitivita

-tra' § vettori e rappresenta un
joso . ticonoscimento

per s compugnla di‘bandiera,
it suo managemente perlasua -

" impegnativa politica di poten-
- 2iamento ed espansiones,
Tuttavia, I'oneroso sforzo di

“Alitalia per recuperare if tem.
po pertiuto e rimediare alle de- :

leteﬁe politiche del passato ri-

_ schia di rovare un nuovo osta-

"coloz a crisi del Golfo che ha
‘aggravalo kbilanci delle com-
“pagnie aeree giA in difficoltd
per-conto loro. Se ne & avuta
+ conferma &ll'assemblea gene-

- rale della lata jeri a Ginevra. Il **

dlmbre genemle Gunlher

londatem delle rlchleste del
" suo-collega di govemno. Per il
momento la palla & alla com-
 missione-Bllanclo della Came-
. ra, che feri a tarda sera ha co-
~minciato 'esame degli emen-
damenti presentati alla legge
- finanzlarfa. Quakosa in pid
sard.possibile sapere al
"termine della riunione intermi-
-nisterlale sull'energla in pro-
Mmﬂ peroggl.

"Sempre alla commissione -

lo, lo stesso Formica ha
mustnlo ‘feri una nota in repli-
" ca alle critiche sollevate al di-
segno di legge liscale collegato
‘alla Finanziaria. La lotta all'e
vasione assicurerd allo Stato,
*secondo ;i conti del ministro,
- ¢irca 2mila‘millard La coper-

tura delle carenze d'organico .
. dell'amministrazione tributaria -

- potrh secondo Formica contri-
bulre'ad utilizzare al meglio la
massa dei controlll incrociati
‘gla messi in atto. Inoltre, si

nhmo prcvedono un geltilo fi-

“to,
leg- ' cario: «la riforma ¢l metterebbe
. ge nella nota, 1 tecnici del mi-

“ECONOMIA E LAVORO

-1l segretario della Uil .
scrive a tutti i partiti
. definendo «ridicole» le :
- proposte di Federmeccamca -ormai & questlone di dlgmta

- ROMA. GioaonBenvenuto attacca le prt» .tre non si pud dire lo stesso per il salario Perd -
altri contratti dell'industria sono stati firmati la
cui equa soluzione, a partire dal salario, & stata
osannata anche dagli imprenditoris. La Uil per-
tanto sollecita | paniti ad appoggiare le lotte dei
" mefalmeccanici, ed ln particolare lo’ sclopero .
del9 novembre, - '
Intanto sarebbero -ph) viciner le posizioni di -
Fim-Fiom-Uilm e Intersind. Questa sera un sum-
. mitdelle tre segreterie decide se domani awiare
o meno la strelta finale. Le proposte Intersind su
_salario e riduzione d'orario recepiscono molte
. \tra le. richieste sindacali, ma rimane un conten-
.Zloso aspro su durata del contratto e sugll assor-
bimenti delle vecchie ore di riduzione d'orario.
* Sul salario, I'offerta Intersind sarebbe di 250 mi-
‘la lire menslli a regime. Contrattazione azienda-
le non prima della fine del 1992. Solo entro il
1996 si arriverebbe alle 37 ore e mezza, con una
prima tranche nel ‘93 ed una seconda nel '95.

poste salarialidi

casione d'oro achis;

2a per rafforzare le
«prime fra tutii le

illaro definendole «ridicole
ed offensiver. |l leader della Uil aftida il polemi-
co giudizio ad una lettera firmata assieme-alnu- '
mero uno della Ullm Franco Lotito e inviata ai
partit. «Se si accettasse I'impostazione salariale -
di Federmeccanica ~ scrivono ~ si avrebbe l'ac- -
centuarsi di una giungla retributiva che gid vede .
i lavoratori metalmeccanici attestat! su fivelliin-
lerion a quelli di un bidello, oltre ad un perico-
loso declassamento del lavoro industriales, Per i
due sindacalisti «['alteggiamento degli industria-
li punta ad una vera e propria delegmsmuzlone
del sindacalo». In tal modo si offre un'altra-oc~
ula disinvolamente sul.
la disgregazione sociale e sulla forte insolferen-
% roprie fortune politiche, .
e che operano nel no!
halia e nelle zone dn forte industrializzazione,
Per Benvenuto e Lotito ¢ possibile trovare «equi-
librale mediazionl- sull'orario e sui diritti, men-

" DALLANOSTRAREDAZIONE

Si stanno volgendo ovunque
riunioni dei metalmeccanici
Da Bologna un messaggio:

AT e et e

W BOLOGNA. Ormai ne fan.
no una questione di principio, *
di dignita. [ delegati metaimec-
canici emillani chiedono: o un
contratto glusto, onorevole,
puiito. E ieri mattina hanro
consegnato ad Angelo Alroidt
un messaggio indirizzato alle |
segreterie. nazionali di Fim,
Flom, Ullm e di Cgil, Cisl e Ul:

dite alla Confindustria che sen- -

2a contratti non si fora la tratta-
tiva sul salario messa in calen-
dario per giugno. -

Per tutti, uno. Walter Brunet.- '

ti, operaio e delegato alla We- -,
ber-Flat, dice ad Airoldi: « la-
voratort scioperano al di 1 dei -
contenuti. Ormal, per loro & di-
ventato un problema di dignl- -
tas, E la dignita esige un con- -
tratto  sonorevoles, - sgiustos, .
«pulitos. Senza trabocchett e -
senza sconti, invitano moltidel .
delegati e dirigenti sindacali -

che la Flom dell’ Emllla Roma

l-‘.ser ha parlalo dl perdite re-
cord di circa 2 miliardi di dol-
lari. Le previsioni iniziali calco-
lavano invece un attivo di 1,2

- miliardi di dollari. Una «bottas

da 3,2 miliardi di dollari {circa
3.500 miliardi di lire) che in
gran parte vengono atiribuite
all'effetto Saddam. Ma il peg-

- gio potrebbe arrivare il prossi-

mo anno. [l traffico aereo cre-

.- .sce (7% quest'anno).ma i bi-
‘lanci plangono. Di.

qui la ri-
chiesta di un aumento de\le\a-

"ri

lntamo la Fit Cisl-ha propo-
slo la creazione diun «¢nte na- -
zionale per il trasporto aereo-

. (Enta) al quale affidare le

competenze oggi proprie di Ci-

" vilavia, registro aeronautico, e

nuove competenze sul funzio-
namenlo degn aeropoti.
DG C

scale dl 37300 millardl nel

-triennio '91-'93, tra Finanziaria

vera e propria e legge dh L
compagnamento. - . _ .
Intanto, propric sul pmwe-
dimento tributario si & conclu-
sa la discussione generale ~

" oggl si passa alle votazioni -

con la replica del ministro del-
le Finanze. Formica (sempre
lui) ha sostanzialmente difeso.
la sostanza del testo licenziato
- peraltro con profonde modi.
fiche ~ dalla commissione. In
particolare sui punti pit conte-

. stati, quello della rivalutazione

dei beni aziendali e dello smo-
bilizzo del fondi in sospensio-
ne d'imposta: «Sj tratta di misu-

" re che restituiscono manovra-
- bilita ed elasticits alie impre-

ses. Su'alcune richieste avan.:
zate dall'opposizione di sini-
stra, perd, Formica € sembrato
possibilista: la fiscalizzazione
li oneri sanitari e, soprattut-

revisione del segreto ban-

alla pari con gli altri paesi eu-
ropeis. - . _ORL

WFAILI.A PE2Z)

snn ha convocato leri in «as- ~

semblea straordinarias per fare

" il punto con il loro segretario -

nazionale sulla non-trattativa.
, Glusto peu:hé un operaio al
terzo iivello con busia paga da
' un milione le 200,000 Ure in

" pld se le merita tutte. Pulito

.. perché in cambio Fim, Fiom e
- Uilm non devono’ sacrificare
- nulla, tantomeno i discussi
(dagli
azienda per azienda. E 'ora-

rio? Non gid una riduzione -
‘ simbolica come vomebbe la
. Federmeccanica, mareale:co- *
"-sk da poter riscrivere quell'arti- ~

-colo S dell'attuale contratto

-dilavorg,. ...
Angelo "Alroldi - annuisce

Raoconta della - mediazione -~

- governativa srion volula né cer-

.cala da nois, apprezza la di- -
screzione del miniswo Donat -

Canin sullo sc:opero del 9

®m La Cgil con il prossimo

congresso dovra sciogliere gii -

equivoci legati all'idea di «an-
tagonismo di classe» e oplare
per la «odelemtinaziones,
concetio .che presuppone la
convinzione the it conflitto so-
clale non sia un dato iriducibi- -
le e che sl& possibile «'uma- -

nizzazione de! lavoros: & con .

questa impostazione che Bry-

no Trentin, segretario generale
della Cgil, ha dato leri il via alla *
discuss| congressuale della

confederazione, ‘aprendo i la-

vori del direttivo nazionale do- -

vrd decidere fa data del con-
nazionate (Trentin vuo-
confermarlio per la prossima

primavera. mentre soprattuttod ’

socialisti preferirebbero rinvia- -

? . Affronterdl polir forma se- -
nariale, tre questioni: il pro- .

amma, le tesi congressuali, .

e modlhche statutarie con le

industriali) . contratti ~

(enon ci ha chiesto nullas) ma
gli fa sapere che | metalmecca-
nici non chiedono un «lodos,
.. una soluzione da lui confezio-
. nata: prendere o lasciare. Per-
ché, spiega, «abbiamo ragio-
ne. E dunque vogliamo fare un
contrattos, E pol chiede: ma

che cosa cerca la Confindu- -

. stria? Lo ha detto chiaramente
Patrucco quando ha chiamato

"grande trattativa ‘che ristabili-
sca alcune compatibilita per
tutti i contratti. Anticipando
cosi l'appuntamento fissato
per il giugno del "91. Airoldi

“ .non gradisce il «alderone In
" che fissa a 40 ore la semmana -

cui far precipltare tuttos ed &
- soddisfatto della scelta delle
© tre confederazioni di declinare
(anche solo con due ore di
sciopero il 9 del tuito sinade-
guates) l'invito' di Patrucco &
C. In conclusione: i metaimec-
,canici vogllono fnrsi 1} loro

apre

 nuove regole. Trentin ha ripre-
so molti degll argomenti gia
“esposti dieci giomi fa al conve-

*gno di Ariccia, dando seguito
alla “declsione presa di scio-
. glfere 1a componente cormumni-
sta: il segrelario generale della
Cgil infatti ha proposto la ste-
' sura di un programma che di-
vent «la base di convivenza di
- tutta ja Cgils, cloe una sorta di
patio che tenga assieme il plu-

.~ ralismo .della .confederazione

consentendo i} piene snpera
mento del patto tra comrenti. -

.- It sindacato dovrebbe, se-
.condo l'impostazione di Tren-

 tin, dars! oblettivi coerentl con -

la: convinzione "che l'essere
‘umano-possa realizzarsi anche
nel. lavoro e che I'im

una realta riformabile: da qui
' I'importanza, in un program-
ma, di'temi come I'organizza-

Ien protesta di gxovam e pensnonatl

radd

[ TORJNO
bell'esordiols -
con quella battuta sarcastica,

occupa un buon tratto di piaz- .-
. za Palazzo. Attomo, centinaia

' di giovani e anziani presi di mi-
ra dal pesantissimo aumento

del costo degli abbonamenti ai
bandiere

trasporti  pubblici,
rosse del Pel, emblemi della Li-
sta verde, -canelli deila

degli studenti lederata alla: g-
ci. L'eco dei cori di- protesta
glunge fin nella sala del Consi-

glio comunale, convocalo per -

discutere la stangata. tariffaria
decisa con un alto d'autorita
daila giunta Zanone. Souo il
porticato del Comune ci sono

“anche gli handicappati in.car-

1 rozzella, ai quali-eranc state ri-
petulamenle promesse Oppor-
tunita di lavoro che vengono in
realtd n
gazze della Scuola di forma-
zione per educatori professio-

Lo . striscione, -

ate. E ¢l sono le ra- -

fico e da una spanata all'am:
- ministrazione pemapmmo-
" pensionati, nata tre'mesi or so-
no e gia traballante, -
Nella maggioranza
in pratica a soli 41 su 80
" dopo I'uscitas di un consiglie-
“redc) c’elml 0 ¢ disaglo.
L'applicazione delle magglo-
“"razioni - tariffarie - consentite
: dalla legge finanzlaria & diven-
.. tata una mina che rischia-di
_ mandare gambe all’aria il go-
vemno cittadino. Nella riunione
di giunta, il rappresentante del
' panito dei pensionati si,& as-
sunta la sgradevole responsa-
bilita di approvare un prowe-
. dimento che, insieme agli stu-

_denti, colpisce con panticolare
‘durezza proprio g analani,
‘ Nel gruppo soclalista qualcu-

" no ha avanzato dubbi e per-
-plessitd, e forse anche altri
consiglieri condividono il giu-

' dizio netamente negatlvo del-
nali che continuano ad atten- -
dere I'inizio dei corsi, E quasi -
‘una «rivoltas che blocca il traf- .

l'opposizione.

aveva promosso una riuscita

in causa Cgil, €isl e Uil: una -

~ Reggio; molti

e la via al congy
|che scmghera le componentl

_congressi né
. degli organisml dirigentl (dove

. manllestazlone conno

:ol!rei ri?isgsrla lz u}rme |
. _anni il costo dei traspoxti pul
“blici a Torino & salito del 119
- per cento, senza aymentare di
: un solo chilometro la velocita -
_da lumaca di bus e tram. Risul-

1 comunisti (dori;enlca ilPei .
. sta Marcello Vindigni, esperto

Angeio Airoidi

" Glorgio Benvenuto

T

‘ conlratto ma non voglfono re-
stare soli: éNon chiediamo soli-

“ darletd. La richiesta di Patruc-
co riguarda tuttf e se non pos-
siamo nol, il conto amiva an-
che pergli altris,

Non deve convincere nessu-
no, Alroldi. Nelle fabbriche, in-

. formano i delegati, la gente sa,

_capisce sla natyra dello scon-
tro potiticos. E continua a scio-
perare, anche <per.principios,
‘dke qualcuno, Oggi 'Pamma

parte in anticipo e sprovar lo

' sciopero di dueorein tutta 'in-
dustria. La Cgil emiliana aveva

- proposto per il 9 novembre ot-

to ore per tutti e pol, dopo ese-
‘re stata bocclata, era scesa a
quatiro, Alla{ine si & adeguata
a due, ma ovunque in Emilia
Romagna le ore sono gia au-
_mentate pit © meno sponta-
‘neamente. Qualtro saranno a
consigli dl fabbri-
ea, i tessili ¢ i Javoratori del
-commercio’ "riminesi hanno

-~

‘zione e | tempi del lavoro. la

salute, Vequilibrio ecotogico,

. Ja mobilith professionale, I'in-

formazione ai lavoratori. La
Cgil, dovrebbe anche optare
per una riforma dello stalo so-
ciale in grado di fomire, piutto-
sto che un salario di cittadi-
‘nanza (ciog un salario mini-
mo garantilo pertutti) un siste-

"ma di servizi e di assistenza

economica per chi ha elfettive

.-e insuperabli condizioni di bi-

sogno. Infine, in tema’di de-
‘mocrazia ‘e di -rapporio fra
.maggioranza € minoranza, il
. programma dovrebbe stabilire
che il metodo basato su-suna
.lesta un votor non pud valere
per l'elezione dei delegati ai
per la formazione

bisogna tener conto del plura-

" Hia: otto ore. E ierl pomeriggio

la Fiom regionale ha conse-
gnato ad Airoldi un messaggio
da consegnare alle segreterie

_nazionali di Fim, Fiom, Uil ¢
" Cgil, Cisl, Uil in cul si ribadisce

_.. Non solo, alle tre confedera- -

_che «f'iniziativa dello sciopero .

di due ore & inadeguatas,

zioni | metalmeccanici emilia-
ni delta Fiom chiedono un «at-

1o formale esplicitos nei con-
fronti della Confindustria: sen- .

' za contratti niente negoziato
sul salario a giugno. Mentre a .

Fim, Fiom e Ulim sollecitano
un contratio «senza scambi per
quantita e qualitas,

E il messagglo indirizzato a

.Roma si conclude con un oc- .

chio al «dopo». Passata questa
vertenza guerreggiata a colpi
.di rapporti di forza, la Fiom

emiliana chiede che si comin-

-ci «a lavorare per una radicale
riforma del sistema di relazioni

. sindacali fondato sulla demo-
preferito la “proposta origlna- .

leri oégl_ nurutq |l dn'ettlvo Cgll ﬁssera la data dell’assxse

‘Tre‘nnn

crazla» ;

suale), che ] dlssenso va so-

* stenuto e non tollerato, che l'u-
- nita sindacale con Cisle Uil & -

Pobiettivo di lungo periodo.

+ Per quanto riguarda le tesi ec-

co quelle elencate da Trentin: -
" riforma del salario e della con-

" traltazione;. integrazione eco-

nomica europea; rientro del
debito pubblico; riforma fisca-
le; riforma istituzionale sullo
statuto e sulle norme congres-

" rale e di istituire una conferen-

" za annuale dei delegati per ve-

rificare - Veffeltiva attuazione

- delle tesi congressuali; di sce-

gliere se 1l direttivo deve essere

-eletto dal congresso oppure

. formato da membri di diritto;
. di decidere, per la-formazione -
" del gruppi dirigent, i «limiti-al

Ilsmo polmco. sociale e ses- | monopoliodelleconentl-

Il au-
menti) e la Sinistra per ['atter-

nfianos
cinque

tato: I'Atm ha perso il 12 per
cento dellutenza mentre la

. circolazione privata & cresciu-

ta del 16

vere e proprie mazzate per I'e-
conomia delle famiglie dei la-

voratori, Studenti e pensionat] *

davantl al Comune

o Bell’ esordio di Zanone a Toﬁno-
Rplanoqle

RA REDAZIONE =
nlnmomuonrrﬂ 7 e

-Bravo Zanone,

‘e del bus

di problemi del traffico: -Non .
:essendo - accompagnati da
_nativa hanno chiesto la revoca -
. delle delibere che

programmi di sviluppo del ser-

. vizio pubblico, i nuovi aumenti
: avranno come conseguenza la

ub- - rinuncia di un altro 8-10 per

- cento di passeggeri a utilizzare

: tram e puliman. Il che signifl-
cher3 maggior ricorso al mez- -

zo privato, e quindi pia auto

- per le strade, crescente conge-
' stione della circolazione, pil
- inquinamento atmosfericor.

. per cento. La giunta
Zanone nipete e aggrava lo
; stesso errore. Gli aumenti sono

'si vedono quasi raddoppiato “:

T'abbonamentc mensile men-

.tre la legge in discussione al
: Parlamento &rcvede un-incre-

“mento del 20 per cento. Per un
genitore che lavora e due figl
studenu las complessiva

sale di 35mila lire al mese se
utilizzano le linee urbane, di
SSmila lire suile linee suburba-

Dice il conslgllere comuni-

: aculatezzas, Contrari agli

he | Verdi-Sole che ride
hanno invitato sindaco e.as-
sessori ad annullare la delibe-

: ra sAnziché premere sulle fa-

id deboli, il Comune
pfen a I'iniziativa per ottenere
che i trasferimenti statali ven-
gano ripatiti con maggiore
I au-

- menti, anche la Lega Nord-Pie-

. ha speso 1
‘dipli)’(i
- Tocch

‘.mont e gli altri gruppi d'oppo-

sizione. Ci vuole mollo corag-
gio per approvare il salasso
che si vuole infliggere ai meno
abbienti in questa Torino che
millardi (e forse

r meltersi il fiore al-
lo dello stadio dei

: Mondiali,

- suali; Trentin-ha proposto di -
" sopprimere il consiglio gene-

Giglio presenta ll rlcclolo

'RO~, sono esattamente la meta di quelli presenti nel

‘tica, ptacevolimente deliziosa.
-Spalrgmblle cremoso, «PIU LEGGERO~ & un’assoluta

_ti: chi ama il burro vi ritrovera tutta quella bonta e quel-

‘ mente (! burro, ha tinalmente a disposizione un ingre-

piu leggero d'italia

Pili leggero di nome, piu leggero di fatto: «Ply LEGGE-
RO» GIGLIO & I'alimento pil nuovo ed atteso sulla ta-
vola degll italiani, 50% meno grasso de! burro, wPIU
LEGGERO~ ha la consistenza, i} gusto e il sapore tipi-
ci del burro: @ quind! il prodotto ideale per chi vuole
leggerezza na:urale nei clg‘i lma r‘iion intende rinuncia-
re a! gusto e al sapore tradiziona

| gmgs- e le chilocalorie contenutl in «PIU LEGGE-

burro; ta resa, sia a crudo che in cottura, @ invece iden-

novitd GIGLIO che rivoluziona il mondo del condimen-
(a consistanza cul & tanto legato; chi non usa abitual-

diente vivace @ ricco di possiblli!a in cucina, sicuro e
naturale,

Un ingredienta buono, mn anche sano, proprio con tut-
ta quella Ieggiorezza cha non appesantisce e che ri-
spetta l‘organismo.

-3n°u I.EG(?ERO- nasce dali'attenzione che GIGLIO po-
ne neli'interpretare |'evoluzione delle atlese alimenta-
ri del nostro tempo, per rlspondere con prontezza al
mutare di esigenze o di gusti, -

«PIU LEGGERO= non si pone come anomauva ad aitri
ingredienti, ma pluttosto come realta alimentare nuo-
va ed autonoma, come soddlsfazlone di una richiesta
non ancora apgagata.

«PIU LEGGERO~ conferma la posizicne trainante che
GIGLIO ha nel settore alimentare: GIGLIO e meglio an-

che nel buono che ta bene.

5 e e . . . S

Commissione Trasporti  Istituto Commissione
¢ pubblico impiego «P, Togliatti»  Enti locali
Dnre'none Pei Fratt.occhle Du'czxone ch

6 novembre, ore 9 30

presso I'Istituto «P. Toghatn»
Frattocchle

«Dlrlttl, partecxpazlone
dei cittadini e ruolo de-
gli operatori per un fun-’
zionamento trasparente
e socialmente efficace
dei servizi e delle Pub-
bhche Ammmlstrazlom»

" Giornata di studio -
sulle leggi 241 del 7-8-90
e 142 dell’8-6‘-90 L

Il dlbattxto sara concluso da

GAVINO ANGIUS
. deIlaLDirezione del Pci -

Fhc oy e d cem e e e s

"4 LAPERLA S11 - via F. Caraccio, 11- 80100 NAPOU . .7 o

"Vincitrice dela licitazions, mmmummmsmmmls

DIRIMINI

SEGRETERIA GENEHALE

Fubbllcazlono oslto dl gara

Nmunzowmnavmmss slw\dem!ocmaumd!
citazione priveta esperita per Faffidamento.det servizio i pulizia degh editici co-
mnmuammmw»mulm-wmm‘ '
500 state Invitats te saguenti tmprese: -

1 - ITALBONIFICA Sa.s. - via §. Qedrico, T43/R - 1616365NOVA -

2 - ANFUL & C. Sas. - via Ca’ Marcelio 45 - 30170 MESTRE (VE) )
3-GAMBA Spa -vieA Puiega, 1/C - 40133 BOLOGNA ™ . -

5~ LODIPEM - via Pratovecchid, 35 - 00133 ROMA Cas :

6 - SUDAPPALT! Sirt. - Ptta'A Scacchl, 7 - 80100'NAPOLI v

7- COMONAMM.ESERVIZISO&CW.H.L vilLlrm.ZS l0138
m(umwm

ummmm .

1 - ITALBONIFICA Sas. - via S. Guirico, 1438 - wmeemm

2-GAMBA Spa - via A Pulega, 1/C - 40133 BOLOGNA

3 - LOPIDEM - via Pratovecchio, 35 - 00138 ROMA .

4 wmoumomsmvmmmm vuLama.zs - 40138
BOLOGNA (CAPOGRUPPG). -~ -

della Logge 30.3.1981, nr. 113, & stata INmpresa lTALBONIFICA Sa.s.eonso-
0e ln Genova, vis'S. Quirico, 143R. . - .

v

T “ILSINDAOOMIH-MM

‘del D.M. 770.del 25.2.82, fino a L. 1.500.000.000. Do-

'COMUNE
. DI LEGNAGO

3 s e

PROVINCIA DI VERONA

Estrauo dl avvlao dl gara

Lavorl di ristrutturazione e restauro del liceo -G
Cotta~ opere di completamento. Importo a base d'a-
sta per opere murarie ed affini: L. 1.080.854.200. Pro-
cedura: art. 1, lett. ¢), legge 2.2.73 n. 14, ANC cat. 2

manda in bollo entro H 12 novcmbre 19890 allegan-
do valida copla cenmcmo ANC..

- L stAco f.to pro‘l morglo somau

- e ~ . [ %

A bbonatew a

I'Unita
Martedi
30 ottobre 1990

IR R '\'“ il




