ECONOMIA E LA VORO

}* S MILANO. Lavoro, impresa.
> confiito: su queste tre catego-

> e economiche @ necessaria
una nuova cultura, che deveri-

« guardare sia gli esponenti del

%" mondo del lavoro che" “quelll

del mondd’ delle’ imprese: Lo |-

hanno’atfertaté ient a Milano,

‘. cuvante una -stivola: rotondas
promossa dal centro di iniziati- .

- va riformista (I'area migliorista
- milanese del Pel), I} vicepresi.:
dente del Senato Luciano La-:

il .vicapresidente . della -

Iindusuh Carlo Patrucco,
Arisio, leader

40 milas, il

sala era presente, tra gli altri,
he Ii consigllere delegato
Fedenmeccanica Felice
Moﬂlllaro Bianchi, a nome del
. ha esposto le linee del-
mwa impostazione rtorml-

SR '~I settemlla «esuberin all’Ohvettl
| I ricercatori della Ico: |

- «Non servira tagliare l’occupamone
senon muta l’mtera strateg:a» o

B

f -

 sciopereranno-e scenderanno in piazza ad Ivrea, . dirigenti come Plol e Tatd do-

‘per affermare una loro profonda convinzione:

‘servira a nulla tagliare-7.000 posti di lavoro per sal- .

vare la maggnore industria informatica italiana,
non cambieranno strategie e criteri errati di gestione  conseguenze pin gravi. La fiio- -
in azienda. Ce ne parlano i tecnici della Ico. il gran-

de centrodi pmgettazlone del gruppo o

e ’.,.»,v".‘

pale ST IR IS ALY

DAL NOSTROINVIATO - '

IICHII.I COSYA

- lvm Carlo De Benedetti
- era soddisfatto della consocia-
ta commercinle che I'Olivetti
hz a

perd un piccolo particolare
che l'ingegnere ha scoperto in
-ritardo: la consociata francese
(come pure quelie di altri pae-
si) vende anche in Ralia. Enon
vende due.o.ire personal com-

"°“" .| ‘puter a clienti italiant occasio-

capltalistico per intro- |
ihlhe‘. sul terienc della stessa’

oréle ¢ praticablli trasforma: |

) eioil ispirate al principi del so-
cialismo democratico, Si patla; '

-~ - ysomma, di pantecipazione
* = del lavoratari alle decisioni e al

> 410 sSuperamento — & stato sot-
& tolineato da tutti -~ devono aw -
wenire ajraverso.nuove regole
- el ambitodemocratico, .. -~
» - Lama ha ricordato il lungo
pertodo in cul egli ha diretto,
. qunle segrelario generale, 18 -

Ioua portano al suicidios,
mppresentante. della - Confin-.
Qustria Patrucco ha detto di es-
sere d'accordo con Borghini,

che le difficoita
‘ﬂ sistemia ltalia derivano dalla
di wina politica eco-
5 o nomica, che. penalizzerebbe
g} ' nonsolo i lavoratod ma anche
M:'Ig imprese, 1] contratto dei me-
: ’wmun 1. secando Pathic.
5 - €0, hon i ‘conclude per’le. 15
ln!h Jnphoin meno.
mancanza di l‘lp'e
(,ulll pbll;h:a dej mddlli) pet
«
oo ™" alirontare la sfida della trasfor-
g mazione newmalmiamu

S b e

La sqspirata lo-
del Blellese a pmvln-
sautonoma rischia.di-avve-
M+ 78l nel momento psicologi-
Y ocamente meno -propizio. Per

44 eamirietta impontante - dell'indu-
i - gl tegslle sond templ durd, di
. <tisl, Chiusure, amministrazio-

', .qione. La.crisi & stutturale &
eonnluntunle precisano, una
., volta.tanto concordi, sindacati *

Va male sopranuno nel -
eommno della_ filatura petti-

,\,-

‘EBiela2intit

“ *l!llaluree tmuoﬁe del -cs‘stema»Blellese- sono in gravn
idifficolta. Chiusure, ricorsi all'amminlstrazione con-
‘2 tyollata, a rischio pin di 5.000 posti di lavoro. Le pro-
duzioni del Terzo Mondo e la forte compelitivita te-
desca tra le cause della crisi. Ma pesano anche erro-
: ruf; t;taédn del]le I:ln?rese. ela ndancanza di unalpoln-
’ ndustriale del govemo..Un c no de Pci:
tmet:neare n'todéme i(m}tu an‘:?

DAL NOS'I’ﬂO WlA‘l’O :

- 1l controllate, cassa integra -

_+@ imprenditon. Anche se poi, .
m ‘sulle teraple, u:amno «enslbl- -1ano la cartolina allOlvetti di -

pata ¢ in quello.della tintoria

- nall, ma intere-partite di centi-
‘naia-di personal ai grandi di-

-{ stributorl, che speculano sul

-differenziale prezzi,- sul fatto
pratica prezz pli alti perche &

. A raccontarci Fistruttivo epi-

‘-sadia sono | tecnici che incon-

tridmo-alla Ico, il vecchio fab-
bricone di lvrea dell'Olivetti,
che @ diventato un centrq di

dell' hardware e del software,
popolato esclusivamente di
<camici bianchi», sUna volta ~
commentapo - i dirigenti di
.Quest’azienda sapevano come
bisogna fare pér fare bene, Se

cera un lavoro da amgnnm |

De Benedetti m51ste. .
prepen510nament1 ;

i ."».auynh ‘-i
R ROMA. Sul numero, De
Tion poterio fare, Anche len, it
[~ presidente deil'Offvelti - ap-

. profittando i un convegno a .

Somrento ~ & tomnato a parlare
della crisi che ha investito l'a-,
' zienda di informatica. Ed ha ri-

" badito che snonc'e alcun mar- .
sulla .
quan!ilgl di..tagljs. all’'occupa- -

glne. di .
di 7000 esuberi

paria
in mm gli stabilimenti (5000 in
| halia) ee tarui resterannos. Pia

disponibilild, De Benedetti 'ha
mostrata. pariando delle solu-

zloni ad adottare per arivare |
al.hslhdeipouunqmca-

IR

8 ~,
comoll‘nnval.laaemnd la

- Filcrosa, con pid di 1400 di- -

- pendenti. Ma'bisogna mettere
- nel conto le imprese dell'in-
dotto, le piccolissime aziende
e i laboratori del terzisti artigia-
ni che vengono coinvolt net
dissestos.

Tnsomma, | posti «2 rischios

sono almerto 5000, il 17% del-
- Tintero setiore tessile e abbi-
g&m!o Per non-parlare dei

pendolari biellesi-ché¢ bol-

*-vrea’ ¢ hanno mille motivi di

preoccupazione. Quel record

* che ancora all'inizio della pri- .
mavera Incrgogliva il Biellese, -

wry (Wuknde&ollre 12mila diw:- solo Il 3% cti:giisotcupati, sem-

.« 'pendentl). Bruno Petin dei tes- -
1 . silj Cgil sgrana il rosario delle -
w;v ‘Mmclclom‘ gual -Nelil occihég
e ne ci sono plo di
o ‘ﬁibﬂlmenu anche nomi notl -

bra destinato a -diventare un
‘malipcoriico’ ricordo. Le cau-
se? Tante. Una. e lirrompere

.Sul mercato dei paesi del Ter-

zo Mondo ( Cotea delsud, Tur-

perché realizza .
buoni livelli-di fatiurato. C'era

“al «op
. quadri, spiegando che ciascu- - i reul I'Olivett,
“ no dev'essere imprenditore di- “"Ode motiv pet cui I Olive
.'se slesso e deve puntare al suc-
:gmuﬁmdﬁ:n::: mii deél mercato informatico, ha

cosl spesso sbagliato le scelte
* dotto la filosofla degli incentl- | prodott | ch .
«che nel nostro paese 1Olivetti - prodotio ¢, quel che & peg

il mercato su cui «gloca in ca- *

Benedetti non tratta. Dice di’

" mento. Anticipa

6

L _’.basade

* Ma, come riconoscono gli stes-

. gloca il suo

sapevano Indeuare a colpo
sicuro le prolessionalitd speci-

" fiche cul affidare quel compito -
€ ne verificavano passo passo .. perche I'Olivett] Sistemi da lul-

non * vevano dedicare parte del loro -

"tempo al controllo delle note

' spese del collaboratori. Ma vi -

S8 sono state degenerazioni dalle

sofia «reaganiana» Jia prodotto
~in ' mini computer. Cos! si creava-
no due feudi perdue'«cordates . ..
' aziendall, 'una contro J'altra’
. fleramente - armata..

azienda una.serie di guerre
. -intestine tra saclets, tra gruppi
. -all'interho di clascuna societa,

" tra singoli personaggi e «corda-
> tes, Ne hanna fallo le spese
‘. una serie di dirigenti che si so-

no dimessl nel volgere di pochi

. mesi: I'ing. Mercurio, il spadre»

dell'M24, che se ne & andato

L aznenda erain grado

di anticipare le tendenze
ma poi, a meta anni 80, ad Ivrea
&arrivato il «reagamsmo »

si fa una scelta tra i due pro-

grammi ed entrambi vengono -
. vania la stessa potenza che pri-
. fha avevano . mkmcomputer

offerti ai-clienti, col nsullato di

- disorientarii, -

- Appena due anni fa, nel
1988, erano state create due
distinte divisioni in azienda,
una'per i personal-ed una peri

Eppui

re

‘c'era gid in Olivetti chi aveva
perfettamente capito che Fav- .

l'avanzamento. Poi, ametd de- * gjretta veniva privata di com- -

gli anni '80, ¢ approd
Hanno fatto venire soclologl

Mo an- ° petenze sul perscnat; Il capo
passato.alla.c ncom:nle Com- -

che hanno tenuto conferenze paq! Ping. Tatd'ed 2ltrl.

managements ed al -

Sono questi confliti interni

dopoaver revistQ coh notevox
. le lungimiranza "I'evoluzione

vi, dati a chi raggiunge 'obiet- - g|°' ha perseverato a lingo ne-

tivo, non importa come abbia *

fatto. E sono proprio gli incens *
tivi, uniti all’assenza di indirlzzi -

gli errori. Gli esempi si spreca- -
no. Nel campo dei sistemi in- -

‘formatici per ie banche, la

e controlli dal centro, che spie- | consociata australiana del'O- -
livetti ha creato un -applica- K

gano le «mportazioni paralle-

tes indialia latte dntonsociau " tion bullder, cioé un' ottimo -

estere ‘per conseguire |

'oblemvi divenditas, - -« -
progettazione ¢ di ingegneria

- Finche i prolitti erano al!l.

" programma che permette a
“‘dlaséima banca’ di generarsi

‘dasola i programmi applicativi -

grazie allo straordinario suc- ° per le sue specitiche procedu-

cesso che ebbe-a metd degli -

_annl ‘80 i personal computer * &asa madre di Ivrea aveva gia -
- M24, gli incentivi erano in pe- " commilssionato “un” program-'*
‘ma anafogo ad una“softwares

cunia. Col ridursi dei margini, -

- furono sostituiti-da «benefitss, -

‘e € necessita contabili. Ma la

- house ftaltana. Ed ora, per ge- -

viaggi premio traslene muzle : losieeconﬂlm mgmppi non

«smorza »,

so. I'singegneres hn detto che
«dntende muovers! d'intesa col

sindacatos, Una dlsponlbililx.' E
' comunque, molto limitata, Nel”™
_ senso che vuolesi studiarecon *.
le organizzazioni dei lavoratori -
" le misure per far fronte alla crl <
si, ma De Benedettl, quelle mi-.*
sure le ha molto chiare. Anzi,:
ce I'ha molto chiara, perche fi- <

nora I'Olivetti ha pariato solo-

di una cosa: il pre-pensiona- -
ndolo addirts

tura a clnquam annk. + Ia pro- -

. posta meno costosa ~ ha ag- -

giunto De Benedetti ~enonha -

hlae!c?l

2 non
bassi.

rosi nel Biellese, i aggira sul

cusale relribuz»onl .
Un po’ meno oggettivo & |t

!

. cento i costi indicati daqualcu- E

nella lascia medio-

a produzlone, Quali-

eccellente ma prezzt -
E la competitivita de!

- - Blellese viene messa a duma ¢

. .. prova, E un dato strutwrale co- -
" me si usa dire, oggettivo. Epol- .

-+ che il salario dei lavoratos tes-
.. sili di terzo livello; | pid nuine- -

\

. milione e 100miia, & da ritene- -
- re assal improbabile che qual- .
" cuno voglia mettere sotto ac- s

fatto che parecchie filature di

- fibre sintetiche avevano spinto

la produzione conlidando che -

Fapertura del mercatl deil'Est "' j

avrebbe rappresentato la clas-
sica gallina dalle uova d'oro.

s} industriali, si & mtmo diun .

«sboomerangs. Tanto: pid che .

. ", nella congiuntura sfavorevole |
peso anche i'mu- " "

tare dei gusti e delle abitudini

del consumatore; & tomalo in
auge il «capospalias, |a glacca,
mentre declina la st
ce della' maglieria. £ ai primi
segnall di incertezza nella pro- -
spettiva, le’ banche hanno -

Carlo Enoch, rappfesenmn-
te delle filature di pettinato .
nell'Unione industriate, attac-
ca la mancanza di upa polllk:a
industriale del govemo, sostie-

lone fellv

" chiesto il ‘rientro del fidi fa-
-sciando allo scoperto le. Impre-
. sepid piccole, - °

_ne che «i concomentl pia temi- |

blli nelle fasce medie sono i te-

deschi che sfruttano al massi-
mo sinergle e impiantis.; Cio

* ¢he ‘non hanro- saputo ‘fare;’

ammette, le aziende biellesl. A
Suo parere, perd, dovrebbe es-
sere 'solo «la-legge del merca-
toe a selezionare le imprese. ™

‘Replica Perin: «.'imprenditoria .

: chegiomo fa.il-Pei ha avanza-

non - pud - autcassolversi dai

- l'esponente .
-che sara difficile che:accoglie-, ©

vento di nuovi microprocessori -

come gli Intel 386 e 486 avreb-
be accelerato il «down-sizings,

cioe la tendenza tecnologica .
ad avere potenze. di elabora-

zione . maggiori -in macchine

. sempte pid piccole, e quindi si

sarebbe alfermata una genera-

zione dn personal che avrebbe-
ro permesso di avere sulla scri-

grandi come arinadi.
Cost I'Olivetti ha perso il ue-
no dei personal di fascia alta,

“.che altre case come la Com-
- paq hanno saputo prendere. .

tempestivamente. «Ed oggi. -

" dicono amaramente | tecnici -

capita ancora che lo stesso
cliente si veda offrire da due

- distinti - venditori dell'Olivetti

due prodotii diversi, un perso-
nal computer di fascia alta e
un personal travestito da mini-
computer, con due nomi com-

merciali diversi e due diverse ..

versioni del sistema operativo

Unix. In azienda non si capi-
‘scgpiuchldebbovendenche

lpa el mercato? NOH 3010...

Manedi l 12000 lavora!on Ollvelu del Cana\lese rlmborsl lasulli Con abusx alu

cosaachu-
Ci sarebbe da dire ancora

. degli semroris della proprieta,
_ cio dell'ing. De Benedetti, che
‘ tagliava gli investimenti per
avere profitti pid alti in corso
d’anno. Ma questi esempi di-
” mostrano gia che quella del-
'Olivettinon & una crisi inelut-
tabile, - piovuta da un'entitd
. astratta come il mercato. Ed
" hanno quindi ragione i lavora-
. tori a dire che non sono inelut-
tabili gli sesuberi» di personale,

. che tagliare 7.000 posti di lavo-
. 10 non salvera gli altri posti di
- lavoro, se I'Olivetti non sara
. costretta a cambiare strategia
e metodi di azienda-
+ le. sRidurre 'occupazione - ha
scritto la Fiom di lvrea - non
vuol dire vendere di pids.

D e o ]
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no», Quel -qualcuno- sarebbe stessa misura (cio¢ la sospen-

‘i’ ministro del Lavoro. Ma an-- -
" chie Ponat Cattin jeri & tomato> -

sull’argomento (e anche fuf lo*

ha fatto parlando al marginé di

' unconvegna, aRoma): per dl-'
- re che @ scettico sul prepemio-

namento. «Credo ~ ha delto’ '
sforzanovistas -

remo ‘questa proposta, tanto

- pid se si pensa-di estenderia ai

- lavoratori di cinquant’annis; In "._dco rdato  Franco Marini,

icaso, il ministro ha-fatto

.-ogn
, dua calcoli.-E ha spiegato che...
_.un prepensionamento.a 50 an< |

nl comporta un onere di 156

1. milioni per dlpendcnle. .Se Ia

>

' 1o preclse proposte, Dice il re-

suol " errori, scaricandone le .

conseguenze sull> spalle dei

:-strategia Jungimirante non -
guarda solo-ll governo. Abbia-
mo proposto-politiche e inter-

.lavoratori. -L'assenza di una -

latore, - Pier Salivotti: «Sono
emersi ritardi seri nel processi
innovativi, ma anche sul piano
dell'organizzazione - produtt-

- va, di sistema, Vige ancora nel-
- la nosira area un anacronistico

‘venti concenati per la nqualm Y

., cazione .
mentre 'associazione degli in-

. dustriali non ha neppure volu-: .

deli’'nrea-sistema, .

individualismo d'azienda che
non consente la creazione di
modeme strutture di servizios,

.-Si & visto che & necessaria ¢

to concordare un protocollo

_d'intesa, utilizzando le leggi e
. zare al meglio gli impiant}, che
‘alle aziende minori, per limita-

'Testenslone della’ Cig speciale

_ re icosti sociali», E in concomi-

. tanza con lo sclopero naziona-

‘te dei metalmeccanici, si sono

" ‘fermatt anche i tessifl ‘biellesi -

. possibile una ristrutturazione

degli orari di lavoro per utiliz
hanno un'obsolescenza rapi
.dissima: «Con un'organizza-
zione sociale diversa, sarebbe

" possiblle anche I lavoro festi-

“ vo. Imprenditori, sitidacatl, en-
i local} dowwebbero coricorda. -

* per'chiedere ssoluzioni diverse
- @ pil avanzate perll problema :

occupazlonale-

" In-un convegno tenuto quals -

‘re obiettivi comuni anche sut |

terrénd delle infrastrutture.. . Ma'

dall'Unlone ‘sono venule so-’

. pmmmo polemk:he»

B

sioné del rapporto ‘di livoro,
prima di ragglungere I'eta pen-
sionabile) viene presa peridi-. .

pendenti 55enni, l'onere.perlo -

Stato ~ in- questo caso I'lnps -

acende a novanta milioni.

- Sl discute sul come attenua-
re gli- effetti del taglio all'occu-
pazione. Si‘discute e si litiga.
“Sull'urgenza deghi interventi,

-~ perd, nessuno-ha'dubbi. Loha-

ancora, per un po’, segretario
- Clsl, pﬂma di passare alla «po-
liticas, cioe:alla dc: «Credo e

spem che la sltuazlone di Cl'l.ﬂ :

Il «sisteina

‘Dapiccolo

a plccolo e

1 snstema produmvo pratese e in cnsl. La lana «ar-

denunciata dall'Olivetti non
sia I' inizio di una recessione

. ya solo-un momento di diffl-
colta. Si.tratta tuttavia di una
difficolta di settore importante,

. che va valutata con estrema at-

- tenzione e f.cui rimedi vanno

N ‘altuati con estrema rap»dlla-
. Gia, psm comet'z;?SoIS c%n i prle-
" pe ament n'idea la
., suggerisce Del Turco, segreta-
.10 aggiunto Cgil. Si potrebbe
.{are coslk: creare un fondo ad
- hoc, costituilo da contributi a
_ carico soprattutto delle impre-
s&, ma anche con piccole quo-
.. te di sostegno pagate dallo Sta-
edal lavoratorl -0s8

Prato »

e be]lo
cn51

data» prodotta con gli stracci non tira pil. Le asso-

ciazioni degh artigiani

propongono di_chiudere-

1.300 tessiture, che lavorano in conto terzi ed occu-
pano oltre 2-'mila addetti, Proposta I'anticipazione
dell'etd pensionistica e I'adozione di <bonus fiscalis.
Le amministrazioni comunale e regionale, i pamtn e
i smdacau chxedono lo sstato di cnsxn ‘

T DALNOSTROINV!ATO o
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- PRATO. Nelle abiludinl di
tutti | giomi le pesanti coperte

-di lana sono state sostituite

‘dalle trapunie'e dai plumoni. |

potilhanno ceduto il passo -

cap;
al giaccont di.fibra sintetica e
quelli rimasti ‘nelle collezionl
degli stilisti sono confezionati
con sloffe ‘pregiate. La lana
«cardatar, prodotta riciclando

%Iti!slraccl non va pid di moda.

it sistema: industriale prate-
se, vero embiema nazionale

1 del «piccolo & bellos, che ha

{atto le sue fortune negli anni
‘70 sfruttando il know-how ac-

quisito in questaverae propria *
"Aeiclaggio dei
“mateHali tessili di scarto, ¢ an-
dato’ in crish- Al mutati gusti
delld gente ¢ della moda'si &

operazione di

aggiuma una’ ‘maggiore ‘con-
‘correnza del paesi del sud-est '

“I" asiatico, che sono in grado di

olfrire sul ﬁtemaio 'p»rodotti
*ldentici a costi molto pld bassi.
Il sistema produttivo pratese

_basato su una frammentazio- -

ne delle varie fasi produtiive &
andato in tilt. Ed in particolare
‘. il companto della tessitura, che
'nei 19.comuni comprendenti il

omprensorio pratese e je aree
Ilmmole delle province di Fi-
renze, Pistoia e Arezzo com-

prende circa 8.500aziende ar-
tigiane, che lavorano in conto .
terzi, con oltre 23 mila addetti |
e rappresentano circa il 60%
della struttura produttiva. «Sia- -
mo di fronte - afferma Giusep- .
pe Stea, segretario dei tessili

della Cna - ad un eccesso di

da un'intéro sistema di impre-

se. In pratica siamo nelle stes- |
‘se condizloni denunciate in
questi giomi dall'Qlivetd. Pud

ranno

' capaclta produtuva che riguar- .

Un momento della manifestazione a Firenze

No a: tagh della Finanziaria
In ventimila a Firenze
con la sola Cgil. Per la

dlfesa Vdello Stato sociale

DALLA NOSTRA REDAZIONE

‘LUCIANO IIMSCIA'I'I

] HRENZ[-: La Tascana boe-

cia la legge finanziaria e la po-
litica deij tagli alla spesa socia-
le. Lo hanno detlto i lavoratori, i

pensionati e gli studenti che °

hanno dato vita ad una grande
manifestazione regionale. Un
lunghissimo . corteo - (oltre

ieri mattina il centro storico di
Firenze. - .

Dietro agli striscioni, al ma-
nifest! e ai cantelli lavoratori di
tutte le categotie provenienti
dalle cittd e dai piccoli centri
toscani. C'erano gli edili, i me-

talmeccanici, i lavoratori dei .

15.000 persone) ha percorso .

1a Cgil, -da Firenze & venuto un
segnale molto imporante per
la Cgil e per tutto il nmmemo
sindacales,

- «Quella di oggl non e un'ini-
ziativa contro qualcuno ma

' per spingere l'intero movimen-

to a chiedere cambiamenti
della politica finanziaria al go-
verngs, ha detto Grandi riferen-

" dosi all'assenza dalla manife-

cantieri di Livomo e delle ac- .

claierie di Piombino, le ope

voratori del commercio e delle
campagne, Folta'la delegazio-
ne di Prato dove il tradizionale
settore del tessile sta attraver-
sando 1a crist pid grave della

raie delle fabbriche di abbi- '
gliamento deil" empolese, i la-

stazione di Cisl e Uil. I segreta-
rio della Cgil ha espresso un
giudizio severo sulla Finanzia-
ria e contro I'ipotesi di abolire

' lamsuiguadagnlmbona

«ina delle poche misure che il
governo ha accolto tra le pro-

. poste sindacali». Non equitd ¢

inglustizia: questi sono i carat.
teri delle misure decise dal go

,vemoperlaunita.laﬁnanza.

" locale, Ja previdenza. sl sinda-

cato chiede delle modifiche.
scelle diverse, vogliamo cam-

* biare parti importanti di questa

sua storia. Moltissimi { pensio-

nati e poi i lavoratori del pub-
blico impiego, dell'Universitae

citta e delle zone, dalla Val di
Comia al Valdamo, dalla Val-

to ampiamente 1'impegno del-

la Cgil toscana, Alla manifesta- -
zione infatti non hanno aderito

fa Cisl e fa Uil. Con e altre due

‘confederazionl -non & -stato -

possibile I'accordo per via del-
je diverse valutazioni sulla fi-
nanziaria. - L'iniziativa della
Cgll ha avuto una risposta so-
clale molto forte. «£ stata una
scommessa - ha detto il segre-
tario regionale Guido Sacconi -

¥
242 | dei trasporti. Decine e decine
[ gli striscioni con | nomi delle

‘dclsa “alla’ Versma, dalla' Ma- ~

Un che ha ripaga-

che abblamo vinto tutti insie- -
mes. La Toscana ¢ la prima re-'

gione che fa sentire la sua voce
sulle questioni dei tagli e della

Finanziaria. Per AlfleroGrandi, .

della segmlefla nnzlonale del-

e “y

N sembraxe assurdo. ma s& non

interveniamo con celerita, sa-

prio le aziende che
uesti anni hanno compiuto
inves!imenu. adeguandosi alle
. huove realtd del mercato, che

nschlano di essere tagliate fuo-

" riv. E per tentare di riequilibra-
re domanda ed offerta, Cna e
Conlartigianato - pratesi pro-

-pongono di chiudere 1 300

danno lavoro a poco pia di 2
mila. Si tratta in gran parte di

aziende a conduzione familia- -

re, che hanno in dotazione
vecchi telai, i cui titolari ed i lo-
ro coadiuvanti (spesso la mo-
glie) hanno un'etd media at-
tomo ai 60-62 anni e che non

' hanno akun intgresse ad inve-

stire nuovi capitall per miglio-
rare gli lmpiaml di CUI dispon-
gono.

" . «Al governo - continua Stea -

finanziaria e della politica eco-
nomicar,

«Problemi di disavanzo, di
deficit - ha concluso Grandi -

‘ vengono sollevati solo quando

si parla di servizie socia-
li. Quando invece I'Olivettf o
altre az)ende chiedono 1 pre-

allora il disa-
vanzo scompare.dai ragiona-
medtidelgovemo.loSmtosi
deve: accollare’' i costi che gli
scaﬂcano addoaso le lmpm-

ses,
La Cgil non ha nsparmiato

critiche anche alle tasse addi-

zionall decise dalla

Toscana sul bollo e sulle con-

' cessioni. Un'iniziativa intem-

pestiva, I'ha definita Sacconi
che perd ha giudicato positiva-

mente la costituzione det fon-

do speciale regionale che sara
costituito con | proventi delle
tasse e destinato ad alcune in-
terventi pid urgenti come ad
esempio nel seftore degli ac-

; . quedotti,

ano‘-sle 'contro-nusm'é

questa manovra non sarebbe-

_ro esorbitanti. Secondo i nostri

conti si aggirerebbero attorno
al 100 miliardidilires. -
-Una cifra non indifferente,

ma | dirigenti degli artigiani '

pratesi fanno notare che il set-
tore tessile, nonostante la crisi,

- & ancora in grado di produrre

- tessiture ' in .conto terzl, che

- abbiamo chiesto, senza perd

finora ottenere unarisposta, di .

aiutare questi artigiani ad usci-
re dalla produzione. Non chie-
diamo la cassa integrazione
per | lavoratori autonomi, ma
di mettere in campo alcune
misure fiscaii che permettano
Joro di cessare I'attivita. Si trat-

ta di persone che hanno oltre .

30 anni di contributi assicurati-

vi, anche se la legge dice che

fino al compimenito dei 65 an-
ni di etd non possono andare
in pensione. Un primo inter-
vento potrebte essere proprio
quello di permettere loro di

usufruire dellz pensione matu-
rata con due o tre anni dj anti- .

cipo. A questc potrebbe essere *

aggiunto "un «bonus» fiscale

to degli impianti. E i costi di

un fatturato annuo di circa 5
mila miliardi di lire, il 50% dei
quali destinati all'export e con
un saldo attivo delia bilancia
det pagamenti di circa 1.300
miliardl. Un progetto; il primo

- del genere in ltalia per il setto-

re dell'artigianato, che ha tro-
vato ampio consenso nella ca-
tegoria e per imporre il quale

. ¢'¢ ampia disponibilita a jotta-

re affinch® il governo sia co-

‘ stretto a pronunciarsi, dopo i
" tanti impegni verbali. Per il 6 ¢
" 7 dicembre prossimi sono gia

siate proclamate due giomate
di completo fermo di tutte le
attivita e con il possibile bloc-
‘co del traffico cittadino con
lunghi cortei di camioncini,
normalmente usatt per il tra-
sporto dei tessuti.

Una situazione allarmante
che investe l'intero comparto
tessile e che ha spinto I'ammi-
nistrazione comunale di Prato,
i sindacati, la Regione e le for-
ze politiche a chiedere al go-
vemo la proclamazione dello
stato di cﬂsi strutturale del set-
tore, che come ha ricordato re-
centemente in una inte
zione al ministro dell'industria
la parlamentare comunista Ro-
sanna Minozzi, ha Pprovocato

' negli ultimi due anni la perdita
. che permetta di ridurre i costi *
derivanti dallo smantellamen- ,

di 6 mila posti di lavoro e nel
solo 1989 la chnusura di 250

'vaziende

1 i
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