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M Cara Umitd =amo un
gruppo di lavoraton dipenden-
tt di una societd n grave crisi
Quando sembrava che | azen-
da stesse per {alhre @ amvata
la notizia che 1! giudice hacon-
cesso 1l concordato preventi-
vo [l sindacato ha quindi
avanzato la nchiesta dt Cassa
integrazione  dal  momento
che | attivita produttiva & quas
interamente cessata
Alla nchiesta di Cassa inte
grazione, il commissano nom-
nato dal gwudice ha nsposto
negativamente,  sostenendo
che la nchiesta potra esscre
falta solo dopo la sentenza di
omologazione del concorda-
o Ma intanto cosa succede
per noy?
Lettera firmata
da sette lavoratort
dBrescia

Prirma detia legge 223/91 I'u
nlizzazione della cassa intcgra
zione n caso dir insolvenza
dell impresa, era prevista a fa
vore det solt dipendentt di
aztende fullite (ant 2 legge
301/ 79, nota anche come legge
Venchi Unica) ovvero di azien-
de sottoposte ad amnunistra-
zione straordinana (art 2 leg-
ge 143/85, Cd legge Prod:)
L'intervento aveva una durata
prorogabile fino a trentaser me-
st Con I entrata in vigore della
nuova legge n 223/91 ¢ au-
mentato  numero delle proce-
dure concorsuall ammesse al-
tunizzazione della cassa nte-
grazione ed & perd diminuito i
penodn di uhlizzazione della
cassa ntegrazione stessa

Oggt mfatt, 1in base all'art 3
della legge citata ['intervento
straordinano di integrazione
salurniale  vtene  concesso in
quattro cast  fallimento  con-
cordato prevenhivo con cessio
ne det bert hquidazione coatta
ammnisiraliva,  amminstra-
zione Sstrgordinaria, n tuth
questt cast il pertodo e sempre
di 12 mesi, salvo la sussistenza
di fondate prospettie di conti-
nuazione o nipresa anche par
Zale dell attwta, 1l che fa scat
tare 1l dinttto alla proroga per
ultenort 6 mest (12+ 6 18
mest complessivr)

Corne st vede dunque la nuo
va legge ha inteso da un fato
perequare le varie situaziont di
crist irreversibile che comporta-
no la cessazione dell'ativita
produttiva mentre dall altro ha
ridotto 1l pentodo d trattamen-
to da 36 a 12 mes: (massimo
18 nell ipotest di ripresa del-
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LEGGI! E CONTRATTI

filo diretto con i lavoraton
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Concordato preventivo
e (Cassa integrazione

risponde | avy COSIMO FRANCIOSO

lattwita produttioa) Al cospet-
to cr questa hinalitd perequuta,
appare allora del tutto ingrustt-
ficata | interpretazione esaspe-
ratamente letterale secondo cut
nel caso ¢ concordato preven
o la Cigs potrebbe essere
concessa solo dopo | omologa-
zione del concordato e, cio che
¢ pid grave +olo a decorrere
dalla stessa data di omologa-
zione £ nolo nfatit che ner tnt
bunali walani  temp: med: per
ornologare il concordato st -
surano comunque n annt ¢
non certo i glorn 0 in settima
ne In questa situazione il lavo
ratore del concordato preventt
vo con cessione dei bere torna
cost ad essere escluso dal bene
ficto detla Cigs gracché per un
tempo indeterminato ma co-
munque lunghissimo  (quello
che normalmente intercorre tra
i decreto di ammussione alla
procedura e la sentenza di
omologazione) resterebbe sen-
za retribuzione ¢ senza tratla
mento dt cassa Del resto, prt
ma di concludere nel senso del
fa irrazionalita delia nuova dr-
sciplina ovvero della sua mant

festa incostituzionalta (per di
spantd  di  trattarnento  dr
situaztony dentiche) andrebbe
venificato intanto se non sia
possibile una nerpretazione
della legge razionale e rispetto
sa der principi costuuzionalt

Le alternative possibith su
questo fronite sembrano essere
soslanztulmenlo due o st am
mette che in attesa detla omolo
gazione d datore di luvoro
«cormmussanatos abbia un ob
bligo strumentale rispetto al
l'art 3 di richiedere cormmunque
fa Cigs per cnist (e francamente
non st vede come sia superabile
{ostacolo  rappresentato  dal
{ assunzione del rnischio di una
successtva retezione della rela
twa domanda da parte det Ct
pt che farebbe magari saltare 1l
concordalo stesso) oppure
venta  necesano  ipolizzare
che subno dopo it decreto del
tnbumale dr ammussione alla
proccdura di concordato la n
chiesta della Crgs o cur all art
3 della legge pud legitimamen
te essere avanzata dal commus
sano (st nott che fa Cigs di cut
all art 3 viene concessa con de

creto automatico del munstero
det Lavoro senza co¢ rischio
alcuno per la procedura con
cuonsuale)

In questa prospethva 1 orga
no - amminstrativo . preposto
(ruastero del Lavoro) potreb
be forse anche attendere | omo
logazione prima di detiberare
la Cig ma dovrebbe pot conce
derla con la stessa decorrenza
del decreto di ammssionie al
concordato  decreto che nor
malmente comade con {a ces
sazione dell ativd ¢ dunque
con limzio dello stato di disoc
cupazione det dipendentt

Sotto altro profilo & opportit
no considerare  anche  che
aspetiare | omologazione per
decretare il dintto afla Cigs non
sembra neppure del tutto logren
a necessart dal momento che se
ol Tribunate dovesse negare o
mologazione 1o stesso dovreb
be necessariamente procedere
alla dicluarazione dr fallumen
to con la conseguenza che d di
ritteor alla stessa wdentica Cigs dt
cn alt art 3 andrebbe comun
que riconoscilo «a titolo di fal
lnento» anziché -a ttolo di

Non vincolante per chi dissente

El S segnala la sentenza n 289 del 13 gen
nao 1992 della Corte di Cassaczione (n Foro it
1992 1793) che ha affermato 1t principio che
un accordo aztendale pur approvato dall as
semblea dei dipendenti con volo a niaggioran
Za non & tuttavia vincolante per 1 lavoratorn che
abblano espresso il proprio dissenso nei con-

front1 dell accordo stesso

La decisione 1 fonda sull'osservazione che
una assembiea non pud essere assimilata ad un

organo munito di rappresentan/sza con potere di
adoltare decisiont idonee ad interfenre anche
nella sfera der dissensientt salvo che esistano
specifiche disposiziom ds leggt o di contratti col
letuva che attribuiscono all assemblea la capac)-
ta di rauficare accord) con votazione maggion
tana E facile comprendere come le imphcazio
ni che derivano da questo principio, ove doves

se essere consolidato sono assai rilevanty Cin-

ma

senviamo di tormare In argomento quanto pri-
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concordato  proentive ool
galo-

Se Linterpretazione qut pro
posta non dovesse trovare ac
coglumento (se coe gl ufhici pe
nferict det nurustero del Lavoro
dovessero nifiutare le domande
dr Cus presentate intanto dal
comussario i attesa dell o
mologazione o del fallimento)
ta conseguenza imnediata sa
rebbe assan grave ¢ comunque
assurda rispetto alle stesse fina
fua della nuova legge t lavora
tort del concordata preventivo
resterebbero senza alcuna co
pertura precdenziale proprio
nel momento p) critico, quan
do cio¢ anche ar fine deil even
tuale continuazione dell unpre
sa da parte di un nuovo 1m
prenditore che volesse acqu
stare | azienda (o partt di essa)
¢ certarnenic indispensatnle
salvaguardare if co nplesso del
le componentt aziendalt ot
comproese le maestranze che al
tnmentt sarebbero destinate ol
la pr completa dispersione

Nulla oesclude del resto che
addinttura subito dopo i de
creto dr amimissione alta proce
dura 1l commussario  possa
prcva autonzzazione del g
dice delegato  procedere solle
cttamente a ricollocare { azien
da presso nuouvr unprenditort
desiderost de navoiare urgenite
mente Lathoita d impresa E
chraro allora che il commissa
rio nonunato subito col decre
to ¢ non il iquidatore nor
nato solo qualche anno dopo
con la sentenza dr omologa
deve essere considerato il prio
nitanio organo detla procedura
tenuto ad inoltrare la domanda
it Cigs i cur all art 3 Sequirg
poi la ratifica delta domanda o
da parte del hquidatore (m ca
so i omologazione accorda
ta) o da parte del curatore (in
caso dr omologazione nesata ¢
dunque di contestuate dichiara
ztone di fathmento)

St agguunga, infine, che i
ma della scadenza der 12 mest
o la continuazione dell impre
sa appare probabile, ¢ allora
andranno tempestvamenble n
clisesty £ set tmest di proroga, au
vero st dovrtt dur corso alla
messa in mobilid det lavorato
r con una procedura abbrevia
ta (3088 cnon 75 came nell't
potest ordindaria) ¢ sena cosit
di sorta a canco deli azienda
tutto ctd andra fatto ovviamen
te sel omologazione non éan-
cora nlervenuta, aneora ¢ sem
pre a cura del commissarno che
&l unico organo dt cut ta proce
dura dispone nelle more del
grchzio diomologazione

ubriche

La novita del saldo PREVIDENZA
dell’acconto

Irpef 1992
(30 novembre)

Con la conversione 1in legge
del D1, 984/92 ¢ diventata
definiva  cor effetto dol |
gennaio 1992 la nmiova curva
delle aliquote ai fini dell'lrpef 1
sostitutl d imposta (daton
lavoro od Fnti erogaton di pen
siont) dovranno applicare le
nuove aliquote all intero redd
to det 1992 recuperando la dif
ferenza con il conquagho di fi
ne anno La stessa norma pre
vede noltre una modalita
calcolo che consentird all era
no di incamerarc un incre-
mento di gettito anche dall ac
conto di novembre Infatt per
chi ha avuto redditi superion a
14 muilioni e 400mula e & pre-
vista UNa Magglorasone par
al 3% deyreddits 1991 che non
s1ano da lavoro dipendente od
assimilatt (pensionietc )

Come ¢ noto [acconto da
versare  per 1non Incorrere 1n
sopratasse  (che sono  state
Hiasprite)  deve essere pan ol
98 dedlhimposta relativa al
l anno precedente (reddin 91
dichiarati a grugno 92) o al
I anno in corso (reddiy 92 da
dichiarare nel 93) Occorre te
ner presente Che a causa della
modifica della curva delle ab
quote dell applicazione delle
nuove rendite catastalt { note
volinente  anmentate)  della
trasformazione 1n detrazione
(con 1ahquota del 27" ) degh
oner precedentemente dedu
bl all aligquota margnale
della indeduaibiina det! Hor
sarmno possibili diminuzions
dell importo da prendere o n
ferimento per | acconto solo se
per 1 redditi del '92 st venfiche-
ranno nlevantt modifiche n
spetto  all anno  precedente
(redditi  inferion maggion
onen deducibili non pra cu
mulo di reddito da lavoro di-
pendente ¢ pensione ) Occor-
rera quindr commisurare |ac
conto a quanto dichiarato nel
guugno us In tal caso allm
porto dell acconto determina
1o con t cnten vigent 4 giu
gno  ocorrera aggiungere la
maggiorazione del 3% prevista
dalcommad dell ant 9delD L
384/92

Sostanzialmente  per cffet-
tuare tale calcolo occonera
far nifcrimento al totale delf im
posta nportata ol ngo N 21 del

Domande e risposte
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Rita Cavaterra Ottavio D1 Loreto
Angelo Mazzieri @ Nicola Tisct

mod 740/92 calcolarne 1l
984, detrarre | eventuale cred
to dicut non sta stato chiesto o
rnimborso ¢ | eventuale prima
rata dell acconto » (qui la no
vitd) aggiungere 1} 3% dell im-
porto che risulta dalla dhiferen
za tra il reddito impomibile (n
go n 6) e quello da lavoro di
pendente o pensione (totale
quadro C conun mnimodi h
re 14 100 000)

Per quanto riguarda tllor
non vi sono nowitd perntanto
l acconto da versare ¢ quello
Qla determiato in occasione
della dichiarazione der reddits
digiugno

Indennita di
accompagnamento:
ricorrere al pretore
se necessario

Scrivo per segnalare 1l caso di
una persona ulltranovantenne
affetta da grave forma di «de
mensa senile  chic vive sola
senza high perchée nubile rest
dente o Bentvogho (Bologna)
solto la guurndizione sanitana
delia Usl n® 25 con sede i San
Giorgio di Plano (Bologna) e
che neeve 1 assistenza domic
hare da partc del Comune i
Bentivoglio non essendo auto
sufficente. Come chicevo que-
sta perona @ affetta da «de
menza scniles con ancapacita
a4 compiere  autonomamente
gh atth quotdiant delia vitar
per tah motivi necessita del
Fassistenza nelle 24 ores o
me da certificato che allego
alla presente nlasciato dal dr
Filippo Renda del Senaizioigie
ne menltale della Usln® 25

Tale certificazione cost for
mulata ¢ stata suffragata da
analoga diagnosi del medico
di base Ci0 presupporrebbe i1l
dintto alls wndennmita di ac
compagnamento» 1n base alla
legge [1-2-1980 n 18 ¢he reus
ta csattamente anvahde con
totale € permanente inababih
1a lavorativa 100X e con neces-

sita drassistenza continia
non ¢ssendo in grado dicom
prere gl atts quotidians deflavy
tar  Fuccio notare wdentita di
formulazione tra la diagnost e
{a letiera della legge L suddat
ta persona ha moltrate do
manda per otlcncre «f mdenm
ta di accompagnamentor
data 29-10 1991 | stata
sta  (non visitata) dalia com
missione di prima isanza pres
S0 la Usl 25 m data 2 3 1992 «
la dagnos) ¢ stata grave de
menza seniler nconos cndole
hinvabdita al 100 manontny
dennnta dr accompagnams hilo
come nsulta dal documento
allegato Aggrungo chie lg visita
e la diagnost da parte del Servy
2o diogiene mentale sono sta
te espressamente ncieste dal
la Commussione di prima istan
sa come supplemento di st
tona

Naturalmente tramite | nca
& Bologna e stato prescmtato
neorse ecc e Oramichi
do

1} Quali sono 1 entcn dras
segnazione dalla wdonmity di
ACCONpPAgnAme Ntos se non ha
valore una diagnos rifascinty
da una struttura sanitana uff
Clale ed espressamenite prepo
sta a nlase are tididiagnoss’

2) Non ¢ ravvisabilc n Qo
una «omissione i dy ufh
€

3) In attesa dedbesito ded n
corso chipre wodcra a fornirg
una assistcnza nelle 21 ore
una persong totalmente mnca
pace ch prowedere o se stessa?
Si crede forse chic con la sola
pensione ¢ sia possibiic ? Ol
tretutto nella zona incurinsiste
il comune di Benuvogho ¢ qua
skimpossibile trovare un posto
N UNA «Cdsa Protetla

Alla richiesta di spiegazion
¢ stdto telefonicamente nspo
sto che il gudizio e msina
hile e di dar¢ ncorso

In questi temp)r i @rant n
grustizie ¢ non esse ndo d sotto
seritto disposto a subirne gr
direr una circonstanziala nspo
sta al fine di far salorc i o
sedet dintto della persona di
sabile dicur ninmteresso cd
tendo interessarnu

Walter Vitali
Bologna

Funedh
2o novembie 1992
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Hcortthcara dedla Usdnon e sut
haente por b riconosainicnto
el chrito alla idenite di o
compagnamnte Inkatte por ta
Io prestar 1wone ¢ nchiesiol cer
tficentr mcd aacsule dodl ap
Postlc comnusseente Cosanlra
stranc e la commssio 10 non
abbnc ritcrnto dover neonosce
re d dintto alla ide tnata di ac
compagnarente stantc fa st
tuazione desenitta nella lottera
(cd © anctic por tale motoo
DO e meklio conoscord le pe
npe s delnimabiy e nteria
o oppottung pubbuce © da
fettara)

At e latto bene a preseniare
riconso ranutc lnas 1 ouico
sacrie o e ntenamo di
poter dare ¢ Quddto dr adne e
e legalt mteressare aoc d pre
tore (tarntc la consulen a o
gale dell lncay non appena s
costitinsee o sstlenzio NG tios
(180 5 ore dalla prosentazio
no dod ricorse ) cdondo e
trisson dv un proct cdune nito
urgentc (o base afl articolo
700 dcdCodiee di procedura et
tile ) e wnpegtn o omensteo
degde Iritcrin a crogare con i
rcelentezza la prestazione
atteset dello svolgincnto o
1200cess0 stante lo stato di salu
te ¢ Lot della porsone mtercs
st

Proposte ¢
considerazioni
sutemt

di attualita

I signon Rocanng Mardins di
W nova o Nostt di Viarcagio
(tucca) ¢ I rincesco Romano
i Tonno ncdle Jore ticic
hanno espewso <ot adervio
1 ¢ oprotestc momento al De
crcto eage dol 19 sottembre
1992 . ?81 con parhicolrc n
funme nto all wrticolo 1 chic so
spende = coen ko une eccczion
— le cispostzion che provedo
no b dimtto o trattame nt pon
stonsticr dianznta Al ma
mentc 1 ocur o1 onno sentto
per csprmare med ¢ conside

tazion ¢ proposte relatine agh
cmendumentt me discussione
1 P ol imaonto 1l decreto leege
non eta sEdo ancord converh

to m legee Con bavwonuta
COMersione m logee ¢ sthitlo
supertn b complesso delle

(ll)(’\'l()l” ptramn nngraZztimot
nostn letton per o contubut
che hainnosoluto dare lla ra
hric ¢

| Vuoi Peugeot? Adesso puoi.

Continuano fino al 15 dicembre le

vantaggiose proposte di finanziamenti

Peugeot. Per esempio i finanziamenti

su tutta la gamma fino a 24 mesi a tas-

so zero: un tasso zero effettivo, poiché

Peugeot non ti addebitera alcuna spesa

di apertura pratica.

Pib precisamente puoi avere, a tas-

so zero, un finanziamento fino a 7 milio-

FROCOM ADVEFISING
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te, come i finanziamenti a tasso agevo-
lato, fino a 30 milioni in 48 mesi, v anco-

ra finanziamenti con il pagamento della

ni per una 106 o una 205, fino a 10 mi-
lioni per una 309 o uno dei veicoli com-

merciali Peugeot, fino a 15 milioni per

205

309

una 405 e fino a 18 milioni per una 605.
Non solo, puoi scegliere anche una

delle tante altre soluzioni personalizza-

405

prima rata tra 4 mesi. Adesso puoi per-

FINANZIAMENTI
PEUGEOT
FINOA "IN

MILIONI  MESI

A TASSO ZERO

NESSENASPISA APERILRA PRAVICA

metterti di sce-
gliere la Peugeot
che piv deside-

ri nella versio-

ne che vuoi.

605

Versione XN prezzo L 13 315 000

TASSO ZERO
Anhcipo L 6315000

Importo da finanziare L 7 000 000

24 rate mensih da L 292 000
TAN O% TAEG 0,27%
TASSO AGEVOLATO
Anteipo L 2 663 000

tmporto da knanziare L 10 652 000

48 rate mensilt da L 275 000

TAN 11,44% TAEG 12,06%

VersioneJunior 3p prezzol 13 380 000
TASSO ZERO

Anticspo L 6 380 000

Importo do hinanziare L 7 000 000
24 rate mensih da L 292 000

TAN 0% TAEG 0,27%

TASSO AGEVOLATO

Anhapo L 2 6/6 000

Importo da finanziare L 10 704 000
48 rate mensih da L 277 000

TAN 11,44% TAEG 12,06%

Le offerte sono valide per tutte le vetture disponibil presso 1 Concessionart Peugeot
Salvo approvozione Peugeol Finanzioria

Versione Vital prezzo L 17 045 000
TASSO ZERO

Anhcipo L 7 045 000

Importo da knanziare L 10 000 000
24 rote mensii da L 417 000

TAN 0% TAEG 0,27%

TASSO AGEVOLATO

Antcipo L 3 409 000

Importo da finanziare L 13 636 000
48 rate mensil da L 352 000

TAN 11,44% TAEG 12,06%

Versione Gl berlina prezzo L 20 930 000

TASSO ZERO
Anticipo L 5 930 000

Importo da hinanziare L 15 000 000

24 rate mensih do L 625 000
TAN O% TAEG 0%
TASSO AGEYOLATO
Anticipo L 4186 000

importo da finanziare L 16 744 000

48 rate mensili da L 433 000

TAN 11,44% TAEG 12,06%

Versione SRi prozzo L 35 445 000
TASSO ZERO

Anticipo L 17 445 000

importo da hinanziare L 18 000 000
24 rate mensih do L 750 000

TAN 0% TAEG 0%

TASSO AGEVOLATO

Anticipo L 7 089 000

Importo do finanziare L 28 356 000
48 rate mensi da L 733 000

TAN 11,44% TAEG 1206%

PEUGEOT FINANZIARIA
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