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La dichiarazione di crisi e I'effetto-Romiti
piombano sulla Borsa. Il mercato non crede
piu ai titoli della scuderia di Corso Marconi
In Parlamento tempesta di interrogazioni

[’azienda avvia le pratiche per ricorrere
alla cassa straordinaria, promettendo

la rotazione settimanale senza «zero ore»
Grande preoccupazione tra i lavoratori

La crisi Fiat affonda Piazza Affari

Oggi azienda e sindacati da Giugni. Niente proroga per la Cig

ROBERTO GIOVANNINI

Mercato a picco
E Romiti a Melfi
rilancia il taylorismo
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gruppo quota mercato in %
Vag (Volk.-Audi-Seat) 15,9 (16,3)
Psa 12,4 (12,8)
Ford 12,4 (12,1)
Fiat 12,3 (12,9)
Gm 11,8 (11,5)
Renault 11,7 (11,9)
Giapponesi 11,4 (10,7)
Mercedes 3 (3.4)
Rover 2,8 (2,1)
Volvo 1 1,1
Chrysler 0.3 (0,2)
{tra parentes: le quote del primo quadrimestre 1992)
DALLANOSTRA REDAZIONE
MICHELECOSTA

B TORINO  Piove sul bagna-
to. Anzi, grandina. Ormai non
passa giorno senza che qual-
che brutto colpo s1 abbatta sul
traballante gruppo dingente di
corso Marconi, leri il disprace-
re alla Fiat lo ha dato 'Acea,
I'associazione curopea dei co-
struttori di automobili, comu.
nicando che l¢ vendite di vet-
ture Fiat-Alfa-Lancia nella Cee
sono crollate del 22,5% nel pri.
mo quadrimestre dell'anno ¢
addirttura def 29% in aprile,
quando sono stati consegnati
solo 124,800 autoveicoli con-
tro i 175,700 dello stesso mese
del '92, Non sard una notizia

“ clamorosa comec quclle di

martedl, quando si era saputo
che Cesare Romiti ¢ indagato
-per corruzione ¢ che alla Fiat-
Auto torna la cassa integrazio-
ne speciale, Ma ¢, se possibile,
una notizia ancora pia allar.
mante, perche rivela la profon.
dita della crisi che attanaglia la
casa torinese.

E vero infatti che la recessio-
ne imperversa in Europa ¢
quasi tutti perdono. Ma la fles.
sionc media dei mercati del-
auto si aggira sul 18%, undici
punti in meno del crollo Fiat, &
quasi tutti i principali concor-
renti hanno perso in aprile me.
no deila Fiat: il 23,4% la Volks.
wagen-Audi-Seat, il 21% la
Peugeot-Citroen, it 19% la Re-
nault, it 17,2% la Ford, il 10,9%
le case giapponesi. Peggro del-
la Fat hanno fatto solo Voivo
(-35%) ¢ Mercedes (-30,3%).
Cosl I'indlustria italiana ¢ scesa
dal secondo posto che detene-
va in Europa nel primo quadri-
mestre del 92, col 12,9% del
mercato, al quarto posto col
12,3%. Adesso, dopo Volkswa-
gen che ha il 15,9% del merca.
to, vengono Peugeot-Citroen e
Ford, entrambe con il 12,4%.

E insomma la conferma che
alla crisi di mercato si somma
una specifica crisi aziendale
della Fiat: crisi di strategie, di
capacild progettuale, di quali-
td del prodotto, che dura or-
mai da molti anni, durante i
quali lo staff di corso Marconi
ha continuato a ripetere lo
stucchevole slogan del «navi.
ghiamo a vistas, Ed i primni ad
essere convinti che questo sia
il vero problema sono i sinda-
calisti della Fiom piemontese.

«L.a cassa integrazione spe-
ciale - dice Giorgio Cremaschi
dclla segretena regionale - non
& un passaggio "tecnico”, mail
segnale di una crisi che rimette
oggettivamente in discussione
tutte le garanzic occupazionali
fin qui date dalla Fiat, Si chiu.
de un ciclo, quelio che inizid
netl 1980, Allora la Fiat aveva
pit paura del sindacato ¢ dei
lavorator che dei giudizi ester-
ni, ¢ quindi tendeva ad esage-
rare la sua crisi. Oggl parados-
salmente cerca di negare le
difficolta, perche pensa di ave-
re la situazione in fabbrica sot-
to controllo ¢ si preoccupa in-
vece der giudizi internazionali
sulla sua solidita, ma la crisi ¢
grave almeno quanto quella
dell’d0. Cio che i sindacato
deve chiedere alla Fiat ¢ di
cambiare linea rispetto alla
"navigazione a vista”, di avvia-
re un vero confronto strategico
sul futuro del gruppo e dei sin-
goli stabilimenti, sui prodotti ¢
sull’occupazione. 1l gruppo di-
ngente aziendale deve cam-
biare mentalitd, abbandonan-
do le ipocrisic alla Romiti, co-
me quelle su Melfi, dove ci pro-
pone addinttura una "uscita
da destra” rispetto al peggiore
taylorismo»

Proprio il caso del nuovo
statilimento  meridionale  di-
venta emblemidico. La Fiat ha
ripetuto a 10sa che Melfi sard
una “fabbrica integrata” con
relazioni sindacah avanzate,
Ma poi ha imposto un primo
accordo che prevede tre tumi
dilavoro per sei giomni alla set.
timana ¢ salari contrattuali ri-
dotti di circa 4 milioni all’anno
rispetto alle gid magre paghe
degli altri stabilimenti Fiat. Ha
progettato un impianto che

» dovrebbe sfornare 450.000 au-

to all'anno con due sole linee
di montaggio, «quindi con
un'organizzazione del lavoro
rigidissima, autoritaria. E nelle
trattative in corso con le segre-
teric nazionali di Fiom, Fim,
Uilm ¢ Fismic, la Fiat ha pre-
sentato un "pacchetto rivendi-
cativo” che, se passasse, signi-
ficherebbe l'azzeramento i
decenni di conquiste operaie,

Cesare Cosi, che ¢ forse il
pitt esperto sindacalista italia-
no in tema di organizzazione
del lavoro, spicga cosa come
portano queste richicste, Anzi-
tutto la Fiat vuole introdurre a
Melfi un nuovo sistema di mi-
surazione dei tempi e dei cari-
chi di lavoro: 1l TMC], al posto
del TMC usato 1n azienda fin
dagli anni '40. Senza entrare in
dettagli tecnici, basti direche il
nuovo sistema riduce ad esem-
pio da 42 a 36 mullesimu di mi-
nuto il tempo concesso ad un
operaio per compiere un’ope-
razione come spostarc un pez-
20 a 80 centimetri di distanza,
Prendendo una lavorazione
come il montaggio della pom-
pa della benzina (l'esempio
usato dalla Fiat nei manuali di
1struzioni per i cronometristi),
Cosi ha calcolato che la pro-
duzione imposta all’'operaio
salird del 18,4%, da 141 a 173
pezziall'ora,

In aggiunta a questo 18%, la
Fiat vuol imporre a Melft un al-
tro 6% di taglio dei tempy, In-
globando nei 40 miuti di pau-
sa cui hanno diritto gli operai
in linea tutti i fattori di riposo {i-
nora calcolati nell'esecuzione
del lavoro. Gli operal in linca
dovrebbero recuperare la pro-
duzione persa per fermate tec-
niche, dovute a guasti di im-
planh 0 mancanza di materia-
li, con un aumento del 10%
della velocita della linea. «Sia-
mo insomma - commenta Ce-
sare Cosi - alla completa "de-
regulation”, all’abbandono di
regole consolidate in 70 anni
di contrattazione per tutelare
salute ¢ incolumita dei lavora-
toris,

A Mclfi poi, spiega Ugo Ri-
goni, coordinatore Fiat della
Fiom picmontese, |'azienda
vuole piazzare a fine turno la
mezz'ora di pausa per ta men-
sa ed il quarto d'ora di riduzio-
ne contrattuale di orario: €10 Ie
conscntirebbe di fare la manu-
tenzione ordinana degli im-
pianti in quei tre quarti d'ora
tra un turno c laftro, ma co-
stringerebbe gli operai a lavo-
rare (a quei ritmi) per oltre
sette ore filate, Diquel 4 milio-
ni all’'anno di salario in meno,
la Fiat dice che un 30% potra
essere recuperato con un "pre-
mio incentivante” basato su
fattori (come qualita, climina-
ione deglt scarti, meno assen-
tcismo) che il singolo lavora-
tore non pud determinare ¢
nemmeno controllare, Infine i
dritti sindacali: rispetto alle al-
tre fabbriche Fiat, i delegati do-
vrebbero essere la mela, e sa-
rebbe dimezzato anche 1t
monte ore a loro disposizione,

W8 ROMA.  Terribde I'effetto
del ssimistro-destro» dell’'awiso
dt garanzia per Romitt ¢ del-
'annuncio dello stato di crist
per la Fiat-Auto. Anche se la
decisione di ricorrere ulla Cas-
sa integrazione  straordinaria
per + dipendenti del gruppo
viene spicgata con  l'esauri-
mento «stecnicos del bonus di
52 setimane di Cig ordinana
che la legge consente nell’arco
di un biennio, le difficoltd di
mercato e la tempesta ) Tan-
gentopoli fanno tremare per it
destino occupazionale ¢ pro-
duttivo del principale gruppo
privato d'ltalia, Temono il peg-
gio lavoratori ¢ sindacati me-
talmeccanici, ma 'onda d'urto
¢ giunta fino o Plazza Affaric a
Montecitorio.

E proprio 1} pesante arretra-
mento di tutls + titoh delia sco-
dena di Corso Marconi hi tra-
scinato le quotazion ch Borsa
a4 un nbasso dell'1,22%. L'ac-
copprata Romiti-Cig ha colpito
duro: -2,98% per le Fiat, -1,42'%
per e Toro, -1,14% le i pnvile-
giate, -242% le Snia, -3,93%
per le Cogetfar. Una vera ¢ pro-
pria ccatombe, ma gh operato-
rt spiegano che il caso Romit ¢
s0lo la goccia che ha fatto tra-
boccare il vaso: dall'inizio del-
fanno le aziom Fiat (di cuygh
investiton si sono  cdncatt)
hanno  guadagnato il 65%,
mentre le quote di mercato au-
10 8i contracvano sempre piu.
Una crescita speculativa pilo-
tata dall'attesa di un accordo
con la Renault che ora sembra

lontano.

In Parlainento una tempesta
di interragazioni «pressas mini-
stero del Lavoro ¢ govemo a
darst da fare: da registrare
quelle der senaton della Quer-
cta Smuragha ¢ Migone ¢ de
due deputati operai Fiat, Roc-
co Lanizza (Pds) e Angelo Az-
«ohna  (Rifondazione). Rete,
Verds ¢ Pre eliedono funu sul-
la cessione dell’Alfa nel 1987,
¢ la Lega Nord vuole 'apentura
di un'inchiesta. Umberto Mi-
nopoli, responsabile industria
el Pds, se la prende con i mi-
nistro Glugni per 13on aver con-
cesso in tempo utile la proroga
richiesta dan sindacati della Cig
ordinana, sollecitata  ancora
et dal numero due di Feder-
meccanica tvano Beggio ¢ dai
sindacaty,

E al mimstero del Lavoro,
che si fa? Di proroga della Cig

ordinaria, spicgano, non se ne
parla: lo vieta la legge, e non ¢
proprio 1l caso di varare un
nuovo provvedimento tagliato
«SU Misuras per una singola per
quanio mportante  azienda,
Oggi pomeriggio, separata-
mente, Giugni incontrerd sin-
dacatli di categona ¢ Flat per
discutere il da fanit Pipotesi ¢
quella di «gestires una fase di
Cassa integrazione straordina-
na per «crisi aziendales, senza
esuberi, con tappe penodiche
per verificare la situazione,
Intanto la Fiat-Auto fa lc
«pratiche» necessarie per la di-
chiarazione dello stato di cnsi
¢ per poter usufruire della Cigs.
1 responsabili di Corso Marconi
nbadiscono che la utilizzeran-
no come fosse quella ordina-
na, che non ci saranno liste di
esubert ¢ cassintegrati a zero

ore, che si metterd in atto una
rotazione sethmanale per far i
che su un mese, un lavoratore
dovra starsene a casa (cosl co-
m'd stato finora) solo sette
giormy. [nsomma, continua la
cosiddetta «navigazione a vi-
Stam,

[l guaio & che nessuno pud
davvero garantire che, una vol-
ta aperto il vaso di Pandora
della Cig straordinana, la situa-
zi0ne produttiva ¢ occupazio-
nale potra essere gestta senza
traumi. | mercato auto ¢ quel-
lo che ¢ (catastrofico), ¢ J'a-
zenda  potrcbbe  benissimo
decidere un bel giomo che,
«navigando a vistas, si & accor-
la che bisogna passare dalla
rotazione settimanale alle zero
ore, o addirittura alla mobilita.
E poi, per la busta paga di un
lavoratore c'¢ una bella diffe-
renza tra Cig ordinaria c straor-
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Un gruppo di operal all'uscita degh stabihment di Mirafion

dinaria: per fare un esempio,
nel pnmo caso un mese di fer-
mata viene retribuito all'80%
del wvalore normale, mentre
con la Cigs ¢’¢ un tetto massi-
mo di 1.060.000 lire netle.

Di qui i grandissimi timori di
lavoratori e sindacati. 1l leader
Fim Gianni {talia nbadisce 1l
«no» alle zero ore, ¢ critica la
legge 223 sulla Cig, ormai Ina-
deguata. 1l nurnecro due Cisl

Raflacle Morese dice che que-
sta crisi Frat ¢ pit difficile di
quella degh anni '80. Fiom ¢
Cgil premontes: affermano che
lo stato di ensi non pud cssere
considerato un fatto tecnico,
proprio quando alla crisi di
mercato sl SOmma una slesio-
ne dell'immagine Flat e del
suo gruppo dingenter, e chie-
dono 1l nspetto degli impegni
sottoscritty.

Noi non giudichiamo

~UNIONE CHIESE CRISTIANE AVUENTISTE DEL 7°

le donne.

Le aiutiamo
con ['otto per mille.

o

TBwA

La nostra Chiesa ha sempre
avuto iwid particolare attenzio-
ne per le donne. E non solo per-
ché annoverda una donna tra i
Jondatori. E neppure perché le
donne occupda- r----

1
no ruoli fonda-

. t
mentali nell'or-
ganizzazione ¢

gestione
nostre

Bosnia,

Se vuoi saperne di piti, chiama il nostro Numero Verde.

della
Chiesa.

Perche
donne hanno bisogno di daiito
concreto per conquistare la pro-
pria dignita, e
ma anche in tutto il

non

no,

tante

solo in

distinzioni

a7

resto del mondo. E comunque g &
noi non giudichiamo wnessu-
ma cerchiamo di
diutare tutti,;
senza

Unione Chiese cristiane
avventiste del 7° giorno
{a scopt sociah o umanitar)
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di sesso, razzd, o
religione. Da quando la nostra
Chiesa ¢ nata, pin di un secolo
Ja. ci siamo fatti una grande

esperienzd in
mondo. In America Latina.
in Asia. in Africa., con
. progetti sanitari e l'as-

titto

il

sistenza alle madri

con

. ed di bambini:
progetti

risanamento

1

1

1

I . . «
©odgricoli ¢ per il
|

]

' ddrico: con las-

sistenza dai lebbrosi. le scuole, i

Dai un taglio nuovo alla tua scelta.

progetti alimentari. £ proprio
qui, in ltalia, con lassistenza
ai giovani, agli anziani, agli
alcolisti e ai tabagisti.

Oppure scrivici in Lungotevere Michelangelo. 7 - 00192 ROMA.
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