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Sciopero nazionale per l'occupazione. 20mila in corteo a Roma 

Tornano in piazza le tute blu 

Forte rialzo In lieve calo In lieve i idlzo 
Mib a 1284 (+1.90%) Marco a quota 984 In Italia 1679 lire 

L'Europa senza lavoro 
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• H ROMA Ritornano oggi per le strade 
della capitale (con un corteo che si 
snoderà da piazza della Repubblica a 
piazza San i Apostol i) le -tute blu» 
quelle dei metalmeccanici A Tonno 
invece si concentreranno le fabunche 
Fiat del nord e la Olivetti Scende in 
campo quella che per decenni e stdtd 
'd «punta d i diamante» della classe ope 
rdid italiana e che oggi rischia ancora 
una volta come agli inizi degli anni ot-
tdntd d i essere quelld che pdgd le con
seguenze della ristrutturazione 

Md oggi d differenza di dllora sotto 

. Via 

tiro insieme alle «tute blu» gli operai ci 
sono anche i .colletti b ianchi" gli im 
piegati e 1 quadri che la trasforma/ione 
dell organizzazione del lavoro tende a 
rendere superflui Questo e vero sopra! 
tutto in f iat e a Tonno innnanzitutto 
dove la gran parte degli esuberi struttu 
rah (quel l i cioè che già da ora 1 a/ ien 
da dice che non ntorner inno pil i al la 
voro) sono impiegati Forse e troppo 
pretendere che essi estranei come so 
no a ogni tradì/ ione di mobi l i ta / ione 
sindacale siano oggi in massa in piaz

za a fianco degli operai Viale tuteblU" 
oggi lottano anche per loro a dimostra
zione che la solidarietà tra lavoratori (a 
dispetto anche di vecchie ferite che 
hanno dvuto bisogno di molto tempo 
per rimarginarsi come la marcia dei 10 
mila del l SO a 1 or ino con cui impiegati 
e quadri spezzarono le reni alla lotta 
o p e n i a alla I lat) non è un reperto del 
passato 

1 metalmeccanici scioperano oggi 
anche per gridare forte al governo che 
su occupazione e politica industriale la 

sua azione e men che soddisfacente 
•Ciampi ci ha delusi» ha affermato ieri 
il segretario aggiunto della Fiom Cesa
re Dum,ano Dalle sue parole si capisce 
che lo sciopero di oggi è anche la pn 
ma prova sulla riduzione dell orano di 
Uvoro come und delle nsposte dlla cr i 
si occupdziondle e insieme come prò 
spettiva strdtegicd un punto centrale 
della prossima scadenza contrattuale 
L quanto importante sia questa scaden 
za lo dimostrd anche la discussione 
che qui sotto pubbl ich iamo 

s M Nelle scorse settimane il 
presidente d i Confmdustria 
Luigi Abete a\eva proposto ai 
sindacal i d i concedere la pos 
sibil i la (az ienda per azienda) 
d i cancel lare gli aument i sala
riali del la prossima tornata 
contrattuale in camb io di gd 
rancie per I occupazione e gli 
investimenti In una lettera 
giunta a / Unità un dir igente 
from del comprensor io d i Po 
mezia nei pressi di Roma 
propone una via d uscita nuo
va che non mancherà d i far 
discutere 

«Solo nella categoria dei 
metalmeccanic i scrive Ha 
bnzio To la scgreldno della 
Fiom di Pomezid Castelli Ro 
mani Colleferro - su 100 
aziende sindacalizzate solo 
dieci non hanno ancora utiliz
zato Cig o mobi l i tà per far 
fronte alla crisi ma tra queste 
ce ne sono alcune che stanno 
pagando gli st ipendi con ritar
do In un anno tre aziende so 
no fallite due hanno chiesto 
I amministrazione control lata 
altre tre r ischiano la stessa fi
ne In tutte le.altre abb iamo in 

x o r s o Cassa integrazione ordì-

«Meglio il contratto 
o l'occupazione?» 
nana straordinaria e contratt i 
d i solidarietà in quasi tutte 
abb iamo util izzato la mobi l i ta 
lunga in molte altre la messa 
in mobi l i ta pura e sempl ice 
Le piccole e medie aziende 
quando hanno un pò d i lavo 
ro spesso non hanno l iquidi la 
e le banche str ingono ancora 
d i p iù il capp io se sentono 
i he si i ricorsi anche alla sola 
Cig ordinar ia Tranne che nei 
grandi gruppi non r iusciamo 
più a ottenere le ant ic ipazioni 
del trattamento salariale d i 
Cassa Integrazione e i lavora 
tori r imangono dai 9 ai 12 me 
si (quando va bene) con 
500mila lire al mese» 

Un quadro piuttosto depr i 
mente che ha cause note e 
mil le volte sviscerdte Certo è 
che - stdndo cosi le cose - e 
compl ica to parlare d i rinnovo 

del contratto nazionale dei 
metdlmeccdnic i ^tra poche 
settimane si comincerà a d i 
scutere la p iat taforma) «Se 
r iusciamo a r innovarlo - con 
t inua 1 ola - il risultato salaria 
le sdra fo i ra tamente modera
to Sui diritt i sui poteri e sugli 
orari la Conf industna non 
mol lerà e no i non saremo ab
bastanza forti da imporc i Ri 
sultato i gruppi forti sardnno 
content i perché intascheran
no un contral to modesto e ci 
faranno star zitti per quattro 
anni Le piccole e medie im 
prese soffr iranno e per qual
cuna anche i modesti oneri 
saranno insopportabi l i e ce li 
(ara pagdra in termini occupa 
zional i Ma il risultato peggio
re sarà che non avremo soddi 
sfatto 1 esigenza prioritaria og
gi per il lavorato-e rnetalmee 
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carneo il manten imento del 
lavoro pr ima del sa'ano subi
to dopo 

Di qu i una proposta «Dob
b iamo dire chiaro e forte ai la 
voratori agli imprendi tor i al 
governo ai commerc idnt i che 
siamo disponibi l i a r imandare 
d i 12 18 mesi il r innovo con
trattuale e in camb io voglia
m o il b locco degli esuberi e 
il contro l lo per lo stesso perio
do d i tempo dei prezzi dei 
prodotti» Insomma scambia
re temporaneamente il con 
tralto con garanzie per il lavo 
ro «E qui la oifferenza - con 
elude To la t r a u r a c o n c e z i o 
ne burocratica (e è la scaden 
za conlrat tuale) e il sentire 
sulla pelle il d rdmma degli 
amic i dei compagn i degli 
sconosciuti che il venerdì sera 
dieci minut i ponma del la sire 
na hanno ricevuto la lettera d i 
Cig o d i l icenziamento Averli 
conosciut i ieri forti e combat
tivi e vederli oggi svuotati 
che ti domandano Cosa si 
può fare7 Cosa farà il sindaca
t o ' 
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«È uno scambio senza alcun vantaggio» 
• B U i lettera del com 
pagno Fabrizio lo ia de-
scnVe con semplicità e 
chiarezza una situazione 
molto diffusa d i crisi e di 
disagio sociale E il sin 
dacato dei metalmecca 
mei non sempre 6 riuscì 
to a penetrare la situazio 
ne esistente ncll universo 
delle piccole e medie 
aziende fermandosi a 
quanto già drammatica
mente accade nelle 
aziende più visibili a 
partire da Fiat e Olivetti 

Invece la condizione dei lavoratori nelle 
piccole aziende» appare nella lettera con 
tutto il suo carico d i disperazione e di 
emarginazione È la rappresentazione di 
uno dei tanti voll i della crisi e della sua 
CdpdClta di creare discguaghanze anche 
tra chi lotta per di f i ndere il suo posto di 
lavoro Di fronte a situazioni di questo gè 
nere e difficile fornire delle risposte con 
vincenti Soprattutto non bastano le frasi 
fatte e le formule sindacali 

Ma sei analisi impietosa e realistica del 
la lettera contribuisce ad una ulteriore 
comprensione dei gr iv i problemi quoti 
diani della gente che lavora le conclusio 
ni alle quali giunge I abnzie> lo ia non mi 
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convincono Non credo che sia possibile 
scambiare temporaneamente il r innovo 
del contratto con le garanzie per il lavoro 
Soprattutto non credo che sia efficace 
Abbiamo assistito negli ult imi anni alle 
cont inue richieste degli imprenditori sul 
costo del lavoro sulla produtt iv i tà sul co 
sto del denaro sulla svalutazione su! ridi 
mens ionamin to del lo Stato sociale Oggi 
scopriamo che il costo del lavoro italiano 
e"1 Ira i più bassi d Europa che la nostra 
produttività 0 fra le piti alte del mondo 
che la svalulaz'one delia lira hd nddto da 
to alle nostre esportazioni e ella la d imi 
nu7ionc del costo del denaro dov rebbe fa
vorire gli investimenti Ma nonostante tutto 
questo non e 0 inversione di tendenza 

Questo accade perché siamo in un i si
tuazione nella quale 1 assenza di indica 
zioni di polit ica mdustnale da parte del 
governo e della legge finanziaria gli errori 
ed i ritardi degli imprenditori si scaricano 
ancora una volta sulle spalle dei lavorato
ri Finche non getteremo le basi per un in 
dustna nazionale innovata e competit iva 
sul piano internazionale in grado di ac 
cett.ire la sfida de! r innegamento cont inuo 
delle produzioni dei model l i e della quali 
ta dei prodotti r ipiegheremo su noi stessi 
Prevarranno qu< gli imprenditori che co 
me nel recente passato resteranno sul 

mercato a condizione di avere forti sov 
vcnziom dello Stato che preferiranno de 
stinare gli utili verso più remunerativi inve 
stimenti finanziari e se le cose vanno ma 
le proporrdnno di socidlizzart le perdite 
Questa illusoria rincorsa non ha mai fine 
lo dimostra la disinvolta richiesta d i Abele 
di cancellare gli dumenti salanali in cam 
bio di garanzie pe r i occupazione e per gli 
investimenti II risultalo sarebbe la distru 
zionc di un potere contrattuale appena 
consol idalo d i l l accordo del 23 luglio 
senza appre 'zabi l i contropartite 

Abbiamo di fronte a noi una stagione 
difficile nella quale possono prevalere i 
particolarismi le differenze le rotture 11 
nandimenlo della logica della solidarietà 
Proprio per questo dobb iamo andare con 
tro corrente scendere in campo far senti 
re ld neistra voce Dobbiamo mettere al 
lord ine del giorno m lu l ia la questione 
del lavoro dopo i molt i anni passati a d i 
scutere di costo del lavoro Solo in questo 
modo possiamo dare una risposta a quei 
mil ioni di lavoratori che guardano ancora 
al sindacato con speranza Voglio nngra 
ziare F abrizio I ola perché ha sentito il bi 
sogno ed ha avuto il coraggio di porre do 
mande difficili e delicate di aprire un con 
franto sincero e in sinfonia con i problemi 
concreti dei lavoratori 
" vnrc tano gì nerateaggiunto hiom Cnil 

(Tassi d i disoccupazione] 
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Perdite record 
per Volkswagen: 
2.300 miliardi 

G I O V A N N I L A C C A B Ò 

• • MILANO Conti sempre 
piti in rosso per la Voik.su ige'n 
menLre stagna il oasso l i t r i t t ì 
Uva azienda sindacati snl de 
stino della Seal A nulla e s c n i 
ta ieri la mediazione del mini 
stero spagnolo dell Industria 
ancora t roppo distanti le posi 
zioni di Seat e sindacati Con
fermato dunque lo sciolsero 
già proclamato per 1 intera 
giornata odierna 

1. ipotesi d i accordo si bas i 
su due anni di Cig e su un pac 
chetto di prepensionamenti 
Non sarà un accordo (acne 
perché Se it vuol chiudere' la 
fabbnea di Zona Franca e 11 
gliare 9 nula dei 23 mila posti 
La Seat viene considerata co 
me una spina nel f ianco del 
gruppo con perdite da capo 
giro per prosciugarle almeno 
in parte la e ìsa madre dovri b 
bc sborsare 120 mil iardi di pe 
sctas (1 450 m i lu rd i di lire) I 
grdtldCdpi causati dalla con 
frollata spagnola costituiscono 
il principale fattore che annui 
la gli sforzi per sfondare la 
concorrenza Anche se la ca 
pogruppo ossia la volkswa 
gcn Ag oslentd un utile netto 
tra i 60 e gli 80 mil ioni di mar 
chi i cont i che il gruppo sia 
per chiudere con il 1993 sono 
da dimenticare Sono previste 
m'aiti perdite dopo le tasse di 
2i miliardi di mare hi t poco 
meno di 2 300 mil iardi di lire ) 
contro I utile netto di 117 mi 
Noni di marchi del 92 anno in 
cui il risultato dopo le tasse 
era crollato dell Sfi S percento 
rispetto ai 1 I H mil i ìrdi di 
mare hi del y i II «buco» di 
quest inno • il più grande nel 
la storia del colosso di Wolf 
sburg A livelle» di grup|>o il lat 
turato scenderà nel iS45 i 77 
mil iardi di marchi (.circa 7" 
mila mil iardi di l i rei con un 
cdlo del ^ S per cento rispetto 
igli 85 1 mil iardi di m in In del 

lo scorso anno i "Ti 3 nel 41) 1 
dati prowise>ri sono stati resi 

noti dall ì cas i tedesca prc>pnc 
ieri in concomitanza e.'i l i le 
steggiamenli per il nue>\e r 
cord ste>neo dalle e '< n eli 
montaggio di Weilfsbirg in! v i i 
i usc i t i la vettura numer i , i ) 
mi l ioni una Col i Europe d i az 
zurra metallizzata Nel 14P? il 
gn ippo Volkswagen (e in fan 
no capo anche i marchi Audi 
seal Skoda) conta eli vendere 
3 I mi l ioni di auto con un e ilei 
di 11 4 percento rispetto n 3 r> 
mil ioni del 1 W 3 <n t l 91) 

Nonostante il detenor mie l i 
to del bilancio il gruppo H I 
stiene una nota diffusa le ri I n 
mantenuto per il nomi inno 
consecutivo la posizione di 
leadership sui mercati dell Lu 
ropa occidentale dove nel 93 
le vendite si aggi r ino intorbo 
ai 2 mil ioni di auteneledi c o i 
un drastico calo ( 21 li |x « 
cento) rispetto •' 92 In ' lev i 
flessione la quota dei mari hi 
Volks-Wdgen se osa dal 17 5 al 
15 5 per cento Per garin'ire 
una cert i con' inuit i agli aziu 
msti e1 probabile che il divi 
dendo del 93 rcsiera invariato 
a due marchi per c i i s r u m 
azione da 50 mare In nominal i 
sia ordinane che privilegiate 
in questo senso I annuncio eie I 
presidente h* rdinand Pienti 
seconde) cui I ' sborso cosler j 
a! gruppo circa C6 mil ioni d 
marchi Dei qu litro m i r c l n 
controllati la Skoda é ! una t 
che miglior t k venditi 1 in 
d a m m l o negativo non ngu ir 
da tutte le tree. k,eogr ille hi 
nella stess.i m isur i Ael e seni 
pio a lianeei di un Ir leeille sul 
mercato le de se e) ( 2A pi ree n 
lo a quota 115 mila) 11 Veilks 
wagcn registra un t isso d ei 
scita del Hi pe ree nle) ni 11 i e i 
Ila peipolaie i H J mila l elei 
V per ce i l io ni Aure ne i Lati! i 
e 110 mi la l i de I l 4 pere i n'< 
in Mordami nea |25] mi n I 
dipendenti sono 210 u il i in 
tulto il monde) (d i e in 11^ mi! , 
m Germani i ) i o n t r o i _ " i iv i 
del 1 >»9J 

Oggi l'incontro al ministero. La Fiom: «Ancora non basta, deve intervenire Ciampi» 

Olivetti: la trattativa approda da Giugni 
Definitivo da ieri il «divorzio» con At&t 
B M K O M A \ n c h c la vertenza 
Olivetti dopo quella Tiat arri 
va sul tdvoio del ministro del 
lavoro Giugni ha infatti convo 
cato azienda e sindacati per 
questo pomeriggio per un csa 
ine della situazione dopo I in
terruzione delle trattative avve
nuta il 30 novembre scorso ad 
Ivrea 11 ministro incontrerà se 
paratamente Olivetti e i sinda 
cati nel tentativo di ricucire lo 
strappo Dopo la rottura del 
negoziato I Olivetti ha comu 
niCdto ai sindacati 1 avvio delle 
proc tdure per mettere in cassa 
integrazione a zero ore circa 
2 000 dipendent i considerati in 
esubero 11 provvedimento che 
dovrebbe scattare il 10 gcn 
naio ( i l 17 per I area c o m m t r 
c ia le) colpisce in particolare 
gli impiegati Le relative lettere 
tuttavia non sono incora arri 
vate ai lavoratori interessati 
I recide le prime re izioni sin 
dacdli Li h o m in particolare 
nsiste sulla necessità di com 

volgere nella 'rattativa i1 govi r 
no nel suoceimplersso 

Due i punti centrali del piano 
di ri lancio della holding d i 
Ivrea che K' parti avevdno co 
minciato a prendere in esame 
b00 mil iardi di investimenti 
ncll area sistemi entro il 94 e 
1 500 mil iardi nelle telecomu
nicazioni sempre che 1 Olivetti 
riesca a vincere la gara per il 
secondo gestore della rete per 
i telefoni portaali I. azienda 
inoltre ha confermato di sin 
ckicati I intenzione di mante 
nere il suo impegno nei perso 
nal computer e nelle macchi 
ne per ufficio 

Ieri i lan lo si é definitiva 
mente consumato il divorzio 
tra il gruppo De Benedetti e 
I At&t II colosso americano 0 
infatti uscito completamente 
dal capitale della Cir Lo ha co 
municato una nota congiunta 
della At&t e della Cofide la fi 
iieinziana al vertice del gruppo 
l.a transazione cheha in le res 
sato il 10 1 i del capitale Cir é 
avvenuta sul mercato a blocchi 
d i Ila Borsa d i Milano «I A t M e 

la Colide si legge nella nota 
rendono noto che dopo il col 
locamcnto di una prima tran 
che già comunicata il 22 luglio 
scorso la Cofide si é adopera
ta con successo e in accordo 
con At&t per il col locamento 
mediante intermedidn di borsa 
della rimanente quota di parte
cipazione della At&t nella C'ir 
Il passaggio ai blocchi é avve
nuto in data odierna per un 
ammontare di 51750 000 
azioni ordinane al prezzo di 
1 398 lire per azione» La socie 
là americana ha quindi incas 
sato 7fi 5 mil iardi e ha venduto 
a prezzi pai bassi della chiusi! 
ra d i borsa di venerdì e I 477 li 
r i ) L At&t era entrata nel ca 
pilale Cir ncll 89 con una quo 
ta del 17) circa m seguito ad 
uno scambio la società Usa 
aveva ceduto alla stessa Cir il 
2 1 8 . di Olivetti il cui acquisto 
nel 19S4 aveva sancito l a i 
Icanza tra il gruppo De Bene 
detti e il colosso Usa delle tele 
comunicazioni 

I «tagli» all'Uva: la mediazione 
è in dirittura d'arrivo 
Oggi vertice Savona-Van Miert Gino Giugni 

• • BKUXII U-S Una soluzione d i 1 conte'iizioso 
tra I Italia e la Cee sul caso Uva e vicina la con 
ferma che un accordo e ormai a portata d i ma 
no e venuta ieri dall incontro svoltosi tra il pn si 
dente del Consiglio Carlo Azeglio C n m p i e il 
pn sidentc della Commissione europea Jae ques 
Delors Oggi la questione sarà affrontata dal mi 
nistro dell industria Paolo Savona e dal Com 
missano europeo per la concorrenza Karel Van 
Miert L incontro Savona Vali Micrt avverrà in 
occasione del Consiglio elei ministri eie II energia 
dell Le e servirà a mettere a punto gli ult imi det 
tagli del l intesa che. si é del incai i in questi giorni 
tra 1 Italia e la Cee sul piano di ristrutlu'azioni 
della siderurgia pubblica 

Al termine del col loquio avuto i o n Delors 
Ciampi h i detto «Abbiamo parlato incile di il 

cuni asp id i di probli mi b i la tcr i l i che trovano 
soluzione n i i contat ' i ni corso i livello settoriale 
e abbiamo riscontrato che ci sono buon"- prò 
spettivi pi r arrivare a un i soluzione appropia 
ta 

Sulle Ir i l t i t ivc in corso ira I It dia e la Cee per 
Ulva ambienti govern itivi al termine dell ni 
contro Ira Ciampi e Delors hanno mostrato un 
e auto ott imismo sottolineando che una soluzio 
i i e é vicina «anche se I Italia non intende m i t t e 
re in discussione la sopravvivenza del terzo lor 
n o d i 1 ir mio» 

I rile s i tra l Ilali i e la Commissione europ i i 
una volta raggiunta dovia poi essere approvata 
i l i unanimità dal ( onsiglio dei ministri d i II in 

dustna d n Dodici in p rogr imma per il 17 di 
u m b r e prossimo 
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