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• • Come è noto i contratti di forma 
zione/lavoro (Cfl) sono il modo or
mai generalizzato con cui vengono 
assunti i giovani nelle aziende V a n 
taggi per le imprese sono consistenti 
a) si tratta di contratti a termine e 
quindi permettono alle aziende di 
latto d i allungare i periodi di prova 
previsti dai contratti d i categoria fino 
a due anni La situazione del giovane 
è quindi precana e per poter ottene
re la trasformazione del suo rapporto 
di lavoro a tempo indeterminato è 
costretto in questo periodo a subor
dinarsi completamente al datore di 
lavoro b) prevedono la chiamata 
nominativa quindi le assunzioni so
no falle in maniera del tutto discre
zionale e) lo Stato concede alle im
prese la fiscalizzazione degli onen 
sociali come incentivo si tratta d i ri
sparmi consistenti (diversi m i l on i -
per ciascun contrattista) d ) le im
prese possono inquadrare i giovani 
ai livelli più bassi e non pagare loro 
la parte d i salano diversa da quella 
contrattuale nazionale Tutti questi 
vantaggi per le imprese sono stati 

L'ESPERTO. Si discute della riforma dei contratti 

La formazione-lavoro 
giustificati con I argomentazione che 
in questo modo si favonsce 1 occupa
zione e si incentiva la formazione dei 
giovani 

In realtà i Cfl hanno seguito la con
giuntura economica molti durante il 
periodo favorevole sempre meno 
negli ult imi due anni di recessione 
Insomma attraverso i Cfl non si rea
lizza nuova occupazione ma sempli
cemente rinnovo del turnover D al
tronde I altra causale dei Cfl la for
mazione non è stata attivata dalla 
maggioranza delle imprese in quan
to lo Stato non chiede loro nessun 
obbligo né gli accordi sindacali che 
pure impegnano le aziende ad effet
tuare la formazione vengono nspet-

P A O L O I N O H I L E S I 

tati 
Perciò le organizzazioni sindacali 

da tempo hanno avanzato la richie
sta di una nforma che distingua gli 
incentivi per I occupazione dagli in
centivi per la formazione per le quali
fiche medio-alte differenziandoli nel
la quantità (p iù forti per la formazio
ne) e soprattutto condizionandoli al-
1 effettiva certificazione della forma
zione effettuata come avviene in altri 
paesi europei 

Il decreto legge recentemente n-
presentato dal governo in materia 
(DI 32/94) accoglie il pnncipio della 
differenziazione dei Cfl a seconda 
dei livelli professionali da acquisire 
prevedendo nspettivamente 130 ore 

e 80 ore di formazione fuori dal po
sto di lavoro per le professionalità 
elevate e per quelle intermedie e una 
•ormazione minima di base d i legge 
per le professionalità più basse 

Ma mantiene assurdamente inal
terati gli attuali incentivi per tutti ì tipi 
di Cfl col prevedibile nsullato di spin
gere le aziende a utilizzare il contrat
to meno oneroso cioè quello con 
meno formazione Inoltre il DI gover
nativo lascia alle aziende I autocerti-
t ica/ione dell avvenuta formazione 
mentre alle Regioni è attribuita solo 
la possibilità dell accertamento del 
livello di formazione acquisito dal la
voratore Infine non è previsto nes
sun rapporto tra la fiscalizzazione 

degli onen sociali e I effettiva re ili? 
zazione di percorsi formativi senza 
quindi nessuna sanzione alle impre
se che non assolv ono ali obbligo del
la formazione I esperienza insegna 
che senza sanzioni le aziende incas
sano gli incentivi e non realizzano la 
formazione 

Perciò le organizzazioni sindacali 
hanno richiesto emendamenti al DI 
32 pnma della sua reiterazione che 
non sono stati però accolti In parti
colare gli emendamenti sindacali 
prevedono che le Regioni debbano 
certificare 1 avvenuta realizzazione 
dell iter lormativo previsto per i diver
si livelli d i professionalità Infine si n-
chiede che I accertamento delle 
conformità dei progett definiti for
mativi dalle imprese agli standard-
qualitativi minimi a livello nazionale 
avvenga con il coinvolgimene delle 
attuali commissioni costituite tra le 
parti sociali a questo scopo e quindi 
con un controllo sociale reale e non 
semplicemente in maniera burocra
tica da parte degli uffici del lavoro -> 
'resp Cgtl formazione professionale 

«Obiettivo giovani» 

Un manuale Ancitel 
• ROMA La Collana cdi lonale 

Ancitel ha pubbl icato nei mesi 

scorsi un l ibro dal t itolo Ob l i t' »o 

Giovani Si tratta di un utile manua

le sulle pol i t iche e d i servizi infor 

mativi per i giovani curato da Ales

sandra Calzecchi Onesti 

Il testo cont iene un analisi sulla 

condiz ione giovanile in Europa ed 

in Italia e sulle pol i t iche realizzate 

sia per quanto riguarda i progetti 

operativi che per quanto riguarda i 

servizi informativi 

Inoltre sono indicati i risultati 

del l indagine a cura del l Ancitel 

sulle agenzie Informagiovam e sul

le carattenstiche dell informazione 

ne l u i sia li h ii alcune del l i 

cspcrien/c i i s nil iealivi realiz 

/a le in 11.i i i II infoilo del l inlnr 

in ìzione i di il i i l ta l i iento 

Un altra p > l I l ibro e dedica

la ali e v i n i i I i igr m im ic i azio-

nc c o m u n i ' » n\ li a ig iOA i t i i e . i l -

la b i n e i i 1 1 i i naie i l i i uova i i i 

eli Iscrvi /u I A n i ilei 

In ìlli i l l i cont iene un ì 

r i c m l l i i i ipali p m w o t l i 

un nli 111 I | i In giov nuli i 11 

c r iM/ ionc d i imo\ opix-r tuni ta i l i 

lavoro 

Potete i ieh icu i ie il l ibro diretta

mente alla ( as i Uf i tnce CE1. t i l 

035 29 ì l ' i 
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Concorsi/1 

128 ufficiali 
Accademia navale 
Ministero della Difesa Concorso per 
I ammissione di 128 allievi ufficiali al
la 1 a classe del corso normale del-
I Accademia navale anno accade
mico 1994-1995 Scadenza31 marzo 
1994 Avviso pubblicato sulla Gazzet
ta Ufficiale 4 a sene speciale 
n5/1994 

Concorsl/2 

600 sottufficiali , 
equipaggi marittimi 
Ministero della Difesa Bando d i ar
ruolamento volontario <nel corpo 
equipaggi mili lan manttimi per 600 
allievi sottufficiali per l anno 1994 È 
prevista ferma di 3 anni e 6 mesi 
Scadenza 15 apnle 1994 Avviso pub
blicato su Gazzetta Ufficiale 4 a sene 
speciale n 30/1993 

90J™:^!*?/:?. 
Nuovi segretari 
comunali 
Ministero dell Interno Concorso per 
la copertura di 194 posti in diversi co
muni quale segretario comunale 
Scadenza 5 marzo 1994 Avviso pub
blicato su Gazzetta Ufficiale 4 a sene 
speciale n 8/1994 " ' 
Concorso a 77 posti d i segretario co
munale È nehiesto il diploma di lau
rea in giunsprudenza, scienze politi
che od economia. Le prove senile si 
svolgeranno a Roma nei giorni 20 e 
21 settembre 1994 presso i locali del-
1 Hotel Ergile ViaAure l ia619 L avvi
so è stato pubblicato sulla Gazzetta 
Ufficiale 4 a serie speciale n \2 
dell 11 febbraio 1994 Le domande 
di ammissione al concorso da redi
gersi su modello disponibile presso 
le prefetture dovranno essere pre
sentate esclusivamente alla prefettu
ra di residenza del candidalo entro il 
termine perenlono d i 30 giorni Sca
denza 12 marzo 1994 

518 allievi ispettori 
polizia penitenziaria 
Ministero d i Grazia e Giustizia con
corso a 518 posti di allievo vice ispet-
I c e della polizia penitcnziana Avvi
so pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale 
4 a sene speciale n 12 dell 11 feb
braio 1994 Una quota dei posti mes
si a concorso è riservata agli apparte
nenti ai ruoli del corpo d i polizia pe
nitenziaria È nehiesta un età non in-
fenore ai 18 anni e non supenore ai 
32 II fac-simile della domanda è 
pubblicato su1 n della Gazzetta Uffi
ciale 

P.0„n.®°„**!/?. 
Ausiliari e dattilo 
per i Beni culturali 
Ministero dei Beni culturali ed am
bientali Concorso pubblico per la 
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copertura d i 14 posti di dattilografo 
10 d i addetto ai servizi ausilian e 5 
posti d i conducente di automezzi 
per gli istituti del Ministero con sede 
nella Regione Sardegna s(Caglian 
Onstano Sassari) Avviso pubblicato 
sulla Gazzetta Ufficiale 4 a sene spe
ciale n 11 dell 8 febbraio 1994 

Borse studlo /1 

Centro sperimentale 
di cinematografia 
11 Centro spenmenlale d i cinemato
grafia bandisce un concorso a com
plessivi 24 posti d i vane qualifiche 
per 1 diversi corsi del Centro Per 
I ammissione al concorso sono ri
chiesti 1 seguenti requisiti d ip loma di 
scuola media supenore e data di na
scita non anteriore al 1" gennaio 
1970 per 1 soli candidati al corso di 
recitazione II bando di concorso 
può essere nehiesto per iscnito al 
Centro sperimentale di cinematogra
fia via Tuscolana 1524 - 00173 RO
MA. Le domande d i partecipazione 
dovranno pervenire entro il 15 marzo 
1994 I corsi inaleranno nel mese di 
ottobre 1994 Avviso pubblicato sulla 
Gazzetta Ufficiale 4 a sene speciale 
n 12 del 1994 

Borse studio/2 

Istituto 
di economia agraria 
Istituto nazionale d i economia agra
na 6 borse d i studio per tesi e ricer
che nel campo dell economia agra
na L importo mensile è d i I milione 
e 200 mila lorde La durata delle bor
se è di 12 mesi Scadenza 
24/2/199*1 Per informazioni 1NEA-
Ufficio del personale - Via B a r b o n i 
3600187-ROMAtel 06/48842 67 

Boree studio/3 

Tesi programmazione 
economica 
Ministero del Bilancio e della Pro
grammazione Economica 10 borse 
d i studio per tesi di laurea su temi re
lativi alla programmazione economi
ca discussa nel corso dell anno 
1993 L'importo e di 2 mil ioni Avviso 
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale 
4 a sene speciale 11 10/1994 Sca
denza 28 febbraio 1994 

Borse estero 

Dal Belgio 
...e non solo 
Belgio. Commission of the Euro-
pean Communities 200 tue de la 
L01 1049 Bruxelles 10 Borse di stu
dio studio-lavoro slage-pratica pro
fessionale dintto comunitario, disci
pline Cee giunsprudenza, scienze 
giundiche, scienze politiche studi 
europei vane Durata da 3 a 5 mesi 
Scadenza 30/9/1994 
Cee. Comunità europea, Commis-
Sion of the European Communities 
200 aie de la L01 1049 Bruxelles 10 
borse d i studio vane malene tecno
logia matene o discipline scientifi
che malene o discipline tecniche 
scienze, altre o non definite Requisi
ti laureato socializzato insegnante 
docente professore, ncercatore Du
rata 12 o 36 mesi Scadenza 
15/10/1994. 

Finlandia. Vittakivi mtemational 
center 147700 Hauho Suomi Fin-
land 15 borse di studio invernale 
corso d i perfezionamento sociolo
gia scienze sociali psicologia rela
zioni intemazionali, istruzione Re-

..Segnaposto 
C o n c o r s i , b o r s e d i s t u d i o , s u g g e r i m e n t i e i d e e 
p e r 1 g i o v a n i i n c e r c a d i l a v o r o o n u o v a o c c u p a z i o n e 

Nuovi lavori. Alessandro si butta... onda su onda 
Lo studio di affermato commercialista di 
papà non lo attrae: -Troppa monotonia, 
troppa routine. A me place lo sport, il 
contatto con la gente». Scontando la 
delusione del genitore che lo vorrebbe al 
suo fianco, Alessandro Moretti, 2 9 anni, 
preferisce dedicarsi alla vela, suo hobby 
consolidato da almeno tre lustri, 
trasformandola in una occasione di 
profitto. In ciò alutato dalla laurea in 
Economia. Dapprima una esperienza 
pionieristica, nell'estate del '93: «Ho 
fatto tutto solo: affitto delle barche, 
busta paga agli skipper». Base, l'Isola 
d'Elba. Oggetto della ditta IndMduale-
sperlmentale: crociere e scuola di vela a. 
Circa 50-60 clienti alla prima uscita 
stagionale. «Quel primo successo-
racconta - mi ha Invogliato a buttarmi: 
con quattro soci, tutti giovani come me, 
ho costituito la società -Onda su onda». 
Usiamo per l'estate una flotta di quattro 
Imbarcazioni, con base all'Elba. 
Facciamo crociere da giugno a 

settembre, ma ne stiamo organizsando 
una molto bella per Pasqua. In inverno 
spostiamo la base a Gara Lario, sul lago 
Maggiore, ma proponiamo corsi anche 
all'Idroscalo». Per la prossima estate 
•Onda su Onda» prevede di raddoppiare 
frequentatori (soprattutto gente 
giovane) e volume d'affari. Il primo corso 
di vela si svolge In una settimana, con II 
giro dell'isola. Negli altri due corsi, 
ciascuno di due settimane, la 
navigazione affronta l'arcipelago 
toscano, la Corsica e la Sardegna. Il 
prezzo di un milione e lOOmlla lire 
comprende affitto barca, skipper o 
polizza. In aggiunta vanno calcolate le 
spese per raggiungere l'Elba e la 
cambusa, circa lOmlla lire al giorno. Per 
avere notizie e Informazioni su questa 
originale esperienza potete contattare 
Alessandro Moretti chiamando al 
seguente muterò: 02-48.00.62.47, c /o 
Scuola nautica •Giulia». 

• Giovanni Laccabó 
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Per formare 
una coop editoriale 

quisiti laureato-socializzalo inse k profe-ssioni 111 
gnante, docente, professore diplomi l u i Ivo .1 iff eie 1 
a livello universitario Durala 7 mesi ha di recente v 
Scadenza 15/9/1994 utile [«.r k 1/1 v 
Inghilterra. Brunel University Ux- assumere |x is. 11 
bndge Middlesex UB8 3HP United banca dalie hi r 
Kingdom 23 borse di studio econo de-i glena m i n 
mia aziendale business admimstra ixisto di I iv r 
non istruzione pedagogia didattica sono si ili 1 
economia, ingegnena design van li relativi 
setton grafica giurisprudenza mate re vensoi 
matica, sociologia Requisiti studen sul «(a la i 
te umversitano laureato specializza L'I \ mi 1 
lo Durata 9 mesi Scadenza l i m i ili - 1 
15/5/1994 I 1 s i i 
Portogallo. Fondation Calouste G I I 1 ' 1 11 1 

benkian Avenida de Berna 1 (W3 11 1 
sboa Cedex Portugal 50 borse- di si 1 
dio percorsi di perfe/ioname-nio In ( „ « t 
guistica slona scienze slum In l i . ' . ""..".. "'. 

logia classica, filologia mediev ìlt e 
moderna stona dell .irle letlere Re
quisiti studente unrversitano laurea
lo spcializzato Durata 8 mesi Sca
denza 30 6/1994 

Per informazioni su concorsi, bor
se di studio, lavoro all 'esterojed 
occasioni di Impiego potete con
tattare I Centri CW (Centro infor
mazione disoccupati) presso la 
sede Cgll della vostra cit tà. 

'.!!!^?rn]!?^!.oyi?.1!?.!. 
Occasioni in Italia 
e all'estero 
Siete giovani artisti? Occhio alle 
borse di studio ali estero offerte dalla 
Associazione parigina Pepimers Po
tete nvolgervi ali Uffico Arti e Spelta-
colo del Comune di Tonno lei 
011/57654915 
Un'estate a Cervia. La Cooperativa 
Albergalon d i Cervia Coalce selezio
na segretan cuochi barman carne-
nen e personale alberghiero referen
ziati qualificati gli interessali posso
no telefonare allo 0544/973914 
Bigliettai. Cominciano il 28 feb
braio alla Scuola Superiore del Com 
mencio di Milano 1 corsi di abilitazio
ne per addetto alla biglietteria aerea 
Sono previsti corsi propedeutici per 
chi non possiede alcuna preparazio
ne specifica Per ulteriori mfonna/io-
ni tel 02/48701991 
Animatori turistici. Nouvelles Fron-
tieres seleziona animatori e istrutton 
sportivi per 1 propn villaggi nelle An-
tille francesi in Grecia Corsica Se
negal Tunisia ecc Per partecipare 
alla selezione occorre avere un età 
minima di 19 anni una buona eon-
coscenza del francese e la disponibi 
lità a lavorare 4-6 mesi ali anno Cui 
interessati devono inviare il curricu
lum al servizio animazione di Nou-
velles Frontieres Via Tirone 11 
00146 ROMA. 

Tutte le Informazioni su lavoro,^ 
borse di studio e corsi all 'estero 
sono tratte da IDEA, servizio tele
matico realizzato da IN&CO e An
citel In collaborazione con gli In-
formaglovanl di Modena e Vene
zia disponibile in ogni momento 
alla pagina ' 7 1 9 1 9 4 del videotel. 
Per informazioni: Ancitel te i . 
0 6 / 7 1 4 . 0 5 J J L 

Domanda-offerla 

Banca dati 
del Siop a Macerata 
L Amministrazione provinciale ha at
tivato a Macerala il Siop (.Servizio in
formativo per I onentamento profes 
sionale) che fornire agli utenti gio
vani e meno giovani numerose in
formazioni relative alle possibilità 
«formative» ai concorsi banditi sul 
temtono provinciale e nazionale al 

11 grammi comuni 
Innzionari del Siop 
1 ito una iMi/i.ihva 
il elle desiderino 
il Si tratta di una 
u n g i l e i«currieula» 
1 ui i l idano per un 
I |xieo temi-o ne 

li più di -.00 Ida 
ndidato lavoralo-

I \U ogni minestre 
Ieri.) di lavoro dei 
lislribiiilo gratin 

1 elle* i l i fauni ri 
1 iziom IIVOIL'I ISI 

| 1 u n 1.1I1 li 

11 I 

editore 111 Viinerea 
uiton di romanzi 
poesie per ieven-
1I1 li l la cooperativa 
i| io dovrebbe esse-
iinseere nuovi au-

siesso realizzare 
«lagno Pei mfor 
rivolgersi a Gian-

nlore2 Viinercate 
s • 9<>f, ( d .111» 15 al-

Ol ine i r l o t irn'i 
te cerea nuovi 
saggi r leiunt i 1 
lualeeosl i l i i / i 11 K 
editoriale il cui si 
re quelli) i l i I 11 1 
lo r 1 al lei i|« 
nuovi funti <li "•! 
inazioni e t i 11 1 
e.irlo C uir1! v 11 
(Mi) lei 0 «UH 
le 17; 

La Guida 

/ concorsi nelle 
aziende pubbliche 
I- use ilo re t i 11I1111 i i le i l i |uadi meni" 
'I della SUL,I.S ' i l i iu da Gmffre dal ti
tolo Guid 1 pi il i .1 j ier la prep ir. i / io-
ne ai conci 1 1 m li aziende pubbli-
d i e dee.li 1 liti *«. ili domande e n-
speiste- 1 iul( le I i loti Kfrem Baro 
ni e il respons il li del servizio affari 
generalu In1 ili el II Azienda consor
z i l i ' ' di igiene nnliieii lale d i Reggio 
hni l ia g i i leilnii i l i un precedente 
quaderno «vic.es e) il t i to'o-La legisla
zione vige mi I H ile iziende muniei 
p ilizzale e consuiziali» giurilo alla 
seconda 1 dizione nel settembre 
19«L II volume pui essendo utile per 
gli addetti ai I non 11 rivolge in parti 
cellari i tutti col ini ie l le sono inlea-s-
sali ad 11 ce le K in ìzienda pubblica 
controll il 1 d 1 un ente locale (.niuiii-
c ip i l i zz i l e consortili e provincializ 
zatej L imposi i / ione dell autore 
che valila un 1 nnig 1 espenenza nel 
settore e tes ni igevolare il candì 
dato simili 11 In 1* r quanto |<ossibi 
le la cunei t | iva desame altra 
verso lo sclv i n i eiella domanda e 
della risposi 1 M lesto e corredato da 
una m.trit 1 I ubimi. 1 ifia di corredo II 
volume e in vt nd 11 al prezzo di lire 
20 nula pic">so le maggion librerie e 
t u l l n c o n u sie 11 inGiuf 're 

Ai le t to r i 

Segnalateci 
le vostre esperienze 
Au le lonn i le ci 11 i n o l i l i u iM ip i r.i 
tiv 1 ginv nule vi su li invi ni iti un 11 
vinci nuovo p i l l i c i Ianni nle inulina 
li ivetc un e isu 1 un i s|« ne u/a da 
rieeonl. ia 1| s< 1 11 ipnsln iltende li 
voslie segn i l iz i i 111 l'i iteli I irlo in
vi indo lutto il 11 li 11 ile ( t) nelle 
d illileisciille cel il une lnlograhe vo 
sire e dell 1 o s ' n u i p r i s i ni bianco 
e nero) 11 l ' in i 1 s rv 1/10 IVunomi 
t o s i n d i e il Kul ni 1 II Se-gnapei 
slei» via Di 1 \1 1 III 2 ' . - 0(1 IS7 
Ko in i In ! 1 nuli uclu uni le e o 
gnome ili 1 uz/i 1 e.i| ili le-lele ni 
eo Le e | e ne 11/1 1 he l i le elezione 
giudiehee 1 più 11 usu i i i i i \eiT i n o 
pubblic ili sul 111 ili I ])i li innn 
.ervirerì 11 *•( lupi per iltu li llnri 
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