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Continua la protesta delle Rappresentanze di base
Sulla «rappresentativita» da lunedi sciopero della fame

Pubblico impiego, |
contratti in arrivo

Per 1 contratti del pubblico impiego la prossima potreb-
be essere la settimana decisiva. Lo affermano Tiziano
Treu e Sergio D'Antoni a un convegno della Cisl. Intanto
st inframma il confronto sulla «maggiore rappresentativi-
ta». Le Rappresentanze di base hanno proclamato lo
sciopero della fame per protestare contro i criten adotta-
ti dal ministero. Alfiero Grandi (Cgil): «Se le Rdb risulta-
no maggiormente rappresentative si applichi la legge».

PIERO DI SIENA

wm ROMA Un accordo per ! con-
tratt: del pubblico impiego sarebbe
possibile anche pnma delle elezio-
ni politiche E quanto ¢ emerso da
un convegno della Cisl sulla pub-
blica ammunistrazione nel quale
Tizano Treu, presidente dell’A.
genzia per la contrattazione nel
settorc pubblico, e I segretano
confederale della Cis!  Sergio
D’Antony, non hanno escluso che
la prossima sethimana potrebbe es-
sere quella decisiva
Niente, tuttavi, & ancora defini-
to Infath, mentre Tiziano Treu par-
la di aument: molto contenut per il
1994, «n linea con gli scatt dicon-
tingenza previst dall accordo dt lu-
gho in caso di vacanza dh contrat-
tos, € di un relativo recupero negh
anm successwv:, D'Antont npropo-
ne una soiuzione sostanzialmente
simile al suggenmento che Cgil,
Cisl ¢ Uil avevano dato a Ciampi
qualche settimana fa relativo alla
restituzione del fiscal drag - v
Treu ha detto che s1 sta ragio-
nando se far partre da luglo lo
scatto dell'indenmitd (il pnmo scat-
to, invece, secondo l'intesa di lu-
glio, dovrebbe partire da apnle) I
sindacato, ¢comunque, non nnun-
cia'peri?"94-'95 ad incrementi re-
tnbutii del 6% in linea con 1nfla-
zione programmata (per il '94: 3,5;
perit'95 2,5) Per D'Antoni, infatti,
«st pud lavorare sulla distnbuzione
deglt increment: salanali, ma I'im-
portante & che alla fine qucl 6% si
raggiungas
reu definisce la sua proposta
wpovera ma non impresentabiles
Pot, sia Treu che D’Antons, suggen-
scono l'ipotest di un accordo qua-
dro, che potrebbe appunto avere
una conclusione pnma delle ecle-
zioni. D’Antont ha pot cnticato I'o-
perato del mimistro Cassese che, a
suo parere, denota «una cultura

i

ammunistrativa ottocentesca» Egls,
ha detto, sha perso un'occasione
importante per rinnovare la struttu-
ra pubblica; non ha lavorato sul
fattore umano, ma sulle procedu-
re, cnminahizzando 1 lavoraton»
Intanto s'inflamma 1l confronto
sulla rappresentatvitd suidacale
nella pubblica ammnistrazione
La miccia & stata innescata dalla
venfica degh iscnth delle diverse
organizzazion sindacal al fine an-
che di determinare 1 distaccht e
permessi sindacali. Sul modo in
cu | ministero assolve a questo
adempimento & nata la protesta
della Federazione rappresentanze
di base aderente alla Confedera-

~ zione unitana di base (Cub) Da

giom: le RdB stanno occupando la
sede dell'agenzia per la contratta-
zione del pubblico impiego «per
costringere» 1l minwtro per ia Fun-
zione pubblica, Sabino Cassese,
ed il presidente dell'Agenzia, Tizia-
no Treu, «ad assumere Il dovuto n-
conoscimento della maggiore rap-
presentatvitd» dell'organizzazione
La Rdb-Cub, ha deciso, perd di
inaspnre la forma di protesta e ha
proclamato uno scioperc totale
del'a fame e della sete che comin-
cera luned! i4 marzo ** **

Su questa delicata questione &
intervenwto ien 1l segretano confe-
derale della Cgil, Alfilero Grand, 1l
quale ha affermato che «se 1 dati,
opportunamente venficati dimo-
strano che RdB & maggiormente
rappresentativa, sulla base delle di-
sposizion vigent non ¢'¢ da discu-
tere, occomre applicare le regole
uguali per tutts «Propongo - con-
clude 1l segretano confederale del-
la Cgil ~che 1 dati nlevat dal Dipar-
umento della Funzione pubblica
siano messe a disposizione di wtte
le organizzazioni interessate, che

4 WaER oy wm.wm r;«»n ,q%
e s

Germania: lntesa
nel pubblico implego
E la base Ig Metall
accetta 'accordo

Sindacat! e datori di lavoro del
settore del pubblico implego in
Germanla sono gluntl lerl alla
concluslone positiva del negoziati
salarialf sut rinnovo del contratt!
del 1994 dicirca 3,5 milioni di
dipendent] pubblici tra Est ed
Ovest. Al termine di una maratona
negozale di 30 ore le parti hanno
ragglunto una intesa, che nel
pomerigglo & statavalutataa
Stoccarda dalla Commissione
salariale dell'Oetv, il principale
sindacato tedesco del pubblico
Implego. L'approvazione finale &
arrivata verso sera. In: base al
compromesso, | dipendenti
pubblici delle fasce di reddito pil
basse otterranno un aumento
salarlale del 2% a partire dal 1°
fugitlo di quest'anno. Per le fasce di
reddito medie e alte I'aumento del
2% scatterd invece a partire dal 1°
settembre. | datori di lavoro
avrebbero voluto Invece bloccare
gl aumenti salariall per tutto il
1994 e concedere un incremento
del 2% solo dal '95. L'Oetv
chiedeva ll 4%. Sempre ierl, pol,
con una maggloranza del 63,6% |
metalmeccanicl della Bassa
Sassonia iscrittl ali’ Ig Metall
hanno accettato I'intesa salariale
raggiunta la settimana scorsa dal
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siano previst termini per eventuall
nhiev,, che in una sede congiunta si
certifich: la vahidhta des dati, preve-
dendo anche appositi garanti»

Quest'uluima affermazione di
Grand) nasce dal fatto che fino ad
ora gh accertament: sulla rappre-
sentativitd sindacale nel pubbhco
IMpiego non sono statt rest pubbir-
¢! Infatt, 1 dati relatm al numero
degl: 1scntt a1 divers: sindacati so-
no solitamente comunicat solo al-
le organizzazion: Interessate
questo che puo, secondo la Cgil,
rendere non trasparent le scelte
che ne conseguono .

Agitazioni a Pasqua e giomata di lotta nazionale

Turismo, salta la trattativa
Al via 16 ore di sciopero

QIOVANNILACCABO

w MILANO 1 nuovo contrato del
tunsmo si ¢ incaghato al pnmo ap-
puntamento con Confcommercio
e Intersind, due delle controparti
alle quali da mesi - 1l contratto &
scaduto il 30 gugno '93 -1l sinda-
cato aveva spedito la pattaforma

stato subtto scontro aperto su
puntichiave di natura poliica Il
confronto non & nemmeno nuscito
ad esaminare 1t mento deile nchie-
ste Dalla rottura ¢ scatunta una
nutnta bordata di sciopen

La Confcommercio ha deluso le
attese di chi confidava 1n un nor-
male confronto seno sulle proble-
matiche del settore Le delegazion:
del sindacato st sono sentite nnfac-
clare che <a piattaforma non st
concihia con la realtd delle impre-
so» L organtzzazione di Colucer ha
presentanto a sua volta una con-
tro-piattaforma con cui, 1n sintesy,
osige carta bianca nelle decisioni
che nguardano |organizzazione
del lavoro ¢ la gestione del merca-
to del avoro ¢ - spiegano 1 sinda-
cati - infine snmette in discussione
lo stesso protocollo del 23 lughio
per quanto nguarda la nuova strut-
tura della contrattazione»

Da qui la rottura | delegat han-
no abbandonato il tavolo e, runiti-
si subito dopo hanno proclamato
un pnmo programma di agitazioni,
16 ore di sciopero Le pnme 8 sa-
ranno effettuate nel penodo tra le
elezioni e | 8 apnle, ossta nella set-

umarna che gravita attorno alle fe-
ste pasqual: Una scelta voluta per
rendere la lotta pili incisiva in con-
comitanza con l'intensificarsi dei
flussi turnistict, tanto pi che gl scio-
per saranno organizzat nel temto-
1 e dunque potranno megho adat-
tarsi alle esigenze locah Le altre ot-
to ore saranno utthzzate per una
giomata nazionale di lotta la cu
data verrd stabilita quanto prma
La deaisione di scioperare ha cen-
trato il bersagho come lascia capi-
re la infuocata replica di Amato
Ramondett), presidente della Fede-
ralberghi, che accusa 1l sindacato
di «comportamento irresponsabile
che compromette la competitivita
delle nostre imprese» Ramondett
sostiene che «a cnisi di sistema si
pud nsolvere solo rivoluzionando
le regole del giocow, nel senso di
dare aglt imprenditon smaggiore |-
bertas

Nei prossimi grornii sindacati in-
contreranno la Confesercent: ¢, av-
vertono | atteggiamento ner con-
fronti delle aziende associate di-
pendera dai nsultate [l segretario
Filcams Gig1 Pannozzo vede all on-
gine della rottura «i vento di sotto-
cultura neoliberista che spira sulla
campagna elettorale che contagia
1 padront» Pannozzo nbadisce «a
piena disponibihita a nprendere la
trattativa» perche «l nostro obietti-
vo & ch fare il contratto non gl
scioperns

PRI BT et L
Serglo Cofferati (Cgll):
«Si alla previdenza
integrativa nel contratti
nazionali dl lavoro»

«La riforma pensionistica votata
nel '92 e che Il sindacato vuole
correggere per recuperare solldita
ed equita al sistema pubblico,
rende Indispensabile la
costruzione dl un sistema esteso di
previdenza complementare». Lo ha
affermato l segretario nazionale
della Cgil Serglo Cofferati,
intervenuto leri a Milano In un
dibattito sul fondl di previdenza
Integrativa, promosso dalla
Camera del Lavoro. «L'
abbassamento del rendimenti
previsto per Il sistema
previdenziale pubblico - ha detto
Cofferati - prospetta al sindacato
un problema nuovo e delicato di
solidarieta tra le generazionl in
materia previdenziale, problema
che sl agglunge a quello
tradizionale di mantenimento del
valore nel tempo delle pensloni»,
Per questo motivo «i diritto alla
previdenza complementare va
deflnito rapldamente nel contratti
collettivl di lavoro, utilizzando le
quote di trattamento di fine

1 *nporto previste dalla legge e
mantenendo U criterio dell’
adesione volontarias.
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Operai Alfa manifestano sull’Autolaghi

Fiat, ancora «cassa»
per marzo e aprile

m ROMA Ancora cassa ntegra-
zione per la Fiat L'azienda di Ton-
no ha comunicato ien il calendano
che portera, nelle prossime ¢inque
settumane, al taglio dh 10 705 auto
Il provvedimento rniguarderd prati-
camente tuth gh sta'blhmentl etutte
le inee

Nella settlmana trait 21 e )l 26
marzo, la «cassa» nguardera 9 120
dipendentt, con 4 300 auto In me-
no, tra 1l 28 marzo e il 1 apnle, st
fermeranno 11,920 lavoraton, per
un tagho d14 885 auto; tra1l 5e I'8
apnile, saranno interessati 4 050 di-
pendentt e prodotte340 auto in
meno; dall'l1 al 15 apnle, 4 100 di-
pendent: per un tagho di 340 auto,
tra1l 18 e 1l 22 apnle, infine, la cas-
sa nguardera’ 6 980 lavoraton, e le
vetture taghate saranno 840

Sempre ien, alcune centinaia
lavoraton dello stabilimento «Alfa

bl

Romeo» di Arese (Milano) hanno
bloccato per un'ora, dalle 10 alle
11, 1" Autostrada dei laght (Milano-
Como-varese) Gl operal, partit
n corteo dallo stabiimento dopo
un'assemblea sindacale, s1 sono
recati sulla vicina autostrad?’ inter-
rothpendo il Paffico in éntrambi 1
sensi di marcia, Secondo font: dei
Cobas, st tratterebbe di una «mani-
festazione spontanea» de) lavora-
ton in cassa integrazione «per pro-
testare contro | accordo raggunto
nella vertenza del gruppo Fiat
Quella di ten é comunque la pnma
mziativa partita das Cobas di Arese
dopo 1l referendum tra 1 lavoraton
dello stabihmento Alfa Romeo che,
sebbene con percentualt di con-
senst infenon a quelh fatt registrare
In altre sed: det gruppo, avevano
approvato largamente l'accordo
raggiunto al minustero del Lavoro ?

Sabato 12 mauo 1994
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Sergio Ferraris

La trattativa riprendera lunedi prossimo
I chimici pronti
alla volata finale

= ROMA. Preceduta da centinaia
di assemblee temtonall e net luo-
ghi di lavoro, I'Assemblea naziona-
le dei delegat: della Fulc (il stnda-
cato unitano der churmict), ha rin-
novato ten il mandato alla delega-
zione, e.alla stessa segretena.della
Fulc per la npresa della trattatva
sul contratto nazionale; probabfle
g1a da luned!, Su 700 votant 1 con-
tran sono stat 22 e gh astenut 30,

I punti della piattaforma nguar-
dano la contrattazione integrativa,
esigibile dal gennaio '95 e che pre-
vede, oltre alla parte economica,
intervent: a salvaguardia dell'occu-
pazione attraverso la produttivitd
ed 1 mighorament: dell'andamento
aziendale con l'uso dell’'orano e
degh strument: alternatm alla cas-
sa Integrazione, il nconoscimento
delle Rsu; I'adeguamento salanale
(152mla hre oltre le 28mula «trasci-
nate» -dal precedente contratto,
nonché l'adeguamento delle n-

I

dennitd per turnistt e quadn Inol-
tre & previsto un intervento sull’ora-
no di lavoro, da defimire agh imz:
del "96 con Federchimica, «si1a at- *
traverso I'interpretazione autentica
delle settimane di nfenmento per
realizzare 4e~39 ore ai -giomalien
(48invece di 52), sia attraverso
due giomate di fene aggiuntive per
gh opera: con anziamitd supenore
2110 anmt E invece scomparsa dal-
la piattaforma la nchiesta di ndu-
zione d'orano immediata per i tur-
nistt Resta, sempre sull orano, la
proposta della costituzione di un
Osservatono per il monitoraggio ~

- degh oran a livello europeo e la co-

stituzione di un Comitato musto
sempre per esaminare 1potesi sugh
oran e, sull'occupazione, la nchie-
sta dell'utiizzo priontano di tutt gh
strument alternatvi alla cassa inte-
grazione nella gestone dellecnsi e
delle nstrutturazioni

2004.

DI DURATA

DECENNALE

= Informazioni ulteriori possono essere chieste alla vostra banca.

BUONI DEL TESORO POLIENNALI

» La durata di questi BTP inizia il 1°gennaio 1994 e termina il 1° gennaio

a L’interesse annuo lordo & dell’8,50% e viene pagato in due volte alla fine di
ogni semestre.
s Il collocamento avviene tramite procedura d'asta riservata alle banche e ad
altri operatori autorizzati, senza prezzo base.
s 1l rendimento effettivo netto annuo dei BTP & del 7,58%, nell’ipotesi di un
prezzo di aggiudicazione alla pari.
» 1l prezzo d’aggiudicazione d’asta e il rendimento effettivo verranno
comunicati dagli organi di stampa.
» Iprivati risparmiatori possono prenotare i titoli presso gli sportelli della Ban-
ca d’Italia e delle aziende di credito fino alle ore 13,30 del 15 marzo.

s I BTP fruttano interessi a partire dal 1° gennaio; all’atto del pagamento (18
marzo) dovranno essere quindi versati, oltre al prezzo di aggiudicazione, gli inte-

ress1 maturati fino a quel momento. Questi interessi saranno comunque ripagati
al nsparmiatore con 1’incasso della prima cedola semestrale,

s Per le operazioni di prenotazione e di sottoscrizione dei titoli non & dovuta
alcuna provvigione.

w [l taglio minimo & di cinque milioni du lire.




