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sa Il sostegno comunitano alla 
creazione di nuove attività si è ne­
gli ultimi anni nvoltosoprattutto al­
la coopcrazione giovanile e verso 
settori in cui prevale il ruolo della 
risorsa umana nspetto al capitale, 
finanziano investito Abbiamo più 
volte affrontato la questione delle 
attività «socialmente nlevanti» e dei 
nuovi setton di impiego come un 
banco di prova decisivo per la 
creazione di occupazione aggiun­
tiva nel nostro paese Le indicazio­
ni della Cee in questo senso vanno „ 
dal piano Delors alla destinazione 
di buona parte delle risorse del 
Fondo sociale europeo al campo 
dell «economia sociale» La ncetti-
vità del nuovo governo e del Parla­
mento nspetto a queste indicazioni 
e alla progettazione di inverventi 
ali altezza è tutta da venficare 

L intenzione del governo Berlu­
sconi, sbandierata in campagna 
elettorale, di creare un milione di -> 
posti di lavoro in più la si potrà mi­
surare soprattutto dalla portata de- ' 
gli interventi" destinati ad allargare 
il lavoro al campo della produzio-

IMPRESE. I progetti della Uè, risorse e campi di intervento 

Bruxelles aiuta i piccoli 
ne di «beni socialmente nlevanti» 
attraverso attività imprenditoriali a 
pieno titolo 

Troppo facile illudere i giovani 
affermando di creare nuovo lavoro 
sostituendo con neoassunti sotto-
pagati i lavoratori licenziati («pa­
pà, ho trovato un lavoro, era il tuo'» 
è lo slogan dei giovani francesi sce-
si in piazza) o tacendo emergere il 
lavoro nero in forma di attività pre-
cana e non garantita (i «bad jobs» 
che contnbuirono alla caduta di 
Bush) L'«economia sociale» va tut­
tavia affiancata da un intervento di 
nlancio e aiuto alla nostra impresa 
industriale, soprattutto se di minon 
dimensioni Di fronte ad un model­
lo produttivo entrato m crisi, la no-

ROMANOBKNINI 

stra piccola e media impresa ha bi­
sogno di un aiuto dalla Cee per in­
novarsi puntato sulla tecnologia e 
sulla specializzazione del prodot­
to Il sostegno della Comunità m 
questo senso è in realtà piuttosto ti­
mido e forse, non del tutto adegua­
to Non ci sono problemi se ci si li­
mita alla progettazione e all'aspet­
to organizzativo 11 sostegno finan­
ziano è però limitato e si scontra 
con le difficoltà stonche di accesso 
al credito bancano delle nostre im­
prese minon 

Per consentire un maggiore ac­
cesso al capitale di rischio la Com­
missione europea ha dato il via a 
tre progetti, che possono sostenere 
le nostre piccole imprese di fronte 

alla competizione intemazionale 
Con il progetto >• denominato 

«Seed capital» si favonsce 1 avvia­
mento di impresa e la realizzazio­
ne di iniziative innovative attraver­
so la partecipazione di nsorse Cee 
al capitale di rischio In particolare, 
si intende in questo modo agevola­
re e stimolare la realizzazione di 
nuovi prodotti e tecniche commer­
ciali Il contnbuto cessa nel mo­
mento in cui l'iniziativa è andata a 
buon fine e si pone in maniera au­
tonoma sul mercato ' 

Con il «venture capital» la comu­
nità sostiene invece la creazione di 
sinergie e rapporti stabili tra picco­
le imprese e centn di finanziamen­
to Valutato il progetto, che deve 
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possedere carattere innovativo un 
gruppo di società finanziane della 
Comunità lo sostiene con una pro-
pna partecipazione II finanzia­
mento comunitano diviene cosi 
uno strumento che premia e sce­
glie chi nschiando ha deciso di 
porsi in competizione sul mercato 
intemazionale e di migliorare cosi 
il propno livello produttivo A diffe­
renza di quanto avviene in Italia 
infatti, la Comunità cerca di evitare 
concessioni e sgravi «a pioggia» e 
cerca di aiutare l'impresa che di­
mostra di montarselo , , ** 

Per le piccole imprese impegna­
te nel settore delle nuove tecnolo­
gie ed in progetti di portata euro­
pea (per esempio su indicazione o 
partnership estera), strumento di 
sostegno finanziano è infine 1 «eu-
rotech capital», che agevola l'af­
flusso in questi progetti di capitale 
pnvato •"» <'* 
Per informazioni: Commissione 
Comunità Europee, via Poli 9, 
00196-Roma. Eurosportello (Con-
findustna), v le dell'Astronomia 30 
(Eur) 00144-Roma 

Pronta la «Guida 
Universitaria '94» 
• ROMA. 1! ministero dell'Uni­
versità e della Ricerca Scientifica 
ha stampato, nella Collana Ci-
mea, la «Guida Universitana 
1994» Si tratta di un'utilissimo 
manuale informativo per gli stu­
denti e gli operatori unrversitan 
Questo testo contiene un indice 
delle Università, dei corsi di lau­
rea e dei diplomi unrversitan 

Si danno inoltre informazioni 
sulle caratteristiche dell'Universi­
tà italiana, dell'orientamento de­
gli studenti e vengono fomite 
schede descntuve dei corsi uni­
versitari distinti presso le diverse 
aree di formazione 

La Guida Unrversitana 94 for­
nisce inoltre indicazioni sugli Isti­
tuti supenon di educazione fisi­

ca, sulla formazione non umver-
sitana sui servizi per gli studenti 
sugli enti regionali per il dmtto 
agli studi unrversitan, sui collegi 
unrversitan e sui servizi informati­
vi 

A completare il manuale ven­
gono forniti dati ed elementi sugli 
sbocchi orofessionali dei laureati 
in Italia Questo manuale infor­
mativo, supplemento al bolletti­
no «Università e Ricerca», è stato 
pubblicato dall'Istituto Poligrafi­
co dello Stato nelle scorse setti- * 
mane ed è possibile nchiederlo. 
anche via fax a Redazione Rivi­
sta Università Ricerca Lungote­
vere Thaon di Revel 76 00196 
Roma -tei 06/3234351/3236462. 
fax. 06/3234385 , 

lndlrizzi/1 
Gran Bretagna, 
Svizzzera e Germania > 
Lavoro all'estero ecco di seguito 
una sene di indirizzi tratti dalle 
banche dati di ~ «Eurocultura» 
Un'ottima occasione per coniuga­
re vacanze e lavoro, per conoscere 
gente nuova e imparare (o perfe­
zionare) una lingua. 
Gran Bretagna: Channel lslands -
The Controller of Social Secunty. 
32 La Mone Street St Heller Jersey 
- Uk, oppure The Secretary. La-
bour and Welfare Committee, Bor-
dage House 7-9 The Bordage. St 
Peter Port, Guemsey - Uk, e per l'I­
sola di Man Iste of Man Govern­
ment Employment Exchange, No-
bles Hall, Westmoreland Road, 
douglas, Isle of Man - Uk. 
Svizzera lavon in albergo Hotel 
Job Ssa - Monbiioustrasse 130, 
Postfach, Ch-3001 Ber - Tel 
0041/31/507333, . fax. 
0041/31/507334 
Germania: lavon m( albergo Fach-
vermittlung fur Hotel- und Gaststat-
tenpersonal presso Arbeitsamt 
(l'ufficio di collocamento) di Dus­
seldorf - Postfach 101130, 40002 
Dusseldorf < -

lndlrizzi/2 
Chaffeur, guardiani, 
cuochi... in Francia 
Parigi: Europ Assistance I Prome­
nade de la Bonnette, 92633 Genne-
vilhers Cedex. Posti di Chauffeur-
Coursier per 2-3 mesi da marzo a 
ottobre candidature tra marzo e 
metà giugno * <> 
Chauffeurs Sana Volture: 132 rue 
d'Assas, , 75006 Paris Posti di 
«Chauffeurs mtenmaires» per un 
giorno, una settimana o un mese 
Iscrizioni durante tutto l'anno (bi­
sogna dimostrare di essere studen­
ti) 
Acds Preventlon Securtte: 2 pas-
sage du Genie, 75012 Paris. Agenti 
di sorveglianza, 50 posti da 1 a 3 
mesi, dal pnmo giugno al 30 set­
tembre, lavon di sorveglianza (ca­
ni, magazzini, ecc) , 39 ore setti­
manali, domande entro il 31 mag­
gio 
Franco Entretlen: 7 rue Saint-La-

' zare, 75009 Pans Manutenzione e 
pulizia uffici (età sopra 118 anni), 
per uno o due mesi in luglio e ago­
sto, 39 ore alla settimana, doman­
de entro il 15 giugno 
Sol Nettoyage: 89 rue des Mar-
tyrs, 75018 Pans Impresa di puli­
zie, tra agosto e settembre, doman­
de entro 30 maggio 
Hotel Restaurants: 
Madison Hotel 143 boulevard 
Saint-Germain, 75006 Pans 
Hotel Bianche Fontaine 34, rue 

" Fontaine, 75009 Pans -
Pax Hotel 47ruedeTrevise,75009 
Pans 
Hotel Fremiet 6 avenue Fremit, 
75016Pans 
Hotel Mossenet 5 bis rue Masse-
net, 75016 Pans 
Tutte le mansioni offerte nchiedo-
no una conoscenza soddisfacente 
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TEMPI 

Questa pagina 
è realizzala In 
eollaborazlon« con 
TEMPI 
MODERNI 
Coordinamento 
nazionale c/o 
Cgll nazionale. 
Corso Italia 25 
00188 Roma 
Telefono 

della lingua francese e soprattutto 
nel campo alberghiero, anche del­
l'inglese o del tedesco 3 
Infine diamo un indinzzo di un'a­
genzia che raccoglie domande di 
-impiego persoli studenti. 
Crous Service liaison ètudìants 
entreprises: - 39 avenue Georges 
Bemanos. 75005 Pans - 81 rue 
Pont-de-Crèteil 94100 Saint-Maur -
17 avenue Dauphine, 45045 Or­
léans 
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Volontari per la natura 
...negli Stati Uniti 
Usa volontan per la natura. Si ri­
chiede un'età minima di 18 anni 
Non si nceve una paga, ma il vitto e 
l'alloggio sono gratuiti Vista la di­
stanza ci si deve muovere abba­
stanza tn anticipo (4-5 mesi pn-
ma) e utilizzare mezzi di comuni­
cazione veloci (telefono o fax). 
Contattate direttamente le organiz­
zazioni per dettagli circa le attività, 
il tipo di abilità richieste, le oppor­
tunità esistenti 
Wlldlife Rescue cerca volontan 
per prendersi cura di animali ab- ' • 
bandonati I volontari servono an- 1 
che per 1 programmi educativi, la­
voro di organizzazione, raccolta 
fondi e diversi compiti amministra­
tivi. Per informazioni contattare 
Wildlife Rescue, Dept EJ, 4000 -
Middlefield Rd, Palo Alto, Ca 
94303-Usa 
Everglades National Park cerca ' 
volontan per lavorare nel settore 
della gestione dei parchi naturali e 
la protezione dell'ambiente L'al­
loggio viene fornito dall'ente, ma 1 *• 
volontan dovranno provvedere da 
soli al vitto Contattare Volunteer -< 
Coordmator, Everglades National 
Park, 40001 State Rd 9336, Home-
stead, FI 33034-6733 - Usa 
Predator Project progetto di pro­
tezione dei camivon, lavoro di mo­
nitoraggio e progetti educativi. 
Contattare' Tom Skeele, Predator 
Project Po Box 6733, Bozeman. Mt 
59771-Usa w 
The National Trae Society: vo­
lontan per piantare alben ed edu­
care al nspetto e alla convenienza 

r del piantare alben Contattare The 
National Tree Society, Po Box 
10808, Bakersfield. Ca 93389,* 
(800)Say-Tree-Usa 
Solar Energie* Industries Asso-
clatJon (Sola) offre espenenze di 
volontanato e intemships in vane 
parti degli Stati Uniti Contattare 
Ken Sheinkopf, Deputy Director, 
Solar Energies Industnes Associa- " 
tion, 777 n Capito! St Ne, Ste 805 
Washington De 20002 - Usa. 
La Sea Sheperd Conservatlon 
Society accetta volontan per le ' 
propne campagne d'alto mare 
contro la caccia alle balene Cerca­
no navigatevi, ingegnen (tecnici) 
per moton diesel, elettricisti cuo­
chi, sommozzaton fotografi e ope-
raton radio Contattare Usa Diste-
fano. Sea Sheperd Conservation 
Society, 1314 Second St, Ste 100, 
Santa Monica, Ca 90401 - Usa 
Altre opportunità sono offerte ai ' 
seguenti indirizzi. 
Farm Sanctuary • East, Po Box 
150, Watkins Glen, Ny 14891 - Usa, 
oppure Farm Sanctuary - West 
Po Box 1065, Orland Ca 95963 -
Usa (lavoraton volontan nel setto­
re agncolo, in ambienti rurali) 
International Rlvers Network 
(Im), 1847Berkeley Way.Berkeley 
Ca 94703 • Usa (lavon volontan di 
segretena organizzazione ecc) 
Adlrondack Mountain Club. 
Trails Program, Po Box 867 Lake 
Placid Ny 12946-Usa (ricostruzio­
ne di danni da erosione possibilità 

Concorsi, borse di studio, suggerimenti e idee 
per i giovani in cerca di lavoro o nuova occupazione 
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Imparare una lingua, conoscere gente, crescere 

Per un giovane l'esperienza di un lavoro 
stagionale all'estero può diventare un 
Importante momento di crescita. Conoscere 
gente nuova e diversa, confrontarsi con altre 
realtà, Imparare le lingue sono solo alcuni degli 
aspetti di un'esperienza di questo tipo, che si 
rivela II più delle volte utile anche sotto il profilo 
umano e professionale. Il lavoro In un ostello 
può essere particolarmente interessante, In 
quanto offre quel continuo scambio di 
Informazioni, di esperienze, quella costante 
opportunità di incontri che rende gratificante 
l'esperienza di un lavoro stagionale all'estero. 
In Europa gli ostelli per giovani sono molti e ben 
distribuiti e non è morto difficile trovarvi lavoro, 
anche se stranieri. Secondo «Emocultura» 
l'essere stranieri, ss si conosce abbastanza 
bene la lingua, può persino essere un 
vantaggio. Il lavoro può essere disponibile 
durante tutto l'anno e, soprattutto, nei mesi 
estivi. Attenzione: oltre al vitto e all'alloggio 

gratuiti, non tutti gli ostelli offrono una paga. 
Un'altra esperienza di lavoro stagionale che 
può rivelarsi interessante sotto II profilo umano 
è l'opportunità offerta In Gran Bretagna di ' 
svolgere una attività nel settore sociale. Può 
trattarsi di un campo estivo per bambini poveri, 
oppure di un lavoro di assistenza al disaUII. In 
ogni caso ò utile, soprattutto per chi vuole » 
operare nel settore sociale (sanitario, 
pedagogico etc), avere nel proprio bagaglio 
una esperienza slmile. La conoscenza della 
lingua Inglese deve essere di buon livello. ' 
Queste attività, a carattere prevalentemente 
stagionale, rappresentano un modo diverso di 
visitare un paese straniero. Partecipare 
all'attività economica o sociale di un altro 
paese, Infatti, anche se solo per pochi mesi, ò 
elemento di forte arricchimento nel bagaglio 
culturale, professionale ed umano di un 
giovane. Ben diverso dal solito «mordi e fuggi» 
del turista Indifferente. 

di scegliere tra diversi progetti tra 
maggio e settembre nei parchi na­
turali di Adirondack e di Catskill) 

v 
Occupazioni 
socialj 
Molte opportunità 
in Gran Bretagna 
Opportunità di espenenze nel set­
tore sociale in Gran Bretagna. 
ChHdren's Country- Holklays 
Fund, 42/43 Lover Marsh, London 
SEI 7RG (organizza vacanze sia in ' 
famiglia che in campeggio, per ra­
gazzi svantaggiarj di Londra di età 
compresa tra 15 e 112 anni, offrono 
vitto e alloggio e una piccola paga 
settimanale) - >,r 
Dlngleton Hospital - Miss Dawn 
Blackblock, Melrose. Roxburgh-
shire TD6 9HN Esiste un reparto d i . 
Social Therapy che opera soprat­
tutto nel settore psichiatrico e nel­
l'assistenza a domicilio, offrono vit- -
to, alloggio e 20 sterline (alla setti­
mana),.-. j • *. 
AFASIC - (Overcomlng 1 Speseli 
Impairments). 347 Central Ma--
rlìets, Smithfield, London EC1A-
9NH Questa associazione cerca 
volontan per attività ricreative con ' 
bambini e giovani con problemi 1 
linguistici penodo da luglio ad 
agosto) 
BREAK, 20 Hooks Hill Road, She-
nngham. Norfolk NR268NL. Que- „ 
sta associazione cerca volontan „ 
per due centn sulla costa che ospi- -
tano per le vacanze persone han- , 
dicappate, vitto alloggio, spese di 
viaggio entro la Gran Bretagna e 
una piccola paga di 21 sterline alla 
settimana. - < ~ i~ 
Independent UvIngAltematrv.:* 
Fulton House, Fulton Road, Wem-
bley Park, Middlesex HA9 OTF Vo­
lontan per lavoro con disabtli, per 
assistenza domiciliare* alloggio, di 
solito nell'area londinese, più una 
paga settimanale di 53 sterline ; 
Edinburgh Cyrenlans, 20 Brough-
ton Place, Edinburgh EHI 3HX 
Questo ente gestisce due ostelli, 
uno nel centro della città e un altro • 
in una fattona, che ospitano pnnci-
palmente persone senza tetto, of­
frono vitto, alloggio e una piccola 
paga di 24 sterline alla settimana, 
disponibilità di posti lungo tutto il 
corso dell'anno) s ' v v- *• 
Otto Shlff Housing Associatton-
Mary Copsey, Central Offices • 
Osmond House , >• 
The Bishop Avenue, London N2 
0BG Gestisce case residenziali nel­
la zona di 'Londra per anziani di . 
ongme ebraica e vittime della per­
secuzione nazista, vitto e alloggio 
più una paga settimanale di 15 
sterline e 25 ~ . • 
Nb Al cambio di venerdì 13/5 una 
sterlina valeva 2 395 lire 

Banche dati 
Lavori, scuole, corsi, -
e scambi internazionali 
Le informazioni su Mercato mon­
diale de) lavoro scuole di lingua 
all'estero, scambi intemazionali e 
campi di lavoro sono tratte dal ser­
vizio Eurocultura - via Rossi, 7 -
36100 Vicenza-Tel 0444-964770 
Fax 0444-567682 

Eurocultura è un'associazione 
che ha come obiettivo il mettere a 
disposizione degli iscntti informa­
zioni sulla mobilità intemazionale, 
cosi da facilitare l'insenmento dei 
cittadini italiani in un'altra realtà di 
lavoro Oltre ai servizi di consulen­
za, l'associazione pubblica un 
quindicinale e numerosi opuscoli 
sul mercato del lavoro sulle borse 

di studio e sugli scambi intemazio­
nali La quota di iscrizione annuale 
è di lit 25000 per 1 disoccupati 
studenti ed iscritti alla Cgil e lit 
30 000 per gli altri II pagamento 
può essere effettuato tramite il con­
to corrente postale di Eurocultura 
n 12075362 (causale «sottoscrizio­
ne») 

Borae stadio 
// Parlamento europeo 
peri giovani 
Le borse di studio «Robert Schu-
mann» nguardano 1 giovani laurea­
ti di qualsiasi disciplina di uno de­
gli stati membn dell'Unione Euro­
pea Le borse nguardano argo­
menti relativi al parlamento e ali U-
nione Europea 1 borsisti sono as­
segnati al Segretanato del 
Parlamento Europeo a Lussembur­
go, dove collaborano'a progetti d i v 

ncerca II numero delle borse è di 
71 all'anno e vengono assegnate I 
tre volte l'anno La durata è di 2 o 3 
mesi II rnatenale informativo ed il _ 
modulo di'domanda si nchiedono ' 
per iscntto, anche via fax, a Parla­
mento Europeo. Direzione Gene­
rale dll'informazione e delle rela­
zioni pubbliche Ufficio per l'Italia, 
via IV Novembre 149 00186 Ro­
ma Tel 06/699501 Le domande 
vanno spedite a Parlamento Euro- ' 
peo Direzione Generale degli studi 
borse di studio «Robert Schu-
mann», Ufficio 6-201-2929 Lussem­
burgo Tel 00352-43003697 È pre- J 
fenbile inviare la domanda almeno ' 
4 mesi pnma della data di inizio 
della borsa di studio prefenta. 

Ostelli 
Le organizzazioni 
di tutta Europa * 
Ostelli per la gioventù ecco gli in­
dirizzi delle pnncipah organizza­
zioni europee 
Germania. Eutsches jugendher-
bergswerkBismarkstrab8 Postfach 
1455w-4930Dermoidi Germania 
Austria. Osterreichischer Jugen-
dherbergsverband 22 Gonzaga-
gasse A-lOlOWien Austna. <•' 
Svizzera. Schweizenscher Bund 
Fur Jugendherbergen Engestrab 9 
Postafch265CH-30008em Svizze­
ra ' ~j 
Francia. Federation Urne Des Au-
berges de Jeunesse (FtlAJ) 27 
RuePajol 75018 Pans Francia. 
Grecia. Hellenic Youth Hostel Fe­
deration 4, Dragatsamou str 
Athens, Grecia v 
Gran Bretagna. Youth Hostels As-
sociation (Inghilterra e Galles) Na­
tional Office Travelyan House 8 st 
Stephen s hill, st Albans Herford-
shireAJJ2DY Gran Bretagna. 
Olanda. Nederlandse jeugd her-
berg Centrale 4 Prof Tulpplein 
1018gxAmsterdam Olanda 
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Segnalateci 
le vostre iniziative 
Enti, istituzioni e imprese interessa­
te a segnalare corsi concorsi bor­
se di studio e ncerche di personale 
attraverso la rubrica «il Segnapo­
sto» devono inviare tutte le infor­
mazioni al seguente indirizzo l'U­
nità • servizio Economico-sindaca-
le - Rubrica «Il Segnaposto» via 
Due Macelli 23/13-00187 Roma 
Fax 06/G9 996 265 Le informazio­
ni e le segnalzioni che la redazione 
nterrà più onginali ed interessanti 
saranno pubblicate gratuitamente 
sul giornale 


