
I)<lglll.l 14 I Inila Lavoro Lunedi 16 gennaio le)9r> 

Teatro di Spotato. Il rcairospLnmeni.iiediS|K>k'io 
•A Belli» h.i indctlu un i,OHI ursu p n e ani uni liti 
t i I vini, iloti frequenteranno un iurs i i i l n ama 
una dindin di S IIIPSI |>crcepiranno una liorsa di 
siiid io di 80(1 mila lire iiicii.srìi e partecipe rari no al 
ld successiva stagione linea ille stila lidi l i l ini 
por ld prossima esuilc Lo isuizioni hanno ionie 
lerminc il 11 lebbraio 1 W 
Pir mlormazioni nvolgorsi ,i Teatro L imo Spiri 
inculale Pid?7,i Bovio t (Milli1) Spoleto (Peiu 
gidi Tel 0711 11 l l . 4 i 

V a n t a di Commercia. N i 111 prossime sellini Line n 
prendono L CCJISI ili .ibilnazioni |>ei agenti i r ip 
presentanti di l o m m i i c i u I uns i si tengono pres 

so lutto le sedi delle organizzazioni del commer 
u n Ci si può informare quindi presso le sedi I m i 

delld Confcommercio della Confcscrcinii up 
pure presso le camere di commtrcio di l le uttd 
capoluogo 

Scienza deU'orgarWlzazkm*. La Regione Savdegiìd 
e ! Associazione per 1 istituzione perla libera Uni 
versila nuore s i pti i muove un torso in scienze per 
I organizzazione per promuovere l interdiscipli 
naneta tra scienze economiche socialie psKolu 
tirelle È previsto un sia gè presso imprese Le iscri 
zioni si e Illudono il l5lebbraio 
Per inlormaziom potete rivolgervi a Alluri Via 
dellaResistenti 39 (IfilUOfMuoro 

C O N C O R S I 

23S pesti Mhtstero Lavoro. Mi 
ntslero ilei Lavoro nircyiune 
generale degli dlf.iri generali e 
del personale Divisione IV Si 
finire B Via FtdVi.i b 0111(1» 
Roma 2V, |xisli di (uroionaiin 
dmmrnisltativo tra sede een 
irale i><>) e ulitcì penlcnu in 
diverse Regioni 1131) dei posli 
e riservalo al personale miei 
no il "j ni milil in in ferma ili 
leva prolungata e ai volontari 
specializzati congedati Rrchii 
sia laurea in Giurisprudenza 
Scienze poliliclie Economia e 
commercio o lauree cquipul 
lenii GazieltaLll l iualelVSene 
Suecialcn H12del27 12 I995 
Romando entro il !"• gennaio 
W S 

Usi di RtaU. 8 operatori tecnici 
Mitriti * ambulanza. 

Boi lettino ufficiale della Regio 
neLozion 34 del l l ld icembic 
19Si] Domande entro il fi teli 
brani l l ' l ? Per informatol i i 
lei 0746 27 8(114 

Usi di Legnalo 1 . 2 8 Verona. 1 
aiuto ospedaliero urologia. 
Bollettino ufficiale della Regio 
ne Veneto n IDI) del 21 no
vembre 1944 Domande entro 
i lofebbralo 199'i Per informa 
zionilcl (1442 (YÌ21 I l 

Contratti a termine Cnr. Kipor 
Immo di seguilo 1 eleirco degli 
ultimi avvisi del Cnr per con 
trulli a tempo delerminato 1 
candiddh dovranno rpesentiir 
si diretlamenle irci luogo e di 
1 ora stabilita per ogni setezio 
ne (-NR • Recarlo IV Forma 
rione addeslramcnlu del per 
sonali e coniorsi ftel 
llbHaSSJBlg) |dv\rsu n 
341 l'I 10 A) Due diplomali 
a conlratlo da assonnare al 
progetto finalizidlo Trasparii 
2 Roma da adibire .ul allivitd 
tevnicoscieiilifKlH nel lambi 
10 della gestione elellronna 
dei documenti connessi con le 
attivila di ricerca del progetto e 
t o n le ntiiviia di duWione e 
liaslcnmenlo ilei risultali 1 ilo-
11 diplomi! d is ino la media su 
IK'rìim.' (onoscenza dei siste
mi informatici Miieintosh cca 
piiclla di BCSIIOHC elettronica 
del documenti Duraladelcon 
tratto IMI anno rinnovabile Per 
le selezioni presentarsi prcs.su 
i Istituto ili analisi dei sistemi 
ed informatila Viale Alessan 
dro Man?om 311 Roma il 23 
gennaio 1ÌI95 alle uro <l 30 

Cnr - Reparto IV Formazione 
nklesiraivrenlodel personale i 

concorsi (tei ufi 4<>ln Mi 18) 
lawiso n 141 14 10 A i Un 

diplomalo a i (miratiti d i asse 
guari il progetto (malizialo 
Irdsporli j Roma da adibi i ! 
ad attivila tecnico s< icnlitichi 
Hill ambilo d i l l i desinine 
elettronica del di ri umcnli culi 
nessi con le altuitd (Il r i d i ca 
d i I progetto e con le altivila ili 
diffusione e Iraslriimnlo dei ri 
snltati Titoli diploma di seno 
la midla superiori lonosccn 
/ i ni flcstioue di n u l ibal i d i l 
sistema <>|ie raliM M s l l i i s i i a 
p iH l l l i l i gì situili ili basi d III 
in inibii nu rmild Ms pus n i 
Appl i MLU miosli conoscenz 
di I h Inigu i mgksi Din il i d i I 
l on t r i i l o un nino unno', ibile 
pi r k selezioni presi ut usi 
pn ssol Kli lulodi ni ilisidei si 
sii mi n i indimi i l " - ' Viale 
Alessandro Mnu/i mi 'ORonia 
i l7lcbbr, i i i iM<r, ì l leim I tu 

Concorto Federchlmlca, L i hi 
di razioni nazionali di II ludu 
siri i ih in i i i i h nulisi i il I U I I 
lorsu Al lun i in» lliiti nti ! 
pn mi da H milioni 1 min i do 
n u l i o rici ti almi p i r m i r i In 
si i inlif ielu e l i ino lngi i hi m i 
* Ih in ib i rnun l pruni |H I 
hur i indi 2mil ioni i n i burnì 1 
( Intuita industriili Ingi gin 
r i i i ih i i in i i < Imnii i Hu io ln 
gli larniiweii l i i l i i l premi per 
giornalisti fi milioni tq iu imtn t i 
divisi Ita i irti stdmp.itd radio 
e t i p i r s imz i sul] i i l i i i n m 1 
[ireiiu per nei union i lecuni 
aziendali di 'i nulli mi i b i » uno 
l * r lavori s in nulli 11 temolo 
gli i sul si [imi clini un i J pri1-
» li ad autori di uptr< didatti 
i f i i iidivulgativi si ikoi i l r tbuio 
di I l a t l i i l n i i aa l l u iu i l i lA della 
v i l j Piiuii inilt ' t nlru il t i pei! 
naiu l'I ' l ' i l ' i r nilormaziiml 
hed in lumi ia n.i Ai iademia 
11 J d l ì l Mil.inu del 
OJ ( f i K 1 0 . ' 7 ^ 

B O R S E 

_lo. Mimst im Vn i Vhuns t 
Genicensluip Depdilin Umici 
wi| Adm A 0 V Bcstuur Be(ja 
Jeidiuij Vdnurming IDDOBrus 
sei Belgio Tipulogi ì m iso 
estimi Setloii di siudiu musi 
t a musiologia Sedi Aunrsa 
Requisili stui l inlt in mei sita 
no laurea speii ilizzazium 
diploma ili stuoia mi dia stipi 
nore istilliti d ir l i i l i a d i imi 
diplomi a livello univcisti ino 
Organizzazione corso in lcmi 
zinnali di ìntirprctazioui pi r 
i lavile mba lo pianoforti i 
[lauto liasursale Duraid i 
giorni Fin.inziamcnlo s|icsi 
di isirizioiii i soggiorno a i ari 
co del ministero Posli \1 Pi i 
informazioni tivolgiiM ali ani 
bascliila belga V a d ( i i ? i 
15 05 «S 

llBgno Unito Uinvcrsiti ul CSM \ 
Deparlmcnle ol Ft,ui)ogniis 
Wivenhoi l 'nrik Cukli isier 
Co41S(J Rcijno Unito l i|xilo 
g l i master eorsouiiivcrsil ino 
Settori di sluditi ecuninni i 
commeniu inlcrn izioivile 
%ienze finanziane Side Uni 
versily ol Esse* Rtgnf Prato 
0rganizzd7ionc essenziali Li 
p&dronanzd della lingua lugli 
se o la frequenza ili torsi di liti 
Glia Durata SI 12 mesi bi i 
denza (Il iid ')r> 

Braelte. Inslitiil National i l i Ri 
iherhers d Aniniazonii C usa 
Postai 478 fiy(ll)l) Manaus 4,1,, 
firastk Tipologia ni l i t i i doi 
loralo ili nccna S i t i ond is tu 
dio bolaniea scienze no log t 
<ht Inologia silvnultura 
scien/i dell a li me ni azioni 
rrtcxlidna si«iale met i i ro lo 
g l i Side brasile Rtqulsilt di 
plomi a livello iiniveisii ino 
laurea specializzazione Drg i 
nizzazioitc enisi di sludi f in i 
lizzali al loiiscguimcnlo di ma 
siero dimorato nek i m p o d i l 
le ricerche sulla vcijcl izionc 
amazzonica È nebiesti la eo 
noMcnzi delle lingue inoku: 
0 portoghese Dtir ila D ì 2 a 5 
anni Finanzi uncino preust, 
Ixirae di snidili Posli 10 Sia 
denza 01 II) or> 

Francia. L iole Malionali Inge-
nieurs des Travanx fìur i u \ et] 
des Tieniqucs SaniLurcs I 
(Juai K I K I I Bp I0ÌO r- Su,, 
sbuurg Cedex Francia Tipolo 
già corso di formazioni Si i lo 
ri ingegneria edile id r iu lnac 
sdiularid s m i l z i ilello sii lup 
[io rurdle Sedi Slr.isburgo 
Frdneid Rei|uisiti i l iplom t di 
sinola sup inon studenti inn 
vetsilano Org inizz.iziuni im 
missione per i o n i o i^uu pi i n 
tuli II CHIMI i l u t i l i / ' in il 
iunsi giumento del diploma in 
ingegni ria di 111 t i u m l i i d i l 
1 i l l r i /zdlui i niiale Durai i t 
anni hnanziamenii bor-i di 
studio old iti da erg uiisini i n 
zumali ed Hill ma?imi ili Posli 
i l i Unni imk i mlium trioni 
i l i rettdi i imli ali isiiiuii Se i 
dcnzi (II Dì T i 

*--*. 

P R O F E S S I O N I 

AAA. 
«Ecomanager» 
cercasi 
Entra R prossimo lOafxH* le 
ImpraM dovranno regolarsi al 
Regolamento comunitario n. 
U 3 S del -93 che prevede II 
controllo ecologico sulto 
produzioni. Per questo motivo le 
Imprese si devono dotare di 
esperti formati attraverso i corsi 
di tomwzlw* por -EcoaudKot-
org*Nlzzati presto ale jne 
camere di commercio e 
promosse dalle organizzaionl 
ImprendHorial. Per questi nuovi 
profili professicnau si richiede 
•aa laurea tecnica o scientifica e 
sono motto uHN esperienze 
acquisite nel settore industriale 
a tutela dell amUentee la 
conoscenza della legit lattone 
ambientale. In Itala la funzione 
<hnr Ecomanager riecNa d 
diventare parocobrmente 
complicata ed 1 compito di 
rendere operativo II regolamento 
coni unitane In matebi di 
ecogeettone può estere reso 
drmclledelcaosngMativoe 
dalla scarsa infeimazlene sulle 
nanne SI stanno tuttala 
miteando alcuni corti di 
formazione pervewtateri 
ambientali Inpardeokirmoilola 
Fita, la Federazione del terziario 
avanzato (Contlndustria) 
wganteta alcuni corti <M 
fonnezione. Tuttavia le 
premozione d coiti per nuovi 
figure professionali legate alta 
gestione dei liUemi per le tutela 
ambientale è ancora net nostra 
naeu piuttosto in ritardo. E 
quindi urUe rivolgersi anche atte 
Università e a Uè singole cernere 
di commercio ronchi al Cnr (tei. 
06/49.9311 Alcuni grandi 
gruppi industriai si stanno 
Invece muovendo 
autonomamente. 

C O R S I 

I N D I R I Z Z I 

Scuole edili. Le scuole edili di 
cui parliamo nel! arl icob di 
Marcella Marra pubblicato nel 
I ulliraa colonna a destra fan 
no capo a Formedil che ha se 
rie a Fomd (cap 0016! ) invia 
di Villa Massimo 51 tei 
Ilo 44 2^2(177 83 74 Iniziamo 
dd onesta setlimarid la pubbli 
i azione dell elenco del le scuo
le delle v ai le province 

Agrigento. Hsiea via Parco del 
Medileiraneo Villasela 92100 
Agrigento Te-I mll 'ÌSSOE'i 

Alessandria. Ente scuola indù 

Sirie edilizie v ie dell Industna 
56 D3 l^lOO Alessandna 
Tel 0131 34 5921 

Ancona. Assisiedil Scuola Edile 
via del Lavoto 32 60035 Jesi 
lAn) Tel 11731 20 72 45 

Aosta. Ente scuola edile via 
Chambrey 3E MIDI) Aosta 
Tel 11165 44 212 

Arezzo. Centro Formazione mae
stranze edili v iaG da Palesiti 
na 8 52100 Arezzo Tel 
0575 3O0J17355 714 

AscoM Piceno. Ente scuola fot 
mazioix^ professionale mae 
slranze edili via Rovereto 4 
M I00 Ascoli Piceno T i ! 
0736 SI 12 18 

Att i . Enle scuola industrie edili 

zia c s o Vlllolla 23 14100 
Asli l e i 1)141 31354 

Avellino. Scuola edile via S Lo 
renzo 83042 Atripalda lAv) 
Tel 0825 62 32 57 

Bari. Ceimea e so Vittorio Etna 
nuele 24 70122 Bari Tel 
(18(1 12 10Ì44 

Belluno. Centro formazione prò 
fessionale mtieslranze edili via 
Cavour I 32014 Ponte nelle 
Alpi(BI) Tel 0437 98 12 15 

Benevento. Cefme via E Goduti 
12 82100 Benevento Tel 
0824 29 648 

Bergamo. Ente scuola industrie 
edilizia uaLocdlell i 15 24058 
Seriale (Bg| Tel 
(13^ 2S 71171 

Biella. Bi le scuola industria edili 
zia via Tonno 56 13051 Biel 
ld Tel 015 843 32 62 

Bologna, li pie via del Gomito 7 
40127 Bologna Tel 
051 32 7605 

Brescia. Ente scuota edile via 
Gdi-zella 51 25O(>0 Mompiano 
(Bs) Tel 030 20(1 71 93 

Brinditi Centro addesiramenio 
professiondlc e culturale per 
lavoraton edili via Islanda 
11 27 721(10 Brindisi Tel 
(1831 568640 

Cagliari. Esiea Fona Quadrilo 
glio Inn Ss 387 125 CP 72 
09047 Selargius ^si Tel 
1)70 5102 15-54 24 77 

I vantaggi del «contratto di formazione» 
L'istituto del Lonti<ri!l<" di lomidzioite e lavoro insieme 
ali apprendistato forniste I <mito più diffuso per chi in 
tonde assumere un giowine lavoratore da formare Le 
agevolazioni e le caralknsuthe di questo tipo di con
tratto sono stale modificate notevolmente nel corso de-
î ìi annt per favorirne I .ipplitazione e I utilità Esami
niamo le novil<i introdotte nella nostra legislazione ed i 
requism m hiestt per usufiuiredei benefici 

ROMANO 

<• 1 N i l i i l " i l i \ iO\M\\\<< >\ IDI 
IlMVIO,li i I \'I»MM. sj ilii Hill»J.II Hi 
il-hìrislrn irfdui i i l i ril'Ml \\\ i k L,L,I. 
n KTi-T i k j | IK | | u 1m>nn l u 
u.svi il 1 avi i<ì di un A mi \\ u n Li 
H H I H J I i|u ili In i/miìi ]IKJ1I ssiim i 
k vti i i j i UHLIJI IU ili i1in\t t * i \ 

|1 tUlAlp^/H.Kh kit llltMl \ li LI llll 
j j l t s i 1,1111̂ 1 iiiiil,i.1(<i Fi \ \\itì 
uil,i V i r i i |ii-i|ni i *S|>I(NSJIII < ni I 
jn Mudi Sii ! 'd u l i siil i il IHIIM 
t ile.<J i t\nt i v kip>i MK< issin In 

jUirlKLll.1l Ili-Hill I I l l l l i j l l'»l 11 
{H -ili nlKoki 11» iksli i^m i iOii 

BVNIHI 

li ìiii di EcimìiiiiEiiu in dui. (Iistinli 
M|H IOIJH (Jiit-slti imo- ! ii(irni<imri 
IH ii i MjjpliL. iUi J I cohlrolli :\i l'>r 
111 ir'l mi sl i i iut i l i i jnin.idcl J l "ì'M 
4. |H f iiu^lji dd slipnl.trc (JlllTO il 

i l l ' I ' . Mlllfi h lM di IW^lUl rA|> 
j inn i i u ^ m snnlLli<iJI u n n i | x l t n 
li < mivsioiK RL^Hiricik ;m 
I liinni.ipn.iil.tHt ^1 U l H I K I K ri 
s-i iint>.h (Oiiiniiqiic (onftUTiii ' i lk 
n iH. i iK [ i l i r * i i i i i i MUitiwlHk I n 
U uni i ji/^r.L7inj il siili I i t t i l u d inn 
\>n\ i IVi |M)lf r st ipul i^ un u>ri
m i l i i di f t i rnn/ e f> mLvs^inn 

t hf il lavoratore ^Ubia un ci IU I IT I 
predirci i In.inL.Uiunpmin. i ML 
the il datine di la^mi ibbu n. in 
ionulo in <>-iRi?ia dlniLiiu il f » dei 
l ìvordiori il cuKonlrdllo di U)tm,\ 
2IUIH SJ,I St idu lO IJCyll Ul l l l l l l 1\ 
mesi e non ibbi4 Ufcti i ilo l i t u i 
zuiinenii o sosp^n^iimi ncyli ullimi 
l i mesi i i meno the M ir*itlfc di 
professionali! i divir1*^ Il t on ln l 
lo d m r^iCK siipiil'ìlo in formi 
sinTI-i illumonri -.aoiidi) siluri 
sunTudUi/d il M>i"ilMlio si mkndi 
SU|HIIL1(U i t cmpn i i uk lu min,iio 

(Jinsli k nuove t t i r i lKn^lu lu 
tonlri i l l i di fomw^ione i l-ivoio di 
lipo A- i inr^ i ali juiuisi/ninr di 
proli'ESHM ìlil i in l tn iml» (dm H 
m^smvi 21 F'ULM fonnd^iom ri 
^ fuesli rtflon niniinn ì u i i l i i ifi 
I d'jr.ti i ni insinui J-1 nit si Jomui 
iiniK ìKhust \ |1(t un mi [inni i 
tolili" *lii di U|HLI-B= |H. r I H M nmui 
lo [ nikSSHHI,I|L ton un i profi ^ 
stori ilrlà di t i j v ]> m, M di dm il > 
ni issili l u m i n i l i u i l h n i dilor 
niri^iom 

t iiiquddriniei^lo <\* Ih in nisn» 
UL in uiui d i l k In. i|hii(si prcvisii 

d i |n i id i nu.Lsvin^men!e ddlld 
ion tn lM/ iom TI I l i. oi-gdnLiZcizio 
ni MiKldLdli t dei ddiori di lavoro 
m lk diuiSL iòiL^iiriL II bcnefiLio 
I» I IK L|>ak di I i.oriir,.ito di forniti 
?IIJIH ik i iv i d ìllc di[cvoliizronJ 
u^itnlmJii ' jjrtbisU Menti* infatti 
usi i \\w LIi il • I ahqiioia a t an to 
di tltittiriToK. ( t r ida lo r rd i tdvi>ro 
i hr siipulmrn imir-iin di 1on^^n> 
ni i hvi>n> fesidenli m i t t nHu 
n ini s pfrust i un i udli7iL>riL con 
inlmliv idi l_!" i c k i il i ìMI l pu 
11 mipi is i ton unno di 1S dipcn 
tkilTi in i v. Ilon tonii iK n.nn. imi 
Miitr \\i li ini[m v 'irti^iiinL ovnn 
(|lu uhi-.,tl-r. |H.r k imprise d i l 
ML//nuftnu i di I le- l i t i t o n d o 
V ili hi ivsod dMtiLiptUlolH i pie 
V N i 1 Lonmhu/ioiH Ut i l i SltVSiJ 
rniMii i d i II ipprc IKIISU (', n t t i 
I "iHHin stil l i l i nu l l i 

IILIIIH diUm di I ivoro noli un 
I IL IKEILL n ii i|iiali il tonlr itici di 
forni i/miii i sitilo (.stesti iOJI lei 
ki,L,i ih I M i t \ t n M lonsoRi di 
nnprtsi ^li sludi prL>lLSSioiitil 1 It 
IOIIL! I / IOIII IISII Fri usuino di un i n 
dti/LMIL ionlnbuli% i i t t i 25 si 

0|x tanti i i t ke i i l ro nord e t k l TII 
st d t l Mt/^ogiomo F ILII|K ntiiik 
sotiolmean tome quesn Ixnt-fiu 
Î-LJOIMJ mth t il lini l iu i l Mtippll 

tt ino per I I professioni!hi I min 
inedie ed t le\ai t i t on in t l od i t i po 
A) pei AA mesi dall s.snn?i,iiit 
mu i l i t |X r l< piolession i l i l j b ISML 
Konlr ilto di ti|Hi B I si i p p k in» 
|XJ 12 l l l tS I S«j|(h l i t i 1 ISO l l l l il 
tontr itili vol ic i insf(JiiLuii>.i lem 
po.ndtiLniim ito 

I kivot il< n issunlE in Form L/IU 
nt lj\i)i"u si m o t stinsi d Uomini 
l'i d t i Imi ih ni imtr i t i previsti d i 
leitR1 ' tonti idi i p i r st ni pio \w i 
I t]^snn7Loiit obbligatori i dt i dis-i 
Inln ton t u t zumi di Ut k wmp r 
Iti ttmlt-urti/K ut in L LSO di In. n 
zwtn nto ilkifiilniK. t [« r I ippli 
nb i l i l i d t l l i i issti uiliLii i/unii 
stnorduI<IILi ILdiltm d ihvu i -u l i 
\t pitstnhiF rullìi sud i issnn/L > 
ni ton LI L il r i1lodi1i>nil i/ioni ili i 
t Ì'IUJK lc.nl'. ( tjiininiviioiii |H i 

I impl4 k/ 1 [) 4-vll l l 111 i l i 1 S| 1 
d t i i / i un i Limfntizioiit ili I usui 
UH L HWLMJ ti LIJ I V/IL>FH [ Ut d 
stnzioii k i x r l imiJittio 

Un lavoro 
quasi sicuro 
per i giovani? 
L'edilizia 

M M e U L A MARRA 

•a Cosa hd da offrire una calcgo 
ria come la Fillea-Cgil l i c i legorm 
degli edili il giovanr Ragionando 
un (iui.0 su qui-slo argomento Li 
soluzione più indicala è statd tro 
vata come lardino dovreblx; seni 
pie succedere tra quelle più scm 
plici e più ovvie il lavoro anzi l,i 
possibiiiladi unUvwo Anzi amo 
ra meglio gli slnimeiiti |>er tvere 
sbocchi occupazioni!liconcreti nel 
settore delle costruzioni 

Ma subito è nato un dubbio m 
me far avvicinare rdgazzi nienani 
scolarizzali ad un lavoro come 
quello edile di solito preso iti con 
siderazione solo Come residua le' 

Un primo valido aiuto a i i n i 
ienulo da Carla Cantone s i g i t i " 
no generale della Fillea Ci^il la 
uuale sostiene che I edilizi i e un 
mesliere antico come il momlo 
ma gioirebbe contenere in se nuo-
ve professionahla findlizzalc a ren 
dete inleressanle queslo lavoro» se 
vissuto non in leiinmi di pura ma 
novnlan?a ma in leimim creativi e 
i ali in ali 

E lord I ediliiia puO essere 
fonie di sorprese per le occasioni e 
le potenzialità di un lavoro gratili 
e iute pensiamo alla mdnulenzio 
ne alla salvaguardia del palrano 
ino ambientale architettonico ed 
artistico al restauro al recupero 
dei siti archeologici al risanameli 
io del lemiorio elementi questi 
che ci lanno riscoprire un edilizi i 
sottovalutata e dimenticala L im 
pegno oggi proviene sopraltulto 
da due allori uno è quello politico 
istiluzionale I altro è necessaria 
mente formali^} nessuno dei due 
polendo interagire senza I d i ra 

Cgil Cisl (Jll e Legambienti 
hanno infatti presenlato un prò 
eramma slraordinano per loccu 
nazione e la qualità ahilaliva alla 
presenza oltre che dalla stampa 
delle amministrazioni pubbliche 
e on questo ologramma ci si [irò 
ponedicrare200mildposlidi lavo
rìi <ome proposid dggiuntiid il 
I accordo con il governo noli dm 
luto di un i politica drsuluppo voi 
la i \ ilorizzarc I ambiente i il li ni 
Iorio 

l allro attore è il Formedil ovic 
ro il sistema formativo delle V U O I L 
edili un ente nailon de t |MHU>II 
co i so la to dal coniratifndleit iMi 
nizionale di lavoiodellacaliMol i 
Li Scuole edili ormai railn ile in 
lutlc le an<edcl|),ies< souoeool 
din ne a livello nazionale d il f-m 
mult i Icorsisonogruui iu us i « 
ee le pcrbando|)i ibblno Esistimo 
I O I M |ier I I I K A I professimi ilu i v 

liei il restauro clic hanno enine 
" b i n i n o il i «u | i e io del in t i imo 
un edilizii ISIOIILU la ni niiilMizn 
ne i il resldiiro del ji.iii ininnio u 
ehiidtiinieo aieheok^ni i ed un 
lw.irr.ik L i e ir.itie nstie i di u irsi 
i quell i di i i o n i i i o u n l u e u p i 
/ione nel s< non 

In ni lep ie.i come Li noslia in 
in inni i \ ili in si sono udisigiui i 

untici sfuiige el i . s i|>r ìltutlo n i 
Mi." ini in i non v k m n i ilmmo 
pui l ie.ur icr i si Idi l i m i t i n n ì 
unn i si iliis «n i iL i i ri r inipi i i i 
sino i l I ivi i o nmiui iqiH pnn l i 
si i n«(,i vi ni sui i | iu di pili 11 
qu itil li 11 unni h 1,1 ilil» I / IOI I 
sul I ni ii k s ; ii unt H i ri l imili 
| t isoli llll l il senili".! puit IV Hllsll 
l i i l l i l i i l l l i l i q u l i t l U i l h i l l 

Per Informazioni mnlansi ili 
SLlloll islrli di II I | lopn i /un i . 
ir l i i I l i m i l i di il ik.li il i i n i 
giubilili ilo 11. Htm d iqu is l i si I 
Imi i i III mimi i l in l i i i / / i ili 
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