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La Fed alza lo sconto di 0,50. Aiuti al Messico
Dagli Usa arriva
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La Riserva Federale degli Stati Uniti ha aumentato il tas-
so di sconto dal 4,75 al 5,25 per cento. 1t dollaro si & su-
bito rafforzato col marco ed il cambio con la lira a New
York era jeri a 1608, L'aumento & stato deciso dal comi-
tato di gestione della Fed dopo due giomi di discussio-
ne sut pericoli di inflazione. Insolitamente sia la presi-

denza degli Stati Uniti che gli esponenti del Congresso
non hanno preso posizione suil'aumento.

RENZO STEFANSLU

= ROMALA proposta di un pac-
chelto di assistenza monetaria al
Messico per 47 miliard di dollari,
con la pariecipazione stracrdinaria
del Fondo Monetado Intemazona-
le (I7 mitiardi} e defla Banca Eu-
ropea dei Regolamenti (10 miliar-
di) ha preceduto di un giomo la
decisione. | riakzi del tasso d'inte-
resae negli Stati Unit erano statl ine
faitl chiamali in causa per il crollo
della moneta e delia borsa in Mes-
sico. |l pacchetio sosiityisce 1a ga-
ranzia di 40 miliardi di dollari da
pare degli Stati Uniti che il Con-

gresso ha respinto.

Aspettando Torento
La sua rapida realizzazione & la
condizione perche la sinkrome
megsicana non dilaghi sul mercato
mondlate, Ci sard ancora quakche
glomo di incentezza: dawrebbe es-
sere || G7 a pronunciarsi sulla que-
stione delle garanzie che le islit-
zionj prestairici desiderant impor-
re al Messico. In particolare, come
Il petrolio entrera nelle garanzie e
fine a che pumo serd vincolata la
politica di bilancio e di peivatizza-
onl des‘]igmlemn oel M:;slm L2
FPEHCL propriamente mone-
tare del talzo in Europa sono da
vatutare in un quadro che regisira
declsivi mutamenti. Non a caso jerl
la Banca d'ltatia ha patito-limare
di dieci centesimi al ribasso Fope-
oot ol capifah o

cafo. Lad | capitali

il loro costo dipardle, in questo
momento, quasi Intexaments dalle
sir nazionalt. Due | motiv: it
T0% del capitali che si implegano
all'estero sona dl ovigine privata e
& muovono sotta Fi delle
ondaie di fiducia-shiducia ottre che
dell'nteresse reale ateso; la orsi
messicana ha fermaio 'afflusso dei
capltali v?rao i paest in via di svi-

wppo € 1 capiali sono
maggiomente  disponibili per
; {pochi) con prog di
hilitd del cambio e della borsa.
il momento di crsi che favorisce
ancor ph i forii a causa defia natu-
ra essenzlaimente privata dela Yi-
uidia intemazionale. Lo stessa
Fondo Monetario, dopo il rifuto i
eretiere Diittl Speciali di Prelievo
{la moneta di sua creazione) nel-
Tassemblea di seftembee Bon & an-
cora Chiaro come metierd insieme
i 17 miliardi di dotlari per il Messico
@ i 6 miliard| che sta trattando con i
russi. N& sl caplsce come Hotra ri-
fiutare ad akn paesi Vassistenza di
za che arz & chiamato ad
accordare a questl paesi per mgio-

ni di politico-diplomatiche. Uno
scenario ottimistico & quello in cui
il G7 resamini il ruoky del Fondo
Monetario alla ke di questa situa-
zione, La sessione di primavera sa-
rebbe loccasione per ufficializzare
la decisionz di rivalutare it rwolo
delle riserve pubbliche, delle ban-
che centrali & del FML, olire che le
regole da ossetvare per una gestio-
ne meno dschiosa del mercalo in-
lemazionale,

L'aumento det tasso di sconto
statunitense ha un retroterra molto
complicato - slabilizzazione del
tassa con lo yen per frenare i disa-
svanzi col Giappone; necessita di
Attirane ulterion capitali pegli Stati
Uniti a copertura de! disavanzo
commerciale - ma segna anche la
prevalenza di un giﬁizio pessimi-
stleo sulle possibilitd di crescita
equilibrata. Si parla di "surriscaida-
mento” con ta disoctupazione an-
cora atlorno al 6% e di una volonla
di uccidere neli'uovo | germi det-
Vinflazione.

. Bilanclo, gwalinvista

Ciey vestringe gli spazi di manc-
wra sul plano fiscale e della riduzio-
ne della spesa. Se it livello di impie-
go delle risorse fosse dawvero al
massimo ne risulterebbero [imitate
sia Ja possibilita di ridurre le spese
assistenziali alla grande massa dei
poveri che quella di un aumwenio
automatico dell'entrata fiscale per
effetio dell'aumento dei reddit, Si
cia lincremento del 45% per il
reddito ma ¢id & awenuto solo in
un imestre del 199 e secondo |
Errinu‘ dati non sl ripetery nej 1995.

‘inflazione misurata con | 2
al consumo & stata del 2.7% nel
1994. Hanno comribuito a conte-
nerta riduzionl in setiori come

- quellp sanitario che ez solio la mi-

naceia di una riforma che poi & sta-
ta abbandonata, Mella nota che il-
lustra il imento 1a FED par-
la di "utllizzazione elevata delle ri-
sorse”. Cili effelti che il rialzo avrd
sui conti delle imprese e sul bilan-
cio pubblico saranko  probabil
mente atenuall dalta aticolazione
del sisterna finanziario. |l Tesoro
degli Stati Uniil si finanziava anco-
ra feri al 5,84% i tre mwsi e al 7,69%
230 at:;ili‘,lsl.;’itla|::lrl~&9!e';l hanno un ac-
OS50 rnio che spesso salta
l'intermedlazione bancaria. Il 1i-
flusso di éondi dal mercato intema-
#onale benelicierd anzitutto pro-

iricr gli Stati Uniti. 1l mercate “glo-

ale” quando lira aria cattiva conta
assal meno, specie sé la FED & di-
sposta ad offrire ung pidt clevala
protezione.

Fiamme Gialle, i controlli del '94
Scontrini e ricevute fiscali

a segno il 13% delle verifiche
Protestano gli artigiani

@ ROMA. La Guardia di Finanza
passa al setaccio ricevute, scontrini
fiscaii e bolie di acconapagnamen-
to, Tiponardo un congna sbotti-
noe. Sy olire un milione G00mila
controlli, infattl, te Fiamme Glalle
hanno segnalalo srliev in pin di
210 mila casl. Ed & sempre il irpate
deghi scontrini fiscali a riporare il
primato negativo-con 669.079 con-
trolll effettuati e 97.513 rilkevi con-
teslatl, Rllevante anche Il numero
delle tnfrazionl per le bolle di ac-
compagnamento che hanno toc-
cato quota 80,002 su 678.862 con-
wolli effettuatl. Per quama tiguarda
le vicevute fiscall, su 327.820 con-
tolli eseguiti 33.241 sono | casi in
cui le Mlamme Glabe hanng mosso
ittt 1 cantrail - seconde | datl re-
sl noli lerl dal Corpo - hanpo im-
plegato 200mila patuglle, con
8417 vedliche effetuate al

Nord, 582,583 al centro ¢ 486.561
al Sud. E il Meridione a detenere il
primaio detle irregolarity: nelle tre
categotie setacciate dalie Fiamme
Ciialle, infatti, il Sud ha fatio regi-
strare 79.729 rillevi contro | 68.764
dat centro ed t 62.263 del Nord. E
imanto, le associazionl degli arti-
giani metlono e mani avani{ ni-
spetio allz manove-bls ¢ denun-
clano una scriminalizzazione fisca-
Tew, sNon siammo pi disposti — affer-
mane vano Spalanzani (Confank-
glanato), Filippo Minotti (Cna) e
Glacomo Basso {Casa) - a fare da
capro espiatorio e a subire J “cac-
cia alie streghe” ¢he puntualmen-
le, ad ogni manovea finanziaria & in
prossimith di iforme struitueall del-
la spesa pubblica, st scatens con-
tvo e solite categorie produtiive
per pater spremere risorse da chi
levora e produces.

Germania: economia
con |l vento In poppa
Nel'95 pli + 3%

@ 300mila nuovi postl

L'sconemia tedesca ke
Heomincinto s Marciare
speditaments. Dopo la recessions
dal"99 @ ba robusta ripress del '94
1a congluntura sibivh quest'snne
i Have sccolsmzions. Manon
c'tumau\:wuwm
Pat

Ad Ovest il pH crescech del 2.5%
{+ 2,3% met 'S4}, mentre nd Eet il
o dl sarh i l8%e
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Alan Groanrspan, presidente della Feteral Restive ¢ satio Cesate Romit

«La crisi & finita, Torino ora & salva»

Faccia a faccia Romiti-Castellani: cosi si aiuta Uindustria

m ROMA. Un anno fa, nellfienu di
una crisi che casts I'espulsione di
migliaia di opetal, tecnici ed im-
piegati, la Fiat cercd di reagire al
tracollo d'immagine subito nell'o-
pinione pubblica ed all'accusa di
provocare la deindustrializzazione
di Torino, con un pubblico dibatti-
to. E in quell'occasione Romili si
lascid andare ad una pesante pole-
mica col sindaco Castetlani, invi-
ad andare a Lione per im-

parare come 3i ammipistra uaa cit-
1a modema, L'operazione d'imma-
gine falla dodici mes) fa & stata n-
tentata jeri con due iniziative: la
presentazione di una sulle
dinamiche delle piccole industrie
torinesi, commisstonata dall'Unio-
ne Industriale a Giampaclo Vitali
del Cers, ed un nuovo dibattilo
gggblm ira Casiellani e Romitl.
ondo l'ndagine, eseguita suun
ne d 179 imprese con me-

no di 500 addett il tessuto produtti-
vo torinese € vivo e vitale, non c'e
deindustrializzazione e addirittura
ma si dimentica effetio svalula-
zione} si assiste ad un ritancio dek-
l'industria, anche se non se ne col-

gono ancora benefici
occupazionali. A so-
no di questa tesi
la ricerca porta diversi
dati: le piccole azien-
de del campione
esportand il 20% del
fatturato, hanno inve-
stito anche durante la
crisi il 6% del fatturato
(ben il milioni per
addetta) in innova-
zioni, si son dotate di
struture commerciali
t §tare sul mercan.
Orréu i.;lgiﬂ stati taciuti
pe Ineno positi-
vl appena un 34%
delie imy hanno deposilato
brevetli, le innovazioni vengono
fatte pil sul processo (75% deica-
si) che sul prodotio (: 9%% Molte
aziende si sono “delocalizzate™
nella metd dei cash fuori dai Pie-
mante, nel 3% dei casi nelt'Est Eu-
ropa, nell'1% in Asia e nel 6% in al-
i paesi della Cee.
Dia questi dai & partito nel dibat-
tito Romiti {ie in versione "soft”

anziche grintosa,

sostenel\emche u'l)oneg
dustiale. Facciamone
un vantos. Cid significa
rivitalizzare, accanto
alla vocazione storica
per la meccanica attre
ativich per pure eccel-
Iono: editotia, fessile,

cale conta moltissimo.
Le prospettive di svi-
luppo sono legate a
doppia filo pon solo alla salute del-
le imprese esi , ma apche alla
capacita della citth di attrarre nuo-
ve ahivitd>. Romiti ha quindi pre-
sentato la lista dei suoi sugger-
menti; qualificare be risorse umane
finalizzando meglio {a formazione
professionale; risolvere il problema
delle avee atirozzate per insedia-
menyi produttiv; fare Je fer-
rovie ad alta velocity Totinvo-Lione

& g resterd una citld in- -

& Torina-Milano; fare della citth un

laboratorio avanzaso di sperimen- |

tazione delle tecnologi
sporti; valorizzare i
po trascutati oggi, di storia, cultura,
MUSKCA.

It sindaco Castetlani ha replicato
togliendosi anzitulto la soddisfa-
zione di rispondere alla polemica
awiala da
Frin in questi giomt sono ospili del-
a sua amministrazione due funzie-
nati del comune di Lione, venut a
studiare le politiche sociali tovinesi,
Ha quindi invitato futi a =non ab-
bandonars: al tronfalismo della -
presa eConomica, a considerarla
MVECE UIRA TISOsa non tomare
soflanto alla situazione di quakhe
anno fa, ma per affrontare i proble-
mi strupturalie. Ha guindi parlato
dei piano regolatore, dei program-
mi per il passante feroviatio, per il
centro agro-alimentare, per la me-
mf)olilana, e del progetio varalo
dal Comune di una struttura infor-
matica ap) jala ail'esistente re.
e pubblica in bre oltiche.
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E dl 125 miliasdl
I'utile netto '94
deltla Luxottica

BELLUND, E cresciuto del 23,3%,
&oﬂandosi a 812,7 miliardi di lire, i
ttuvalo per il 19949 del Gruppo Lu-
xoftica, leader nel settore delle
montature per occhiali, che nel
1993 era slato di 659,2 mitiardi;
mentre 'utile netto & passato da 92
miliardi a2 1249 miliardi
(it passato ol 15 apato i
1o & passato al i5 al
% @03 e le vendife sono cre-
sciute del 16.1%. 1 dab sono slati
comuiicalt ier dallo slesso greppo
bellunese, guidato da Leonardo
Del Vecchio, La societa rileva che il
fattyralo realizzaio all'estero & sta-
te dell'82% del totale, Del Vecchio
ha osservalo «non ¢i sono dubbi
questo € veramente un anne buo-
no. Siamo molto contenti deli‘au-
mento riportalo nelle vendite nette.
ta nostra quota di mercato si & so-
stanzlalmente  incrementata  in
ogni mercate dove vendiamo i no-
skri prodoti, sNel 1994-haa%um—
au-

" to - la produzione del pruppo

mentata di circa il 20 percento ed i
costi industriali unitarl soto dimi-
nuiti; i due elementi di maggiare
soddisfazione del (994 sono Tulte-
ricve miglioramento dell'efiicienza
produtiva e la p Zione

merato dell'occhiale da sobes,

Benetion: GHardl
amministratore
delegato

MILANO. I} nuovo amministratore
delegato della Benetion & Carlo G-
lardi, 52 anni, proveniente dalla
Banca di Roma dove ricopriva da
quasi sei anni Yincarico di direttore
cenlyale investimenti finanziari,
Laureato in scienze statistiche al-
"Universita 12 Sapienza di Roma
ha maturatc una ventennale espe-
rienza in Banca d'lalia, dove nel-
lambito defla finanza ha sviluppa-
tc una particolare competenza nel
re del mevcato monelaric e H-
nanziario e nellz gestione dei mer-
cati dei cambi e del debhio estero
ifaliano. Per Gilardi si tratta diunn-
tomo nel gruppo Benelion, presso
Hreguale aveva gia operato come di-
iore generale amministrazione
i‘igggza e contollo dal 1986 al

| Cario Parietti

doirEdiosse

ROMA. | assemblea degli azvionisti

; sidente, Pareli sostiui-
sce Il dimissionasio Fievo Grazioli.
Lo rende nol¢ un comunicato del-
la casa. edilice. Dat gruppo Ele-
mond aniva invece Maurizio Ma-
%ﬂ nUOVO AMInitistratore o

ella societd, | piaso edionale
1995 - si legge nel comunicato - as-
30cia una nstrutturazio-
ne aziendale ad una alifaca-

zione del catalogo in vista.-di una

Eiu incisiva presenza nel mercato
twrarios.

Rsu rlammesse

nel co

Implego

ROMA. Anche nefl'area del pubbli-

oo impliego sard posssibike cogtiiul-

re |e ntanze sindacali uni-
tarie (Fm):_ il Consiglio di Stato, in-
fatd, a seguite del icorso
dal dipartimento delta funzione
pubblica, ha annullato 'ordinanza
del Tar del Lazio con la guale era
stata accolta la domanda di so-
nsiva d;lladcosnguzmrug delle
proposta da un'ovganizzazio-
ne sindacale. Non ap([})‘egna la deci-
sione sard notificata - awente la
Funzione pubblica — saranno for
nite_indicazioni alle amministra.
zioni pbibliche per 33 ripresa defle
operazioni elettorali.

Siglata martedi sera {'intesa tra Cgil-Cisl-Uil e Confindustria, Molte le novita. Nasce un ente bilaterale

Contratti di formazione, ora si cambia

Confindustiia e sindacati contederali Cgil, Cist e Uil
hanno raggiunto I'accordo sulla riforma dei contratt di
formazione e lavoro. L'intesa adegua il precedente ac-
cordo interconfederale dell'88 alle norme legisiative
approvate negli anni successivi. Tra le novita una socie-
t4 paritetica nazionale. Fissati tre diversi tipi di contrat-
to: per mansioni semplici, per qualifiche intermedie e,
infine, per qualifiche elevate. Positivi tutti i commenti.

NOSTRO SERVIZID

m ROMA. Intesa fra Confidusitia €
sindacati sulla formazione profes-
sionale. L'accordo, che prevede fra
Taltro una Huowy socith paritetica
per la (ormazione professionake,
liglene e la sicurezza, stabilisce tre
ipi di contratti di formazione: il pri-
mo per mansieni semplici (20 ore
di formazione); il secando per
qualifiche intermedic (18-24 mesi
i durata, con 106-120 are formati-
vz} )l tevzo per qualifiche elevate
{24 mes di durata ¢ 140 ore di for-
mazione).

£ unintesa che rappresenta
certamente dei passt avanl verso
un utilizzo di questo tipo di coa-
tratto cotte inserimenio qualilicata
dei govani nel lavoros, commenta
per la Cgit Adriana Bulfardi, re-
sponsabile delle politche del lavo-
ro, pert la guale Faccerdo sui con-
tralti di lopmazione professionale
Ira sindacati e Confindustria supe-
ra G base i cuf tale st a s
gniliato oppe volte uo lavora a
sotlosalarlo, senza formazione sk
gnificativa ¢ per di pil, fiscalizzato

per Je aziender, ! punti che secon-
do  Buffardi, possono  favorire
un'inversione di tendenza sono: ke
garangzie pi)l trasparenti ¢ control-
labili sui percorsi formativi (ore,
conlenuti, gestione) edl rafforza-
mento operativo degli enti bilatera-
li per la foymazione; il riconosci-
rrento di una pavita di diritti per in-
dennith & maggiorazioni e quello
per Festensione del salano di se-
condo {ivello rinviato alla coniral-
tazione di calegoria: Vesclusione
del contratio di fipo b (il coskddet-
o contratio d'inserimento per it
quale la fiscalizzazione & subordi-
nala alla trasiormazione a tempo
indelerminato) dell'ultimo livello &
la garanzia anche per questo istilu-
to di venti ore di formazione; l'indi-
viduazione dei livelli che comi-
spondono alle professionalila in-
lermedie ed elevate con esclusione
delle qualitiche {non solo dell"ulti-
meo livelio) con basso contenuto
professionale,

Sullindividuazione del livelli
Tequitibrio fra la confederazione
degli industriali e i sindacati & stalo

molte dificiler, aflerma ancors la
sindacatista, soitolineando che |l
punto dlinlesa @ slato raggiunto
dopo un complicale condronic tra
concezion! diverse sullo stesso jsti-
to del cortratto di formazione e
lavora. sPrenccupante & stala la -
proposizione da pane di Confindu-
siria di atteggiament tesi all'utiliz-
20 “estensive” dei contratti di for-
mazionelavore a prescindere dal
percorsi formaiivi e quindi ancora
unavolla, came lavoro a pit basso
costor sastiene ancora Buifardi, va-
lutando comundgue posithamenle
lintesa raggiunta anche perche
anon sodo esclude la possibilita di
un uso abnorme di quesio Gpe di
contratio, come & successe alla
Fiat di Melfi, ma offre ai giovani
una diversa oppaortunita di Tavora
conelala alla jormazione e pid ga-
rankita sul pianc dei dinithe, Anche
circa llincovazione e la speriman-
lazione formariva, a parere dt Buf-
fardi, una gestione dinamica dek
l'intesa. puod rappresentare 1'occa-
sione per ke parti sociall di un im.
pegnediverso che nel passato.

Natale Forlzni, segretario canfz-
derale della Cisl, ritiene che I'intesa
sia ~un salte di qualtta notevoie par
la gestione di un rapporto di lavorg
dawvero collegalo alla fomaziones
& mppresenti anche «un primo las-
sello di quel "patlo saciale” per
I'nccupazione bra govemio e parti
socialiv In particolare, I'esponente
della Cisl & del parere che naver de-
cisor di varate: la iova societd par-
tetica rappresenta un pugito < rifes
rimento decisivo per be istituzioni
pubbliche, al fine di raccordare i
sisterna scolastico ai Tabbisogni
professionati veali=. In una dichia-
razione congiunta, infine, Sivano
Veroniese & Carlo Fabio Canapa
{segretart conlederati Lil) sottoli-
neano che Iintesa radegya 'accor
do interconfederale del dicembre
‘33 alla mulata normativa sui cons
tealli formazione lavoro e da aitua-
zione al protocollo sulla formazin
ne gmfessionale del 20 gennaio
1993+, £ quindi, l'sccordo & un
positiva contributo oer Toccupas
zione, per la formazione professios
nale e per laffermazione delia
“culiuira partecipativa’s.




