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CoiWMl l'otwwttuf Se conosci bene la lingua 
olandese la Sìessen Malia ha un posto per te. La 
Stassen, azienda internazionale con sede nei co
masco, leader nel mercato della vendita di fiori e 
sementi per corrispondenza, cerca inlatti una per
sona che conosca bene questa lingua per tradu
zioni e gestione dell'ufficio di segreteria. È richie
sta esperienza su Pc e programma di virJeoscrittu-
ra. Inviare curriculum a- Stassen Italia. Casella Po
stale 55 - 22100 Como. 

Studiare l'MitMIoo. Il Comitato Nazionale delle Ri
cerche ha promosso una serie di borse di studio 
per l'attuazione del •progromma per la salvaguar
dia del Mar Adriatico!. Si traila di un progetto ap

provato dal Ministero dell'Uriiversilà e della Ricer
ca Scientifica per affrontare i problemi più scot
tanti legati ali'inquinamento del nostro Mar Adria
tico, per esempio la questione della eutrofizzazio
ne delle alghe e le conseguenze legate ai fenome
ni alluvionali. Pei informazioni: CNR - Direzione 
Centrale del personale - Reparto Ili - borse di stu
dio, p.le Aido Moro 7-1)0185 Roma 

Par ehi offra lavoro. Enti, istituzioni e imprese, coo
perative e società interessate a segnalare corsi, 
concorsi, borse di studio e ricerche di personale 
attraverso la rubrica »il Segnaposto» devono invia
re tutte le informazioni aJ L'Unità - Rubrica il Se
gnaposto, fax (16,- 69.996.2 65. 

S*i un ananatora? La Cooperai i-
va Incontro di Genova ricerca 
animatori Iuràlici Requisiti: 
età minima 23 anni, diploma 
di scuola media superiore, otti
ma conoscenza di due lingue 
(titolo preferenziale lingua te
desca), solida esperienza di 
animazione socio-culturale e 
turistica. Le persone interessa
te entro il 20 febbraio devono 
inviare una domanda con rela
tivo curriculum formativo e 
professionale a: Cooperativa 
incontro, via D. Chiossone 
8,'SB - 16123 Genova, Tel. 
010/20.89.67 - Fax: 

010/247.12.72. Per informazio
ni contattare Valerlo Balzini, 
Umberto Lavolpìcella, Sergio 
Rivolo. 

Richard Olimi «attinia. 'Richard 
Ginori 1735» ricerca: 1) segre
taria di direzione (provata 
esperienza amministrativa, 
pratiche legali e assicurative, 
età 35-40 anni, conoscenza lin
gua Inglese) sede di lavoro Fi
renze; 2) ragionieri (amm.ne 
clienti/fornitori, eia 30-35 anni, 
esperienza 5/8 anni, lingua In
glése) sede di lavoro Firenze, 
Per entrambe te posizioni in
viare curriculum a: Richard Gi
nori 1735, via G. Cesare 50 • Se
sto Fiorentino (R). 

Qlovanl laureati In economia. 
Un Importante gruppo Interna
zionale cerca giovani laureati 
in economia e commercio per 
le sedi di Monza, Ancona, Ve
rona, Bassano e Vicenza. Luc
ca, Parma e Reggio Emilia da 
avviare ad una carriera di ven
dita dopo un anno di accurata 
formazione in Italia e all'este
ro. Se interessati e disponibili 
ad un contralto di formazione 
inviate curriculum In Ingleseci-
lando il rif, 80.313C pei fax al 
numero 039/60.56.469 o per 
espresso a Mercury Llrval. Cen
tro direzionale Colleoni - Pa
lazzo Astrolabio - 20041 Agrate 
Brianzii (MI). La selezione ver
rà effettuala a Milano entro 
febbraio. 

C«r«a«l vandttorl. Primaria so
cietà mozlonale per la com
mercializzazione di prodolti 
igienici ecologici pere indu
strie, enti e comunità, ricerca 
venditori da inserire nella pro
pria struttura commerciale nel
le zone di: Arezzo. Siena. Mas
sa. Lucca, La Spezia, Perugia. 
Richieste: eia 20-30 anni, di
ploma superiore, capacita or
ganizzative, predisposizione ai 
conlatti umani. Si offrono: fisso 
mensile, provvigioni, auto 
aziendale, possibilità di carrie
ra. Dettagliato curriculum va 
inviato a: Arnco spa, via Del
l'Amelia 70/a - 50011 Aniella 
(FI). 

Roma: 12 giovani pa> la Hi». La 
Ras, agenzia principale di Ro
ma ricerca 12giovanida inseri
re nella propria struttura di 
vendita. SI offre: periodo inizia
le di formazione, supporti or
ganizzativi. anticipo prowiglo-
nale, sistemi di incentivazione. 
Si richiede: età 22-35 anni, di
ploma media superiore, predi
sposizione alia vendita. E gra
dila la provenienza dal seriore 
finanziario. Per fissare un ap
punta mento Informativo, tele
fonare dalle 13 alle 15 al nu
mero 06/320,38.58. 

Donna per le Ornatali. Se ti semi 
portata alle relazioni interper
sonali, se cecrchi la possibilità 
concreta di una crescila pro
fessionale. se cerchi la tua rea
lizzazione professionale lavo
rando per obietlivi. se aspiri a 
spazi di autonomia sempre più 
ampi, so hai un'età Inferiore a 
32 anni, una cultura medio-su
periore e risiedi a Mìlanr, le 
Assicurazioni Generali ti offro
no l'occasione i>cr una nuova 
occupazio. Richieste: attitudi
ne alla vendila e patente a uni. 
SI offrono: foni'azione iniziale 
e addestramento permanente. 
trattamento economico secon
do connetto collettivo di cate
goria (14 mensilità + provvi
gioni-! rimborsi spese) e inte
ressanti incentivi commisurali 
ni risultali nllenuli, Per fissare 
un appuntamento informativo 
telefonare in ore ufficio al nu
mero 02'482.48,370, 

Banca ditali». Banca d'Italia -
Amministrazione centrale del
la Banca d'Italia, Servizio per
sonale - gestione risorse - via 
Nazionale 91-OUI84 Roma -ri
cerca tre funzionari in esperi
mento. Requisiti: laurea in giu
risprudenza, scienze politiche, 
economia e commercio, ec. 
aziendale, ec. politica, discipli
ne economiche e sociali, se. 
economiche, se. economiche 
bancarie, se, bancarie assicu
rative, se. statistiche, se. del
l'amministrazione, sociologia, 
ingegneria, matematica, mate
matica e fìsica, tisica, se. del
l'informazione, storia, filosofia: 
esperienza di almeno due anni 
in attività di ricerca nel settore 
economico finanziario o statì
stico presso centri sludi di isti
tuzioni credilizie, finanziarie o 
assicurative, presso le relative 
associazioni di categoria, o isli-
tuiti di ricerca. Oppure fre
quenza con prolillo per alme
no due anni di corsi di specia
lizzazione presso università, 
enti o istituzioni italiane o este
re, o dottorato di ricerca a da 
ricercatore docente presso uni
versità Italiane. Scadenza. 
1/3/95. 

Ente corta trotto. Ente naziona
le corse al trotto - Ufficio perso
nale - p.za 5. Lorenzo in Lucina 
26 - 00186 Roma (lei. 
06/68.300,812) cerca un ope
ratore amministrativo. Richie
sto: diploma di secondo grado 
(+ diplomadatlilografiaeste-
nogralia) e iscrizione al collo
camento come operatore di 
amministrazione. 6.U. n.f> del 
20/l-'9S Scadenza: 19.2'!15. 

Celaa Trieste. Camera dt com
mercio di Trieste • (lei. 
040/670.12.851 cerca: tre assi
stenti amministrativi (un posto 
riservalo). Richiesto diploma 
di secondo grado; un collabo
ratore amministrativo (Laurea 
in giurisprudenza, scienze po
litiche, ec, e commercio o 
equiparate); un collaboratore 
tecnico di laboratorio chimico-
merceologico (laurea in scien
ze biologiche e iscrizione al
l'albo); tre funzionari ammini
strativi contabili (un posio ri
servalo), richiesta laurea in 
giurisprudenza, se. politiche, 
ec. e commercio, se. statistiche 
o equiparate. CU. n.5 del 
20/1/95. Scadenza: 19/2/95. 

OrohattM Toscana. L'Orchestra 
Toscana ha bandito un con
corso per posti a tempo inde
terminalo nei ruoli di prima 
viola con obbligo della fila e 
violino di fila. Possono parteci
pare i cittadini Cee maggioren
ni nati non anteriormente al I'1 

gennaio I960 in possesso di di
ploma nello strumento a con
corso, Domande entro il 
31.3,95 a: Ort-Oicheslra della 
Toscana - Concorso Orchestra 
- via dei Benci 20 - 50122 Fi
renze. Per informazioni: lei. 
055/21.27.67-24.80,511. 

Giovani violinisti 
per l'Orchestra 
regionale toscana 
Alla continua ricerca di nuoti 
giovani talenti In campo 
musical*, rort, l'OrcMMra 
ragionala toscano, annuncia la 
•«elettane giovani tolta 1995 
vicino». USeletlone giovani 
ulltll * untnHlanva «he I IM ha 
gii proposto In dhorse occasioni 
a che ha portato alla «copertati 
Metro Da Marta (vkicrtora della 
Selezione pianisti 19S6>a di 
Luca Provemani MncHoredela 
Selezione violoncello 1994>. 
Questa™» limito è rivolto alla 
generazione del vtoDnien degli 
ami settanta. La prova d'osarne 

ani luogo • Firenze, nel primi 
gioml di giugno, e prevede 
resecurionedelbranodìF. 
Mand îssom-BarthoMy 
Concerto In mi mnon op. 64 per 
notino e orchestra. D giovane 
premiato sari Interprete solista 
neU'anUM * una produzione 
deirOrchottra della Toscana m 
programma a Firenze per I mese 
A giugno 199S.lreoi*»l1i per 
l'ammnnlons sono I seguente 
data di nascita non anteriore al 
l'gennaio ISTOi cHUdlunra 
italiana; datarne conseguito 
presto un Conservatorio di 
musica di Stato e Istituto 
musicale pareggiato. 
Le domande dt ammissione 
dovranno eetere Inoltrate entro II 
23 aprile 198S al seguente 
ho. noe: Ort-Orchtstra dola 
Toscana - SokuloM giovani 
sonati 199S-vladel Bene! 20-
B0122 Firenze. Gì nterettantl. 

imuttaiMInfonnatlonl. 
possono contattare I IM anche 
ai seguenti numeri 41 telefono: 
0SS/24-27.67-24.8OS.11. 

B O R S E 

Consulenti dal lavoro. Dieci bor
se di studio da un milione luna 
per partecipare a due corsi di 
formazione attivati dall'Istituto 
Gamma di Milano, Il primo è 
un corso di amministrazione 
del personale, realizzato in 
collaborazione con il Siclam 
(sindacato nazionale dei con
sulenti del lavoro). Il program
ma prevede 70 ore di forma
zione in aula e 300 ore di stage, 
nella veste di tirocinanti, pres
so sludi di consulenti del lavo
ro. Tra le materia del corso ci 

sono norme e pratiche per le 
assunzioni e i licenziamenti, la 
regolamentazione di diversi 
contratti nazionali di lavoro e 
del calcolo delle retribuzioni. Il 
secondo coiso è invece sulla 
conlabilità aziendale. Gli allie
vi studieranno tulle le procedu
re del bilancio aziendale, per 
poi inserirsi in qualità di addet
ti all'ufficio paghe. I candidati 
dovranno essere diplomati, 
con un'età compresa Irai 19ei 
25 anni, e disoccupati. Iscrizio
ni entro il 13 febbraio a: Istituto 
Gamma, via Palcocaiia I, 
20123 Milano - lei, 02-
80.55.921. 

Master d'Impresa. Conlabili
tà, bilancio e controlb finan

ziario di impresa». È il titolo del 
master organizzato dal ton-
soizio pavese per gli studi posi
ti niversitari che mette a dispo
sizione dei partecipante borse 
di studio a copertura totale o 
parziale della quota (pari a 15 
milioni), Icoso di specializza
zione e linalizzato alla camera 
amministrativa o alla consu
lenza aziendale e delia revisio
ne e certi licazione. e si rivolge 
a laureali in economia e com
mercio. giurisprudenza, scien
ze politiche e ingegneria. Tra 
le materie affrontate, figurano 
la contabilità e il controllo 
aziendale, il bilancio e l'infor
matica societaria, il controllo 

linanziaria. l'organizzazione e i 
sistemi informativi.il corso, 
aperto a 40 studenti, si svolgerà 
nelle aule dell'università di Pa
via e in alcuni locali della Cari-
plo.ll consorzio si rende anche 
disponibile ad una consulenza 
per la sistemazione in Pavia al 
non residenti. Le borse di stu
dio saranno erogate dallo stes
so consorzio assieme ad im
prese ed enti. Le domande di 
ammissione devono pervenire 
al più presto con il certificato 
di laurea ed una fototessera: 
Consorzio pavese per gli sludi 
postuniversitari, viale Cesare 
Ballisti 54, 27100 Pavia, lei, 
0382-28,097. 

Agevolazioni a chi reimpiega i disoccupati 
Con il contralto di *re in se ri meri lo» lo Stalo ha disposto 
nuove agevolazioni per favorire l'assunzione dì lavora
tori che fruiscono da almeno !2 mesi del trattamento di 
disoccupazione speciale. Per poter ottenere questo be
neficio innanzitutto è necessario essere iscritti nella li
sta speciale definita in ogni Regione. Esaminiamo nel 
dettaglio tutti i requisiti richiesti per usufruire del con
tratto di reinserimenlo. 

M M ANO « N I N I 
as L'art. 20 della legge 223 1991 
ha Introdotto nella nostra legisla
zione il cosiddetto nioniralto di 
reinserimenlo». Conquesto istillilo 
sono state previste agevolazioni 
per favorire l'assunzione eli lavora
le»! che fluiscono da almeno 12 
mesi del traila mento spedale di di
soccupazione. Per poter godere 
del beneficio i lavoratori in disoc
cupazione devono essere iscritti in 
una Usta speciale regionale, previ
sta dall'aria, comma 9, della legge 
107/1990. Per quanto riguarda la 

formazione della lista regionale, il 
Ministero del lavoro, con la circola
re 2Hdiccri]bre 1WI i! 163. ha Ira 
l'allio, lomiuldlo alcune conside
razioni chiarendo che, nella pre
della lisla, olire ai disoccupali e 
cassintegrati da olire 24 mesi, va
dano appunti Iscritti I lavoraton 
fruenti del caliamento di disoccu
pazione s|>ecialc da almeno 12 
musi. Questi ultimi sono ineriti 
quindi ai soli lini deirevenluale ns-
sunzione con t'otilralto di rotnseri-
mento, in con formila a qi lauto pre

visto dalUrtiCMf. :.'(! t iella legge 
Àli'l^ji. \ ., .•••, .1 '-..inatto di 
reinserime •• . • i •• : w.,):.' \KH i 
lavoratori tv /. - - - i n del 
trattamente ; •-..-••,• •• ' . idei le 
straorrtinana. ['>-., :u '.-Ì'"'incas
sa integratone soli-. ••tsie Infatti 
stabilite diverse forme di -*osteguo. 
di cui abbiamo trattalo nelle scorse 
settimane. Queste le caraneristiche 
delle agevolazioni contributivo |>cr 
i lavoratori con contrailo di reinso-
rimonto- forma restando In colliri-
bufone a carico del lavoratore 
nella misura nomiate, il datore di 
lavora putì usufruire, a scella, 'Iella 
riduzione del 75".. dei contribuii 
posti a carico del datore di lavi irò o 
della nduzione pan del :t7,5'v in i 
un fieriodo di tempo pari a! dop
pio di quello di cifoli iva disoccupi-
zionc del lavoratori? iflocedento 
menle alla sua assunzione con 
contratto di reinserimenlo. Nello 
prima ipolesi la riduzione dura 12 
mesi se la disoccupazione è itala 
mlcrioie a due anni, 2-1 mesi se la 
disoccupazione sia slata superiori1 

a due anni ma interiore a Ire, 'Mi 

mesi, inline, qualora il periodo di 
effettiva disoccupazione sia stato 
superiore a tre anni. Nella seconda 
ipotesi in ogni caso la riduzione 
del 37,51, non può comunque su
perare i 72 mesi dì durata. 1 benefi
ci del conlrallo di reinserimento 
non IHJSSOIIO comunque essere 
cumulali con la fiscalizzazione dei 
oneri sociali, con gli sgravi del Mez
zogiorno e non possono essere 
considerali applicabili per il paga
mento dell'assicurazione dovuta 
all'INML 11 contratto di reinseri
menlo dove essere stipulato per 
iscnlto ed e necessario inviare una 
copia entro trema giorni alcompc-
leìlle lspelloi.il» 'Provinciale del 
Uivonic alla stile provinciale del-
l'INPS. Nel contratto il datore di la
voro deve dichiarare il tipo di age-
volanune contributiva prescelta e i 
I «.'ritiili di paga interessali. La Se
zione Circoscrizionale per l'impie
go deve rilasciare uri nulla osta. Per 
poter usufruire dell'agevolazione il 
datore di lavoro non deve avere el-
letruato riduzioni del personale nei 
12 mesi precedenti. Il contralto di 
reinserimenlo è applicalo in parti

colare nel settore edile in quanto 
l'introduzione della indennità di 
mobilità ha determinato l'utilizzo 
della disoccupazione speciale fon
damentalmente in questo settore. I 
lavoratori che possono utilizzare la 
disoccupazione speciale sono ge
neralmente i lavoratori licenziali 
nelle aree di crisi determinate dal 
completamento di impianti indu
striali o di opete pubbliche di gran
di dimensioni, i lavoratori che hau-
nop avuto diritto alla disoccu|ia-
zione speciale e che poi sono stali 
coinvolti in proroghe e i lavoratori 
edili licenziati a! termine della cas
sa integrazione. L'INPS al momen
to della stipula del contratto di 
reinserimento attribuisco un codi
ce di autorizzazione denominato 
5N.Infine i lavoratori assunti con 
contratto di reinserimenlo sono 
esclusi dal computo dei limili nu
merici previsti dalle leggi e dai con
tratti di lavoro per diversi lini' per 
esempio in materia di coltacamen-
to obbligatorb. di tulela contro li li
cenziamento e per i diversi limili 
disposti dallo Statuto dei lavoratori. 

{5. ronl/NiKi ) 

Finanziamenti 
europei 
per nuovi 
investimenti 

L u m t n M » 
m Nell'ambito delle iniziative per 
sostenere gli interrenti per la nuo
va occupazione e per favorire atn-
vità imprenditoriali innovative, la 
Banca Europea degli Itiveslimenii 
(Bei) fornisce un finanziamento 
por progetti che possono realizza
re un incremento in posti di lavoro. 

Si tratta di mutui ipotecari messi 
a disposizione per le piccole e me
die imprese di carattere industriale 
ed artigianale che intendano rea
lizzate nuove iniziative oppure in
tervenire per ristiumirare o ricon
vertire gli impianti. Il finanziamen
to è intorno al 50S delle spese pre
viste, con la possibilità di usufruire 
di ulteriore sconti che portano il to
tale dell'importo finanziabile al 
75V L'inteivento ba 21 mesi di du
rata e 4 perii preammortamenln. Il 
periodo di preammortamenlo va 
considerato nella durata comples
siva del finanziamento 

È previsto un lasso di mteri'SM' 
variabile fissato dalla Bei ogni tic 
mesi e che si aggira intorno al 
10,2*1, annuo. Al tasso variabile si 
collegi 'iirtavia un stilema di boiie-
fici '-lie In corso d'opera permette 
al tasso stesso una diminuzione 
consistente. In realta questa dimi
nuzione del tasso è delerminata 
dalla possibilità che l'imprenditore 
che usufruisce del beneficio ha di 
riscuotere subito il fondo in Ecu 
stanziato per ogni occupalo in più 
(la somma si aggira Intorno ai 
15.000 Ecu per ogni unita impiega
la che risu Ili aggiuntiva). 

Per quanto riguarda la procedu
ra è necessario accludere per ogni 
occupato il modello contributivo 
rilasciato dall'lnps. Due sono i si
stemi di erogazione del finanzia
mento: chi intende usufruire del 
contributo del 2% deve sottoporre i 
progetti alla Bei, che li valula e suc
cessivamente li approva. In questo 
caso i tempi non sono dei più rapi-
di.lnoltre se invece l'impresa ne
cessita di tempi più rapidi o non 
determina incrementi occupazio
nali, la Banca Europea degli Inve
stimenti fornisce comunque di un 
mutuo agevolalo. In quest'ultimo 
caso il tasso fisso è intorno al 
12,4'S. Questo tasso comunque ri
sulta esscte nettamente inferiore ri
spetto a quelli in uso abituaimenle 
nel nostro Paese. 

Molle Banche italiane ed in par
ticola r modo gli istituti di credito a 
medio e lungo termine consigliano 
l'utilizzo dei mutui della Bei. Si «al
ta infatti di mutui che hanno tassi 
generalmente inferiori ai nostri tas
si di mercato e che, anche in que
sta fase di sconvolgimento ilei 
mercati, dovrebbero mantenersi 
particolarmente favorevoli. Le 
aziende in condizione di accedete 
ai benefici della Bei possono chie
dere informazioni alla propria ban
ca od istiluto di credito di riferi
mento. Tra le opzioni ed i seivizi 
(ornili buona parte dei nostri istituii 
di credilo offrono informazioni e 
consulenze sull'utilizzo dei credili 
agevolali o delle [orme di linanzia-
menti i offerte da slnitluie n nnuni-
tane come la Bei, Tuttavia t> imput
iamo evidenziare come in questo 
caso la Comunità Europea ahbi.i 
inteso sostenete iniziative fondii-
ineiitalmeiilc già consolidato ed in 
via di espansione Sono infoiti 
esclusi i nuovi imprendilo!! Resta
no inoltre cu lusi anche-settori im
portami come il sidonirgico. la-
groa limoniate-, il lessili', iì catzaiii-
riero. Inolile non possono accede
re ai mutui agevolali le glandi 
aziende, oweio le aziende con più 
di 500 dipendenii, le holding e lo 
imprese con un Itale capitale ina
stilo, nonché con un elevato im-
mobilizzo 
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