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II segretario della Cgil: «Per aumentare la produzione 
meglio i contratti a termine». Romiti: «Discorsi da anni 70» 

Stoaordinari Flat 
Cofferati dice no 
•L'esigenza di aumentare la produzione non si rtsolve con 
uno sirumentocome gli slraordman C'e un altro strumen-
to utile le assunzioni a terminer, manda a dire Sergio Cof­
ferati alia Flat «Mi sembrano discorsi da anni 70 > repli­
ca sprezzante Romiti Ma a Miration e Rrvalta c'e rivolta tra 
ilavoraton perl aggraviodifalicachecosterebbero 18sa-
batl lavorativi Econtro la Fiat e I'opinione pubblica di To­
rino citta dai drammatici problemt occupazionali 

Q«tLA NOSTRA REQflZIOHE 

M I C N M * COSTA 

m TORINO I sindacatisli che len 
sono andsti a Mlraflon per rlfeiire 
dell Inconrjo di meicoledl con la 
Rat raccontano di essere stall as-
setWi da caparinelh di lavoraton 
infeiocrtl comro lazlenda >Ma 
questi sono maid dicevano gli 
opetai secredonodt la ic i lavora­
re 18 sabatl prima delle fene Non 
si rendono como che gla non ce la 
faciif lmo a reggere i lumi normali 
con i rltml ed I canchl di lavoro che 
abbiamo''Certo molt idinoiaccet 
lano ogm tanto di fare qualche ora 
di siraodlnarb perch£ ia paga £ 
bassa e qualche soldo in pid serve 
Ma easere coslrelti a lavorare tutti i 
saltan e una follia Non sanno che 
moltissime persone qui dentro 
hanno sunerato 150 Mini sono lo 
goraie dalla lailca dagll infortum' 
Abbiamo blsogno dl vedere facte 
nuove in qucste ofhcine facce gio-
vanl per dare il segnale che questa 
fabbnca ha un fufuro che c e lavo-
m anche per i nostrl figli » 

La raUladl Torino 
Furibondi non sono solo i lavo-

ratorl di Miration e Kiralta e I inte­
rs Tonno a senhrsi unuliata e pe^ 
nalrwata dalla FSat proprto come 
era successo un anno ia con I e-
spulsione dl mlgliaia dl Implegall 
eduperal quandosieraconsuma 
to il primo storlco divoizio Ira la 
urande Impresa e la 'sua cuta. 
Domanl in concomitanza col pri 
mo sabato lavorativo si svolgera in 
una iala ovallaia dell Utjione Indu­
s t r i e loiincse un conwgno indei 
To dalla Federa2ione Cavalicn del 
Lavoro su un tenia emblemaiteo 
"Quale luturo per II Remonie" Ne 
disqulsiranno personaggi come 
Carlo De Benedetll Sergb Pininfa-
una e Gianni Agnelli Sara I unico 
posto in t u i nsuoneranno giudlzl 
ottimiaticl sulle sorti di Tonno e del 
=uo apparato mdustnale 

In una mvcte donuna I appien 
slone Han no mamfestato ten 
bloccando il traffico per un ora in 
corso Francia mille larataton del 
lAlenia, Iindustrla aerospaziale 
mlnacciala dl chitisura Dalle pic 
cole aziende dell indolto rial dove 
la ms l deg.li storsi anni aveva pro-

dolto un emorragia di migliaia di 
posti di lavoro glunge nonzia che i 
padroni chiedono slraordman lur 
ni dl nolle "squadretle" domeni 
call ma nliutano di assumere un 
solo lavoratore in piO La stessa li 
nea che ora viene annu nciata da Ha 
Fial la ripresa produttrva si affronta 
solo con gli slraordman senza au 
meruare i occupazione 

A questo gioco i sindacati nor ci 
slanno Hanno convocato lunedl 
le Rsu dt Mirafton e Rivalla e maite 
dl le assemblee del lavoralon per 
decldeie le inizalive da assumere 
Una lerma repiica alia Fial e venu 
la ion dat segretario generate del Id 
Cgil iLebigenza dl aumentare la 

Contratto pollria: 
gkwwfi prosslmo 
agMti in asseMUea 
J i qu«tto pmrte non c'* a t m da 
bra. I I9 nunodarwnavtta ad una 
protnla "g»avta»lma", • mal 
utlluata lmra>. £ la risposts del 
SMp X pMunNiMtlWKdodtl 
govanw into gHHUanl eha 
kiMmuaiui non tolUnto la paHila 
dl itato ma andw caraMntori, 
a juiuJwl, tuanH*f««t i l le 
afantl panttaiHtwt. Jn tutu I soiti 
dl lavoro i l l acantl ai flunlniRiw In 
anambtta pai dua or*. Oltra al 
contratto dl lavoro wadulo d* 
quattra anni a cha Interaua 380 
mna lavoratori dalla ( O R I 
dairordlna, aono In balo la 
quaathMa dal rloidhio daWa 
canlaio • la norm* cfce dowaabe 
ragotan I rapportl sindacal dal 
eomparlo ateuraaa. In parUcolare, 
I (itardi dal aovemo flacMaao dl 
•aeludaio I cocai dl caiaMnlarl a 
BnamJsrtdBtletrattatlve. - la 
•Itiiadom 0 taM cha I * catogoria -
aerlva H alndacats net Magramma 
invUto al mMtoo Bianeaccto - ha 
FninaaolBto clamoraaa forma dl 
protaata, non phi govematiHi dan* 
offantizailon) aavJacaH-. E In 
WRItaNaconHnuano dnranUalle 
prahttura I aR In dl taraatal a 
pwHtMutari. 

produzione ha dichiarato Sergio 
Colferati non puo essere nsolla 
uwlizzandounoslrumenlotradmo 
nale come lo slraotdinano £ im 
portanle che la Fial abbia spazi di 
meicalo nuovi che se consolidali 
polranno dare immedialamente n 
sconlro occupazionale ai giovani 
ed ai cassintegrati Per lark) c e 
uno stmmento che noi abbamo 
sempre considerato utile i! con 
Iratlo a termine" 

La rtopostadl Romiti 
Sprezzante e stala la nsposta di 

Cesare Romiti «Mi sembrano i di 
scorsr cfte il smdacato faceva nel 
1TO » Ma un awemmento viene 
da Giorgio Cremaschi segrelano 
della Fiom piemonlese -La Fial 
non puo confondere la nostra di 
sponibihta ad affrontare i pioWemi 
con 1 arrendevolezza Negh slabili 
menli c e tensione .^gravala dal 
(alio che la Flat ha scelto la strada 
dl (are prima i sabati lavoratm e 
poi trattdie La quantita di yraordi 
nano d ie I azienda ci chiede rap 
presenla un peso Insoslembile per 
la condizione di lavoro II riliulo 
delle dssunzioni e un messaggio 
sbagluito ttato alia citta ed al Pae 
se» 

Vertenza piloti Alitalia 

Sindacati soddisfatti a meta 
dalla mediazione del governo 
«Vogliamopiuequita» 
• RilMA Nessun aumenlo rem 
buliwi nel nuovncontrat loperi pi 
kill j lmeno fmo al primo acnnaio 
l lW7 nuandti si poDanno rnonai 
dcrtirc I loro slipendi sulla bdie dl 
ml dumonlo dl produlhvila £ una 
di lie ipn tc i dl mediazione 0)>vet 
I I . I IHJ i m t r s i m i negli intoiitri 
che i mimstri Treu e (\ira\ale hall 
IK) lenuto nel corso dell intern Hior 
i i i iH con i smdrtuili I Filt-tijil Fil 
(ml I'll Tr.ispnrti A n p * Appl i e 
Alil.ili.i ed Inlersind alii riiinnn) del 
conlrdrii) i k i piloti Domani do-
i i cbb i csstn prunlnuiicttnuii ien 
lo govcnitiiriii da pri-tuian? foi 
in ili i ienti all; pa ill ma |>cr oia i 
-indii i i i t i Aii[>ai t Vppl hiinno 
uink 'miai i i lediu giom ik di siio 
[urn Hwktte [ n r h pniMim i Mtn 
ma na 

I i|)Oitsi i l l una suhiziotic i o n 
tr iltibik di t in M ( parlalo non no 
v i uiiiio il MIHI K ik L ^n|)lK e 
I \|)|il i i t i n B W M h i <ini"<l i puwni 
i s s i n ml i willPimu • . u i l i nm io 
m i 11) itlo |N rft i l i i n n una ltd 
i ui/i, i di i i i i i i i i i lo a in> dtul i •'li 
pHidi il il ( i inmj Mi mi no I J <" tii 
U h i l l l l c^ l E L|)iniZIOIIl ik lMl l l l i l 
i i l i i i m l u h r i l i i l n mill in i n m i k 
i i i i t i x l ' i i ' i t i i i - i l i " ')' mir»-.lH' 
I n nul l i | n l i iK. i i lu iHi i l i I l u n f 

World Pnoio 

II17 marzo 
edlli 
insclopero 
Sdopara nazlonak) <M 
Sore, H prosslmo I T 
morn, par I lavoratoil 
colli, a sostegno della 
vartania par II rlnnom 
del contratto. La 
trattatbatlearanata 
percho rtnc*, aplaga 
HMgrataHa della 
FlleaCgllCarlB 
Cantona, >a dttferama 
degUaltnsattorl 
lndwMall.nonal 
rlconoace.nellani, 
neNeragolanuate 
naD'aooordodi 
ItigNo-. -Una poalztoae 
cha penaHzza In modo 
kiaccettabUel 
lBvonrtorl,sla*iil 
veraantadaldirlnitla 
rbpettoaila 
aahraguaraladel 
talart.-HalndacMo, 
anche nal contratto -
rleva poi una nota 
•Miliaria-kitende 
awoca ri lane Ian una 
nuova fa w dl avihippo 
oeU'erJHjbjwrvfiH 
delpaaaeaper 
I'occupazlone, 
sostenere I praceatl 01 
rtttnrtturazione delle 
Imprest, rtvadendo H 
pasodagHonerl 
toelallelotbndo 
controls forme dl 
conconenzasleale; 
qualHIcaielaapesa 
sedaleperfavHln 
unamagglore 
staWSta 
occupazionale e 
nuova 
profeaslonallta-. 

Accordo innovativo che introduce lo scorrimento accanto al 6 per 6 

Marzotto, non oltne le 36 ore 
aa MIIANO Accordo fatto nel gruppo Mar 
zolto con 7 mila addetti nell area Vicenn 
na a Manerbio (.Brescia) Morrara (.Paviaj 
Sonduo Lcbolc di Arc2?o e Marlaiu di 
Piaia a Mare in Calabria Lintesa rappre 
senta una autentica novila sopialtulto per 
la nuova regolamentazione degli oran ri 
dofti a 36 ore settimanali Spiega il segrela 
no nazionale Rllea Salvatore Barone «Nei 
casi di mafgiore ulilizzo degli impianL dal 
lunedl at sabato oltre al regime del 6 per ft 
gia previsto dal contralto nazionale e gia 
operante in alcune labbrrche del gruppo e 
stalo re^olamentalo it cosiddetlo stom 
memo degli oran che consents di proluii 
gare I tumi anche il sabato con un funziti-
namenro delle macchme per IA4 ore tilla 
settimana ed II montenimento della presta 
zione individuate su 5giomi attraverso I al 
ternanza del riposi- Si potrfl scegliere Ira il 
6perfoschemianaloghi oppure(orniedi 
o ta io a sconimento 

Per alluare il 6 per 6 i lurrasonoquatlro 
(ciascuno a^iunto d lse iore) Linlporto 
oiano del cotlimo viene nproporaonato c 
l>et delenmnaie le quote orane aggiuntive 
di retnbuzione viene introdotto il diviiort 

« M V A N N I LAOOAB6 

1SG H i3set l i r r i jneper36orel Perqnelle 
mdi l razionei l ik isoU mobile e pioporzio-
nale alle ore lavorabili nell arco del mese 
Se lafelivitacadedisabalo il lavoro viene 
sospeso Restanoinvariatiicnlen per deter 
minare la maggiorazione del lavoro nottur 
no su ferie e Iredicesima 

Lorario ,i scommento prevede lutilizzo 
degli impianli m sei giorri alia sernmana 
(.24 ore a! giomo) conuna^trutturadrora 
no individuale su 5 giomi di lavoro e 2 di n 
poso dl cui un giorno fi^y) di domenica e 
I allro in uno degli aim sei giomi In un ciclo 
diSsettimane il lavoratore laiora in media 
36 ore efteltive e 38 A dl prcseiiza La stmt 
tura dell orario prevede A setlimane con 5 
giomi di lavoro e I di nposo ed una setti 
mana con \ giorm lavorativi e 3 di nposo I 
lumi scorrono d,ille 12 della domain.a hno 
alle 22 del sabalo segue rile 

A livello totiik1 si polra defmire I organiz 
zazione del Ijvoro dei semzi e degli a^setti 
occupazionali Spiega no i sindacal isti (con 
Barone il leader Rita Cisl Renzo Bellini e 
delta Uilla Ciancarlo Perotti) che il mag 
giore utili?zo degli impianli e la tonse-

guenza del massiccio piano dl investment! 
per oltre 100 miliardi da atruare nel tnen 
mo in particolare su tilalure e lessiture con 
I obietlivo di adeguaie le tecnologie e alza 
re laquahtapercompelerecon loscenano 
mondiale dove impera la concorrenza 
sempre piu aggressiva» -Lacconlo dimo-
slra che e possibile sposare maggiore pro-
dultrvita e occupazione- dice Barone 

Nel quadro di nuove regole aumenta an 
che il salano che si basa sn un premio le 
gato al "nsnltaio operativo distmlo per 
comparti Ira filati tessilura e abbigliamen 
to Premio ed mditi da ra^mngere vengo 
noslabilmannoperanno Nel 1995per(i!a 
ti e ressuli in media t aumenlo 6 tra le •ISO 
raila lire ed il milioneeBOmila Lindiceper 
il l995conKntiraalsecondoeterzo Irvello 
un aumenlo medio di mezzo rnilione di 
630 mila per il quaito e quinto livello e dt 
780 mila per I otlavo Per I abbigliamento e 
previsto un aumenlo di 250 mila lire Gil an 
damenli produrtivi sonoesaminatidacom 
missiom misle 

Entro il 30 giugno vena scaltera infine h 
procedura di mtomiazione delle rappre-
sentanze dei diversi paesi in tu i Marzotto e 
msediata 

Occupazione a rischio 

Calabrese Viberti, 
come sfasciare 
aziende sane... 

DALLA NOSTRA I NVPaTA 

arauaiuujt m«*ni 
an NtCHELlNO (TORINO) Oran brulta stona 
quella della Viberti Una stona che ha ponalo al 
ialtimento dl un azienda con 70 anni dl slona 
leader sul meicato degli aulonmorchi e della 
camizzena degli autobus E che vede 500 lavo-
raton dopo "puntare" successive di cassa inte 
grazione senza stipendio da quattro mesi e 
senza prospettrve 

Loro ten sera sono approdati in televisione 
a "Tempo reale» contuttalarabbiaelalucidita 
di quest] mesi di passtone Portando alia luce 
anche I amarezza dl lutli I col l^ihi del gruppo 
Calabrese Viberti da No«l a Sud da Tonno e 
Verona (ino a Ban su 2 200 dipendenti oggi so­
no in olficma solo 150 persone Gli altn appesi 
a imdlo guardanoaliabareseRadaelh giaialh 
tenellapnledelTM eallatonneseVtbertt spro 
tondata nelllo sconquasso it 25 gennaio scorso 
coo preoccupazione che cresce di giomo in 
giomo Quelli delle OHicine Adlge della Cala 
brese e della Meccanica Murgrana temono che 
anche il loro destino sia gia segnato 

•Ma salvare queste imprese - dice Franco Ri 
para del consiglio di fabbnca - 6 ancora possi 
bile putche si iaccia in Iretta Altnmenti chi 
puO se ne andra via si perderannocompetenze 
e ptolessionalita preziose dentro aziende che 
hanno ancora chance Chi deve agire' Oggi 
spenamo nell intervenio ddla task force di Bor 
ghini l lprossimoincontroegiafrssalopermar 
tedl proiaimo ma sono ormai sene volte che 
veniamo a Roma senza conclndeie raente E 
adessodiciamobasta I nnicacosa da fareeap-
plicare la legge Prodi convertire il falliniento in 
ammimstrazione sliaordinana Flnoia invece 
anche con coperture e conmvenze pubbliche 
si J badato piu a salvaguardare la fMopneia che 
le realta aziendali Potevamo lavorare perclte 
lecommessecerano Invececi hannomessoin 
cassa integrazione A l b Stato hnora siamo co-
stall H miliardL Se avessero acceltato le nostre 
proposte con 8 mihaidi avrenimo avuto il ntan 
cio Won abbiamo mai conosciulo una ensi di 
mercato quesla £ solo ed esclusrvamenle una 
cnsi fmanziana 

Dello stesso parere sono Fiom Flm e Uilm 
nazionali ^Questo - dicono Mecozzi Butno e 
Laurenza in una let leraaBotghin i -6 un gmp 
po mduslnale sano che |K>trebbe cssere vitale 
sul piano produttivo e cogliere i benefici della 
ripresa Perquestochiediamoilncorsoallaleg 
ge Prodi- -Nell ana - spiega Roberta La Mac 
chia della Rom di Nichelino - 1 e anche una 
proposla di affittanza per la Viberti fatta al cu 
ratotefallimentaredallaCei CompagniaElettn 
ca Iratiana Ci sono anche voci dl unacordata dl 
concorrcnti ma nulla di certo E se non ci si 
sbngal astapotrebbeamvareabrevei I ipolesi 
Cei convince poco i lavoraton temono che net 
ta iinanziana ci siano gli stesst dinger.ti respon 
sabili di questo sfracelfo La ncostruzione del 
consiglio di fabbnca ne di ragione in eslrema 
sintesi dal 9(1 con la fusione della Viberti nella 
Calabrese nasce la Viberti Veicoli industnali srl 
Capitate sociate 20 miliom che diventano 
45 mtliaidi con la nvalutazione dello stabih 
mento Dal 91 inrzia la discesa ventiginosa che 
produce 1 azzeramento del capitate sociale 
ptidite per oltre 30 miliardi e la scomparsa di 
piu di 200 posti dl lavoro Le banche chiudono i 
mbinetti la produzione langue 

"U n d issesto delgenere-diceHtpani- avreb 
be dovuto consraliare alia ptopneia un ncorso 
tempestivo al Tnbunale falltmenlare per evilare 
ildIssestototale Invece ancoraoggi ilteniativo 
e quello di allonlanare il momento del rendi 
conto sulla gestione dissennata dl tutto il grup­
po Noi diciamo che oggi e questa piopneta 
chevacommissanala« 

ca di un aumento della produftivia 
dal 97 hanno delto deve nguar 
dare non ^olo i piloti ma tutte le ta 
legone det tr.isporro aereo 

Inlanto ta commissionc di q i 
ranzia per la le^ge sngli si_iopen 
aiispica che le intonnazioni dillnse 
diilla stampa sngli ^cioptri pteiisti 
in un setloic cosi delicato come 

sjlii llo del lras|M>no aerw) non dia 
no luogo ad a Harm mm >pni|ioi 
zionali Misceliibili di aiuin. nlit 
uormente i disagi dell u l i n z i Per 
evi l i rcchi Ira gli utenli veiigaiio i 
u ia rs i siluiuium di imertizza t i 
ciimmissioni. ha imilalu il smdi 
latodeicomrolJnridi w i n A i i |u i i 

p ic i is ne ton urRcnzu k mod.ilii i 
di ((teiluazionc dello s i i op im vit 
\ i^uaKlando l i prist i^iom mill 
speivwibili doMik [A d i l i l x ra di I 
Id lommisMone nbidisci a l l i s i 
( I n I Atll it i i ha il dou i r ill fmnu 
i l l ia i i m f r i m m mi sin roll gai in 
t ! tKonal in in i )u l l i |U! Lllomilli in 
tn,l|» silll i l l l /D ik III) si ir »|W. K(» 

k l l l l l l l l l l IHl lOIMKl l l l l l Hlsll.l 

i Bi K M lies il [jiesulink d i l l l n Mi 
i In k T i i k i l n l i i ifli mi ill i l n 
I In p a n i n p i n all I U I I K I I I D I I H I 

[>1 tale di M \ I Italia msii mi li;l llln 
,1/LOIILSII DobbiiLmii issi lut inn n 
U iMIdH i h i I opodzinm M I )nti 
^ I I I K I mi nu i i i i l in l iM in 

ASSOCIAZIONG 
PER UNA CULTURA Dl GOVERNO 

Serningri e difrqltrti promossi da un gruppo 
di docenti dell'Universita di Roma 

Mercolecli 8 marzo ore 17 30 
Le dtsuguagllanze in Italia 

e la crlsl del modelli democratici 
Inteivenu & 

T u l l i o D e M a u r o , N i c o l b L ipar l 

N i c o l a R o s s i , G i o v a n n i S a t t i s t a S g n t t a 

Aula del Chiostro Bella Facotta di Ingegnena piazza S Helm m Vincoli 

Mercoledl 29 marzo ore 17 3D 
Democrazia e informazione 

Interventi dt 

Guido Alpa, Gianni Orlandi 
Roberto Pardolesi, Stefan o Rodota 

Aula del ChioslfO della Facolli di Ingegnena piazza S Pielio «< Vnott 

Si dar& successiva notizia dei prossimi incontn 

Per mformaziom rtvolgersi via fax a 

Marcello De Cacco 4fl62O40 Tullio De Maura 44240331 tticolO 
L ipan 34745 ! Gianni Orlaodi 4817245 Slelano BoOota 
68307516 Pielro Scoppnla *199t0446 Giovanni Batlisla Sqnllfl 
85303374 Eugenio Sonnino S530337-1 Lingi spaven la 
4404572 Elio Ziparo 4462854 

Oi rez ione Naz iona le de l Pds 
De legaz ione i tahana del Pds ne l G r u p p o Par lamentare del Pse 

VItalia nelVUnione Europea 
La Conferenza Intergovernativa '96 

La politica euromediterranea 
R o m a , venerd i 3 m a r z o 
ore 9 ,30-14 
R e s l d e n z a d l R f p e t t a 
V ia di Rlpet ta 231 

ore 9 3 0 
Aper tu rd dei lauori 
Pres iede P iaro Fass ino 
Responsatnle Atttvita 
Internazionalt del Pds 

ore 9 4 5 

Re laz iom 

Lulg l Co la jann i 
Vicepresidente del 
Gruppo Socialists e 
Presidents 
della Delegazione Itatiana 
Biag io D e Giovann i 
Coordinatore del Gruppo 
PSE alia Commissions 
Isliluzionale del 
Parlamento Europeo 

ore 1 0 3 0 1 3 3 0 
Interveni i e Qibatt i lo 

o r e 13 3 0 
In ie rven io conc lus ive dt 

Massimo D'Alema 

Hanno annunciate la loro 
panecipazione 
Beniammo Andreatta Luigi 
Berlmguer LIVIO CapulO 
Ramer Masera Antonio 
Maccanico Giorgio 
Napolilano Pierluigi Petrini 
Cesare Salvi Slelano 
Silvesln Hobedo Aliboni 
GavmoAngius Corrado 
Augias Francesco 
Baldarelh Fulvia Bandoii 
Roberto Barzanh Robsno 
Benvenull Salvatore Biasco 
Giuseppe Boffa Rinaldo 
Bonlempi Roberto Borroni 
Diodato Bratina Lwgi Cal 
Pierre Carnrli Filippo 
Cavazzuli Graziano Ciom 
Vannino > hiti Marta Dassu 
C-esare I a Piccoli Mario 
Dido Fabio Evangelisti 
Giulio Fanluzzi Paola 
Gaiotli De Biase Fioretla 
Gh lardotti EnnioGrassi 
CarloGuell i Carmelo 
Incorvaia Renzo fmbani 
Nilde loth Angelo Lauricella 
Antonio Leliten Giorgio 
Maccrotta Andrea Manzella 
Elena Manrajcci Enzo 
Mattina Gianni Mallioli 
Cesaro Morlini 

Giangiacomo Migone 
Gerardo MombeJIi, Guido 
Monlam Enrico Moniesano 
Fabio Mussi Carmine 
Nardone Riccardo Nencmi 
Diego Novelli Fabnzio 
Onida Claudio Pelruccroli 
Marco Pezzoni Mario Pirani 
Alfredo Reichlm Mansa 
Rodano Giorgio Riiffoto 
Mano Segni Robedo 
Speciale Valdo Spini 
Roberto Tonini A tdoTnone 
Lanlranco Turci Luciano 
Vecchi Fauslo Vigevani 
Vincenzo Visco 

Segrolena Orgamzzalivn 
Area Allivila lnlcrna; ional i 
Via delle Dol laghe Oscure 4 
00166 Roma 
teletonooe 671127b 
fax 06 R79B376 
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