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Adriatica, una Coop 
da 2.000 niiliardi 

DALLA HOSIRA HEDMIOHE 

W M . T C R B O N M 

• BOLOGNA Si chlama AdrtaUca 
e quest anno iattureta qualcosa 
raroe 2 000 miliardi elapii lgrossa 
coop di consumo Italiana I I suo 
pteslrJente Pk ro Rossi ci splega 
plant e strategic di questo colosso 
della dtotrlhuaone 

P r M W * i t * R O M l , a t M « * « M * 
un M M O dUrtoie pet I nonoawl. 
O M M i i W l M W U t a H l b i M K l d i 
Coop CmHta Venet* e floaufne 
MMMwf 

La contrazlone ^ consumi) ab-
biamo nscontrata sui giro d aflan 
che not> d ha pertahzzato tanto 
nell area bolonnese quanlo in 
quel la venela msieme alia dimi-
nuztorre degli acqulstl c 6 stata 
una redotnbuziorte in senso qua 
litatrvo Ivohimisonogl is tessima 
su prodotri di minoFe prezzo Ha 
pesato la cnsi ma anche la con 
correnza degh hard discount Co­
me Emilia Venetochiudiamoil 94 
con un bilaru ki buono con ven 
dlle a I 170 n iliardi stabih sul '93 
perch* non abbiamo avuto nuove 
aperturedlpuntivendila ltnsulla 
lo netto sara dl 26/27 miliardi su 
penore al budge! La Romagna 
Marche ha realczalo vendue per 
58(1 miliardi e un nsultato netto in 
l lneaconle prevision! 

i " » * ewilMMooDtto M U H d 
auepkfc oho pfHitonl l i te per 
to oMpwatfea uatteata? 

Quest anno sara un po particola 

re perche dobblamo realizzaie il 
piano dl mtegrazione e perche 
avremo I apertura dl due Ipercoop 
a Casienaso (Bologna) e a S Do­
na d l Piave Faremo investimenti 
pe l 200 miliardi (altrettanti nel 
96) In plQci propotiiamo di ab-

battel* i costi di gestione del 15% 
nei prossimi Ire anni Cidsigmfica 
che dovremo geslire ancne un 
piano dl esuberi del personale 
che per t coruiamo di nassorbire 
rapidamenie con to svifuppo Pro-
grammato in sostaraa quest an 
no Coop Adnatica dovrebbe ellei 
luare vendite per 1 800 miliardi 
con un incremento dl reddirMa di 
circa il 4% 

PetcM Violate deoMa fare que-
• toopmi iom, • perebe proprto 
oraf 

Siamo patrltl nell aprile del 94 e 
m 8 mesi abbiamo fatto eld che 
norma Imejite nchtede mollo plo 
tempo Fare presto e una esigenza 
nchiesta dai pram di sviluppo Del 
resto non avremmo potulo fissare 
questi obtetmi di rlduzione del co 
sh e dl aumenlo dell elhcienza re 
slando da soli Mettendo msieme 
le forze e pin facile portare a com 
pimento gh obiettivi di espansio 
ne Del resto oggi gll invesumenti 
nel noslro settote nchiedono 
grandi rtsorse un ipermeiLaio co 
sta non menodi 50 miliardi 

Ma non e un paieo M t t t o it-
aoetto «4 proBotto aha avovata 

oefattto q n k h e anno fa d una 
unica I w a r m tra le quattro 
Coop d e r E m i b Romagna o 
queHa<Wfrl»B? 

Per qualche verso forse si Proba 
bilmente pero era un progetto 
troppo ambizioso E portare a re­
gime quell operazione avrebbe n 
chiesto forse troppo tempo e sa 
rebbe nsultato lncompaBblle con 
una siluazlone di metcato in gran 
de moviinento che nchiede rapi 
drift Per queslo oggi posssiamo 
dire che non ft slato del lutlo male 
non averla (alia 

E i n pragBttD JtPjHUfamante 
aooantonato e prima o po) aata 
ripro*o7 

Nulla vleta che si possano fare al 
In passi sia in Emilia Romagna 
che in allie regioni i processi di 
concentrazione dell Coop d i con 
sumo sono inevitabili Vannopor 
lati avanti a tappe avendo occhio 
alia competzione eslema edevi 
tando di awiluppaici in diatribe 
interne 

In oent cam, <m i M o to pH) 
grind* Coop d coaowno ita*r-
nalo ad avata una Brando w-
spoatabtlta. C M W Mondoto 
muovonf, <tuaH tbotagla a ma-
dtommlnai4o)otodai» 

Siamo consci di questa responsa 
bilita soprattutto per Ct& t he n 
guarda la capacity di mnovazio 
ne E un tenia che forse e nmasto 
unpo in ombra nella fusione Pe-
ro I innovazione nella dislribuzio 

* • • • > * • • 

nmPM»l,Pr«riiloirtaCospiWatlca 

Carta d'identlti. 
MBioRoM^aiM,d«riadpn>ManM4^taCoiwErnilaV«neto, 
<W'lni^M1935*al to| i i ldadlCK^AdiiMlca. l l1 inpnMnst*<Mla 
histomtra CEmllsVeMtt ola Romagna Maraho (II cul prathtonte Erio 
Crtognanl a Ohonoio ricapraaldanto data naona McUta) • cha cml * 
dhantata la pU grando cooporatlva d conumo dltata a tra lo prim* 
utsndsnula i ia lc iMdlMi iNi iwe-t lUfMdlquntarmsawHti 

duamHa nrtmrd dvendM. LodwcoopoiallradlMMtaliannocliliaoll 
1994 coa l-TSOmHhfflldt wndto,«il08paMivandla (dalqHaR4aono 
IperawroaU a 82 tapemiorcatl) tparai to un largo tenttorto cha va doll* 
prmtnee d Bologna a quale dal VwHto, aHlntara RomapHl, da a k u m 
piotlr^irnicMClam.TratlobhrttM<tellaniwva»cM«c*un 
raddooplo dsH'arei d vendta tattualmanta a dl 120.648 mb) da qui al 
2O0OadwutaMa*nwdcrn<HtadM10-U%,e(iendendalapropri« 
p r a u n n a tutte le Mareho • all Maura . Nel praulml tra aanl tono 
p«vtrt(nvertni«fl«p«r6aiiir4tof«.l»d»o«>4ianilfcd«LQ iMll20 
mlra •onoaraitalorf per un totaled 1.319 mlianUll pretttto udala . l l 
patrimomo oatlo del la uclet t a d 901 mltontL con parte* Ipatfem per 
104 mld.ll iHnierodaldpanaendadl 4.732 untta. 

ne 6 fondamenlale Non basla es 
sere grandi bisogna studiaie siste-
mi e modelh nuovi aftnmenti si n 
sdiia dl essere laglian luon Per 
queslo Intendiamo svc4gere un a 
none tncalzante nell ambilo del 
sistema cooperattro 

SlrtfarttcaaHadmarrlcailoBeT 
SI ma restando nell ambito delta 
disuibuzione Lo spazio di mag-
glore sviluppo delta cooperaiione 
| nell organizzazione d»ll utenza 
EII dove pud espnmersi al mesllo 
perche e legala al lemtono dove 
la gente vive e lavoro Mi nfensco 
alltirismo aiviaggi maanchealla 
sanltaeallasslstenza atseivizial 
la persona Un'aiea di mtervaiti 
dove il pubblico riduce la propria 
presenza e dove mvece la coope 
razione pud garantire valor! d l tra 
sparenza e correttezza 

H dataiM drtrtbirtho t l * ta tm-
atomajndo fapMamaata. Bonat-
ton o Del VoceMo doao la 0» 
Name compnrto Euromoreato 
data Stone*. U conpottdono 
bwomma al b pki aeeoaa. Coma 
ponaalaCoopd mmteflereto 
leadership nel tettareT 

Facendo al meglio it propno me 
stiere In Italia c e bisogrio di una 
sena polittca delle alteanie I 
gruppi nazionali sono troppo pic 
coll nspetlo a quelh stramen O si 
va ad altte concentraaoni Ira te 
unptese nazionali oppure si Ian 
no accord i con gruppi stranien 
Allrlmenli si resta maiginali 

Peroko Beriaaeonl no* hawkfto 
vondore a »d Eeromereato? 

Bisognerebbe chiederto a lui Noi 
n o n l o sappiamo Forse per anil 
palia politica ma questa negh af 
fan non dovrebbe valere Noi co 
munque non avevamo offerto ine 
nodegli aim 

AJteanie, ha detto. Vale andw 
perlaCoopf 

Per quanlo nguarda le strutture di 
vendita piu che quelle interne la 
Coop non pur) fare Deve mvece 
pensare ad acqulsiziom sopral 
tulto nelle aree dove non siamo 
presenli Si pu6 mvece lavoiare ad 
alleanze con altn gruppi distnbuti 
vj Italian i in setton a monle come 

peresempionegliacquisli nell in 
toimatica nell innovazione 

Anche eon I dettagNaMI auo-
curtl nel Conad, cha come vol 
adeffecooQ alia Lege? 

Anche non e da escludere Ma le 
alleanze devono esseie falte non 
su basi ideoktgiche ma dl inteies 
sereate incuicisiaunareciproca 
convenienza 

U Coop ha ttodM <H tHare la 
concorrenza del grand gmppl 
eUameii anche negl bard dl-
acount Non dgMHoa abdeare 
an* funzlonl dl garandadBl con-
uniator* a d a N qualta c d la 
CooBtlenetanlo? 

Una sfida che non condivido lo 
non ero d accordo con 1 mgresso 
nei discount Tame d i e la Coop 
Emilia Veneto non aveva adenlo 
at progetto e vi nentia oggi dopo 
I unlficazione perche c era la Ro 
magna Marche E una scella che 
ho subilo Propno perche consi 
dera che c e poca affinity tra la 
cultura della Coop e quell* del di 
scount Ma il progello e partito e 
laremo la nostra parte i primi no­
stra discount apnranno in Roma 
gna 

La cooperazkme * da un oo' nol-
I'occhlo del ddone. atcWette 
grudzlaile, attaccM aoftacl perl 
rapporH con la sinistra e U Pd> 
Pdt. Come rtspondeteT 

Che alia fine nmananno con un 
pugno di i nose he in mano lo na 
turalmente sono di parte madico 
che se si guarda con menle non 
ottenebrala dal pregiudino a ci6 
che c ^ di coricrcto sicapisceche 
c e praticamente nulla l lclamore 
e dovuto al grande spazio che si 
da in tv e sui giomali a pochl epi 
sodi antora lull i do venlicare II 
falto poi di mostraie in televisione 
I msegna del supermenatt. Coop 
o il carrello della spesa con il no 
stro marchK> anche quandoci si 
nfensce ad alire imprese coopers 
live d wisognoso II danno e 
grande percht! la Coop vlve sulla 
nducia della genie e incnnaie 
questo rapporto sigmlica dare un 
colpo pesanlissimo a He noslre im 
prese 

1
Prima d l sanzionare blso 
gna esaminare a fondo I 

t compottamenti tenuli e 
ogni approlcpndimento deve co-
munque aw{ nlre con garanzie d l 
Impantialila e di contraddittorlo 
E forse quesla la smlesi piu ap-
proprlaia dello senlenza 24 feb-
braio 1995 n 57 con la quale la 
Corte Costlruzionale ha prosegui 
to la sua op< ra di control to sulla 
concrma attuazione della legge 
l2g iugno 1990 n 146 che disci 
pllua I esercizlo de l dtntto d l scio 
pero nel servizl pubblici essentia 
II 

Dopo aver chlanto In prece­
dent! occasion! che tale legge 
non * volla a lulelare I azlenda 
che svolge un pubblico servizio 
ma II servlzlo stesso nelllnteres 
se degli ulenti e non del dalore di 
lavoro (sentfnza 8 luglio 1992 n 
317) echequmdiessanguarda i 
dlpendenll addetti alle aitivita d l 
erogailone e non gli a tin (sen 
tenza 10 giugno 1993 n 276) i 
gludlcl costltuzionah hanno ora 
avulo modo di aifrontarc un aliro 
degll aspctu piQ delicati della ma 
tcria 

Ladecisionen 57attienemfat 
tl alia veriJK a d i costltuzionahta 
del la legge n 146 per quanlo 
concerne i l rapporto tra it sistema 
sanzlonatono previslo nei con 
fronti del sindacan che proclama 
no lo sciopera o ad esso aden-
scono ^enza pone in essere I 
comportamenti dovuli la funzio 
ne svoha dal dalore di lavoro net 
I applicazione concrela delle 
sanzioni e il contenulo elfelllvo 
del ruolo dlfidato dal legislalore 
alia Commissione di garanzia II 
nsultato d i questa verifica e co 
me abbiamo visto rassicurante 
Vediamone I rlsvolli pifl sigmlica 
irvt 

2
Lo spunio per intervemie 
c slnto offerto alia Corte 

• da due ordlnanze d i n 
mcsslone emesse dal pretore d l 
Rstoia c dal pretoie di Milano nel 
corso di giudlzi per compoita 
menlo anti^irtdacale promossi 
dalle oiganizzazlom del tavoralo 
n dell energia della Cgil nel con 
fronti delle locallaziende munici 
pall eriigaliicl di servizi A fronle 
di unnsctopcronazionaleattuato 
seliza II nspello deDobbligo di 
pieawiso mlnimo di dieci glorni 
[1 onnai fnmoso sciopera del 22 
scttembre 1 ^92 contra il «decieto 
Amato-) le aziende hanno rite 
nulo di polei automaticamenle 
sosponder< il pagamenlo del 
conlrlbull -.indacall e dl poterli 
vcrsare successlvamente all Inps 
sccondo qimnto previslo dal l ait 
A comme 2' della legge n 146 
Numeiosi Miidacali leiritonali dl 
scllore hanno reagito dando in* 
zk> su) aknni gludizi con 1 quail 
lamt'tilavano In buonu soslanza il 
HiMH.il autninatismo senza a leu 
n.i garan?a di lo i i l raddl l lono 
t i n rtvtv.i ispirato il comixirM 
mpnlr iazKiidalc E116 ad nwiso 
(h Ik urgani/ inzioni del lavorato 
n c MI pailH.nlamu.nlt grave in 

LLtGGI E CONTRATTI 
filo diretto con i lavoratori 

HUBHICA CURAT A DA 
NtiutMhiM ajvocato COL Qi Toniio iBifBnsabile e cooramatore 

Bni» •BBOUB avvocBla Funzione pubblkca Cgil 
HirfhwIMl *•*>*, avvocalo Cdl 01 Bdogna deemte unlvorsilarlo 

Marto OMHWII Oemtato, d«en» univarslurU En» Mutton, amxeto C*. di Torino 
t m ™ Woele.avyoMiaCa.ol Milano 9»»»rw !>•>«• aWM^CdiglHoott 

La Corte Costituzionale pone limiti 
al tentativo delle aziende di forzare la mano 

Sdopero nei servizi 
e sanzioni ai sindacati 

ttmoiovAciiie* -
considerazione delle clicostanze 
attuanVe dello sciopero della as 
senza dl qualsiasi riflesso delle 
agitazioni sui dirirti degh utenti e 
della essitenza dl intese su base 
locate che prevedevano specrfi 
che procedure di irrogazmne del 
le sanzioni 

Sia il pretore di Pisloia che il 
pretore dl Milano hanno indm 
duato nella carenza di qualsiasi 
momento procedura l e di con 
traddittono il dubbio di coslitu 
zionalita dell art A della legge n 
146 Con prospellazioni non del 
tullo coincident la norma nel 
suo complesso e stala posia a 
confronlo con i pnncipi costitu 
zionali del ^giusio procedimenton 
(art 24 Cost) della ragionevo 
lezza delle diversilicazioni del n 

stemisanzionaton (art 3Cos t ) e 
della I iberla. smdacale (art 39 
Cost) 

3
La Corte Costituzionale ha 
nosto m evidenza in pri 

i mo luogo la -litagionevo-
lezza in(ema» della norma sotlo-
posla al suo esame Ciolnquanto 
lart 1 della leggen 146 chea l3" 
l o m m a dispone espressamente 
che la sanzione della escludone 
dalle irattative non possa awem 
re senza una mdicazione esplici 
la della Commissione di garan 
zia non prevede analogo inter 
vento anche nel casodrscrplinalo 
dal 2" comma che e quelio con 
cemente le mlsuie dl lipo «patn 
moniale" Tall misure inlalti se 
condo la Corte penahzzano il 

Sicurezza del lavoro 
e servizi delle Ussl 

• Caro diteltore in lelazione allartK.ofoarjparsosullfn»tfdel 20 mai 
eo 1995 dal hlolo •Depenalizzati molti rcatun matena di lavoro- nlengo 
doversi segnalarc alcune ines itlezzc circa lindrviduazionedelloftganodi 
vigitanza per quanto altiene Iqienc e sicurezza del lavoro peraltro indivi 
duale al capo II che espressamente demonda le compelenze ai servizi 
delle Ussl e non all Ispeltoialo del la VOID 

dottor Qhnappe Cooentlnl 
Calaiizaro 

II lettore ha lagione nel nlevare clw nil pmxdenn; tylicolo die non aveva 
perallro h pretesa dl esaanre I antilw M decreto te&JaiiDo T5S W nan 
abbunno dello nulla sin senai atfitfali alle Ussl alle quail sono slate de-
nifflNftile le compelenze per I atmzume delle conlravuenziont m tnaleria 
dl situreiza e di igiene del lamni Non aiKvamo purlaui dl quesKi pailt 
della normaliva penlie it mum>i>rn> dire che pn qiteslo lifxi ill inohaoru 
si sia prbceduto alia depenahiautam Pin esallamenle nell ambilo del 
process) penate si e introdoita una fate antmmeitraltva attwkila ai servizi 
IMI che dounnno imparure lepievnziani idonee n nmuuvue k imtti-
zioni dennnciale Qiitihralepresnizioniliwiiclit -Jann lulempmle vpm-
cedeaticueliiviazitini del/ctscito! ifKnak 

I IN A' 

sindacato in misura che non e 
certo meno grave dal momento 
che esse incidono ditettamente 
sulla sua ft nzione e sulla sua «n 
conoscibil i t i come inlerlocutore 
nel quadro dell? relazioni smda 
cah» Ed e quindi in nome della 
garanzia dl liberta smdacale po­
sia dall art 39 Cost che deve es­
sere da un lata assicurata anche 
m queslo caso una >imparzia)e 
valutazione delle circostanze nle-
vanli»e dallalrro negala la legit 
timita d i qualsiasi un i la tera l de 
teimlnazione del datore di lavo­
ro e cioe di un soggetto che e 
•portatore d i interessi potenzial 
mentecontrapposti* 

La segnalazione della Com 
missione si impone quindi come 
un -necessano presupposlo del-
I azione sanaonatona. che poi 
per lemplici esigenze di Htunzio-
nalita appkcativa« viene affidata 
al datore di lavoro La previsione 
infatti dl un potere sanzionatono 
e lesa esclusivamente alia garan 
zia del servizi minimi essenziali e 
cioe alia tutela. del dintti degh 
utenti Essa non gmstiffca quindi 
nessun -piofilo di autotutela» da 
parte delle aziende Ed e propno 
per questo che la venfica della 
sussistenza delle condzioni che 
consentono 1 applicabihta delle 
sanzioni non puo non essere afli-
data «a quel soggetto super paries 
ad altra competenza» che il legt 
sia lore ha conftguialo nella Com 
missioned i garanzia 

4
Un altro aspetto partico 
laimente slgnillcalivo del 

, la sentenza n 57 e poi 
senza dubbio costituilo dalla al 
lermanone in base alia quale la 
partedpazione dei sindacati al 
I attivila valulaliva della Commis­
sione ~e imposla da un owia ea 
genza di bilanciamento del pole 
re del datore d lavoicm e rappre-
seiita una -lase indetettibile» del 
procedimenlo Lesigenza del 
contraddittono - conclude in 
buona sostanza ra Corte - e cosi 
lonnalurata con il nostro ordina 
menlo g iundvo da non avere bi 
sognodi formali esplicilaziom in 
n|uanlo essa nsponde alio scopo 
stesso della legge Leregolecon 
sislono quindi nel falio che deve 
c-sscre necossanatnentc comuni 
t i i to I awio della faseconoscitiva 
p di conseguenza assicurata agh 
inlcressati la possibility -di pre 
senlaie mem one e documenli» 

Si tratta in definitive dl un im 
pniiantc raonoscimento al senso 
di giustizia i ho aveva ispirato la 
reazioni del sindacalo ma an 
che un csplmto mvilo ai ddlori di 
lavoro a non porre in essere com 
purtamenti automaiici di autotu 
lela Alio stesso modo non puO 
non essere col io il prolondo si 
gnilnato del messaggii> invialo 
ilia C o m m i t lone di garanzia 
raflorian 1 uitoicvole?za degli 
inlLrvcnli ujmcnl indo pero n 
primo luo«o la liriui la delle [Mrt 
s^mjsli sulla impamalua del ruo­
lo 

rnmttttifiitict Kihiazmmrli 
(uvtiiiiratt'imei.rt.ditii) 

Larabrfca 
•Domande 

MOIIIW 

Retriftmfcme pomlonabne 
Con circolare n 52 del 20 2 95 

I lnps ha date, pnme disposiziont 
applicative della senlenza n 264 
del 94 della Corte costituiionale 
Con tale sentenza pubblicata sulla 
Gazzelta ulliciale (sene speciale) 
n 28 del 6 7 W , la Corte coslilu 
zionale ha stabilise che per gli 
iscntti al F P L D (Fondo pension i 
lavoraton dipendenii) dell Inps 
qualoia nellull imo quinquiennio 
vi fossero perlodi con rettubuzioni 
meno favoievoh e non necessan 
per il dintto alia pensione dl tall 
penodi non si deve tener conto 
qualora cio nsultasse vantaggioso 
per il pensionalo 

Tale sentenza 264/94 e analoga 
al lan 307/89 e alia n 428 92rela 
tive al versamento di contnbuli vo-
lontan (veisaii dopo aver acquisto 
dintto alia pensione dl vecchiaia) 
e che hanno fatto peggiorare il trat 
tamento pensionistico 

Con la circolare n 52/95 1 Inps 
preclsa che hanno dintto al ncal 
cok) in applicazione della senten 
za n 264/94 non solo le pensloni 
nale come -vecchiaa» ma anche 
quelle di *anzianita> al momento in 
cui il titolare compie la prescntla 
eta per la pensions di wKchiaia 
mentre per le pensioni con decor 
isnza successiva al I " gennaio 
1993 secondo I Inps quanto dl 
sposto dalla senlenza si applica 
perlasolaquoladi pensione relati 
vaallaanzianita eontnbutiva matti 
rata lino al 31 12 92 (quota >a> di 
cuiallart 13 del Digs l i 503/92) 

G i effeit della sentenza n 
264 94 operano armhe per le pen 
sioni di lewasibilita denvanti da 
una pensione diretla alia quale sa 
rebbe spettato il rrcalcolo in que-
sQone 

La nliouidazione della pensione 
e subordinata a una speafica n 
chiesta degli inteiessali Foiche per 
gli eventual! airetia'i vige la prescri 
zione decennale consighamo gli 
mteressati dl avanzare la nchiesta 
al pifl presto 

Stante la comptessita del mec 
canismo e la conseguente diificol-
lii a valulare la convenienza del n 
calcolo consigliamo gli interessaii 
a nrolgersi alia locale sede del Sin 
dacato rx.nsionati italiam (Spi 
Cgil) owero dell Inca-Cgil 

ReverstMltta 
Con circolare n S3 del 20 2 95 

I Inps in altesa di ncevere It islm 
zioni rKhieste al mmistero del La 
voro c della Previdcnza sociale ed 
al minLslero del Tesoro hii dato 
prime disposiziom applieative del 
la senlenza n 49S 93 di*lla Corte 
costituzionale Con tale senlenza 
pubblicata sulld Utzzetta ulliciale 
tsene s|Kciale) n 1 del 5 I 94 la 
Corte cosliluzionale ha stabililo 
i he pe-r gli iscntti all Ago (AH.K.U 
razinni generalc obbligalona) ge 
slila d i l imps la pensiom direver 
sibilila va t alcol Ha in propf »rzione 
alia pensione direlta compresa I e-
veiituale inic^razioiic al tratlamen 
lo mmimo a i i l iquidati al iiensio-
nalo uchc lass i tu rd to deceduto 
m atliviH avreblx avulo dintlo di 
j iencpiip 

I Inpsprecisaclic pcrslabiliie il 
diriitn t (.1 misura di lla evi niuale 
mtcgrazionc il linttamcnlo mini 

PREVIDENZA 
Domande 
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moche saiebbe spenata all assicu 
rato decedulo in attivila occorre 
fare nlenmento al leddlto conse-
guilo dall assicuialo stesso nell an 
nodeldecesso Inoltre per le pen 
sioniche hanno decorwnza dal I ' 
gennaio 1994 in poi per le perso-
ne conrugate non legalmente ed 
effettrvamente separate occorre 
larnfenmenlo anche al redditodel 
comuge 

Gli stessi cnten pievisli in caso di 
decesso di asscurato van no appii 
cati anche in caso di decesso di ti 
tolaie dl asseano dl invalidity (ex 
art 1 legge n222/84) 

In attesa delle islituzioni nchie-
ste al mmistn de) Lavoro e del Te-
soro I Inps ha deciso dl appiicare 
le nuove disposiziom sontanto alle 
future pensioni di reversibihta 

Riteniamo opportuno che in at 
tesa delle isMuzfoni dei minisln in 
(eressau i superslili mteressati alia 
applicazione della sentenza n 
495/95 avanzino tempesttva menle 
una speciltca istanza alia sede 
Inps Per tale adempimenlo posso 
no nvolgersi alia locale sede del 
Sindacato pensionati ilaliani (Spi 
Cgil) owerodell Inca-Cail 

PamloMT-U. 1 0 9 2 / 7 3 
L Igop (Ispettorato generale per 

t ordimento detpeisonale - Ragio 
nena generale delta Slato) con cir 
colaretelegrafican 10del212 95 
ha dato pnme istruzioni apphcali 
vedel lart icob 15 commas della 
legge n 724/94 (proiwdlmenlo 
colfegato alia Rnanziana 95) rela 
tivamenle al calcolo della pensio­
ne degli stalali e degli aim dipen 
denti Hcui Iraltamenfo di pensione 

6 lesolato dal testo unico emanato 
con il DPR n 1092/73 ;Fs Spa 
Ente Poste ecc ) aventi deconenza 
dal 2 gennaio 1995 in poi Viene 
coniennato che tutta I anzianita di 
servizio e calcolala con il nuovo si 
sterna (indennita integrauva spe 
c>alc mclusa nella base di calcolo. 
irartamenti accesson esclusi dal 
calcolo della pensione confetma 
della maggiorazione del 18* della 
base pensionable escluso la 
I I S ) 

£ conlermato che il nuoro siste 
ma di determinaztone della pen 
sione va applicalo sia per la quota 
a) relativa allanzianita maturata 
lino al 31 12 92 sia per la quota 
b) relaliva allanzianiia malurata 
dopo il 31 1292, di cu ia l lar t 13 
defolgsn 503/92 

Pensioni WPDAP 
Llnpdap (Istituto iiazionalc dl 

previdenza per i dipendenii del 
] Ammmistrazione pobblma) che 
gestisce le Cause pensioni del dl 
pcndcnlidagliEntilocali deisam 
tan degli ufliciali giudizian e degli 
msegnanli di scuole materne co 
munati con circolare n 13 del 
7 295 (pubblicata sulla Gazzetla 
ufhciale n 44 del 22 2 15) ha lor 
nilo dirertrve intciprelative del ca 
p o 2 ' (disposizioni in materia pre 
videnziale) della legge n 721 94 
(collegataalhFinanziana 95) 

Con h lec i rco lare-delcu i leslo 
gli intpressali possono prendere w 
sionc presso le sedi del Sindacalo 

pensionali italiam (Sra-Cgil) e 
presso le ™ l i dell Inca Cgil - ven 

Cio nassunte le dcj>osi7ioiii rela 
alle deroghe al btacco delle 

penstora di anziamta alia decor 
renza delle stesse pensioni di an 
zianita all eta per la pensione dl 
vecchiaia al nuovo sistema d ica l 
colo delle pensioni in applicazione 
dellan 15 comma3 della legge 
n 724/94 e le relative pensionldi 
reversibilita alle aliquotc dl rendi 
mento del 2" per ogni anno alle 
nuove decouenze della nliquida 
none della buonuscila e tratta 
mento d i l ine servizio in applica 
none della legge n 87/94 

PCMtonl pubUlcldponaantl 
Con una "dirertiva* rl Dlparti 

menlo della Funzione pubblica 
detla Presidenza del Consiglio dei 
mlnbtn ha precisalo I interpreta 
zione da dare all art 13commi3 4 
e 5 della legge n 724, 94 (collega 
ta aha Finanziana 95) In partico-
larehastabilltoclie 

nei casi di cessazione dal servizio 
con I anziamta eontnbutiva dei 40 
anni owero con alba anzianil^ 
conmbutiva massima siabilita per 
legge si rende possihile il conse 
guimento immedialo del tratta 
menlodi pensione alia 'Jreguadei 
casi d i cessazione dal seivizio per 
raggiuntilimitidieta 

per coloro che hanno avuto ac 
colla la domanda di pensiona 
memo entro il 28 settemnbre 1994 
reslano confermale le decorrenze 
del I°lugho 95 1' gennaio 9 6 e T 
gennaio"^i7 in relazione all anzia 
niia conmbuliva posseduta alia 
sletsa data del 28 9 94 manienen 
do la penalizzazione inlrodolta 
con Finanziana 34 per(.hipu6far 
valere meno di 35 anni di servrzio 
se piti lavorevole nspelto la norma 
Irva che scatunra dalla nforma 

Dalla lertera di tale diretlkva sem 
brerebbe abrogate* il dintto alia 
pensione di anziarali t o n deto i 
renza dal 1' sertembre di ogni an 
no (art 1 lomma 2 let Dl n 
384 52 convertito con reodilica 
zioni in legge n 438 92) anche 
per chi non avesse avuta accolta la 
clomanda di pensione entro il 
28 9 94 mentre non ci risu'ta alcu 
na disposizione d leggeche abbia 
operalolalesoppressione 

Dopo I adozione del nuovo si 
sterna di calcolo 111S nella base 
pensionable) amhe il cnliino- del 
la penalizzazione per t i n accedt 
alia pensione con menodi 35 anni 
di anziamta conlnbutiva seinbra 
del lulto stravolto Rteinamo the 
anche in questi argomenti dovran 
no trovare una equa nsisteinazione 
nell ambilo della nfomia comples 
siva del sistema pensionislico 

Dlritto a pensione 
lacrKtlaU'AGO 
1 on la cirtolare n 65 del 6 3 95 

I lnps ha nassunio iHovi-edimenu 
legrslalivi emanali dal 1992 in ma 
lena di dintlo allt prtsiazioiii 
(bloccopenMonidiar j ia i i i iac re 
laliw deroghe nuovi reqwjtt per il 
dintlo alia nensmnt di vecchmia t 
restive deroghel |x r i hvonlor i 
dipendenii e gli anlunonii isvntn 
all i ^ o iAssicurasmnc jjenerait 
obbligaiona I g i ^ i l a d i l l Itips 

bisegnala lalecircolaremqujn 
lo ollrc a nassuinerc in m<Rio or 
ganttn le ^ant dispjjsizitjin per 
ciastun argomonlo indica sia i nfe 
n men l i lecishnvi sia k prctcdciin 
circolan lnp^ ton le quali lurono 
dale le in.ctss.im dispo\i2n.mi di 
mento l l l i s i t ( k l l a tmo la r t pud 
esseit l o n s u l u t d p i w i o k sedirl i l 
Smd.K. iio | K H ™ n in ilaliani <Sin 
Cgil) cpr ts j i l t Mt l id t l l IntaJ-gil 

http://udala.ll
http://mld.ll
http://HiMH.il
http://pailH.nlamu.nlt
http://Woele.avyoMiaCa.ol
http://in.ctss.im

