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• TORINO. Gioca su due lavoll la direzkme 
deH'Alenia. Da una parte il rtagllo deH'occupa-
zione, daU'atlra un •sollecito- di slraordinario 
pei rispettare j termini di consegna (telle com-
roesse. Questa la grave accusa lanciata ieri a 
Torino dal segretario nazkmate delta Flom-Cgil. 
Claudio Sabattini, nel corso di una manilesta-
ztone di sciopero (quattro ore) cbe ha visto 
partcclpare davanti ai cancelli di corso Marcbe 
la slragrande maggioranzadei 3.700 dipendervfi 
della sociela aerospaziale, 1 cui stabilimemi to-
rinesi sono minacciali di chiusura. La vertenza 
Alenia. ha spiegalo Sabattini, £I'inquielante pa-
radigma di come si nega in Italia un futun) al-
rindustria ad alta tecnologia. -Non possiamo 
acceiiareche le aziende di questa imponanza -
ha denunciato Sabbalini - vengano spolpate in 
attesa che qualche compratore le rilevi a poco 
prezzo. 1 sindacali melalmeccanici non accet-
teranno mai cite vengano licenziali lavoraiori in 
un setlore cosl slrategico come I'industria aero
nautical-. 

Ma, non c'e soltanlo I'ombra dl una mega-
speculazione a gravaVe sul destino deH'Alenia. 
Cone, inlatti. aocheiil sospetto. ha ricoidalo il 
dirigente. che I'inazione di palazzo Chigi possa 
contrlbuire a ritartfare una soluzione occupa-
zkmale-produtliva all'intemo di una spletata lo-
gica di redisuibuzione delle quote sul mercalo 
Internationale del lavoro a danno del prodoito 
italiano. In proposllo, ha aggiunte il segrelario 
della Rom, nil govemo deve prendere impegni 
precisi per garantire ie condizioni di espanso 
ne delle Industrie ad alta tecnologia come av-
vlene in altri paesi europek 

H tempo string* 
II tempo strlnge e con esse tendono a reslrin-

gersi gli spazi di medlazlone. Di qui, la mezza 
promessa strappata dal sindacali al presidente 
del Consiglio Dini di un inconlro per ridiscutere 
la sellimana prossima il programma di risrruttu-
raztone che la Rnmeccanica (gnippo Iri), 
azionista di rilerimento della societa, ha elabo-
rato tecentementc. Un piano cbe penalizza for-
temente le produztoni al Noid e che. prevede 
numericamenle parlando lo smantellamento 
delta fabbriche dicorso Marche (lex Aerilalia 
Fiat, costruita prima della seconds guerra roon-
dlale) con 1'esubero di altri S00 lavoraiori che 
andrebbero ad aggiungeisi al 270 gia in cassa 
inlegrazione. 

SuH'argomente 6 ritomato di recente i! Pds 
con un suo documento in cui si denuncia la 
mlope strategia del govemi che si sono succe-
duU negll ultjmi annl. "Un'unita- di vedute che 
nel setlore militate ha sample privitegiato -il ta-
glto dei mezzi e degli ammodemamentk anzi-
che ridurre «le spese conenuV Un'rmposlazio-
ne, secondo la Querela, che andrebbe rioaKata. 
E In questo quadro shategico, -non ha senso la 
chiusura delfo stabiliinente terrnese che ha rap-
presentato e rappresenla lultora I'area piu qua-
lificata e avanzala sul piano lecnologico e delta 
ricerca-. Inadempienze, lacune, deficit itegli in-
dirizzi strategicl global! (dagli accordi alle part
nership con I grand! ptoduttori mondialL 
Boeing, Douglas, Aerospatiale, Dasa) che si so
no rillessi anche net seltore detl'avlazione civile. 
nonostanle la partecipazione dell'azienda pub-
blica ai progiammi di sviluppo e di produzione 
del model Air 42 e 72 Risvolti in negallvoche 
si sono riprodolti in totocopia anche sulla ricer-
ca applicata al comparto aerospazlale. Un 
comparlo. quesl'utlimo, che fo(ografa meglio di 
ogni altro il disimpegno dell Italia rispeno agli 
altri paesi europei e non. Francia, Germania. 
Qappone, che continuano ad inciementaie le 
quote di risorse pubblkriie. 
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A Rivalta i lavoratori si sono gia fermati per un'ora 

Flab scatta lo sciopero 
«Giu le mani dalle ferie 
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MCIMU0OSTA 
• TORINO. 1 primi a incrociare le 
braccia sono stati glf operai addelti 
alle linee di vemiciatura della «Lan-
cia Kappa", alia Fiat di Rivalta 
L'anno scorso avevano farjo solo 
tre settimane di ferie. per consenli-
re I'awki produttivo del nuovo mo-
deik), ed ancora non sapevano 
quando avrebbero poluto recupe-
rare la quarta setllmana. leri la-
zienda gli ha comunicato che an
che questanno dovranno accon-
tentarsi di ire settimane di vacanza 
adagosto, menlre per la quarta. gi 
vedra. Hanno subito abbandonato 
le linee scioperando per un'ora. £ 
probabile che oggi il lore esempio 
venga seguito da altri lavoratori. 
senza attendere le inizialive di lotta 
che le Rsu decideranno martedl. 
NeBeofficinec e inlatti unclima in-
candescente, dopo la rottura delle 
trattative e la decisione delia Fial-
Auto di arluare unilateralmente il 
suo piano di lerie estive ridotle a 
tre settimane pel l'88 per cento 
della maestranza. 

Quello delle lerie e un problema 
molio meno (utile di quanto si po-
bebbe pensare. Non va dimentica-
lo che la maggior parte degli ope
rai Fiat torinesi sono immigrati me-
ridionali. che approfittano delle va-
canze estive per tomare al paese 
d'origine, Quindici gbmi fa, quan
do la Ral ed i sindacali avevano 

concluso I'accordo sui sabati di 
slraordinario nel quale stava scrltto 
che le ferie per tutti i dlpendenti sa-
rebbero inklate il 3! luglio. Tatta 
eccezione solamenle per gli addel
ti ai miovi modelli, questi lavoratori 
avevano prenotato le cuccelte sui 
ireni ed i naghelti per le isole. fissa-
to ie camere nelle pensioni. com-
binato appunlatnenti con i parenti 
che non vedevano da un anno. 
Ora i bro progiammi sono scon-
voltt. Vi sono nuclei familiar! i cui 
component! dovrebbero fare le va-
canze in penodi diversi per i biz-
zairi progiammi invenlati dalla 
Fiat alia Meccanfca di Miraiiori, 
per esempio, un tumo dovrebbe 
fare te ferie nelle prime Ire settima
ne d'agosto, un altro nelle ultime 
Ire settimane. 

Ancora una volta. insomma. la 
Fal ha trattato i lavoratori come 
una variabile dipendente da assog-
gettare unicamente alle su« scelte 
produttive e di meicato, inrischian-
dosene dei diritti delle persons e 
delle famiglie. II modello di sirutta-
menlo ĵiapponese- cbe la Rat 
cerca di introdurre nelle olficine in-
contra perd resistenze sempie piu 
foiti. Pioprio sulle ferie i lavoraiori 
Fiat sono in grado di fare confront 
con quanta awiene in altri paesi. 
perch* ci sono tra di kwo diversi 
ex-emijsanti, e sanno che alia 
Volkswagen i lavoraiori godono di 

un meseemezjoditerieallanno, 
che divenlano due mesi ogni due 
anni. 1 lavoraiori inoltre hanno ca-
pilo che permetJere alia Prat unul-
teriore. giro.di vite nel b sfruttamen-
to sigmfjea rinviaie aJle cilende 
grecne le assunzioni di giovaniipie-
viste dairuilnrio accordo. Ed anche 
i dirigenti Fiat forse cominciano ad 
accoigersi di aver esageralo. Alia 
Meccanica di Miraiiori leri mattina i 
capi sono passati nei reparli a co-
municare burocraticamenle che le 
tene estive saranno di be settima
ne Maqualcheoradopo.difronle 
ai mugugnichecrescerano infab-
brica, i capi sono slati nmaridati 
nei reparli a spiegare che gli orjerai 
potranno fare la quarta settimana 
di lerie in seguito, magari a Nataie. 

HL'aneggtamento della Rat - ha 
dichiaralo ien il segretario generate 
della Fiom, Claudio Sabattini - £ 
sciocco. Non tiene conlo del diritto 
dei lavoralon al nposo, che 6 sa-
cro. E grave che Tazieftda abbia 
presoquesla posizione a due setti
mane dall'accordo sui sabati lavo-
rativi, nei quali gia si chiedevano 
sacrifici ai lavoratori". «La Rat - ag-
giunge il segretario piemontese 
della Rom, Giorgio Cremaschi - ha 
mancato di risuelto ai lavoraiori e 
ai sindacali. U ha trattati come fcs-
seio birilli. Con il suo atleggiamen-
to ha sparalo cannoraale contro la 
credibility delle iclazioni tra azien-
da e sindacali-. 

Prepensionamenti 
E rottura 
tra Fs e Filt-Cgil 
• ROMA. E roltura tra ie Ferrovte 
delk> Stato e la Filt-Cgil: lunedl 
scorso e stato siglato un accordo 
separate Ira i'azienda e aMre sigle 
sindacali (Rt-Cisl, Uiltrasporti. Fi-
sals-Cisal) che, rende nolo la Rlt in 
un comunicato, prevede I'imme-
diala e generalizzata apertura delle 
domande di prepensionamento 
senza la pieventiva delinizione de
gli esuberi. A sl^matizzare la situa-
zione e sceso in campo anche il 
segrerario generate della Cgil. Ser
gio Coflerati, che in un telegramma 
invialo stamani a Lorenzo Necci 
esprime isconcerto per (a roltura 
delle lelazioni sindacali perseguita 
e ta violazione di norme in merito 
al processo di ristrulturazione delle 
lerrovie» e chiede "la sospensione 
dell'imesa raggiunta e il ripristlno 
delle relazloiii sindacali-. 

La Rlt-Cgil. che non ha siglato 
lintesa. definisce -un atlo gravissi-
mo" I'accordo separate e ricoida 
che nell'assemblea naztonale dei 
lerrovieri Rlt, Rt. Uilt e Fisafs che 
varfj la niattaforma contrattuate, te-
nulasi a Chianciano lo scorso lu
glio, si convenne unrrariamente 
che «lo strumento del prepensio-
namenlo poleva esseie attrvato so
lo dopo la conclusione del nego
tiate sui l^ibisogni o^anki nei 
postidi lavoro e I applicazione de
gli alrri strumenti contrattuali ed 
esclusivamente per quelle siruazio-
ni di esubero altrimenti non gesti-
bili>. 

Per Paolo Brcitti, se^etario gene-

Tessili 

La trattativa 
sul contratto 
procede bene 
m ROMA. £ partite col piede giu-
slo il negoziato per il rinnovo del 
contralto di ollre 720mila lavoratori 
del seltore tessiie-abb«liamento-
calzaturiero. Al lermine della pri
ma tomala di trailative, il segretario 
generate della Rllea-Cgil, Agoslino 
Megale, ha espresso -graiide ap-
piezzamenlo per le intenzloni di-
chiarale anche da Federtessife di 
volere una rapida conclusione del 
contralto*. Ricordando che la piat-
taforma presenlala -non e un insie-
me di lante richieste senza rinun-
ce, ma e slata costruila con scelte 
rigorose .̂ Megale ha insistito sulla 
•necessila di parlare del rapporto 
tra aziende committenti e subap-
palte, per aflrontare il grave pro
blema del lavoro nero». "La catego-
ria in questi anni - ha aggiunto -
ha mosrrato disponibilita verso te 
richieste di Hessibilita produttiva, a 
cominciare dal lavoro al sabato. 
Anche i diritti della persona vanno 
riconosciuli come condizione im-
portante per date ftssibitita all'o-

rale della Fih, ^pronxare doman
de di prepensionamenlo, senza 
aver prima negoziato e defmMo or-
ganici ed eventual! esuberi. traslor-
ma di (alto to strumento dei pre
pensionamenti in un ulteriore eso-
do agevolato di massa. In questo 
modo - osserva - si alferma la len-
denza ad abbassare ben sotto i 50 
anni Tela di pensionamento nelle 
Fenovie, in chiaio contraslo con 
quanto propone il sindacate con
federate per la rilorma del sistema 
prevklenziate>. Brutti ritiene poi 
"incomprensibile cbe Dini tagll 
1.000 miliardi di uasferimenh alle 
Fs per poi concedere alte stesse 
1-000 miliardi per pensionamenti 
anticipati>. -Ci Iroviamo allora - si 
chiede - di ironte al solito gioco 
delle tie carle, che simuia rigore e 
dispensa assistenzialismo'". Per il 
sindacalisla «Necci non riesce a lar 
quadrate i conti del piano d'impre-
sa '95, che invece del paraggb 
promesso presenla disavanzi ere-
scenli. e tenia di scaricare le sue in-
capacita gestionali proponendo 
una ulteriore riduzione di organico 
pari a 15.000 unrta". 

•ScamMopenwM^ 
nLamministratore detegato - af-

ferma Bmtli - irova una sponda 
compiacenle siglandb un accordo 
neo-consociativo con sindacali 
che riducono il bro mote a quello 
di portalori d'acqua per tappare i 
buchi prodorB dalla riduzione dei 
trasierimenti pubblici alle Fs. Sia-
mo di fronte - conclude - a un 
nuovo scambio perverso, stavolta 
Ira occupazkjne e partecipaztene-. 

Vigilanza 

Seioperano 
le «guardie» 
private 
• ROMA. Dalle 22 di ieri alia stes-
sa ora di oggi scbpeiano gli addet-
ti alia vigilanza privala (sicurezza 
banche e istituti, traspono valori e 
vigilanza notturna) a sostegno del
la vertenza per il rinnovo del con-
tratlo (scaduto a giugno '94) dei 
circa 35 mila lavoratori del seltore. 

L'azione di lotta * slata procla-
mata dai sindacali confederal! di 
categoria Fikams-Cgil. Rsascal-
Cisl. Uilrocs-Uilche punlano a otte-
nere 150 mila lire di aumento sala-
riale. tumi lavoraUvi piu razionali, 
la risistemazione delle qualifiche. 
mykm rapporti sindacali e il po-
lenziamento della connattazione 
lerritoriale. 

F%r Manlio Mazziotta della Fil-
cams «te associazioni imprendito-
riali ritengono che la tlessibiliti sia 
dovuta, mentre intendono conce
dere piu soldi sob se cresceranno 
le commesse alle imprese-. 

Trattativa ad alta tensione. Sulle camere si dei confederal. airAran 

Contratto scuola, tempi lunghi 
•MReoTianctii 

• ROMA. Si allungano i tempi per 
il rinnora del conlratlo della scuo
la. Un'eventuale inlesa * rinviala a 
dopo le lestivila pasquali. Ma la si-
tuazione si presents alquanlo 
complicala dopo che metcoledl si 
e rolto il (ronte unitario tra Cgil. Cisl 
eUlleSnals-

CwrtortertrpWrdl 
L'altro ieri I'organlzzazione au-

lonoma ha presenlalo un docu-
mcnlo nel quale afferma, Ira TaHro, 
che il passaggio da una fascia sti-
uendiale alia lira dovra avvenire 
•solo ed esclusivamenle» In base 
all'anzianila di servizio. Tutlavia. in 
base a oggetlivi criteri meritocratici 
il passaggio da una fascia all'alira 
potra tssere anticipate o, al con
trary. rllurdato seguendo la siessa 
li^lca. II segretario generate dello 
Snals. Nino Galloua. ddende gli 
scalli d'unzianllil e sotlolinea co> 
me talc meccanlsmo sia I'unico 
lier lar cairieru nclla scuola. alpari 

dl quanto accade per la magistra-
tura. L'anzianriae laggbrnamenlo 
professionale, aggiunge. sono due 
diversi moment! che tlevono rima-
nen; separali ira toro. 

I sindscati confedera li di ca [ego-
ria giudicano posilrvamente invece 
lullimo testo piesenlato dall'Aran 
sulla progressions di camera «Un 
documenlo che in rajni caso - pre-
cisa il segieiario generate della 
Cgii-scuola, Emanuele Baibiert -
non £ ultimalivo, ma che rileniamo 
possa rappiesenlare la base per 
proseguire il conlrontei'. 

I! documento presenlalo ieri ai 
sindacali - e diffuso dagli slessi -
prevede che dal prossimo anno sia 
corrisposte al personate un tratla-
menlo economico dilferenzialo 
per lasce di stioendio. II passaggio 
da una fascia aH'altra potra avveni
re. in media ogni sei anni. dopo 
che sia stalo accertalo 1'assolvi-
menlo di tutti gli obblighi relativi al
ia funztont. compresa b parlcci 
pazione ad altlvita di lormazione. II 

passaggio da una lascia aliallra 
potra essere anticipate in base ad 
ulleriori parametri, la cui delinizio
ne e le cui modalita di acceria-
mente saranno stabiliti in un ac
cords success™ da raggiungere 
entro il prossimo oliobre. Dall'an-
no scolastico '9fi-'97, inolue. sa
ranno conisposli compensi an-
nuali indivtduali iegali alia quaiila 
della prestazione e alle compelen-
ze professional i previste per il pro-
lilo. 

Confetti rati contro Snalt 
In una nola unilaria. Cgil, Cisl e 

Uil Scuola aflermano che -e stala 
respinta la proposla dell'Aran di 
coliegare qualunque intremento 
satariale a momenti di valutazione 
burocralica e gerarchizzata lesiva 
dell'aulonomia prolessionale e 
della liberta d'insegnamenro. Ri-
sulta pertanlo incomprensibile -
proseguono - labhandono da par
te delio Snals del tavdo negoziale. 
cosl come risullano conlradditorie 
le motivazioni addotte". 

•Non si pu6 inlatli ripropone -

dicono i sindacati confederah rife-
rendosi alio Snals - una progres-
sione esclusivamente tegata all'an
zianila e nel contempo legarla a 
valutazioni meritocratic he sia per 
le accelerazioni che per i rilardi 
nello sviluppo della camera. La de-
legazione Snals non ha mai soste-
nulo posizioni diverse rispelto ai ri-
sutlati sin qui raggiunti e c'<i da au-
gurarsi che la letrura atlen'a dei n-
sultab conseguiti martedi consenra 
a questa organizzazione unadiver-
sa valulazkwie del negoziaro e 
quindi la ricomposizione di un 
fronle sindacale unitario-. Per Bar-
bieri. "C cadula la pregiudiziale del-
i'Aran di subordinare lo sviluppo di 
camera ad una valulazione sogget-
tiva. non meglio precisata. Una late 
imposlazione - aggiuge - avrebbe 
comportaro linlioduziorK! di ete-
menti di geraichizzazione burocra
lica nel lavoro scolastico e il rischio 
dicondizionameniipoliticiecullu-
rali, contiastanti con il pluralismo e 
l'autonomia didatlica degli inse-
gnanti-

II tost della settimana: 
quale colomba per Pasqua? 

I IETOIU- -

Cola colomba 
oi«ai«Pasv« 

j„,»iKiiu;-«» , * " ' * ] ] ° l ^ i ; -= 

I nsieme all'uovo di cioc-
colato # il dolce tipico 

di qyesto breve periodo 
festivo t E noi. ountualiT 

oltre agli auguri. vi dia-
mo i consigli giusti per 
la scelta tra le dieci mar
che Piu popolari. Dagii 
esami di laboratorio, la 

migliore risulta... 


