
EoonomiaJavox) 
Tra gennaio e aprile scovati 1.000 «abusivi» 

Invalid, e fasullo 
quasi uno ogni tre 
• l?( )MA Non f c scampo per I 
falsi iiualidi fJ minisletodelTesoro 
non . j l ibjssj la guardiae icontrolh 
mi sw in pieih dalla direzione ge 
nc i i l l dei servizi van e delle pen 
slum iti giicnvi procedono impla 
i.i lnli niche quesi anno Tra gen 
naio c iprilc irifatu a quanlo ap-
] >n mi l \A/lnknim)s sono gi4 slati 
M ' I V U I pm ill IIIIMI -abusive su 
lui i i i voritichc elfelluale Per ora 
dui iqi i i I In invalido su tre e fasullo 
i si tome sembra la tendenza 
fosse lonfermata dime anno i falsi 
inialidi indivjduali polrebbero su 
p i r i r i i 91100 nspetto ai 30000 
loiilrolliprevisll peril 95 

Assent! hglustiflcatl 
M i audidnioionordine Secon 

do il moiiiiordggio del ptimi mesi 
tli iiiiviid i <cnivoca1i*percontrohi 
v i im si il fun) al 31 marzo scorso 
i. in i (ili'Jt Dl questi 5436sorteg-
gi ill lasualmente (ono stall solto-
IHisi iansitdmediA eper3000d i 
i^si i gid sldta depositata la *sen 
l i i iza- Una sentenzd assolutoriae 
flwiili if di mnferma sia bell mvali 
i l i l i i h i ik HJ pensione per 1 896 
inv iticJ-i di«.ondannd- con la con 
vguenk proposta di revoca di 
•in it imqui li ineficio per altn 
I oj5isdimiiat i 
l,i W I I I K . I p i ro non e ancora del 

tutlo complelata Allappello man 
cano ancora circa 2 500 persone di 
quelle chiamale a conliolki Esolo 
una parte di essi e nuscila hno ad 
oggi a sotlrarsi a quaUinque verili 
ca sono 300 infalti gli assenn -in 
giustificati i latitanti quelli the 
non si sono mai fatli trovare men 
Ire alfn 800 hanno gia provvedulo 
a inviaie ampia e precisa docu 
menlazione dl nchiesta di rmwo 
della visifa Ma il mimslero non in 
tende lasciare spazio ai « lu* i - e ha 
deciso incasodi assenza ingiuslr 
ficata disospendereinviacauiela 
livailpagamento della pensione di 
invalidiiacivilefinoal momenio in 
CUM I soggelto non si sotloponga al 
controllo saniiano DJCTISIO Anthe 
peri l 95 inline vanacome pet lo 
scorso anno il meccantsmo della 
nnuncia sponlanea A quegli inva
lid! lasulli che spontaneamentt fa 
raiino a meno della pcnsione non 
si applicheranno le sanziom prevt-
ste dalla legge kenziamento im 
medialo a chi ha benedciato di leg 
gi di assunzione ad ho i restituzio 
ne dell importo complessivo del 
lull imo anno di quiesitnza Una 
sorta d i Hpatteggiamento the nel 

94 ha otlenuto un discreto succes-
so su5u lX l i evo t r i e ( l 5 ( )M l ton 
rolli] ciica 2 000 sono sLili dovu 

teadaulo nnuncia 

Defeat In bHIco 
Ma intanto sul fronle legislalivo 

nubi sembrano addensarsi sullac 
lordo in tema di iiforma dei t o n 
Irolli delle pensioni d tnvalidita che 
il 24 marzo scorso 6 stato idggiunto 
tra govemo e sindacati Un mtesa 
seccamente bocciata da Tesoro 
Ragionena e ministero dell Inter 
no nella pane in cui si affida al go
vt mo la delega per il riofdrno del 
stslema delle presiazioni prewrien 
fiali ed assisienziali per I inval'diia 
e 1 mabilila Nel minno soprattuHo 
il vato di una commissione cenlia 
le per la venfica dei (raltamenli 
previdenziali o assisienziali erogali 
per mvalidila dalllnps Inatl Idler 
ni iilotivo "difficolta di carafrcre 
amministrativo lecnico-samtaro e 
legislalivo che non possono ga 
ranlire un esilo posillvo all iniziati 
vd Ubicziom cui va aggiunlo si 
leggeancoraneldotumemo -i l lo 
laic dismtcresse della direzione ge 
nerale pel un imziatira che cosli 
tuiieWje un rallenfameiito ed una 
nduzione quantitalwa della pro 
pria attMtA dicontrollo in materia 
dnnvalidiiaiiuilc dieharaggiunlo 
livelli avanzali di eldcieiiza ed efti 
CdCia" 

I dlwttiire stsmn** M Fonda nonMario knemazloul* CBIIMIMMI) Carlo Gai no 

II Fondo monetario striglla gii Usa: difendete II dollaro 
Dopo to rtduzkml del tassl eHettuate da Oefmanis 
e aiappotw tocca « a agli U u completws II ceicMo 
e abara I tassi a h e w par alutate la Tipma 
deldMlan ll«rntJHoiteneilaMkl»tCamdeMu» 
(nella Iota), dhettwe generato del FOndo menebuto 
feitemailonsle, C>K esprlme todoMadom 

per la decisions dl Tokyo e ricorda quindl 
a WasMngton che J'anpio e lapldo mutamento 
del tasal dlcambloeima mkiaccia inllazianJsOca 
pei g» U*a, Indebollsee I xpamlone economica 
hi Euro pa • pub damteegiart la rfpresa 
glappeoeie-

PREVIDENZA. Uno studio della Cgil sugli effetti del progetto sindacale di riordino 

Pensioni, ai giovani la riforma conviene 
Quanto rende un fondo integrative 

Ipotesi base 
retnbu;ione iniziale 
ralribuzione finale 

21 644 775 inllazione 0 00% 
35 908 603 rendimento Tfr 1 50% 

rendimento fondo 4 50% 
Tlr attualmente corrltposto alto fine del 35° anno lavorativo B6.719277 

llVTRODHaOME [II UH FOHDO WTEOBATWO 

con contribult annui al Fondo 
oosi comsposb (esempo 1 °anno) 
2% dal Tfr 43£896 
2% dalore lavoro 432 896 
2% lavoratore 432 896 
Tolalecontrtbutl 1iW-SB7 
Tfrreslduo(49%) 1060594 
AL 3 5 ° ANWO Ot tTA LATOMLTWA 

capjtale maturato 

OWenmia tra quanto corrisposto 
con I'attuale Tfr e la nuowa proposta 

111.941.543 

nel Tfr 
capitale maturato 
nel Fondo 
Totato 

61583255 

137 077 565 
1QS.660.B20 

fQHPO.TJg-fEfl.l!i£M58WTQ 
con contributi annul al Fondo 
cosi comsposli (esempio Tanno) 
WttoilTIr 1493/489 
2% datore lavoro 432 696 
2% lavoratore 432 896 
Totaie contributi 2359.280 
Tfr residuo (zeroj 0 
A l 3 5 ° AWMO 01 ETA LAWBATWA 

capitale maturato 
nel Fondo 234.627.S08 

con conlributi annui al Fondo 
cornsposti utlhzzancto it solo Tfr 
Ttr 0 
capitale maturato 
riel Fondo 148525B60 

Alia fine del 35° anno dt eta lavoratlva 
11 (avoratora percvptsca: 

un capjtale equivalents att'attuale Tfr 
S6.7t9.277 

e una reniHta animate che net primo 
anno sari a 8.716.493 

Dlfterenxa tra quanto corrisposto con 
I'attuale Ttr a la nuova proposta 

147.908,531 

Gon»e«loF«o>ll»iima»oi«lBan(i 

a i 

Alia fine del 35° anno dl eta (avorattva 
il lavoratore percepisee: 

un capitate equivalent* •H'attuale Tlr 
88.719-277 

e una rendlta annuale die nel primo 
annoearaa8.874.S12 

Ditferenza tra quanto corrlBposto con 
I'attuale Ttr e la nuova proposta 

61.8D8.5B3 

Converslom detia dtttMinzaM una 
rendtta al 6*<tt corff»p«nder» 

apartiredaferamiodtatt 

Alia tine dal 35° anno dl eta lavorativa 
il lavoratore parcaptsce: 

un cepltale aquivalente aH'attuale Ttr 
86.719.277 

a una rendtte annuale cha nel primo 
anno aara a 3.708.395 

ae ROMA (^Udlc Sara Ê  pensions 
di un giovanetoii il nuovo sisiema 
previdenziate' II di[ummenio di 
poliuca economra della Cgil ha 
elabwdto una simulazione ihe 
[vedere labelle a fianco) mostra 
gli effetn della propost i ^mdaLalo 
di nlorma delle pensioni prenden 
do a pietra di pdragone la lamerd 
di un operaio medio 

Lo studio esamina due siiuazio 
nit ipo qut l ladi Ull lavoralore t_he 
entro i! 31 dnembre 95 ha meni 
di 18 anm dl (.oDInbiiU e andra in 
pensioiie i on l r anm « i on solo 
J5 di (.untnbuti Secondo g\\ ecu 
nomisti della Cgil nclpranocaso 
it lavoratore a«a una copeitiira 
peitenluale sulla leiribuzione del 
7 8 f conS5annidieia del 7'jfi 
con uneta conipresa tra l f l ed i 
63 mm del 68 9 eon un ela tra i 
55 ed i ^7 anm (latluale sistema 
prevail unaiope'li iradelTJ''. sul 
I ultima retribuzioiiei 

I sindacati n t l l i niodif icidelsi 
sterna previdenzidle hanno pro 
posto una fltssibilMa nelt us^ila dal 
moncto del Javoio menlre con il 
sistema altuale '.I puo dlldare in 
pmsione dall ela dl G3 anm ton un 
<-ompenso annuo tii 14 5S9 735 
1 pan al 47 2 < dell ullima relnbu 
zione) In fuluro*>l potra jndarein 
pensione a ixhe eon n>eno di fa 
anni dicontntiuzionet secondo I 
tako l i deuli ecunomisu della Cgil 
su an lavoralorc decide di inlcr 
ronipcn la prupnadtliviwdopo25 
anm lammonlaie annuale detla 
sua pcnsione said (a 58 aiwr) di 
H M W i 3 lire (il 44 I dell tillimo 
^.Ulicndiof i on unela comprcsa 
t r a i d t cd l«ann id i l ' 1368 ( l f , 7 l i 
n iV-4 ) a 61) anm anm h p i n 
•.Kine salira a 150864711 lire 
M?H ) 

Olln aioi i icr i l i reuna maiujiort 
Itoisibilila in uscitJ il nuom SKIC 
ma pR-videuzialc |*imeiteia so 
i>raHullu ai i j im jm di IJK romcnl i 
n la [>ropria pensione altra^irso 1<I 
]invi<knza nucgralivj lonhatiald 
AdcssonnlavordloTcionunartii i 
birzione im^ial^ an in M di 
2\ 641 775 iquella mi^lid di un 
< pi'rdioi limsic Id sua i amcra ion 
IS^Df lJ I i lire e r m n u)i i liqui 
ihziunc diS(i71' lJ77 l in Con il 
iiuovi sisieniLiM f o i n sie^lien s i 
n ia i i iu i i ie il iidK inn nlo di tine 
i.ipfHirto i i lT f r iroO la liquidazio 
in i o s r i pi in pirui i londoprevi 

R I F O R M A A R E G I M E 
( lavoratore at tua lmente con m e n o d i 1 6 a n n i d i c o n t n b u i i o n e l 

CON 35 ANNI Dl CONTRIBUTI 
opera io c a m e r a med ia 

(+ 1 % annuo c a m e r a - 0 5 % c o n t r a t t ) 

Retnbuzione miziale 
Retnbuzione finale 
Pensions altuale sistema 74% 

PROPOSTA CGIL-CISL-UIL 

Pensionea61-63anm 
Pensionea55 57anni 
Pensionea6Sanni 

% su ultima 
retnb 
75 6% 
68 9% 
78 9% 

Mensilenetto 
1 277 826 
2 001 10) 
1 468 032 

1 512 496 
1 379 275 
1 579 106 

R I F O R M A A R E G I M E 
( lavoratore con meno di IB anm di contnbu2ione) 

CON 25 ANNI Dl CONTRIBUTI 
opera io c a m e r a med ia 

(+ 1 % annuo ca rne ra * 0 5 ° 0 con t ra ! ) 

Retnbuzione miziale 
Retnbuzione finale 
Pens ion e altuale ststema 

PEN SI ONE CON 
SISTEMA ATTUALE 

Pensione a 56 anm zero 
Pensions a 61-63 anni zero 
Pensione a 65 anni 14 589 735 

Lordo 
21 644 775 
30 941 267 
14 589 735 

PROPOSTA 
CGIL CISL UIL 

'3 649 663 
14 368 067 
15 086 470 

PENSIONE IN PERCENTUALE DELLA RETRIBUZIONE 

PENSIONE CON 
SISTEMA ATTUALE 

Pensione a 58 anni zero 
Pensione a 61-63 anm zero 
Pensionea65anni 47 2% 

PROPOSTA 
CGIL CISL UIL 

44 1" 
46 4% 
48 8% 

dciiziale integral ivo iiiiilriMato 
Per quesi ultimo caso la Cgil ha 
csammalo he diverse ipoiisi JUJ 
un lavoratore i he ha un penorso 
diiameradamaturaredi i5ami 

\pdiamo le tre ipoten in i t i t i i 
glio Primocaso s ic i l i o la i iog lu l 
letli |x?r i h i dCLidesse di acudcr i 
dl kmdo dpM)lvendo i ]J di I Tfr il 
2' a s u o c i m o i l J a i a n i o d i l 
ddiore di lavoro Dopo ! 5a "m i l l ) 
voralore UKassera somuu'iuc 11 Ii 
quiilazioiiL i he oil spell d 
(8(s 714277 lire 11 und i i i i i l i t i an 

ni la a ]ui1in- lai ul nun | in i 
( " l h4 ( « lin V i i m i n i i ,[> il [ L 
^'oraloK dei nil d i d i u ^ i u ilfon 
do iniio il 1 fi il 2 di i ninhiui ' I 
2 d i p i r k i l l Id ilon Ai I n- n> In 
quisloiast < lilt t i l l lliruid i/ ioil ' 
p i n i p i n uru innl i i i uiiu i d 
^874 5IJ Im TCIY K iso III n>m 

l im ihe in l i i id i i i i v i n 1 [ornk 
so lu i l l l r ilofio 5̂ J I I I I I i d I|N Mi 
n d i l v^vni lumsini i UIIU di i i i 

[icncpiia ullri i l l n i M i i i k l iqu 
dazioiic i n i h i una ii ndii Lmm i 
di 1708 i 'HIir i 

Primi utili 
1994, anno 
disvolta 
per Enichem 
• ROMA II 19M c sTdlo lanno 
della sMiltd per il giuppo r t in hem 
il tiitucio chimno delLEni Lcscr 
cizio iti iuso in rosso ha lutlavn 
conosiiuto il rilomo dll utile opera 
livo |jan a 399 miliardi lontro una 
perdita operalivo ISd i 819 miliar 
di mcnlte per it 95 si allendono 
profilti clcvalt- Oracle poi alia n 

lapitalizzazione operata dallCni 
alle pnvatizzazioni e alle nslrultu 
idziom I indebilamcnlo a fine 
marzo siorso si e ridono sotlo i 
4mila miliardi i on un rap|irino sul 
capitale mferiore a I (era di 44 a 
line I i ) 

•857mlHaidl 
Equanlo lasocielachimiidrive-

l i in una notadedicaia a1 bilanno 
consohdalo 94 esaminalo nei 
giomi siora dal consulKidi ammi 
nisirazione I s parole slraordindne 
(5i3mil idrdi) e gli one" tiiidnzian 
ediversi 17J3 miliardi) -siaggiun 
ge - tianno tutiavid delerminaio 
una pcidiia di hilapcio di 857 im 
liardi the si confroiila ton quclla 
di 1 678 mihardi del 91 Dallago-
slo 'M pcro I Enichem e rilornala 
al protiiio e «nei primi mesi del 1F> 
le JZIOIII di nstmllurazionc e h fa 

voreil le congiunlltra slanno pro 
dutendoun buon hvellodi uiih l-e 
pievLsioni - afferma I Eimhem -
sono the IcscrcLiio I995ih iuden 
con profitli elevaiii- II fatlurato ha 
tiieiililo dell aumenlo di mavi um 
tdn e lolumi venduti e si e portalo 
a 11 556 iniliarlh il 18 t m piu sul 
93 in IcnniiiKomparabili 

Augusts a) tedeschl 
Intaniu secondo quanlo si ap 

prendt da lonli del sttlorc (ma 
dalla botieta noil si ha und ioii[er 
ma) sarebhe slat? cont lusi I i 
i cssionc della quota di ma^gioiaii 
za della lonlrollaia Enichem Au 
gusla | il gruppo Em possedeva piu 
dell 84 ) la societd atti\a ncglun 
termedi per la dctirgenza quoLila 
in borsd Ad acquisldda sdnbbero 
Hetlesihi della Rwe-Dea unod t i 
quaitrii ^ruppnt ie nei mtsi scoisi 
si iranoti i t iavanhmosirandomli 
resse per I operazione 

Tornaiido ai tonl i del iinippn 
thimico I indebitamenlo (he a fi 
ne 93 era di 8 !56 miliardi si t n 
dimo i fine LM a meno di 5 mild 
illilididi i si^nito della ruajntaliz 
zazionc |ier 1 in lo miliardi efltl 
Uidla in piu iranchc dall Fni A fine 
mai7.0ildibr!oeid ir i l inorea4 nn 
Id miliaidi |>er effetto dell iwio 
dell^i |oinl ventun i on la Union 
Carhidt la Polimeti EUirupa t o n 
Irollai i al 51)' Cli oneri (inanzian 
si sono tonseguinl^menu ndotli 
di ^26 miltanii |jassaiidu d i l l 8 I 
il 5 6 del (atluialo Sul vcrsaiile 
pmaiizzdiium nel '*A sono sinh 

teduli business |nr 775 miliardi tra 
I U I Id quasi loldliia del rdini di 
azienda della th imn. i tine Lai[Uo 
11 di partttipaznine "clla Fw_ Id 
loini vmturt dl 5(1 i on hnglesi 
In nel pw.estesddl 15 8 d o p o h 
quo! i^ione alia boisd valuri di Am 
slerdaui Gli Kldettl elf I «nippo 
Enichem t h e l iiino scorso eiailo 
10li40 sono si isi il l ]iiu di 7inila 
umta di i u i piu di <j|-nil i rehlivi il 
k i iss io indi iltivila 

Latistrutturazione 
In sign lo Hi aziolii di nslmllu 

nzioi i i pnisciiue t i uota Fni 
them 11 mi l fissi si sono udulli di 
J t^ i uli irdi i on un ini idinza s i i 
JiNuraio d i l 25 4 us|ieilo il 
_Nu d i l ]9'H | j iziow [jrensli 
ih i pi mo qu idmi i l ld l l lH 97 
JHos^ijuirinnoi|uisi um n neyli 

isci t iz i IIIIUJI - l om lm l i la mil 
EJJPC IK HI — n n l i bn. tnuul i l ilefi 
i i i lr n isdrmni im ik lhsi i i idziom 
Im uvi in i i on un n l tmon MIIKIHP 

raiFtnilo i k l i ip|Hjr1<> tia ikhilr i 
i ip i i ik pniprn i i on nn i ni 11 iy u >-
ni i l i i f l l i margin ill ilell nn nli n? i 
di «lunieriti i idii; lansullall i into» 

Ou mlo iiilint Jl i i i|H ^mppo 
rj iKhcm 'si-1 I uiik opcnnvomi 
l o t di 151 mil in lKni i tn uu i [ t i 
(III i di ' " null ud di I I i I I |« i 
dil i id i s i n y i o di I. i' null inli ' i 
i i llln nla i on qui l l i il l 2 I 'ht uu 
li irdi d i l l inn i pnin 11 si lu l in . i 
t-ti in Ii mil | H I I K I iss>mhk i 

^lia trdinana ik I 1,1111.110 0 | H I V L 
d ik t ju ii i l uo in i iu rd di Hi pi nli 
Ii i l l i pi m iqun l iomis i |ian i 15 \ 
null i l k 
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