
VERTENZEAPERTE. Stallo nelle trattative per i braccianti e gli edili 
In attesa insegnanti, medici, infermieri, piloti... 

Patriarca, Cgil: «Banche 
per I fondl aperti 
non ci fidiamo di voi» 

Mnlraotidamdile»Ma1*f>p*flrkr»i)<mM 

• oletean bancarlo Italano, com* ha 
dkmtratc la vteenda del mutul In Ecu, non • 
nutiim par geMh* I fonA 4pntl-, qu«l fsndl 
prortdwutall totalmente amdaU a banco* • 
aMkvmiNMl aia par llMtrmadlazione 
•nandtri* d t pw l i gmUon* <M pofWoglo. Lo 
aflenaa Stefano Patriarca. napaiMM* per ta 
poNbca oconomtea deBa Cgil (neba tato) one 
OtHCi hi sotuzione prospettata daH'abi DM 
•kitanltHotM<WnnitulinEcu •iamontafne 
AM h i partorita>Upotm».dka PaMatca 
all • * * } . M (tUtud dl credtto, aalega. In 

Parnate kanMcenato In WW I mo* dl planare tra I cflerrtl I fond in Ecu 
prevoattramenta acaaUtatl «ul mercaB flnanztari Irrteniazloiial, 
c<mtHii«^on<)t«v»lplHV*l«».DMqti*,diCor»d,W*IJ*|>«rpl*nfti 
«nctoH#apa^aW1*biMtM*n*Mlbp!»WHUIntegnttlnch« 
conxntlril al eietoma banearioaflnaazlarto di parted par* af -fondl 
aperlR »t Dam eiaaia pwacciipaU a pradenB -oitorva Patriarca -
trovano phna conform* • al rafforiano to nostra risen* e concmlett «1 
lond"i|Hitl^«do«nonMMTiittatlnu*autoi^oliM',90to(lat>MCh** 
attlenifcml a altrf taggettt-. «l smejoll riiparmlaMri - precise - u n a 
«*»*un» forma dl contrattarioM cohtttva, OMart dl quote del font 
ap«iUpiM«1tiit(ladall*#«fiailoiri*daianiwcaaadiooiHO<nni*nd 
sattara flnamlarta, sarebbofo la part* tovttaMmenM •occotnbent* 
rbpatto a in aMwiu baacarfo aeafcuratlvo nal aaale dge m loejea dl 
carte ic-. Par queeto •* kHKapmaUto die vl tie un ordaninazlone 
"cohatHva' dicoteocnadacMoaodl aderirtal rondaMtforwequbidH 
toldlfewBni«M<contl«ttMtxaof(anliaiJon«o^H*linp(«««<W 
livoiatori.<lomlap«^-*lac«Klut<oii«-apnimlepeii>alrttp4niitodt 
tuiU Immtori. ma loafancano I a*ck> anche a tutB g* awanturian della 

A t m i M ta»^*W««U«toqj»^»^pUrl«Wo.pl«». 

Lavoraton in attesa di contratto 
Almeno cinque milioni ancora senza rinnovi e aumenti 
Ancora senza contralto almeno cinque milioni di lavo 
ratori Attendono il nnnovo, fra gli altn insegnanti, me­
dici, infermien, tessili, edili, braccianti agncoli, giornali-
sti, piloti Nel solo pubbhco impiego aspettano le nuove 
regole (e gli aumenti) quasi due milioni di persone Le 
situazioni piu cntiche nguardano le trattative di agncoli 
ed edili Ai nastn di partenza il confronto per gli 800mi-
laaddettidell industnatessile 

nMNCOMIZZO 
• ROMA. Sono almeno cinque 
milioni i lavoraton che non hanno 
ancora rinnovalo il contralto na 
ziortale In quests stagione Senza 
contralto sono tra gli alln gli inse­
gnanti i medio gli infermien i tes-
sih gli ed ill gli agncoli igiomaltsti 
ipiloli 

Mel pubblico impiego sono an 
core in altesa del nuovo contralto 
oltre 2 mlltoni di lavoraiori Ci sono 
I dipendenli della siuola (ollie un 
mlllone) della sanita (650niila c« 
ca) delle azlende autonomic 
(290mila Circa) della ncerca 
(quasi I6mlla) e dell university 
(98milalire) 

I piQ otltmisll avevano ipotizzalo 
per I dipendenli della scuola ilcon 
iratto nell uovo di Pasqua ma per 
unevenluale inlesa invece biso-
gnera attendere Rjrsc la sigla po-
trebbe esserci entro la fine del me 

sc II precedente contratto escadu-
to da ben unque anni 

Le trattahve sono comuiciate da 
aJcuni mesi anche per la samta 
Non pero per il personale medico 
Per le aziende autonome I umvei 
sua e la nceica (per tradizione fa 
rtallno di coda dei nnncm conuat 
tuali pubblici) i negoziati invece 
non sono ancora cominciati 

AiriraflaHanwta 
Hanno invece gia il contralto gli 

oltre 2S0mila ministenalt t circa 
tJBOmila lavoraton degh enti locali 
e i TOmila degli enti pubblici non 
economici Cli slatali hanno mau 
gurato la nuova slagione contrat 
tuale caratterlzzflta dalla private 
zazione del rappotto di lawn) 
L intesa raggiunta il pnmo dicem 
bre scorso prevede un aumento 
medio mcnsile dl I63m!la lue di 
cut TOmila lire legale alia prodotti 

vita e al nequihbno delle indennita 
tralvanministen 

Per i lavoraton di Comuni Pro­
vince e Region] I aumento e stato 
dt 137mila tire mensili medie 
ll5mila Ive andranno a tutu (da 
unmitiimodl94milalireperillivel 
to piu basso a I SGmila lire per il h 
velk> piu alto esclusi i dingenu) 

Gli addetu del parastato invece 
guadagneranno I77mila lire men 
sllnnpiu dicui )34mila destinate 
all mciemento delta retdbuzione 
tabetlare 

Stallo hapleoHwa 
Net settore pnvato tra le catego-

ne ancora in allesa del nnnovo 
contrattuale ci sono gli edili I lavo­
raiori agrlcoh quellt tessili piloti e 
giomalisli 

Per quasi un milione di addetD 
all agncoltura le trattative sono in 
sialic- oimai da parecchie settima-
ne IIconlralto*scaduloda 15me 
si ma - sostengono i slndacati - le 
associazioni nnpiendiloriah Con 
fagncoltura in lesta ^ercano pre-
testl adducendo anche presunte 
difiicotta del settore per soslenete 
che non si pud ptocedere at rlnno-
vo» 

Per gli edili che i! prossimo 28 
aprlle sciopereranno in tutla Italia 
per sollecilare una rapida chiusura 
della vertenza le cose non vanno 
megto II negoziato si e arenato 

per la iichiesta dell Ance dl nsolve-
re conlestualmente al nnnovo le 
question! del costo del lavoro piu 
alio nelle coslruzioni (dove lavora 
no circa I 200 000 persone) rispet 
to agli altn setton manilatlunen e 
della Hscaltzzazione ctegli onen so­
cial! che gravano suite imprese 

TaHllllnpteta 
Nel settore del tessile abbiglia 

menlo (800000 addetti) smdacati 
e Fedenessile hanno appena av 
viato il conlronlo menus un fronte 
caldo nmane quello del piloli II to-
ro contralto e scadulo nel dicem 
bie del '93 ma neppure I mtervenlo 
i pnmi di marzo dei minlstn Cara 
valeeTreu enusciloalardecolla-
re le Irattatrre sulle quail pesa ne 
galivamente it piano di nsanamen 
to presenlato dall Alitalia che pre­
vede tralaltro circa 2 500 -tag«> 

Fumata nera anche per il nnno­
vo contrattuale di cuca 30mila 
giomalisti (traprofessiontstiepub-
bicistl) Le trattative si sono iDttu 
perche i sindacali hanno giudicato 
•inacceltabilei una soda di contro 
pialtaloima presenlala dagli edito 
n Dopo gli sciopen a scacchiera 
dei giomt scorsl si aspetla un se-
gnaie dt npresa del dialogo tra le 
parti 

Inline in anesa di un nuovo con 
Italto sono anche i dingentt pubbh 
cieprlvali 

Cofferati: «Dini? 
Fa bene ad occuparsi 
anche del lavoro» 
• ROMA I! governo ha fatlo bene ad allargare la sua 
slera di niziativa su occupazione e mezzogiomo an 
che se quesli term non facevano parte del quattto 
punh programmatci Lo dice il segretano generate 
della i^il Sergio Colleian chenbadisce •saraimpos-
sibile qualsiasi nforma delle pensioni se si andra alle 
elezioni anlicipate a giugno II Parlamento non avra il 
tempo necessano per approvarla- Ma lo stesso ragio-
namento - secondo Coflerati - vate anche per I occu 
pazione iBisc^naparlireconglitnvestimennprevisti-
dice - deslinando nsorse per create mlraslnitture e 
occupazione in pnmo luogo nel Mezzogiomo La di 
vancazlone tra le diverse aree del paese sta crescendo 
e cio- puo laie nascere ven e propn probiemi sociali 
Se st andra subito alle elezioni il govemo non poai 
comptetare gli Inteiventi necessam 

•II lavoio soprattuito al Sud - spiega il leadei della 
Cgil - rappresenta nei iatti, un emergenza molto deli 
cata 6 quindi utile che li govemo abbia esteso I om 
zonte della sua miziativa OconfronlereiTK) nel menlo 
con le ptoposle del governo Su alcuni temi come 
quello del mercato del lavoro (malamente aFJrontato 
e non nsollo dat govemo Berlusconi) non sara facile 
tiovaie soluzioni Pero non posaamo non apprezzare 
la disponibiliia del govemo al confronto con le paiti 
sociah-

"£conello - dice Cofferati - che anche un govemo 

a termine non si sottragga all c&bligo di intervenire su 
probiemi delicati come le poluiche per i! law»o Ap-
prezziamo la scelta di Dim Su tali quesnoni e nlevante 
deiinire cosa & utile fare e poi dare il via agli tnvesti 
menB £ un processo che dureri nel tempo e che po-
Ua essere complelato anche da un aluo govemo 
L important? e corrnnciare» Coflerati spiega cosi il di 
veiso rapporto tra sindacali e Dim rispelto a quando 

3iiesl ultimo era ai Tescuo con il governo Berlusconi 
; cambiata la hnea politica del govemo C e un altro 

atteggiamento Ce una diaponibil la di mento e di me-
todoche non avevamo avutocon il ptecedente esecu 
tivo» 

Secondo il segretano generate della Cgil I agenda 
del governo andrebbe anche allargata alia polilicam 
dustnale ^Quando si alfronrano i lemi del Jav'oro e 
delloccupazione - sostiene - e necessano avanzare 
anche ipotesi di politica mdusuiale e dei servizi E su 
queste attmta dallra pane che si pu6 basare un n 
lancio dell apparato produthvo e un recupeto del n 
tardo nel mendione* E pog' .Poi - dice Cofferati - bi 
sogna mterveniie contemporarieamente sui modelli 
organuzativi del lavoio e sugti oran Questi vanno nvi 
so non suila base di esigenze casuali ma con un inter 
vento organico che coinvolga la produzione iservme 
I organlzzauone sociale e che ne prevoda una pro 
gtessivae certa nduzione» 

fWilZAJYit.TfM L'esponente Pds critica il «pacchetto Treu» sulla riforma del mercato del lavoro 

Angius: «Cosi non si crea occupazione» 

BavtmAncliri Blow Up 

II ipacchetto Treu» per la riforma del mercato del lavoro 
consegnato ai smdacati e, per il momento una serte di 
schede abbastanza detlagliate Ma non ancora una 
bozza di articolato nonostante I intenzione di procede-
re su alcuni punti con delega del govemo Ce n e abba­
stanza com unque per preoccuparsene E per far gia 
espnmere a Gavino Angius della segretena del Pds un 
dec iso "altolAn 

H U N U I U mSARI 

m ROMA IMananh* par craara 
oocupaANw e parrihnnan II mat-
oato tW lavoro *, Innefabllntantc, 
un'sattanta- Parch*, Mora, non 
wnno la proposta dl Trail? 
1 urgenza non deve far dlmentl 
tare the c un illusione iiensarcdl 
nsolvcre t on la sola mdi^ensa 
bllo riforma del mercato del la 
voiu il [iroblenia dell occiipano-
nt FLhecirtjirtentelaslradadel 
rlordirii) non passa allraversouna 
libi rnli?zazlone lotah In pnl e 
aKSolutnmenle necessano opcr<i 
re ion grande prlidcnzae nel sc 

gno del nspetlo del diritti e delle 
garanzie di lavoraiori e lavoratn 
ci 

L -lnipronta>, Invece. aembra es-
Mto ben dhwrM. AAlrtrtma 
sambra dl Intrawedere N rl<«Mo 
motto Donorato dl nuove sclilavt-
t u . 

lo vedo lino •* enario nel quale si 
touhpuia pochisslma nuova OL 
cup^zione menlre si rcndeassai 
piu prccana quella esistente se 
condo la lalsa t(|Uazione piu ix 
cupazione uguale piu posli dl la 
voio Cosi lomo si aumenlerft 

I occupazlone precana senza 
creare un solo nuovo poslo di la 
voro In qucsto non ci sono gran 
di novil^ nspetlo a propose latte 
dai govemi precedenli Menttv 
per noi resta un punlo centrale il 
fatlo che non e attenuando ga 
ranzie e diritti che si crcano nuo 
vcopportunilS 

Dunqae lo acenarlo del futuro 
pronimo potrabbe vedare re 
strinferal l i fHda dd lavoro 
iparattadrtlonala-. a dale su* 
Male, e I aumento ewonemta-
leddpfMarlato? 

Sono gli slessi imprenditon la 
stessa Confindusina che mi sent 
brano lermamente mtenzionati a 
muoveisi in questa direzione e 
verso I istituzionalizzazione di 
due mercali del lavoro Non solo 

Jueslo non e aci-enabile in linea 
i pnncipio ma credo anche 

che per venire incontro alle esi 
genze delle imprese esislano gia 
abbastanza forme di contratti 
"anomah" echenoncisiaaffatlo 
il bisogno di moltiplicare allre lor 
me instabili di rapporto dl lavoro 

Con q u i con*Bguen»sa tutu I 
lavoratort? 

II nsultato non ponebbe che es 
sere quello dell mdebolimento 
politico<ontrattuale 

E del nwtringlineiito dagi tuml 
dlHlMrta? 

Cenamenle altraverso forme di 
•.ondizionamenio eslrcmo In 
somma se e giuslo sfoizarsi di 
dare risposte positive alle esigen 
ze delle imprese non e accehabi 
le che awenga a questt prezzi Si 
discula quindi dl pan time dila 
voro a termine e anche dl lavoro 
inlennale ma avendo ben pre 
senliquei vi ncoli che sono sane in 

dalla nostra slessa Costiluzione 
•Mane Ibera- coma aokidone 
•ampm valida. Un cophme gia 
vdto. Ma cna serve, aloral 

Cambiare il modello di sviluppo 
cambiaie il modelto sociale Dal 
la scuola alia lormazione all am 
biente allecitta Far use ire it Pae 
se dalla vaccina concezione sta 
lalista ed indusmalisla Onenlare 
e dingere verso nuovi sellori le 
strategic dclTeconomia ragiona 
ip dawero sugli oran Menlre in 
tutla Europa la rtduzione genera 
lizzata dell orano di lavoio e del 
la norganizzazione doi tempi e 
diventala centrate qui chi nt pat 
la viene visto come un cosacco in 
piazza San Pietro A me pare un 
segno di grande mcultura srvit 
ciatacomemodenusnio 

Ce un attro aapetto. Si pari dl 
pendonl, si peril dl mercato del 
lavoro. si pad dl (iracanzzazlo 
na, I prowwilnienrj che al tthe-
gnano veneono wmpre presen-
tad come induttablll E dawero 
«o*Vf 

Alialto Le strade propostc non 
sonocerto le uniche Spesso an 
zi riflettono una visione angusla 

che e appannaggio di gran pane 
dell imprenditona ilaliana e di 
quella borgesia ingorda e «com 
pradora- che Sun po una delle 
tare del noslro Paese Cppure per 
le imprese ilahane anche in que­
sta fase ci sarebbero opportumta 
straofdinane Ancheapartiredal 
la giustezza dal realismo dalla 
contretezzae dictamopure dal 
la moderazione delle pohtiche 
sindacali - a partiie dall accordo 
di lugllo - che non vengono col 
le Comprimere ancora dipifl n 
durre all osso il coslo del lavoro 
sembra invece I unico penugio 
Senza niente in cambio vislo 
che tralaltro sistaaprendouna 
vera e propna questione salaria 

G, Imomma, peiantemaata In 
(toco la BOMKpone matortale dl 
cM lavora. 

Quella dl lavoraton e lavoralrn i e 
gia una condizione di grandissi 
ma solferenza Sulle spa lie han 
no I cosli dunssimi della recessio 
ne appena trascoisa Ora si vor 
rebbe gravarii del fardel lo del Ian 
presa Ml sembra Iraucamenic 
eccessivo 

Iveco: accordo 
suisabatl 
lavorathrl 
L accordo ragelunto tra I sbtdacatl 
e I Iveco non 6 aqnlparabHe alia 
trattatrva che dguarda II piano 
rerie della Flat auto: lo n« 
souenuto ta napontablk Rom 
deNlvaco a Torino, Marttde 
Proven, •fcmsnritutto perche 
atllveco. olveraanwirM da Flat 
auto, non avevamo 
pncedentaniaabi concordato le 
tomato dl straordlnatlo. aabato 
•Kkno. Pol percM sianw SI fronte 
Mia prima stesura del calamUrlo 
annuo. cO»a Invece gia awenutft 
per I auto eon I accordo sul sabati 
lavorathl'. Met marlto dell accordo 
beco "slamo dl tnm W - sostiene la 
ilndacaWata - a una ml lift) lie 
coitdM*a dal hworatod Intereasatt 
e dlvana da quaHa proposta da Hat 
auto. Not) *J ttatta Inrattl dl mk tre 
eetUmane dl rerie, a pnvMa 
llrUlizadonedell kitera 
pacchetto fedo, non d saranno 
estenarortl dell accordo al dl la del 
pnvMo e el terra cento dl 
eventual! probiemi dei lavoratorl 
aitensBiti Inoltre si e ardratl 
anche alia programmazkme dalle 
>Muzlonldorarlo(pro)edM 
pennnsl IndMduali wtriburU 
(pk). 


