
RIFORMA PREVIDENZA. Oggi le parti sociali di nuovo a Palazzo Chigi 
Resta ancora tutto da risolvere il «nodo» delFanzianita 

m R O M A Due ore a quatlrocchi 
fra i massimi leader conledetali e 
della Conllndustna e poi la discus-
stone plenana Cosl len pomeng 
gio e- iniztalo il grande round a Pa 
lazzo Cfiigi fra i l govemo e le path 
sotiah sulla ntorma della previden 
za untoii lrontocheproseguirdad 
oltranza hno al raggiungimento di 
un accoido II presidente del Con 
sigtio Dim i l mmislio del Lavoro 
Treu e il sottosegrelario al Tesoro 
Giarda non hanno presentato un 
aiticolato di legge maunvenlaglio 
dl ipotesi su turn i punh della rifor 
ma tompresi quelli piu cakh SUJ 
quah si approfondira il negoziato 
che ripreiide oggi pomenggio Ep-
pure e bastato I awio dei colloqui 
pet gulvamzzare I mercati [inanzia 
n lanto ctie per la pnma volta do-
po lanto tempo si sono fatti VIH sui 
(ttoh Italian! gli uivesOlon interna 
zionali 

H n i w w s t s t w n a 
Nel nuovo sislema quando sarfi 

a regime fra 17 anm le pension! 
saranno mteramenle calcolate in 
base ai eonmbuti (metodo contn 
butivo) inveee che in base alle re-
tnbuzioni Sicuramente a chi sia 
ennantlo nel mondo del lavoio e 
ai giovant che c sono entrati da 
poco E cosl soltolinea il leader 
della Cgil Coflerati il govemo ha 
fatto propria la proposta delle con 
fedeiazioni Insoslanza una prima 
mtesa generate che pure rappre 
senla una piccola rtvoluzione Ma 
occorre stabllire ancora come cio 
awerra nella transizione per I lavo 
raton in servizio gia da qualche 
tempo 

Sulle pension! di anzianita che 
6 lo scoglio piu duro del negoziato 
(sara irattato per ultimo msieme 
alluscita di 200000 lavoraton da 
Ire anni vitume de! btocco dei pen 
sionamenti anticipali) secondo il 
presidente della Conllndustna Lui 
gi Abele il govemo ha prospetlato 
un vincolo anagiafico dl 58 anni 
suiza precisare se cambiera i! re­
quisite contnbutivo dei 35 anm 
Endentemenle la questone e alh 
data alia tratlaliva con I sindacaO 
Ma non si esclude che il govemo 
at tet l i una soglia di eta piu bassa 
con 35 anni di contnbuti (.53 an 
m"* j a coudizione che entrambi i 
rtquisili salganu velotemenlc 

Fatto sta the come hanno detto 
i segrt Ian confederal I Cgil Cisl e Uil 
confortati da fonti di Palazzo Chigi 
it govemo ha intenzione di chiude 
re il negoziato i n tempi md lo bre-
vi e cio^ cntro la prossima setli 
mand dopo il Pruno Maggio e co-
munque superala la prima fase 
della consullazione nelle labbn 
che 

Confronto non ( t o p 
Probabilmente il pnmo accordo 

detlaghato si ragglungera sullap-
p k a z i o m del tonlnbutivo nel si-
sterna a regime Nonsaralacileco 
mesembra perchesmatladidef i 
mre gli elementi che concorrono a 
lar lievilaie i veisamenli man mano 
ellelluali in modo da hutlare una 
rondita accellabile lo laceva nota 
re il responsabile economico di 
Corso d Italia Slcfano Patnarca Ne 
sara facile slabihre il nuovo calcolo 
nella nansizione II govemo propo­
ne la formula del «pro rata» e cioe 
la dtslinzione fra il perlodo prece 
denle la riforma e quello successi 
vo manleni menlo del calcolo sulle 
relnbuzioni per la camera trascor 
sa inlroduzione del calcolo in ba 
v ai eonmbuti per gli anni <ti lavo­
ro a venire per cui la pensione n 

• ROMA Anche se il confronto 
col govemo e entrato nel vivo con 
linualaconsultazionediCgiL Cisle 
Uil sulla propna proposta di nfor 
ma delle pensioni leri e stata la 
volla degh slabilimenii Fial del Pie 
monle e tome in Lombardia lo 
yioglio principale e slato quello 
delle pensioni di anziamtS 

Leconsultaikwl 
Sui dali tomptessivi regna in ve-

ntaui ipo diconfusione SuKSTOI 
metal mecca mu di IS5 aziende to-
nnesi (he lino a len erano stall 
lonsultau avevano votato 22J80 
(i l 76 311 e di queslt oltre mela 
11 440 (il 50 ifi} avevano boccia 
in la pialtaforma 7499 (il 1 W ) 
•ivcvaiio oppiovato la pidllatomia 
tmcndala sui 35 anm e solo 2 595 
(1 I I "5-1 I dvevano approvato il do-
tumento naziondle Ma da parte 
iud la Cgil nazionale ha rem noli 
iltn dati relativi a 146 assemblee 
iqumdi in un numcmdi labbnche 
nnnon delle sole aziende metal 
mcccariiche torinesi) svolle in tut 
lo il Hcmonte sctondo i quali il 
S i 81 del lavoraton hadel tosla l 
la proposta smdatale c il 3JB4i 
invet c hd detto no CJuekhenone 
pretisalo 0 w in questo 54 I circa 
sono i umprosi ant he I voti datial 
la [iiallalnrmd eniendala Contro 

Sindacati soddisfatti 
«In pochi giorni 
Tintesa e possibile» 

MOSTHOSEPVIZID 
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• ROMA C e lacondizione thepennette diapprofondiice proseguire 
lalraTtaliva per amvdiedlldtonclusioneneiprossiinigioiTu- llsegrctjno 
generate della Cgil Sergio Coflerati msieme ai segretan di Cisl e Uil Sergio 
DAnlome PietroLanzza ha dalo una prima valutazione sulle proposle 
del govemo per la riforma delle pensioni -proposte espresse solo verbal 
menle e con qualche genencita» da cui sono emeisi punli di tonstnso c 
punli di drvergenze che saranno definiti a partire da oggi pometif^io Col 
feral* comunque len sera ha espresso *un apprezzamento una valula 
zione positiva del govemo nei confronti dell impianto proposlo dal smda 
calo- Ceilamente ha specificato il numero uno di Corso Italia t i sono 
diversilS quantilalive sulla soluzione del nuovo sistema prevtdcnzialc a 
regime»ed inoluecisono^diversiia poli l i thee quantilalive sulla queslio 
ne delle pensioni di anzianila> Comunque sono parole del sindacalista 
della Cgil -il quadra piospettato e coerenle con la prosetuzione della 
traltativachesisvilupperasui5ingoli''graridiaggregati > Come dire the il 
negoziato prosegue stand ito dalle grandi question i tome pensioni di an 
ziamta amionizzazionepensioniiradipendenlipubblicicprvati regime 
transitono e nmozione del blocco previdenziole adoltalo dal governu 
Berlusconi 

•TratlatlvatuttapoHtlca>-
Cambiano I tempi quando si chiudera' «t tenipi della traltativa h det i 

de il govemo- ha spiegatodal canlo suo Pietro Larizza segrelano gene 
rale della Uil - II govemo ntiene che la piossima seltimana possa essere 
quellaconclusna- Siamomunalasedecisivaetonclusiva Lavalutazio 

Pensioni. si tratta a oltranza 
D govemo: rendite calcolate in base ai contributi 
Prosegue a d o l l r a n z a f ra g o v e r n o e par i ) soc ia l i il n e g o -

z i a t o pe r la n f o r m a d e l l a p r e v i d e n z a i m z i a l o ten p o m e n g -

g i o a Pa lazzo C h i g i D i m p u n l a a c h i u d e r e * in t e m p i brevi» 

e c t o e e n l r o la p r o s s i m a s e t u m a n a D a t o pe r a t q u i s t t o c h e 

ne l s i s l e m a a r e g i m e le p e n s i o n i s a r a n n o c a l c o l a t e i n base 

a i c o n t n b u i i , si I ra t la o r a d i me t i e re i n u m e r i g ius t i pe r ave 

re b u o n t r e n d i m e n t i T u l t o a p e r t o pe r la t r ans i z i one c o n 

l o s c o g l i o d e l l e p e n s i o n i d i a n z t a n i l a 

R A U L W n T C N V C R O 

ANZIANITA A "QUOTA 90"? 

sullera dal la somma di (tut uuote 
calcolate con metodi differenli 
Cgil Cisl e Uil - lo ha nbadilo Cofle 
rati - vogliono escludere dal conm 
butivo coloro che hanno lavnraio 
Pinora per almeno 18 anni Pero il 
Tesoro nel »pro rata insenste un 
vantaggio per chi e gia utcupalo il 
contnbutivo non stdtlertbbe dal 
momenlo in t u i ertlra in vi^ore U 
rilorma ma piu tardi (>idnlo piu 
tardi7 Di una percenluale dell an 
ziamla malurata vanabile a seton 
da di quanto e lungo quesio ptrio-
do ("Bonus- vanabile e non piu dt I 
2 5 1 | 

Pension! d ianzlani ta 
Sui pensionamenti anticipali it 

govemo punla essenzialmentp a 
bloccare la spesa e per queilo 
parte da una soglia di eta di 58 an 
ni da raggiungere m un urco di 
tempo relativamente breve E 
quando sr dice -spesa- s iniende jl 

complesso delle preslazioni t i l t il 
soggetto ncevcra da pensionalo 
avendo a nferimcnlo la speranza 
di vita prevista dall Istat Ollrciuilo 
la manovra sui uensiunamcnti an 
tuipali serve a realizzarc nsparmi a 
breve sui quail il govemo e dispo 
slo a tontedere sconii nspeTIO a 
quanto previslo dalla ^lnanzlarld 
% (15000 nnhdfdi 95 % 97) 
Da qui la combinazione fra stiftfi t 
di ela (Confiiidustria pro|M>nt 6tJ 
anni) eanzianilacontribulivd una 
somma the dovrebbe porlare da 
una iniziale -quota 10-155 anni di 
eta + 35 di contnbuti w?der< 
schemaadeslral auna-quo ia* ! 
I sindacati sono a -quota WS-
(53*- 351 iniziale peramvdre len 
tamented-quoid9t> Ependipen 
denlipubblit i i l t i i imin imotoni r i 
butivo £ ant ora ben al di sono dei 
35 anm' Una grana non da [incii 
ne vedremo delle belle 

Fra le d i ve rs * propos le f n dUcuaetone, v l e quel le r e W l v » « H » c o m W n a i l o n e l r » e t a 
enagrat iea e mintmo cont r ibu l i vo <36 anni) ( J f -

s i lo scopo d i euperai« to scog l io 
del le pens ion i d i aru lan i ta 

C O M I I N A Z I O N I D I Q U O T A 
P E R L E P E N S I O N ) O l A N Z I A N I T A 

Anni di 
contrtbuzione 

35 
36 
37 
3B 
39 
40 j 

Ela ana grade a 

53 |54 [55 [56 [57 [58 |59 

88 89 
89JEEI 
90 

91 
92 
93 

91 
92 
93 
94 

EJJ»1 
91 
92 
93 
94 

92 
93 
94 

EQUL 

92 
93 
94 

93 
94 

94 j 

i t a min ima -OIV 

Le penalizzazfoni^ 

3S anni di coiHrtoutl 

BASEST** 

*> La "quota" cr»«c« 
dl un punto ogni du« anni 

Quota minima Anni di decorrenza 

91 1-1-1998 wm 31-12-1999 
92 1-1-2000 • - > 31-12-2001, 
93 1-1-2002 • • • 31-12-2003 
M 1-1-2004 

P&O mlogiapd 

Proposto un contributo di solidarieta. Nerozzi (Fp-Cgil): «Per gli statali base pensionable uguaie ai privati» 

Anzianita, soluzione di Fiom, Fim e Uilm 
A n c h e in P i e m o n t e i d pa r te p i u c o n t e s t a t a d e l l a p i a t t d l o r 

m a s i n d a c a l e e q u e l l a su l le p e n s i o n i d i a n z i a n i t a I segre 

l a n g e n e r a l i d i F i o m F im e U t l m l a n c i a n o u n a n u o v a p r o 

p o s t a pe r c h i h a 3(1 a n n i d i c o n t n b u t i n m a n e i l v e c c h i o re 

g i m e i m a g g i o n o n e n a c a r i c o d i l u t l i i l a v o r a t o n d i p e n 

d e n t i II s e g r e l a n o g e n e r a t e de l l a F p Cg i l n v e n d i c a m v e c e 

c h e p e r i p u b b l i c i d i p e n d e n t i venga e l e v a l a la base p e n 

s i o n a b i l e p a n f i c a n d o l a a q u e l l a d e i p n v a l i 

MICHELE COSTA 

conlusiora di queslu gtnerc H_n e 
inlervenuto i lsegrtlariodil la horn 
piemonlest Giorjjio LttnidMln a 
propiisito del volo di Rivalta sotto 
Imcaiido che nello MalnlinitnK 
Ral era stalovolald la-piallalormd 
nazionale imegrata ton It modili 
theproposleddCgil L i s l tU i l p i t 
monlesc" Cotiiuiiqueil^njssodLl 
le resislenze alia propoya del >in 
datati stinbra tsstrt maggiort 
nellt grandi fdbbnil i t (Ji cdili li 
noraconsullali ptresempio M V I 
no espressi i lavort in II ordini di I 

p i s m o DI S I E H * 

W In Uigiina netk HIS aswm 
bl t tcKcl tuatel iannodt i tosM u l ' l 
lavoraton i t > i l itonlrari 

A dllew del dirillo di nndare in 
ptnsione t o n J5 anni di toi l tnbli l i 
per t i l l lie ha ̂ ia milurali aliiKiio 
^(1 len sono stesi nuampo i l t ad t r 
dei smddtati dei mt ld l in t t td i i id 
l-iom h m e U i l m CI uidin Srfbhali 
in Gianni tlalid e U I I ^ I Angeletli I 
Irt seyrtlan ^ tn t r i l i priNpunyoiK 
a lit tonfedtrazioni una povsibili 
soluzione tar puigarc a lulli i l ivo 
ralori dipendenti con un < onlnbu 

Alia Fiat plattaforma emendata 
lerl II voto a Rivalta, oggi MIrafiori 
I lawmlWrifleKaRat dl Rhaltehaimo approvato a notosegrato la 
ptottaforma slmlacalt sull* p o r t onM votantl u n a stati 3 733 > t ia 
quasUI (aroreMll «ono 2492 (66,75%), IconUari 1005(29%), la uhMto 
blancheenulla 166(4J.%) Mail temUme quellachaepassataaBtvalta 
non s (a plattatgnnB rationale Cgil, Cisl, U l , bensl una plattaforma 
motfAcata dal jJndKiatt confederal! pienrantesl, che pievede II 
mantenliiwnM delle pensioni con 35 anni dl anzianita soma Hmttidleta.il 
rtconoHiiiento al fkU penelonlstlcl del lavoro <• cuia, una nomatlva a 
tu tda del lavod uearantl. Qualche shtdacaNNa ha comunlcato agll organl 
dlitampa cheiarebbe Mataapprovata atnualta la plattalonnanaztonale, 
pfomcando una praclsazlone della Flom nghmale sui lotto che kwece i l 
trattava deUa pnpoMa, ben dhaisa, della confedeiaiioni della region* 
•La plattaforma nazionale cosl com e-nadat toI I eegretario dellanom 
pientoMeseQiorgloCnHnaKN-rKn*arebbeaccettati AmaggiDf 
•agione emerge dalle awemUee la grande dlitanza che e'e t ia le 
proposte del govemo, quaH pieannunzlats dalla Mampa, e le rlchiesH del 
lavuatori Lepoilzlonl del govemo wconfeflnatesenolnaccettBli l l-1 
risultatl di Mhanort saranno inveee reel notl oggi. m tutto i l Ptemonte, 
intanto, si aonotvoite fmora aoeniblee In 158 eilende metakneccaniche 
peruntotale di4aS24 addetn. Dl questl hanno partedpata ane 
assemblee 29.401 (60 J%>* dl coitoro ha participate al veto i l 7G,3%, 
doe 22.480 lavorotorl 

To di sohdaneta il tosto del pensio­
namenti di anzianita -Ognianno 
hanno spiegaio Sabbanni liaha e 
Angelelli - le stmie indicano in 
1 500 miltaidi circa il coslu dei 
pensionamenti di anzianita Per i 
prossimi tmque anm tioe lino al 
2000 I ammontare sarebbe com 
plessivamenle pan a 7 50IJ miliar 
di A sostenerlo ^enza gravare sulla 
linanza pubblita |X)lrtl)l>eioesse 
re i lavoraton dipendenti rinun 
ciando per esempio all imporlo 
tomspondenlc ad una delle lesti^i 
la retribute ma non lavorate-

ConMbutodi ioUdat le ta? 
Secondo le slime lornile da 

Fiom Fim e Uilm sono circa mez 
zo milione I lavoraton the atlual 
mente hanno Ira i J(l e 115 anni di 
tonlnbuii previdenziali e ossitura 
l in Di quesio mezzo milioin la 
maggioranza sono metalraeccara 
t i Propnoperquesto nelleasstm 
blct nelle falibntlit qucslacalego 
riahachiestoconpid forzadialtre 
alle Ire confederazioiii Cgil Cisl e 

ne finale la daremo sui memo- ha 
agg'unto dal tanlo suo il seHtetano 
generate della Cisl Sergio DAnlo 
ni Secondo D Antoni 6 stala rag 
giunta un mtesa di massima sulla 
scelta del modello contnbutivo 
menlre sui resto la dis< usssione mi 
zia ora- II segrttano della Cisl ha 
volulo sotlolineare che -Id iraltdtiva 
non e piu Iccnicd ma pulmca-
Quanlo ai rispaimi piewsti dal go 
verno (ISmila miliardi m 3 annil 
D Anion i ha detto che la proposta 
sindacale garanliste del rispanni 
su tulla la malena oggetlo di nlor 
ma la tu i somma & pari alia cifra 
mdicata dsl gcwmn Su quesio -
ha aggiunto il snwlacalisla - I e^e 
cuiivo non t i ha tontcstato nulla 
anzi ha delto cite quello t i l t e ill 
siillnienle non t lo lmt IM di |>ar 
lenza ma quello di rfrrivtm 

A bete: una riforma vera 
Antora tritico ma lorst piu 

•sod del solilo il giudi?io degli in 
du5tnali La Conllndustna - ha 
spiegaio len sera Abele - ha thie 
sto t he la riforma sia seria e tredi 
bl l t" Ed in particolare tredibi le 
IM.'r i mertaii l inanziaridlf inediot 
tenere effetti oositi\i sia suilassi dl 
interesse sia nei rapiMirti di cam 
bio E perthS la nlorma sia crtdi 
bile- Abete ha (alio presenle the 
deve prevedere "tempi contenuli 
Insommd «il nuovo sistema dei-e 
enframe a regime in rempi suftw len 
ternente rapidi- E il node delle 
pensiom di anzianila7 II govemo 
lavora ad una ipotesi legata all in 
nalzamento dell eta minima a 58 
anm entro il2004 ma alia Coiilm 
duslria the pure apprezza b sloi 
zo del govemo quesio aiKora non 
basla -Una valutazione tornpleSM 
va - ha dtt lo Abele - sara possiliile 
solo avendo un proi^ello tomples-
sivosulsistemaaregime sullenoi 
me transiiorie e t o n delle quaiilili 
taziomdellen urnemse varia bi li-

Hi I dl modllltare la loro prn|iista e 
dl inlrodijiri cnlen di gndual i t l 
piu morbidi nel pas^ggio dal v<t 
ih io al nuovo regime delle pciisio 
iiidianzMinia 

Alia vigiha del tontronto io l go 
verno si lanno seniire ai i t l t i di 
pendenti pubplici 

II wgrclara. gcneralt d i l la Tp 
Cgil Paolo Nerozzi soltolinea t o n 
lermezza'. the I armomz?a7iunt 
dei regimi pensKjuiiliti Ira dipen 
denti pubbliti e pmaii e una pre 
messa indispeiisabilc |)er l i ntor 
ma -Sarebbe ingiusiillabile - at 
lenna - il manl tn imtntodi toiwli 
ziolli t requisitidiviiMln jiubbllto 
impiego t btiton priialo | i tr I d( 
tesso alia pensione di auzidiii l i 
Luni ta dtroga devt nguardirt i 
lavorlusuranli kdonnt ilavorolii 
ninmubil i td- Mdldlmedi niaKn 
si pnvileL,io per la t t t ssoa lk | t t i i 
sion di anzianita ila |Mrlt d u ill 
pendenli pubblm den. I S M I I <n 
tompLGiiatd dall<i LannlLvioi ie 
antht digl i svanlaijii - I ' t i qutsta 
raglone - d i t t Ntrozzi -J<i1 pruno 
Utnnaio % la t ia ' * iiensioiHlJili. 
della retnbuzionc dei jiuhblKi di 
|) t l ldt»l l ijevi. tss t i t inli_ii> il K O I I 
I indusiont dcllt toni|x>ii.iizi .H 
tessone^dellatominnenzdniatu 
rata 

http://Hmttidleta.il

