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Pensione pit1 vicina
per chi era «bloccato»

& ROMA «Entro ot 1996 1 240 000
lavoraton che finora hanng subiio
blocchu delle pensiom di anzianita
saranne wih fuan 1l cosio ¢ eleva
to ma dobbiamo pagarlor Parola
di Lambertc Dimi presidente del
Conaglio It costo sarebbe maoilto
elevato se Lome un wme che stra
ripa andassero lutl € subxo 1o pen
sione dal 30 glugno come prevede
la tabella di marcia sulla rlorma
delle pensioni £ per tuth sinien
dong non solo 1 65 000 che erano
nmasti del blocco Amato del 1992
ma anche 1 sopravenuti dal set
tembre 94 incappat nel secondo
blocen quelle del govemo Beru-
scony che doveva terminare per
tutt lo scorso feblyalo Suctessiva
ente niervennva § accerdo pover
no sindacal del ¥ dicembre 9
tquello sullo sstratcto-) 0 base al
quale un nuovo decreto prolunga
va questo bloceo ino al 20 gugns
1905 comvolzende queth che el
[rattemp = nella prima metd di
quest anno = hanno maturalo O
maturand it dintlo 2 pensione ant
¢Ipala

Il mstale di quest soggeth sarel-
e a quola 240000 come dice |
presidente Dim E nelia grande n
tesa sulla rilorma naturalmente s &
parlato aiche di ko che con lo
shamamente al 3 gugno fanno n
spasnnare 2 501 mubaedy S ¢ parla
todi lom ¢ s sono concorddle va

a ROMA Ecco nelle sue hnee
tondarocinal  che Cosa prevede
per 1 lavoraton dipendent prvat!
o serazio | accordo fra gover
no ¢ windacat La matena & davwe
o complessa & naturalmente o
wenTrd e b e 1l o de by
miwo del disegno dile gge prima di
avere cofczze assolute Fino od
ogg 1 guadro o ssotanzialimeate
quesli;
Pensions dl anzlanita nps. | 1
vuratgn dipendenh privan pottan
NG ant OFd alidar i pensiem: con
135 anm di anzianid ma a quesic
chleno 51 aggngenn vincoh di eta
anagraliva & parte dall microcion
Ira 1 3% ani di lavoro con 52 ami
thoservizio per arrwvare nel 2006 ar
57 vahdh anche ol o 2008 Dun
ique nel 96e 97 polranng andare
LOSE N PERSICNE (plor che svran
ne 35 Anm dy coninbut ¢ alseno
52 anneclreta Nel 98¢ 99 sempre
com §% anmu di contnbut senarn
10 53 o drotd Nl 2000 e 20000
lirmte salrd o 54 anma nel 20072 ¢
2iN33 o 05 nel 2009 ¢ W05 a 56 dal
200600 pon 2 5T anni {sempe con
15 wivn ch contribuly Letd ana
wrafic o nchnesta nsomma sale du
ub anfie ognt due Lon Lanziantda
Lavirathva forma a 35 anmi Ma lac
Lessa alla pensione i anzianita
pue ch Lavira da i tempo © ha
ORI 1ates YIreane & Bara Mo g1
chie tla wi altra sleada

1A Ve Loty aule | el ana
1 elabiva nl AN S ROy e
el [osione dy anziantla cane 3
anm diconmbuty il 96 957 98
con 3T anm (1999 306 con
w2001 S con 34 nm
AN 20T con Heanie o 2
oftie ) revguesil preovist per 1 anng
200K 15T annn di ¢t aliagralika o
Vi v contnbule oppuare 10 annedu
cotrbuts nxdipe nedends mgnte dad
Tty restanc vabdi inche dogo
el seadi nza por uth coln
che s seraAo e ol )
i e b gy TR i o
contthipuly Perclumvet e all sstiw o
sledtr Do bk e ol 1H el ey
ez s non ot el
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prartiee Lt sea partinc ke n
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1 prio ad uscire dal lavoro, in settembre saranno ¢ la
voraton € te lavoratnct «stoppati da Amato Poi i sca-
ghon: successwi, tocchera finaimente a tutf gh alin rag-
giungere It traguardo della pensione Complessivamen-
te, sono i tutto 240 000 persone che stanno davwero -
rando un sospiro di solhevo E se la riforma dovesse tar-
dare ed essere varata dopo il 30 giugno? Lo «sbloccos
sara comungue garantito da un decreto legge

RAUL WITTENRERD

v dwestre dalle gual potraihne
usare dal biocco  Considerando
che a 4 000 de1 bloccat €4 Amato
Lhe sl erano dimess cert di coilo
carsl & ipusc a gennale ¢ quindi
eran) nmash senza shpendio ¢
senza pensione 1l governo Dini ha
213 concesso Ul pensionamento

Le «inestres sono drerse a se
conda dell annd n L s1 & matra
o] dinit 4 penskne ¢ Jen al mu
nislera del Lavora gh ssheipas era
no allopeta per fissare gh ultimi
writen 1 pid dettaghat per | usila
da insenre nel disegno di legge di
rforma < he il Consigho der tumsin
oy voneed) dontebbe varare i mee
g che 1l Pardamento né comme
tesame [ prossuna sethimand

[ o s dovesse saltare fra Lame-
ra © Senato il lernne del 30 gm
enG L ornd samo af bimike ) ? Coa
la nforrna che non ¢ ancora legge
bty 1. 240 000 potrehbero ahdare in

pemsione subwe  Per quesio lo-
nerlamento del govemo ¢ quello
di eshiapolare gh articoh sul bloc
co ed mserdu m un decrelo Jegge
da emanare pnma appunte della
hne dh gugne B ora eoco le dne
sirex

Bloccati ned 1993. Sblocco dal
settembre 1995

Bloccatt nel 299395, Quatro
nestre | anng Prossimo  genna
apnic luglic cttobre per guest il
blocco e prolundato diset mes!
Diritto & pensione maturato nel
1996, Maturalo nel pnmo seme-
SIfe LsCa @ oltubre 1996 matura
1er mel secondo MMestne usclta a
gennawn 47

Diritto a pensione maturato net
1997, Maturalg nel primo sene
SIEC UsCita o lughicor 1997 maturato
el secondo inmestic uscibd o
gennai FHOY

Politica

ACCORDO SULLA PREVIDENZA. Shloccatis 240mila lavorator fermati dagli stop di Amato
Ry LSRR B 5 st et o @ Mastella, Andranno in pensione da settembre, scaglionati
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fra i 57 165 anni diéth

B CON 18 ANNI DI CONTRIBUT! E OLTRE
« Catcolo retributivo secondo le vecehve regole

B PERSIONAMENT! D} ANZIANITA

1} Vincolo anagratico crescente con 35 anni
di contributi a pastire da 52 anni nef 1956

2) Senza vincolo d'cth a partire da 36 anni
di contributi nel ‘96,
sino a 40 atni nel 2008 (e olire)
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Giovedi 11 magg;; 1997
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COME CAMBIA L’ ANZIANITA

PENSIONE ANTICIPATA PRIVATE
mwﬁemmﬂwmwtuui :
poasonG andare M pemmimrﬂoﬂconssmn\
ai contributy, fing all anno i Gul i rikorma andra
areqlmedun‘ipotul B che siablisce nvace | limitl
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Domant largo al giovani
e ai «fondl integrativi»

Contivulamo oggi con Hnostre Sportelic pensiond-. Dl cosa
5} travtst Semplicemente, voglamo provare a spiegare nel
dettagho 12 iforma dela providenza. DEE la nostia «Zuldas
8§ accupa dei lavoratori dipendent) privati » deflo «siocco- &R
colore ¢he erang statl stoppati da Amato e Mastella

D i affronterema i capitoN del neoassuntia del Fond|
integrathd. Due avvertenze, Primy: git articoli che
pubblichiamo sono desvall datle <Linee ol accordo-
ratificate wned) a Palazzo Chigh, un documeito amcora non
perfettamente dettagilato. Secondo: per avers cortezze
totali occosrera avers il testo deta idorma vera e propea,
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che dovrl essere varata dal Parlamente con vna legge ad
hoc, Ricordiam intanto ka Nnea verde attivata dalla Cgil. Il
nurneso & 1670 14.971. Funziona dal lunedi al venendi (10.

12/17-18)

'anzianita non scompare

Le nuove regole per i lavoratori dipendenti

Come cambia la previdenza per 1 lavoraton dipendent
privati? Punto per punto le linee londamentali della r-
forma, a partre dal snodo anzianid, Attenzione & sba-
ghato pensare che e pension di anzianita st esaurtran-
no nel 2008 Eceo perche £ sono criten ancora da de
finire per il «doppio» binano de) lavoraton e deile lavo-
ratnci che al 1! gennaio 96 avranno meno di 18 anm

dicontributi gia versati
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Enrico e Mario, operai:
S anni di differenza

Enrico ha 49 anni e lavora gia da 34 Eper hii, e pergh
altvl come tul, che il sindacate ha insistho i plo nella
trattativa con i governe Senza riforma, infatti, Enrico
e potuto andare in pensione gid nel '96: a 50
anmd, cof 35 anni di conttbutl Gra deve aspetiare un
altro anno ma, ragghungende | 36 annd di contributi ped
97, neste ad aggieare I'ostatol dolle sogia 8 et
anagrafica (52 anni per H '96 ¢ il 'ST, ma con 35 annl
o contributi). Ol‘terrﬂqulndilapensionsas:lmnican

oggi, ovwerd, hel sup caso tenendo come base 11 2%
della media degll ultimil sette anni dl retribuzione.
Diversa la situazlone di Mario Anche lul ¢ entrato in
Fabbwica presto, a 17 anmd, e ha sulle spalle 27 anni dt
contributl, Senza riforma sarabibe andato in pensione a
52 ann o ota e 35 dl contributi ned 2004 Ora, invece,
avra s1 b pensi icolata do le hi
regole del retrit , Ma per godorne dovia aspetiare
# 2008, guando avra 57 annfd eta ¢ 40 0 contributi
all'attivo. Fa esattamente parte dl quetla -fascla di
sofferenza che anche il sindacato sta carcando di
considerare Perora, perd, pub splo sperare che be sue
mansloni slano fra quelle considerate -Usuranti-

36 di contributi N pecilcalcol
dali'importo che gli soetta.valgnno te stesse regols o

Luigl, un lavoratore
con molte scelte da fare

Liigi ha 35 annl e lavoea gli da dieci alla data
Jfatidica del 1* gennaid 1945 Ha quindl meno df 18
amidiamrizfo.l.asuaeunacondmuﬁ

izl Dopoll 1® g i del 2000 potra
seeglme seoptare per ) integrale applcazione del

dendg dello to- di wn anno sull’'etd anagrafica
per 1a penslone di anzlanitd

{s| chiama metodo ded pro-ratal per gh aond di lavoro
che ha gia all attive varrea il sistema ratributhvo di oggl.
con |l calcolo del 2% sulla media degh stipendi di tuita
lavita lavorativa prima ¢ dopo Ia riforma, parte dedla
pensione sard invece calcolata con il sistema
contributive, sulla base del contributi acereditatie
varsatl dod 1° gennalo 96 alla data del
pensionamento

Fatt questt calkcol, che fanno propenders per

un pRTone nettaversa il cmﬁbuthowmemﬂam

s restare In un slst
misto Nel pima case, pntza andare In pansione a
partive dal STesimo anmo d #1a, guindi rel 2028
Requisitorichiesto B anni di contribuzlone effettiva
Se andea sublto, sari leggerments penallzzate a 62
anrih aves dhitto alla p pleria mentss oo aupatla
165 godra il una plecotd maggiorazione
Se scegiie imvece ta soluzlone mista, per | ingresso

convenlee'rbe antro 4 anni kuigl potra apche deckiera
¢ farsi una pengdone aggluntiva: quanto il datore 4
lavoro ha gia to per la sua liquidaziorne non
sara toccato, mapor ik fituro il 2%

dedl accantonamento pef l Tir potra esseve indlrizzato
verso Il Foniio di previdenza integrativa deltla sua
categoria Nel Fonde, aifre alle quobe di Tir,
confluiranng anche il 2% del salarie amvo percepltc e

all eta dellap sono da definire nuovi requisiti il 2% delia retribuzione annua versato direttamente
(tra gli attuali criteri del 65 aned di eta anagraficaper  dall azlenda Guesta Ita- del 6% annuo dara
1a pensiotte i vecchiala e ) 20 annidl comtributi e 4 {uogo aduna che, al della

nuovl 57 anni con 5 anni di contributil Ma quante
prendera? La sua penslone sara caleolata in due quote

Enza, i bambini, I'ufficio
Doppia fatica, ma...

£nza sa che gia che la Coskiluzione all arhicolo 37,
garantisce |a tutela dellamatemite 53 anche che: per
fer comed wanmve spphoate e pomne della
legge 1204 del 71, Ha diritto 2 non laverare nei due
mesi precedent al parte e nel tre meg) successM alta
ta dgel bambino E1 bl .
durante Ya yuala la madre non deve lava!are Per
gueste periode le vengonsversati conttibutt Rgwiakhd
Poi, se vuode ha dirltto ad altei 6 mesidl astensione
«lacaltativa durante il primao anne di vita del bamb

Luigl potra percepire In parte n uh umica soluﬂone enr
parte come rendita

Ora |2 tforma consente a0 Enza di avere accrodit]
figuratn peri pefiod dedicath alta cura o0 Tigh fino 2
Gannd 6 mesi per ciascun figlio fino 2 wr massime di
due anni In aggiunta a quants gia previste Seinvece
ol allontanera dal lavoro per assistere famitlan inablil e
comidventi (gl soprai 6 annk dl etd genlteri marito}
avra a disposiZione 30 giowmi ) anno par yn massimo &
18 mesi nell arco detla vita tavorativa

£nza, lavoratrice madre, avra pol Reonosciulo un
-Benus- penslonistico Spanitii vecchi canque anni di
antictpo delta pensione per tutte le donne rispetto aghi
uwoTnine opEl pet e mamme chsara un abbassamento
dell eta Ini i al

a durante le malattie del figlie che nos abbla ancora
comnpiute tre annt anche per quesh perodita
copertus Agurativa o garantita { alewens fine al
31,13/ 92 Peripesiud| succassivi e aperto un
contenziose con | Inps}

pad a4 mesi perogri figlio sine at
massimo tiunanno In albernativa Eng poira
sceghere, Invece deft anticipo dl utitizare il bonas
per aumentare L imporio deliapensione ataverso

| appl diunce maggiorato (un anno
fing & due Mgi due anni dai tre figh in pol )

reale Le fasce al disotto der 18 m
fiom perd 4 pariiee dal 2N e Lon
mitrdl & hormpr defimily tra governio e
wadacan  sarnno mdkizzate m
misdra aggiote mspetio alhinfla
ZINL
Eta pensionabile | or ¢ty passers
al sisteiid Cormbiutive non 1 sad
pitkuh eta pensionabife radiziona
les s putrd lasciare il lavoro fra 157
e B ainl ch ela Lsaliguota d
LoV rsIones Che concorerd o de
terrmngre Hmporto defla pensio
ne ¢ nienta lletd sdeaber i 62
anmi (valire 3514 ) cala legger
mente prmma (4 719 457 ann) ¢
cresce par ol lavorerd i pg
4603y Perolovo con pw dh 3%
ann e Che non avranio optalo
per il passdBRIc i vistema contyt
butive resloranne i vigore I at
tuah regole fino ad amvare bl ann
per le donne e 65 por 2h uomim
il 2060
Dinitty alia pensione, Chi entrera
nel slema CONtMbulve per avere
dint alle pensione dovia e
malurato 3 atm di contnbule el
Lm0 defiio Wavita comspondLnm
d lavery  dffettivamente svolto
1 quinch e figuratna g ¢ alla mato
ZI0ne i i ratlamento peisi
nislcn part ad dlmone 2 Easse
it woc sk LBl 200 nuta Lo
arnue | Por it gl alter varrani
anmora I attual v gole che preve
done 17 i dicontnbull dosting
tagresco mfno g 20nel XK
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