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RIPORMA DELLA PREVIDENZA. Incertezze, duhbi, affermazioni e domande ricorrenti 
•^•t, < ' t^H-xtirfM*** Proviamo a dare qualche prima risposta ai lettori 

Pensioni, sara proprio vero che 

FALSO 
Le pension) di anaanila con 35 

anm di contnbuti nrnangom 
Viene mirodotlo un iimile di eta 

sopra il quale si va in penswna di 
anziamla con 35 anni di contnbuli 
COD I intera pensions alia quale si 
ha dintto senza nessuna penalizza-
none II limits di ett per il 96-97 e 
di 52 ami par poi satire nel 2008 a 
57 anm lutli coloro che hanno rag-
giunio quests ela potranno airfare 
in pensions dl anzianita con 35 an
ni di contnbuli senza nessuna pe-
nalizzazione Inoltre tutti coloro che 
tianno uneia piu bassa di 52 anni 
nel 96 e 97 potranno ugualmente 
andaie in pensione di aniarala se 
matureranno 36 anni di contnbuti 
Nel momenta in cui ci andranno 
prenderanno il 2% per 36 anni e 
cioe il 72% del salano 

ESEMPIO 
Lavcralore che nel 1996 avra 52 

anni o piu potra andare in pensione 
dal 1996 con 35 anni di contnbuti 
con il 2% di lendimemo (70%| 
Lavoratore che nel 1996 avid 50 
anni di ela e 36 anni di contnbuti 
potra andaie in pensions dal 1996 
con il 2% di rendimento (72%) 
Lavoraiore che nel 1996 avra 50 
anni di eta e 35 anni di contnbuli 
potrS andaie in pensione nel 1997 
con il 2\ di rendimento (72%] 

w 
E se non basta 
ecco di nuovo 
I numeri verdi» 
t vera? E fatal? la rlforma dalle 
pension) ancwa non s le££e, ma e 
gla difficile dtetricarsl nel suol 
maandrt. Cerctilamo allots dl fare 
un po'dl chlarazza. Ecco, nella 
grande tabella qui sopra, alcune 
delle affemuuionl, o del queerH, 
piu rlcorrentl in questo partodo. 
Sono red the *l ripetono neHa 
domande del lettori come nalla 
assembles dl lavoraterl e 
lavot atrict. Le ilsposte sono 
costrutte da Roberta Lorenzoni. 
della Cgil EmHia Romegne. Nel 
prosalml gloml fomirenw, nel 
dattaglie.altfa delucldaiionl 
Intanta, chi voole saneroe di piu »> 
tempo reale ha a disposizlone t 
-numeri verdlteleionkiatUvatlda 
Cgil. Clsl e UH. La ehfamata e 
eraturta LaCgHrtspondeal 
numero 1670.14.9 It, dalle 10 
aHel2edallel7aiiel9 LaCW 
rtspondeall 167.217.217 dalle 9 
alls 19, menlregtlesperU della Ull 
Bono a dfsposWone 
all 167.234 2S2 dalle S arte 20. Un 
impegno stoaonUnailoper tutte e 
tie le confederation!, che 
prosegulri neHe prosstnw 
setttmane, M modo che ciascuno 
abbla Informaztonl sufflclentl sia 
sul dlsegno dl legge che approdera 
in Portamento, Ua su quanto lo 
rlguardadirettaniente Sapemedi 
piu. Inoltre, non puAcheeseere 
utHe pei odentaisl net noto che 
lavoratwl, lavoratricle peniionatt 
esprimerannoa breve suU'accotdo 
ha slndacall e governo. 
H iMniatoro del Laiforo. pol, la 
gapere che da mercoleta 24 
atUvera a sua volts II -numero 
verde- 1ST 25S.2SS II seMzIo 
himloneradallimadialvenerdi 
dalle 10 alle 18 a cure delle se* 
perlferlehe regional* del rolnbtero 
dal lavoro, dl quelle dal Ttsoro 
dell InpH.dell'Inpdap.delllnall. 
della Regions SldHanae delle 
Province autonome dl Trento e 
Boliano, 

FALSO 
Nel 2008 va a regime il Iransito 

no e da quel momento in poi si po
int accedeie alia pensione di anzia-
nrta con 35 anni di contnbuti se 
compwti 57 anni di eta pntna dei 
57 con 40 anni di contfubuti Per 
chi va con il sistema nuovo qumdi i 
neo occupati dal 1/1796 o coloro 
che opieranno per il caicolo conln 
butwo. ecco cose prevede Imiesa 
pensionamemo Hessibile dai 57 an 
ni at 65 anche con un numero di 
anni di contribuzione inferiors a 35 
minimo 5 prima di tale eta con 40 
anni di contnbuaone 

FALSO 
La spaccaturalra le generazioni 

e gia in esseie dovuta ai prowedi-
menli Amaio con i trattamenti di-
versrficaii tra chi aveva al 31/12/92 
piu o meno di 15 anni di contnbuti 
ed ancor di piu per i neo-occupati 
dall 1/1/93 in poi Con 1'intesa in-
vece sivaaunrecuperopeMege 
narazioni piu giovam prospettarido 
per lore un sistema Hessibite, che 
nconosca maggiormente sduasoni 
pamcolari (lavon precan, olsconli 
nui periodi di studio sec), che 
tenga conto del mulalo mercato del 
lavoro e sopratlutlo dia cerlezza di 
una prestazione pubblica dignrtosa 

_lta 
A Impor tvMp^WlnH) lavo-
ratrtci, in p i ^ ^ ^ d l ottenere II 
Battameniopeltitonlstlco.Dt 
coMsguMiza, il riqulslo rninlmo 
dl 5 anni con cui tutti possono 
accedtre al si stoma a di fatto una 
presamgiro. 

FALSO 
Anzi, nspeito all'attuale normatj-

va mollo vi e di mepjio nelhmesa 
Intanto ci si dimentica che con la 
legge attuale it requisito per avere 
la pensione di vecchiaia 6 <k 20 an
ni e I eta per andare In pensione di 
vecchiaia sara 60 per le dome e 
65 per gli uotnim entro il 2000 
L elevazione di detlo requisito con-
tnbutivo fatti saivi coiora che ave-
vano gi3 maiuralo 15 anni al 
31/12/1992 e qualche altra ecce-
zione impediraapareccrnelauora-
Inci di aveie la pensione di vec
chiaia 20 anni sono tartti' Con il si 
sterna nuovo invece le lavorainci 
ma anche i lavoraton potranno an-
darsene prima dei 60 anni (o 65 gli 
uomini] m tutti i casi maturatt 5 
anra di conlnbunone efletliva a 65 
anni avranno diritto alia pensione 
mdipendenlemenle dal suo am 
monlare Non va dimenticalo che 
anche per quel che si nfensce ai 
lavon di cura o alia matemila nella 
mtesa vi sono cose innovative per 
chi va con il nuouo sislema quail 
lanticipazione dell'eta di accesso 
alia pensione o una prestazione 
piu elevala se la lavoralnce ha 
auulo uno o piu tigli e maggion n* 
conosamenti figuralivi per leduca-
zione dei tigli fino a 6 anm o per 
lassistenzactfigli comugeogem 
lore in situaaone di giavila 

ramenli«i_ 
piu (avwwoBTJ. 
Seconds ttsi. Tpubblin dipen-
dMitlsonolMtaswti. 

FALSO 
1° I pubbiici dipendenti, ed i la

voraton dlpendenli in genere 
avranno da gennaio 1996 regole 
uguali per accedere alia pensione 
di anziamta o a quella anticipata 
Non va dmenticato che i prowedi-
menh Amato avevano garantiio a 
coloro Che avevano maturalo il di-
ritto con le vecchie rpgole al 
31/12/1992 il manienimento del di
ritto Poi sono intervenuti i Mocchi 
Ota, * vero, che si lasoa la possi-
bilrta (non piu per6 con 15 o 20 an
ni di contribuzione) di andarsene 
anche senza aver maturalo i 35 
anm o I'eta anagratica prevista ma 
nmangono anche le penalizzazioni 

2' Non sono lartassati i pubbiici 
dipendenii 

Tante sono le cose che migliora 
no la toro situazione la entrata nel
la case pensionable degh assegm 
accessor! (non e cosi oggi) la 
estensione delle norme previste 
per il setlore pnvato reialivamenle 
alia pensione di inabilita, ala pen 
sione di reversibilila, alia integra-
zione al minimo la eslensione a 
partite dai nuovi assunh nel settee 
pubbbco dal 1996 e con gradual 
a tutti delle norme relative al tratta-
mento a line rappono viqentt per i 
dipendenti del settore pnvato I'ab-
bassamento del limrte di eta per il 
pensionamento ct vecchiaia per le 
lavoratnci dipendenti oubbliche da 
65 a 60 anni a partire dall 1/1/96 

unl, 
per t l n a n t a W ^ ^ ^ ^ i z a conv 
r>ementare.cc«eonandocosin-
sorae finaiuiaifSlngenli in mano 
adassicufaiiontjtanche tec., 
che I t uMtaeranno • Info ptaci-
manto eon R riscMo per I rispar-
mliM lavoraton. 

FALSO 
Oggi i Tfr e per i daton di lavoro 

un consislente sistema di autoli 
nanaamento a costi molto ndotti 
Intatti I'attuale cnteic di nvalulazio-
ne del Tfr non nesce a copnre sem-
pre nemmeno il tasso di mtiazione 
reale La posstoilita di utilî zare il 
Tfr, con rendimenli garantiti di al-
meno 3 punh sopra il tasso di infla-
jTjne reale per adenre ad un fon-
do di previdenza compielamenle 
conlraltalo 6 consentire al lavora
iore di mveslire soldi suoi in modo 
migliore Va ricordato die 
•I adesione al londo pensione e sm 

gola e volonlana 
•gli organi di geslione e controllo 

dei tondi sono a rappiesentanza 
pantetica (lavoraton e da Ion di 
lavoro) 

•i controll i sia sui geston conven-
zionati cne sui londi sono motto 
stretti 

FALSO 
I prowedimentf detemunano per 

il Irienmo 95-97 un nsparmio rile-
vanle e anche in parte superiors a 
quello lissato da Berlusconi nella 
legge linanziana (I5mila miliardr) 
Mel medio penodo i nsparmi sono 
oV lOSmila miliardi e consentiranno 
di conseguire lequihbno finanziano 
del sislema previdenziale senza 
aumenh di ahquote 

Angius (Pds): «Un si per migliorare il futuro» 
-Capf^co b spin lodi L I I I drk3ndedir i t t icheSJsentonoofte 
si - dit e Gtivinu Animus - n.d un prevalere dei no taf\or 
^erobbe in Par lumpntonor i th i vuolemLgliordre lepensio 
ni md clu Miole tdijlidrlc Lome* Berlusconi che vo le \ad i -
struggere U previden/a pubblica E nel concludere uno 
schietto dibaltJlo fra i lavoralon lonnesi del Pds lancia un 
dppello 'Saremo piu fort! in Parlamenio se dalle grandi 
fabbnchedelNordvc i raJ I st altdnfurma* 
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Fondi integrativi: d'accordo 
Cipolletta e Cofferati 
"Stiamo fuori dalla gestione» 
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