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PARTITA DEI REFERENDUM.

«Chi rappresenta chi?»
Sfida sul sindacato

E il Polo boicotta la nuova legge

Sono ben tre i referendum sulla rappresentanza sinda-
cale: due sull’ant.19 dello Statuto dei lavoratori che ne
detta le regole per le imprese private e uno sul decreto
legislativo n. 29 che riguarda il pubblico impiego. Soho
referendum nati all'indomani dell'accordo di luglio

1992 sul costo del lavoro all'interno del movimento sin-
dacale. Il Senato ha gia approvato un testo che potreb-
be evitarli, boicottato perd dalle destre alla Camera.

& ROMA. Che sul 1emna deila rap-
presentanza sindacale to Statuto
dei lavoratori (la legge 300 del
1970 mostri | segni defl'ysura &
questione nola gia da tempo, Og-
fetn principale delle crivche a
partire dalla seconda metd degli
anni Ottanta @ stato §l concetto di
sindacalo maggionmente rappre-
sentativos cofitenute nell’art. 19
dello Statute che, di fatto, ba con-
_ sentito a Cgil, Cist e Lil di avere per
anni it monupolio  pressoche
esclusivo della rappresemanza dei
tavoratoni nei luoghi di lavoro. Ma
in veritd questo della rappresen-
18nza efa slato un aspetto partico-
larmente controverso anche all'at-
o delf approvazione dello Satuto
ded lavoratori nel (970, fino al pun-
to di costituire il principale mativo
dell'astensione da parte dei gruppi
padamentari dell'aliora Pei.

Lo scoivtro peghl annl 80
' Comumquie, fino a quando & du-
rata la Federazione unitavia Cgil-
Cist-LIi} )a questione - risolta di fat-
10 attraverso il rapporto lstaurato
tra Federazione e Consigli di {ab-
brica dei delegati di reparto eletti
da Wit i lavoratos - non ha awto
grandi conseguenze. I problema
toma di prepotente atiualita quan-
do lo scontro sulla scala mobilke a
" meta degli anni Ottanta wavolge la
tederazione unitaria. Da quel too.
mento - anche a causa della scie-
rosi dei Consigli di fabbwica in molti
a5t nop rielet per decenni — #
problema di nchti rappresenta chis
nei lwoghi di lavoto & all'ordine del
giomo. Incominciano a essere pre-
senltad i primi progett legislativi e
Yo stessa Cgik o fa e di
una proposta di legge di inizialtv

SIERVIS]

Morese (Cisl): «E solo
un attacco ai confederali»

popotare sulla rapp

delle controparti in sede di nego-
Ziako, uiizza ta nogione & winda-
cato maggionmente rappreseniati-
vo+ gia nefl'occhio della bufera a
causa delle conseguenze dell’ac-
cordo del luglio *92. La Cgil ingoia
# vospo a pob st adopera a non
far appticare Ja norma.

| referendum sullar. 19 invece
all'inizio sono promaossi da soggetti
diversi. I§ movimento dei consigli e
Fssere  sindacato
quedle meno wadicales, che cioé
abroga il principio della maggione

L'accordo del '92

£ tutiavia Yaccordo sul costo det
lavoro det 31 lugiio del 1992 che
mpAiTe una jore atcelerazions &
apre Ja strada all'iniziativa referen-
daria. Stretto dalie pressiori di Cisl
& Uit e della companente socialista
delta Cgil, sotto il pesc della spada
di Damocle delle dimissiont di
Amato atla vigilia della ormat inevi-
tabile svalutazione della lira e di
una vera e propria bancarotla del
bilancio pubblico i un govemo le-
gitimato a prendere prowedimen-
ti, il segretario generaie della Cgil,
Brunc Trentin, firma un accordo
che egli stesso delinisce druttor,
La reazione netle fabbriche non si
{a attendere £ aswume walti di vio-
lenta contestazione al sindacato
confederale per tuito 'autunno el
corse delle manilesiazioni contro
la legge Ananziariz del governo
Ainam. Sone i consigh di fabbiica
che guidano guella protesia che
danno il via, Insieme alla minoran-
za ilena deta Cgit, alla campa-
gna refendaria sulla rappresentan-
26 considerando l'accordo di lu-
glio del 1992 come la crist estrema
del principio i rappresentabivita
sancito dallo Statate ol Yavoraton.

E i referendum sulla rappresen-
tanza diventano immediatamente
tre. | primi due sono sull’art. 19 del-
lo Statuto del lavoralon menire il
©rzo & sullan.a7 del decrelo legi-
slative 3 febbeaio 1993, 0.29, che
regola il nuovo rapporto di lavoro
nel pubblico impiego, designato
nel gergo sindacale col termine di
wprivatizzazione. Questo decrets,
disciplinande il siconoscimento

Il «eno» del numero due di via Po

tivita ma vincola Ja fa-
colta di rappresentare alfatto di es-
sere cofuingue soggatin cedazia-
le. L'altro, promosso dai Cobas, in-
vece riconosce titolarita di rappre-
sentanza a chiungue anche a pre-
scindere dal latto di aver stipulato
un contratio di Yavore. Poi nel cor-
50 della raccolta delle firme per la

ntazione Conslgii e Cobas si
m mubiiah g ambedue
queshi, ma cié non loglie che le
differenze tra i due sono rikevanti,
in quante i vincolo della funzione
negoziake contenulo nel prime dei
due refenduom, compona i fane
che il diritio di vappresenlanza &
anche legato al rniconoscimento
della controparte. E la differenza &
tale che, mentre per quells pro-
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La rappresentanza, questione esplosa nel "92 con I'accordo
sul costo del lavoro. C'era gia un testo per risolvere la materia

Smuraglia: «La soluzione

ci sarebbe
Basta solo volerlo»

Gabrielia Mercadin|

2

mosso dai Cobas la Cgil ha vinco- Senonfosse perio Jegate agh Intoraziendal. Tuth Flavorater!
'g‘j:‘; ;ﬂs"iﬁ”ﬂ"’deo W‘“'}E'a;rg’i’:;;ﬂﬁ altl quesiti referendan, sulin hanno diritto s afotborate «attivo.
rigenti sono liberi di fare |a scelta  TOPRrAntarzasindacule ik aqpiniva llvoln e sagretes
che ritengono pi giusta soluzione clsarebbe, Essaésista  Seguefl sistema proporzionals, la
' approvata al Sonoto, spartiveda  perfodiciti delle Fisu i o) tre annt
It sealdesoner dl Pannelia untostoslaborato dal prasidents et ladecndenza se non vengono
Comunque il cammminy di questi  defla commissions Lavoro, Carlo  THinovats. Exse hasno diftt 4
relerendum & divemato accidenia-  Smuradia, maziaComora ~tve  “EIMEZINE. cansuliatione,
to anche perche nel corso diquesti & in corso Festruzionismo swlla reohtrattazions., Hanne dicitte a
mesi sono stali accumunati 2l ¢al-  soluzions data al problema delie promucvent i2 costituzions delle
derone di quelli promossi da Pan-  quote slidacall—forsenonsone 12N | Windacatistipuiant! contrattl
nella Slitati di Un aNM0  CAUSA  parlerd neppurs. Slamo rigscitiag  CONeLivinazionali, chi ha un
della cointidenza CO) vDIC POfiO  giaborare uma seluzione - dice Ovariace di ottt park ad 3% dol
del 1994, nel lessico comune di  guuys s chevalncontro lavoratort of quell'Wnita produtiiva
questi mesi sono stati aggruppati fevendar euitands o amiinistrativa, chi raccogiie e
con quello sulla ritenuia sindacale ': i della Nrme & slmeno X 3% degll
nella dizione comune di referen: montazione ': m““‘“ occupatl. La capprosentaliviti- ot
dum sindecati- Per questa vagio.  Tappresontanza:, ogni sindacato & atablitts sublx
ne per aicuni setiori del sindacali-  Smuragha, comertitodalSenalo,  bage del seguentl reqoisiti che
smo confederale essi, al di 14 delte che lo Rau pr hlsogna avers satrAmbi; nimer
intenziont di chi li ha promossi e 9Ssere Costitulte subsss slettiva  degRiscritti non interiore 21 5% dal
delt'occasione che |i ha provocati,  #ntutte e aziende. Perquelle sl i lavorator) dai azienda e nummero
cooconone alla campagna anti-  soitodeids dipandentiche o sl vt atte staziond delle Ben
sindacale promossa da Panneila..  Statutodel favoratnrl ssciudeva anch'sssa moninferiore 8 5%.

Il «Si» dei Consigli

Paolo Cagna: «Scelta
di democrazia»

RITANNA ARMEM

am ROMA, La Cisl voterd no a htt atre i refe-
rendum sulla rappresentanza sindacale. Un
no deciso, netto, inequivocabile. Per it sinda-
cato di Sergio D" Anioni | e referendum pre-
senlail daj consigli di fabbrica sono un attac-
co al sindacate confedarale, un segnale di
corporativismo e di aziendalismo. Crindi da
mspingere in blocco. Raffaele Morese nume-
10 due det sindacato di Via Po splege tuti i
motivi della posizione de! suo sindacato.
Avate deciso tre no, Perchi
Perche guest! referendum hanno un signifi-
cato solo strumentaie. Sono un aftacce al
sindlacalisino mniederaje.lf;iu‘rﬁ) :ﬂbﬁsg..l "
E allors 5 passassered
wantireste sconfitti?
Se passassero 1 8) sl luophi di iavoro non
accadrebbe assolutamente nulia da mo-
mento che la elezions delle rappresentan-
2ze sindacali & gi regalata da un accordo.
Ma propric per questo i referendum in gue-
stione sone strumentali ¢ da respingere. 8
traita di un plebiscito contro i sindacato, di
un attacco alle tre confederazioni.
M voi deila Clal nen accettate nessun al-
tro sindacato s& non quatic che gié c'd,
Hon & on wbtaggiamant, almena, poOco
ploraliata?
Neanche per sogho. Noi siamo per il plura-
lismo stndacale. Ma vogiiamo che ogni sin-
dacaloconli per quetlo che &, per la sua for-
za e per il numero dei suoi seritli. Non ¢i
piacercbbe la proliferazione di piccoli sin-
tlacali € organizzazioni di ogni tipo. Non ci

% n

piace il corporatipismo. E vogliamo anche
dei criteri per definire quali sono | sindacati
pit rappresentativi. Propric per questo
chiediamo una nuova legislazione, una leg-
ge che contenga le regole per definire | sin-
dacali pilt vappreseitation.

Ma una legge ¢'d, E passata al Sensto e

ora stentd a passare sia Camera anche

avbinon place. Perchis?

C'& un parte di quelle norme in discussione
che condividiamo e una parte che non ci
piace. Siama d’accordo ad esempio sui Crj-
teri deliniti per individuare i sindacati pin
fapprensentalia.

E W disaccordo?

& una legge troppo dirigista Pretende di ri-
soivere Wt | probiemi del sindacwo, entra
troppa nei detiagli.

Equalisarebbero| dettagh?
Per esempic come devono essere organiz-
zale le rappresentanze sindacali aziendali.
Cesto secondo hol ¢ malera di accordo
fra te parti non di norma legislativa. Inolire
pone i} limite del ire per cento alla presen-
lazione defie Nisie, con i conseguenie per-
coio di frantumazione della rappresentan-
za. Infine consegna lo strumento dei rele-
rendum per I'approvazione degli accordi
interamente nefle imani det rapprescilanze
sindacal aziendali,

invece?
Invece il referendum deve rimanere nelle
man del sindacall confederall,

La CgH sul tre referendum ha una poalzio-

tve diverca. No avets discusao?
Poco. In realid ciascuna oganizzazione ha
deciso al suo interno.

| ROMA. Pacle Cagna, leader dei Consigh
di fabbrica, uno dei promolon del tre rele-
tendum sulla rappresentanza, i ritiene an-
cora oggl indispensabili. La democrazia sin-
dacaie non & — non si stanca di ripetere - un
optional, qualcosa che pud esserci o ne, €
decisiva nel rapporto con | Javoratoti,
Perché avete voluic questl referendum?
Per una ragione molo serphice, T& un oo-
co nella democrazia di questo paese che
non ¢ piu soppontabile. | citadini che pos-
sono decidere | loro rappresentanti in Par-
lamenio, it quante Javoratort non hanno al-
cuna voce in capitelo nel decidere chi U
rappresenta sul luogo di lavoro e quindi
non hanno alcuna voce in Gapitolo swi fatti
ehe hi Aguandano.
S1 potrabbe tispendere che o sono ben tre
sindacati a cul aderscone milon di kwo-
ratprl.

Cgil, Cist e Uil rappresentanu solo un lerzo
del ronda det lavora, inghage agli altei sin.
dacati & sindacatini si aniva alla mela. Ma
i2on ¢ solo una questione di nurmert. | sinda-
catt copfederall in quanu «pia TappreseTia:
tivin decidono per talti, per elto il mondo
del lavoro dipendenle.

A vol promatori del referendom questo

Che coma sutcede 5o vinke i 8% St abol-
sce 'articold 19 dello Statuto del kavora-
tod. E pol?
Propric su questo vota si pud fare una legge
che garantisca ai lavoraton 1a possibilith di
eleggere | proprl rappresantanti e quindi fz-

WHISCa |2 democrazia sii Jutc#hi di lavoro,
Le confederadionl, Cisle Uit in 3
dicono the guest roferendsm sont ton-
tro i boro. Ch coka ispondete?

E vero. Questi sono referendum contro un

sindacate che non wuclke rinnovarsi, che

vuole vivere di rendita, che non vuole veni-
care la sua rappresenlinezs. losomma, &
cambiato il monde, & possibile che solo le
corlederazioni sindacali non voglianc mel-
eTe in discussione s& shesse’?
C'é unh legge in discussione in Parlémen-
to che inconira molie difficolta. Vol ohe
CO%A Ne Pensate?

lor avrci prelorii: una legge che evitasse | re-

ferendum . ma una legge che recepisse

davwero la domanda conlenuta nei quesiti
referendan.
Wwece?

Invece, nel cercare un punto di equilibrio

Ira i lavoratori ¢ e loro organizzaziond tradi-

zipnadi, si sbilancia un po’ toppo a lavore

non va bene. Percha? di fuesie ullinte.
Poech i auesth anod, 0L o ©°8 stla una Ma guesta legga non flace neppuce 2 Clsl
crisi di credibilita delle ogaganizzaziont aUl...

sindacall, @ mancata di falto la voce dei la-
voraton sulfle vicende pil wiponant. Non
dimentichiame gli accordi sulla scaia mobt-
ber ded 31 tugho quando non 1 Turoni ne as-
sembloe, né votl, nd abeun mandato. Cal
Cisl e Uil decisero per tulti.

Per mtivi dwversi. Perché per ks prima volla
% afterma i dinto alwoto el lavormon. Rer
queste due confcderazion evidenlemente
& una rivoluzione roppo grande. Eanche la
Caonfindusira ¢ d accordo con koro.

LiRA,

»
-

Rappresentanza sindacale 1

1! quesito referendatio va ad inci-
dere sull'art.19 dalla 300
el 3 m?ﬂ“lﬂ conosCiuta co-
me <Statuto dei lavoratods. Nel
testo che segue le parfi scrtte in |
chiaro sono quelte di cui si prope- ¢
ne Yabrogazione, quelle scritte in
ner; formerebbers il nuovo testo i
I'abrogazione del testo in
chiard in caso di vittoria del «is.
quesitn  veferendaxio
(si?eda rumero 1) ¢ anche conosciute come «Rappresentanza sinda-
€a. o,
Cosirecita il esto di legge:
arendall possono sssere ooatituite a
del lavoratort in ognl unith prodettiva, nell’ambito:
a)y delle assoiazioni aderent alte confederazion: maggiormnente rap-
Eresentaﬁw sul piano nazionale; i
Jdelle associazioni sindacali, non afitliate alle predette confederazio-
i, che siane fmatarie di contrart collelivi nazional O provinciah dita-
voro applicati nellanita produttiva..

in ﬁrat‘m, se vincesse il 51, chiungue s)crh'e bbe costituire rappresen-
tanze legalmente riconosciute sui luoghi di lavoro.
Ecco gli schieramenti di ironte al quesito referendario numero 1. ri-
B::ltalo suta scheda color gialto; .
1§ 83 Cobas, Movimento dei consigli di labbrica, Rifondazione, Ver-
dj, Lega Nord, Forza ltalia, An, Club Panpella.
ﬁ I No: Cgib, Cisi, Uil, Pds, Patto dei democratici, Papolayt di Bianco,
uristi,
Liberth divolo: Cod.

Rappresontanza sindacale

Anche queslo quesito referenda- *
rio incide direttamente sull'srt.29
delia 300 del 1970

logge
«Statuto dad lavoratorh), an-
che se rispetio ai precedente co-
stitwisce una sora di «ia di mez-
2or nel riconoscimento delle rap-
presentanze sindacali. Nel testo
che segue le parti in chiare sono
quele di cul 5 propoe { -
zione, quetle in nerg forme
ro il nuovo testo dopa I'abrogazione in caso divittoria del «siv:
Cogivecita Vancoto di :
W aziendall poesoro sassre cotittite a
ativa del isvorator! in ognk unita produrttiva, neli'amblio:
a} delle associazioni aderenti alle confederazioni maggiormente rap-

Eresemaﬁwe sutl piano nazionale: R
ydolle sssociationi I, non afliliate atle predette confedera-
ziom, chvl alant femvetaris 36 conlrant) nazinali o provin-
ciali O favoro applcat! nell'unita

In pratica, se vincesse il 3i, sarebbero rappresentative nell'impresa
quelle r;oaganizmzioni sindacali che abbiano siglato aimeno un contrat-
to aziendale.

Ecco gl schieraments di fronte al quesito referendario che si trovera
sulla scheda numerc 2, di colore avorio, meglio conosciuto come srap-

resentanza sindacale 2+

rit & Cobas, Movimenio dei consigh di Jabbrica, Pds, Rifondazione
comunista, Verdi, Lega Nord, Forza Italva, A, Club Pannella,
Por il Mo: Cisl, Uil, Popolari diBianco, Patto dei democratici, Laburisi.
Liberta d)vote: Cgil, Ced.

Rappresentanza nel pubblico implego

Questo terzo quesio referendario : i
riguarda la rappresenfanza sinda- ! e

cale nel pubblice impiego che ha i Scheda 0°
un regime legislativo differente ri.

spetio all'impiego nel setiore pri. !

piego nel se colore
vaio. il quesits incide sull artieolo i ;
47 del Decreto leglslativo n.29 .} GRIGIO ;
del 3 febbeato 1993, di cui si L i
ptopone Fabrogazione totale. -

Poiche¢ questa norma wiilizza il

criterio della mnaggiore rappresentativitas degli organismi sindacali, oo
teric gia sottoposto a relerendum abrogativo per i lavoro privato, se ne
propone proprio per questo ' abroga zione,

Se vincessero i Si sarebbe necessaria una nuova legge, perche sa-
rebbe lotalmente abrogata ogni nomma in materia.

Eeco gl schierament di fronte al reterendum che porta it numero 3
e che si trovera sulla scheda di colore grigio:
Per Ut $i: Cobas, Movimento del consigh, Pds, Rifondazione comunisi,
Verdi, Lega Nord, Forza Italia, An. Club Pannella.
Par il No: Cisl e Ui, Popotari di Bianco, Patto del demacyaticl Laburisti,
Liberta o voto: Cgil (ma la Fp-Cgil con |'adesioni di segretari confede-
rali e di alive categotie ha costituilo il Comitato per il 513, Ced.

Il Consiglio Nazionale
del Pds

& convocato per:
venerdi 26 magglo alle ore 9.30
a Roma, presso I'Ergife Palace Hotel
Via Aurella, 619

Qdog.

1. Situazione politica e convocazione
del Congresso termatico
{relatore Massimo D' Alerna)

2, Approvazione del regolamento congressuale
3. Varie




