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statale cambia vita 
Parte Torario spezzato. E al Tesoro e rivolta 
Nuovi orari per gli statali; una ngrande sfida», per «portare 
I'ltalia in Europa», dice i! ministro Frattini. Ma la direttiva 
che attua quartto previsto dalla finanziaria non piace ai 
sindacati. Obiezioni? L'orario spezzato in molti casi c'e 
gia, i tempi vanno »pensati° a seconda delle diverse realta 
territoriali, te eccessive rigidita non favoriscono ma pena-
lizzano utenze e iavoratori, [nsomma, nuovi orari si, ma 
pit) «flessit>ili». Nelle amministrazioni decision! diverse. 

MMUMCAMTI 
m ROMA.Pastasciu.lla per la stra-
da, consumala in piatti di plaslica. 
nelle scarse zone d'ombra deUa 
centralissima via XX Settembte di 
Roma: non e una fesia. ma una sin-
golote forma dl lotta dl lavoratori e 
lavorateici del Ministero del Tesoro, 
che prolestaiio conlro il modo In 
ctii (per alcuni gia da ieri mattina) 
entrano In vigore i nuovi orari di la-
vuro. Creando una siluazione. di-
cono i stndacalisti di Cgil Cisl Uil, 
per cut. dal cambiamento. I'uienna 
fion puo trans vantaggk). E gli im-
piegati mangiano lusilli in srrada 
anche per ricordsre che per loro 
non sono pievislt ne mensa. ne 
buoni paslo. 

UpratoitaalTaten) 
U protesta di Cgii Cisl e Uil del 

Tesoro e riwlta alle modalitfl di 
applicazione, da pane di alcuni di-
rigenti genera li, del la circolare sui-
lorariodi lavoro emanala dal Mini
stro della Funzione pubbiica Fratti-
m. Mel caw del Tesoro, la applica
zione sarebbe addiritlura piti rigida 

della circolare Frattini, Che co-
munque non «piace» ai sindacali. 
La direltiva prevede, in sinlesi. cin
que giomi di lavoro, da lunedi a ve-
nerdi, ufflci apeiti maltino e pome-
riggio e sportelli chiusi il sabato: 
ma e possibile che siano telle ec-
cezioni, per esigenze particolan 
del servtgio. II prow£dimenlo. dun-
qoe. loglie ai dipendenti dei mini
steri il -privilegio" di lavorare pen 
sei aiomi. dalle 8 alle 14. limita g\y 
siraoidinari. e awanlaggia I'uien-
za. Ma ^ proprio I'efficacia della 
circolare in quests diieziom che e 
wvamenle conteslala dai sindacati. 
L'orario spezzato, dicono, c'era 
gia, e le decisioni firiali devono re-
goiarsi sur diversi conlesli tenilona-
Fi. «Non sianio contrah ai nuovi 
orari, precisa Giuseppe Santilli. 
Cgil funzione pubbiica di Roma e 
Lazio. ma a farli in modo slupldo. 
•Se la circolare venisse applicata 
alia lettera - aggiunge Gianni Noci-
ta, responsabile dogii stalali alia 
lunzione pubbiica della Cgil - il ri-
sullaio sarebbe quello della chiu-
sura dei musei al sabato e alia <Jo-

menica». E qualche sporadico epi-
sodio di protesla. anche da pane 
degli utenti che si sono trovati al-
I'impiowiso cliiosi uifici che pen-
savano di Irovare aperti, cbe gia sta
te. 

TuHolwloalBiaiKto 
Ma la »tuazioneh per il momen-

lo, £ esuemamente disomogenea, 
e vena monilorata dal siltdacato 
slesso nei prossimigiorni. 
Mentre infatti al ministero del Teso
ro la ciicolare e stala applicata rigi-
damenle. una siluazione comple-
tamente divetsa si e verificata al 
ministero del Bilancio. dove, con 
un protocollo d'inlesa, dal 12 giu-
gno prossimo, oltre alia apeitura 
pomeridiana, e prevista anche la 
possibLlita per una quota limitata di 
personale slabilita secondo le esi-
genae del servizia. di oplaie per il 
lavoro nella mafinala del sabato. E 
in molli allri mineteri si sta discu-
lendo per trovare adeguale solu-
zioni attuative della diretliva. »La 
circolare e sTala sbandieraia come 
nn vessilk) d'eflicienza - ha ricoi-
dalo ieri il segielarlo generate della 
Funzione pubbiica Cgil Paoto Ne-
rozzi - a lavore dd cittadini, ma e 
soio un bluft: in molti ministeri, an
che in sedi perilericne. l'orario 
speziato c'e gia». E ii sindacalo «e 
p«j che disponibile a cambiamenti 
dell'tnario che vadano incontro al
le necessita degli utenli, ma la cir
colare non ha alcun senso, e fini-
sce col non tener conto proprio 
delle richieste dei cittadini* II se-
gretario della Uil Antonio Foccilfo 
definisce il cambiamento di oiario 

«una presunla rivoluzione^, partadi 
«disinformazione» e volonla di pe-
nalizzare i pubblici dipendenti, e 
ribadisce che <non si pufl non te
ner conto cite il contralto degli sta
lali, gi£ in vigore, stabilise? flessibi-
lita e turnazioni che vanno appli-
cale». E aggiungo: -E sbagliato vo
let unilomiaie tutlo, altraverso una 
circolare deqisa unilateial.menle. 
senza lener conlo della diversila 
fra realta che ban no rapporti con il 
putiblco. c tra quelle che hanno 
gondi o piccoli bacini di utenza». 
Per le o^anizzazioni sindacaU e 
necessano applicare quanlo previ
sto dalla legge 142. sul coordina-
menlo dei tempi cittadini che pre
vede un njolo importance di sinda-
co e preletio 

la rapllea M mMatro 
Inserata, ilMinislroftaltini repli

ca' «Se il dissenso non riguarda il 
vecchio oiario, sorge il sospetto 
che le dillicolta nascano sui tavoli 
deiresa77ie congiunlo dirigenza-
sindacato sui criteri di apfiicazro-
ne della diieltiva>>. Ma quella dell'o-
rario e una -grande sfida». che 
iporla I'ltalia in Europa-. "La legge 
- ha aggmnlo ancora il minislto ^ 
va applicala con la responsabilita, 
rintelligenza e la nessibilita di cui (J 
capace la dirigenza della pubbiica 
amministrazione e sulla base delle 
regole quadroche i contratti nazio-
nali correltamenle prevedoi*>. 
«Ho fiducia - ha concluso FVatlim -
che quesla sfida si vincera. Nessu-
na campagna di disinformazione 
ed alkarmismo polra lermare I'ap-
jjlfcazionedella leggc-
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Siglata ieri I'intesa sugli «esuberi» 

Un posto sicuro 
per 633 ex Maserati 
Etettricisti, spazzini, tramvieri, postini. Questo il deslino 
dei 633 ex dipendenti delta Maserati di Lambrate senza la
voro da due anni e mezzo. L'accotdo sottoscritto ieri a Mi-
lanocol ministro Treu. Tre mesi di «lavori socialmente uli-
li» per i lavoratori piu giovani. Ricollocazione alle Poste e 
nelle Municipalizzate per 493 enlro il 31 agoslo. Gli altri a 
poslo da gennaio. II problema dei contratti a termine. As-
sembtea generale domani in fabbrica. 

nawaniLA B A U A 
a« MI1AN0. Una pezza sul fito di 
lana. Domani per 207 (dei 633) ex 
dipendenti della Maserati di Lam-
brate. turji al di sotto dei 40 anni di 
et£, scade anche / uJemo Iragile 
applglio: rindennili snaoidinaria 
per altrvita socialmenie ulili con-
cessa con prowedimento del mini
stro Treu. Due giomi e sarebbero 
rimasti senza lavoro, senza pro-
soettive e senza il becco di un 
quattrirKj Non migliore il futuro ri-
seivato agli altri 426 «ovei 40» in 
mobilila: la certezza di una cassa 
integrazione col fiato corto. Una 
lenta agonta Tmo alia scadenza del 
21 gennaio 1996 e poi il nulla. 

A metterci la pezza e interwnuto 
Ieri un accordo sottoscritto, nella 
sede del Comune. dal ministro del 
Laroro Tiziano Treu, dal vice sin-
daco Giorgio Malagoli. dallente 
Poste e dalle aziende municipaliz
zate milanesi Amsa, Atm e Aem. 
Un accordo che prefigure, con la 
ricollocazione nel seltoie pubbli-
co. uno sbocco delinitivo alia lor-
mentala vicenda dei 633 lavoratori 
della grande fabbrica milanese, 
dopo quasi due anni e mezzo dalla 
chiusuradeicanceliidi Lambrate. 

L'accordo prevede innanzitutto 
che il Comune di Milanodia imme-
diata anivazione ad un progetlo di 
lavori socialmenie ulili (oggi il pro-
cedimento di awio venk delibera-
lo in Ounla, assicura il vicesinda-
co). Avra la durata di ire mesi a 
partite <iaf •f-'gwgno e interessera 
lullr i lavoratori sotto i 40 anni. In 
questo modo - commentano Fun-
Fionn-UilmdiMilano-sigaranlisce 
a lolti quesli lavoratori I'indennila 
di mobilila inteerata dalla lelribu-
zioneche percepiranno per i lavori 
socialmenie utili. 

Gia ma dopo i tre mesi, punlo e 
a capo? No. ci spiega Auguslo Roc-' 
chi segretano Cgil. Di qui alia line 
di flgosto tutti venanno via via as-
sunli. In base all'accordo. infatb, le 
Poste ne assumeianno subilo 73 di 
eta inleriore ai 32 anni con contrat
ti di lormazione lavoro. Tutu i lavo-
raton con meno di 40 anni. e scrii-
to. saranno -comunque assunli en
lro il 31 agosto o presso I'Enie Po-
sle, con contralto di formazione e 
lavoro, o presso le Aziende munici
palizzate*. Quesre ullime ne assor-
biranno 260 - quindi anche parte 
di quelli ultraquarantenni - suddi-
visi in 40 all'Azienda eletlrica 
(Aem) Jinalizzali a Ha copertura di 
specificbe professionalita»; all'Am-
sa I SO come operatori ecologici 
con conlralti part-lime e allri 20 a 
tempo pieno per manutenzione 
d'ollicinaeservizivari: inline SO al-
I'Aim (Irasporti) con un part-time 
non inleriore a 6oregioinaliere. 

Enlro giugno. inoltre. le Poste si 

impegnano ad assumeme altri 160 
con piu dl 40 anni con contralto a 
tempo determinate delta durata di 
sei mesi. II conto si criiudera defini-
tivamente con il 1° gennaio 1996. 
data dalla quale partiranno le re
start! 140 assunzionl (20 all'Aem, 
70 all1 Amsa e 50 aU'Atm) che por-
teranno a un folate di 400 i lavora
tori complessTvamente riassorbiti 
nelle aziende municipalizzate. 

Fare lo spazzino. I'eleUricista o il 
Bamviere pu6 non essere il massi-
mo. «Ma e pur sempre la line della 
disoccupazione», dice ancora Roc-
chi il quale assicura una vwllaraa 
costante sulla gesttone della fase 
attuativa. Resta perd il problema 
dei contratti a termine alie Poste. In 
questo senso il ministro Treu ha 
garantilo enho novembre il pro
prio impegno formale a Iramularlt 
in contratti slabili. Inlanto la parola 
passa agli ex dipendenti. DomaQi-
na alia es Maserati si svofgeri las-
setnblea per illustrate e discutere il 
dettaglio dellaccordo. 

Texas Instruments 
Lasettimana 
edl37oree20 
Orarto dl lavore dl 37 ore • 20 
nrtrMrtJ a aaWmana w tumadonl 
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rtpoaL Quaatl Ipuntl saner* 
daR'aecorde raggkmta da Rsra-
C0l,fTm.Ct»H UUm-UHconl 
dHsattU dafte Tenaa KMmmenrs 
tuM'oraHo dl lavoro nelhi 
atabHhnanta <N Avezzano cha 
occapa drca L0SO dlpandantt. Par 
la Ftom-cea qaaate i I prlmo 
aceorde hi Italia cbe corraanUri al 
matahnaocanld dl lavorara 37 era 
a 30 mtaufl a asttknana tnvece 
dalla 40 ore aandta dal contratto 
nazlonala dl lavoro. L'Mcordo 
ptavade pureta ridmlana dl quattro 
tforaat* dl lavoro antni N199S. 
POftandekJ a 224 dalla 228 
pnMata paril 1S9S. parquanto 
rtfuante la tarmata tecnlsKa daHa 
produzkmt, I lawfaterl MaraaaatJ. 
aacondo raccorda, donanno 
recuparan la gtomata taveraUva 
narmala attravorao art* (iomata di 
latoro compantaura da 
pracramrnara da parte daH'azlvnda 
•d In hmzlan* dtrre edganz* d 
eeivtifo, anM I sal mast suctwaM 
atfermoteCfllco.LavaUilU 
•MI'Koonto. che arMrara In Wjore 
I proaalmo prlmo (hujna, i >tara 
MabKtaahto al Sldkambradal 
199a 

COOP SOCI Of= LTJMTA' 
Sarvlilo Fe»te 

DREZKWE DEL PDS 
Settore Naitontde deae Fasts 

Per te Feste 
de IVnita 

presso la Cocperaova Soci de I'Unila sui iu chsfXinitali 

manifest! in quadricromis 
(70 x 100 con possibiKa dl sovraaampa del luogo e data delta 
testa). 

coccarda Gratia e Waggia 
nucjva sottoscrtzione a premi con possrbita di vmewe una 
satbmana bianca. 

mostra "Percha il ttisastro non &i ripala" 
a partlre dal recenle alluvione in Ffemonte si vuole jtffrontare il 
problema deffassetto rdrogeotogico del tefritorioe piu in gene
rate derambiente. E' composta da 14 msrtfesti 70 x 100 

incontri o apattaeott 
inforrnazrorie - speOacob, cabaret, fcscio, jazz . 
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Start General! 
della Sinistra Giovanile 

nel Pa's 

EINISATO IL FUTURO 
IDEE, SCELTE, VALORI PER IIGOVERNO DEL 2000 

Inlervengono: 
M a s s i m o D 'A lema 

Serg io Co f f e ra t i 

Roma, 3-4 giugno 1995 
Teatro Centrale, via Celso 6 

UMBRIA LAGO TRASIMENO 
VILLAGGIO TURISTICO "CERQUESTRA' 

MONTE DEL LAGO 075/8400100 

<m> 
./ 

In posizione panoramica con 
vista sul lago Trasimeno, 
immeiso tra le verdi coiline 
coltivato ad tilivi, con bosco 
all'interno, il villaqgio offre to 
chalets. 26 bungalows di 

nuova costruzione in muratura 
e 60 piazzote per campegglo. 
II villaogio e dolalo di piscina, 
market, bar. lavandena. stire-
ria. noleggio Wcicletle, anima-
?ione organtzzata. kindergar-

den, attlvia sportive, ristoran-
le a 50 mt. Per chi ama nuota-
re o (are sport acquatici, pu6 
trovare a 60 mt dal villaggio la 
spiaggia -Aibala" dotata di 
ogni comtort e atlrezzature 

Una volta attivati al Trasimeno potrete programmare una sene di comode escuraiont. Mel raggio di 
un centinaio di km avete il 20% del patnmonio artistico mondi^e. 
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